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WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

FEDERALE OVERHEIDSDIENST FINANCIEN

N. 2008 — 4405 [C - 2008/03475]
5 DECEMBER 2008. — Koninklijk besluit tot wijziging
van het KB/WIB 92, op het stuk van de bedrijfsvoorheffing (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 :

- artikel 245, derde lid, ingevoegd bij de programmawet (I) van
24 december 2002;

- artikel 271, gewijzigd bij de wet van 6 juli 1994, bij het koninklijk
besluit van 20 december 1996 en bij de programmawet (I) van
24 december 2002;

- artikel 275, §§ 1 en 2;

- artikel 469, gewijzigd bij de wet van 15 maart 1999 en bij de
programmawet (I) van 24 december 2002;

Gelet op het KB/WIB 92 :

- artikel 80, ingevoegd bij het koninklijk besluit van 4 december 2003;

- artikel 87, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 27 augus-
tus 1993, 22 oktober 1993, 10 januari 1997, 20 mei 1997, 5 december 1997
en 24 juni 1999;

- artikel 88;

- artikel 93;

- bijlage III, vervangen bij het koninklijk besluit van 7 december 2007
en gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 18 maart 2008, 18 juni 2008,
16 juli 2008 en 9 september 2008;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 december 2007, gewijzigd bij de
koninklijke besluiten van 18 maart 2008, 18 juni 2008 en 9 septem-
ber 2008;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoordineerd op
12 januari 1973, artikel 3, § 1;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende :

- dat dit besluit van toepassing moet zijn op de vanaf 1 januari 2009
betaalde of toegekende inkomsten;

- dat het ten spoedigste ter kennis moet worden gebracht van de
schuldenaars van de bedrijfsvoorheffing;

- dat dit besluit dus dringend moet worden getroffen;

Op de voordracht van Onze Vice-Eerste Minister en Minister van
Financién,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De artikelen 2 tot 5 van het koninklijk besluit van
7 december 2007, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 18 maart 2008,
18 juni 2008, 16 juli 2008 en 9 september 2008 worden opgeheven.

Art. 2. Bijlage III van het KB/WIB 92, vervangen door het koninklijk
besluit van 7 december 2007 en gewijzigd bij de koninklijke besluiten
van 18 maart 2008, 18 juni 2008, 16 juli 2008 en 9 september 2008 wordt
vervangen door de bijlage van dit besluit.

Art. 3. Artikel 1 is van toepassing vanaf 1 januari 2009.

Artikel 2 is van toepassing op de vanaf 1 januari 2009 betaalde of
toegekende inkomsten.

SERVICE PUBLIC FEDERAL FINANCES
F. 2008 — 4405 [C — 2008/03475]

5 DECEMBRE 2008. — Arrété royal modifiant,
en matiere de précompte professionnel, I’AR/CIR 92 (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.
Vu le Code des imp6ts sur les revenus 1992 :

- l'article 245, alinéa 3, inséré par la loi-programme (I) du 24 décem-
bre 2002;

- 'article 271, modifié par la loi du 6 juillet 1994, par Iarrété royal du
20 décembre 1996 et par la loi-programme (I) du 24 décembre 2002;
- l'article 275, §§ 1°" et 2;

- larticle 469, modifié par la loi du 15 mars 1999 et par la
loi-programme (I) du 24 décembre 2002;

VuI’AR/CIR 92:

- I'article 80, inséré par 1’arrété royal du 4 décembre 2003;

- l'article 87, modifié par les arrétés royaux des 27 aotit 1993,
22 octobre 1993, 10 janvier 1997, 20 mai 1997, 5 décembre 1997 et
24 juin 1999;

- I'article 88;

- I'article 93;

- I'annexe III, remplacée par l'arrété royal du 7 décembre 2007 et
modifiée par les arrétés royaux des 18 mars 2008, 18 juin 2008,
16 juillet 2008 et 9 septembre 2008;

Vu l'arrété royal du 7 décembre 2007, modifié par les arrétés royaux
des 18 mars 2008, 18 juin 2008, 16 juillet 2008 et 9 septembre 2008;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
I'article 3, § 1°7;

Vu l'urgence;

Considérant :

- que le présent arrété doit étre applicable aux revenus payés ou
attribués a partir du 1°" janvier 2009;

- qu'il doit étre porté a la connaissance des redevables du précompte
professionnel dans les plus brefs délais;

- que cet arrété doit donc étre pris d'urgence;

Sur la proposition de Notre Vice-Premier Ministre et Ministre des
Finances,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1. Les articles 2 a 5 de l'arrété royal du 7 décembre 2007,
modifié par les arrétés royaux des 18 mars 2008, 18 juin 2008,
16 juillet 2008 et 9 septembre 2008, sont abrogés.

Art. 2. L'annexe III de ’AR/CIR 92, remplacée par l'arrété royal du
7 décembre 2007 et modifi€e par les arrétés royaux des 18 mars 2008,
18 juin 2008, 16 juillet 2008 et 9 septembre 2008, est remplacée par
I’annexe au présent arrété.

Art. 3. L'article 1°" est applicable a partir du 1" janvier 2009.

L’article 2 est applicable aux revenus payés ou attribués a partir du
1¢" janvier 2009.
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Art. 4. De Minister bevoegd voor Financién is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Chateauneuf-de-Grasse, 5 december 2008.

ALBERT

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister en Minister van Financién,
D. REYNDERS

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992, gecoordineerd bij
koninklijk besluit van 10 april 1992, Belgisch Staatsblad van 30 juli 1992.

Wet van 6 juli 1994, Belgisch Staatsblad van 16 juli 1994.
Wet van 15 maart 1999, Belgisch Staatsblad van 27 maart 1999.

Programmawet (I) van 24 december 2002, Belgisch Staatsblad van
31 december 2002 (1ste uitgave).

Koninklijk besluit van 20 december 1996, Belgisch Staatsblad van
31 december 1996 (4e uitgave).

Koninklijk besluit van 27 augustus 1993 tot uitvoering van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992, Belgisch Staatsblad van
13 september 1993.

Koninklijk besluit van 22 oktober 1993, Belgisch Staatsblad van
29 oktober 1993.

Koninklijk besluit van 10 januari 1997, Belgisch Staatsblad van
11 februari 1997.

Koninklijk besluit van 20 mei 1997, Belgisch Staatsblad van 10 juni 1997.

Koninklijk besluit van 5 december 1997, Belgisch Staatsblad van
31 december 1997.

Koninklijk besluit van 24 juni 1999, Belgisch Staatsblad van 14 augus-
tus 1999.

Koninklijk besluit van 4 december 2003, Belgisch Staatsblad van
17 december 2003 (1ste uitgave).

Koninklijk besluit van 7 december 2007, Belgisch Staatsblad van
27 december 2007 (1ste uitgave), err. 27 december 2007 (Iste uitgave).

Koninklijk besluit van 18 maart 2008, Belgisch Staatsblad van
25 maart 2008 (1ste uitgave).

Koninklijk besluit van 18 juni 2008, Belgisch Staatsblad van 23 juni 2008
(Iste uitgave).

Koninklijk besluit van 16 juli 2008, Belgisch Staatsblad van 23 juli 2008
(Iste uitgave).

Koninklijk besluit van 9 september 2008, Belgisch Staatsblad van
15 september 2008 (2e uitgave).

Bijzondere wet van 16 januari 1989 betreffende de financiering van de
gemeenschappen en de gewesten, Belgisch Staatsblad van 17 januari 1989.

Bijzondere wet van 13 juli 2001 tot herfinanciering van de gemeen-
schappen en uitbreiding van de fiscale bevoegdheden van de gewesten,
Belgisch Staatsblad van 3 augustus 2001.

Wetten op de Raad van State, gecodrdineerd bij koninklijk besluit van
12 januari 1973, Belgisch Staatsblad van 21 maart 1973.

Wet van 4 juli 1989, Belgisch Staatsblad van 25 juli 1989.

Wet van 4 augustus 1996, Belgisch Staatsblad van 20 augustus 1996, err.
8 oktober 1996.

Art. 4. Notre Ministre qui a les Finances dans ses attributions est
chargé de I'exécution du présent arrété.

Donné a Chateauneuf-de-Grasse, le 5 décembre 2008.

ALBERT
Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre et Ministre des Finances,
D. REYNDERS

Note

(1) Références au Moniteur belge :

Code des impdts sur les revenus 1992, coordonné par arrété royal du
10 avril 1992, Moniteur belge du 30 juillet 1992.

Loi du 6 juillet 1994, Moniteur belge du 16 juillet 1994.
Loi du 15 mars 1999, Moniteur belge du 27 mars 1999.

Loi-programme (I) du 24 décembre 2002, Moniteur belge du 31 décem-
bre 2002 (1*¢ édition).

Arrété royal du 20 décembre 1996, Moniteur belge du 31 décem-
bre 1996 (4e édition).

Arrété royal du 27 aotit 1993 d’exécution du Code des impdts sur les
revenus 1992, Moniteur belge du 13 septembre 1993.

Arrété royal du 22 octobre 1993, Moniteur belge du 29 octobre 1993.
Arrété royal du 10 janvier 1997, Moniteur belge du 11 février 1997.

Arrété royal du 20 mai 1997, Moniteur belge du 10 juin 1997.
Arrété royal du 5 décembre 1997, Moniteur belge du 31 décembre 1997.

Arrété royal du 24 juin 1999, Moniteur belge du 14 aotit 1999.

Arrété royal du 4 décembre 2003, Moniteur belge du 17 décembre 2003
(1re édition).

Arrété royal du 7 décembre 2007, Moniteur belge du 27 décembre 2007
(1™ édition), err. 27 décembre 2007 (1™ édition).

Arrété royal du 18 mars 2008, Moniteur belge du 25 mars 2008
(1%¢ édition).

Arrété royal du 18 juin 2008, Moniteur belge du 23 juin 2008
(1% édition).

Arrété royal du 16 juillet 2008, Moniteur belge du 23 juillet 2008
(1€ édition).

Arrété royal du 9 septembre 2008, Moniteur belge du 15 septem-
bre 2008 (2e édition).

Loi spéciale du 16 janvier 1989 relative au financement des commu-
nautés et des régions, Moniteur belge du 17 janvier 1989.

Loi spéciale du 13 juillet 2001 portant refinancement des commu-
nautés et extension des compétences fiscales des régions, Moniteur belge
du 3 aofit 2001.

Lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées par arrété royal du 12 jan-
vier 1973, Moniteur belge du 21 mars 1973.

Loi du 4 juillet 1989, Moniteur belge du 25 juillet 1989.
Loi du 4 aotit 1996, Moniteur belge du 20 aotit 1996, err. 8 octobre 1996.
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Bijlage bij het koninklijk besluit van 5 december 2008

BIJLAGE III VAN HET KONINKLIJK BESLUIT TOT UITVOERING
VAN HET WETBOEK VAN DE INKOMSTENBELASTINGEN 1992

Schalen en regels die van toepassing zijn om de bedrijfsvoorheffing vast te stellen
bij de bron verschuldigd op inkomsten betaald of toegekend vanaf 1 januari 2009

(Koninklijk besluit tot uitvoering van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992, artikel 88)
TOEPASSINGSREGELS
HOOFDSTUK 1. — Voorafgaande begrippen

Afdeling 1. — Grondslag
1. Aftrekken

A. De bedrijfsvoorheffing op beroepsinkomsten (hoofdstukken II tot V) wordt vastgesteld op grondslag van de
werkelijk betaalde of toegekende bruto inkomsten, verminderd met de verplichte inhoudingen ter uitvoering van de
sociale wetgeving of van een ermede gelijkgesteld wettelijk of reglementair statuut.

B. De bruto bezoldigingen van werknemers en ermede gelijkgestelde inkomsten (hoofdstukken II en V) worden
bovendien verminderd met de buitengewone beroepskosten als vermeld in artikel 89 van dit besluit.

C. De bedrijfsvoorheffing op maandelijkse bezoldigingen van bedrijfsleiders (nrs. 47 tot 50, 67 tot 71) die
onderworpen zijn aan het sociaal statuut van de zelfstandigen wordt vastgesteld op grondslag van de werkelijk
betaalde of toegekende bruto inkomsten, verminderd zoals aangegeven in de onderstaande tabel :

Bruto bedrag van de maandelijkse bezoldigingen Vermindering
Tot 1005,00 EUR 305,00 EUR
Van 1005,01 EUR tot 4.330,00 EUR 305,00 EUR + 20,50 pct. op de schijf boven 1.005,00 EUR
Van 4.330,01 EUR tot 6.345,00 EUR 1069,75 EUR + 14,50 pct. op de schijf boven 4.330,00 EUR
Boven 6.345,00 EUR 1.361,93 EUR

2. Gehuwden en echtgenoten - wettelijk samenwonenden

De wettelijk samenwonenden worden gelijkgesteld met gehuwden, en een wettelijk samenwonende wordt
gelijkgesteld met een echtgenoot.

3. Voordelen van alle aard

A. De waarde van de voordelen van alle aard wordt aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende
onderscheid :

1° de voordelen worden door de werkgever of door diens tussenkomst aan de verkrijger toegekend of geacht
toegekend te zijn : de waarde van de voordelen wordt :

- toegevoegd aan het bedrag van de bezoldigingen wanneer zij gelijktijdig met de betaling of toekenning van
bezoldigingen worden toegekend of geacht worden toegekend te zijn;

- behandeld als in nr. 19, A, vermelde exceptionele vergoedingen in het andere geval.

2° de voordelen worden, zonder tussenkomst van de werkgever, door een derde 1ypersoon aan de verkrijger
toegekend of geacht toegekend te zijn : de waarde van de voordelen wordt aan de bedrijtsvoorheffing onderworpen
volgens de regels en het tarief van nr. 27.

B. Voordelen wegens leningen tegen 1gunstvoorwaarden worden voor het jaar waarin de lening begint te lopen,
voor het vaststellen van de bedrijfsvoorheffing en zolang de Koning de voor dat 1jaar in aanmerking te nemen
referentierentevoeten niet heeft bepaald, berekend op basis van het verschil tussen de referentierentevoet die geldt voor

het laatste vorige jaar en de werkelijk aangerekende rentevoet.
4. Fooien

Voor werknemers wier bezoldiging geheel of gedeeltelijk uit fooien bestaat, moet, voor de toepassing van nr. 1,
onder bruto inkomsten worden verstaan :

a) wanneer de fooien worden berekend op de ontvangsten, ongeacht of die fooien al dan niet begrepen zijn in de
door de klanten betaalde prijs : het bedrag van de vaste bezoldiging verhoogd met het aandeel van de werknemer in
de fooien (waarbij het totaal van die fooien ten minste gelijk moet zijn aan het product verkregen door
vermenigvuldiging van de ontvangsten die aanleiding gaven tot de inning van fooien met het percent dat in de
onderneming %ewoonlijk wordt toegepast) of, indien dit hoger is, het bedrag van de forfaitaire bezoldigingen die tot
grondslag hebben gediend voor de berekening van de biLdragen welke door die werknemers en hun werkgever ter
uitvoering van de wetgeving betreffende de sociale zekerheid verschuldigd zijn;

b) in de andere gevallen : het bedrag van de forfaitaire bezoldigingen die tot grondslag hebben gediend voor de
berekening van de bijdragen welke die werknemers en hun werkgever ter uitvoering van de wetgeving betreffende de
sociale zekerheid verschuldigd zijn.

5. Cumulatie van bepaalde pensioenen of renten (nrs. 34 tot 38 en 41)

A. In geval van cumulatie van pensioenen of renten verleend ter uitvoering van een wettelijk of reglementair
statuut ten laste van eenzelfde schuldenaar van bedrijfsvoorheffing, wordt de bedrijfsvoorheffing per verkrijger
overeenkomstig de regels van de nrs. 34 tot 38 vastgesteld op het totaalbedrag van de gecumuleerde pensioenen of
renten.

B. In geval van cumulatie van pensioenen of renten als vermeld in punt A, betaald :

- ofwel door de Rijksdienst voor Pensioenen (hierna de Rijksdienst) en de Pensioendienst voor de overheidssector
(hierna de Dienst);

- ofwel door de Rijksdienst en/of de Dienst en door een andere instelling vermeld in artikel 68, § 1, 1, van de wet
van 30 maart 1994 houdende sociale bepalingen,

wordt het percentage van de per Verkrij§er op elk pensioen of rente in te houden bedrijfsvoorheffing vastgesteld
en medegedeeld door de Rijksdienst of door de Dienst, naar analogie van de artikelen 68 tot 68quinquies van voormelde
wet.
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In geval van cumulatie van een of meerdere pensioenen of renten verleend ter uitvoering van een wettelijk of
reglementair statuut, waarvan tenminste een wordt betaald door de Rijksdienst of door de Dienst, met één of meerdere
pensioenen of renten die niet worden verleend ter uitvoering van dergelijk statuut, is het eerste lid eveneens van
toepassing voor de vaststelling van het percentage van de per verkrijger op elk pensioen of rente verleend ter
uitvoering van een wettelijk of reglementair statuut in te houden bedrijfsvoorheffing.

Het percentage wordt berekend op grond van het bedrag van de bedrijfsvoorheffing verkregen door toepassing
van de nrs. 34 tot 38 op het verschil tussen :

- eensdeels, het totale bruto bedrag van de wettelijke pensioenen en aanvullende voordelen als vermeld in artikel
68, § 1, a en ¢, van voormelde wet van 30 maart 1994, met uitzondering van de in de vorm van kapitaal uitbetaalde
voordelen, zoals dat bedrag voor de toepassing van de artikelen 68 tot 68quinquies van dezelfde wet werd medegedeeld;

- anderdeels, de verplichte sociale inhoudingen vermeld in nr. 1, A, of een forfait van 5 pct.

Dit percentage wordt afgerond tot het hogere of lagere tiende van een punt naargelang het cijfer van de
honderdsten van een punt al dan niet 5 bereikt.

Bij wijziging van het percentage moet de schuldenaar van de bedrijfsvoorheffing de nieuwe toestand in
aanmerking nemen zodra hij daarover is ingelicht.

6. Pensioenen, renten en als zodanig geldende toelagen die aan beide echtgenoten samen worden betaald of
toegekend (gezinspensioenen).

Voor de berekening van de bedrijfsvoorheffing worden pensioenen, renten en als zodanig geldende toelagen die
aan beide echtgenoten samen worden betaald of toegekend, aangemerkt als inkomsten van de echtgenoot in wiens
beroepswerkzaamheid zij voor het geheel of voor het grootste gedeelte hun oorsprong vinden.

Afdeling 2. — Verminderingen wegens gezinslasten
7. Gezinstoestand
Voor de toepassing van de bedrijfsvoorheffing wordt verstaan :
1° onder echtgenoten : de gehuwden die zich niet in een van de in sub 2°, b vermelde gevallen bevinden;
2° onder alleenstaanden :
a) de ongehuwde personen;
b) de gehuwde personen :
- voor het jaar van het huwelijk of van de verklaring van wettelijke samenwoning;

- voor het jaar waarin de wettelijk samenwonenden met elkaar in het huwelijk treden, worden zij als gehuwden
aangemerkt, tenzij de verklaring van wettelijke samenwoning tijdens hetzelfde jaar is afgelegd;

- vanaf het jaar na dat waarin de feitelijke scheiding heeft plaatsgevonden, voor zover die scheiding in het
belastbare tijdperk niet ongedaan is gemaakt;

- voor het jaar van de ontbinding van het huwelijk of van de scheiding van tafel en bed of van de beéindiging van
de wettelijke samenwoning;

- die rijksinwoners zijn, indien de echtgenoot beroepsinkomsten heeft van meer dan 9.280 EUR per jaar die bij
overeenkomst zijn vrijgesteld en die niet in aanmerking komen voor de berekening van de belasting op de andere
inkomsten van het gezin;

- die niet-inwoners zijn, indien slechts één van de echtgenoten in Belgié aan de belasting onderworpen inkomsten
verkrijgt en de andere echtgenoot binnenlandse beroepsinkomsten die bij overeenkomst zijn vrijgesteld of buitenlandse
beroepsinkomsten heeft van meer dan 9.280 EUR per jaar.

Om de vermindering van de bedrijfsvoorheffing wegens gezinslasten vast te stellen, moet de gezinstoestand van
de verkrijger van de inkomsten in aanmerking worden genomen zoals die zich voordoet op 1 januari van het jaar
waarin de inkomsten worden betaald of toegekend.

De schuldenaar van de bedrijfsvoorheffing :

- mag echter, bij wijziging van de gezinstoestand in de loop van het jaar, de nieuwe toestand in aanmerking nemen
zodra hij daarover is ingelicht;

- moet evenwel rekening houden met de gezinstoestand die hem door de Administratie van de ondernemings- en
inkomensfiscaliteit zou zijn medegedeeld en zulks vanaf de eerste betaling of toekenning van inkomsten tijdens de
tweede maand die op de mededeling volgt.

8. Gezinslasten

A. Wanneer beide echtgenoten beroepsinkomsten verkrijgen, worden de verminderingen wegens gezinslasten,
behalve die voor de gehandicapte echtgenoot aan de door hen gekozen echtgenoot toegekend.

Die keuze moet worden uitgedrukt door middel van een attest waarvan het model is vastgesteld door de bevoegde
administratie van de Federale Overheidsdienst Financién.

De vermindering voor de gehandicapte echtgenoot, wordt aan de betrokkene zelf toegekend.

B. Wanneer een kind ten laste of een in artikel 136, 2° tot 4°, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992
vermelde persoon ten laste overlijdt, wordt de vermindering voor dat kind of die persoon verder toegestaan tot het
einde van het jaar van overlijden.

C. Met betrekking tot de vermindering bepaald in nr. 12, A, b, 6 en 7, en met betrekking tot de afwijking bepaald
in nrs. 12,B, 14,B, 34,B, 36,B, 47,B en 49,B, dienen de grenzen inzake beroepsinkomsten van respectievelijk 195 EUR,
390 EUR en 117 EUR NETTO per maand als volgt te worden vastgesteld :

- de bruto beroepsinkomsten verminderen met de verplichte inhoudingen of bijdragen ter uitvoering van de
sociale wetgeving of van een ermede gelijkgesteld wettelijk of reglementair statuut;

- vervolgens het verschil verminderen met 20 pct.
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9. Gehandicapten
A. Gehandicapt kind
Onder “gehandicapt kind” wordt verstaan :

- het kind dat tot ten minste 66 pct. is getroffen door ontoereikende of verminderde lichamelijke of geestelijke
geschiktheid wegens één of meer aandoeningen;

- het kind van wie, ongeacht de leeftijd, is vastgesteld dat ingevolge feiten overkomen en vastgesteld voor de
leeftijd van 65 jaar :

a) ofwel zijn lichamelijke of geestelijke toestand zijn verdienvermogen heeft verminderd tot één derde of minder
van wat een valide persoon door een of ander beroep op de algemene arbeidsmarkt kan verdienen;

b) ofwel zijn gezondheidstoestand een volledig gebrek aan, of een vermindering van zelfredzaamheid van ten
minste 9 punten tot gevolg heeft, gemeten volgens de handleiding en de medisch-sociale schaal van toepassing in het
kader van de wetgeving met betrekking tot de tegemoetkomingen aan gehandicapten;

c) ofwel, na de periode van primaire ongeschiktheid bepaald in artikel 87 van de gecodrdineerde wet betreffende
de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, zijn verdienvermogen is verminderd tot een
derde of minder, zoals bepaald in artikel 100 van dezelfde gecodrdineerde wet;

d) ofwel hij, ingevolge een administratieve of gerechtelijke beslissing, tot ten minste 66 pct. blijvend lichamelijk of
geestelijk gehandicapt of arbeidsongeschikt is verklaard.

B. Gehandicapte andere persoon
Onder “gehandicapte andere persoon” wordt verstaan :

- diegene van wie voor 1 januari 1989 is vastgesteld dat hij tot ten minste 66 pct. is getroffen door ontoereikende
of verminderde lichamelijke of geestelijke geschiktheid wegens één of meer aandoeningen;

- diegene van wie, ongeacht de leeftijd, is vastgesteld dat ingevolge feiten overkomen en vastgesteld voor de
leeftijd van 65 jaar :

a) ofwel zijn lichamelijke of geestelijke toestand zijn verdienvermogen heeft verminderd tot één derde of minder
van wat een valide persoon door een of ander beroep op de algemene arbeidsmarkt kan verdienen;

b) ofwel zijn gezondheidstoestand een volledig gebrek aan of een vermindering van zelfredzaamheid van ten
minste 9 punten tot gevolg heeft, gemeten volgens de handleiding en de medisch-sociale schaal van toepassing in het
kader van de wetgeving met betrekking tot de tegemoetkomingen aan gehandicapten;

c) ofwel, na de periode van primaire ongeschiktheid bepaald in artikel 87 van de gecoordineerde wet betreffende
de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, zijn verdienvermogen is verminderd tot een
derde of minder, zoals bepaald in artikel 100 van dezelfde gecotrdineerde wet;

d) ofwel hij, ingevolge een administratieve of gerechtelijke beslissing, tot ten minste 66 pct. blijvend lichamelijk of
geestelijk gehandicapt of arbeidsongeschikt is verklaard.
Afdeling 3. — Afronding
10. Het bedrag van de bedrijfsvoorheffing wordt steeds op de lagere cent afgerond.
HOOFDSTUK 1I. — Bezoldigingen van werknemers en ermede gelijkgestelde inkomsten
11. Dit hoofdstuk is van toepassing op :
A. Rijksinwoners
B. Niet-inwoners die gedurende het volledige belastbare tijdperk in Belgié een tehuis hebben behouden

C. Niet-inwoners die niet gedurende het volledige belastbare tijdperk in Belgié een tehuis hebben behouden maar
die bezoldigingen verkrijgen :

- voor in Belgié geleverde arbeidsprestaties;
- ingevolge één of meerdere arbeidsovereenkomsten die het volledige kalenderjaar bestrijken;
- en voor zover die arbeidsprestaties ten minste 75 pct. van de wettelijk voorziene arbeidsduur per overeenkomst
bedragen.
Afdeling 1. — Maandelijkse bruto bezoldigingen tot 7.500 EUR

12. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten (schaal I)

A. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal I.

Van de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens die schaal mogen vervolgens nog de volgende verminderingen
worden afgetrokken :

a) Vermindering voor kinderen ten laste

Aantal kinderen ten laste (1) Vermindering
1 31,00 EUR
2 84,00 EUR
3 224,00 EUR
4 410,00 EUR
5 605,00 EUR
6 801,00 EUR
7 996,00 EUR
8 1.206,00 EUR
meer dan 8 1.206,00 EUR verhoogd met 217,00 EUR per kind ten laste
boven het achtste.
(1) het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee gerekend.
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b) Verminderingen voor andere gezinslasten

Grond van de vermindering Vermindering (1)
1. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande (behalve wanneer zijn inkomsten 22,00 EUR
uit PENSIOENEN of BRUGPENSIOENEN bestaan :
2. De verkrijger van de inkomsten is een niet hertrouwde weduwnaar (weduwe) of een 31,00 EUR
ongehuwde vader(moeder), met één of meer kinderen ten laste :
3. De verkrijger van de inkomsten is zelf gehandicapt : 31,00 EUR
4. De verkrijger van de inkomsten heeft in artikel 136, 2° en 3°, van het Wetboek van de 63,00 EUR

inkomstenbelastingen 1992 vermelde personen ten laste die de leeftijd van 65 jaar
hebben bereikt, per persoon (2) :

5. De verkrijger van de inkomsten heeft in artikel 136, 2° tot 4°, van het Wetboek van de 31,00 EUR
inkomstenbelastingen 1992 vermelde personen, andere dan diegenen vermeld onder
punt 4 hiervoor, ten laste, per persoon (2) :

6. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft persoonlijke beroepsinkom- 97,50 EUR
sten, andere dan pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten, die niet meer
bedragen dan 195,00 EUR NETTO per maand (3) :

7. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft persoonlijke beroepsinkom- 195,00 EUR
sten die uitsluitend bestaan uit pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten
en die niet meer bedragen dan 390,00 EUR NETTO per maand (3) :

(1) alle verminderingen mogen worden samengevoegd
(2) de gehandicapte persoon ten laste wordt voor twee gerekend
(3) de netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C

¢) Vermindering voor groepsverzekering en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood

Na toekenning van de onder sub a en b vermelde verminderingen wordt de bedrijfsvoorheffing nog verminderd
met 30 pct. van :

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een groepsverzekeringscontract;

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een extrawettelijke voorzorgsregeling van verzekering tegen
ouderdom en vroegtijdige dood;

- de inhoudingen die betrekkin%\l?ebben op de individuele voortzetting van een pensioentoezegging overeenkom-
stig artikel 1453, derde lid, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992.

d) Vermindering voor bezoldigingen ingevolge het presteren van overwerk dat recht geeft op een overwerktoeslag.

Deze vermindering is van toepassing op werknemers :

- die onderWO?en zijn aan de arbeidswet van 16 maart 1971 en die tewerkgesteld zijn door een werkgever
onderworpen aan de wet van 5 december 1968 aangaande de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités;

- en die overwerk hebben gepresteerd dat, overeenkomstig artikel 29 van de arbeidswet van 16 maart 1971 of
artikel 7 van het koninklijk besluit nr. 213 van 26 september 1983 betreffende de arbeidsduur in de ondernemingen die

onder het paritair comité voor het bouwbedrijf ressorteren, recht geeft op een overwerktoeslag.

Deze vermindering is slechts van toepassing op de berekeningsgrondslag voor de overwerktoeslag betreffende de
eerste 65 uren die de werknemer als overwerk heeft gepresteerd.

De vermindering wordt toegepast na de onder sub a, b en ¢ vermelde verminderingen en bedraagt :
- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 50 of 100 pct. van toepassing is : 57,75 pct.;

- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 20 pct. van toepassing is : 66,81 pct.,
van het “sociale bruto bedrag ” van de bezoldigingen (dit is véér aftrek van de verplichte inhoudingen ter
uitvoering van de sociale wetgeving of van een ermede gelijkgesteld wettelijk of reglementair statuut), dat als
berekeningsgrondslag heeft gediend voor de berekening van de overwerktoeslag.

e) Vermindering van de bedrijfsvoorheffing op de bezoldigingen van werknemers met een laag of gemiddeld
inkomen die recht hebben op de verhoogde belastingvrije som.

Deze Verminderinéis van toepassing wanneer de belastbare bezoldiging in hoofde van de betrokken werknemer
maximum 2.038,70 EUR bedraagt.

De vermindering wordt toegepast na de onder a tot d vermelde verminderingen en bedraagt 5,79 EUR.

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorhefﬁnl% vastgesteld volgens de regels van nr. 13 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C.
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13. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten (schaal II)

Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal II.

Van de bedrijfsvoorheffing volgens die schaal mogen vervolgens de volgende verminderingen worden
afgetrokken :

a) Vermindering voor kinderen ten laste

Aantal kinderen ten laste (1) Vermindering
1 31,00 EUR
2 84,00 EUR
3 224,00 EUR
4 410,00 EUR
5 605,00 EUR
6 801,00 EUR
7 996,00 EUR
8 1.206,00 EUR
meer dan 8 1.206,00 EUR verhoogd met 217,00 EUR per kind ten laste
boven het achtste.
(1) het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee gerekend

b) Verminderingen voor andere gezinslasten

Grond van de vermindering Vermindering (1)
1. De verkrijger van de inkomsten is zelf gehandicapt : 31,00 EUR
2. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten is gehandicapt : 31,00 EUR
3. De verkrijger van de inkomsten heeft in artikel 136, 2° en 3°, van het Wetboek van de 63,00 EUR

inkomstenbelastingen 1992 vermelde personen die de leeftijd van 65 jaar hebben bereikt,
ten laste, per persoon (2) :

4. De verkrijger van de inkomsten heeft in artikel 136, 2° tot 4°, van het Wetboek van de 31,00 EUR
inkomstenbelastingen 1992 vermelde personen, andere dan diegenen vermeld onder
punt 3 hiervoor, ten laste, per persoon (2) :

(1) Alle verminderingen mogen worden samengevoegd
(2) De gehandicapte persoon ten laste wordt voor twee gerekend

¢) Vermindering voor groepsverzekering en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood

Na toekenning van de onder sub a en b vermelde verminderingen wordt de bedrijfsvoorheffing nog verminderd
met 30 pct. van:

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een groepsverzekeringscontract;

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een extrawettelijke voorzorgsregeling van verzekering tegen
ouderdom en vroegtijdige dood;

- de inhoudingen die betrekking hebben op de individuele voortzetting van een pensioentoezegging overeenkom-
stig artikel 145%, 3de lid, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992.

d) Vermindering voor bezoldigingen ingevolge het presteren van overwerk dat recht geeft op een overwerktoeslag.
Deze vermindering is van toepassing op werknemers :

- die onderworpen zijn aan de arbeidswet van 16 maart 1971 en die tewerkgesteld zijn door een werkgever
onderworpen aan de wet van 5 december 1968 aangaande de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités;

- en die overwerk hebben gepresteerd dat, overeenkomstig artikel 29 van de arbeidswet van 16 maart 1971 of
artikel 7 van het koninklijk besluit nr. 213 van 26 september 1983 betreffende de arbeidsduur in de ondernemingen die
onder het paritair comité voor het bouwbedrijf ressorteren, recht geeft op een overwerktoeslag.

Deze vermindering is slechts van toepassing op de berekeningsgrondslag voor de overwerktoeslag betreffende de
eerste 65 uren die de werknemer als overwerk heeft gepresteerd.

De vermindering wordt toegepast na de onder sub a, b en ¢ vermelde verminderingen en bedraagt :
- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 50 of 100 pct. van toepassing is : 57,75 pct.;
- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 20 pct. van toepassing is : 66,81 pct.,

van het “sociale bruto bedrag ” van de bezoldigingen (dit is véér aftrek van de verplichte inhoudingen ter
uitvoering van de sociale weégeving of van een ermede gelijkgesteld wettelijk of reglementair statuut), dat als
berekeningsgrondslag heeft gediend voor de berekening van de overwerktoeslag.

e) Vermindering van de bedrijfsvoorheffing op de bezoldigingen van werknemers met een laag of gemiddeld
inkomen die recht hebben op de verhoogde belastingvrije som

Deze vermindering is van toepassing wanneer de belastbare bezoldiging in hoofde van de betrokken werknemer
maximum 2.038,70 EUR bedraagt.

De vermindering wordt toegepast na de onder a tot d vermelde verminderingen en bedraagt 5,79 EUR.
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Afdeling 2. — Maandelijkse bruto bezoldigingen boven 7.500 EUR

14. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten

A. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse bruto bezoldigingen afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.382,76 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR;

¢) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig b mogen vervolgens de verminderingen worden
afgetrokken die zijn vermeld in nr. 12, A, a tot d.

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens de regels van nr. 15 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C.
15. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten

Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse bruto bezoldiging afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.060,11 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR;

¢) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig punt b mogen vervolgens de verminderingen worden
afgetrokken die zijn vermeld in nr. 13, a tot d.

Afdeling 3. — Bijzondere regels
16. Betalingen per veertien dagen

Voor de per veertien dagen betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing de helft van de voorheffing die
volgens de regels van nrs. 12 tot 15 per maand verschuldigd is op tweemaal de bezoldiging per veertien dagen.

17. Betalingen per week

Voor de per week betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing het vierde van de voorheffing die
volgens de regels van nrs. 12 tot 15 per maand verschuldigd is op viermaal de bezoldiging per week.

18. Betalingen per werkdag

Voor de per werkdag betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing het twintigste van de voorheffing die
volgens de regels van nrs. 12 tot 15 per maand verschuldigd is op twintigmaal de bezoldiging per werkdag.

19. Exceptionele vergoedingen

A. Voor andere exceptionele vergoedingen en toelagen dan opzeggingsvergoedingen die een werkgever, buiten de
normale bezoldigingen aan leden van zijn personeel betaalt (toevallige commissielonen op een geheel van
verrichtingen, bijzondere en exceptionele vergoedingen, vakantiegeld, enz.), wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld
volgens het in punt a vermelde tarief, gelet op het jaarbedrag van de normale bruto bezoldigingen van de verkrijger
van de inkomsten.

Wanneer echter het jaarbedrag van de normale bruto bezoldiging niet meer bedraagt dan het grensbedrag dat
volgens het aantal kinderen ten laste vermeld is in tabel b, wordt de exceptionele vergoeding vrijgesteld ten belope van
het verschil tussen het voornoemde grensbedrag en het jaarbedrag van de normale bruto bezoldiging.

Wanneer de verkrijger van een exceptionele vergoeding niet meer dan vijf kinderen ten laste heeft en het
jaarbedrag van zijn normale bruto bezoldiging niet hoger is dan het bedrag dat - volgens het aantal kinderen ten laste-
in kolom 3 van tabel ¢ vermeld is, wordt een vermindering toegekend op de bedrijfsvoorheffing die volgens de twee
vorige leden op de exceptionele vergoeding is verschuldigd; die vermindering wordt volgens het aantal kinderen ten
laste berekend met het percent vermeld in kolom 2 van tabel c.

a) Tarief
Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd op
Jaarbedrag van de normale bruto bezoldigingen Vakantiegeld Andere vergoedingen
& en toelagen

1 2 3
tot 6.460,00 EUR 0 0
van 6.460,01 EUR tot 8.015,00 EUR 19,17 23,22
van 8.015,01 EUR tot 9.970,00 EUR 21,20 25,23
van 9.970,01 EUR tot 11.830,00 EUR 26,25 30,28
van 11.830,01 EUR tot 13.765,00 EUR 31,30 35,33
van 13.765,01 EUR tot 15.725,00 EUR 34,33 38,36
van 15.725,01 EUR tot 19.570,00 EUR 36,34 40,38
van 19.570,01 EUR tot 21.505,00 EUR 39,37 43,41
van 21.505,01 EUR tot 29.300,00 EUR 42,39 46,44
van 29.300,01 EUR tot 39.035,00 EUR 47,44 51,48
boven 39.035,00 EUR 53,50
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b) Vrijstelling wegens kinderlast

Aantal kinderen ten laste (1) Grensbedrag
1 2
1 8.467,00 EUR
2 10.828,00 EUR
3 15.428,00 EUR
4 20.485,00 EUR
5 25.505,00 EUR
6 30.526,00 EUR
7 35.546,00 EUR
8 40.567,00 EUR
9 45.588,00 EUR
10 50.608,00 EUR
11 55.629,00 EUR
12 60.650,00 EUR

(1) het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee gerekend

¢) Vermindering wegens kinderlast

Aantal kinderen ten laste Percent van de Jaarbedrag van de normale bruto

(1) vermindering bezoldigingen waarboven geen vermindering
wordt verleend

1 2 3

1 7,5 19.480,00 EUR

2 20 19.480,00 EUR

3 35 21.425,00 EUR

4 55 25.320,00 EUR

5 75 27.270,00 EUR

(1) het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee gerekend

B. In afwijking van punt A :

a) wordt de bedrijfsvoorheffing eenvormig op 16,15 pct. (zonder vrijstelling) vastgesteld voor de eindejaarspremies
die in één keer worden uitbetaald en afhankelijk zijn van prestaties die per stuk of taak worden bezoldigd;

b) is geen bedrijfsvoorheffing verschuldigd wanneer het twaalfde van het totaal van het jaarbedrag van de normale
bruto bezoldigingen en de exceptionele vergoedingen en toelagen volgens de regels van nr. 12 (schaal I) of nr. 13
(schaal II) inzake per maand betaalde bezoldigingen geen aanleiding geeft tot bedrijfsvoorheffing.

20. Achterstallen

A. Voor achterstallige bezoldigingen (onder meer bezoldigingen waarvan de uitbetaling of de toekenning door
toedoen van de overheid of wegens het bestaan van een geschil slechts heeft plaatsgehad na het verstrijken van het
belastbare tijdperk waarop zij in werkel?’kheid betrekking hebben) wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens het
in punt a vermelde tarief, gelet op de referentiebezoldiging, d.w.z. het jaarbedrag van de normale bruto bezoldiging die
onmiddellijk vo6r het jaar waarop de achterstallen betrekking hebben aan de verkrijger van de inkomsten is betaald.

In afwijking van hetgeen voorafgaat, is de referentiebezoldiging gelijk aan de normale bruto bezoldiﬁingen van het
laatste jaar van normale activiteit dat het jaar van de betaling van de achterstallen voorafgaat, mits de verkrijger hiervan
het bewijs levert.

Wanneer echter de referentiebezoldiging niet meer bedraagt dan het grensbedrag dat volgens het aantal kinderen
ten laste vermeld is in tabel b, worden de achterstallige bezoldigingen vrijgesteld ten belope van het verschil tussen het
voornoemde grensbedrag en de referentiebezoldiging.



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65557

a) Tarief
Referentiebezoldiging Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op achterstallen
tot 7.980,00 EUR 0,00
van 7.980,01 EUR tot 9.585,00 EUR 2,68
van 9.585,01 EUR tot 10.640,00 EUR 6,57
van 10.640,01 EUR tot 12.775,00 EUR 10,77
van 12.775,01 EUR tot 13.845,00 EUR 13,55
van 13.845,01 EUR tot 15.435,00 EUR 16,55
van 15.435,01 EUR tot 18.095,00 EUR 19,17
van 18.095,01 EUR tot 23.415,00 EUR 24,92
van 23.415,01 EUR tot 28.735,00 EUR 29,93
van 28.735,01 EUR tot 37.255,00 EUR 31,30
van 37.255,01 EUR tot 42.040,00 EUR 36,90
van 42.040,01 EUR tot 47.895,00 EUR 38,96
van 47.895,01 EUR tot 55.875,00 EUR 40,93
van 55.875,01 EUR tot 67.055,00 EUR 42,92
van 67.055,01 EUR tot 84.080,00 EUR 44,99
van 84.080,01 EUR tot 96.855,00 EUR 46,47
van 96.855,01 EUR tot 113.880,00 EUR 47,48
boven 113.880,00 EUR 48,00

b) Vrijstelling wegens kinderlast

Aantal kinderen ten laste (1) Grensbedrag
1 8.467,00 EUR
10.828,00 EUR
15.428,00 EUR
20.485,00 EUR
25.505,00 EUR
30.526,00 EUR
35.546,00 EUR
40.567,00 EUR
45.588,00 EUR
50.608,00 EUR
55.629,00 EUR
12 60.650,00 EUR

(1) het gehandicapte kind ten laste wordt voor twee gerekend
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B. In afwijking van punt A is geen bedri{'fsvoorhefﬁng verschuldigd wanneer het twaalfde van de referentiebe-
zoldiging volgens de regels van nr. 12 (schaal I) of nr. 13 (schaal II) inzake per maand betaalde bezoldigingen geen
aanleiding geeft tot bedrijfsvoorheffing.

21. A) Opzeggingsvergoedingen
Opzeggingsvergoedingen worden als volgt aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen :

a) wanneer zij bruto niet meer dan 850 EUR bedragen, de opzeggingsvergoedingen als een maandbezoldiging
beschouwen en de bedrijfsvoorheffing vaststellen volgens de regels van nr. 12 (schaal I) of nr. 13 (schaal II);

b) wanneer zij bruto meer dan 850 EUR bedrafien, de bedrijfsvoorheffing vaststellen volgens de regels van nr. 20,
A, met dien verstande dat voor het bepalen van het tarief van de bedrijfsvoorheffing de in aanmerking te nemen
referentiebezoldiging die is welke tot grondslag diende voor het vaststellen van de vergoeding of, bij gebreke daaraan,
de bezoldiging die de verkrijger heeft ontvangen tijdens de laatste periode van normale activiteit in dienst van de
werkgever die de vergoeding uitbetaalt.

In afwif'king van punt b, is de referentiebezoldiging gelijk aan de normale bruto bezoldigingen van het laatste jaar
van normale activiteit dat het jaar van de betaling van de opzeggingsvergoedingen voorafgaat, mits de verkrijger
hiervan het bewijs levert.

B) Inschakelingsvergoedingen

De bedrijfsvoorheffing op inschakelingsvergoedingen bedoeld in Titel IV, Hoofdstuk 5, Afdeling 3, van de wet van
23 december 2005 betreffende het generatiepact, wordt vastgesteld volgens de regels van nr. 20, A, met dien verstande
dat voor het bepalen van het tarief van de bedrijfsvoorheffing de in aanmerking te nemen referentiebezoldiging die is
welke tot grondslag diende voor het vaststellen van de vergoeding of, bij gebreke daaraan, de bezoldiging die de
verkrijger %eeft ontvangen tijdens de laatste periode van normale activiteit in dienst van de werkgever die de
vergoeding uitbetaalt.
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In afwijking van hetgeen voorafgaat, is de referentiebezoldiging gelijk aan de normale bruto bezoldigingen van het
laatste jaar van normale activiteit dat het jaar van de betaling van de inschakelingsvergoedingen voorafgaat, mits de
verkrijger hiervan het bewijs levert.

22. Schadeloosstelling van tijdelijke derving van bezoldigingen, winst of baten

A. Wettelijke of extrawettelijke vergoedingen betaald of toefekend als schadeloosstelling van een tijdelijke derving
van bezoldiging bijvoorbeeld ingevolge ongeval, ziekte, invaliditeit of andere soortgelijke gebeurtenissen, zijn aan de
bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende onderscheid :

1° wanneer de vergoedingen door de werkgever of door diens tussenkomst :

a) samen met de normale bezoldigﬁngen van éénzelfde (feriode aan de verkrijger worden betaald of toeiekend :
volgens de regels van nrs. 12 tot 18 op het totaalbedrag van de normale bezoldigingen en de vergoedingen in kwestie;

b) niet samen met de normale bezoldigingen van éénzelfde periode aan de verkrijger worden betaald of
toegekend :

- volgens de regels van nr. 19, A, gelet op de referentiebezoldiging, d.w.z. de normale jaarbezoldiging die tot
grondslag voor het berekenen van de schadeloosstelling heeft gediend;

- bij gebreke aan voormelde referentiebezoldiging bedraagt de bedrijfsvoorheffing 26,75 pct. (zonder verminde-
ring);

2° wanneer die vergoedingen, zonder tussenkomst van de werkgever, door een verzekeringsinstelling of door een
andere instelling of een andere tussenpersoon aan de Verkrijier worden betaald : tegen het tarief van 11,11 pct. of 22,20
pct. (zonder vermindering) naargelang het gaat om wettelijke of om extrawettelijke vergoedingen.

B. In afwijking van punt A wordt, in de hiernavolgende gevallen, de bedrijfsvoorheffing respectievelijk
overeenkomstig de volgende regels vastgesteld :

1. Primaire ongeschiktheid

a) Wettelijke ziekte- en invaliditeitsuitkeringen betaald of toegekend gedurende de periode van primaire
arbeidsongeschiktheid bepaald in artikel 87 van de wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige
verzorging en uitkeringen gecodrdineerd op 14 juli 1994, zijn aan de bedrijfsvoorhefﬁni onderworpen tegen het tarief
ﬁan 11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover die periode van primaire ongeschiktheid aanvangt na 31 decem-

er 2003.

b) De overeenkomstig sub a berekende bedrijfsvoorheffing mag er evenwel niet toe leiden dat het bedrag van de
uiteindelijk verschuldigde uitkering minder bedraagt dan het bedrag van de minimuminvaliditeitsuitkering vermeld
in artikel 93bis van voormelde gecodrdineerde wet, behalve wanneer die uitkering wordt gecumuleerd met inkomsten
als vermeld in artikel 104 van dezelfde wet of wanneer prestaties worden geweigerd of verminderd krachtens arti-
kel 136, § 2, van dezelfde wet.

c) — Wettelijke ziekte- en invaliditeitsuitkeringen betaald of toegekend gedurende de eerste 6 maanden van de
periode van primaire arbeidsongeschiktheid bepaald in artikel 87, derde lid, van dezelfde wet en die aansluit op een
periode van volledige of gedeeltelijke werkloosheid als vermeld in nr. 23, A, zijn aan de bedrijfsvoorheffing
onderworpen tegen het tarief van 10,09 pct. (zonder vermindering).

- Er moet evenwel geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden op wettelijke ziekte- en invaliditeitsuitkeringen
betaald of toegekend gedurende de eerste 6 maanden van de hiervoor bedoelde periode van primaire arbeidsonge-
schiktheid, aan volledig werkloze werknemers als vermeld in nr. 23, B.

- Vanaf de 1ste dag van de 7de maand van diezelfde periode van primaire arbeidsongeschiktheid, zijn de onder
het eerste en tweede streepje vermelde uitkeringen aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van
11,11 pct. (zonder vermindering).

2. Wachtgeld ingevolge disponibiliteit wegens ziekte

Wachtgelden die krachtens artikel 66 van afdeling 3 van hoofdstuk IX van het koninklijk besluit van
19 november 1998 betreffende de verloven en afwezigheden toegestaan aan de personeelsleden van de rijksbesturen,
worden betaald of toegekend aan ambtenaren in disponibiliteit wegens ziekte, zijn aan de bedrijfsvoorheffing
onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover de periode van disponibiliteit aanvangt
na 31 december 2003.

3. Zeelieden

Uitkeringen betaald of toegekend krachtens artikel 88 van het koninklijk besluit van 24 oktober 1936 houdende
wijziging en samenordening van de statuten der Hulp- en Voorzorgskas voor Zeevarenden, zijn aan de bedrijfsvoor-
heffing onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover de werkongeschiktheidsperiode
aanvangt na 31 dgcember 2003.

4. Overzeese sociale zekerheid

Uitkerinﬁen betaald of toegekend krachtens artikel 35, § 1, van de wet van 17 juli 1963 betreffende de overzeese
sociale zekerheid, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering),
voor zover de periode van primaire arbeidsongeschiktheid aanvangt na 31 december 2003.

5. Moederschapsbescherming

Uitkeringen betaald of toegekend krachtens artikel 113 van de wet betreffende de verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen gecodrdineerd op 14 juli 1994, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen
tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover de periode van moederschapsbescherming aanvangt
na 31 december 2003.

6. Borstvoedingspauze

Uitkeringen betaald of toegekend krachtens artikel 116bis van de wet betreffende de verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen gecodrdineerd op 14 juli 1994, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen
tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover de borstvoedingspauze aanvangt na 31 decem-
ber 2003.

7. Vaderschapsverlof

Uitkeringen betaald of toegekend krachtens artikel 30, § 2, 3de lid, van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder
vermindering), voor zover de periode van vaderschapsverlof aanvangt na 31 december 2003.

8. Adoptieverlof

Uitkeringen betaald of toegekend krachtens artikel 30, § 3, 3de lid, van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder
vermindering), zover de periode van adoptieverlof aanvangt na 31 december 2003.
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9. Wettelijke onderbrekingsuitkeringen

a) Wettelijke onderbrekingsuitkerin%;en betaald of toegekend aan werknemers die voltijds hun beroegsloopbaan
onderbreken, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 10,13 pct. (zonder vermindering).

b) Wettelijke onderbrekingsuitkeringen betaald of toegekend aan werknemers die deeltijds hun beroepsloopbaan
onderbreken, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 17,15 pct. (zonder vermindering).
Evenwel wordt dit percentage verhoogd tot 35 pct. in geval van een 1/5de loopbaanvermindering die aanvangt vanaf
1 juni 2007, in toepassing van de artikelen 5 en 6 van het koninklijk besluit van 12 december 2001 tot uitvoerinfi; van
hoofdstuk IV van de wet van 10 augustus 2001 betreffende verzoening van werkgelegenheid en kwaliteit van het leven
betreffende het stelsel van tijdskrediet, loopbaanvermindering en vermindering van de arbeidsprestaties tot een
halftijdse betrekking, behalve voor de werknemers in 1/5de loopbaanvermindering die uitsluitend samenwonen met
één of meerdere kinderen die zij ten laste hebben.

10. Halftijdse vervroegde uittreding

Wettelijke premies toegekend aan de personeelsleden van overheidsdiensten ter gelegenheid van hun halftijdse
vervroegde uittreding, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 17,15 pct. (zonder
vermindering).

C. Zelfstandigen en meewerkende echtgenoten
1. Primaire ongeschiktheid

a) Wettelijke ziekte- en invaliditeitsuitkeringen betaald of toegekend gedurende het tijdvak van primaire
ongeschiktheid bepaald in artikel 7 van het koninklijk besluit van 20 juli 1971 houdende instelling van een
uitkeringsverzekering en een moederschapsverzekering ten voordele van de zelfstandigen en van de meewerkende
echtgenoten, zijn aan de bedrijfsvoorhefﬁn%1 onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. (zonder vermindering), voor
zover die periode van primaire ongeschiktheid aanvangt na 31 december 2003.

b) De overeenkomstig sub a berekende bedrijfsvoorheffing mag er evenwel niet toe leiden dat het bedrag van de
uiteindelijk verschuldigde primaire ongeschiktheidsuitkering minder bedraagt dan het bedrag van de minimuminva-
liditeitsuitkering vermeld in artikel 93bis van de gecodrdineerde wet betreffende de verplichte verzekering voor
geneeskundige verzorging en uitkeringen, behalve wanneer die uitkering wordt geweigerd of verminderd krachtens
artikel 28 of artikel 29, § 1, 1° tot 4°, van voormeld koninklijk besluit.

2. Moederschapsverzekering

Moederschapsuitkeringen betaald of toegekend overeenkomstig artikel 94 van het koninklijk besluit van
20 juli 1971 houdende instelling van een uitkeringsverzekering en een moederschapsverzekering ten voordele van de
zelfstandigen en van de meewerkende echtgenoten, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van
11,11 pct. (zonder vermindering), voor zover het tijdvak van moederschapsrust aanvangt na 31 december 2003.

D. Wettelijke of extrawettelijke vergoedingen betaald of toegekend als schadeloosstelling van een tijdelijke derving
van winst of baten, zelfs indien ze op een vorige beroepswerkzaamheid betrekking hebben, en die door een
verzekeringsinstelling of door een andere instelling of een an(fere tussenpersoon aan de verkrijger worden betaald, zijn
aan de bedrijfsvoorhefﬁnfg onderworpen tegen het tarief van 11,11 pct. of 22,20 pct. (zonder vermindering) naargelang
het gaat om wettelijke of om extrawettelijke vergoedingen.

E. Evenwel moet geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden wanneer de vergoeding is verkregen door een
werknemer die bewijst dat het twaalfde van het jaarbedrag van de bezoldiging die tot grondslag diende voor het
berekenen van de vergoeding volgens de regels van nrs. 12 tot 15, inzake per maand betaalde bezoldigingen, geen
aanleiding geeft tot bedrijfsvoorheffing.

F. Ook is geen bedrijfsvoorheffing verschuldigd op andere wettelijke vergoedingen dan die vermeld onder punt B,
toegekend krachtens de wetgeving betreffende de verzekering tegen ziekte en invaliditeit.

23. Werkloosheidsuitkeringen

A. Wettelijke en extrawettelijke uitkeringen van alle aard, wachtuitkeringen inbegrepen, verkregen als volledig of
gedeelteliljlk herstel van een tijdelijke derving van bezoldigingen ten gevolge van volledige of gedeeltelijke
werkloosheid en niet vermeld in de nrs. 25 en 26, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van
10,09 pct. (zonder vermindering).

B. In afwijking van punt A moet geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden op de wettelijke werkloosheids- of
wachtuitkeringen van volledig werkloze werknemers die generlei inkomen uit beroepswerkzaamheid verkrijgen en die
in de zin van de reglementering inzake werkloosheid de hoedanigheid hebben :

- ofwel van samenwonende met recht op een toeslag voor het verlies van een enig inkomen;

- ofwel van samenwonende die noch recht heeft op een toeslag voor het verlies van een enig inkomen noch op een
aanpassingstoeslag, en, indien de werknemer samenwoont met een echtgenoot, op voorwaarde dat de beroepsinkom-
sten van die echtgenoot uitsluitend uit vervangingsinkomsten bestaan;

- ofwel van samenwonende die slechts over werkloosheidsuitkeringen beschikt, bestaande uit het al of niet
verhoogde wettelijk forfait;

- ofwel van alleenwonende;

- ofwel van werknemer die recht heeft op een wachtuitkering;

- ofwel van werknemer die een vrijstelling geniet wegens sociale en familiale redenen.
24. Brugpensioenen

Vergoedingen, in het kader of naar aanleiding van een bruﬁpensioenregeling aan ontslagen of op rust gestelde
werknemers betaald of toegekend, zijn van de bedrijfsvoorheffing vrijgesteld in zover hun totaalbedrag het
maximumbedrag inzake werkloosheidsuitkering niet te boven gaat.

Voor het gedeelte van het totaalbedrag van die vergoedingen dat het hierboven vermelde maximumbedrag inzake
werkloosheidsuitkeringen te boven §aat, moeten de schuldenaars van dat gedeelte bedrijfsvoorhefﬁn% inhouden en
storten. Die bedrijfsvoorheffing wordt volgens de regels van de nrs. 34 tot 38 berekend op het totaalbedrag van de
vergoedingen.

Van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig het vorige lid mag vervolgens de vermindering voor
groepsverzekering en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood vermeld in nr. 12, A, ¢,
worden afgetrokken.

Brugpensioenen bestaan uit de volgende componenten :
1° een werkloosheidsuitkering;

2° een aanvullende vergoeding als bedoeld in artikel 4, § 3, tweede streepje, van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 17 van 19 december 1974 tot invoering van een regeling van aanvullende vergoeding ten gunste van sommige
bejaarde werknemers indien zij worden ontslagen, alsmede de vergoeding bedoeld in een collectieve arbeidsovereen-
komst die is gesloten overeenkomstig de bepalingen van de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomst en de Faritaire comités en die voorziet in voordelen die op zijn minst gelijkwaardig zijn aan de
voordelen die in de voormelde collectieve arbeidsovereenkomst nr. 17 zijn vastgesteld.
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25. Aanvullende vergoedingen bovenop brugpensioenen buiten de brugpensioenregeling
A. De gewezen werknemer heeft de leeftijd van 50 jaar bereikt :

De aanvullende vergoedingen bovenop brugpensioen die de voormelde werknemer heeft verkregen tijdens een
periode van inactiviteit, van werkhervatting bij een andere werkgever of van werkhervatting als zelfstandige zijn aan
de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende onderscheid :

- de verplichting van de gewezen werkgever tot doorbetaling van die vergoedingen na werkhervatting is
opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of in een individuele overeenkomst die voorziet in de uitbetaling
van de aanvullende vergoeding : Bedrijfsvoorheffing : 10,09 pct. (zonder vermindering).

- de verplichting van de gewezen werkgever tot doorbetaling van die vergoedingen na werkhervatting is niet
opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of in een individuele overeenkomst die voorziet in de uitbetaling
van de aanvullende vergoeding : Bedrijfsvoorheffing : 26,75 pct. (zonder vermindering).

B. De gewezen werknemer heeft de leeftijd van 50 jaar niet bereikt :

De aanvullende vergoedingen bovenop brugpensioen die de voormelde werknemer heeft verkregen tijdens een
periode van inactiviteit, van werkhervatting b(? een andere werkgever of van werkhervatting als zelfstandige zijn aan
de bedrijfsvoorheffing onderworpen volgens de toepassingsregel nr. 22, A, 1°, b, 2de streepje (schadeloosstelling van
tijdelijke derving van bezoldigingen).

26. Pseudo-brugpensioen bovenop werkloosheidsuitkeringen

A. De gewezen werknemer heeft de leeftijd van 50 jaar bereikt en de desbetreffende overeenkomst is een sectorale
collectieve arbeidsovereenkomst die is afgesloten vanaf 30 september 2005 of een onderbroken verlenging van een
overeenkomst van voor die datum.

De aanvullende vergoedingen die een in de titel vermelde werknemer die de leeftijd van 50 jaar heeft bereikt en
die werkloosheidsuitkeringen als volledige werkloze verkrijgt of zou kunnen verkrijgen indien hij het werk niet had
hervat, rechtstreeks of onrechtstreeks heeft verkregen zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende
onderscheid :

- de verplichting van de gewezen werkgever tot doorbetaling van die vergoedingen na werkhervatting is
opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of in een individuele overeenkomst die voorziet in de uitbetaling
van de aanvullende vergoeding : Bedrijfsvoorheffing : 10,09 pct. (zonder vermindering).

- de verplichting van de gewezen werkiever tot doorbetaling van die vergoedingen na werkhervattini is niet
opgenomen in een collectieve arbeidsovereenkomst of in een individuele overeenkomst die voorziet in de uitbetaling
van de aanvullende vergoeding : Bedrijfsvoorheffing : 26,75 pct. (zonder vermindering).

B. De %ewezen werknemer heeft de leeftijd van 50 jaar niet bereikt en de desbetreffende overeenkomst is een
sectorale collectieve arbeidsovereenkomst die is afgesloten voor 30 september 2005 of een sectorale overeenkomst die
een dergelijke overeenkomst zonder onderbreking verlengt :

De aanvullende vergoedingen bovenop werkloosheidsuitkering na ontslag die de gewezen werknemer in één van
deze Eevallen heeft verkregen tijdens een periode van inactiviteit, van werkhervattinig bij een andere werkgever of van
werkhervatting als zelfstandige zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen volgens de toepassingsregel nr. 23
(werkloosheidsuitkeringen).

27. Toevallig of periodiek en bijkomstig betaalde vergoedingen en toelagen

A. Niet in de nrs. 19 tot 26 vermelde vergoedingen en toelagen die een schuldenaar van bedrijfsvoorheffing
uitbetaalt aan personen die slechts toevallig of periodiek en bijkomstig door hem of door zijn tussenkomst worden
bezoldigd (toevallige commissielonen, vergoedingen, presentiegelden, enz.) zijn volgens onderstaand tarief (zonder
verminderingen) aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen :

Bedrag van de vergoedingen en toelagen Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op het totaalbedrag van de vergoedingen
en toelagen

1 2
tot 500,00 EUR 27,25
van 500,01 EUR tot 650,00 EUR 32,30
boven 650,00 EUR 37,35

B. In afwijking van punt A is op de gewestelijke weerwerkpremie, die krachtens artikel 171, 7°, van het Wetboek
van de inkomstenbelastingen 1992, afzonderlijk in de personenbelasting wordt belast, een bedrijfsvoorheffing
verschuldigd van 11,11 pct. (zonder vermindering).

28. Schuldvorderingen die de hoedanigheid van bezoldigingen hebben en vermeld zijn in artikel 270, 6°, van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992

Voor de schuldvorderingen met de hoedanigheid van bezoldigingen als bedoeld in artikel 30, 1° en 2°, van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 die worden gehonoreerd door curatoren in faillissementen, vereffenaars
van gerechtelijke akkoorden, veref?enaars van vennootschappen of personen die gelijkaardige functies uitoefenen,
wordt de bedrijfsvoorheffing eenvormig (zonder vermindering) vastgesteld op 26,75 pct.

29. Bezoldigingen voor stukwerk

De bedrijfsvoorheffing op bezoldigingen toegekend aan werklieden die stukwerk verrichten en van wie de
onregelmatige en door de werkgever niet gecontroleerde prestaties niet worden uitgedrukt in dagen, weken, veertien
dagen of maanden arbeid, wordt berekend volgens de regels van nrs. 12 tot 18, met inachtneming van de duur van het
tij dperk waarop de bezoldigingen betrekking hebben. De bedrijfsvoorheffing mag in deze gevallen echter nooit minder
bedragen dan 11,11 pct. van de bezoldigingen.

30. a) Artiesten en musici

De bedrijfsvoorheffing wordt eenvormig (zonder vermindering) bepaald op 11,11 pct. voor de bezoldigingen die
door ondernemingen voor vertoningen en vermakelijkheden worden betaald aan artiesten en musici die niet tot het
vast personeel van de onderneming behoren en niet kunnen worden beschouwd als zijnde door de onderneming
bijkomstig bezoldigd;

b) Personen behorend tot bijzondere categorieén bepaald door de ambtenaar belast met de algemene leiding van
de Administratie der directe belastingen (sector taxatie)

De bedrijfsvoorheffing wordt eenvormig (zonder verminderillig) beﬁaald op 11,11 pct. voor de bezoldigingen
betaald aan personen die behoren tot de categorieén bepaald door de ambtenaar belast met de algemene leiding van
de Administratie der directe belastingen (sector taxatie) en die, gelet op de omstandigheden waarin zij hun
beroepswerkzaamheid uitoefenen, volgens bijzondere regels worden bezoldigd.
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31. Vakantiegeld betaald door verlofkassen

De vakantiegelden die zonder tussenkomst van de werkgever door de kassen voor jaarlijks verlof worden betaald
of toegekend, zijn volgens het onderstaande tarief (zonder vermindering) aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen :

Bedrag van het vakantiegeld Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op het totale bedrag van het vakantiegeld
Tot 1.170,00 EUR 17,16
Boven 1.170,00 EUR 23,22

32. Studenten
In afwijking van de vorige regels is geen bedrijfsvoorheffing verschuldigd op :

- de bezoldigingen betaald of toegekend aan studenten wier tewerkstelling, in het kader van een schriftelijke
arbeidsovereenkomst, tijdens de maanden juli, augustus en september geen drieéntwintig arbeidsdagen overschrijdt;

- de bezoldigingen betaald of toegekend aan studenten wier tewerkstelling, in het kader van een schriftelijke
arbeidsovereenkomst, tijdens de periodes van niet verplichte aanwezigheid in de onderwijsinstellingen, met
uitzondering van de maanden juli, augustus en september, geen drieéntwintig arbeidsdagen overschrijdt;

en op voorwaarde dat voor die bezoldiginfen geen bijdragen ter uitvoering van de wetgeving betreffende de
sociale zekerheid, met uitzondering van de solidariteitsbijdrage, verschuldigd zijn.

33. Jonge werknemers

In afwijking van de vorige regels is geen bedrijfsvoorheffing verschuldigd op de bezoldigingen betaald of
toegekend tijdens de maanden oktober, november of december aan jonge werknemers die voldoen aan de in artikel 36,
§ 1, eerste lid, 1° tot 3°, van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de werkloosheidsreglementering
gestelde voorwaarden en wier tewerkstelling in het kader van een arbeidsovereenkomst aanvangt tijdens voornoemde
maanden oktober, november of december, op voorwaarde dat het bedrag van die bezoldigingen 2.350 EUR bruto per
maand niet overschrijdt.

HOOFDSTUK III. — Pensioenen, renten, kapitalen, afkoopwaarden en ermede gelijkgestelde inkomsten

Afdeling 1. — Maandelijkse pensioenen of renten tot 7.500 EUR

34. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten (schaal I)

A. Wanneer de maandelijkse pensioenen of renten niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal 1.

Van de bedrijfsvoorheffing volgens die schaal mogen vervolgens worden afgetrokken :
a) de vermindering voor kinderen ten laste vermeld in nr. 12, A, tabel a;

b) de verminderingen voor andere gezinslasten vermeld in nr. 12, A, tabel b, behalve de vermindering voor
alleenstaanden (vermeld in nr. 12, A, tabel b, punt 1).

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens de regels van nr. 35 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C.
35. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten (schaal II)

Wanneer de maandelijkse pensioenen of renten niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal II.

Van de bedrijfsvoorheffing volgens die schaal mogen vervolgens de verminderingen voor kinderen ten laste en
voor andere gezinslasten worden afgetrokken; die verminderingen zijn vermeld in de tabellen a en b van nr. 13.
Afdeling 2. — Maandelijkse pensioenen of renten boven 7.500 EUR

36. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten

A. Wanneer de maandelijkse pensioenen of renten hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse pensioenen of renten afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.475,18 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse pensioenen of renten boven 7.500 EUR;

¢) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig punt b, mogen vervolgens de volgende verminderingen
worden afgetrokken :

1° de vermindering voor kinderen ten laste vermeld in nr. 12, A, tabel a;

2° de verminderingen voor andere gezinslasten vermeld in nr. 12, A, tabel b, behalve de vermindering voor
alleenstaanden (vermeld in nr. 12, A, tabel b, punt 1).

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens de regels van nr. 37 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, c.

37. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten

Wanneer de maandelijkse pensioenen of renten hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse pensioenen of renten afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.152,53 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse pensioenen of renten boven 7.500 EUR;

c) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig punt b, mogen vervolgens de verminderingen voor

kinderen ten laste en voor andere gezinslasten worden afgetrokken; die verminderingen zijn vermeld in de tabellen a
en b van nr. 13.
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Afdeling 3. — Bijzondere regels
38. Betalingen anders dan per maand

Voor anders dan per maand betaalde pensioenen of renten, bedraagt de bedrijfsvoorheffing het dertigste van het
product verkregen door vermenigvuldiging van het bedrag van de bedrijfsvoorheffing dat zou verschuldigd zijn op het
overeenstemmende maandelijks pensioen of rente, met het aantal dagen van het tijdperk waarop het pensioen of de
rente betrekking heeft.

39. Achterstallen

Pensioen- of renteachterstallen (d.w.z. pensioenen of renten waarvan de uitbetaling of de toekenning door toedoen
van de overheid of wegens het bestaan van een geschil slechts heeft plaatsgehad na het verstrijken van het belastbare
tijdperk waarop zij in werkelijkheid betrekking hebben) zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen volgens de regels
van nr. 20, A, met dien verstande dat het toe te passen tarief mutatis mutandis bepaald wordt volgens het jaarbedrag
van de normale bruto pensioenen of -renten die onmiddellijk vé6r het jaar waarop de achterstallen betrekking hebben
aan de verkrijger zijn betaald of, bij gebreke daarvan, volgens het jaarbedrag van de normale bruto bezoldigingen,
verhoogd met de eventuele pensioen- of rentevoorschotten, die de verkrijger tijdens zijn laatste jaar van normale
activiteit heeft ontvangen.

40. Vakantiegeld
De bedrijfsvoorheffing op vakantiegeld toegekend aan personen die een rust- of overlevingspensioen verkrijgen

ten laste van het pensioenstelsel voor loontrekkers, wordt vastgesteld volgens het in de tabel hierna vermelde tarief,
gelet op het totaal van het belastbare maandbedrag van de pensioenen van de verkrijger van de inkomsten.

Belastbare maandbedrag van het pensioen Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op het bedrag van het vakantiegeld
tot 1.049,99 EUR 0
van 1.050,00 EUR tot 1.149,99 EUR 2
van 1.150,00 EUR tot 1.349,99 EUR 5
van 1.350,00 EUR tot 1.599,99 EUR 10
van 1.600,00 EUR tot 1.849,99 EUR 15
van 1.850,00 EUR tot 2.149,99 EUR 20
van 2.150,00 EUR tot 2.599,99 EUR 25
van 2.600,00 EUR tot 3.149,99 EUR 30
van 3.150,00 EUR tot 3.449,99 EUR 35
van 3.450,00 EUR tot 3.649,99 EUR 37
van 3.650,00 EUR tot 3.899,99 EUR 38
boven 3.900,00 EUR 39

41. Pensioenen en renten niet verleend in het kader van het pensioensparen, noch ter uitvoering van een wettelijk
of reglementair statuut

A. Rust- en overlevingspensioenen of -renten die niet worden verleend in het kader van het pensioensparen, noch
ter uitvoering van de sociale wetgeving of van een wettelijk of reglementair statuut dat de betrokkenen uit het
toepassingsgebied van de sociale wetgeving sluit, eensdeels, en ouderdoms- en weduwrenten die verzekeringsinstel-
lingen verlenen als tegenwaarde van stortingen die vrij zijn verricht in het kader van de wetgeving betreffende het
bediendepensioen, angerdeels, zijn volgens het onderstaande tarief (zonder vermindering) aan de bedrijfsvoorheffing

onderworpen :
Jaarbedrag van het pensioen of de rente Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op het totaalbedrag van het pensioen of de rente

tot 1.790,00 EUR 0

van 1.790,01 EUR tot 2.990,00 EUR 11,11
van 2.990,01 EUR tot 8.900,00 EUR 16,15
van 8.900,01 EUR tot 14.820,00 EUR 21,20
van 14.820,01 EUR tot 29.640,00 EUR 27,25
van 29.640,01 EUR tot 44.460,00 EUR 32,30
boven 44.460,00 EUR 37,35

B. In afwijking van punt A moet geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden :

a) op de pensioenen en renten indien en in zoverre die pensioenen of renten zijn verleend ter uitvoering van
contracten die het voorwerp zijn geweest van een taks op het lange termijnsparen als bepaald in Boek II, titel VIII van
het Wetboek diverse rechten en taksen;

b) wanneer de verkrijger van de pensioenen of renten aantoont dat het twaalfde van het totale jaarbedrag van zijn
wettelijk en zijn aanvullend pensioen volgens de nrs. 34 tot 37 geen aanleiding geeft tot bedrijfsvoorheffing.
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42. Toelagen of renten verleend naar aanleiding van een ongeval, een ziekte of een invaliditeit

Toelagen of renten die rechtstreeks of onrechtstreeks betrekking hebben op een in artikel 23, § 1, 1°, 2° en 4°, van
het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 vermelde beroepswerkzaamheid of die het herstel van een bestendige
derving van bezoldigingen, winst of baten uitmaken en die worden verleend naar aanleiding van een ongeval, een
ziekte, een invaliditeit of andere soortgelijke gebeurtenissen, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het
volgende onderscheid :

1° wanneer die toelagen of renten door de werkgever of door diens tussenkomst aan de verkrijger worden betaald :
volgens de regels van nr. 19, A, met dien verstande dat het toe te passen tarief bepaald wordt volgens het jaarbedrag
van de normale bruto bezoldigingen die tot grondslag dienden voor het berekenen van die toelagen of renten;

2° wanneer die toelagen of renten zonder tussenkomst van de werkgever, door een verzekeringsinstelling of door
een andere instelling of een tussenpersoon aan de verkrijger worden betaald : tegen het tarief van 11,11 pct. of van
22,20 pct. (zonder vermindering) naargelang het gaat om wettelijke of extrawettelijke toelagen of renten. In dit geval
moet echter geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden wanneer de verkrijger van de renten of toelagen aantoont dat
het twaalfde van de jaarbezoldiging die tot grondslag diende voor de berekening van de schadeloosstelling volgens de
regels van de nrs. 34 tot 37 geen aanleiding geeft tot bedrijfsvoorheffing.

43. Kapitalen en afkoopwaarden niet verleend in het kader van het pensioensparen

A. Kapitalen en afkoopwaarden, of de schijven daarvan, die krachtens artikel 169, § 1, of 515bis, vierde en zevende
lid, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 volgens het omzettingsstelsel in de personenbelasting worden
belast, worden voor de berekening van de bedrijfsvoorheffing slechts in aanmerking genomen tot het bedrag van de
lijfrente die voortvloeit uit hun omzetting volgens de in artikel 73 van dit besluit bepaalde coéfficiénten.

De rente wordt tegen 11,11 pct. (zonder vermindering) aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen.

B. Op kapitalen en afkoopwaarden die krachtens artikel 171, 2°, b en d, of 515%uater, § 1, b, van het Wetboek van
de inkomstenbelastingen 1992 afzonderlijk in de personenbelasting worden belast, is een bedrijfsvoorheffing
verschuldigd van 10,09 pct. (zonder vermindering).

C. Op kapitalen en afkoopwaarden, op kapitalen geldend als renten of pensioenen en op de afkoop van de
gekapitaliseerde waarde van een deel van het wettelijk rust- of overlevingspensioen die krachtens artikel 171, 4°, f
tot h; 515bis, 5e lid; 515quater, § 1, ¢, of 5150cties, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 of krachtens artikel
104, 2e lid, van de wet van 28 december 1992 houdende fiscale, financiéle en diverse bepalingen afzonderlijk in de
personenbelasting worden belast, is een bedrijfsvoorheffing verschuldigd van 16,66 pct. (zonder vermindering).

D. Een bedrijfsvoorheffing van 33,31 pct. (zonder vermindering) is verschuldigd op :

1° kapitalen en afkoopwaarden die krachtens artikel 171, 1°, d, f, of h of 515quater, § 1, a, van het Wetboek van de
inkomstenbelastingen 1992 afzonderlijk in de personenbelasting worden belast;

2° kapitalen, afkoopwaarden en op kapitalen geldend als renten of pensioenen, of op de schijven daarvan, die niet
worden bedoeld onder de punten A tot D, 1°, hiervoor.

E. In afwijking van de punten B tot D hiervoor moet geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden indien en in
zoverre de kapitalen, afkoopwaarden en de kapitalen geldend als renten of pensioenen zijn verleend ter uitvoering van
contracten die het voorwerp zijn geweest van een taks op het lange termijnsparen als bepaald in Boek II, titel VIII van
het Wetboek diverse rechten en taksen of in artikel 119, 1°, van de wet van 28 december 1992 houdende fiscale,
financiéle en diverse bepalingen.

44. Pensioensparen

A. Pensioenen en renten van een spaarverzekering worden volgens het onderstaande tarief (zonder vermindering)
aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen :

Jaarbedrag van het pensioen of de rente Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
op het totaalbedrag van het pensioen of de rente
tot 1.500,00 EUR 11,11
van 1.500,01 EUR tot 2.500,00 EUR 16,15
boven 2.500,00 EUR 21,20

B. Spaartegoeden van spaarrekeningen en kapitalen en afkoopwaarden van spaarverzekeringen die krachtens de
artikelen 171, 2°, e, 174 en 515ter van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 en krachtens artikel 105 van de
wet van 28 december 1992 houdende fiscale, financiéle en diverse bepalingen afzonderlijk in de C{Jersonenbelasting
worden belast, worden aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 10,09 pct. (zonder vermindering),
met dien verstande dat voor spaartegoeden het belastbare bedrag moet worden bepaachp overeenkomstig de artike-
len 34, § 3, en 515bis, derde lid, van hetzelfde Wetboek.

C. Spaartegoeden van spaarrekeningen en kapitalen en afkoopwaarden van spaarverzekeringen die krachtens de
artikelen 515bis, vijfde lid, en 515ter van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 en krachtens artikel 104,
tweede lid, van de wet van 28 december 1992 houdende fiscale, financiéle en diverse bepalingen afzonderlijk in de

ersonenbelasting worden belast, worden aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 16,66 pct.
onnder vermindering), met dien verstande dat voor spaartegoeden het belastbare bedrag moet worden bepaald
overeenkomstig de artikelen 34, § 3, en 515bis, derde lid, van hetzelfde Wetboek.

Het vorige lid is eveneens van toepassing op spaartegoeden, kapitalen en afkoopwaarden als vermeld in artikel 9,
§ 4, van het koninklijk besluit van 22 december 1986 tot invoering van een stelsel van derdeleeftijds- of pensioensparen.

D. Een bedrijfsvoorheffing van 33,31 pct. (zonder vermindering) is verschuldigd op :

1° spaartegoeden van spaarrekeningen en op kapitalen en afkoopwaarden van spaarverzekeringen die krachtens
artikel 171, 1°, g, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 afzonderlijk in de personenbelasting worden
belast, met dien verstande dat voor spaartegoeden het belastbare bedrag moet worden bepaald overeenkomstig de
artikelen 34, § 3, en 515bis, derde lid, van hetzelfde Wetboek;

2° spaartegoeden van spaarrekenin%len en op kapitalen en afkoopwaarden van spaarverzekeringen die niet
bedoeld zijn onder de punten B tot D, 1°, hiervoor. Bovendien moet voor spaartegoeden het belastbare bedrag worden
bepaald overeenkomstig artikel 515bis, derde lid, van hetzelfde Wetboek.

Het vorige lid is eveneens van toepassing op de overdrachten als vermeld in artikel 34, § 2, 3°, van hetzelfde
Wetboek.

E. In afwijking van de punten B tot D hiervoor moet geen bedrijfsvoorheffing worden ingehouden indien en in
zoverre de spaartegoeden van spaarrekeningen en de kapitalen en afkoopwaarden van spaarverzekeringen zijn
verleend ter uitvoering van contracten die het voorwerp zijn geweest van een taks op het lange termijnsparen als
bepaald in Boek II, titel VIII van het Wetboek diverse rechten en taksen of in artikel 119 van de wet van
28 december 1992 houdende fiscale, financiéle en diverse bepalingen.
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HOOFDSTUK 1V. — Bezoldigingen van bedrijfsleiders
45. Dit hoofdstuk is van toepassing op :
A. Rijksinwoners
B. Niet-inwoners die gedurende het volledige belastbare tijdperk in Belgié een tehuis hebben behouden

C. Niet-inwoners die niet gedurende het volledige belastbare tijdperk in Belgié een tehuis hebben behouden maar
die bezoldigingen genieten :

- voor in Belgié geleverde arbeidsprestaties;
- ingevolge één of meerdere arbeidsovereenkomsten die het volledige kalenderjaar bestrijken;

- en voor zover die arbeidsprestaties ten minste 75 pct. van de wettelijk voorziene arbeidsduur per overeenkomst
bedragen.

46. Herkwalificatie van huurinkomsten

Bezoldigingen voortvloeiend uit de in artikel 32, tweede lid, 3°, van het Wetboek van de inkomsten-
belastingen 1992 vermelde herkwalificatie van onroerende inkomsten, worden voor het vaststellen van de
bedrijfsvoorheffing en zolang de Koning de voor dat jaar in aanmerking te nemen revalorisatiecoéfficiént niet heeft
bepaald, berekend op basis van de revalorisatiecoéfficiént die geldt voor het laatste vorige jaar.

Afdeling 1. — Maandelijkse bruto bezoldigingen tot 7.500 EUR

47. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten (schaal I)

A. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal I.

Van de bedrijfsvoorheffing volgens die schaal mogen vervolgens de verminderingen worden afgetrokken die zijn
vermeld in nr. 12, A, a tot c.

Na deze verminderingen mag nog de vermindering van de bedrijfsvoorheffing op de bezoldigingen van
bedrijfsleiders met een laag of gemiddeld inkomen die recht hebben op de verhoogde belastingvrije som, worden
toegepast.

Deze vermindering bedraagt 5,79 EUR en is van toepassing wanneer de belastbare bezoldiging in hoofde van de
betrokken bedrijfsleider maximum 1.948,14 EUR bedraagt.

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens de regels van nr. 48 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C.
48. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten (schaal II)

Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal II.

Van de bedrijfsvoorheffing volgens die schaal mogen vervolgens de verminderingen worden afgetrokken die zijn
vermeld in nr. 13, a tot c.

Na deze verminderingen mag nog de vermindering van de bedrijfsvoorheffing op de bezoldigingen van
bedrijfsleiders met een laag of gemiddeld inkomen die recht hebben op de verhoogde belastingvrije som, worden
toegepast.

Deze vermindering bedraagt 5,79 EUR en is van toepassing wanneer de belastbare bezoldiging in hoofde van de
betrokken bedrijfsleider maximum 1.948,14 EUR bedraagt.
Afdeling 2. — Maandelijkse bruto bezoldigingen boven 7.500 EUR

49. De verkrijger van de inkomsten is een alleenstaande OF de echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft
eveneens beroepsinkomsten

A. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse bruto bezoldiging afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.382,76 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR;

c) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig b mogen vervolgens de verminderingen worden
afgetrokken die zijn vermeld in nr. 12, A, a tot c.

B. In afwijking van punt A wordt de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens de regels van nr. 50 wanneer de
echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten persoonlijke beroepsinkomsten heeft die uitsluitend bestaan uit
pensioenen, renten of ermede gelijkgestelde inkomsten waarvan het bedrag niet hoger is dan 117 EUR NETTO per
maand.

De netto beroepsinkomsten worden vastgesteld volgens de regels van nr. 8, C.
50. De echtgenoot van de verkrijger van de inkomsten heeft geen beroepsinkomsten

Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :

a) de maandelijkse bruto bezoldiging afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.060,11 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR;

c) van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig b mogen vervolgens de verminderingen worden
afgetrokken die zijn vermeld in nr. 13, a tot c.

Afdeling 3. — Bijzondere regels
51. Periodieke betalingen anders dan per maand

Voor periodieke bezoldigingen die anders dan per maand worden betaald, bedraagt de bedrijfsvoorheffing het
twintigste van het product, verkregen door vermenigvuldiging van het bedrag van de bedrijfsvoorheffing die volgens
de regels van de nrs. 47 tot 50 verschuldigd is op de overeenstemmende maandbezoldiging, met het aantal werkdagen
van het tijdperk waarop de bezoldiging betrekking heeft.
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52. Niet-periodieke bezoldigingen
De bedrijfsvoorheffing op niet-periodieke bezoldigingen is gelijk aan twaalf maal het verschil tussen :

- eensdeels, de voorheffing die volgens de regels van de nrs. 47 tot 50 verschuldigd is op een inkomen gelijk aan
de periodieke bezoldigingen van de maand waarin de niet-periodieke bezoldiging wordt betaald of toegekend,
verhoogd met een twaalfde van de niet-periodieke bezoldiging;

- anderdeels, de voorheffing die volgens dezelfde regels verschuldigd is op de periodieke bezoldigingen van de
maand waarin de niet-periodieke bezoldiging wordt betaald of toegekend.

HOOFDSTUK V. — Bezoldigingen en brugpensioenen betaald of toegekend
aan andere niet-inwoners dan diegenen vermeld in de nrs. 11, B en C en 45, B en C

Afdeling 1. — Bezoldigingen van werknemers en ermede gelijkgestelde inkomsten

53. In afwijking van de nrs. 12 tot 21 en 29 wordt de bedrijfsvoorheffing op bezoldigingen van werknemers betaald
of toegekend aan andere niet-inwoners dan diegenen vermeld in de nrs. 11, B en C, vastgesteld overeenkomstig de
hierna volgende regels.

Onderafdeling 1. — Maandelijkse bruto bezoldigingen tot 7.500 EUR

54. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal III.

55. Van de bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens die schaal mogen vervolgens de volgende verminderingen
worden afgetrokken :

a) Vermindering voor groepsverzekering en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood
De bedrijfsvoorheffing wordt verminderd met 30 pct. van :
- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een groepsverzekeringscontract;

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een extrawettelijke voorzorgsregeling van verzekering tegen
ouderdom en vroegtijdige dood;

- de inhoudingen die betrekking hebben op de individuele voortzetting van een pensioentoezegging overeenkom-
stig artikel 145°, 3de lid, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992.

b) Vermindering voor bezoldigingen ingevolge het presteren van overwerk dat recht geeft op een overwerktoeslag
Deze vermindering is van toepassing op werknemers :

- die onderworpen zijn aan de arbeidswet van 16 maart 1971 en die tewerkgesteld zijn door een werkgever
onderworpen aan de wet van 5 december 1968 aangaande de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire
comités;

- en die overwerk hebben gepresteerd dat, overeenkomstig artikel 29 van de arbeidswet van 16 maart 1971 of
artikel 7 van het koninklijk besluit nr. 213 van 26 september 1983 betreffende de arbeidsduur in de ondernemingen die
onder het paritair comité voor het bouwbedrijf ressorteren, recht geeft op een overwerktoeslag.

Deze vermindering is slechts van toepassing op de berekeningsgrondslag voor de overwerktoeslag betreffende de
eerste 65 uren die de werknemer als overwerk heeft gepresteerd.

De vermindering wordt toegepast na de onder sub a vermelde vermindering en bedraagt :
- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 50 of 100 pct. van toepassing is : 57,75 pct.;
- voor een gepresteerd uur waarop een wettelijke overwerktoeslag van 20 pct. van toepassing is : 66,81 pct.;

”

van het “sociale bruto bedrag ” van de bezoldigingen (dit is voor aftrek van de verplichte inhoudingen ter
uitvoering van de sociale wetgeving of van een ermede gelijkgesteld wettelijk of reglementair statuut), dat als
berekeningsgrondslag heeft gediend voor de berekening van de overwerktoeslag.

Onderafdeling 2. — Maandelijkse bruto bezoldigingen boven 7.500 EUR

56. A. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als
volgt vastgesteld :

a) de maandelijkse bruto bezoldiging afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.504,69 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR.

B. Van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig punt A mogen vervolgens de vermindering voor
groepsverzekering en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood en de vermindering voor
bezoldigingen ingevolge het presteren van overwerk dat recht geeft op een overwerktoeslag worden afgetrokken; die
verminderingen zijn vermeld in nr. 55.

Onderafdeling 3. — Bijzondere regels
57. Betalingen per veertien dagen

Voor de per veertien dagen betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing de helft van de voorheffing die
volgens de regel van nr. 54 of 56 per maand verschuldigd is op tweemaal de bezoldiging per veertien dagen.

58. Betalingen per week

Voor de per week betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing het vierde van de voorheffing die
volgens de regel van nr. 54 of 56 per maand verschuldigd is op viermaal de bezoldiging per week.

59. Betalingen per werkdag

Voor de per werkdag betaalde bezoldigingen bedraagt de bedrijfsvoorheffing het twintigste van de voorheffing die
volgens de regel van nr. 54 of 56 per maand verschuldigd is op twintigmaal de bezoldiging per werkdag.
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60. Exceptionele vergoedingen

Voor de exceptionele vergoedingen (commissielonen, vakantiegeld, eindejaarspremies, enz.) die een werkgever,
buiten de normale bezoldigingen aan leden van zijn personeel betaalt, wordt de bedrijfsvoorheffing (zonder
vermindering) vastgesteld volgens het onderstaande tarief, gelet op het jaarbedrag van de normale in Belgié betaalde
of toegekende bruto bezoldigingen van de verkrijger van de inkomsten.

Jaarbedrag van de normale bruto bezoldigingen Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
1 2
van 0,01 EUR tot 10.800,00 EUR 26,75
van 10.800,01 EUR tot 14.190,00 EUR 32,10
van 14.190,01 EUR tot 19.880,00 EUR 42,80
van 19.880,01 EUR tot 41.870,00 EUR 48,15
boven 41.870,00 EUR 53,50

61. Achterstallen en opzeggingsvergoedingen

Voor achterstallige bezoldigingen (onder meer bezoldigingen waarvan de uitbetaling of de toekenning door
toedoen van de overheid of wegens het bestaan van een geschil slechts heeft plaatsgehad na het verstrijken van het
belastbare tijdperk waarop zij in werkelijkheid betrekking hebben) en voor de opzeggingsvergoedingen, wordt de
bedrijfsvoorheffing (zonder Vermindering; vastgesteld volgens het onderstaande tarief, gelet op de referentiebezoldi-
ging, d.w.z. :

- ofwel het jaarbedrag van de normale in Belgié betaalde of toegekende bruto bezoldiging die onmiddellijk v66r
de herziening die tot de uitbetaling van de achterstallen aanleiding gaf aan de verkrijger van de inkomsten werd
betaald;

- ofwel de bezoldiging die tot grondslag diende voor het vaststellen van de opzeggingsvergoeding of, bij gebreke
daaraan, de bezoldiging die de verkrijger heeft ontvangen tijdens de laatste periode van normale activiteit in dienst van
de werkgever die de vergoeding uitbetaalt.

Referentiebezoldiging Percent als bedrijfsvoorheffing verschuldigd
1 2
van 0,01 EUR tot 9.645,00 EUR 26,75
van 9.645,01 EUR tot 12.670,00 EUR 32,10
van 12.670,01 EUR tot 17.735,00 EUR 42,80
van 17.735,01 EUR tot 37.115,00 EUR 48,15
boven 37.115,00 EUR 53,50

62. Bezoldigingen voor stukwerk

De bedrijfsvoorheffing op bezoldigingen toegekend aan werklieden die stukwerk verrichten en van wie de
onregelmatige en door de werkgever niet gecontroleerde prestaties niet worden uitgedrukt in dagen, weken, veertien
dagen of maanden arbeid, wordt berekend volgens de regels van de nrs. 54 tot 59, met inachtneming van de duur van
het tijdperk waarop de bezoldigingen betrekking hebben.

Afdeling 2. — Brugpensioenen

63. In afwijking van nr. 24 wordt de bedrijfsvoorheffing op brugpensioenen van werknemers betaald of toegekend
aan andere niet-inwoners dan diegenen vermeld in de nrs. 11, B en C, vastgesteld overeenkomstig de hierna volgende
regels.

64. Brugpensioenen

Vergoedingen, in het kader of naar aanleiding van een brugpensioenregeling aan ontslagen of op rust gestelde
werknemers betaald of toegekend, zijn van de bedrijfsvoorheffing vrijgesteld in zover hun totaalbedrag het
maximumbedrag inzake werkloosheidsuitkering niet te boven gaat.

Voor het gedeelte van het totaalbedrag van die vergoedingen dat het hierboven vermelde maximumbedrag inzake
werkloosheidsuitkering te boven gaat, moeten de schuldenaars van dat gedeelte bedrijfsvoorheffing inhouden en
storten. Die bedrijfsvoorheffing wordt volgens de regels van de nrs. 65 en 66 berekend op het totaalbedrag van de
vergoedingen.

65. Maandelijkse brugpensioenen

A. Wanneer het totaalbedrag van deze maandelijkse vergoedingen niet hoger is dan 7.500 EUR wordt de
bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens schaal III.

B. Wanneer het totaalbedrag van deze maandelijkse vergoedingen hoger is dan 7.500 EUR wordt de
bedrijfsvoorheffing als volgt vastgesteld :

a) het maandelijkse totaalbedrag afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.559,20 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van het maandelijkse totaalbedrag boven 7.500 EUR.

66. Anders dan per maand betaalde brugpensioenen

Voor de anders dan per maand betaalde brugpensioenen bedraagt de bedrijfsvoorheffing het dertigste van het
product verkregen door vermenigvuldiging van het bedrag van de bedrijfsvoorheffing dat zou verschuldigd zijn op het
overeenstemmende maandelijkse totaalbedrag van het brugpensioen, met het aantal dagen van het tijdperk waarop het
brugpensioen betrekking heeft.
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Afdeling 3. — Bezoldigingen van bedrijfsleiders

67. In afwijking van de nrs. 47 tot 52 wordt de bedrijfsvoorheffing op bezoldigingen van bedrijfsleiders, betaald of
toegekend aan andere niet-inwoners dan diegenen vermeld in de nrs. 45, B en C, vastgesteld overeenkomstig de hierna
volgende regels.

Onderafdeling 1. — Maandelijkse bruto bezoldigingen tot 7.500 EUR

68. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen niet hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing
vastgesteld volgens schaal III.

69. De bedrijfsvoorheffing vastgesteld volgens die schaal wordt verminderd met 30 pct. van :
- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een groepsverzekeringscontract;

- de verplichte inhoudingen ter uitvoering van een extrawettelijke voorzorgsregeling van verzekering tegen
ouderdom en vroegtijdige dood;

- de inhoudingen die betrekking hebben op de individuele voortzetting van een pensioentoezegging overeenkom-
stig artikel 145°, 3de lid, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992.

Onderafdeling 2. — Maandelijkse bruto bezoldigingen boven 7.500 EUR
70. Wanneer de maandelijkse bruto bezoldigingen hoger zijn dan 7.500 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing als volgt
vastgesteld :
a) de maandelijkse bruto bezoldiging afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR;

b) de bedrijfsvoorheffing op dat afgeronde bedrag is gelijk aan 3.504,69 EUR verhoogd met 53,50 pct. van het
gedeelte van de maandelijkse bruto bezoldiging boven 7.500 EUR.

71. Van de bedrijfsvoorheffing berekend overeenkomstig nr. 70 mag nog de vermindering voor groepsverzekering
en voor extrawettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood worden afgetrokken; die vermindering is
vermeld onder nr. 69.

Onderafdeling 3. — Bijzondere regels

72. Periodieke betalingen anders dan per maand

Voor periodieke bezoldigingen die anders dan per maand worden betaald, bedraagt de bedrijfsvoorheffing het
twintigste van het product, verkregen door vermenigvuldiging van het bedrag van de bedrijfsvoorheffing, dat volgens
de regel van nr. 68 of 70 verschuldigd is op de overeenstemmende maandbezoldiging, met het aantal werkdagen van
het tijdperk waarop de bezoldiging betrekking heeft.

73. Niet-periodieke bezoldigingen

De bedrijfsvoorheffing op niet-periodieke bezoldigingen is gelijk aan twaalf maal het verschil tussen :

- eensdeels, de voorheffing die volgens de regels van de nrs. 68 tot 72 verschuldigd is op een inkomen gelijk aan
de periodieke bezoldigingen van de maand waarin de niet-periodieke bezoldiging wordt betaald of toegekend,
verhoogd met een twaalfde van de niet-periodieke bezoldiging;

- anderdeels, de voorheffing die volgens dezelfde regels verschuldigd is op de periodieke bezoldigingen van de
maand waarin de niet-periodieke bezoldiging wordt betaald of toegekend.

HOOFDSTUK VI. — Presentiegelden

74. Presentiegelden die baten zijn als vermeld in artikel 23, § 1, 2°, van het Wetboek van de inkomsten-
belastingen 1992

Presentiegelden betaald of toegekend aan personen voor wie die presentiegelden baten zijn als vermeld in arti-
kel 23, § 1, 2°, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 (leden van provincie- en gemeenteraden, van
agglomeratieraden, van raden voor maatschappelijk welzijn, van beheerscomités van openbare instellingen of
lichamen, enz.) zijn voor hun bruto bedrag aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het in nr. 25 vermelde tarief.

HOOFDSTUK VII. — Prijzen, subsidies, renten of pensioenen vermeld in artikel 90, 2°,
van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992
75. Grondslag en tarief
De bedrijfsvoorheffing bedraagt 18,17 pct. van het bruto bedrag voor de prijzen, subsidies, renten of pensioenen
die Belgische of buitenlandse openbare machten of openbare instellingen zonder winstoogmerken in Belgié betalen of
toekennen aan geleerden, schrijvers of kunstenaars, met uitzondering van de sommen die zijn betaald of toegekend als
bezoldiging van bewezen diensten en beroepsinkomsten zijn.

Evenwel bedraagt de bedrijfsvoorheffing 26,75 pct. van het bruto bedrag voor de prijzen, subsidies, renten of
pensioenen die Belgische openbare machten of openbare instellingen betalen of toekennen aan geleerden, schrijvers of
kunstenaars die niet-inwoner zijn, met uitzondering van de sommen die betaald of toegekend zijn als bezoldiging van
bewezen diensten en beroepsinkomsten zijn.

76. Vrijstelling

Met betrekking tot de prijzen en de gedurende twee jaar betaalde of toegekende subsidies is geen bedrijfsvoor-
heffing verschuldigd op de eerste schijf van 3.460 EUR.

Bovendien zijn de prijzen en subsidies niet aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen, indien zij overeenkomstig
artikel 53 van dit besluit zijn vrijgesteld.

HOOFDSTUK VIII. — Onderhoudsuitkeringen en kapitalen vermeld in artikel 90, 3° en 4°, van het Wetboek
van de inkomstenbelastingen 1992, die aan niet-rijksinwoners worden betaald
77. Uitkeringen

Op het bedrag van de in artikel 90, 3° en 4°, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 vermelde
uitkeringen die rijksinwoners aan niet-rijksinwoners betalen, is een bedrijfsvoorheffing verschuldigd van 26,75 pct. op
80 pct. van het bedrag van die uitkeringen.

78. Kapitalen

A. Wanneer in nr. 77 vermelde uitkeringen worden vervangen door een kapitaal dat wordt betaald aan een
niet-inwoner die gedurende het volledige belastbare tijdperk in Belgié een tehuis heeft behouden, bedraagt de
bedrijfsvoorheffing 26,75 pct. van 80 pct. van het jaarbedrag van die uitkeringen.

Het jaarbedrag van de uitkeringen wordt vastgesteld door op het kapitaal artikel 71 van dit besluit toe te passen.
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B. Wanneer nochtans in nr. 77 vermelde uitkeringen worden vervangen door een kapitaal dat wordt betaald aan
een niet-inwoner die niet gedurende het volledige belastbare tijdperk een tehuis in Belgié heeft behouden, bedraagt de
bedrijfsvoorheffing 26,75 pct. van 80 pct. van dat kapitaal.

HOOFDSTUK IX. — In artikel 87, 5°, a tot ¢ en e, van dit besluit vermelde inkomsten,
betaald of toegekend aan niet-inwoners vermeld in die bepaling
79. Grondslag en tarief

Voor de inkomsten vermeld in artikel 87, 5°, a tot ¢ en e, van dit besluit, betaald of toegekend aan aldaar vermelde
niet-inwoners, moet de bedrijfsvoorheffing onderscheidenlijk als volgt worden berekend :

a) 30,28 pct. van het bruto bedrag voor de winst en baten vermeld in artikel 87, 5°, a;
b) volgens de regels en het tarief van nr. 25 voor de inkomsten vermeld in artikel 87, 5°, b;

c) 3,40 pct. van het bruto bedrag van de premies betreffende de in Belgié gedane verrichtingen voor de winst
vermeld in artikel 87, 5°, ¢;

d) 32,29 pct. van het bruto bedrag voor de winst vermeld in artikel 87, 5°, e.

HOOFDSTUK X. — Inkomsten van podiumkunstenaars en sportbeoefenaars die niet-inwoners zijn
80. Grondslag en tarief

In afwijking van de bepalingen van de hoofdstukken IT en V en van nr. 79, a en b, wordt de bedrijfsvoorheffing
eenvormig vastgesteld op 18 pct. van het bruto bedrag van de inkomsten vermeld in artikel 228, § 2, 8°, van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992, verminderd met een forfaitair bedrag voor kosten opgenomen in
onderstaande tabel :

Aard van de kosten Bedrag
1. verplaatsingskosten : 300,00 EUR
2. voeding en andere kleine uitgaven : 37,50 EUR
3. logementskosten : 62,50 EUR
Totaal : 400,00 EUR

Het forfait wordt per schuldenaar van bedrijfsvoorheffing vastgesteld naargelang van de in Belgié door de

Zportbeoefenaar of podiumkunstenaar gepresteerde dagen waarvoor hij wordt vergoed. Het aantal gepresteerde dagen

ient evenwel A}er schuldenaar van bedrijfsvoorheffing voor elke sportbeoefenaar of podiumkunstenaar te worden
beperkt tot 10 dagen per kalenderjaar.

Volgende bedragen mogen in aanmerking genomen worden :

- 400 EUR voor de eerste dag;

- 100 EUR voor elke volgende gepresteerde dag.

Wat de inkomsten betreft van sportbeoefenaars die in Belgié tijdens het belastbaar tijdperk persoonlijk
beroepsinkomsten als sportbeoefenaar verkrijgen ?edurende een periode van meer dan 30 dagen te berekenen per
schuldenaar van de inkomsten, wordt de bedrijfsvoorheffing overeenkomstig de bepalingen van hoofdstuk XIII
berekend.

HOOFDSTUK XI. — Winst en baten van niet-inwonende vennoten of leden van burgerlijke vennootschappen of van verenigingen

zonder rechtspersoonlijkheid, vermeld in artikel 229, § 3, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992

81. Grondslag en tarief

De in artikel 87, 7°, van dit besluit vermelde inkomsten van iedere vennoot of ieder lid zijn aan de
bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende onderscheid :

A. Inkomsten die worden geacht te zijn toegekend aan niet-rijksinwoners vermeld in artikel 227, 1°, van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992 : de bedrijfsvoorheffing wordt vastgesteld volgens het onderstaande tarief
(zonder vermindering) :

Totaalbedrag van de winst of de baten van Verschuldigde bedrijfsvoorheffing

elke vennoot of elk lid
Van 0,01 EUR tot 7.900,00 EUR 26,75 pct.
Van 7.900,01 EUR tot 10.740,00 EUR 2.113,25EUR + 32,10 pct. op de schijf boven 7.900,00 EUR
Van 10.740,01 EUR tot 15.560,00 EUR 3.024,89 EUR + 42,80 pct. op de schijf boven 10.740,00 EUR
Van 15.560,01 EUR tot 34.360,00 EUR 5.087,85 EUR + 48,15 pct. op de schijf boven 15.560,00 EUR
boven 34.360,00 EUR 14.140,05 EUR + 53,50 pct. op de schijf boven 34.360,00 EUR

B. Inkomsten die worden geacht te zijn toegekend aan niet-inwoners vermeld in artikel 227, 2°, van voormeld
Wetboek : de bedrijfsvoorheffing wordt éénvormig vastgesteld op 33,99 pct.

HOOFDSTUK XII. — In artikel 87, 8°, van dit besluit vermelde meerwaarden, verwezenlijkt door niet-inwoners
in het kader van hun beroepswerkzaamheid

82. De in artikel 87, 8°, van dit besluit vermelde meerwaarden, vastgesteld krachtens artikel 235, 1° of 2°, van het
Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992, zijn aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende
onderscheid :

A. Meerwaarden verwezenlijkt door niet-rijksinwoners vermeld in artikel 227, 1°, van voormeld Wetboek, zijn aan
de bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het in nr. 81, A, vermelde tarief (zonder vermindering).

In afwijking van vorig lid worden meerwaarden verwezenlijkt op onroerende goederen die op het ogenblik van
hun vervreemding sedert meer dan 5 jaar voor het uitoefenen van de beroepswerkzaamheid worden gebruikt, aan de
bedrijfsvoorheffing onderworpen tegen het tarief van 17,66 pct. (zonder vermindering).

B. Meerwaarden verwezenlijkt door niet-inwoners vermeld in artikel 227, 2°, van voormeld Wetboek: de
bedrijfsvoorheffing wordt éénvormig vastgesteld op 33,99 pct.
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HOOFDSTUK XIII. — Inkomsten van sportbeoefenaars

In afwijking van de bepalingen van de hoofdstukken II en V zijn de rijksinwoners en niet-inwoners bedoeld in
nr. 80, vierde lid, aan de bedrijfsvoorheffing onderworpen naar het volgende onderscheid :

83. Bezoldigingen van sportbeoefenaars voor een als zodanig verrichte werkzaamheid, voorzover zij de leeftijd van
16 jaar hebben bereikt doch jonger zijn dan 26 jaar op 1 januari 2009

De bedrijfsvoorheffing wordt als volgt vastgesteld :

A. Het maandelijks inkomen bedraagt maximum 1.420 EUR :

de bedrijfsvoorheffing is gelijk aan 16,66 pct. van dat bedrag (zonder vermindering);
B. Het maandelijks inkomen bedraagt meer dan 1.420 EUR :

a. De bedrijfsvoorheffing op de eerste schijf van 1.420 EUR is gelijk aan 236,57 EUR;

b. Op het verschil tussen het maandelijks inkomen en 1.420 EUR wordt de bedrijfsvoorheffing toegepast die
verschillend is naargelang de aard van de inkomsten :

1. Bezoldigingen van rijksinwoners en niet-inwoners gelijkgestelden (nr. 11 B en C) :

Het verschil tussen het maandelijks inkomen en 1.420 EUR afronden op het lagere veelvoud van 15 EUR en hierop
de bedrijfsvoorheffing berekenen volgens de gewone schalen. Op de aldus berekende BV mogen nog de volgende
verminderingen worden toegepast :

- voor kinderen ten laste;
- voor andere gezinslasten;
- voor groepsverzekering en voor extra-wettelijke verzekering tegen ouderdom of vroegtijdige dood;

- voor bezoldigingen van werknemers met een laag of gemiddeld inkomen die recht hebben op de verhoogde
belastingvrije som.

2. Bezoldigingen van de andere niet-inwoners :

Het verschil tussen het maandelijks inkomen en 1.420 EUR wordt afgerond op het lagere veelvoud van 15 EUR en
hierop wordt de bedrijfsvoorheffing berekend volgens schaal III;

c. De verschuldigde bedrijfsvoorheffing is gelijk aan a + b.

84. Een bedrijfsvoorheffing van 33,31 pct. (zonder vermindering) is verschuldigd op de beroepsinkomsten die
worden betaald of toegekend aan :

- sportbeoefenaars, uit hoofde van hun sportieve activiteiten en voor zover zij op 1 januari 2009 de leeftijd van
26 jaar hebben bereikt;

- scheidsrechters, uit hoofde van hun activiteiten als scheidsrechter tijdens sportwedstrijden;

- opleiders, trainers en begeleiders, uit hoofde van hun opleidende, omkaderende of ondersteunende activiteit ten
behoeve van de sportbeoefenaars;

op voorwaarde dat zij beroepsinkomsten uit een andere beroepsactiviteit verkrijgen waarvan het totaal bruto
belastbaar bedrag meer bedraagt dan het totaal bruto belastbaar bedrag van de beroepsinkomsten die zij behalen uit
hun voornoemde activiteit als sportbeoefenaar, scheidsrechter, opleider, trainer of begeleider, zoals bepaald in arti-
kel 171, 1°, i, van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992.

85. Andere inkomsten van niet-inwoners, niet bedoeld in de nrs. 83 en 84 :

Voor de inkomsten vermeld in artikel 87, 5°, a en b) van dit besluit, betaald of toegekend aan aldaar vermelde
niet-inwoners, moet de bedrijfsvoorheffing als volgt worden berekend :

a) 30,28 pct. van het bruto bedrag voor de winst en baten vermeld in artikel 87, 5°, a;

b) volgens de regels en het tarief van nr. 25 voor de inkomsten vermeld in artikel 87, 5°, b.

HOOFDSTUK XIV. — Aanvullende inhoudingen
86. Algemeen

A. Ten laatste vanaf de eerste betaling tijdens de tweede maand na de datum van de schriftelijke aanvraag die de
verkrijger van de inkomsten daartoe tot de schuldenaar van de bedrijfsvoorheffing richt, MOET deze laatste, boven de
inhoudingen volgens de nrs. 1 tot 79, aanvullende inhoudingen van bedrijfsvoorheffing doen.

Deze aanvullende inhoudingen moeten bij elke betaling of toekenning van inkomsten gebeuren volgens een vast
bedrag dat door de verkrijger zelf in zijn aanvraag wordt voorgesteld.

De verkrijger van de inkomsten is door zijn aanvraag gebonden tot hij ze herroept. De herroeping heeft slechts
uitwerking vanaf de eerste betaling tijdens de derde maand die op de herroeping volgt.

B. Buiten de regeling van punt A mogen de schuldenaars van de bedrijfsvoorheffing op de inkomsten die zij betalen
of toekennen en op aanvraag van de verkrijgers daarvan, hogere bedragen inhouden dan die welke volgen uit de
toepassing van de nrs. 1 tot 85.

87. Bedrijfsvoorheffing vermeld in artikel 158 van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992

Om als bedrijfsvoorheffing voor de toepassing van artikel 158 van het Wetboek van de inkomstenbelastingen 1992
in aanmerking te kunnen komen, moeten de in nr. 86 vermelde aanvullende inhoudingen op bezoldigingen vermeld
in de nrs. 45 tot 52 :

a) gedaan worden op alle vaste en veranderlijke bezoldigingen die de werkgever in de loop van het jaar aan de
verkrijgers betaalt of toekent;

b) binnen de gestelde termijn bij de ontvanger van de belastingen worden gestort;
¢) bovendien, wanneer het aanvullende inhoudingen betreft als vermeld in nr. 86, B :
- ofwel een eenvormig gedeelte vertegenwoordigen van de bedrijfsvoorheffing berekend volgens de nrs. 45 tot 52;

- ofwel het verschil vertegenwoordigen tussen het bedrag dat voor het hele jaar wordt berekend tegen een forfaitair
percent en de bedrijfsvoorheffing berekend volgens de nrs. 45 tot 52.
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Gezien om te worden gevoegd bij ons besluit van 5 december 2008.

ALBERT

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister en Minister van Financién,

D. REYNDERS
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Annexe a l'arrété royal du 5 décembre 2008
ANNEXE III A 'ARRETE ROYAL D’EXECUTION DU CODE DES IMPOTS SUR LES REVENUS 1992

Baremes et regles applicables pour le calcul du précompte professionnel di a la source sur les revenus
payés ou attribués a partir du 1°" janvier 2009

(Arrété royal d’exécution du Code des impdts sur les revenus 1992, article 88)
REGLES D’APPLICATION
CHAPITRE I*". — Notions préliminaires

Section 1. — Base de perception
1. Déductions
A. Le précompte professionnel di sur les revenus professionnels (chapitres Il a V) est établi sur la base des revenus

bruts effectivement payés ou attribués, diminués des retenues obligatoires effectuées en exécution de la législation
sociale ou d’un statut légal ou réglementaire y assimilé.

B. En outre, les rémunérations brutes des travailleurs et les revenus y assimilés (chapitres II et V) sont diminués
des frais professionnels exceptionnels visés a 'article 89 du présent arrété.

C. Le précompte professionnel dii sur les rémunérations mensuelles des dirigeants d’entreprise (n®* 47 a 50, 67 a
71) qui sont soumises au statut social des travailleurs indépendants est établi sur la base des revenus bruts
effectivement payés ou attribués, diminués de la réduction reprise dans le tableau ci-apres :

Montant brut des rémunérations mensuelles Réduction
jusqu’a 1.005,00 EUR 305,00 EUR
de 1.005,01 EUR a 4.330,00 EUR 305,00 EUR + 20,50 p.c. de la tranche au dela de 1.005,00 EUR
de 4.330,01 EUR a 6.345,00 EUR 1.069,75 EUR + 14,50 p.c. de la tranche au dela de 4.330,00 EUR
supérieur a 6.345,00 EUR 1.361,93 EUR

2. Personnes mariées et conjoints — cohabitants 1égaux
Les cohabitants 1égaux sont assimilés aux personnes mariées et un cohabitant légal est assimilé a un conjoint.
3. Avantages de toute nature

A. La valeur des avantages de toute nature est soumise au précompte professionnel en tenant compte de la
distinction suivante :

1° les avantages sont octroyés ou censés 1’étre au bénéficiaire par I'employeur ou a son intervention : la valeur des
avantages est :

- ajoutée au montant des rémunérations lorsque ces avantages sont octroyés ou censés 1'étre en méme temps que
le paiement ou l'attribution des rémunérations;

- traitée comme des allocations exceptionnelles visées au n° 19, A, dans l'autre cas;

2° les avantages sont octroyés ou censés I'étre au bénéficiaire, sans intervention de 1'employeur, par une tierce
personne : la valeur des avantages est soumise au précompte professionnel conformément aux regles et aux taux
prévus au n° 27.

B. Pour la détermination du précompte professionnel, les avantages résultant de préts obtenus a des conditions

référentielles sont calculés, pour I’année au cours de laquelle le prét est accordé et aussi longtemps que le Roi n’a pas

ixé le taux d’intérét de référence a prendre en considération pour cette année, sur la base de%a digérence entre le taux
d’intérét de référence applicable pour la derniére année antérieure et le taux d’intérét effectivement accordé.

4. Pourboires

En ce qui concerne les travailleurs dont la rémunération est totalement ou partiellement constituée par des
pourboires, il faut entendre par revenus bruts pour I'application du n° 1:

a) lorsque les pourboires sont calculés en fonction des recettes, que ces pourboires soient ou non compris dans le

rix pa?fé par la clientéle : le montant de la rémunération fixe majoré de la quote-part du travailleur dans les pourboires

Fle total de ces derniers devant étre au moins égal au produit obtenu en multipliant les recettes ayant donné lieu a la

perception de pourboires par le pourcentage habituellement pratiqué dans I’entreprise) ou, si celui-ci est plus élevé, le

montant des rémunérations forfaitaires qui ont servi de base au calcul des cotisations dues par ces travailleurs et par
leur employeur en exécution de la législation concernant la sécurité sociale;

b) dans les autres cas : le montant des rémunérations forfaitaires qui ont servi de base au calcul des cotisations dues
par ces travailleurs et par leur employeur en exécution de la législation concernant la sécurité sociale.

5. Cumul de certaines pensions ou rentes (n° 34 a 38 et 41)

A. En cas de cumul de pensions ou rentes octroyées en exécution d’un statut légal ou réglementaire a charge d'un
méme débiteur de précompte professionnel, le précompte professionnel dii est établi par bénéficiaire sur le montant
total des pensions ou rentes conformément aux n 34 a 38.

B. En cas de cumul de pensions ou rentes visées au point A, payées :

- soit par I'Office national des pensions (ci-apres dénommé 1'Office) et par le Service des Pensions du Secteur public
(ci-aprés dénommée le Service);

- soit par I’Office et/ou le Service et par une autre institution visée a l’article 68, § 1°", 1, de la loi du 30 mars 1994
portant des dispositions sociales,

le pourcentage du précompte professionnel a retenir par bénéficiaire sur chaque pension ou rente est déterminé et
communiqué par 'Office ou par le Service, par analogie avec les dispositions des articles 68 a 68quinquies de la loi
précitée.

En cas de cumul dune ou de plusieurs pensions ou rentes octroyées en exécution d'un statut légal ou
réglementaire, dont une au moins est payée par l’Sfﬁce ou par le Service, avec une ou plusieurs pensions ou rentes qui
ne sont pas octroyées en vertu d'un tel statut, I'alinéa précédent est également applicable pour déterminer le
pourcentage du précompte professionnel a retenir par bénéficiaire sur chaque pension ou rente octroyée en vertu d'un
statut 1égal ou réglementaire.
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Le pourcentage est calculé sur la base du montant du précompte professionnel obtenu en appliquant les n® 34 a
38 a la différence entre :

- d’une part, le montant total brut des pensions légales et avantages complémentaires visé a l'article 68, § 1%, a et
¢, de la loi du 30 mars 1994 précitée, a I'exception des avanta§es versés sous forme de capital, montant tel que
communiqué pour l'application des articles 68 a 68quinquies de la méme loi;

- d’autre part, les retenues sociales obligatoires visées au n° 1, A, ou un forfait de 5 p.c.

Ce pourcentage est arrondi au dixieme supérieur ou inférieur d’un point selon que le chiffre des centiemes d'un
point atteint ou non 5.

En cas de modification du pourcentage, le débiteur du précompte professionnel doit tenir compte de la nouvelle
situation a partir du moment ou le changement lui est signalé.

6. Les pensions, rentes et allocations en tenant lieu qui sont payées ou attribuées globalement aux deux conjoints
(pensions de ménage).

Pour le calcul du précompte professionnel, les pensions, rentes et allocations en tenant lieu qui sont payées ou
attribuées globalement aux deux conjoints, sont considérées comme des revenus du conjoint dans l'activité
professionnelle duquel elles trouvent leur origine pour la totalité ou la majeure partie.

Section 2. — Réductions pour charges de famille

7. Situation de famille

Pour 'application du précompte professionnel, on entend :

1° par conjoints : les personnes mariées qui ne se trouvent pas dans une des situations visées sub 2°, b;

2° par isolés :

a) les personnes non mariées;

b) les personnes mariées :

- pour 'année du mariage ou de la déclaration de cohabitation légale;

- pour l'année au cours de laquelle les cohabitants légaux contractent mariage, ils restent considérés comme
conjoints, sauf si la déclaration de cohabitation légale a été faite la méme année;

- a partir de 'année qui suit celle au cours de laquelle une séparation de fait est intervenue, pour autant que cette
séparation soit effective durant toute la période imposable;

- pour 'année de la dissolution du mariage ou de la séparation de corps, ou de la cessation de la cohabitation
légale;

- qui sont des habitants du Royaume, lorsque le conjoint recueille des revenus professionnels qui sont exonérés
conventionnellement et qui n’interviennent pas pour le calcul de I'impét afférent aux autres revenus du ménage, pour
un montant supérieur a 9.280 EUR par an;

- qui sont des non-résidents, lorsqu’un seul des conjoints recueille en Belgique des revenus soumis a I'impo6t et que
l'autre conjoint a des revenus professionnels de source belge qui sont exonérés conventionnellement ou des revenus
professionnels de source étrangere, d’'un montant supérieur a 9.280 EUR par an.

Pour déterminer le montant de la réduction du précompte professionnel pour charges de famille, la situation de
famille a envisager dans le chef du bénéficiaire des revenus est celle qui existe au 1° janvier de I'année du paiement
ou de l'attribution des revenus.

Le débiteur du précompte professionnel :

- peut toutefois, en cas de modification de la situation de famille dans le courant de 1’année, tenir compte de la
nouvelle situation a partir du moment ot1 le changement lui est signalé;

- doit cependant tenir compte de la situation de famille qui lui serait communiquée par I’Administration de la
fiscalité des entreprises et des revenus et ce, a partir du premier paiement ou de la premiere attribution de revenus au
cours du deuxiéme mois qui suit la communication.

8. Charges de famille

A. Quand les deux conjoints bénéficient de revenus professionnels, les réductions pour charges de famille, a
I'exception de celle pour le conjoint handicapé, sont accordées a I’époux choisi par eux.

Ce choix doit étre exprimé au moyen d’une attestation conforme au modéle arrété par 'administration compétente
du Service Public Fédéral Finances.

La réduction pour le conjoint handicapé est accordée a la personne elle-méme concernée.

B. Lorsqu’un enfant a charge ou une personne a charge visée a l'article 136, 2° a 4°, du Code des imp6ts sur les
revenus 1992 décede, la réduction pour cet enfant ou cette personne est consentie jusqu’a la fin de 'année du déces.

C. En ce qui concerne la réduction visée au n® 12, A, b, 6 et 7, et en ce qui concerne la dérogation visée aux n° 12,
B, 14, B, 34, B, 36, B, 47, B et 49, B, les limites respectives de 195 EUR, 390 EUR et 117 EUR NETS par mois doivent étre
déterminées comme suit :

- diminuer les revenus professionnels bruts des retenues ou des cotisations obligatoires effectuées en exécution de
la législation sociale ou d"un statut légal ou réglementaire y assimilé;

- diminuer ensuite la différence de 20 p.c.
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9. Handicapés
A. Enfant handicapé

Par “enfant handicapé”, il faut entendre :

- 'enfant atteint a 66 p.c. au moins d'une insuffisance ou diminution de capacité physique ou psychique du chef
d’une ou de plusieurs affections;

- I'enfant dont il est établi, indépendamment de son 4ge, qu’en raison de faits survenus et constatés avant 1’age de
65 ans :

a) soit son état physique ou psychique a réduit sa capacité de gain a un tiers ou moins de ce qu'une personne valide
est en mesure de gagner en exercant une profession sur le marché général du travail;

b) soit son état de santé provoque un manque total d’autonomie ou une réduction d’autonomie d’au moins
9 points, mesurés conformément aux guide et échelle médico-sociale applicables dans le cadre de la législation relative
aux allocations aux handicapés;

¢) soit, apres la période d’incapacité primaire prévue a l'article 87 de la loi coordonnée relative a l’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, sa capacité de gain est réduite a un tiers ou moins comme prévu a l’article 100
de la méme loi coordonnée;

d) soit, par une décision administrative ou judiciaire, qu’il est handicapé physiquement ou psychiquement ou en
incapacité de travail de fagon permanente pour au moins 66 p.c.

B. Autre personne handicapée
Par “autre personne handicapée”, il faut entendre :

- celle dont il a été établi, avant le 1" janvier 1989, qu’elle est atteinte de 66 p.c. au moins d’une insuffisance ou
diminution de capacité physique ou psychique du chef d'une ou de plusieurs affections;

- celle dont il est établi, indépendamment de son age, qu’en raison de faits survenus et constatés avant 1’age de 65
ans :

a) soit son état physique ou psychique a réduit sa capacité de gain a un tiers ou moins de ce qu'une personne valide
est en mesure de gagner en exercant une profession sur le marché général du travail;

b) soit son état de santé provoque un manque total d’autonomie ou une réduction d’autonomie d’au moins 9
points, mesurés conformément aux guide et échelle médico-sociale applicables dans le cadre de la législation relative
aux allocations aux handicapés;

c) soit, apres la période d’incapacité primaire prévue a l'article 87 de la loi coordonnée relative a 1’assurance
obligatoire soins de santé et indemnités, sa capacité de gain est réduite a un tiers ou moins comme prévu a l’article 100
de la méme loi coordonnée;

d) soit, par une décision administrative ou judiciaire, qu’elle est handicapée physiquement ou psychiquement ou
en incapacité de travail de fagon permanente pour au moins 66 p.c.
Section 3. — Arrondissement
10. Le montant du précompte professionnel dii est toujours arrondi au cent inférieur.

CHAPITRE II. — Rémunérations des travailleurs et revenus y assimilés
11. Ce chapitre s’applique aux:
A. Habitants du royaume
B. Non-résidents qui ont maintenu un foyer d’habitation en Belgique durant toute la période imposable

C. Non-résidents qui n’ont pas maintenu un foyer d’habitation en Belgique durant toute la période imposable mais
qui ont bénéficié de rémunérations :

- pour des prestations de travail effectuées en Belgique;
- en exécution d'un ou de plusieurs contrats de travail couvrant I'année civile compleéte;
- et pour autant que les prestations de travail atteignent au moins 75 p.c. du temps légal de travail par contrat.

Section 1". — Rémunérations mensuelles brutes ne dépassant pas 7.500 EUR

12. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels (bareme I)

A. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme I

Les réductions suivantes sont ensuite déduites du précompte professionnel déterminé suivant ce bareme :
a) Réduction pour enfants a charge

Nombre d’enfants a charge (1) Réduction
1 31,00 EUR
84,00 EUR
224,00 EUR
410,00 EUR
605,00 EUR
801,00 EUR
996,00 EUR
1.206,00 EUR

plus de 8 1.206,00 EUR majorés de 217,00 EUR par enfant a charge
au dela du huitiéme.

(I[N |G| =W

(1) 'enfant handicapé a charge est compté pour deux.
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b) Réductions pour autres charges de famille

Motif de la réduction Réduction (1)
1. Le bénéficiaire des revenus est un isolé 22,00 EUR
(sauf lorsque ses revenus se composent de PENSIONS ou de PREPENSIONS) :
2. Le bénéficiaire des revenus est un veuf (une veuve) non remarié(e) ou un pere (une 31,00 EUR
mere) célibataire, avec un ou plusieurs enfants a charge :
3. Le bénéficiaire des revenus est lui-méme handicapé : 31,00 EUR
4. Le bénéficiaire des revenus a a charge des personnes visées a l'article 136, 2° et 3°, du 63,00 EUR

Code des imp6ts sur les revenus 1992, qui ont atteint 1’dge de 65 ans, par personne (2) :

5. Le bénéficiaire des revenus a a charge des personnes visées a 'article 136, 2° a 4°, du 31,00 EUR
Code des impdts sur les revenus 1992, qui ne sont pas reprises au point 4 susmentionné,
par personne (2) :

6. Le conjoint du bénéficiaire des revenus a des revenus professionnels propres, autres 97,50 EUR
que des pensions, rentes ou revenus y assimilés, qui ne dépassent pas 195,00 EUR NETS
par mois (3) :

7. Le conjoint du bénéficiaire des revenus a des revenus professionnels propres qui sont 195,00 EUR
exclusivement constitués de pensions, rentes ou revenus y assimilés et qui ne dépassent
pas 390,00 EUR NETS par mois (3) :

(1) toutes les réductions peuvent étre cumulées
(2) la personne handicapée a charge est comptée pour deux
(3) les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les regles reprises au n° 8, C

c) Réduction pour assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le décés prématuré

Apres application des réductions visées sub a et b, le précompte professionnel est encore diminué a concurrence
de 30 p.c.

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un contrat d’assurance de groupe;

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un réglement de prévoyance extra-légal d’assurance contre la
vieillesse et le décés prématuré;

- des retenues qui ont trait a la continuation a titre individuel d’un engagement de pension visée a l'article 145°,
alinéa 3, du Code des imp6ts sur les revenus 1992.

d) Réduction pour rémunérations suite a la prestation de travail supplémentaire donnant droit a un sursalaire
Cette réduction s’applique aux travailleurs :

ui sont soumis a la loi sur le travail du 16 mars 1971 et qui sont occupés par un employeur soumis a la loi du
5 décembre 1968 relative aux conventions collectives de travail et aux commissions paritaires;

- et qui ont presté, un travail supplémentaire qui donne droit & un sursalaire en vertu de l'article 29 de la loi sur
le travail du 16 mars 1971 ou de l'article 7 de I'arrété n° 213 du 26 septembre 1983 relatif a la durée du travail dans les
entreprises ressortissant a la commission paritaire de la construction.

Cette réduction s’applique seulement sur la base de calcul du sursalaire relatif aux 65 premieres heures de travail
supplémentaire que le travailleur a prestées.

La réduction s’applique apres les réductions visées sub a, b et ¢, et est égale a:
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire 1égal de 50 ou 100 p.c.: 57,75 p.c;
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire légal de 20 p.c.: 66,81 p.c.,

du “montant brut social” des rémunérations (donc avant déduction des retenues obli gatoires effectuées en
exécution de la législation sociale ou d'un statut légal ou réglementaire y assimilé), qui a servi de base de calcul pour
établir le sursalaire.

e) Réduction du précompte professionnel sur les rémunérations des travailleurs a bas ou moyens revenus qui ont
droit a la quotité du revenu exemptée d’impo6t majorée

Cette réduction est applicable lorsque la rémunération imposable dans le chef du travailleur concerné ne dépasse
pas 2.038,70 EUR.

La réduction est appliquée apres les réductions mentionnées sub a a d et s’éleve a 5,79 EUR.

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux régles prévues au n°® 13
lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont exclusivement
constitués de pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les régles reprises au n° 8, C.
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13. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels (bareme II)

Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
détermineé suivant le bareme II.

Les réductions suivantes sont ensuite déduites du précompte professionnel déterminé suivant ce baréme :

a) Réduction pour enfants a charge

Nombre d’enfants a charge (1) Réduction
1 31,00 EUR
84,00 EUR
224,00 EUR
410,00 EUR
605,00 EUR
801,00 EUR
996,00 EUR
1.206,00 EUR

plus de 8 1.206,00 EUR majorés de 217,00 EUR par enfant a charge
au dela du huitieme.

([ |G| ]|W[IDN

(1) I'enfant handicapé a charge est compté pour deux

b) Réductions pour autres charges de famille

Motif de la réduction Réduction (1)
1. Le bénéficiaire des revenus est lui-méme handicapé : 31,00 EUR
2. Le conjoint du bénéficiaire des revenus est handicapé : 31,00 EUR
3. Le bénéficiaire des revenus a a charge des personnes visées a l’article 136, 2° et 3°, du 63,00 EUR

Code des imp6ts sur les revenus 1992, qui ont atteint 1’dge de 65 ans, par personne (2) :

4. Le bénéficiaire des revenus a a charge des personnes visées a l'article 136, 2° a 4°, du 31,00 EUR
Code des impots sur les revenus 1992, qui ne sont pas reprises au point 3 susmentionné,
par personne (2) :

(1) Toutes les réductions peuvent étre cumulées
(2) La personne handicapée a charge est comptée pour deux

¢) Réduction pour assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le déces prématuré

Apres application des réductions visées sub a et b, le précompte professionnel est encore diminué a concurrence
de 30 p.c.:

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un contrat d’assurance de groupe;

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un réglement de prévoyance extra-légal d’assurance contre la
vieillesse et le déces prématuré;

- des retenues qui ont trait a la continuation a titre individuel d’un engagement de pension visée a l'article 145°,
alinéa 3, du Code des imp6ts sur les revenus 1992.

d) Réduction pour rémunérations suite a la prestation de travail supplémentaire donnant droit a un sursalaire
Cette réduction s’applique aux travailleurs :

- qui sont soumis a la loi sur le travail du 16 mars 1971 et qui sont occupés par un employeur soumis a la loi du
5 décembre 1968 relative aux conventions collectives de travail et aux commissions paritaires;

- et qui ont presté, un travail supplémentaire qui donne droit & un sursalaire en vertu de l'article 29 de la loi sur
le travail du 16 mars 1971 ou de l'article 7 de I'arrété n° 213 du 26 septembre 1983 relatif a la durée du travail dans les
entreprises ressortissant a la commission paritaire de la construction.

Cette réduction s’applique seulement sur la base de calcul du sursalaire relatif aux 65 premieres heures de travail
supplémentaire que le travailleur a prestées.

La réduction s’applique apres les réductions visées sub a, b et ¢, et est égale a:
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire 1égal de 50 ou 100 p.c.: 57,75 p.c;
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire légal de 20 p.c.: 66,81 p.c.,

du “montant brut social” des rémunérations (donc avant déduction des retenues obli gatoires effectuées en
exécution de la législation sociale ou d'un statut légal ou réglementaire y assimilé), qui a servi de base de calcul pour
établir le sursalaire.

e) Réduction du précompte professionnel sur les rémunérations des travailleurs a bas ou moyens revenus qui ont
droit a la quotité du revenu exemptée d'impo6t majorée

Cette réduction est applicable lorsque la rémunération imposable dans le chef du travailleur concerné ne dépasse
pas 2.038,70 EUR;

La réduction est appliquée apres les réductions mentionnées sub a a d et s’éleve a 5,79 EUR.
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Section 2. — Rémunérations mensuelles brutes supérieures a 7.500 EUR
14. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels
A. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.382,76 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR;

c) les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel calculé conformément au point b; ces
réductions sont reprises au n° 12, A, a a d.

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux regles prévues au
n° 15 lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont
exclusivement constitués de pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par
mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les regles reprises au n° 8, C.
15. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels

Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.060,11 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR;

c) les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel calculé conformément au point b; ces
réductions sont reprises au n° 13, a a d.

Section 3. — Regles particuliéres
16. Paiements par quinzaine

Pour les rémunérations payées par quinzaine, le précompte professionnel est fixé a la moitié du précompte qui est
dfi, suivant les regles applicables aux rémunérations payées par mois et prévues aux n° 12 a 15, sur le montant qui
correspond a deux fois la rémunération par quinzaine.

17. Paiements par semaine

Pour les rémunérations payées par semaine, le précompte professionnel est fixé au quart du précompte qui est da,
suivant les regles applicables aux rémunérations payées par mois et prévues aux n®® 12 a 15, sur le montant qui
correspond a quatre fois la rémunération par semaine.

18. Paiements par journée de travail

Pour les rémunérations payées par journée de travail, le précompte professionnel est fixé au vingtieme du
précompte qui est dii, suivant les regles applicables aux rémunérations payées par mois et prévues aux n° 12 a 15, sur
le montant qui correspond a vingt fois la rémunération par journée de travail.

19. Allocations exceptionnelles

A. En ce qui concerne les indemnités et allocations exceptionnelles autres que les indemnités de dédit, payées par
un employeur a des membres de son personnel en dehors des rémunérations normales (commissions occasionnelles sur
un ensemble d’opérations, gratifications spéciales et exceptionnelles, pécules de vacances, etc.), le précompte
professionnel est fixé suivant les taux prévus sub a, eu égard au montant annuel des rémunérations brutes normales
du bénéficiaire des revenus.

Toutefois, lorsque le montant annuel de la rémunération brute normale n’excéde pas le montant limite qui, suivant
le nombre d’enfants a charge, est mentionné dans le tableau repris sub b, 'indemnité exceptionnelle est exonérée a
concurrence de la différence entre le montant limite précité et le montant annuel de la rémunération brute normale.

Lorsque le bénéficiaire d'une allocation exceptionnelle n’a pas plus de cinq enfants a charge et que le montant
annuel de sa rémunération brute normale n’excede pas le montant qui -suivant le nombre d’enfants a charge- est
mentionné dans la colonne 3 du tableau repris sub c, une réduction est attribuée sur le précompte professionnel qui est
di, suivant les deux alinéas précédents, sur 1’allocation exceptionnelle; cette réduction est calculée, suivant le nombre
d’enfants a charge, a I'aide du pourcentage mentionné dans la colonne 2 du tableau repris sub c.

a) Taux
Pourcentage de précompte professionnel da sur
Montant annuel des rémunérations brutes normales . Autres indemnités
Pécules de vacances ot allocations
1 2 3
jusqu’a 6.460,00 EUR 0 0
de 6.460,01 EUR a 8.015,00 EUR 19,17 23,22
de 8.015,01 EUR a 9.970,00 EUR 21,20 25,23
de 9.970,01 EUR a 11.830,00 EUR 26,25 30,28
de 11.830,01 EUR a 13.765,00 EUR 31,30 35,33
de 13.765,01 EUR a 15.725,00 EUR 34,33 38,36
de 15.725,01 EUR a 19.570,00 EUR 36,34 40,38
de 19.570,01 EUR a 21.505,00 EUR 39,37 43,41
de 21.505,01 EUR a 29.300,00 EUR 42,39 46,44
de 29.300,01 EUR a 39.035,00 EUR 47,44 51,48
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Pourcentage de précompte professionnel dii sur

Montant annuel des rémunérations brutes normales Autres indemnités

Pécules de vacances .
et allocations

1 2 3
supérieur a 39.035,00 EUR 53,50

b) Exonération pour enfants a charge

Nombre d’enfants a charge (1) Montant limite
1 2
1 8.467,00 EUR
2 10.828,00 EUR
3 15.428,00 EUR
4 20.485,00 EUR
5 25.505,00 EUR
6 30.526,00 EUR
7 35.546,00 EUR
8 40.567,00 EUR
9 45.588,00 EUR
10 50.608,00 EUR
1 55.629,00 EUR
12 60.650,00 EUR

(1) 'enfant handicapé a charge est compté pour deux

¢) Réduction pour enfants a charge

Nombre d’enfants a | Pourcentage de la réduc- | Montant annuel des rémunérations brutes normales au
charge (1) tion dela duquel aucune réduction n’est accordée

1 2 3

1 7,5 19.480,00 EUR
2 20 19.480,00 EUR
3 35 21.425,00 EUR
4 55 25.320,00 EUR
5 75 27.270,00 EUR

(1) 'enfant handicapé a charge est compté pour deux

B. Par dérogation au point A :

a) le précompte professionnel est fixé uniformément a 16,15 p.c. (sans exonération) en ce qui concerne les primes
de fin d’année qui sont payées en une fois et sont rattachées a des prestations rémunérées a la piece ou a la tache;

b) le précompte professionnel n’est Fas dii lorsque le douzieme du total du montant annuel des rémunérations
brutes normales et des indemnités et allocations exceptionnelles ne donnent pas lieu au précompte professionnel
suivant les regles prévues au n° 12 (baréme I) ou au n° 13 (baréme II) applicables aux rémunérations payées par mois.

20. Arriérés

A. En ce qui concerne les arriérés de rémunérations (entre autres les rémunérations dont le paiement ou
I'attribution n’a eu lieu, par le fait de I’autorité publique ou de l'existence d’un litige, qu’apres 1'expiration de la période
imposable a laquelle elles se rapportent effectivement), le précompte professionnel est fixé suivant les taux prévus sub
a, eu égard a la rémunération de référence, c.-a-d. le montant annuel de la rémunération brute normale allouée au
bénéficiaire des revenus immédiatement avant 'année a laquelle les arriérés se rapportent.

Par dérogation a ce qui précéde, la rémunération de référence est égale a la rémunération brute normale de la
derniére année d’activité normale précédant celle du paiement des arriérés, pour autant que le bénéficiaire en apporte
la preuve.

Toutefois, lorsque la rémunération de référence n’excéde pas le montant limite qui, suivant le nombre d’enfants a

charge, est mentionné dans le tableau repris sub b, les arriérés de rémunérations sont exonérés a concurrence de la
différence entre le montant limite précité et la rémunération de référence.
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a) Taux
Rémunération de référence professionnel 4t sur les aniorés
1 2
jusqu’a 7.980,00 EUR 0,00
de 7.980,01 EUR a 9.585,00 EUR 2,68
de 9.585,01 EUR a 10.640,00 EUR 6,57
de 10.640,01 EUR a 12.775,00 EUR 10,77
de 12.775,01 EUR a 13.845,00 EUR 13,55
de 13.845,01 EUR a 15.435,00 EUR 16,55
de 15.435,01 EUR a 18.095,00 EUR 19,17
de 18.095,01 EUR a 23.415,00 EUR 24,92
de 23.415,01 EUR a 28.735,00 EUR 29,93
de 28.735,01 EUR a 37.255,00 EUR 31,30
de 37.255,01 EUR a 42.040,00 EUR 36,90
de 42.040,01 EUR a 47.895,00 EUR 38,96
de 47.895,01 EUR a 55.875,00 EUR 40,93
de 55.875,01 EUR a 67.055,00 EUR 42,92
de 67.055,01 EUR a 84.080,00 EUR 44,99
de 84.080,01 EUR a 96.855,00 EUR 46,47
de 96.855,01 EUR a 113.880,00 EUR 47,48
supérieur a 113.880,00 EUR 48,00

b) Exonération pour enfants a charge

Nombre d’enfants a charge (1) Montant limite
1 2
1 8.467,00 EUR
2 10.828,00 EUR
3 15.428,00 EUR
4 20.485,00 EUR
5 25.505,00 EUR
6 30.526,00 EUR
7 35.546,00 EUR
8 40.567,00 EUR
9 45.588,00 EUR
10 50.608,00 EUR
11 55.629,00 EUR
12 60.650,00 EUR

(1) I'enfant handicapé a charge est compté pour deux

B. Par dérogation au point A, aucun précompte professionnel n’est dii lorsque le douzieme du montant de la
rémunération de référence ne donne pas lieu au précompte professionnel suivant les régles prévues au n° 12 (bareme I)
ou au n° 13 (baréme II) applicables aux rémunérations payées par mois.

21. A) Indemnités de dédit
Les indemnités de dédit sont soumises au précompte professionnel comme suit :

a) lorsque leur montant brut ne dépasse pas 850 EUR, les indemnités de dédit sont considérées comme des
rémunérations mensuelles et le précompte professionnel est fixé suivant les régles prévues au n° 12 (bareme I) ou au
n° 13 (bareme II);

b) lorsque leur montant brut dépasse 850 EUR, le précompte professionnel est déterminé suivant les régles prévues
au n° 20, A, étant entendu que la rémunération de référence a prendre en considération pour déterminer le taux du
précompte professionnel est celle qui a servi de base a la fixation de I'indemnité ou, a défaut de telle référence, la
rémunération qui a été percue par le bénéficiaire pendant sa derniére période d’activité normale au service de
I'employeur qui paie I'indemnité.

Par dérogation au point b, la rémunération de référence est égale a la rémunération brute normale de la derniere
année d’activité normale précédant celle du paiement des indemnités de dédit, pour autant que le bénéficiaire en
apporte la preuve.
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B) Indemnités de reclassement

Le précompte professionnel sur les indemnités de reclassement visées au Titre IV, Chapitre 5, Section 3, de la loi
du 23 décembre 2005 relative au pacte entre les générations, est établi selon les regles au n° 20, A, étant entendu que
pour la détermination du tarif du précompte professionnel, la rémunération de rétérence a prendre en considération
est celle r}ui a servi de base a la détermination de I'indemnité ou, a défaut, la rémunération que le bénéficiaire a reque
pendant la derniere période d’activité normale au service de I'employeur qui paye 1'indemnité.

Par dérogation a ce qui précede, la rémunération de base est égale aux rémunérations brutes normales de la
derniere année d’activité normale qui précéde 'année de paiement des indemnités de reclassement, pour autant que
le bénéficiaire en apporte la preuve.

22. Réparation de pertes temporaires de rémunérations, de bénéfices ou de profits

A. Les indemnités légales ou extra-légales payées ou attribuées en réparation d’'une perte temporaire de
rémunérations résultant par exemple d'un accident, d’'une maladie, d"une invalidité ou d’autres événements analogues
sont soumises au précompte professionnel en tenant compte de la distinction suivante :

1° lorsque les indemnités sont payées ou attribuées au bénéficiaire par I’employeur ou a son intervention :

a) cumulativement avec les rémunérations normales d'une méme période : suivant les régles prévues aux n® 12
a 18 en tenant compte du montant total des rémunérations normales et des indemnités dont il s’agit;

b) non-cumulativement avec les rémunérations normales d"une méme période :

- suivant les regles Erévues aun® 19, A, eu égard a la rémunération de référence, c.-a-d., la rémunération annuelle
normale qui a servi de base au calcul de I'indemnisation;

- a défaut de la rémunération de référence, le précompte professionnel s’éleve a 26,75 p.c. (sans réduction);

2° lorsque ces indemnités sont payées au bénéficiaire, sans intervention de l’employeur, par un organisme
d’assurance ou par une autre institution ou par un autre intermédiaire : au taux de 11,11 p.c. ou 22,20 p.c. (sans
réduction) suivant qu’il s’agit d’indemnités légales ou d’indemnités extra-légales.

B. Dans les cas cités ci-aprés et par dérogation au point A, le précompte professionnel doit respectivement étre
déterminé conformément aux regles suivantes :

1. Incapacité primaire

a) Les indemnités légales d’assurance en cas de maladie ou d’invalidité Payées ou attribuées pendant la période
d’incapacité de travail primaire définie a I'article 87 de la loi relative a l'assurance obligatoire soins de santé et
indemnités coordonnée le 14 juillet 1994, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans

réduction), pour autant que la période d’incapacité primaire prend cours apres le 31 décembre 2003.

b) Le précompte professionnel calculé conformément sub a ne peut pas avoir pour effet que le montant de
I'indemnité finalement due, est inférieur a I'indemnité d’invalidité minimum visée a l’article 93bis de la loi coordonnée
précitée, sauf lorsque cette indemnité est cumulée avec des revenus visés a I'article 104 de la méme loi ou lorsque des
prestations sont refusées ou diminuées en vertu de 1’article 136, § 2, de la méme loi.

c) - Les indemnités légales d’assurance en cas de maladie ou d’invalidité payées ou attribuées pendant les six
premiers mois de la période d’incapacité de travail primaire définie a l'article 87, alinéa 3, de la méme loi et qui font
suite a une période de chdmage complet ou partiel visée au n° 23, A, sont soumises au précompte professionnel au taux
de 10,09 p.c. (sans réduction).

- Toutefois, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu sur les indemnités légales d’assurance en cas de
maladie ou d’invalidité payées ou attribuées aux chomeurs complets mentionnés au n° 23, B, pendant les six premiers
mois de la période d’incapacité de travail primaire précitée.

- A partir du 1°" jour du 7éme mois de la méme période d’incapacité de travail primaire, les indemnités visées sous
le premier et deuxieme tiret, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction).

2. Traitement d’attente suite a la mise en disponibilité pour maladie

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 66 de la section 3 du chapitre IX de l'arrété royal du
19 novembre 1998 relatif aux congés et aux absences accordés aux membres du personnel des administrations de 1’Etat
aux agents en disponibilité Ipour maladie, sont soumises au précompte 1pro essionnel au taux de 11,11 p.c. (sans
réduction), pour autant que la période de disponibilité prend cours apres le 31 décembre 2003.

3. Les marins

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 88 de I'arrété royal modifiant et coordonnant les statuts
de la Caisse de secours et de prévoyance en faveur des marins, sont soumises au précompte professionnel au taux
de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que la période d’incapacité de travail prend cours apres le 31 décembre 2003.

4. Sécurité sociale d’outre-mer

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 35, § 1", de la loi du 17 juillet 1963 relative a la sécurité
sociale d’outre-mer, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que
la période d’incapacité de travail primaire prend cours apres le 31 décembre 2003.

5. Protection de la maternité

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 113 de la loi relative a 1’assurance obligatoire soins de
santé et indemnités coordonnée le 14 juillet 1994, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans
réduction), pour autant que la période de protection de la maternité prend cours apreés le 31 décembre 2003.

6. Les pauses d’allaitement

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de 'article 116bis de la loi relative a ’assurance obligatoire soins de
santé et indemnités coordonnée le 14 juillet 1994, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans
réduction), pour autant que la pause d’allaitement prend cours apres le 31 décembre 2003.

7. Congé de paternité

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 30, § 2, alinéa 3, de la loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que
le congé de paternité prend cours apres le 31 décembre 2003.

8. Congé d’adoption

Les indemnités payées ou attribuées en vertu de l'article 30, § 3, alinéa 3, de la loi du 3 juillet 1978 relative aux
contrats de travail, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que
le congé d’adoption prend cours apres le 31 décembre 2003.
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9. Allocations légales d’interruption

a) Les allocations légales d’interruption payées ou attribuées aux travailleurs qui interrompent leur carriére
professionnelle a temps plein, sont soumises au précompte professionnel au taux de 10,13 p.c. (sans réduction).

b) Les allocations légales d’interruption payées ou attribuées aux travailleurs qui interrompent leur carriere
rofessionnelle a temps partiel, sont soumises au précompte professionnel au taux de 17,15 p.c. (sans réduction).
outefois, ce taux est porté a 35 p.c. dans le cas d'une interruption de carriére de 1/5éme qui prend cours a partir du

1% juin 2007 en application des articles 5 et 6 de I'arrété royal du 12 décembre 2001 pris en exécution du chapitre IV
de la loi du 10 aotit 2001 relative a la conciliation entre 1’emploi et la qualité de vie concernant le systeme du
crédit-temps, la diminution de carriere et la réduction des prestations de travail a mi-temps, sauf pour les travailleurs
en interruption de carriere de 1/5éme qui cohabitent exclusivement avec un ou plusieurs enfants a charge.

10. Départ anticipé a mi-temps

Les primes légales octroyées aux membres du personnel des services publics a I'occasion de leur départ anticipé
a mi-temps, sont soumises au précompte professionnel au taux de 17,15 p.c. (sans réduction).

C. Indépendants et conjoints aidants
1. Incapacité primaire

a) Les indemnités légales d’assurance en cas de maladie ou d’invalidité payées ou attribuées pendant la période
d’incapacité primaire définie a 'article 7 de I’arrété royal du 20 juillet 1971 instituant une assurance indemnités et une
assurance maternité en faveur des travailleurs indépendants et des conjoints aidants, sont soumises au précompte

rofessionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que la période d’incapacité primaire prend cours apres
e 31 décembre 2003.

b) Le précompte professionnel calculé conformément sub a ne peut pas avoir pour effet que le montant de
I'indemnité finalement due, est inférieur a I'indemnité d’invalidité minimum visée a 'article 93bis de la loi relative a
I'assurance obligatoire soins de santé et indemnités coordonnée le 14 juillet 1994, sauf lorsque des prestations sont
refusées ou diminuées en vertu de l'article 29, § 1, 1° & 4°, de l’arrété royal précité.

2. Assurance maternité

Les allocations de maternité payées ou attribuées conformément a 1'article 94 de I'arrété royal du 20 juillet 1971
instituant une assurance indemnités et une assurance maternité en faveur des travailleurs indépendants et des conjoints
aidants, sont soumises au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction), pour autant que la période
de repos de maternité prend cours apres le 31 décembre 2003.

D. Les indemnités légales ou extra-légales payées ou attribuées en réparation d’une perte temporaire de bénéfices
ou profits, méme si elles se rapportent a une activité professionnelle antérieure, et qui sont payées au bénéficiaire par
un organisme d’assurances ou gar une autre institution ou par un autre intermédiaire, sont soumises au précompte
professionnel au taux de 11,11 p.c. ou 22,20 p.c. (sans réduction) suivant qu'il s’agit d’indemnités légales ou
d’indemnités extra-légales.

E. Toutefois, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu lorsque 1'indemnité est obtenue par un travailleur
qui établit que le douziéme du montant annuel de la rémunération qui a servi de base au calcul de I'indemnité ne donne
pas lieu a débition d'un précompte professionnel suivant les regles prévues aux n° 12 a 15 applicables aux
rémunérations payées par mois.

F. Aucun précompte ]professionnel n’est dii sur les autres indemnités légales que celles reprises sous le point B,
attribuées en vertu de la législation concernant I'assurance en cas de maladie ou d’invalidité.

23. Allocations de chomage

A. Les allocations 1égales et extra-légales de toute nature, allocations d’attente comprises, obtenues en réparation
totale ou partielle d’'une perte temporaire de rémunérations résultant d’un chdmage complet ou partiel et non visées
aux n® 25 et 26, sont soumises au précompte professionnel au taux de 10,09 p.c. Z%sans réduction).

B. Par dérogation au point A, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu sur les allocations légales de
chomage ou les allocations légales d’attente des travailleurs, chomeurs complets, qui ne per¢oivent aucun revenu
d’activité professionnelle et qui, au sens de la réglementation en matiére de chdmage, ont la qualité :

- soit de cohabitant ayant droit au complément pour perte de revenu unique;

- soit de cohabitant qui n’a droit ni au complément pour perte de revenu unique ni au complément d’adaptation,
et, si le travailleur cohabite avec un conjoint, a condition que les revenus professionnels de ce conjoint consistent
uniquement en revenus de remplacement;

- soit de cohabitant qui ne dispose que d’allocations de chomage constituées du forfait légal, majoré ou non;

- soit d’isolé;

- soit de travailleur ayant droit a une allocation d’attente;

- soit de travailleur qui bénéficie d’une dispense pour raisons sociales et familiales.

24. Prépensions

Les indemnités payées ou attribuées aux travailleurs licenciés ou prépensionnés dans le cadre ou a 'occasion d'un
réglement de prépension, sont exonérées du précompte professionnel pour autant que leur montant total n’excéde pas
le montant maximum prévu en matiere d’allocations de chomage.

En ce qui concerne la partie du montant total de ces indemnités qui excéde le montant maximum prévu ci-dessus
en matiere d’allocations de chdmage, les débiteurs de cette partie doivent retenir et verser le précompte professionnel.
Ce précompte professionnel est calculé sur le montant total des indemnités, conformément aux regles prévues aux
n° 34 a 38.

Le précompte professionnel calculé conformément a 1’alinéa précédent est ensuite diminué de la réduction pour
assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le déces prématuré reprise au n° 12, A, c.
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Les prépensions se composent des éléments suivants :
1° une allocation de chdmage;

2° une indemnité complémentaire visée a 'article 4, § 3, deuxieme tiret, de la convention collective de travail n° 17
du 19 décembre 1974 instituant un régime d’indemnité complémentaire pour certains travailleurs agés, en cas de
licenciement, ainsi que l'indemnité visée dans une convention collective de travail conclue conformément aux
dispositions de la loi du 5 décembre 1968 relative aux conventions collectives de travail et aux commissions paritaires,
qui prévoit des avantages au moins équivalents a ceux prévus par la convention de travail n° 17 précitée.

25. Indemnités complémentaires en sus de la prépension hors reglement de prépension
A. L'ancien travailleur a atteint I’age de 50 ans :

Les indemnités complémentaires en sus de la prépension que le travailleur précité a recues pendant une période
d’inactivité, de reprise du travail chez un autre employeur ou de reprise du travail en tant qu'indépendant, sont
soumises au précompte professionnel selon la distinction suivante :

- I'obligation pour 1’ancien employeur de poursuivre le paiement de ces indemnités apres reprise du travail est
mentionnée dans une convention collective de travail ou dans une convention individuelle prévoyant le paiement de
I'indemnité complémentaire.

Précompte professionnel : 10,09 p.c. (sans réduction).

- I'obligation pour 1’ancien employeur de poursuivre le paiement de ces indemnités apres reprise du travail n’est
pas mentionnée dans une convention collective de travail ou dans une convention individuelle prévoyant le paiement
de l'indemnité complémentaire.

Précompte professionnel : 26,75 p.c. (sans réduction).
B. ’ancien travailleur n’a pas atteint 1’dge de 50 ans :

Les indemnités complémentaires en sus de la prépension que le travailleur précité a recues pendant une période
d’inactivité, de reprise du travail chez un autre employeur ou de reprise du travail en tant qu'indépendant, sont
soumises au précompte professionnel selon la régle d’application n° 22, A, 1°, b, 2éme tiret ?réparation de pertes
temporaires de rémunérations).

26. Pseudo-prépension en sus d’allocations de chdmage

A. L'ancien travailleur a atteint I'dge de 50 ans et la convention dont il s’agit est une convention collective de travail
sectorielle conclue a partir du 30 septembre 2005 ou une prolongation interrompue d’une convention conclue avant
cette date :

Les indemnités complémentaires qu'un travailleur mentionné dans le titre qui a atteint I’age de 50 ans et qui pergoit
des allocations de chomage en tant que chomeur a temps plein ou pourrait les recevoir s’il n’avait pas repris le travail,
qu’il a reques directement ou indirectement, sont soumises au précompte professionnel selon la distinction suivante :

- I'obligation pour I'ancien employeur de poursuivre le paiement de ces indemnités apres reprise du travail est
mentionnée dans une convention collective de travail ou dans une convention individuelle prévoyant le paiement de
I'indemnité complémentaire.

Précompte professionnel : 10,09 p.c. (sans réduction).

- I'obligation pour ’ancien employeur de poursuivre le paiement de ces indemnités apres reprise du travail n’est
pas mentionnée dans une convention collective de travail ou dans une convention individuelle prévoyant le paiement
de I'indemnité complémentaire.

Précompte professionnel : 26,75 p.c. (sans réduction).

B. ’ancien travailleur n’a pas atteint 1’age de 50 ans et la convention dont il s’agit est une convention collective de
travail sectorielle conclue avant le 30 septembre 2005 ou une convention sectorielle qui prolonge une telle convention
sans interruption :

Les indemnités complémentaires en sus d"une allocation de chomage apres licenciement que l’ancien travailleur
a recues dans un de ces cas pendant une période d’inactivité, de reprise du travail chez un autre employeur ou de
reFrise du travail en tant qu’indépendant, sont soumises au précompte professionnel selon la regle d’application n° 23
(allocations de chomage).

27. Indemnités et allocations payées occasionnellement ou périodiquement et en ordre subsidiaire

A. Les indemnités et allocations non visées aux n°® 19 a 26, payées par un débiteur du précompte professionnel a
des personnes qui ne sont rétribuées qu’occasionnellement ou périodiquement et en ordre subsidiaire par lui-méme ou
a son intervention (commissions occasionnelles, rétributions, jetons de présence, etc.) sont soumises au précompte
professionnel suivant les taux prévus ci-apres (sans réduction) :

Pourcentage de précompte professionnel
df sur le montant total des indemnités
et allocations

Montant des indemnités et allocations

1 2
jusqu’a 500,00 EUR 27,25
de 500,01 EUR a 650,00 EUR 32,30
supérieur a 650,00 EUR 37,35

B. Par dérogation au point A, un précompte professionnel de 11,11 p.c. (sans réduction) est dii sur la prime
régionale qui, conformément a l'article 171, 7°, du Code des impdts sur les revenus 1992, est taxée distinctement a
I'imp6t des personnes physiques.

28. Créances ayant le caractere de rémunérations visées a 'article 270, 6°, du Code des impdts sur les revenus 1992

En ce 1ui concerne les créances ayant le caractére de rémunérations au sens de l'article 30, 1° et 2°, du Code des
impots sur les revenus 1992 honorées par des curateurs de faillites, liquidateurs de concordats judiciaires, liquidateurs

de sociétés ou des personnes qui exercent des fonctions analogues, le précompte professionnel est fixé uniformément
(sans réduction) a 26,75 p.c.
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29. Rémunérations pour travail a la piece

Le précompte professionnel di sur les rémunérations allouées aux ouvriers travaillant a la piece et dont les
prestations irréguliéres et non contrdlées par I’employeur ne sont pas exprimées en journées, semaines, quinzaines ou
mois de travail, est déterminé d’apres les regles prévues aux n® 12 a 18, compte tenu de la période a laquelle les
rémunérations se rapportent. Dans ce cas, le précompte professionnel ne peut cependant jamais étre inférieur a
11,11 p.c. des rémunérations.

30. a) Artistes et musiciens

Le précompte professionnel est fixé uniformément a 11,11 p.c. (sans réduction) en ce qui concerne les
rémunérations payées aux artistes et aux musiciens par des entreprises de spectacles ou de divertissements, lorsque les
intéressés n’appartiennent pas en titre au personnel de ces entreprises et qu’ils ne peuvent pas étre considérés comme
étant rémunéres par elles en ordre subsidiaire;

b) Personnes qui rentrent dans les catégories spéciales déterminées par le fonctionnaire chargé de la direction
générale de I’Administration des contributions directes (secteur taxation)

Le précompte professionnel est fixé uniformément a 11,11 p.c. (sans réduction) en ce qui concerne les
rémunérations payées a des personnes qui rentrent dans les catégories déterminées par le fonctionnaire chargé de la
direction générale de I’Administration des contributions directes (secteur taxation) et gui, eu égard aux conditions dans
lesquelles elles exercent leur activité professionnelle, sont rémunérées selon des modalités spéciales.

31. Pécules de vacances payés par les caisses de vacances

Les pécules de vacances payés ou attribués par les caisses de vacances annuelles sans intervention de I'employeur
sont soumis au précompte professionnel suivant les taux ci-apres (sans réduction) :

Pourcentage de précompte professionnel
di sur le montant total du pécule de vacances

jusqu’a 1.170,00 EUR 17,16
supérieur a 1.170,00 EUR 23,22

Montant du pécule de vacances

32. Etudiants
Par dérogation aux regles précédentes, aucun précompte professionnel n’est dii sur :

- les rémunérations payées ou attribuées aux étudiants engagés, dans le cadre d'un contrat de travail écrit, pour
une durée qui n’excéde pas vingt-trois journées de travail au cours des mois de juillet, aotit et septembre;

- les rémunérations payées ou attribuées aux étudiants engagés, dans le cadre d'un contrat de travail écrit, pour
une durée qui n’excéde pas vingt-trois journées de travail durant les périodes de présence non obligatoire, dans les
établissements d’enseignements, a 1’exception des mois de juillet, aofit et septembre;

et a la condition qu’aucune cotisation, a ’exception de la cotisation de solidarité, ne soit due sur ces rémunérations
en exécution de la législation concernant la sécurité sociale.

33. Jeunes travailleurs

Par dérogation aux régles précédentes, aucun précompte professionnel n’est dii sur les rémunérations payées ou
attribuées durant les mois d’octobre, novembre ou décembre aux jeunes travailleurs qui satisfont aux conditions visées
al’article 36, § 1°", alinéa 1, 1° a 3°, de I’arrété royal 25 novembre 1991 portant réglementation du chdmage engagés dans
le cadre d'un contrat de travail entamé au cours des mois d’octobre, novembre ou décembre précités et a la condition
que le montant brut mensuel de ces rémunérations n’excede pas 2.350 EUR.

CHAPITRE III. — Pensions, rentes, capitaux, valeurs de rachat et revenus y assimilés

Section 1. — Pensions ou rentes mensuelles ne dépassant pas 7.500 EUR

34. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels (bareme I)

A. Lorsque les pensions ou les rentes mensuelles ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme I

Le précompte professionnel déterminé suivant ce baréeme est ensuite diminué :
a) de la réduction pour enfants a charge reprise au n° 12, A, tableau a;

b) des réductions pour autres charges de famille reprises au n° 12, A, tableau b, sauf la réduction pour isolés
(reprise au n° 12, A, tableau b, point 1).

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux régles prévues au n° 35
lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont exclusivement
constitués de pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les regles reprises au n° 8, C.

35. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels (baréme II)

Lorsque les pensions ou les rentes mensuelles ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme II.

Les réductions pour enfants a charge et pour autres charges de famille sont ensuite déduites du précompte
professionnel déterminé suivant ce bareme; ces réductions sont reprises dans les tableaux a et b figurant au n° 13.
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Section 2. — Pensions ou rentes mensuelles supérieures a 7.500 EUR

36. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels

A. Lorsque les pensions ou les rentes mensuelles dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) les pensions ou les rentes mensuelles sont arrondies au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.475,18 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie des
pensions ou des rentes mensuelles supérieures a 7.500 EUR;

¢) le précompte professionnel calculé conformément au point b est ensuite diminué :
1° de la réduction pour enfants a charge reprise au n° 12, A, tableau a;

2° des réductions pour autres charges de famille reprises au n° 12, A, tableau b, sauf la réduction pour isolés
(reprise au n° 12, A, tableau b, point 1).

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux régles prévues au n° 37
lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont exclusivement
constitués de pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les régles reprises au n° 8, C.
37. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels

Lorsque les pensions ou les rentes mensuelles dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) les pensions ou les rentes mensuelles sont arrondies au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.152,53 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie des
pensions ou des rentes mensuelles supérieures a 7.500 EUR;

c) les réductions pour enfants a charge et pour autres charges de famille sont ensuite déduites du précompte
professionnel calculé conformément au point b; ces réductions sont reprises dans les tableaux a et b figurant au n° 13.

Section 3. — Regles particulieres
38. Paiements effectués autrement que par mois

Pour les pensions ou les rentes payées autrement que par mois, le précompte professionnel s’éleve au trentieme
du produit obtenu en multipliant le montant du précompte professionnel da sur la pension ou la rente mensuelle
correspondante par le nombre de jours de la période a laquelle se rapporte la pension ou la rente.

39. Arriérés

Les arriérés de pensions ou rentes (c.-a-d. les pensions ou les rentes dont le paiement ou l'attribution n’a eu lieu,
par le fait de l'autorité publique ou de 'existence d’un litige, qu’apres 1'expiration de la période imposable a laquelle
elles se rapportent effectivement) sont soumis au précompte professionnel suivant les regles prévues au n° 20, A, étant
entendu que le taux a appliquer est déterminé mutatis mutandis eu égard au montant annuel des pensions ou des
rentes brutes normales allouées au bénéficiaire immédiatement avant ’'année a laquelle les arriérés se rapportent ou,
a défaut de telle référence, eu égard au montant annuel des rémunérations brutes normales, majorées des avances
éventuelles sur pensions ou rentes, percues par le bénéficiaire pendant la derniere année d’activité normale.

40. Pécules de vacances

Le précompte professionnel sur le pécule de vacances attribué aux personnes qui bénéficient d’une pension de
retraite ou de survie a charge du régime de pension pour travailleurs salariés est établi conformément au taux
mentionné dans le tableau ci-apreés, sur le total imposable mensuel des pensions du bénéficiaire des revenus.

Pourcentage de précompte professionnel
Montant mensuel imposable de la pension da sur le montant
du pécule de vacances
jusqu’a 1.049,99 EUR 0
de 1.050,00 EUR jusqu’a 1.149,99 EUR 2
de 1.150,00 EUR jusqu’a 1.349,99 EUR 5
de 1.350,00 EUR jusqu’a 1.599,99 EUR 10
de 1.600,00 EUR jusqu’a 1.849,99 EUR 15
de 1.850,00 EUR jusqu’a 2.149,99 EUR 20
de 2.150,00 EUR jusqu’a 2.599,99 EUR 25
de 2.600,00 EUR jusqu’a 3.149,99 EUR 30
de 3.150,00 EUR jusqu’a 3.449,99 EUR 35
de 3.450,00 EUR jusqu’a 3.649,99 EUR 37
de 3.650,00 EUR jusqu’a 3.899,99 EUR 38
supérieur a 3.900,00 EUR 39
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41. Pensions et rentes qui ne sont octroyées, ni dans le cadre de I’épargne-pension, ni en exécution d"un statut légal
ou réglementaire

A. Les pensions ou les rentes de retraite ou de survie qui ne sont octroyées ni dans le cadre de "épargne-pension,
ni en exécution de la législation sociale ou d'un statut légal ou réglementaire excluant les intéressés du champ
d’application de la législation sociale, d'une part, et les rentes de vieillesse et les rentes de veuves octroyées par les
organismes d’assurances en contrepartie de versements opérés librement dans le cadre de la 1égislation relative a la
pension des employés d’autre part, sont soumises au précompte professionnel suivant les taux (sans réduction) repris
ci-apres :

Pourcentage de précompte professionnel
Montant annuel de la pension ou de la rente dt sur le montant total de la pension
ou de la rente

jusqu’a 1.790,00 EUR 0

de 1.790,01 EUR a 2.990,00 EUR 11,11
de 2.990,01 EUR a 8.900,00 EUR 16,15
de 8.900,01 EUR a 14.820,00 EUR 21,20
de 14.820,01 EUR a 29.640,00 EUR 27,25
de 29.640,01 EUR a 44.460,00 EUR 32,30
supérieur a 44.460,00 EUR 37,35

B. Par dérogation au point A, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu :

a) sur les pensions et rentes dans 1’éventualité et la mesure ot ces {)ensions ou rentes ont été octroyées en exécution
de contrats qui ont fait 'objet d"une taxe sur I'épargne a long terme telle qu’elle est fixée au Livre II, Titre VIII du Code
des droits et taxes divers;

b) lorsque le bénéficiaire des pensions ou rentes établit que le douzieme du total du montant annuel de sa pension
lé%ale et complémentaire ne donne pas lieu a débition de précompte professionnel eu égard aux régles prévues aux
n 34 a 37.

42. Allocations ou rentes octroyées a la suite d'un accident, d’'une maladie ou d’une invalidité

Les allocations ou les rentes qui se rattachent directement ou indirectement a une activité professionnelle visée a
l'article 23, § 1°7, 1°, 2° et 4°, du Code des impdts sur les revenus 1992 ou qui constituent la réparation d’une perte
permanente de rémunérations, bénéfices ou profits et qui sont octroyées a la suite d'un accident, d"une maladie, d'une
invalidité ou d’autres événements analogues, sont soumises au précompte professionnel en tenant compte de la
distinction suivante :

1° quand ces allocations ou ces rentes sont payées aux bénéficiaires par leur employeur ou a son intervention :
suivant les réfles prévues au n® 19, A, étant entendu que le taux a prendre en considération est déterminé eu égard au
total annuel des rémunérations brutes normales qui ont servi de base de calcul des allocations ou des rentes;

2° quand ces allocations ou ces rentes sont payées aux bénéficiaires sans intervention de 1'employeur, par un
organisme d’assurances ou par une autre institution ou par un intermédiaire : au taux de 11,11 p.c. ou de 22,20 p.c. (sans
réduction) suivant qu’il s’agit d’allocations ou de rentes légales ou d’allocations ou de rentes extra-légales. Toutefois,
aucun précompte professionnel ne doit étre retenu lorsque le bénéficiaire des rentes ou des allocations établit que le
douziéme de la rémunération annuelle qui a servi de base au calcul de I'indemnisation ne donne pas lieu a débition
de précompte professionnel suivant les regles prévues aux n 34 a 37.

43. Capitaux et valeurs de rachat qui ne sont pas octroyés dans le cadre de I'épargne-pension

A. Les capitaux et valeurs de rachat, ou les tranches de ceux-ci, qui, conformément a 1’article 169, § 1°, ou a l’article
515bis, alinéas 4 et 7, du Code des impdts sur les revenus 1992, sont taxés a 'impdt des personnes physiques selon le
régime de conversion, n’interviennent, pour le calcul du précompte professionnel, qu’a concurrence du montant de la
rente viagere résultant de leur conversion suivant les coefficients déterminés par l'article 73 du présent arrété.

La rente est soumise au précompte professionnel au taux de 11,11 p.c. (sans réduction).

B. Un précompte professionnel de 10,09 p.c. (sans réduction) est dt sur les capitaux et valeurs de rachat qui,
conformément a l'article 171, 2°, b et d, ou 515quater, § 1°", b, du Code des impdts sur les revenus 1992, sont taxés
distinctement a 1'impot des personnes physiques.

C. Un précompte professionnel de 16,66 i).c. (sans réduction) est dt sur les capitaux et valeurs de rachat, les
capitaux tenant lieu de rentes ou pensions et le rachat de la valeur capitalisée d'une partie de la pension légale de
retraite ou de survie qui, conformément a l’article 171, 4°, f a h; 515bis, alinéa 5; 515quater, § 1%, ¢, ou 5150cties, du Code
des impots sur les revenus 1992, ou conformément a l'article 104, alinéa 2, de la loi du 28 décembre 1992 portant des
dispositions fiscales, financieres et diverses, sont taxés distinctement a I'imp6t des personnes physiques.

D. Un précompte professionnel de 33,31 p.c. (sans réduction) est dii sur :

1° les capitaux et valeurs de rachat qui, conformément a 1'article 171, 1°, d, f, ou h, ou 515quater, § 1*', a, du Code
des imp6ts sur les revenus 1992, sont taxés distinctement a I'imp6t des personnes physiques;

2° les capitaux, valeurs de rachat et capitaux tenant lieu de rentes ou pensions, ou sur les tranches de ceux-ci, qui
ne sont pas visés aux points A a D, 1°, ci-dessus.

E. Par dérogation aux points B a D visés ci-dessus, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu dans
Iéventualité et la mesure ot les capitaux, les valeurs de rachat et les capitaux tenant lieu de rentes ou pensions ont été
octroyés en exécution de contrats qui ont fait 1’objet d’une taxe sur 'épargne a long terme telle qu’elle est fixée au
Livre II, Titre VIII du Code des droits et taxes divers ou a l'article 119, 1°, de la loi du 28 décembre 1992 portant des
dispositions fiscales, financieres et diverses.
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44. Epargne-pension

A. Les pensions et les rentes d'une assurance-épargne sont soumises au précompte professionnel suivant les taux
(sans réduction) repris ci-apres :

Pourcentage de précompte professionnel
Montant annuel de la pension ou de la rente di sur le montant total de la pension
ou de la rente
jusqu’a 1.500,00 EUR 11,11
de 1.500,01 EUR a 2.500,00 EUR 16,15
supérieur a 2.500,00 EUR 21,20

B. L'épargne de comptes-épargne et les capitaux et valeurs de rachat d’assurances-épargne qui, en vertu des articles
171,2°, e,174 et 515ter du Code des impots sur les revenus 1992 et en vertu de 'article 105 de la Ioi du 28 décembre 1992
portant des dispositions fiscales, financiéres et diverses, sont taxés distinctement a I'imp6t des personnes physiques,
sont soumis au précompte professionnel au taux de 10,09 p.c. (sans réduction), étant entendu qu’en ce qui concerne
IC’ é%argne, le montant imposable doit étre déterminé conformément aux articles 34, § 3 et 515bss, alinéa 3, du méme

ode.

C. L'épargne de comptes—éc{aargne et les capitaux et valeurs de rachat d’assurances-épargne qui, en vertu des
articles 15bis, alinéa 5 et 515ter du Code des imp06ts sur les revenus 1992 et en vertu de l'article 104, alinéa 2, de la loi
du 28 décembre 1992 portant des dispositions fiscales, financiéres et diverses, sont imposés distinctement a 1'imp6t des
personnes physiques, sont soumis au précompte professionnel au taux de 16,66 p.c. (sans réduction), étant entendu
qu’en ce qui concerne I'épargne, le montant imposable doit étre déterminé conformément aux articles 34, § 3 et 515bis,
alinéa 3, du méme Code.

L'alinéa précédent est également applicable a 1’épargne, aux capitaux et valeurs de rachat qui sont visés a l'arti-
cle 9, §4, de 'arrété royal du 22 décembre 1986 instaurant un régime d’épargne du troisiéme age ou d’épargne-pension.

D. Un précompte professionnel de 33,31 p.c. (sans réduction) est dii sur:

1° I'épargne de comptes-épargne et sur les capitaux et valeurs de rachat d’assurances—épar%ne qui, conformément
a l'article 171, 1°, g, du Code des imp6ts sur les revenus 1992, sont taxés distinctement a I'impot des personnes
physiques, étant entendu qu’en ce qui concerne 'épargne, le montant imposable doit étre déterminé conformément aux
articles 34, § 3, et 515bis, alinéa 3, du méme Code;

2°1’épargne de comptes-épargne et sur les capitaux et valeurs de rachat d’assurances-épargne qui ne sont pas visés
aux points B a D, 1°, ci-dessus. En outre, en ce qui concerne 1'épargne, le montant imposable doit étre déterminé
conformément a l’article 515bis, alinéa 3, du méme Code.

L'alinéa précédent est également applicable aux transferts visés a 1’article 34, § 2, 3°, du méme Code.

E. Par déro?ation aux points B a D ci-avant, aucun précompte professionnel ne doit étre retenu dans 1’éventualité
et la mesure ot1 I'épargne de comptes-épargne et les capitaux et valeurs de rachat d’assurances-épargne ont été octroyés
en exécution de contrats qui ont fait 'objet d’une taxe sur 1’épargne a long terme telle qu’elle est fixée au Livre II,
Titre VIII du Code des droits et taxes divers ou a l'article 119 de la loi du 28 décembre 1992 portant des dispositions
fiscales, financieres et diverses.

CHAPITRE IV. — Rémunérations des dirigeants d’entreprise
45. Ce chapitre s’applique aux:
A. Habitants du royaume
B. Non-résidents qui ont maintenu un foyer d’habitation en Belgique durant toute la période imposable

C. Non-résidents qui n’ont pas maintenu un foyer d’habitation en Belgique durant toute la période imposable mais
qui ont bénéficié de rémunérations :

- pour des prestations de travail effectuées en Belgique;

- en exécution d’un ou de plusieurs contrats de travail couvrant I’année civile complete;

- et pour autant que les prestations de travail atteignent au moins 75 p.c. du temps légal de travail par contrat.
46. Requalification des revenus locatifs

Les rémunérations qui proviennent de la requalification des revenus immobiliers visée a l'article 32, alinéa 2, 3°,
du Code des impdts sur les revenus 1992, sont, pour la détermination du précompte professionnel et tant que le Roi
n’a pas déterminé le coefficient de revalorisation a prendre en considération pour cette année, calculés sur la base du
coefficient de revalorisation applicable a la derniere année qui précede.

Section 1". — Rémunérations mensuelles brutes ne dépassant pas 7.500 EUR

47. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels (bareme I)

A. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme I.

Les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel déterminé suivant ce bareme; ces réductions sont
reprises au n® 12, A, a a c.

Apres ces réductions, la réduction du précompte professionnel sur les rémunérations des dirigeants d’entreprise
a bas ou moyens revenus qui ont droit a la quotité du revenu exemptée d’impo6t majorée est appliquée.

Cette réduction s’éleve a 5,79 EUR et est applicable lorsque la rémunération imposable dans le chef du dirigeant
d’entreprise concerné ne dépasse pas 1.948,14 EUR.

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux regles prévues au n° 48
lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont constitués
exclusivement par des pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les régles reprises au n° 8, C.
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48. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels (bareme II)

Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme II.

Les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel déterminé suivant ce baréme; ces réductions sont
reprises au n® 13, a a c.

Apres ces réductions, la réduction du précompte professionnel sur les rémunérations des dirigeants d’entreprise
a bas ou moyens revenus qui ont droit a la quotité du revenu exemptée d’impo6t majorée est appliquée.

Cette réduction s’éleve a 5,79 EUR et est applicable lorsque la rémunération imposable dans le chef du dirigeant
d’entreprise concerné ne dépasse pas 1.948,14 EUR.

Section 2. — Rémunérations mensuelles brutes supérieures a 7.500 EUR

49. Le bénéficiaire des revenus est un isolé OU le conjoint du bénéficiaire des revenus a également des revenus
professionnels

A. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.382,76 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR;

c) les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel calculé conformément au point b; ces
réductions sont reprises au n°® 12, A, a a c.

B. Par dérogation au point A, le précompte professionnel est déterminé conformément aux régles prévues au n° 50
lorsque le conjoint du bénéficiaire des revenus recueille des revenus professionnels propres qui sont constitués
exclusivement par des pensions, rentes ou revenus y assimilés dont le montant ne dépasse pas 117 EUR NETS par mois.

Les revenus professionnels nets sont déterminés suivant les régles reprises au n° 8, C.
50. Le conjoint du bénéficiaire des revenus n’a pas de revenus professionnels

Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.060,11 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR;

c) les réductions sont ensuite déduites du précompte professionnel calculé conformément au point b; ces
réductions sont reprises au n° 13, a a c.

Section 3. — Regles particuliéres
51. Paiements périodiques effectués autrement que par mois

Pour les rémunérations périodiques payées autrement que par mois, le précompte professionnel s’éleve au
vingtiéme du produit obtenu en multipliant le montant du précompte professionnel dt, suivant les régles reprises aux
n° 47 a 50, sur la rémunération mensuelle correspondante par le nombre de journées de travail de la période a laquelle
se rapporte la rémunération.

52. Rémunérations non périodiques
Le précompte professionnel dii sur les rémunérations non périodiques est égal a douze fois la différence entre :

- d’une part, le précompte qui, suivant les régles prévues aux n® 47 a 50, est dii sur un revenu égal aux
rémunérations périodiques du mois au cours duquel la rémunération non périodique est payée ou attribuée, augmenté
d’un douzieme de la rémunération non périodique;

- d’autre part, le précompte qui, suivant les mémes regles, est dfi sur les rémunérations périodiques du mois au
cours duquel la rémunération non périodique est payée ou attribuée.

CHAPITRE V. — Rémunérations et prépensions payées ou
attribuées a des non-résidents autres que ceux repris aux n° 11, B et C et 45, B et C

Section 1. — Rémunérations des travailleurs et revenus y assimilés

53. Par dérogation aux n° 12 a 21 et 29, le précompte professionnel dii sur les rémunérations des travailleurs,
payées ou attribuées a des non-résidents autres que ceux repris aux n° 11, B et C, est déterminé conformément aux
régles suivantes.

Sous-section 1re. — Rémunérations mensuelles brutes ne dépassant pas 7.500 EUR

54. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme III

55. Du précompte professionnel déterminé suivant ce bareme les réductions suivantes sont déduites :

a) Réduction pour assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le déces prématuré
Le précompte professionnel est diminué a concurrence de 30 p.c.:

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un contrat d’assurance de groupe;

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d'un réglement de prévoyance extra-légal d’assurance contre la
vieillesse et le déceés prématuré;

- des retenues qui ont trait a la continuation a titre individuel d’un engagement de pension visée a l'article 145°,
alinéa 3, du Code des imp6ts sur les revenus 1992.
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b) Réduction pour rémunérations suite a la prestation de travail supplémentaire donnant droit a un sursalaire est
ensuite déduite

Cette réduction s’applique aux travailleurs :

- qui sont soumis a la loi sur le travail du 16 mars 1971 et occupés par un employeur soumis a la loi du
5 décembre 1968 relative aux conventions collectives de travail et aux commissions paritaires;

- et qui ont presté, un travail supplémentaire qui donne droit a un sursalaire en vertu de l'article 29 de la loi sur
le travail du 16 mars 1971 ou de l'article 7 de 1’arrété n° 213 du 26 septembre 1983 relatif a la durée du travail dans les
entreprises ressortissant a la commission paritaire de la construction.

Cette réduction s’applique seulement sur la base de calcul du sursalaire relatif aux 65 premieres heures de travail
supplémentaire que le travailleur a prestées.

La réduction s’applique apres la réduction visée sub a et est fixée a :
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire légal de 50 ou 100 p.c.: 57,75 p.c.;
- pour une heure prestée a laquelle s’applique un sursalaire légal de 20 p.c.: 66,81 p.c.,

du “montant brut social” des rémunérations (donc avant déduction des retenues obligatoires effectuées en
exécution de la législation sociale ou d'un statut légal ou réglementaire y assimilé), qui a servi de base de calcul pour
établir le sursalaire.

Sous-section 2. — Rémunérations mensuelles brutes supérieures a 7.500 EUR

56. A. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel (sans
réduction) est déterminé comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.504,69 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR.

B. La réduction pour assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le déces prématuré
et la réduction pour rémunérations suite a la prestation de travail supplémentaire donnant droit a un sursalaire sont
ensuite déduites du précompte professionnel calculé conformément au point A; ces réductions sont reprises au n° 55.

Sous-section 3. — Regles particulieres
57. Paiements par quinzaine

Pour les rémunérations payées par quinzaine, le précompte professionnel est fixé a la moitié du précompte qui est
d, suivant la régle applicable aux rémunérations payées par mois et prévue au n° 54 ou 56, sur le montant qui
correspond a deux fois la rémunération par quinzaine.

58. Paiements par semaine

Pour les rémunérations payées par semaine, le précompte professionnel est fixé au quart du précompte qui est di,
suivant la régle applicable aux rémunérations payées par mois et prévue au n° 54 ou 56, sur le montant qui correspond
a quatre fois la rémunération par semaine.

59. Paiements par journée de travail

Pour les rémunérations payées par journée de travail, le précompte professionnel est fixé au vingtieme du
précompte qui est dii, suivant la regle applicable aux rémunérations payées par mois et prévue au n° 54 ou 56, sur le
montant qui correspond a vingt fois la rémunération par journée de travail.

60. Allocations exceptionnelles

En ce qui concerne les allocations exceptionnelles (commissions, pécules de vacances, primes de fin d’année, etc.)
payées par un employeur a des membres de son personnel en dehors des rémunérations normales, le précompte
professionnel (sans réduction) est fixé suivant les taux prévus ci-apres, eu égard au montant annuel des rémunérations
brutes normales qui sont payées ou attribuées en Belgique au bénéficiaire des revenus.

Montant annuel des rémunérations Pourcentage de précompte
brutes normales professionnel dit
1 2
de 0,01 EUR a 10.800,00 EUR 26,75
de 10.800,01 EUR a 14.190,00 EUR 32,10
de 14.190,01 EUR a 19.880,00 EUR 42,80
de 19.880,01 EUR a 41.870,00 EUR 48,15
supérieur a 41.870,00 EUR 53,50

61. Arriérés et indemnités de dédit

En ce qui concerne les arriérés de rémunérations (entre autres les rémunérations dont le paiement ou l'attribution
n’a eu lieu, par le fait de I'autorité publique ou de I'existence d’un litige, qu’apres 1'expiration de la période imposable
a laquelle elles se rapportent effectivement) et les indemnités de dédit, le précompte C{)rofessionnel (sans réduction) est
fixé suivant les taux prévus ci-apres, eu égard a la rémunération de référence, c.-a-d. :

- soit le montant annuel de la rémunération brute normale payée ou attribuée en Belgique qui a été allouée au
bénéficiaire des revenus immédiatement avant la révision qui a entrainé le paiement des arriérés;

- soit la rémunération qui a servi de base a la fixation de I'indemnité de dédit ou, a défaut de telle référence, la
rémunération qui a été percue par le bénéficiaire pendant sa derniére période d’activité normale au service de
I'employeur qui paie I'indemnité.
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Rémunération de référence Pourcryegtfaegsigsnz iésgmp te
1 2
de 0,01 EUR a 9.645,00 EUR 26,75
de 9.645,01 EUR a 12.670,00 EUR 32,10
de 12.670,01 EUR a 17.735,00 EUR 42,80
de 17.735,01 EUR a 37.115,00 EUR 48,15
supérieur a 37.115,00 EUR 53,50

62. Rémunérations pour travail a la piece

Le précompte professionnel dii sur les rémunérations allouées aux ouvriers travaillant a la piece et dont les
prestations irrégulieres et non controlées par I'employeur ne sont pas exprimées en journées, semaines, quinzaines ou
mois de travail, est déterminé d’apres les regles prévues aux n® 54 a 59, compte tenu de la période a laquelle les
rémunérations se rapportent.

Section 2. — Prépensions

63. Par dérogation au n° 24, le précompte professionnel di sur les prépensions des travailleurs, payées ou
attribuées a des non-résidents autres que ceux repris aux n® 11, B et C, est déterminé conformément aux regles
suivantes.

64. Prépensions

Les indemnités payées ou attribuées aux travailleurs licenciés ou prépensionnés dans le cadre ou a ’occasion d'un
réglement de prépension, sont exonérées du précompte professionnel pour autant que leur montant total n’excede pas
le montant maximum prévu en matiere d’allocations de chomage.

En ce qui concerne la partie du montant total de ces indemnités qui excéde le montant maximum prévu ci-dessus
en matiere d’allocations de chémage, les débiteurs de cette partie doivent retenir et verser le précompte professionnel.
Ce précompte professionnel est calculé sur le montant total des indemnités conformément aux regles prévues aux n° 65
et 66.

65. Prépensions mensuelles

A. Lorsque le montant total de ces indemnités mensuelles ne dépasse pas 7.500 EUR, le précompte professionnel
est déterminé suivant le baréme IIL

B. Lorsque le montant total de ces indemnités mensuelles dépasse 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé comme suit :

a) le montant total mensuel est arrondi au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.559,20 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie du
montant total mensuel supérieure a 7.500 EUR.

66. Prépensions payées autrement que par mois

Pour les prépensions payées autrement que par mois, le précompte professionnel s’éleve au trentieme du produit
obtenu en multipliant le montant du précompte professionnel d sur le montant total mensuel correspondant de la
prépension par le nombre de jours de la période a laquelle se rapporte la prépension.

Section 3. — Rémunérations des dirigeants d’entreprise

67. Par dérogation aux n® 47 a 52, le précompte professionnel dii sur les rémunérations des dirigeants d’entreprise,
payées ou attribuées a des non-résidents autres que ceux repris aux n° 45, B et C, est déterminé conformément aux
reégles suivantes.

Sous-section 17°. — Rémunérations mensuelles brutes ne dépassant pas 7.500 EUR

68. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes ne dépassent pas 7.500 EUR, le précompte professionnel est
déterminé suivant le bareme III

69. Le précompte professionnel déterminé suivant ce bareme est diminué a concurrence de 30 p.c.:
- des retenues obligatoires effectuées en exécution d'un contrat d’assurance de groupe;

- des retenues obligatoires effectuées en exécution d’un réglement de prévoyance extra-légal d’assurance contre la
vieillesse et le déces prématuré;

- des retenues qui ont trait a la continuation a titre individuel d’un engagement de pension visée a l'article 145°,
alinéa 3, du Code des impdts sur les revenus 1992.

Sous-section 2. — Rémunérations mensuelles brutes supérieures a 7.500 EUR

70. Lorsque les rémunérations mensuelles brutes dépassent 7.500 EUR, le précompte professionnel est déterminé
comme suit :

a) la rémunération mensuelle brute est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR;

b) le précompte professionnel sur ce montant arrondi est égal a 3.504,69 EUR majorés de 53,50 p.c. de la partie de
la rémunération mensuelle brute supérieure a 7.500 EUR.

71. Le précompte professionnel déterminé conformément au n°® 70 peut encore étre diminué de la réduction pour
assurance de groupe et pour assurance extra-légale contre la vieillesse et le décés prématuré; cette réduction est reprise
au n° 69.
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Sous-section 3. — Regles particulieres
72. Paiements périodiques effectués autrement que par mois

Pour les rémunérations périodiques payées autrement que par mois, le précompte professionnel s’éleve au
vingtiéme du produit obtenu en multipliant le montant du précompte professionnel dii, suivant la régle reprise au n°® 68
ou 70, sur la rémunération mensuelle correspondante par le nombre de journées de travail de la période a laquelle se
rapporte la rémunération.

73. Rémunérations non périodiques
Le précompte professionnel dii sur les rémunérations non périodiques est égal a douze fois la différence entre :

- d’une part, le précompte qui, suivant les regles prévues aux n° 68 a 72, est dii sur un revenu égal aux
rémunérations périodiques du mois au cours duquel la rémunération non périodique est payée ou attribuée, augmenté
d’un douziéme de la rémunération non périodique;

- d’autre part, le précompte qui, suivant les mémes regles, est dii sur les rémunérations périodiques du mois au
cours duquel la rémunération non périodique est payée ou attribuée.

CHAPITRE VI. — Jetons de présence
74. Jetons de présence constituant des profits visés a I'article 23, § 1°%, 2°, du Code des impbts sur les revenus 1992

Les jetons de présence payés ou attribués a des personnes pour lesquelles ces jetons de présence constituent des
profits visés a l'article 23, § 1", 2°, du Code des imp0ts sur les revenus 1992 (membres des conseils provinciaux et
communaux, des conseils d’agglomération, des conseils d’aide sociale, des comités de gestion d’établissements ou
organismes publics, etc.), sont soumis au précompte professionnel, pour leur montant brut, aux taux repris au n° 25.

CHAPITRE VII. — Prix, subsides, rentes ou pensions visés a l'article 90, 2°, du Code des impots sur les revenus 1992
75. Base de perception et taux

Le précompte professionnel est dii au taux de 18,17 p.c. sur le montant brut des prix, subsides, rentes ou pensions
payés ou attribués, en Belgique, a des savants, écrivains ou artistes, par des pouvoirs publics ou par des organismes
publics sans but lucratif, belges ou étrangers, a 1’'exclusion des sommes payées ou attribuées a titre de rémunérations
pour services rendus et qui constituent des revenus professionnels.

Toutefois, le précompte professionnel est dii au taux de 26,75 p.c. sur le montant brut des prix, subsides, rentes ou
pensions payés ou attribués a des savants, écrivains ou artistes non-résidents, par des pouvoirs publics ou par des
organismes publics belges, a I’exclusion des sommes payées ou attribuées a titre de rémunérations pour services rendus
et qui constituent des revenus professionnels.

76. Exonération

En ce qui concerne les prix et subsides payés ou attribués pendant deux ans, aucun précompte professionnel n’est
da sur la premiere tranche de 3.460 EUR.

En outre, les prix et subsides exonérés en vertu de I’article 53 du présent arrété ne sont pas soumis au précompte
professionnel.

CHAPITRE VIII. — Rentes alimentaires et capitaux visés a l'article 90, 3° et 4°, du Code des impdts sur les revenus 1992, versés
a des non-habitants du Royaume

77. Rentes

Le précompte professionnel dii sur le montant des rentes visées a l'article 90, 3° et 4°, du Code des imp6ts sur les
revenus 1992, que des habitants du Royaume versent a des non-habitants du Royaume, est égal a 26,75 p.c. des 80 p.c.
du montant de ces rentes.

78. Capitaux

A. Lorsque les rentes visées au n°® 77 sont remplacées par un capital payé a un non-résident qui a maintenu un foyer
d’habitation en Belgique durant toute la période imposable, le précompte professionnel est dii au taux de 26,75 p.c. des
80 p.c. du montant annuel de ces rentes.

Le montant annuel des rentes est fixé en appliquant au capital 'article 71 du présent arrété.

B. Lorsque les rentes visées au n° 77 sont remplacées par un capital payé a un non-résident qui n’a pas maintenu
un foyer d’habitation en Belgique durant toute la période imposable, le précompte professionnel est dii au taux de
26,75 p.c. des 80 p.c. de ce capital.

CHAPITRE IX. — Revenus mentionnés a l'article 87, 5°, a a c, et e, du présent arrété,
payés ou attribués a des non-résidents visés a la méme disposition

79. Base de perception et taux

En ce qui concerne les revenus mentionnés a l'article 87, 5°, a a ¢, et e du présent arrété, payés ou attribués a des
non-résidents visés au méme article, le précompte professionnel di est fixé suivant la distinction établie ci-apres :
a) a 30,28 p.c. de leur montant brut en ce qui concerne les bénéfices et profits mentionnés a ’article 87, 5°, a;

b) conformément aux regles et aux taux prévus au n° 25, en ce qui concerne les revenus mentionnés a l'arti-
cle 87, 5°, b;

c) a 3,40 p.c. du montant brut des primes relatives aux opérations traitées en Belgique en ce qui concerne les
bénéfices mentionnés a l'article 87, 5°, ¢;

d) a 32,29 p.c. de leur montant brut en ce qui concerne les bénéfices mentionnés a l'article 87, 5°, e.
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CHAPITRE X. — Revenus des artistes du spectacle et des sportifs non-résidents
80. Base de perception et taux
Par dérogation aux dispositions des chapitres II et V et du n°® 79, a et b, le précompte professionnel est fixé

uniformément a 18 p.c. du montant brut des revenus mentionnés a l'article 228, § 2, 8°, du Code des impdts sur les
revenus 1992, diminué d’un montant forfaitaire de frais repris dans le tableau ci-apres :

Nature des frais Montant
1. frais de déplacements : 300,00 EUR
2. frais de nourriture et autres menues dépenses : 37,50 EUR
3. frais de logement : 62,50 EUR
Total : 400,00 EUR

Le forfait est déterminé par redevable du précompte professionnel en fonction des jours de prestation en Belgique
pour lesquels I'artiste du spectacle ou le sportif est rétribué. Le nombre de jours de prestation doit toutefois étre limité
par redevable du précompte professionnel pour chaque artiste du spectacle ou sportif a 10 jours par année civile.

Les montants suivants peuvent étre pris en considération :
- 400 EUR pour le premier jour;
- 100 EUR pour chaque jour de prestation suivant.

En ce qui concerne toutefois les revenus des sportifs qui percoivent personnellement des revenus professionnels
en tant que sportifs, en Belgique pendant la période imposable, durant une période supérieure a trente jours par
débiteur de revenus, le précompte professionnel est calculé conformément aux dispositions des chapitres II ou V.

CHAPITRE XI. — Bénéfices et profits des associés ou membres non-résidents de sociétés civiles ou associations sans personnalité
juridique, visés a l'article 229, § 3, du Code des impdts sur les revenus 1992

81. Base de perception et taux

Les revenus de chaque associé ou membre visés a l'article 87, 7°, du présent arrété sont soumis au précompte
professionnel suivant les distinctions suivantes :

A. Les revenus qui sont considérés comme attribués a des non-habitants du Royaume visés a l'article 227, 1°, du
Code des impdts sur les revenus 1992 : le précompte professionnel est fixé suivant les taux ci-apres (sans réduction) :

Montant total des bénéfices ou profits de Précompte professionnel di

chaque associé ou membre
de 0,01 EUR a 7.900,00 EUR 26,75 p.c.
de 7.900,01 EUR a 10.740,00 EUR 2.113,25 EUR + 32,10 p.c. de la tranche au dela de 7.900,00 EUR
de 10.740,01 EUR a 15.560,00 EUR 3.024,89 EUR + 42,80 p.c. de la tranche au dela de 10.740,00 EUR
de 15.560,01 EUR a 34.360,00 EUR 5.087,85 EUR + 48,15 p.c. de la tranche au dela de 15.560,00 EUR
supérieur a 34.360,00 EUR 14.140,05 EUR + 53,50 p.c. de la tranche au dela de 34.360,00 EUR

B. Les revenus qui sont considérés comme attribués a des non-résidents visés a l'article 227, 2°, du Code précité :
le précompte professionnel est fixé uniformément a 33,99 p.c.

CHAPITRE XII. — Plus-values visées a I'article 87, 8°, du présent arrété, réalisées par des non-résidents, dans le cadre de leur
activité professionnelle

82. Les plus-values visées a 'article 87, 8°, du présent arrété, déterminées conformément a l'article 235, 1° ou 2°,
du Code des imp6ts sur les revenus 1992 sont soumises au précompte professionnel, selon les distinctions suivantes :

A. Les plus-values réalisées par des non-résidents visés a l'article 227, 1°, du Code précité, sont soumises au
précompte professionnel aux taux fixés au n° 81, A (sans réduction).

Par dérogation a l'alinéa précédent, les plus-values réalisées sur des biens immobiliers affectés a 1’exercice de
l'activité professionnelle depuis plus de 5 ans au moment de leur aliénation, sont soumises au précompte professionnel
au taux de 17,66 p.c. (sans réduction).

B. Plus-values réalisées par des non-résidents visés a l'article 227, 2°, du Code précité : le précompte professionnel
est fixé uniformément a 33,99 p.c.
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CHAPITRE XIII. — Revenus de sportifs

Par dérogation aux dispositions des chapitres II et V, les habitants du royaume et les non-résidents visés au n° 80,
alinéa 4, sont soumis au précompte professionnel selon la distinction suivante :

83. Rémunérations pergues par les sportifs dans le cadre d'une activité sportive, pour autant qu’ils aient atteint
I'age de 16 ans et qu'ils aient moins de 26 ans au 1°" janvier 2009

Le précompte professionnel est établi comme suit :

A. Le revenu mensuel ne dépasse pas 1.420 EUR :

le précompte professionnel est égal a 16,66 p.c. de ce montant (sans réduction);

B. Le revenu mensuel est supérieur a 1.420 EUR :

a. le précompte professionnel sur la premiere tranche de 1.420 EUR est égal a 236,57 EUR;

b. sur la différence entre le revenu mensuel et 1.420 EUR, le précompte professionnel est appliqué différemment
selon la nature des revenus :

1. Rémunérations des habitants du royaume et des non-résidents assimilés (n° 11 B et C) :

La différence entre le revenu mensuel et 1.420 EUR est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR et ensuite le
précompte professionnel y est calculé suivant les barémes ordinaires. Sur ce précompte professionnel ainsi calculé, on
peut encore appliquer les réductions suivantes pour :

- enfants a charge;
- autres charges de famille;
- assurance de groupe et assurance extra-légale contre la vieillesse et le décés prématuré;

- les rémunérations des travailleurs a bas ou moyens revenus qui ont droit a la quotité du revenu exemptée d’imp6t
majorée.

2. Rémunérations des autres non-résidents :

La différence entre le revenu mensuel et 1.420 EUR est arrondie au multiple inférieur de 15 EUR et ensuite le
précompte professionnel y est calculé suivant le bareme III.

c. le précompte professionnel di est égal a a + b.

84. Un précompte professionnel de 33,31 p.c. (sans réduction) est dii sur les revenus professionnels payés ou
attribués aux:

- sportifs 4gés d’au moins 26 ans au 1°" janvier 2009, pour leurs prestations sportives;
- arbitres de compétitions sportives, pour leurs prestations arbitrales;

- formateurs, entraineurs et accompagnateurs pour leur activité de formation, d’encadrement ou de soutien des
sportifs;

a condition qu’ils percoivent d'une autre activité professionnelle, des revenus professionnels qui atteignent un
montant brut imposable total plus élevé que le montant brut imposable total des revenus professionnels pergus de leur
activité précitée de sportif, d’arbitre, de formateur, d’entraineur ou d’accompagnateur, comme prévu a l'article 171, 1°,
i, du Code des impdts sur les revenus 1992.

85. Autres revenus des non-résidents non visés aux n°® 83 et 84 :

Pour les revenus mentionnés a l'article 87, 5° a) et b) de cet arrété, payés ou attribués aux non-résidents y
mentionnés, le précompte professionnel doit étre calculé comme suit :

a) 30,28 p.c. du montant brut pour les bénéfices et profits mentionnés a l'article 87, 5°, a);

b) selon les regles et le tarif du n° 25 pour les revenus mentionnés a l'article 87, 5°, b).

CHAPITRE XIV. — Retenues complémentaires
86. Généralités

A. Les débiteurs du précompte professionnel DOIVENT, au plus tard a partir du premier paiement effectué au
cours du deuxieme mois qui suit la date de la demande écrite qui leur en est faite par le bénéficiaire des revenus,
effectuer sur ceux-ci des retenues de précompte professionnel complémentaires a celles qui sont visées aux n® 1 a 79.

Ces retenues complémentaires doivent étre faites, lors de chaque paiement ou attribution de revenus et elles
doivent consister en une somme fixe proposée par le bénéficiaire lui-méme dans sa demande.

La demande précitée lie le bénéficiaire des revenus jusqu’a révocation de celle-ci. Une révocation n’aura d’effet
qu’a partir du premier paiement effectué au cours du troisieme mois qui suit cette révocation.

B. Outre ce qui est prévu au point A, les débiteurs du précompte professionnel ONT LA FACULTE, sur demande
des bénéficiaires, de retenir sur les revenus qu’ils paient ou attribuent, des montants supérieurs a ceux déterminés
suivant les regles des n® 1 a 85.

87. Précompte professionnel visé a I'article 158 du Code des impdts sur les revenus 1992

En ce qui concerne les rémunérations mentionnées aux n® 45 a 52, les retenues complémentaires visées au n° 86
doivent, pour pouvoir étre considérées comme précompte professionnel pour 'application de I'article 158 du Code des
impots sur les revenus 1992 :

a) étre opérées sur toutes les rémunérations fixes et variables que 1’'employeur paie ou attribue aux bénéficiaires,
au cours de I'année;

b) étre versées au receveur des contributions dans le délai imparti;

¢) en outre, lorsqu'il s’agit de retenues complémentaires visées au n° 86, B :

- soit, représenter une quotité uniforme du précompte professionnel di, calculé comme il est indiqué aux n°* 45
a 52;

- soit, représenter la différence entre le montant calculé a un taux forfaitaire pour ’année entiere et le précompte
professionnel calculé conformément aux n® 45 a 52.



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65630

q

L

*NOIILWDITAdY.d SHTOHY SHd VLV Id ¥Pe ‘¥YZT SON

XOY SHHSTA SNOILDNJHA SHA HANTWId HAILH HJOONA ILNdd
WAIYE N¥ J¥N9I4d INO TANNOISSHACId HIAWODHId HT

EREE

"SINVYINOW XNHAd SHD Hd HAHTH

SNIOW Nd advodd Nd ddn9I4d INd INTED LSH Nd TANNOIS

-SHAQId HALAWODEYd dT ‘(T) INNOTOD VI SNVYd SHENOIANI
SLNYINOW XNHd AIINd dNLIS @S NNIAHY NN, NOSI0T

*NOIIWDITddY,d SHTOHY SHA T ON NV SHESIA SHOYYHD

SHNNAILHAY SHA SHNANIWIA SINdd SNANZATY SHT INHINEZSHId
-39 () HENNOTIOD Y1 SNvYd SHNOIANI SINYINOW SHT

X ¥ ¥

‘6002 YHAIANYL dHT

N0 YIIYdYd ¥ SIOW dvd SHANGIYLIVY NO SHHAVd

(¥) ENNOTOD : SHINHY ILH SNOISNHd SHT -

(¢) INNOTIOD

HASTIdHIINT ,d SINYAOIMIA SHA SNOIIVJHANAWAY SHT -

(Z) ENNOTOD : SMAHTIIVAYMI SHA SNOILYIHENAWAY SHT -
NS Nd TANNOISSHAOId HIAWODHId

EREE

ToHAddOdd STHNNOISSHAOId SANHAHY SHA LNAWHTYDH
Y SANIATY SHA HFYIVIDIAENALG Nd INIOCNOD dT HNOSHOT -

{dTOST NA ISH SANHAHY SEA HYIVIDIAENAG dT HZNOSYOT -
ATdVYOITddVY LSH HWHAVYL HD
I HWHAVYY



65631

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

T8€2
6€LT
L6701
GGy

0z‘98T1
0T‘08T
00¥LT
06 .91
181971
TL'GGT
T96¥%T
TG6€vT
TV LET
Te‘1€eT
A A
8’1zt
6ZLTT
zL'zit
GT‘80T
LG’€0T
0066
Zv've
G868
Lz'G8

()

86‘6¢€T
8g’ceT
Le’set
6L°¢€2T
Zz’e1l
G9¥TT
LO’0TT
06501
Z6’00T
Ge ‘96
LL'T6
0z’L8
€9’zs8
S0“8L
8v’eL
86 ‘89
G9 %9
ze’09
86 ‘G5
Lo’zs

(2)

000807
00G90T
000G0T
00G€0T
00102071
00G00T
00066
00°GL6
00096
00“G¥6
00‘0¢€6
00°GTe6
00006
00588
00‘0L8
00568
00‘0¥8
00“gz8
00°0T8
00“G6L
(1)

0L08
€T 9L
GGTL
8699
0% ‘29
€8”LS
T7‘€g
6667
8L'GY
L6'TY
9T ‘8¢
ge'ye
€g0¢
zL'az
1622
01’671
62°GT
8v ‘11
99 7L

Gg’e

9% ‘8%
G8'vY
€TV
z9’Le
T0'¥e
ov‘o¢
6L'92
8T’¢€e
LG'6T
96°GT
ve‘ct
€L's

Z1’s

1671

00“08L
00“G9L
00 “0GL
00“GeL
0002L
00“G0L
00069
00“GL9
00099
00“G¥9
000€9
00“GT9
00009
00585
000LS
00 ‘GGG
00“0¥%G
00525
00°0TG
0066V

(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65632

Z1'10¢
06€62
89‘98z
SV '6LT
€z'zLe
10592
6L°LG2C
9670G¢C
re‘eve
Z1'9¢z
06822
L9’1ze
SV'¥IC
€z'L02C
10002
8L'z6T
967687
re’‘sLT
ZT'1LT
687€97T

(%)

8T‘9%¥
TE‘6EV
N AN
6692V
€L 8TV
L8TTY
T0‘S0¥
GTg6¢c
6z'T6¢€
Zv'vse
9G“LLE
oL‘0LE
rg‘cog
86‘9G¢
Z1'ose
9z‘ere
6€9¢¢e
€G62¢e
Lo’zze
T8°G1¢e

()

LG'96¢
96 ‘68¢
Ggzse
GGgLE
FG‘g89¢
FG19¢€
€6 ¥G¢e
Zs’Lye
zs’‘ove
T6¢gee
T69z¢
0G66T¢€
06°21¢
67 ‘50¢
88°86¢2
G9z62
€v ‘982
gz'082
9T‘VLC
90“89¢C

(2)

00108971
006997
00106971
00G€9T
00102971
0060971
00106GT
00“GLST
0009GT
00“G¥ST
000€GT
00“GTGT
00100GT
0068¥%T
00“0LYT
00“GG¥T
000V ¥T
00G2¥T
000T¥T
00“G6¢€T
(1)

L979GT
ST6VT
N ARAAN
00“GgeT
8L’LZT
96021
69°¢TT
LZ'L0T
G800T
€V 'v6
1088
66718
LT'SL
GL'89
€€29
16 GG
676V
Lo’‘ey
Go‘o¢
gz'oe

(%)

G6“80¢
60°20¢
866672
88°68%2
6L'€82
69°LLT
6G'TLT
671592
6€76G2C
62'€G2C
6T°LVC
60TV
66°'¥€C
68822
08zze
0L'912
09012
06'%02
0v ‘86T
0c‘zeT

()

96°19¢C
98°GG¢C
9L'6¥C
99‘¢¥cC
9G67LET
9y ‘1€C
9¢gze
9z‘61¢C
LT'€eTZ
Lo’Loz
L6002
L8¥6T
LL'88T
L9'z8T
LG9LT
LY'0LT
LE'VOT
LZ’88T
81’251
80°9¥T

(2)

0008¢T
0069¢T
000G¢eT
00“GgeeT
0002¢T
00G0¢€T
000621
00GLZT
0010921
00G¥2T
000€2T
00GT2T
00002T
00G8TT
00“0LTT
00“GGTT
00“0VTT
006211
00“0TTT
00660T
(1)



65633

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

62°0€9
66129
89°¢T9
8€’509
80°L6S
87885
87 ‘08g
8T‘ZLS
88°€9g
8G ‘G665
82'L¥S
86 ‘8¢5
L9°0€g
Le‘zzs
LOFIS
LL'50S
LY L6V
LT'68%
L8’08%¥
LS'ZLY

(%)

€902L
LLYETL
16 “90L
S0“00L
6T°€69
ze’989
9% ‘6.9
092L9
¥L'599
887859
AV A
9T ‘G¥9
628¢€9
€V 19
LG'%29
TL LTO
G80T9
66°€09
€TL6S
9Z‘06G

()

089L9
6L°699
6L°299
8L°659
8L°8¥%9
LL'TO
9L'%€9
9L'LZ9
GL'029
GLETY
¥L’909
€L'66G
€L'26G
ZL's8g
ZL'8LS
TL'TLS
TL %95
0L"LSS
697065
69°€¥g

(2)

000822
005922
000622
00g€ez2
000222
005022
000612
00GLTZ
0070912
00G¥T2C
00‘0€T2
00GTTIC
0000712
005802
00°0L02
005602
00‘0¥02
005202
00‘0T0C
0066671
(1)

LZ'v9¥
L6°G6GY
99 L¥¥
9€‘6E¥
90‘TEY
9L'2Z%
AR ANY
9T ‘90¥%
9g‘L6¢
96 ‘68¢
9z‘18¢
96‘ZLE
G9‘yo¢
Ge‘9G¢
G0‘gve
GL'6€¢€
Sy Tee
gTeze
LG'GgTE
re‘soe

(%)

0% ‘€89
FG‘9LS
896995
Zz8'z9g
96 ‘GGG
0T‘6¥%G
R ANAR
Le’seg
16825
G912g
6L'FTS
€6 7L0G
LO'TO0S
TZ'v6V
ve‘Ley
8v‘08%¥
z9’eLy
9L799%
066GV
Fo‘esy

()

89‘9¢g
89625
L9’zzs
99 “GTG
997806
G9T0G
G9'v6b
7o ‘L8Y
F9‘08¥
€9 ELY
Z9'99%
Z29'6G7¥
192GV
T9Gv¥
098¢€v
6G°TEY
6G6'V2V
8G LTV
8G°0TY¥
LGE0Y

(2)

0008671
0069671
000G6T
00“Ge6T
0002671
0060671
001068T
00GL8T
0010987
00G¥8T
000€8T
00GT8T
001008T
00G8LT
00“0LLT
00“GGLT
00“0VLT
00GZLT
00“0TLT
0066971
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65634

zz’c96
TT1'%G6
ZL'sve
Zv’Lee
21’626
A A
AR AN
zz'voe
Z6'G68
Z9’Les8
ze'‘e6Ls8
T0O‘TLS
TL'Z98
T7 ‘%58
TT‘9¥8
T8°LE8
16628
Tz‘128
16218
T9%08

(%)

60566
zz’esge6
9¢ 186
06¥vL6
79’L96
8L°096
Z6'€ge6
90‘LV6
0z‘0ve
€eeee
Lv'9z6
19616
GL'ZT6
687506
€0668
LT'Z68
0€“g88
Fv’‘sLs
8G‘TLS8
ZL'v98

()

€0LS6
€0066
Zo’‘eve
T0‘9¢6
10626
00226
00°GTe6
66°L06
86006
86°¢68
L6988
L6'6L8
96°2L8
96698
G6“8G8
76158
v6‘v¥8
€6°L€8
€60¢€8
ze’‘czs

(2)

000882
005982
000682
005€82
000282
005082
0006L2Z
00“GLLTZ
0009L2Z
00G¥LZ
00‘0€Le
00GTLZ
00‘00LZ
005892
00°0L92
005692
00‘0¥92
005292
000192
006662
(1)

T€‘96L
00“88L
0L'6LL
0V ‘TLL
0T“€9L
08“¥GL
0G“9VL
0zZ‘geL
06“62L
09°TZL
0€‘€TL
66 V0L
697969
6€ 889
607089
6L°TLO
67 €99
6T°559
6879%9
6G78¢€9

(%)

981LG8
00168
FT'v¥8
Lz’'Les
T7‘0€8
Ggezs
6979018
€8608
L6208
TT96L
vZ'68L
ge‘zslL
ZssLL
99“89L
08°ToL
e ‘vSL
80°8¥L
ZT'1vL
SeveL
67 LZL

()

Z6’918
16608
06208
06 “G6L
68788L
68°T8L
88“VLL
L87L9L
L8'09L
98“€GL
98 ‘9FL
G86eL
GgzelL
r8‘szL
€88TL
€8 TTL
Z8'voL
Z8'L69
18069
08€89

(2)

000862
005962
000662
005€G2
000252
005062
00‘06¥%2
00GLVZ
00‘09¥%2
00S¥¥ve
00‘0€ve
00GT¥e
00‘00¥%2
00“g8€2
o0‘oLez
0056¢€2
00‘ovee
00“gzee
00‘0tTee
006622
(1)



65635

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

87 ‘vzeT
9% ‘9T€ET
€v‘80¢T
G0‘00¢€T
v6‘062T
r8‘182T
AR ARAN
€9€92T
€6'¥G2T
N A
zelogzt
A RAAN
T1/812T
T0'602T
16766711
0870671
0L'T8TT
09ZLTT
67 €911
6€'FGTT
(%)

zz'eset
096821
86°LLZT
Ge0L2T
€L'2921
TT/6G2T
8v‘Ly2T
9876€CT
N ARANA
T9%22T
66797121
9€‘60CT
vL'T02T
ZT'¥6TT
67198711
L878LTT
PZITLTT
Z29’¢€oTT
00“9GTT
LE'SYTT
()

9€“LGCT
86672t
6L'TVCT
T0'¥€2T
zz'aozet
AN A
9970TCT
L8’zozt
60°G6TT
0€L8TT
ZG6LTT
CLITLTT
G61€9TT
LT?9GTT
8€’8¥TT
090VTT
182¢€T1T
€062T1T
PZ/LTITT
9% ‘60TT
(2)

00‘08%¢
00GorE
00‘0G¥FE
00Gere
00‘02re
00‘G0FE
00‘06€€
00“GLEE
0009¢¢
00‘Gree
00‘ogce
00°GT€E
00‘00€¢
00G682¢
000LZE
00GG2Z¢
o0‘ovze
00gzze
00‘0T2¢
00G6TE
(1)

6Z'GVTT
8T‘9¢€TT
80°LZTT
86°LTTT
L8780TT
LL'660T
L97060T
9671801
9% “ZLOT
9€7€90T
GZ'¥G0T
ST'GV0T
G0“9¢€0T
769201
F8’LTOT
€L°800T
€97666
€6066
Zv'186
ze'‘zLe
(%)

SLYOVTT
€T'€eTT
066211
88°LTTT
GZ'0TTT
€920T1T
T0‘G60T
8e’L80T
9L'6L0T
FT/ZL0T
T6'%90T
6879G0T
866701
Zr’evor
Gz'9¢0T
6€7620T
€61220T
L97GT0T
1878007
G6°T00T
()

89T0TT
687€60T
TT17980T
ze’sLoT
FS‘0L0T
GL'Z90T
TT‘GG0T
TT/8%0T
0T‘TVOT
0T‘¥€0T
601L20T
80°020T
80‘€T0T
L0“900T
L0666
90266
G0“‘g86
G0‘gL6
F0‘TL6
¥0‘v96
(2)

00087T¢
00G6971¢
0010GT€
00°GeTE
00021¢
00G0T€E
00060€
00GLOE
00090¢€
00‘Gv0¢E
00‘0€0¢€
00GT0€E
00000¢€
006862
00‘0L62
005662
00‘0¥62
005262
000162
005682
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65636

87 ‘G¥oT
9% “L€9T
€V 16291
T7 1291
ge’‘eT1ot
9€ G091
€€L6GT
T€'68GT
8Z’18GT
9Z€LGT
€Z'694T
TZ'LGST
8T‘6¥%GT
9T“T¥GT
€T'€€eqT
TT1°62ST
80°LTIST
90‘60GT
€0T0GT
T0‘€6¥vT
(%)

LT’86GT
GG106GT
€6128GT
0€GLST
89°L9GT
90709GT
A
T8'¥¥ST
8T‘LEST
9676261
¥6 ‘12T
TE'VIGT
69790GT
LO66FT
P16V T
zg’eevt
6T'9LVT
LG89¥%T
G61097T
ze’egqvt
()

€L°89GT
G6109GT
9T “€GGT
8€/G¥ST
6G1LEST
T862ST
€0224T
FZ'VIST
9% “90GT
L9786¥T
6810671
0T‘€8¥T
Ze'SLYT
PG/LOVT
GL'6GVT
L6TGVT
8T '¥P¥¥T
0F‘9¢evT
T982%T
€802vT
(2)

00°080%
00'G90¥%
00'0G0%
00‘GE0¥
001020%
00‘G00¥%
00‘066¢
00°GL6E
00096¢
00‘Gvee
00‘o€6€
00GT6E
00‘006¢€
00G688¢
000L8E
00G6G8¢
00‘0¥8¢
00GZ8¢
00‘0T8¢
00G6LE
(1)

86'¥8¥T
96 “9LVT
€67897T
1670971
88°ZS9¥T
CERAdAN
€89¢vT
1882¥%T
8L°02¥T
9L'ZTIVI
€L'VOVT
TL'96¢€T
89‘g8g¢€T
99708¢€T
€9ZLET
T9'¥9¢T
8G‘9g¢eT
9G6“8¥¢ET
€G'0veT
T6zeeT
(%)

0L'SYYT
80°8¢€¥T
ST10evT
€822vT
0Z'GTVT
8G7LOVT
96 ‘66¢€T
gezeeT
TL'F8ET
60“LLET
9% ‘69¢€T
F8’19¢€T
TZ'¥GeT
6G79V¢€T
L6’8¢€eT
re’‘1eet
zL'ezet
0T‘9T¢€T
Lv80€T
G800¢T
()

SO'ETVT
9ZG0¥T
87 ‘L6€ET
69768¢T
T6°18¢T
ZT'vLET
re‘oo¢eT
9G678G¢ET
LL'0GET
66°2ZV¢T
0z’‘geeT
Zv'Lzet
€9671¢€T
G8TIET
LOF0ET
8z’962T
06882T
TL1082T
€672L2T
616921
(2)

0008LE
00G9LE
000GLE
00“GeLe
0002LE
00G0LE
001069¢€
00GL9E
001099¢
00'G¥9¢
000€9¢
00GT9¢
001009¢€
00G68G¢
000LSE
00“GGG¢
00‘0¥SE
00G2s¢
00‘0TGE
00G6TE
(1)



65637

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

87 ‘99671
9% “8G6T
€V 106671
I ARA N
8e’‘ve6T
9€79261
€eg16T
T€‘0T6T
8z’zo6T
9z ‘7681
€z9887T
TZ2'8L8T
8T‘0L8T
9T ‘2981
€T'¥G8T
TT/9¥8T
80‘8¢€8T
90°0€8T
€0228T
TO‘¥18T
(%)

Z1’c06T
066687
88‘L88T
Gz'088T
€9ZL8T
106987
8e’L58T
9L'678T
€T'2¥8T
16'%€8T
68792871
9’6181
FO‘118T
AV A0 AN
6€796LT
LL'88LT
PT/T8LT
ZeeLLT
06“G9LT
LZ'8GLT
()

0T‘088T
ze'zLet
€67%98T
GL'9G8T
968781
8T‘1¥8T
0v ‘€€t
1962871
€8L18T
F0‘0T8T
92081
LY '¥6LT
69798LT
T6°8LLT
ZT/TLLT
re‘eoLT
GG GGLT
LLYLYLT
86‘6¢€LT
0z'zZeLT
(2)

0010897%
00°G997%
0010G97%
00'G€9¥
0010297%
00‘G097%
00106G¥
00'GLSY
00109G¥
00‘G¥S¥
0010€S¥
00‘GTISY
00‘00G¥
00'G8F¥
00'0LVY
00‘GGF¥
00'0VF¥
00'GZh¥
00'0TF¥
00‘G6ET
(1)

8660871
96 “L6LT
€6768LT
T6°T8LT
88°¢LLT
987G9LT
€81LGLT
T8'6VLT
8L'TVLT
9L'e€ELT
€L'GTLT
TLYLTLT
8960LT
99 TOLT
€9€697T
196897
8G7LLOT
9676991
€677T997T
167€G9T
(%)

G9'0GLT
€0'EVLT
0% ‘GeLT
8L'LZLT
GT'02LT
€G1ZTLT
T6'V0LT
8C'L69T
9976891
v0‘z8oT
TV ¥LoT
6L7999T
9T “6G9T
PG /15971
z6’'€vot
6219€9T
L978291
G0‘T29T
Zv’etrot
086097
()

Zv'veLT
€99TLT
G880LT
90“TOLT
8z’€69T
677568971
TLYLLOT
€67699T
FTZ9971
9€ 7691
LG9%9T
6L°8€9T
00°T€9T
zz'’ezot
Py /G191
G91L09T
L8766GT
80°Z6GT
0€'¥8GT
ZG’9LST
(2)

00‘08€¥
00'G9¢¥
00“0GEY
00GeEl
00102€¥
00‘G0EY
0010627%
00'GLZY
001092¥%
00'G¥Z¥
00'0€2¥
00'GTZ¥
001002¥%
00'G8T¥
00“0LTY
00‘GGT¥
00'0%T¥
00'G2T¥
00‘0TT¥
00'G607%
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65638

8v ‘L8z
9% ‘6L2C
ev1LZe
Tv ‘€922
8€‘552¢
9e‘L¥ZC
€e‘6e22
Te‘1€22
gc’‘ezze
9z‘G12C
€z'L022
126612
81’1612
9T ‘€871¢
€T'SLTIC
TT/L912
806512
90‘TIGTC
€0‘evIC
T0‘G€T2C
(%)

Lo‘g0ze
S¥ ‘0022
€82612
0z‘G812
8G°LLTIC
96 6971¢C
€€2912
TL'%GTC
80°LVTC
9% ‘6€TC
F8’1e12
1z2'%212
6679112
L6°8012
re’‘1012C
zL'€602
6079802
Lv’8L02
G80L02
zz’e902
()

90‘Ge6TC
€0L812
T0‘6LTC
86°0LTC
96°291¢
€6 ‘7512
16°9¥12
88‘g8€12
98‘0€T¢C
€82212
18'%112
8L°9012
9L'860¢C
€L°0602
TL'2802
TL'VL0C
269902
FT1'650C
Ge ‘1502
LG'EV0T
(2)

001082%
006925
0010G2G
00G€2S
00022%s
00G602G
00706716
00‘GLTSG
00109716
00‘G¥IG
000€TG
00“‘GTTG
0000716
006806
00“0L0G
006506
00‘0%0G
006206
00‘0T0G
00G667¥
(1)

869212
96“8T1¢C
€6°0T1C
1672012
88°%60C
98980¢C
€88L02
18°0L02
8L°2902
9L'%¥S0¢C
€L'9%02
TL'8€02
89°0€02
991220¢C
€9'%102
199002
86786671
9670661
€672867T
16'vL6T
(%)

095602
86°L¥0C
ge‘ovoc
€L'ze02
015202
8% ‘LT0C
98‘600¢C
€z'2002
T9'v66T
66798671
9€‘6L6T
VLITL6ET
TT'%96T
67 ‘9G6T
L878¥6T
vZ'1v6T
zo’ceeT
0092671
LE’8T6T
GL'0T6T
()

6L°5€02
008202
zz’ozoz
€v ‘2102
G9'%002
9879661
80°686T
0€’186T
T6‘¢eLe6T
€L'G967T
6 ‘LS6T
9T “0G6T
Le‘zZy6T
66'v€6T
1892671
20’6161
FZ'116T
Sr ‘€061
L9°G668T
687887
(2)

00‘0867%
00'G96¥
00'0G67¥
00Ge6
00‘0267%
00‘G06¥
0010687%
00'GL8Y
001098%
00‘G¥8¥
000€8¥%
00‘GT8¥
001008%
00‘G8LY
00“0LLY
00“GGLY
00'0VLY
00'GZLY
00‘0TLY
00'G697%
(1)



65639

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

8% ‘8092
9% ‘009¢
€v 2662
Tv ‘%862
8€‘9LG2
9¢€“89G¢
€€09G62
T€‘2562
8C'¥¥52
9z‘9¢G¢C
€z'8252
120252
812162
9T ‘¥0G¢C
€T‘96V%2
T1/88%2
80‘08¥2
90‘2ZLVC
€0‘v9ve
T0‘9G6¥2
(%)

90‘971G¢C
€0°80G2
100062
86°16VC
96‘€8¥¢C
€6/GLVC
16°L9V2C
88°65¥2
€0'25v2
TV 'v¥ve
6L°9€V2
9T ‘62¥C
AR AR
z6'€1ve
6Z2'90%2
L9’g6€2
vo‘16€2
Zv’egee
08‘gLeT
LT’89¢€2
()

90‘971G¢C
€0°80G2
100062
86°16VC
96‘€8¥¢C
€6/GLVC
16°L9V2C
88°65¥2
98 ‘IG¥¢C
€8¢€vve
T8G¢eve
8L'LTVC
9L'6T¥C
€LTTVC
TL €0V
89‘G6€2
991L8€C
€96LET
T91LET
8G‘¢coee
(2)

00088G
0056985
0010G8G
00G€8%
001028G
00°5G08G
00706LG
00“GLLS
00709LS
00'GVLS
000€LS
00“GTLS
00“00LS
006896
0070L9G
006596
00‘0%9G
006294
000796
00'G6GG
(1)

86°L¥VC
96 ‘6EVC
€6°TeVC
T6°€2v2
88°GT¥C
98‘L0¥C
€866¢€2
18162
8L'cgee
9L'GLET
€L'Locz
TL'6G€2
89°15¢€2
99‘¢erec
€ogeee
T9Lzee
8G‘6T€C
9G6'11€C
€6‘e0ee
165622
(%)

§5109¢€2
€6‘26¢€2
0c’‘gree
89‘LeeT
go‘oeee
ev‘zzee
18¥1€2
8T‘L0€T
95‘662C
v6‘1622C
T€‘v822
699L22
90‘692C
vy ‘1922
zg’‘egqze
6T°9¥22
LG’geze
G60€22
ze‘ezze
0L‘g122
()

96‘Gg¢e¢C
€65 Lyee
16‘6€€2
8v‘1eec
oy ‘ezec
ev‘gree
Tv‘L0€2C
8€’6622
9¢‘162C
€e‘e8ze
T€‘5L2e
8c’Loze
9z‘6G2¢C
€z'1522
Tz'¢evee
81‘5¢€22
or‘Lzze
€1‘6122
T1/1122
80‘c0z2
(2)

00108GG
007G9GG
00“0GSS
00‘G€SS
00102SG
00“G0GS
00'06%G
00‘GLFS
00109%G
00‘GVFS
00'0€¥S
00‘GTFG
00‘00%G
00G8€S
00“0LES
00“GG€ES
00‘0v€ES
00G2¢€S
00‘0T€S
006625
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65640

8v ‘6262
9F ‘1Z6¢C
ev‘eT62
T7 ‘5062
8¢€’L682C
9¢‘688¢C
€€1882
T€‘€L82
82’5982
9z ‘LS8
€z'6¥82
TZ2'1¥82
8T‘¢c€82
9T1‘GZ8¢
€T‘LT82
T1/6082
80‘1082
90‘¢€6LC
€068L2C
TO‘LLLE
(%)

90‘LEST
€06282
101282
862182
96 ‘708¢C
€6796LC
T16°88LC
88°08LC
98‘ZLLT
€8'%9LC
T879G6L2C
8L'8¥LT
9L'0VLC
€L'zeLe
TL'v2LZ
89°9TLTZ
99°80LC
€900L2
192692
8G‘%¥89¢
()

90‘LEST
€06282
101282
862182
96 ‘708¢C
€6796LC
T16°88LC
88°08LC
98‘ZLLT
€8'%9LC
T879G6L2C
8L'8¥LT
9L'0VLC
€L'zeLe
TL'v2LZ
89°9TLTZ
99°80LC
€900L2
192692
8G‘%¥89¢
(2)

0010879
0056979
000679
00GEV9
0010279
005079
00106€9
00GLEY
00109€9
00G¥€9
000€€9
00“GT€9
00100€9
006829
0010L2Z9
006629
00°0%29
006229
0070129
0066719
(1)

8689LC
96 09LC
€6°26LC
16‘¥¥LT
88‘9¢LT
98“82LC
€802L2
182TLZ
8L'¥0LT
9L'969¢C
€L°8892
L0892
89°zL92
99‘%99¢
€979692
T98¥92
8G°0¥%9¢
96°2¢9¢
€6'%292
1679192
(%)

9679L9¢C
€678992
1670992
8% ‘2592
9% ‘¥¥9cC
€v‘9€92
Tv ‘8292
8€‘029¢
9¢219¢
€€'v092
T€‘96G2
8z’88G2
9Z‘08G¢C
€z'2LSC
TZ'%9G2
8T ‘9662
9T ‘8¥G<C
€T‘0¥G2C
TT1/2€G62
80°%252C
()

9679L9¢C
€678992
1670992
8% ‘2592
9% ‘¥¥9cC
€v‘9€92
Tv ‘8292
8€‘029¢
9¢219¢
€€'v092
T€‘96G2
8z’88G2
9Z‘08G¢C
€z'2LSC
TZ'%9G2
8T ‘9662
9T ‘8¥G<C
€T‘0¥G2C
TT1/2€G62
80°%252C
(2)

0010879
0069719
00“0GT9
00GE€T9
00102719
00“G0T9
0070609
00“GL09
0070909
00“G¥09
0070€09
00“GT09
0070009
00G686G
00°0L6G
006566
00‘0%6G
00G626G
000766
00G668G
(1)



65641

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

8v‘0gze
CHARA A
ev'yeze
Tv‘9zz¢e
ge’grze
9¢‘012¢
ge’zoze
Te'v61E
gz’981e
9z '8LTE
€Z'0LTE
12'291¢
8T‘¥STE
9T ‘9v1E
€T'8€71¢
TT'0€TE
go‘zzte
90'¥T1E
€0907T¢
T0‘860¢€
(%)

90‘8GT¢
€010GT¢
T0'2v1¢
g6‘ceTe
96‘GZ1¢E
€61LTTE
T6'607T¢
88°10T¢
98‘€60¢
€8680¢
T8LLOE
8L7690¢
9L'T190¢
€L'e€50¢
TL'SV0E
89‘Le0¢E
99'620¢
€9120¢
T9‘€T0€
8G‘500¢
()

90‘8GT¢
€010GT¢
T0'2v1¢
g6‘ceTe
96‘GZ1¢E
€61LTTE
T6'607T¢
88°10T¢
98‘€60¢
€8680¢
T8LLOE
8L7690¢
9L'T190¢
€L'e€50¢
TL'SV0E
89‘Le0¢E
99'620¢
€9120¢
T9‘€T0€
8G‘500¢
(2)

007080L
00“G90L
00“0G0L
00“GE0L
007020L
00“G00L
0010669
00GL69
0010969
00'G¥69
0010€69
006169
0010069
0056889
00°0L89
0056589
00‘0%89
0056289
00707189
0066L9
(1)

86‘680¢
96‘T180¢€
€6'€L0E
16G90¢
88‘L50¢
98‘670¢
€8'1v0¢
T8‘€c0e
8L’Gz0¢
9L'LTOE
€L'600€
TL'T00E
89°¢662
99‘G86¢C
€9LL62
196962
861962
95‘€g6¢C
€6/9¥62
16L€62
(%)

9G5°L66C
€67686C
161862
8v‘cLe6c
9% ‘G96¢C
€V L562
TV ‘6¥62
8e’‘1v62
9c‘egee
€€9z62
T€‘LT62
82’6062
9z‘106¢C
€z'€682
Tz2°5882
8T‘LL8T
9T ‘698¢C
€1/1982
TT1/€682
80‘G¥82¢
()

9G5°L66C
€67686C
161862
8v‘cLe6c
9% ‘G96¢C
€V L562
TV ‘6¥62
8e’‘1v62
9c‘egee
€€9z62
T€‘LT62
82’6062
9z‘106¢C
€z'€682
Tz2°5882
8T‘LL8T
9T ‘698¢C
€1/1982
TT1/€682
80‘G¥82¢
(2)

0008L9
00G9L9
00“0GL9
00G€L9
00102L9
00G0L9
0010699
00GL99
0010999
00'G¥99
0010€99
006199
0010099
006859
0070LSG9
006659
00‘0%59
006259
00“0TG9
006679
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65642

8T’GLYE
9T ‘LOVE
€T'6GVE
TT'TIGFE
80‘erve
90‘GeEvE
€0'LThE
T0‘6TFE
(%)

9L'z8¢¢
eL'vLEE
TL'99¢¢
89 ‘ggee
99‘0G¢€¢
€o‘zree
To‘vece
8G‘ozee
()

9L'z8¢¢
eL'vLEE
TL'99¢¢
89 ‘ggee
99‘0G¢€¢
€o‘zree
To‘vece
8G‘ozee
(2)

00“00GL
00‘G8FL
00“0LVL
00“GGFL
00‘0VFL
00GZhL
00‘0TFL
00G6EL
(1)

86°0T¥E
96‘20%¢
€6'v6ce
T698¢¢
gg’gLee
98‘0LEE
€gzoce
T8'¥Gee
8L’‘9v¢ee
9L'gece
gL'ocee
TL'zZzee
89‘v1IEe
99‘90¢€¢
€9862¢
T9‘062¢
8G‘zgze
95y LZE
€67992¢
1678G2¢
(%)

9687¢€¢
€50T€E
T6‘zZ0€e
8v‘v6ze
9% ‘98z¢
€v‘8LZE
Tv‘0LZE
ge’zoze
9¢'vy5ze
ge‘ovze
Te‘geze
gzl‘oeze
9z‘zzze
N AR ANAS
Tz'902¢
8T‘86T¢
9T‘0671€
€1'2871¢
TT'VLTIE
80‘99T¢
()

9687¢€¢
€50T€E
T6‘zZ0€e
8v‘v6ze
9% ‘98z¢
€v‘8LZE
Tv‘0LZE
ge’zoze
9¢'vy5ze
ge‘ovze
Te‘geze
gzl‘oeze
9z‘zzze
N AR ANAS
Tz'902¢
8T‘86T¢
9T‘0671€
€1'2871¢
TT'VLTIE
80‘99T¢
(2)

00‘08€L
00G9¢L
00“0GEL
00“GeeL
0002€L
00“G0€EL
001062L
00'GLZL
001092L
00'GVZL
000€2L
00‘GTZL
001002L
00“G8TL
00“0LTL
00“GGTL
00“0VTL
00GZTL
00“0TTL
00“G60L
(1)



65643

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

*NOILYDITddVY.,d SHATOHY SHd 8% Id S€ ‘€T SON
XOVY SHASTIA SNOILODNAHA SHA HANIWIA dHAILd HJODNH LNHd

HWNAYVYE NV FYN9Td INO TINNOISSHAOLd HILIWODHEd HT

EE
"SLNVYINOW XNHd SHD dd HAHTH
SNIOW Nd advodd Nd $¥MnN9Id Ind INTED LSHE Nd TANNOIS
-SHAQId HAILAWODHEd HT ‘(T) INNOTOD VI SNYA SHENOIANI
SLNYINOW XNAd @YINA dNLIS @S NNIAHY NN, NOSI0T

*NOILVQOITdAVY.d SHTOHY SHd T ON NV SHASIA SHOUVHD Id
SHNNAILHAY SHA SHANIWIA SINdd SANZATY SHT INHINESHId
-39 () HENNOTOD ¥I SNYd SHNOIANI SINYINOW SHT

X ¥ ¥
‘6002 YHAIANYL dHT
N0 YIIdVd ¥ SIOW dvd SHANGIYILIVY NO SHHAVd
(¥) ENNOTOD @ SHINAY IH SNOISNHd SHT -
(¢) INNOTIOD
HASTIdHIIINE ,d SINVAOIYIA SHA SNOIIVJHANAWAY SHT -
(Z) ENNOTOD : SUNHATIIVAVYILI SHA SNOILYIHENAWAY SHT -
NS Nd TANNOISSHACId HIAWODHId
X ¥ ¥
*SHYdOdd STHNNOIS
-SHAOdd SNNHAHY HA SYd ¥, N SNNHAHY SHA HYIYIDIAENHAM

Ad INIOCNOD HT HNOSYHOT HIAVDITddV ISHE HWEYVL HD

IT HWHAAVYd



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65644

oz'‘ze
1692
1802
TT°GT
7’6
zL'e

80‘88T
992871
SZLLT
F8TLT
Zv’991
T0‘19T
09661
6T°0GT
LL'YVT
9¢‘6¢T
G6eeT
€681
Zr’ezt
TLYLTT
0€’2TT
997L0T
T€‘€0T
96 86
29'v6
L2706

()

€0‘8¥T
062¥T
L6’9¢T
Sy TeT
ze’‘set
6€02T
L8'FTT
€960T
6T°G0T
6L°00T
S¥ ‘96
01’26
9L'L8
T7‘€s8
Lo’6L
ZL'VL
ge’oL
€099
8919
ve’Ls

(2)

0009GT
00“G¥ST
000€GT
00“GTGT
00100GT
0068¥%T
00“0LYT
00“GG¥T
000V ¥T
00G2¥T
000T¥T
00“G6¢€T
0008¢T
0069¢T
000G¢eT
00“GgeeT
0002¢T
00G0¢€T
000621
00GLZT
(1)

€668
8G°T8
vZlLL
68°2ZL
G589
0Z'%9
G864
166G
9T ‘TG
z8’9v
Lv'zy
€T8¢
gL’ce
Tv'62
60G2C
GL'02
0v ‘91
S0zt
TLL

06°¢

6625
Go gy
0 A7
96‘6¢
T9’Gge
Lz'1e
z6'9z
Ls’zz
€z'81
88°¢T
¥G'6

06’g

69°T

0010921
00G¥2T
000€2T
00GT2T
00002T
00G8TT
00“0LTT
00“GGTT
00“0VTT
006211
00“0TTT
00660T
000807
00G90T
000G0T
00G€0T
00102071
00G00T
00066
00°GL6
(1)



65645

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

Lz'eoe
€6662
667882
9z‘18¢
ze‘eLe
8G‘99¢z
vZ’'65¢2
06162
LS'¥¥T
€z'Lee
687622
66zz22
1z2'G12
88°L0Z
FG‘00%2
0z‘e6T
98687
Ze’seLT
6TTLT
G8€9T

(%)

LOZTY
Z1'90%
LT00¥
€z'vec
gz’sse
g€ezge
6€‘9LE
FvoLe
67 ‘¥o¢
GG “gGe
09 “2G¢
Go‘9y¢
TL'0VE
9L'vee
T8gze
ov‘eze
86‘LTE
IR ARS
9T ‘L0OE
GL'TOE

()

go‘eLe
00“Lo¢€
€609¢
98 vG¢e
6L°8¥¢
zL'zve
Go‘o¢ge
Ls’o¢ge
68°vz¢
9¢‘671¢
€8¢ete
0€“g0¢
8L'zo¢g
Gz'L62
ZL'1672
0z'982
L9082
FT'SLe
29’6972
60792

(2)

0070912
00G¥T2C
00‘0€T2
00GTTIC
0000712
005802
00°0L02
005602
00‘0¥02
005202
00‘0T0C
0066671
0008671
0069671
000G6T
00“Ge6T
0002671
0060671
001068T
00GL8T
(1)

16961
ST6VT
L9Z¥T
06‘G¢T
21’621
ve‘zet
LG'GTT
6L°80T
zo‘zot
vZ’'ce
8T ‘68
8v‘cs
6LLL
60°2ZL
6€99
6909
667G
0c’‘6v
09’¢d
06°LE

(%)

€€962
z6'0672
16682
601082
89¥FLZ
L2692
9g8‘¢9¢
Py ‘8ge
€0'€G2
29'Lvze
0z'zve
6L'9¢€2
ge’1eze
L6’szze
651022
FT1/G1e
€L'60C
T€'v02
068671
67 ‘€61

()

9678G¢C
ro‘ese
16°Lv2C
86°1¥z2
9y ‘9¢c
€60€2
0¥ ‘522
887612
Ge'vIC
z8’80¢
62'€02
LL'L6T
vz'zet
TL'987T
6T°18T
99'GLT
€T0LT
19791
80“6GT
GGeqT

(2)

0010987
00G¥8T
000€8T
00GT8T
001008T
00G8LT
00“0LLT
00“GGLT
00“0VLT
00GZLT
00“0TLT
0066971
00108971
006997
00106971
00G€9T
00102971
0060971
00106GT
00“GLST
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65646

79 ‘vT19
re‘909
0 ‘865
vL'68G
Py 188
FT€LS
¥8‘¥9g
€679G6G
€Z'8¥g
€66¢€G
€9°1€g
€e‘ezg
€0“GTg
ve‘LOS
9L'667¥
6126V
T9'¥8¥
€0LLY
SV 69F
L819¥

(%)

6’8599
90299
0Z'S¥9
€ege9
60°2€9
16529
PL'6TO
9G67¢€719
6€7L09
12109
70 ‘G635
98°88G
69289
T69LS
FeE‘0LS
9T ‘794
66 ‘LGS
T81GG
€9G¥g
9% ‘6€G

()

06129
6TGTO
687809
86209
829645
L6685
L9’€8g
9€“LLS
90‘TLS
GL'¥9G
G¥ 846G
[ANA
F8‘G¥g
€66¢€G
€z'eeg
z6‘9zs
z9‘0zs
T€'V1G
T0“80G
0L'TOS

(2)

0009L2Z
00G¥LZ
00‘0€Le
00GTLZ
00‘00LZ
005892
00°0L92
005692
00‘0¥92
005292
000192
006662
000862
005962
000662
005€G2
000252
005062
00‘06¥%2
00GLVZ
(1)

62 %SV
TL'9VY
FT/6€¥
9G‘TEY
ge‘ecey
0F 9TV
z8'80%
vZ'10¥
99‘¢eg
80‘98¢
T68LE
€60LE
ge‘eoe
LL'GGE
6T8¥¢
To‘0ve
€0‘eee
Sy gze
G6LTE
T90T¢E

(%)

gz’‘eeg
TT1L2S
€6025
9L'V1G
8G‘80%G
T¥ ‘205
€z'96¥
90067
88‘c8y
TLYLLY
€GTLY
8669y
79 ‘6G¥
697€GY
VLYLYY
08°TV¥
G8gew
1662V
96 €2V
1081V

()

0F‘G6¥
60687
8L'z8¥
87 9LV
zz'oLy
ST V9oV
80°8G¥
102GV
ve‘Svy
L8'6¢€Y
6LEEY
zL'Lzy
Go 12TV
8G‘GTY
16760¥
eV e0v
9e‘Leg
6z'T6¢€
zz'sse
ST6LE

(2)

00‘09¥%2
00S¥¥ve
00‘0€ve
00GT¥e
00‘00¥%2
00“g8€2
o0‘oLez
0056¢€2
00‘ovee
00“gzee
00‘0tTee
006622
000822
005922
000622
00g€ez2
000222
005022
000612
00GLTZ
(1)



65647

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

89‘9¥6
ge’‘gee
80‘0¢e6
8L'12Z6
8v‘cTe6
8T‘G06
L8’968
LG’g88
Lz’'088
L6°TL8
L9’¢€o8
L€’GG8
LO’LYS8
LL'g€s8
Lv’0€s
L1228
98¢€18
9567508
9z ‘L6l
96 “88L

(%)

Le’‘eee
16926
G96T6
6L°2T6
€6506
L0668
Tz'268
re‘ses
8v‘gLs8
Z9’1L8
9L'%98
06 ‘LG58
F0‘158
8T‘¥¥8
Te‘LeS
Sv‘0€s
66¢€28
€L°9T8
L8608
T0‘€08

()

76668
6268
€6588
z6’sLs
Z6'1L8
16798
T6L58
06068
68°¢¥8
68°9¢8
88‘628
88‘zzs8
L8’GT8
L8’808
98708
G8¥6L
G8L8L
F8‘08L
F8eLL
€899L

(2)

0009¢¢
00‘Gree
00‘ogce
00°GT€E
00‘00€¢
00G682¢
000LZE
00GG2Z¢
o0‘ovze
00gzze
00‘0T2¢
00G6TE
00087T¢
00G6971¢
0010GT€
00°GeTE
00021¢
00G0T€E
00060€
00GLOE
(1)

99‘08L
9€“ZLL
90 ‘v9L
9L'GSL
OV LV L
9T ‘6EL
g8 0¢€L
GG 2L
SZVTIL
G650L
G9L69
GE‘689
G0“‘T89
GL'ZLY
S¥ ‘%99
GT ‘969
¥8’LYO
FG‘6€9
rz’1e9
6’229

(%)

ST 96L
8z’68L
Zv'zsL
9G‘GLL
0L"89L
F8’19L
86 ‘¥SL
Z1'8vL
GZTVL
6€VEL
€6 LTZL
Lo‘ozL
T8 €TL
G6790L
60700L
€z'€69
9¢€989
066L9
v9‘zLo
8L°699

()

Z8'66L
A A
T8 GVL
T88¢L
08°TeL
08°¥ZL
6L LTL
8L0TL
8L c0L
L1969
LL'689
9.'289
GL'SLY
GL“899
FL'T99
FL'%S9
€L LYO
€L 0F9
TT/%€9
08°L29

(2)

00090¢€
00‘Gv0¢E
00‘0€0¢€
00GT0€E
00000¢€
006862
00‘0L62
005662
00‘0¥62
005262
000162
005682
000882
005982
000682
005€82
000282
005082
0006L2Z
00“GLLTZ
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65648

€98G2T
T90G2T
8G‘zyeT
96 ‘veCT
€619221
16812T
8y ‘012t
9% ‘2021
€V V61T
T7 ‘98711
8€’8LTT
9€0LTT
€€129T1T
TE'FGTT
8C'9¥TT
9Z“8€TT
€Z'0€T1T
122211
8T'FPITT
9T “90TT
(%)

€G'¥12T
169021
6266711
99“T6TT
FO‘FSeTT
ZvoLTT
6L°89TT
LT'TOTT
PG/ESTT
80°9¥%TT
TZ'6€T1T
GezZeTT
67 ‘G211
€98TTT
LL'TTTT
T6“%0TT
G0“860T
6T'T60T
ze’'ve0T
9% “LLOT
()

T8€8T1T
Z0‘9LTT
FZ’89TT
ST 09TT
L97ZG8TT
ST'GVTIT
PT/8ETT
ET'TETT
€T'¥2IT
ZT/LTITT
ZT/0TTT
TT'€0TT
0T‘960T
0T‘680T
60728071
60°GLOT
80789071
80°190T
LOFS0T
90“LV0T
(2)

00096¢
00‘Gvee
00‘o€6€
00GT6E
00‘006¢€
00G688¢
000L8E
00G6G8¢
00‘0¥8¢
00GZ8¢
00‘0T8¢
00G6LE
0008LE
00G9LE
000GLE
00“GeLe
0002LE
00G0LE
001069¢€
00GL9E
(1)

€1'860T
TT/060T
vy ‘ze0T
TZ'GLOT
661L90T
LL7090T
GG1€G0T
ze’‘9vo0T
0T‘6€0T
88°1€0T
99 %201
€V LTOT
TZ‘070T
6672007
LL'G66
61886
88°6L6
8G°TL6
8z’c96
86 ‘%56
(%)

090L0T
FL'€90T
88795071
Zo‘0s0T
9T“€¥v0T
62'9¢€0T
€V 16201
LG’ZzZ0T
TL'GTOT
G8800T
66°T00T
€T1566
9z ‘886
0V ‘186
Fe'vLe
89°L96
Z8’096
96 ‘€56
0T“LV6
€z'0ve6
()

90‘0%0T
G0‘ee0T
G0920T
FO‘6T0T
€0270T
€0G00T
Zo’‘g66
20’166
T0‘v86
T0‘LL6
00‘0L6
667296
6675566
86‘8¥6
86°1¥6
L6'v€6
96L26
96026
G6€T6
66906
(2)

001099¢
00'G¥9¢
000€9¢
00GT9¢
001009¢€
00G68G¢
000LSE
00“GGG¢
00‘0¥SE
00G2s¢
00‘0TGE
00G6TE
00‘08%¢
00GorE
00‘0G¥FE
00Gere
00‘02re
00‘G0FE
00‘06€€
00“GLEE
(1)



65649

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

€96LGT
T9'TLST
8G‘€9GT
9G67GGGT
€6 LYST
T676€GT
87 ‘1€GT
9% ‘€261
€V 'GIGT
T¥“L0GT
8€66¥T
9¢‘T6¥T
€e'egrT
TE'GLYT
8C/L9VT
9Z‘6GVT
€Z'TIGVT
TZ2'€vvT
8TGEVT
9T LTV
(%)

87 ‘61GT
98“TTGT
vZ'v0ST
199671
6678871
LE'TSVT
VLIELYT
ZT1'99%1
678GV T
L870G¥T
Y ARNAA
Z29'GeVT
0082¥T
8e‘02ZyT
GL'ZTIVT
€ET'G0VT
06 L6ET
88‘68¢€T
9z ‘Z8¢T
€9'VLET
()

8T‘G6VT
6€1L8YT
T9'6LVT
Z8TLYT
FO‘vOVT
9Z9G¥1
LY '8¥¥T
69°0VVT
06°2¢vT
AT AN
€ELTIVT
GG1607T
LL'TOVT
86‘¢c6eT
0z'98¢T
Tv‘8LET
€90LET
r8‘zocT
90“GGET
8Z’LyET
(2)

00109G¥
00‘G¥S¥
0010€S¥
00‘GTISY
00‘00G¥
00'G8F¥
00'0LVY
00‘GGF¥
00'0VF¥
00'GZh¥
00'0TF¥
00‘G6ET
00‘08€¥
00'G9¢¥
00“0GEY
00GeEl
00102€¥
00‘G0EY
0010627%
00'GLZY
(1)

ET'6TVT
TT'TIVT
80°€0¥T
90“G6€ET
€0L8eT
TO‘6LET
86°0LET
96°29¢T1
€6 '¥GeT
T6°9v¢€T
8g‘g¢eeT
9870€€T
€gzzeT
T8¥I€T
8L790¢€T
9L786CT
€L'062T
TL'282T
89°vLZT
99799C1
(%)

T0‘L9¢T
6€76G€T
9L'TGET
PT/vrET
T69¢€¢€T
688z2¢T
LZ'1zZeT
Fo‘et1eT
zo‘g0¢eT
0% ‘8621
LL'062T
G1'€82T
ze’‘sLet
06921
gz’‘09zT
SR AYA
€0Gv2eT
I ANANA
8L'622T
ChRNAAAN
()

67 ‘6€€T
TL'TEET
ze'‘ezet
FT/9T€T
geg0o¢eT
LG00€T
6L'262T
006821
zz'LLet
€V 16921
G9192T
Lg’eget
80‘9v2T
0€gezT
1610€2T
€L'z221
AR ARAN
9T“L0OCT
8€’66TT
6G°T6TT
(2)

001092¥%
00'G¥Z¥
00'0€2¥
00'GTZ¥
001002¥%
00'G8T¥
00“0LTY
00‘GGT¥
00'0%T¥
00'G2T¥
00‘0TT¥
00'G607%
00°080%
00'G90¥%
00'0G0%
00‘GE0¥
001020%
00‘G00¥%
00‘066¢
00°GL6E
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65650

€9006T
1926871
8G‘¥88T
9G679.L8T
€67898T
1610987
87 ‘zs8T
ChAR A
€v‘9€8T
T7 ‘82871
ge‘0zeT
9€ ‘2181
€€'¥08T
T€'96LT
8z’88LT
9Z‘08LT
€Z'ZLLT
TZ'%9LT
8T‘9GLT
9T “8VLT
(%)

€V '¥28T
1879187
6T7608T
9677081
ve‘c6LT
ze’osLT
6978LLT
LOTLLT
FricoLT
Z87G65LT
0Z'8VLT
LG0VLT
G6ZeLT
€€'GZLT
OL'LTLT
80°0TLT
ST 'Z0LT
€8'%69T
TZ2'L897T
8G°6L9T
()

128087
8T‘008T
9T “Z6LT
€ET'¥8LT
TT'9LLT
80°89LT
90“09LT
90“2ZGLT
LZ'VYLT
67 19¢€LT
0L'82LT
ze’0zLT
PT/CTLT
GE'GOLT
LGL69T
8L°689T
0028971
TZ2'%L9T
€7 19997
918697
(2)

00109716
00‘G¥IG
000€TG
00“‘GTTG
0000716
006806
00“0L0G
006506
00‘0%0G
006206
00‘0T0G
00G667¥
00‘0867%
00'G96¥
00'0G67¥
00Ge6
00‘0267%
00‘G06¥
0010687%
00'GL8Y
(1)

ET0VLT
TT'2€LT
80°FZLT
90“9TLT
€0780LT
TO‘00LT
8616971
96°€891
€6GL9T
16 1L99T
88765971
98“1G9T
€8€v9T
T86€9T
8L°LZ9T
9L76T91
€L'TTOT
TL'€09T
896651
99 “L8GT
(%)

96 ‘TLIT
FeE‘F90T
TL'9G9T
6076791
9% ‘T¥9T1
rg’ceot
zz’9zot
66787971
L6°0T9T
Ge‘€09T
ZL'G6ST
0T“88GT
Lv08GT
G8ZLST
€Z'694T
09 “LGGT
86‘6¥%GT
9€“Z¥GT
€L VEST
TT/L2ST
()

9870G9T
80°¢€¥oT
62'G€9T
161291
ZL'6T9T
F6 ‘1191
9T‘¥09T
LE96GT
66788GT
0808GT
Z0’eLST
¥Z’G9GT
S¥‘LGGT
L96¥%GT
88°1¥ST
0T‘¥eqT
T€924T
€G678TGT
GL'0TGT
96 “Z0GT
(2)

001098%
00‘G¥8¥
000€8¥%
00‘GT8¥
001008%
00‘G8LY
00“0LLY
00“GGLY
00'0VLY
00'GZLY
00‘0TLY
00'G697%
0010897%
00°G997%
0010G97%
00'G€9¥
0010297%
00‘G097%
00106G¥
00'GLSY
(1)



65651

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

€91222
T9‘¢e122
865022
9G6‘L6TC
€676812
161812
8v‘eL1C
9% ‘G9T¢C
€V LGTC
TP 6¥12C
8e’‘1¥1C
9e‘eeTC
€€9212
T€LTIC
82’6012
9Z‘10T¢C
€z'€602
125802
8T‘LLOT
9T ‘690¢C
(%)

8e’6212
9L'121¢C
AR AN
1679012
6878602
LZ'1602
79‘€802
z0‘9L02
6€78902
LL70902
GT‘€502
Z6’'sv0c
06 “L€02
g8z’‘0€02
G9zz02
€0gT02
0% “L002
8L°666T
9T ‘2661
€65'786T
()

126212
81’1212
9T ‘€11
€T‘50T2
TT/L602
806802
90°180¢C
€0‘€L02
105902
869502
96 8¥0C
€6°0¥02
T16°2€02
88°%20¢
98‘970¢C
€88002
1870002
8L°Z66T
9L'7861
€L'aLeT
(2)

00709LS
00'GVLS
000€LS
00“GTLS
00“00LS
006896
0070L9G
006596
00‘0%9G
006294
000796
00'G6GG
00108GG
007G9GG
00“0GSS
00‘G€SS
00102SG
00“G0GS
00'06%G
00‘GLFS
(1)

€T/1902
TT1/€502
80°G¥02
90“LEOC
€076202
101202
862102
96 ‘¥00¢C
€679667T
1688671
88708671
987ZL6T
€8'%967T
1896671
8L78¥6T
9L'0V6T
€L'zeet
TL'¥26T
8991671
998061
(%)

T6‘9L6T
626961
997961
F0‘vS6T
Tv‘9v6T
6L'8¢€6T
LT'TE6T
AN AR
Z6'G16T
0€806T
L970067T
G0‘€68T
Zv’cest
08“LL8T
8T‘0L8T
6612987
€6 7687
T€ LY8T
89‘6€8T
90°2€8T
()

TL'896T
89709671
9972661
€9'vv6T
To‘9¢6T
8678261
9670261
€6Z16T
16'%06T
87 ‘96871
9% ‘8881
€7 10887
T7*2L8T
8¢ ‘v98T
9€79G68T
€e'8¥8T
TE€‘0¥8T
gz’zest
9z ‘7281
€2'918T
(2)

00109%G
00‘GVFS
00'0€¥S
00‘GTFG
00‘00%G
00G8€S
00“0LES
00“GG€ES
00‘0v€ES
00G2¢€S
00‘0T€S
006625
001082%
006925
0010G2G
00G€2S
00022%s
00G602G
00706716
00‘GLTSG
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65652

€92¥G2
T9'%€G2
869262
9G6“8TG¢C
€670TG2
1672062
8V ‘v6v2
9% ‘98%¢
€V 8Ly
Tv0LVC
8e‘zove
9¢‘¥S¥ e
€e9vve
TE‘8eve
g8z’‘oeve
9z‘zzve
€z VIV
Tz‘90%2
8T‘86¢€2
9T ‘06€C
(%)

TZz‘0G¥2
8T'2¥ve
9T ‘veEVC
YA
T1/8T¥2
80°0T¥C
90‘20%¢C
€0‘v6€el
T0‘98¢€2
86°LLET
96 ‘69€C
€6°19¢2
T16‘€6¢€2
88‘g¥ec
9g‘LEET
€86z¢2
18122
gL’etree
9L'G0€C
€L'L622
()

TZz‘0G¥2
8T'2¥ve
9T ‘veEVC
YA
T1/8T¥2
80°0T¥C
90‘20%¢C
€0‘v6€el
T0‘98¢€2
86°LLET
96 ‘69€C
€6°19¢2
T16‘€6¢€2
88‘g¥ec
9g‘LEET
€86z¢2
18122
gL’etree
9L'G0€C
€L'L622
(2)

00109€9
00G¥€9
000€€9
00“GT€9
00100€9
006829
0010L2Z9
006629
00°0%29
006229
0070129
0066719
0010879
0069719
00“0GT9
00GE€T9
00102719
00“G0T9
0070609
00“GL09
(1)

€1‘z8¢e2
TT'vLeC
80‘99¢2
90“8G€C
€0‘06¢e2
T0‘2vee
86‘ceec
96‘Gz¢ec
€6L1E2
T16‘60€2
88‘10€2
9g‘ce62c
€859822
18°LL22
8L°6922
9L'192¢C
€L'eqze
TL'S¥22
89°L€22
99‘622C
(%)

TL'6822
891822
99‘¢LZC
€95922
T9L522
8G‘6¥22C
96‘T¥Ze
€6‘eeze
165222
8v‘LTZC
9% ‘602¢C
€102
Tv ‘€612
8€‘6812
9 LLTC
€€6912
T€‘1912
8c’€gq12
9Z‘G¥IcC
€zLETC
()

TL'6822
891822
99‘¢LZC
€95922
T9L522
8G‘6¥22C
96‘T¥Ze
€6‘eeze
165222
8v‘LTZC
9% ‘602¢C
€102
Tv ‘€612
8€‘6812
9 LLTC
€€6912
T€‘1912
8c’€gq12
9Z‘G¥IcC
€zLETC
(2)

0070909
00“G¥09
0070€09
00“GT09
0070009
00G686G
00°0L6G
006566
00‘0%6G
00G626G
000766
00G668G
00088G
0056985
0010G8G
00G€8%
001028G
00°5G08G
00706LG
00“GLLS
(1)



65653

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

€9€982
195682
8G°L¥82C
95‘6€£8¢C
€61€82
16°€282
87 ‘5182
9% “L08C
€V 66LC
Tv‘T6LC
8e’‘egLe
9€‘GLLT
€eL9Le
T€‘6GLT
8C’15LC
9z ‘€vLC
€z'geLe
TZ2/LZLZ
8T‘6TLT
9T‘TTLC
(%)

TZ'TLLZ
8T‘€9LT
9T “GSLC
€T LVLZ
TT1‘6€L2
80‘1€eLT
90‘€ZLe
€0GTLZ
T0“L0LEZ
868692
96‘069¢C
€6°2892
16‘%L92
8879992
98°8G9¢
€870692
182¥92
8L'%€92
9L'929¢C
€L°8T92
()

TZ'TLLZ
8T‘€9LT
9T “GSLC
€T LVLZ
TT1‘6€L2
80‘1€eLT
90‘€ZLe
€0GTLZ
T0“L0LEZ
868692
96‘069¢C
€6°2892
16‘%L92
8879992
98°8G9¢
€870692
182¥92
8L'%€92
9L'929¢C
€L°8T92
(2)

0010969
00'G¥69
0010€69
006169
0010069
0056889
00°0L89
0056589
00‘0%89
0056289
00707189
0066L9
0008L9
00G9L9
00“0GL9
00G€L9
00102L9
00G0L9
0010699
00GL99
(1)

€T‘€0L
T1/56692
80°L892
90‘6L9¢C
€0TL9C
T0‘€992
86 ‘%592
96 ‘9%9¢C
€678€92
16°0€92
88°229¢
98‘%¥19¢C
€879092
1878662
8L°06G2
9.'28G¢C
€L VLST
TL799G2
898562
99‘0GG¢C
(%)

TL'0T9C
892092
99 ‘v¥6G¢C
€998G2
T98LG2C
8G°0LGT
96°29G¢
€6'%6G2C
16/9¥G2
8% ‘8€G2
9% ‘0€G¢C
€v ‘2252
TV %162
8€‘90G6¢
9¢‘86¥¢C
€e’o6ve
T€‘28¥2
8C'vLYC
9z‘99%¢
€z'85¥v2
()

TL'0T9C
892092
99 ‘v¥6G¢C
€998G2
T98LG2C
8G°0LGT
96°29G¢
€6'%6G2C
16/9¥G2
8% ‘8€G2
9% ‘0€G¢C
€v ‘2252
TV %162
8€‘90G6¢
9¢‘86¥¢C
€e’o6ve
T€‘28¥2
8C'vLYC
9z‘99%¢
€z'85¥v2
(2)

0010999
00'G¥99
0010€99
006199
0010099
006859
0070LSG9
006659
00‘0%59
006259
00“0TG9
006679
0010879
0056979
000679
00GEV9
0010279
005079
00106€9
00GLEY
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65654

€672571¢
IR R AR
8v‘9¢€Te
9% ‘821¢
€v'021E
I7‘211¢
8e‘¥0TE
9¢€960¢
€€880¢
T€‘080¢€
gz’‘zLos
9Z'v90¢
€z'950¢
Tz'8%0¢
8T‘0%0¢
9T1‘Z¢0¢
(%)

TT7090€
80‘zgo0¢
90‘vv0E
€0‘9¢€0¢
T0‘820¢
86‘6T0¢€
96‘TT0€
€6'€00¢
165662
88°L86C
98‘6L6¢C
€8°TL62
18°€962
8L°G562
9L'LV6C
€L'6€62
()

TT7090€
80‘zgo0¢
90‘vv0E
€0‘9¢€0¢
T0‘820¢
86‘6T0¢€
96‘TT0€
€6'€00¢
165662
88°L86C
98‘6L6¢C
€8°TL62
18°€962
8L°G562
9L'LV6C
€L'6€62
(2)

00“00GL
00‘G8FL
00“0LVL
00“GGFL
00‘0VFL
00GZhL
00‘0TFL
00G6EL
00‘08€L
00G9¢L
00“0GEL
00“GeeL
0002€L
00“G0€EL
001062L
00'GLZL
(1)

€T'v20¢e
TT‘9T0¢€
80‘g00¢
90‘000€
€02662
T0‘¥862
86°GL6C
96‘L96C
€6°6562C
161662
88‘¢v62
98‘G¢e6¢C
€8Lz62
186162
8L°TT62
9L'€06¢C
€L°5682
TL'L882
89‘6L82
99‘TL8C
(%)

TL'T€62
89‘¢z62
99‘GT6¢C
€9L062
196682
861682
956‘€88¢
€65L82
16L982
8% ‘6582
9% ‘168¢C
€V ev8e
T7‘5€82
8¢€‘Lz82
9¢‘618¢C
€e1182
T€‘€082
8C’G6LT
9z ‘L8LT
€Z'6LLT
()

TL'T€62
89‘¢z62
99‘GT6¢C
€9L062
196682
861682
956‘€88¢
€65L82
16L982
8% ‘6582
9% ‘168¢C
€V ev8e
T7‘5€82
8¢€‘Lz82
9¢‘618¢C
€e1182
T€‘€082
8C’G6LT
9z ‘L8LT
€Z'6LLT
(2)

001092L
00'GVZL
000€2L
00‘GTZL
001002L
00“G8TL
00“0LTL
00“GGTL
00“0VTL
00GZTL
00“0TTL
00“G60L
007080L
00“G90L
00“0G0L
00“GE0L
007020L
00“G00L
0010669
00GL69
(1)



65655

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

"NOILVYDOITddVY.,d SHTOHY SHd G5 ON
N7 SHASIA SNOILDNAHA SHA HANIWIJ ddLd HJO0DONA ILNdd

HWNAYVYE NV 3YN9Id IND TANNOISSHAOLd HILIWODHEd HT

EREE
"SINVYINOW XNHAd SHD Hd HAHTH
SNIOW Nd advodd Nd ddn9I4d INd INTED LSH Nd TANNOIS
-SHAQId HALAWODEYd dT ‘(T) INNOTOD VI SNVYd SHENOIANI
SLNYINOW XNHd AIINd dNLIS @S NNIAHY NN, NOSI0T

"NOILVDITddVY,d SHTIDHd SHd T ON NV SHASIA SHDAVHD Ld

SHNNAILHAY SHA SHNANIWIA SINdd SNANZATY SHT INHINEZSHId
-39 () HENNOTIOD Y1 SNvYd SHNOIANI SINYINOW SHT
X ¥ ¥
‘6002 YHAIANYL dHT
N0 YIIdvYd ¥ SIOW dvd SHANGIYLIVY NO SEHAVA
(¥) ENNOTOD : SNOISNAdHEYd SHT -
(¢) INNOTIOD
HASTIdHIINT ,d SINYAOIMIA SHA SNOIIVJHANAWAY SHT -
(Z) ENNOTOD : SMAHTIIVAYMI SHA SNOILYIHENAWAY SHT -
NS Nd TANNOISSHAOId HIAWODHId
X ¥ ¥
*HTIYSOdNI HAOTYHEJ
YT JIN0L INVINd dNOISTHI NI NOIIVIIEVYH.d JdHEAOA NN

OANAINIVW S¥d ¥,N IND INIAISHI-NON NO ISH SANIATY SHA
HIIVIDIAENEG HT FNOSYOT HATIVOITddVY LSH HAWAIVE HD

ITT HWHAVL



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65656

Lv’2ZST
99'8¥T
G8¥¥T
€0TVT
zz'Let
Tv‘eeT
09621
6L°52T
86°12T
9T “8TT
GEYTT
FG0TT
€L°907T
Zze’‘zot
01’66
6266
87 ‘16
L9’L8
9g8¢g
v0‘08

()

90LZT
SvezT
78’611
Zz’ott
197211
0060T
6€50T
8L°10T
LT'86
9576
G606
€e’Ls
9z ‘%8
GzZ'18
vZ'stL
€Z'GL
zzlzL
1269
0z99
6T°€9

(2)

00009
00585
000LS
00 ‘GGG
00“0¥%G
00525
00°0TG
0066V
0008V
0059V
000GV
00“Gev
0002V
0050V
00‘06¢€
00“GLE
00“09¢
00“G¥e
00‘o€e
00°GTE

(1)

€Z'9L
AREAD
1989
08°¥%9
6609
LT'LS
9¢¢eqg
GG'6Y
vL'GY
€61V
T18¢
0e’‘ve
6% ‘0¢
89’9z
L8’zze
G061
vZ'SsT
€VTT
Z29'L
18°¢

8T ‘09
LT'LS
9T ‘%S
ST'TS
ST8¥
PTGy
€12y
Z1'6¢
TT9¢
0T‘€e
60°0¢
80°LZ
L0'¥vZ
9012
G081
FO‘ST
€0zt
AV

109

00‘¢

00‘00¢
00682
000LZ
00662
00‘0ve
00622
00012
00661
00‘08T
005971
00061
00“GgeT
000zt
00“50T
0006
00“GL
0009
00°GY
00‘0¢
00°GT
(1)



65657

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

9¢¢eg
ve‘oL
zs’oL
0T‘¥%9
89°LS
9Z ‘16
¥8'vy
Zv’se
00‘ze
8G‘Gze
9T ‘6T
VL'ZT
ze'a

€6 ‘9G¢
€870G¢
€LVE
€ogee
€gzee
ev‘oze
re‘oze
vZ'vie
F1‘80¢
vo‘zoe
66672
78’682
vL‘csz
Fo‘LLT
FSTLT
Py ‘coc
Ge'6G2
Gz'eqe
8e’8vze
08‘¢€ve

()

TL'0TE
T9v0¢
16862
Tv ‘262
T€‘982
Tz'082
TT'%LC
10892
16192
18662
0€0G62
€LV
9T‘T¥C
8G‘o¢gz
T0‘z¢e2
ev'Lze
9g‘zzc
g8z’s1ze
TL'€TC
FT1/602

(2)

00002T
00G8TT
00“0LTT
00“GGTT
00“0VTT
006211
00“0TTT
00660T
000807
00G90T
000G0T
00G€0T
00102071
00G00T
00066
00°GL6
00096
00“G¥6
00‘0¢€6
00°GTe6
(1)

€z'6€l
99‘v¢eC
g8o‘oez
16622
€6022
9€971¢C
8LTTZ
TZ2'L02
¥9‘z0ze
908671
67 ‘€61
168871
re’‘veT
9L'6LT
Fe‘SLT
€6 TLT
ZL'Lot
T6€91
6070971
8z’9g1

()

96‘v0¢C
66661
TV ‘G671
Z6'06T
6679871
Gz'z8T
Z6'LLT
00¥LT
6€°0LT
8L79971
LT'€9T
96 76GT
G6/GGT
re‘zat
€L'8VT
TT/S¥PT
0G“T¥T
68°LET
8z’'veT
L9’0¢€T

(2)

00006
00588
00‘0L8
00568
00‘0¥8
00“gz8
00°0T8
00“G6L
00“08L
00“G9L
00 “0GL
00“GeL
0002L
00“G0L
00069
00“GL9
00099
00“G¥9
000€9
00“GT9

(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65658

Le‘aLe
Tv‘Lo¢
v ‘8ge
8y ‘6¥¢
zs’‘ove
96°1¢€¢
gL'eze
€G9T¢
T€‘60¢€
60°20¢
9g8‘v6¢C
r9‘Lez
zv’osze
0z‘eLe
L6692
GL'8G2
€6'1G62
T€'vve
80‘LezT
98762

(%)

00€29
FT‘9T9
82’609
Zv’z09
967665
0L'88G
€8718G
L6'¥LS
TT89G
GZ'199
6€ ‘%G5
€GLYS
L9°0%S
T8¢€€g
v6‘9zg
80‘0zg
zz'ets
9€790G
06667
vo‘z6v

()

GGV LS
G ‘L9g
¥G‘09g
€67€G6G
ZG9%g
z6’6¢€g
162¢€9
16525
068TG
0G“TTS
67 ‘%05
87 L6V
87 ‘067¥
Lv'esy
LY 9Ly
9% ‘697¥
A A)
S¥ GGV
Py /8vy
AN A7

(2)

001008T
00G8LT
00“0LLT
00“GGLT
00“0VLT
00GZLT
00“0TLT
0066971
00108971
006997
00106971
00G€9T
00102971
0060971
00106GT
00“GLST
0009GT
00“G¥ST
000€GT
00“GTGT
(1)

vo‘zze
Zv’sie
617802
L6002
GL'e6T
€69871
0€‘6LT
80°zZLT
98 ‘%971
79 ‘LST
T¥ ‘06T
6T€VT
L6’GeT
GL'gzT
88’12t
9% ‘GTT
F0‘60T
Z9’zot
0z96
8L°68
(%)

8L°G8¥
16 8LV
S0‘ZLY
6T/G9V
€€ 8GY
LY '1G6¥
T9'%¥¥
SLYLEY
88‘0¢¥
zo’‘vey
Z6'L1Y
Z8'11¥
ZL'S0Y
Z9’66¢
AN
Zv’Lse
€e’18e
€z'gLe
€T‘69¢
€0‘go¢c

()

N AR AN
€V LTV
zg‘ozy
6GVTY
9€80¥%
61720V
60796¢
66 ‘68¢
68°¢€8¢
6LLLE
0L'TLE
09g9¢
06 “6G¢
0% ‘€G¢
0€LyE
0Z'1¥¢e
0T‘gee
00‘62¢
06“zze
08791¢

(2)

00100GT
0068¥%T
00“0LYT
00“GG¥T
000V ¥T
00G2¥T
000T¥T
00“G6¢€T
0008¢T
0069¢T
000G¢eT
00“GgeeT
0002¢T
00G0¢€T
000621
00GLZT
0010921
00G¥2T
000€2T
00GT2T
(1)



65659

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

98 ‘vEL
06“GZL
F6‘9TL
L6’LoL
T0‘669
G0“069
60189
AR AR]
9T ‘€99
0Z'%59
vZ'svo
LZ'9¢€9
T€/L29
Ge‘8T19
6€7609
€009
9% ‘166G
06285
FG‘eLs
8G‘¥9g

(%)

9% ‘L68
09068
vL‘ces
L8’9Ls8
T0‘0L8
GT‘€98
62968
€V ‘678
LG'ZV8
TLG€8
¥8‘gzs
86°128
Z1'G18
9Z'808
0v ‘108
PG v6L
89°L8L
T808L
G6ELL
607L9L

()

8L°%S8
8L'LY8
LL'0V8
9L'¢e8
9.'92Z8
GL'6T8
GL'ZT8
vL’508
€L'86L
€L'T6L
ZL'vsL
ZLLLL
TLYOLL
TL €9L
0L"9GL
696V L
69°2VL
89‘geL
89‘8zL
L9'1ZL

(2)

00‘00¥%2
00“g8€2
o0‘oLez
0056¢€2
00‘ovee
00“gzee
00‘0tTee
006622
000822
005922
000622
00g€ez2
000222
005022
000612
00GLTZ
0070912
00G¥T2C
00‘0€T2
00GTTIC
(1)

T9 /GGG
G9‘9%g
69°L€S
€L°825
9L'61G
08°0TG
¥8‘10G
88°2z6¥
ze‘esy
S6 VLY
66759V
€0 LSV
LO8¥FY
0T‘6€V
FT/0€Y
8112V
AN AN
AN}
6Z'v6¢
€e’gge

(%)

€Z'09L
Le’estL
TG/9VL
Go‘6eL
8L'zeL
ze‘szL
90“6TL
0Z'2TL
re‘soL
87869
29’169
9L'%89
68°LLY
€0TLY
LT'%99
T€LS9
S¥ ‘059
6G°€¥9
€L79¢€9
98629

()

99 ‘¥TL
99 “L0L
G900L
G9€69
79’989
79’6L9
€92L9
29’699
29’859
19159
T9'%¥%9
09L€9
6570€9
667€29
8G‘9T19
86609
LG’Z09
L6665
96°88G
GG18G

(2)

0000712
005802
00°0L02
005602
00‘0¥02
005202
00‘0T0C
0066671
0008671
0069671
000G6T
00“Ge6T
0002671
0060671
001068T
00GL8T
0010987
00G¥8T
000€8T
00GT8T
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65660

L9700TT
0610607
PT/180T
LE'TLOT
191907
7815071
80°z¥0T
T€‘2€0T
6612201
8L'ZT0T
€L'€00T
LL'V66
18586
¥8‘oLe
88°L96
Z6'856
966176
66°0V6
€0‘ze6
Lo’‘eze
(%)

T6'TLTT
G0“G9oTT
6T78GTT
€E€'IGTT
LY %¥TT
T9/LETT
PLY0ETT
88°¢2ZTT
ZOLTITT
9T‘0TTT
0€'€0TT
Py ‘9601
8668071
ZL'zseot
G8GLOT
6678907
€T7290T
LZ'G50T
T7“8%0T
GG'TVOT
()

TO‘GETT
1082711
00°T2TT
00'FTITT
66790TT
8666071
86726071
L6°680T
L6°8L0T
96 ‘TLOT
96 ‘7901
G61LG0T
760501
F6‘evoT
€679¢€0T
€67620T
z6’zzot
T6‘GT0T
168007
06“T00T
(2)

00000¢€
006862
00‘0L62
005662
00‘0¥62
005262
000162
005682
000882
005982
000682
005€82
000282
005082
0006L2Z
00“GLLTZ
0009L2Z
00G¥LZ
00‘0€Le
00GTLZ
(1)

TT1'v16
FT1’G06
81’968
zz'Les
9Z'8L8
0€ 698
€€098
Le’158
Tv ‘28
Gr‘ees
87 ‘vz8
ZG’GgTs
957908
09“L6L
€988L
L96LL
TLYOLL
GLTOL
6L°2GL
z8'evL

(%)

69'%€0T
Zz8’Lz0T
9670201
0T‘¥T0T
vZ’L00T
8€‘000T
ZG’‘ce66
99986
6L°6L6
€6°2L6
L0’996
1Z2'6G6
ST
67 ‘S¥6
€9g¢6
9L'1¢€6
06¥26
v0‘gTe
81’116
ze’'voe
()

06766
68°L86
687086
88’¢cLe
L87996
L8656
98256
98'G¥6
Ggg¢ee6
Gg1¢6
¥8’'vze
€87LT6
€8°0T6
Zz8’¢co06
Z8’968
18688
08°z88
08°GL8
6L°898
6L°T98

(2)

00‘00LZ
005892
00°0L92
005692
00‘0¥92
005292
000192
006662
000862
005962
000662
005€G2
000252
005062
00‘06¥%2
00GLVZ
00‘09¥%2
00S¥¥ve
00‘0€ve
00GT¥e
(1)



65661

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

0L'ZLYT
L9'FOVT
G9‘9G¥T
Z9'8¥¥T
090V¥T
LGZEVT
SRR AA
AR AN
06°80¥%T
LV'00¥%T
Sy 'zZ6eT
Gg'egeT
80°FLET
ze'voet
GG 'FGeT
6L VVET
zo‘geet
9z ‘GZeT
67 ‘GTET
€L'G0¢T
(%)

ST'9LVT
€61897T
0670971
8Z’€qvT
G9'GYYT
€0'8evT
TV 0€vT
8LZZ¥T
9T‘ST¥I
PG/LOVT
T6‘66¢€T
6z'z6¢T
99 ‘¥8€T
FOLLET
Zv’69¢€T
6L°TO¢T
LT'¥GET
GG1opeT
Zze’geet
oc’tTeeT
()

LG'TVPT
6L'€EVT
0092¥%T
ZT’'81vT
EVI0TVT
G9'Z0vT
L8'¥6ET
80‘L8eT
0c6LET
TG TLET
€L'eocT
6 /GGeT
9T “8¥eT
ge’‘oveT
6G6z¢eeT
T8¥2eT
Zo’LTEeT
vZ'60€T
ST 'TO0ET
L9’¢c62T
(2)

001009¢€
00G68G¢
000LSE
00“GGG¢
00‘0¥SE
00G2s¢
00‘0TGE
00G6TE
00‘08%¢
00GorE
00‘0G¥FE
00Gere
00‘02re
00‘G0FE
00‘06€€
00“GLEE
0009¢¢
00‘Gree
00‘ogce
00°GT€E
(1)

96°G6CT
0z'982T
€V 19LZT
L979921
06 9G2T
PT/LY2T
Le’Lezt
19221
F8’LTZT
80‘802T
T€'86T1T
GG188TT
8L78LTT
20’6911
GZ'6GTT
67 6VTT
ZL'6ETT
966211
6T°02TT
EVI0TTT
(%)

Lo‘ezet
G0‘9T€T
€v‘80¢T
0800¢€T
8T‘¢62T
9676821
€61LLTT
T€10L2T
89‘z9zT
90“GGCT
vvLyeT
T86€2T
6T'2€2T
LG'vzeT
v6‘ot12T
ze’e602T
69°1T02T
LO'F6TT
GF198TT
Z878LTT
()

686821
0T‘8LZT
ze‘oLet
€61292T
GL'¥G2T
969721
8T‘6¢€2T
0v‘1e2T
T9€22T
€87612T
v0‘802T
9Z‘00CT
Lv'Z6TT
6978711
SO'LLTT
FOY0LTT
FO‘€oTT
€079GTT
€0'6VTT
AV AN
(2)

00‘00€¢
00G682¢
000LZE
00GG2Z¢
o0‘ovze
00gzze
00‘0T2¢
00G6TE
00087T¢
00G6971¢
0010GT€
00°GeTE
00021¢
00G0T€E
00060€
00GLOE
00090¢€
00‘Gv0¢E
00‘0€0¢€
00GT0€E
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65662

0L'€6LT
L97G8LT
GOLLLT
Z29'69LT
09°T9LT
LGESLT
GGGV LT
Ze’LeLT
06'62LT
Ly'T2ZLT
STIETLT
Zv’soLT
0% ‘L6971
L€'689T
Ge189T
ze’‘eLot
0€6997T
LZ'L59T
GZ'6V9T
zz'1v9t
(%)

0T‘T8LT
8v‘eLLT
G8G9oLT
€Z'8GLT
090GLT
86°Z¥LT
9€GeLT
€LYLTLT
TT/02LT
6V ZTLT
98V0LT
vZ’'L69T
196897
661897
LE'VLOT
¥L9997T
21’6591
0G6'TG9T
L87€¥9T
Gz'9¢€97T
()

v6‘ZSLT
9T‘SVLT
LE'LELT
6G676CLT
08°T2LT
ZOVILT
vZ'o0LT
G7 ‘86971
L97069T
88°z891
0T‘GLOT
T€1L99T
€676G9T
GL'TGOT
96€¥9T
8T‘9¢€9T
6€7829T
1902971
zg’z19t
F0‘G09T
(2)

001002¥%
00'G8T¥
00“0LTY
00‘GGT¥
00'0%T¥
00'G2T¥
00‘0TT¥
00'G607%
00°080%
00'G90¥%
00'0G0%
00‘GE0¥
001020%
00‘G00¥%
00‘066¢
00°GL6E
00096¢
00‘Gvee
00‘o€6€
00GT6E
(1)

0z'€€9T
LT629T
GT'LTOT
2160971
0T‘T09T
LO’€6ST
G0“G84T
Z0’LLST
0069GT
L6709GT
G612GGT
Z6'¥¥ST
0619€4T
L8782ST
G8024T
A AN
08%0GT
LL'96VT
GL'88VT
ZL'08VT
(%)

Z9’8z91
0012971
ge’‘eT1ot
GL'G09T
€T1'86GT
T6106GT
88°Z8GT
9Z‘GLGT
€9L9GT
T0“09GT
6€72GGT
9L'VVGT
PT/LEST
AR YA
68°1T2ST
LZ'VIST
7990671
Z0’66VT
0v‘T67vT
LL'ESTT
()

9Z“L6GT
L7 '68GT
69°18GT
06“€LST
21’9941
€€8G49T
GG 10GGT
LL'ZVST
86 ‘¥EST
0Z'L2ST
TV *61GT
€9TIGT
F8°€0GT
90°96¥1
8z’88¥T
6710871
TL'ZLYT
Z6'v9VT
PT/LSYT
96V VT
(2)

00‘006¢€
00G688¢
000L8E
00G6G8¢
00‘0¥8¢
00GZ8¢
00‘0T8¢
00G6LE
0008LE
00G9LE
000GLE
00“GeLe
0002LE
00G0LE
001069¢€
00GL9E
001099¢
00'G¥9¢
000€9¢
00GT9¢
(1)



65663

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

0L‘¥TIC
L9°9012
698602
290602
092802
LG'¥L0T
G51990¢
26’8502
0670502
Lv’'zv02
S¥ve0c
Zv’9z02
0% ‘8102
Le’0T02
Ge‘z002
ze'v66T
0€986T
LZ'8L6T
gz'0Le6T
zz'zo61
(%)

09802
€V 8L0C
0870L02
8T‘€902
665502
€6°L¥02C
TE€‘0v02
89‘z¢€02
90°GZ0¢C
PvLTOC
1876002
6172002
967661
7698671
ze'6L6T
69°TL6T
LO'F96T
GF ‘96671
z8’8v6T
0Z'1TveT
()

T€‘%902
€679602
vL'8v02
96‘0%0C
LT'€€02
6€75202
T9LT0C
28’6002
¥0‘z002
Gz'v66T
Lv’9867T
89°8L6T
06°0L6T
Z1'€961
€€6G6T
GGLY6T
9L76€6T1
86°1¢€6T
6T'¥26T
I7 ‘91671
(2)

001008%
00‘G8LY
00“0LLY
00“GGLY
00'0VLY
00'GZLY
00‘0TLY
00'G697%
0010897%
00°G997%
0010G97%
00'G€9¥
0010297%
00‘G097%
00106G¥
00'GLSY
00109G¥
00‘G¥S¥
0010€S¥
00‘GTISY
(1)

0Z'¥G6T
LT9¥%6T
GT‘g¢e6T
Z1’0¢g6T
0122671
LO'FT6T
G0“9067T
Z0’868T
001068T
L6°188T
G6€L8T
Z6'698T1
06 “LG8T
L876¥%8T
G8T¥8T
zg’cegt
0862871
LLYLTST
GL'608T
ZL’'108T1
(%)

LGce6T
6662671
€eg16T
0L'0T6T
80°€06T
9% ‘G681
€87L88T
1210887
8G‘zL8T
967981
ve‘LS8eT
TL'6V8T
60°2¥8T
Ly 'vesT
¥8‘ozeT
zz'e181
6G°TT8T
L6’€08T
GE'96LT
ZL'ssLT
()

€98067T
78700671
90°€68T
Lz’se8T
67 LL8T
0L'698T
Z6'19871
PT'vG8T
Ge‘9v8T
LG’8¢e8T
8L'0¢€8T
00€28T
TZ2'G18T
€V 1L08T
G9'66LT
98‘T6LT
80°¥8LT
6Z'9LLT
TG6“89LT
€L'09LT
(2)

00‘00G¥
00'G8F¥
00'0LVY
00‘GGF¥
00'0VF¥
00'GZh¥
00'0TF¥
00‘G6ET
00‘08€¥
00'G9¢¥
00“0GEY
00GeEl
00102€¥
00‘G0EY
0010627%
00'GLZY
001092¥%
00'G¥Z¥
00'0€2¥
00'GTZ¥
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65664

0L‘SeVe
L9°LZVe
G9'6TVC
2911Vve
09‘€0v2
LG’'56¢€2
GgL8ee
ze’‘e6LeT
06°TLET
Lv’‘€9€ez
G¥‘gGee
ZvLvee
0v‘6€€2
Le’‘teee
geezee
ze’‘sree
oc‘Loee
L2'6622
Gz'1622
zzlesze
(%)

00°T6€2
ge’‘egee
GL'gLeT
€1/89¢2
0609¢€2
88‘zgec
9z‘Srec
€oLeee
T0‘0€€2
6€zzel
9L'vIEC
FT‘L0€T
166622
681622
Lz'v8ze
v9‘9LzZ
z0’6922
0% ‘1922
LL'€522
ST‘9¥22
()

61182
LT'eLez
F1‘59¢€2
Z1'Lsec
60‘6¥€2
LO‘T¥ET
vo‘ceec
zo‘gzee
66°9T€2
L6’80¢€2
¥6‘00€2
z6'z622
68'%822
L8’9LzZ
78’8922
z8’09z2
6L'2522
LL'VY¥22
viL‘9€ze
zL'szze
(2)

00‘00%G
00G8€S
00“0LES
00“GG€ES
00‘0v€ES
00G2¢€S
00‘0T€S
006625
001082%
006925
0010G2G
00G€2S
00022%s
00G602G
00706716
00‘GLTSG
00109716
00‘G¥IG
000€TG
00“‘GTTG
(1)

0z‘sLze
LTL922
GT1‘6G622
Z1’‘1sze
0T‘€evee
Lo‘seze
s0Lzze
zo‘et122
00112
L6202
G6'¥612C
Z6'9812
06“8LTC
L8’0LTC
682912
Z8'%512
089¥%12
LL'8€TT
GL'0€TC
zL'zzie
(%)

ze’‘geze
06‘0€22
gc’‘ezze
G9g122
€08022
Tv7‘0022
8L'Z61C
9T‘G8T¢C
€6 LLTIC
166912
622912
99 '¥GT¢C
FOLYTC
Zv’6€12
6L°TETC
LT'%212
FG‘9T1C
z6’8012
0€‘10T2
L9°€602
()

690222
L9’‘zrze
¥9‘v022
799612
9888T¢
L0‘1812
6Z2'¢€LTC
16756912
ZL'LS1C
v6‘6¥12C
A AN
LE'VETT
869212
088112
20’1112
€z'€012
S¥ ‘5602
991L80¢C
88°6L0C
0T‘2L02
(2)

0000716
006806
00“0L0G
006506
00‘0%0G
006206
00‘0T0G
00G667¥
00‘0867%
00'G96¥
00'0G67¥
00Ge6
00‘0267%
00‘G06¥
0010687%
00'GL8Y
001098%
00‘G¥8¥
000€8¥%
00‘GT8¥
(1)



65665

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

0L'9GLTZ
L9'8¥LZ
Go9‘0VLZ
z9’zeLe
09'%2LZ
LG9TLEZ
GG“80LT
zs’‘ooLe
062692
Ly ‘%892
S¥‘9L92
Zv ‘8992
0% ‘0992
L€'2592
SevvocC
ze’9¢€92
0€8292
L2'0292
Gz'z192
zz’'v092
(%)

6T°20LC
LT'¥692
¥1'9892
Z1'8L92
60°0L92
L0’Z992
F0‘%592
Z0‘9v92
661L£92
L6629
61292
z6’‘€192
6875092
L8°1L6G2C
786862
Zz8’18G62
L6°€LST
G€ ‘9962
ZL'85G2
0T ‘1662
()

6T°20LC
LT'¥692
¥1'9892
Z1'8L92
60°0L92
L0’Z992
F0‘%592
Z0‘9v92
661L£92
L6629
61292
z6’‘€192
6875092
L8°1L6G2C
786862
Zz8’18G62
6L°€LST
LL759G2
VL’LSGT
ZL'6¥G2
(2)

0070009
00G686G
00°0L6G
006566
00‘0%6G
00G626G
000766
00G668G
00088G
0056985
0010G8G
00G€8%
001028G
00°5G08G
00706LG
00“GLLS
00709LS
00'GVLS
000€LS
00“GTLS
(1)

0Z‘96G2
LT’88G2
GT1‘08G2
AR AR Y
0T ‘%962
L0’96G2
G0‘8¥G2C
z0’‘0vse
002€G2
L6°€252
G6 /G162
Z6°L0G2
066672
L8°16V¥2
G8‘e8ve
Z8'qLye
08L9¥2
LL'6SVT
GL'TISVC
ZL'evve
(%)

LY '€¥G2
G85€G2
€z'8252
090252
862162
9€‘G0G¢C
€L L6V
T1‘06¥%2
8v‘z8ve
98'VLVC
vZ'Love
T9/6G¥2
661GV
LE'VVVC
vL'9€ve
AR YA RS
6712V
L8ETVC
Gz'90v2
z9’g6el
()

69°1¥G2C
L9’¢€€qe
796252
Z9’L1G2
6676062
LG'T0G2
FG‘e6ve
ze’‘s8ve
6V LLYC
Ly '69V2
Py '19v2C
Zv’esve
6€/GVVC
LE'LEVT
ve‘62ve
ze’‘1eve
62TV
Lz'sove
vZ'Lece
zz'e68¢€2
(2)

00“00LS
006896
0070L9G
006596
00‘0%9G
006294
000796
00'G6GG
00108GG
007G9GG
00“0GSS
00‘G€SS
00102SG
00“G0GS
00'06%G
00‘GLFS
00109%G
00‘GVFS
00'0€¥S
00‘GTFG
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65666

0L'LLOE
L9'690¢
G9'190¢
z9’‘ego0¢
09Gv0¢
LG’Leoe
GG'620€
AR RAILS
0G‘€T0€
Lv’500¢€
SV L662
Zv ‘6862
0v ‘1862
Le’‘eLec
G€‘5962
ze’Lse6c
0c‘6¥62
LZ'1¥62
S ARRN Y
zz'’szec
(%)

6T'€20¢
LT’GTOE
FT’L00€E
Z1'6662
601662
L0‘€g62
v0‘sL6c
z0’L962
668562
L6°0562
v6‘zv6c
Z6'v€62
6879262
18’8162
780162
z8’z062
6L°7682C
L9882
vi.’'8L82C
zL'oLsz
()

6T'€20¢
LT’GTOE
FT’L00€E
Z1'6662
601662
L0‘€g62
v0‘sL6c
z0’L962
668562
L6°0562
v6‘zv6c
Z6'v€62
6879262
18’8162
780162
z8’z062
6L°7682C
L9882
vi.’'8L82C
zL'oLsz
(2)

0010099
006859
0070LSG9
006659
00‘0%59
006259
00“0TG9
006679
0010879
0056979
000679
00GEV9
0010279
005079
00106€9
00GLEY
00109€9
00G¥€9
000€€9
00“GT€9
(1)

0z‘LT62
LT'6062
GT‘T062
Z1'€682
015882
L0’LL8T
06982
z0‘1982
00€682
L6'%¥82C
G69€82
z6'8282
060282
L8’z182
G8%082
Z8’96L2
0888LC
LL'08LT
GL'ZLLZ
ZL'voLe
(%)

6972982
L9'%582
79‘9¥82
z9’g€8e
6670€82
L6'zz82
FG‘v182C
zG’9082
67 “86LC
Lv'06LZ
vv‘z8Le
Zv'vLLe
6€799LC
LE'8GLT
ve‘0GLT
ze’‘zyLe
62'veLe
Lz'ozLe
vZ'eTLe
zziotLe
()

6972982
L9'%582
79‘9¥82
z9’g€8e
6670€82
L6'zz82
FG‘v182C
zG’9082
67 “86LC
Lv'06LZ
vv‘z8Le
Zv'vLLe
6€799LC
LE'8GLT
ve‘0GLT
ze’‘zyLe
62'veLe
Lz'ozLe
vZ'eTLe
zziotLe
(2)

00100€9
006829
0010L2Z9
006629
00°0%29
006229
0070129
0066719
0010879
0069719
00“0GT9
00GE€T9
00102719
00“G0T9
0070609
00“GL09
0070909
00“G¥09
0070€09
00“GT09
(1)



65667

BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

0L'86gee
L9’06¢€¢€
Go‘zgee
z9’'vLee
0999¢¢
LG’ggee
GG10G¢ee
ze'‘zyee
06‘veee
Lv’ozee
Sy ‘8T€E
Zviotes
0% ‘zoce
Le’‘veze
ge‘98ze
ze'sLze
oe‘0Lze
Lz'zoze
VAR ANAS
zz'ovee
(%)

6T'Vree
LT'9¢gee
FT‘gzee
Zr'ozes
60°21€¢
Lo’‘voee
ro‘962¢
zo‘gsgze
66'6LZ¢E
Le’‘tLze
re‘coze
z6’‘sgze
68°'LVZE
Lg’e6eze
rg’‘teze
zg’ezee
6L'GTZ¢E
LL'roze
VL'66TE
ZL'T6TE
()

6T'Vree
LT'9¢gee
FT‘gzee
Zr'ozes
60°21€¢
Lo’‘voee
ro‘962¢
zo‘gsgze
66'6LZ¢E
Le’‘tLze
re‘coze
z6’‘sgze
68°'LVZE
Lg’e6eze
rg’‘teze
zg’ezee
6L'GTZ¢E
LL'roze
VL'66TE
ZL'T6TE
(2)

001002L
00“G8TL
00“0LTL
00“GGTL
00“0VTL
00GZTL
00“0TTL
00“G60L
007080L
00“G90L
00“0G0L
00“GE0L
007020L
00“G00L
0010669
00GL69
0010969
00'G¥69
0010€69
006169
(1)

0z'geze
LT'0€zE
g1'zeze
AR ANAS
0T‘902¢
L0’86TE
G0‘0671€
AVREAERS
00°'VLTE
L6°G9T¢E
G6'LSTE
Z6'6Vv1e
06°TV1E
Lg’eeTe
G8Gz1¢
Z8'LTTE
08'60T¢€
LL'TOTE
GL'e60¢
zL’s80¢
(%)

69'€87¢
L9'GLTE
F9‘LoTE
Z29’6G9T¢
6G'TGTE
LGEVTE
FGGeTe
AR RARS
67 6TTE
LY'TTTE
Fr‘eote
Zv’s60¢
6€L80¢€
Le’6L0¢€
re’‘1Los
ze’eaoe
6Z'G50¢€
LZ'Lyos
rz'‘e6e0¢
zz'teos
()

69'€87¢
L9'GLTE
F9‘LoTE
Z29’6G9T¢
6G'TGTE
LGEVTE
FGGeTe
AR RARS
67 6TTE
LY'TTTE
Fr‘eote
Zv’s60¢
6€L80¢€
Le’6L0¢€
re’‘1Los
ze’eaoe
6Z'G50¢€
LZ'Lyos
rz'‘e6e0¢
zz'teos
(2)

0010069
0056889
00°0L89
0056589
00‘0%89
0056289
00707189
0066L9
0008L9
00G9L9
00“0GL9
00G€L9
00102L9
00G0L9
0010699
00GL99
0010999
00'G¥99
0010€99
006199
(1)



BELGISCH STAATSBLAD — 09.12.2008 — Ed. 2 — MONITEUR BELGE

65668

0Z'6GG¢
LT’TG8GE
ST'evse
Z1'5e6¢
0T‘LZSE
LO’6TGE
GO'TISE
zo‘eose
00G6TE
L6’98¥¢
G6'8LVE
z6'0LyE
06'29%¢
L8'¥S¥E
Gg'ovre
zg’geve
08‘0evre
LL'zZzye
SL'VIVE
ZL'90ve
(%)

69'%0G¢E
L9’96¥¢
9 ‘88ve
z9‘08ve
6G'ZLVE
LG'vOVE
FG‘ogve
ze’‘8rve
67 0VrE
Lv'zeve
Fv'vere
Zv’otve
6€'80F¢
Le’‘oove
re‘zeee
ze'veee
6z'9LEE
Lz’goce
rz’‘ooce
zz'zges
()

69'%0G¢E
L9’96¥¢
9 ‘88ve
z9‘08ve
6G'ZLVE
LG'vOVE
FG‘ogve
ze’‘8rve
67 0VrE
Lv'zeve
Fv'vere
Zv’otve
6€'80F¢
Le’‘oove
re‘zeee
ze'veee
6z'9LEE
Lz’goce
rz’‘ooce
zz'zges
(2)

00“00GL
00‘G8FL
00“0LVL
00“GGFL
00‘0VFL
00GZhL
00‘0TFL
00G6EL
00‘08€L
00G9¢L
00“0GEL
00“GeeL
0002€L
00“G0€EL
001062L
00'GLZL
001092L
00'GVZL
000€2L
00‘GTZL
(1)

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 5 décembre 2008.

ALBERT

Par le Roi :
Le Vice-Premier Ministre et Ministre des Finances,

D. REYNDERS

Belgisch Staatsblad, Leuvenseweg 40-42, 1000 Brussel. — Moniteur belge, rue de Louvain 40-42, 1000 Bruxelles.

Adviseur/Conseiller : A. VAN DAMME



