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Commentaar

Ondernemingen die een jaarrekening opgemaakt volgens een stan-
daardmodel moeten neerleggen, beschikken over twee modellen,
opgesteld door de Nationale Bank en goedgekeurd door de Commissie
voor Boekhoudkundige Normen: het volledig model voor grote
ondernemingen en voor beursgenoteerde ondernemingen en het
verkort model voor niet-beursgenoteerde kleine ondernemingen.

In het volledig model beantwoorden de opgesomde rubrieken aan de
volgende codes : 70, 62, 9087, 8021, 8161, 8361, 9903 en 9904.

In het verkort model beantwoorden de opgesomde rubrieken aan de
volgende codes : 70, 62, 9087, 8029, 8169, 8365, 9903 en 9904. »

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft dezelfde geldig-
heidsduur en kan volgens dezelfde termijnen en nadere regels worden
opgezegd als de collectieve arbeidsovereenkomst die ze wijzigt.

Brussel, 27 februari 2008.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
5 juni 2008.

De Vice-Eerste Minister
en Minister van Werk en Gelijke Kansen,

Mevr. J. MILQUET

Commentaire

Les entreprises qui sont tenues de déposer des comptes annuels
établis suivant un modele normalisé disposent de deux modeles,
rédigés par la Banque Nationale de Belgique et approuvés par la
Commission des normes comptables: le modele complet pour les
grandes entreprises et les entreprises cotées en bourse et le modele
abrégé pour les petites entreprises non cotées en bourse.

Dans le modele complet, les rubriques énumérées correspondent aux
codes suivants : 70, 62, 9087, 8021, 8161, 8361, 9903 et 9904.

Dans le modele abrégé, les rubriques énumérées correspondent aux
codes suivants : 70, 62, 9087, 8029, 8169, 8365, 9903 et 9904. »

Art. 3. La présente convention collective de travail a la méme durée
de validité et peut étre dénoncée selon les mémes délais et modalités
que la convention collective de travail qu’elle modifie.

Bruxelles, le 27 février 2008.

Vu pour étre annexé a l’arrété royal du 5 juin 2008.

La Vice-Premiere Ministre
et Ministre de I'Emploi et de 1’Egalité des Chances,

Mme ]. MILQUET

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[C - 2008/12768]
15 MEI 2008. — Ministerieel besluit houdende indexering van de

weddenschaal van de afgevaardigden-werklieden bij het toezicht
in de groeven en graverijen

N. 2008 — 2003

De Minister van Werk,

Gelet op de wet van 12 aﬁril 1960 tot instelling van het ambt van
afgevaardigde-werkman bij het toezicht in de groeven en graverijen,
gewijzigd bij de wet van 20 juni 1975;

Gelet op de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting van een stelsel
waarbij sommige uitgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van
de consumptieprijzen van het Rijk worden gekoppeld, gewijzigd bij het
koninklijk besluit nr. 178 van 30 december 1982, het koninklijk besluit
van 24 december 1993, de programmawet van 2 januari 2001 en de
programmawet voor het begrotingsjaar 2001 van 19 juli 2001;

Gelet op het koninklijk besluit van 11 april 1962 tot uitvoering van
artikel 6 van de wet van 12 april 1960 tot instelling van het ambt van
afgevaardigde-werkman bij het toezicht in de groeven en graverijen,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 8 augustus 1964;

Overwegende dat, als gevolg van de verhoging van het daartoe
berekende en benoemde indexcijfer, de lonen van de mijnwerkers met
2 % verhoogd worden met ingang van 1 juni 2008;

Overwegende dat er bijgevolg aanleiding toe bestaat de wedden-
schaal van de afgevaardigden-werklieden bij het toezicht in de groeven
en graverijen te herzien;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién,

Besluit :

Artikel 1. De weddenschaal van de afgevaardigden-werklieden bij
het toezicht in de groeven en graverijen wordt met ingang van
1 juni 2008 als volgt vastgesteld :

Minimum : 29.433,54 EUR.
Maximum : 32.501,72 EUR.
4 tweejaarlijkse verhogingen van : 767,05 EUR.

Art. 2. Een gewaarmerkte kopie van dit besluit zal aan het Rekenhof
worden bezorgd.

Brussel, 15 mei 2008.

Mevr. J. MILQUET

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

F. 2008 — 2003 [C - 2008/12768]
15 MAI 2008. — Arrété ministériel portant indexation de 1’échelle de

traitement des délégués-ouvriers a l'inspection des minieres et des
carrieres

La Ministre de I’'Emploi,

Vu la loi du 12 avril 1960 instituant la fonction de délégué-ouvrier a
Iinspection des miniéres et des carrieres, modifiée par la loi du
20 juin 1975;

Vu la loi du 1*" mars 1977 organisant un régime de liaison a 'indice
des prix a la consommation du Royaume de certaines dépenses dans le
secteur public, modifiée par I’arrété royal n° 178 du 30 décembre 1982,
l'arrété royal du 24 décembre 1993, la loi-programme du 2 janvier 2001
et la loi-programme pour I'année budgétaire 2001 du 19 juillet 2001;

Vu l'arrété royal du 11 avril 1962 relatif a ’exécution de l’article 6 de
la loi du 12 avril 1960 instituant la fonction de délégué-ouvrier a
I'inspection des miniéres et des carrieres, modifié par 1'arrété royal du
8 aott 1964;

Considérant qu’a la suite de la hausse de 1'indice calculé et nommé &
cet effet, le taux des salaires des ouvriers mineurs est augmenté de 2 %
a partir du 1¢ juin 2008;

Considérant des lors qu’il y a lieu de réviser 1’échelle de traitement
des délégués-ouvriers a l'inspection des minieres et des carrieres;

Vu l'avis de I'Inspection des Finances,

Arréte :

Article 1°". L'échelle de traitement des délégués-ouvriers a 1'inspec-
tion des minieres et des carrieres est fixée comme suit, a partir du
1°" juin 2008 :

Minimum : 29.433,54 EUR.
Maximum : 32.501,72 EUR.
4 augmentations biennales de : 767,05 EUR.

Art. 2. Une copie certifiée conforme du présent arrété sera transmise
a la Cour des comptes.

Bruxelles, le 15 mai 2008.

Mme J. MILQUET



