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door het koninklijk besluit van 4 augustus 2004, aan de titularissen van
de graden ingedeeld in de niveaus B - C - D wordt toegekend voor
verplaatsingen van 8 uur en meer. »

Art. 6. Artikel 4bis van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het konink-
lijk besluit van 4 maart 2002, wordt opgeheven.

Art. 7. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 december 2004,
met uitzondering van de artikelen 5 en 6 dit uitwerking hebben met
ingang van 1 oktober 2002.

Art. 8. Onze Minister van Werk is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 20 december 2007.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

4 aotit 2004, pour les déplacements de 8 heures et plus aux titulaires des
grades classés dans les niveaux B - C - D ».

Art. 6. L'article 4bis du méme arrété, inséré par l'arrété royal du
4 mars 2002 est abrogé.

Art. 7. Le présent arrété produit ses effets le 1" décembre 2004 a
I'exception des articles 5 et 6 qui produisent leurs effets le 1" octo-
bre 2002.

Art. 8. Notre Ministre de I'Emploi est chargé de l'exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 20 décembre 2007.
ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de 'Emploi,
P. VANVELTHOVEN

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

N. 2008 — 561 [2008/22087]

20 DECEMBER 2007. — Ministerieel besluit tot aanwijzing van de
hiérarchische meerderen die bij de Dienst voor de Overzeese
Sociale Zekerheid bevoegd zijn om een voorlopig voorstel tot
tuchtstraf te doen

De Minister van Pensioenen en de Minister van Sociale Zaken,

Gelet op artikel 21, § 1, van het koninklijk besluit van 3 april 1997
houdende maatregelen met het oog op de responsabilisering van de
openbare instellingen van sociale zekerheid, met toepassing van
artikel 47 van de wet van 26 juli 1996 tot modernisering van de sociale
zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van de wettelijke
pensioenstelsels bij de wet van 12 december 1997;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het
statuut van het Rijkspersoneel, inzonderheid op artikel 78, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 15 maart 1993, 26 september 1994,
31 maart 1995, 5 september 2002 en 4 augustus 2004;

Gelet op het koninklijk besluit van 24 januari 2002 houdende
vaststelling van het statuut van het personeel van de openbare
instellingen van sociale zekerheid;

Gelet op het ministerieel besluit van 21 maart 2000 tot vaststelling
van sommige bijzondere bepalingen om de uitvoering, binnen de
Dienst voor de Overzeese Sociale Zekerheid, van het statuut van het
personeel van sommige instellingen te waarborgen, inzonderheid op
artikelen 7, § 2 en §;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Dienst voor de
Overzeese Sociale Zekerheid van 29 januari 2007;

Gelet op het advies van het College van Openbare instellingen van
Sociale Zekerheid gegeven op 15 juni 2007;

Gelet op het protocol van 10 juli 2007 van het Sectorcomité XX;

Gelet op het advies 43.547/1 van de Raad van State, gegeven op
20 september 2007, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van
de gecoordineerde wetten op de Raad van State,

Besluiten :

Artikel 1. De vastbenoemde personeelsleden van de Dienst voor de
Overzeese Sociale Zekerheid die vermeld zijn in kolom 2 van de bijlage
bij dit besluit worden aangewezen als hiérarchische meerderen bevoegd
om een voorlopig voorstel van tuchtstraf te doen in verband met de
personeelsleden vermeld in de overeenkomstige rubriek van kolom 1.

Art. 2. Als het aangewezen personeelslid niet tot dezelfde taalrol als
de betrokkene behoort en geen wettelijk vastgestelde voldoende kennis
van de taal van de betrokkene bezit, zullen de bij deze bepalingen
voorgeschreven bevoegdheden worden uitgeoefend door een perso-
neelslid van de gestelde voorwaarden vervult.

Art. 3. De artikelen 7, § 2 en 8, van ministerieel besluit van
21 maart 2000 tot vaststelling van sommige bijzondere bepalingen om
de uitvoering, binnen de Dienst voor de Overzeese Sociale Zekerheid,
van het statuut van het personeel van sommige instellingen te
waarborgen worden opgeheven.

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

F. 2008 — 561 [2008/22087]

20 DECEMBRE 2007. — Arrété ministériel désignant les supérieurs
hiérarchiques habilités a émettre une proposition provisoire de
peine disciplinaire a 1'Office de Sécurité sociale d’Outre-mer

Le Ministre des Pensions et le Ministre des Affaires Sociales,

Vu l'article 21, § 1, de l'arrété royal du 3 avril 1997 portant des
mesures en vue de la responsabilisation des institutions publiques de
sécurité sociale, en application de l’article 47 de la loi du 26 juillet 1996
portant modernisation de la sécurité sociale et assurant la viabilité des
régimes légaux des pensions, confirmé par la loi du 12 décembre 1997;

Vu l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de
I’Etat, notamment l'article 78, modifié par les arrétés royaux des
15 mars 1993, 26 septembre 1994, 31 mars 1995, 5 septembre 2002 et
4 aott 2004;

Vu l'arrété royal du 24 janvier 2002 fixant le statut du personnel des
institutions publiques de sécurité sociale;

Vu l'arrété ministériel du 21 mars 2000 fixant certaines dispositions
particulieres en vue d’assurer, au sein de 1'Office de Sécurité sociale
d’Outre-mer, 'exécution du statut du personnel de certains organismes
d’intérét public, notamment les articles 7, § 2 et §;

Vu l'avis du Comité de gestion de 1'Office de Sécurité sociale
d’Outre-mer du 29 janvier 2007;

Vu l'avis du College des Institutions publiques de Sécurité sociale
donné le 15 juin 2007;

Vu le protocole du 10 juillet 2007 du Comité secteur XX;

Vu l'avis 43.547/1 du Conseil d’Etat, donné le 20 septembre 2007, en
application de 'article 84, § 1", alinéa 1, 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat,

Arrétent :

Article 1°". Les agents statutaires de 1'Office de Sécurité sociale
d’Outre-mer, mentionnés dans la colonne 2 de la liste annexée au
présent arrété, sont désignés en tant que supérieurs hiérarchiques
habilités a présenter une proposition provisoire de peine disciplinaire a
I'égard des agents mentionnés dans la rubrique correspondante de la
colonne 1.

Art. 2. Sil’agent désigné n’appartient pas au méme réle linguistique
que lintéressé et n’a pas une connaissance suffisante légalement
constatée de la langue de celui-ci, les attributions prévues par ces
dispositions seront exercées par un agent qui remplit les conditions
requises.

Art. 3. Les articles 7, § 2 et 8, de I'arrété ministériel du 21 mars 2000
fixant certaines dispositions particulieres en vue d’assurer, au sein de
I'Office de Sécurité sociale d’Outre-mer, l'exécution du statut du
personnel de certains organismes d’intérét public sont abrogés.
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Art. 4. Tabel B van bijlage II bij hetzelfde besluit wordt opgeheven.
Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 december 2004.

Brussel, 20 december 2007.

De Minister van Pensioenen,

Art. 4. Le tableau B repris a 'annexe II du méme arrété est abrogé.

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le 1° décembre 2004.
Bruxelles, le 20 décembre 2007.

Le Ministre des Pensions,

B. TOBBACK B. TOBBACK
De Minister van Sociale Zaken, Le Ministre des Affaires sociale,
D. DONFUT D. DONFUT

Bijlage

Personeelslid aan wie een tucht-
straf kan worden opgelegd

Personeelsleden van de Dienst voor de Overzeese Sociale Zekerheid
aangeduid als bevoegde hiérachische meerderen om een voorlopig voorstel
tot tuchtstraf op te maken bij de Dienst voor de Overzeese Sociale
Zekerheid

Niveau A
Klasse A4 De administrateur-generaal of de adjunct-administrateur-generaal
Klasse A3 De titularis van een functie van ten minste klasse A4 of een management-

functie

Klassen Al en A2

Het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies
uitoefent, als hij titularis is van een functie van ten minste klasse A3 of een
managementfunctie, of, bij gebrek, de titularis van een functie van ten minste
klasse A3 of een managementfunctie

Niveaus B, Cen D

Het hoofd van de dienst waar de ambtenaar bedoeld in kolom 1 zijn functies
uitoefent, als hij titularis is van een functie van niveau A of een management-
functie, of, bij gebrek, de titularis van een functie van niveau A of een
managementfunctie

Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel besluit van 20 december 2007 tot aanwijzing van de
hiérarchische meerderen die bij de Dienst voor de Overzeese Sociale Zekerheid bevoegd zijn om een voorlopig voorstel

tot tuchtstraf te doen.

De Minister van Pensioenen,
B. TOBBACK

De Minister van Sociale Zaken,
D. DONFUT

Annexe

Agent auquel une peine discipli-
naire peut étre infligée

Agents de I'Office de Sécurité sociale d’Outre-mer comme étant habilités en
tant que supérieurs hiérarchiques a présenter une proposition provisoire de
peine disciplinaire

Niveau A
Classe A4 L’administrateur général ou 1’administrateur général adjoint
Classe A3 Le titulaire d’une fonction de classe A4 au moins ou d’une fonction de

management

Classes Al et A2

Le chef du service au sein duquel I'agent visé a la colonne 1 exerce ses
fonctions, s’il est titulaire d’une fonction de classe A3 au moins ou d’une
fonction de management, ou a défaut, le titulaire d’une fonction de classe A3
au moins ou d'une fonction de management

Niveaux B, C et D

Le chef du service au sein duquel l'agent visé a la colonne 1 exerce ses
fonctions, s’il est titulaire d’une fonction de niveau A ou d’une fonction de
management, ou a défaut, le titulaire d’une fonction de niveau A ou d'une
fonction de management

Vu pour étre annexé a I'arrété ministériel du 20 décembre 2007 désignant les supérieurs hiérarchiques habilités a
émettre une proposition provisoire de peine disciplinaire a 1’Office de Sécurité sociale d’Outre-mer.

Le Ministre des Pensions,
B. TOBBACK

Le Ministre des Affaires sociales,
D. DONFUT




