
FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID,
ARBEID EN SOCIAAL OVERLEG

[2007/201342]N. 2007 — 2391

25 APRIL 2007. — Koninklijk besluit tot wijziging van artikel 6 van
het koninklijk besluit van 5 juli 2004 betreffende de erkenning van
havenarbeiders in de havengebieden die onder het toepassingsge-
bied vallen van de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenar-
beid (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 49, eerste lid;

Gelet op de wet van 8 juni 1972 betreffende de havenarbeid,
inzonderheid op artikel 3, eerste lid;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 juli 2004 betreffende de
erkenning van havenarbeiders in de havengebieden die onder het
toepassingsgebied vallen van de wet van 8 juni 1972 betreffende de
havenarbeid, inzonderheid op artikel 6;

Gelet op het advies van het Paritair Comité voor het havenbedrijf,
gegeven op 22 december 2006;

Gelet op advies 42.327/1 van de Raad van State, gegeven op
1 maart 2007, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1o, van de
gecoördineerde wetten op de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Werk,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 6 van het koninklijk besluit van 5 juli 2004
betreffende de erkenning van havenarbeiders in de havengebieden die
onder het toepassingsgebied vallen van de wet van 8 juni 1972
betreffende de havenarbeid wordt vervangen als volgt :

« Art. 6. In geval van door de bevoegde gewestelijke dienst voor
arbeidsbemiddeling vastgesteld tekort aan erkende havenarbeiders,
mag de werknemer die niet erkend is als havenarbeider, bij wijze van
uitzondering en voor één taak, voor havenarbeid worden aangewor-
ven. Voor het algemeen contingent dient deze gelegenheidshavenarbei-
der te voldoen aan de voorwaarden van artikel 4, § 1, 1o, 2o, 4o en 5o.
Voor het logistiek contingent dient de gelegenheidswerknemer te
voldoen aan de voorwaarden van artikel 4, § 2, 3o

De in toepassing van artikel 3 bis van de wet van 8 juni 1972
betreffende de havenarbeid bij koninklijk besluit erkende organisaties
van werkgevers, maken maandelijks een lijst over aan de administra-
tieve commissie van de gelegenheidsarbeiders die werden tewerkge-
steld.

Art. 2. Onze Minister van Werk is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 25 april 2007.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werk,
P. VANVELTHOVEN

Nota

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.
Wet van 8 juni 1972, Belgisch Staatsblad van 10 augustus 1974.
Koninklijk besluit van 5 juli 2004, Belgisch Staatsblad van 4 augus-

tus 2004.

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI,
TRAVAIL ET CONCERTATION SOCIALE

[2007/201342]F. 2007 — 2391

25 AVRIL 2007. — Arrêté royal modifiant l’article 6 de l’arrêté royal
du 5 juillet 2004 relatif à la reconnaissance des ouvriers portuaires
dans les zones portuaires tombant dans le champ d’application de
la loi du 8 juin 1972 organisant le travail portuaire (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment l’article 49, alinéa 1er;

Vu la loi du 8 juin 1972 sur le travail portuaire, notamment l’article 3,
alinéa 1er;

Vu l’arrêté royal du 5 juillet 2004 relatif à la reconnaissance des
ouvriers portuaires dans les zones portuaires tombant dans le champ
d’application de la loi du 8 juin 1972 organisant le travail portuaire,
notamment l’article 6;

Vu l’avis de la Commission paritaire des ports, donné le 22 décem-
bre 2006;

Vu l’avis 42.327/1 du Conseil d’Etat, donné le 1er mars 2007,
en application de l’article 84, § 1er, alinéa 1er, 1o, des lois coordonnées
sur le Conseil d’Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de l’Emploi,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’article 6 de l’arrêté royal du 5 juillet 2004 relatif à la
reconnaissance des ouvriers portuaires dans les zones portuaires
tombant dans le champ d’application de la loi du 8 juin 1972 organisant
le travail portuaire est remplacé comme suit :

« Art. 6. En cas de manque d’ouvriers portuaires reconnus, constaté
par le service régional de placement, le travailleur qui n’est pas reconnu
comme ouvrier portuaire peut exceptionnellement et pour une tâche,
être engagé pour le travail portuaire. Pour le contingent général, ces
ouvriers portuaires occasionnels doivent satisfaire aux conditions fixées
à l’article 4, § 1er, 1o, 2o, 4o et 5o. Pour le contingent logistique, le
travailleur occasionnel doit satisfaire aux conditions de l’article 4, § 2,
3o.

Les organisations d’employeurs agréées par arrêté royal en applica-
tion de l’article 3bis de la loi du 8 juin 1972 organisant le travail
portuaire, transmettent chaque mois à la commission administrative
une liste des ouvriers portuaires occasionnels qui ont été occupés.

Art. 2. Notre Ministre de l’Emploi est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 25 avril 2007.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de l’Emploi,
P. VANVELTHOVEN

Note

(1) Références au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Loi du 8 juin 1972, Moniteur belge du 10 août 1974.
Arrêté royal du 5 juillet 2004, Moniteur belge du 4 août 2004.
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