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VLAAMSE OVERHEID

Bestuurszaken

[C - 2006/36629]

26 JUNI 2006. — Besluit van de administrateurs-generaal van het Agentschap voor Overheidspersoneel
tot subdelegatie van sommige beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de subentiteiten van het Agentschap

De Administrateurs-Generaal van het Agentschap voor Overheidspersoneel,
Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van
beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de intern verzelfstandigde agentschappen van de Vlaamse ministeries;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 17 maart 2006 tot operationalisering van het beleidsdomein
Bestuurszaken, inzonderheid op artikel 2, § 2;

Gelet op het besluit van de secretaris-generaal van het departement Algemene Zaken en Financién van
25 september 2001 houdende delegatie van bevoegdheden inzake personeelszaken, algemene werking en organisatie
van het departement Algemene Zaken en Financién, gewijzigd bij de besluiten van dezelfde secretaris-generaal van
23 december 2002, 1 augustus 2003 en 27 februari 2004;

Besluiten :
HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op het Agentschap voor Overheidspersoneel.

Art. 2. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :
1° subentiteit : de afdeling Gemeenschappelijk Dienstencentrum P&O en de afdeling P&O Kenniskruispunt;

2° hoofd van een subentiteit; het personeelslid dat belast is met de leiding van een subentiteit.

Art. 3. De bij dit besluit aan het hoofd van een subentiteit gedelegeerde beslissingsbevoegdheden, kunnen enkel
uitgeoefend worden inzake aangelegenheden die tot de taken van de betrokken subentiteit behoren.

Art. 4. De bij dit besluit verleende delegaties hebben betrekking op de beleidskredieten.

Art. 5. De in dit besluit vermelde bedragen zijn bedragen, exclusief de belasting over de toegevoegde waarde.
HOOFDSTUK 2. — Delegatie inzake de uitvoering van de begroting

Art. 6. § 1. Het hoofd van een subentiteit heeft delegatie om, in het kader van de uitvoering van de begroting en
binnen de perken van de in de begroting vastgestelde kredieten, de beslissingen te nemen met betrekking tot het
aangaan van verbintenissen en het nemen van de eraan verbonden vastleggingen, het goedkeuren van verplichtingen
en de eruit voortvloeiende uitgaven en betalingen, het vaststellen van vorderingen en het verkrijgen van ontvangsten
en inkomsten.

§ 2. Met betrekking tot de niet aan het hoofd van een subentiteit gedelegeerde aangelegenheden, waarvoor de
beslissing bij de Vlaamse Regering, de minister, het hoofd van het agentschap of een ander orgaan berust, heeft de in
§ 1 bedoelde delegatie aan het hoofd van een subentiteit betrekking op de administratieve beslissingen en handelingen
die, in het kader van de ontvangsten- en uitgavencyclus, noodzakelijk zijn voor de voorbereiding en de uitvoering van
de beslissing van de Vlaamse Regering of de bevoegde Vlaamse minister.

§ 3. Overeenkomstig het bepaalde in § 1 en § 2, treedt het hoofd van een subentiteit, in het kader van de
ontvangsten- en uitgavencyclus en van het systeem van interne controle, op als inhoudelijk ordonnateur voor zijn
subentiteit.

§ 4. De delegatie aan het hoofd van een subentiteit, zoals voorzien in § 1 en § 2, geldt onverminderd de
bevoegdheden en opdrachten van de andere actoren in de ontvangsten- en uitgavencyclus en het systeem van interne
controle.

HOOFDSTUK 3. — Delegatie inzake interne organisatie
Art. 7. Het hoofd van een subentiteit heeft delegatie om de beslissingen te nemen in verband met de organisatie

van de werkzaamheden en het goed functioneren van de subentiteit, met inbegrip van het procesmanagement en het
communicatiemanagement.

HOOFDSTUK 4. — Delegatie inzake overheidsopdrachten

Art. 8. Het hoofd van een subentiteit heeft delegatie om overheidsopdrachten te gunnen tot een bedrag dat de
bedragen van de onderstaande tabel, exclusief de BTW, niet overschrijdt :

Openbare aanbesteding/ Onderhandelingsprocedure | Onderhandelings-procedurej
Algemene Offerte aan- | Beperkte aanbesteding of | met voorafgaande bekendma- | zonder voorafgaande bekend-|
Bedragen in euro vraag beperkte offerte aanvraag | king making
\Werken 300.000 300.000 100.000 40.000
ILeveringen 300.000 300.000 100.000 40.000
Diensten 100.000 75.000 75.000 40.000

Art. 9. Het hoofd van een subentiteit heeft delegatie om de beslissingen te nemen inzake de uitvoering van
overheidsopdrachten. Voor beslissingen met een financiéle weerslag geldt de delegatie enkel binnen het voorwerp van
de opdracht en tot een gezamenlijke maximale financiéle weerslag van 15 % boven het initiéle gunningsbedrag.
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HOOFDSTUK 5. — Regeling bij vervanging

Art. 10. De bij dit besluit verleende delegaties worden tevens verleend aan het personeelslid dat met de
waarneming van de functie van het hoofd van de subentiteit belast is of het hoofd van de subentiteit vervangt bij
tijdelijke afwezigheid of verhindering. In geval van tijdelijke afwezigheid of verhindering plaatst het betrokken
personeelslid, boven de vermelding van zijn graad en handtekening, de formule « voor het hoofd van ... [naam van
de subentiteit], afwezig ».

HOOFDSTUK 6. — Gebruik van de delegaties en verantwoording

Art. 11. § 1. Over het gebruik van de verleende delegaties wordt periodiek verantwoording afgelegd door middel
van een rapport dat door het hoofd van een subentiteit wordt voorgelegd aan het hoofd van het Agentschap voor
Overheidspersoneel. Het rapport bevat de nodige informatie over de beslissingen die met toepassing van de verleende
delegaties in de betrokken periode werden genomen.

Het hoofd van het Agentschap voor Overheidspersoneel kan, buiten de verplichte periodieke rapportering, op
ieder ogenblik aan het hoofd van een subentiteit verantwoording vragen betreffende het gebruik van de delegatie in
een bepaalde aangelegenheid.

§ 2. Het periodieke rapport wordt opgemaakt op de wijze bepaald in artikel 25 van het besluit van de Vlaamse
Regering van 10 oktober 2003 tot regeling van de delegatie van beslissingsbevoegdheden aan de hoofden van de intern
verzelfstandigde agentschappen van de Vlaamse ministeries.

Art. 12. § 1. Het hoofd van het Agentschap heeft het recht om, bij eenvoudige beslissing, de verleende delegaties
tijdelijk, geheel of gedeeltelijk op te heffen.

§ 2. In voorkomend geval worden de beslissingen betreffende de aangelegenheden waarvoor de delegatie tijdelijk
werd opgeheven, genomen door het hoofd van het Agentschap.

HOOFDSTUK 7. — Opheffings- en inwerkingtredingsbepalingen
Art. 13. Het besluit van de secretaris-generaal van het departement Algemene Zaken en Financién van
25 september 2001 houdende delegatie van bevoegdheden inzake personeelszaken, algemene werking en organisatie
van het departement Algemene Zaken en Financién, gewijzigd bij de besluiten van dezelfde secretaris-generaal van
23 december 2002, 1 augustus 2003 en 27 februari 2004, wordt voor wat het Agentschap voor Overheidspersoneel
betreft opgeheven.
Art. 14. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2006.
Brussel, 26 juni 2006.
De hoofden van het Agentschap voor Overheidspersoneel,
Frans CORNELIS, Roger VAN DEN TROOST,
Administrateur-generaal Administrateur-generaal

VLAAMSE OVERHEID

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin
[C - 2006/36533]
Zorg en Gezondheid

Bij besluit van de minister d.d. 8 juni 2006 wordt aan Algemeen Ziekenhuis Lokeren, Autonome Verzorgingsin-
stelling, Lepelstraat 2, 9160 Lokeren, onder het erkenningsnummer 265 een erkenning verleend in Algemeen
Ziekenhuis Lokeren A.V., Lepelstraat 2, te 9160 Lokeren, voor

— 4 bedden, zijnde :

— 4 E-bedden vanaf 1 januari 2005 tot en met 31 december 2006.

Bij besluit van de minister d.d. 13 juni 2006 wordt aan Algemeen Ziekenhuis Lokeren, Autonome Verzorgingsin-
stelling, Lepelstraat 2, 9160 Lokeren onder het erkenningsnummer 265 een erkenning verleend in Algemeen Ziekenhuis
Lokeren A.V., Lepelstraat 2, te 9160 Lokeren, voor de functie ziekenhuisbloedbank.

De erkenning wordt verleend vanaf 24 november 2005 tot en met 31 december 2006, datum waarop de erkenning
van het ziekenhuis vervalt.

Bij besluit van de minister d.d. 17 juni 2006 wordt aan Algemeen Ziekenhuis Maria Middelares, VZW,
Hospitaalstraat 17, 9100 Sint-Niklaas onder het erkenningsnummer 595 een erkenning verleend in Algemeen
Ziekenhuis Maria Middelares, Hospitaalstraat 17, te 9100 Sint-Niklaas, voor de functie ziekenhuisbloedbank

— op de Campus Sint-Anna, Oude Zandstraat 99, 9120 Beveren-waas
— op de Campus Maria Middelares, Hospitaalstraat 17, 9100 Sint-Niklaas
— op de Campus De Pelikaan, Gasthuisstraat 5, 9140 Temse

De erkenning wordt verleend vanaf 25 februari 2005 tot en met 31 december 2009, datum waarop de erkenning van
het ziekenhuis vervalt.

Bij besluit van de minister d.d. 17 juni 2006 wordt aan Heilig Hartziekenhuis VZW, Gasthuisstraat 1, 2400 Mol,
onder het erkenningsnummer 102 een erkenning verleend in Heilig Hartziekenhuis, Gasthuisstraat 1, te 2400 Mol, voor
de functie ziekenhuisbloedbank.

De erkenning wordt verleend vanaf 25 november 2005 tot en met 30 juni 2009, datum waarop de erkenning van
het ziekenhuis vervalt.



