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Overlevingspensioenen gehouden een compensatiebetaling te verrich-
ten aan Belgocontrol. De compensatiebetaling komt overeen met het
bedrag van de patronale bijdragen door Belgocontrol gestort voor de
perioden van verlof voorafgaandelijk aan de opruststelling die niet in
aanmerking genomen zijn voor de berekening van het rustpensioen.

Deze compensatiebetaling moet toekomen bij Belgocontrol op
31 december en heeft betrekking op de rustpensioenen waarvan de
eerste betaling verricht werd in de periode die loopt van 1 novem-
ber van het jaar dat voorafgaat aan de datum van de compensatiebe-
taling tot 31 oktober van het jaar van de datum van de compensatie-
betaling. De Administratie der Pensioenen deelt aan Belgocontrol ten
laatste op de datum van de compensatiebetaling het nauwkeurige
detail mee van de berekening van het bedrag van deze betaling.

Indien het Fonds voor Overlevingspensioenen in gebreke blijft te
voldoen aan de verplichtingen bepaald in lid 3, is het Fonds voor
Overlevingspensioenen van rechtswege nalatigheidsintresten op de
niet-gestorte sommen verschuldigd aan Belgocontrol. Deze intresten,
waarvan het percentage op elk ogenblik gelijk is aan de wettelijke
intrestvoet zoals vastgesteld in toepassing van de wet van 5 mei 1865
betreffende de lening tegen intrest, beginnen te lopen vanaf de dag die
volgt op de uiterste datum van de compensatiebetaling zoals bepaald in
lid 3.

Art. 6. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2005.
Art. 7. De Ministers die bevoegd zijn voor Mobiliteit en Pensioenen
zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Chateauneuf-de-Grasse, 27 december 2004.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Mobiliteit,
R. LANDUYT
De Minister van Pensioenen,
B. TOBBACK

un paiement de compensation a Belgocontrol. Le paiement de compen-
sation correspond au montant des cotisations patronales versées par
Belgocontrol pour les périodes de congé préalable a la mise a la retraite
qui ne sont pas prises en compte pour le calcul de la pension de retraite.

Ce paiement de compensation doit parvenir a Belgocontrol le
31 décembre et est afférent aux pensions de retraite dont le premier
paiement a été effectué dans la période qui s’étend du 1°" novembre de
I'année précédant la date du paiement de compensation au 31 octo-
bre de I’'année de la date du paiement de compensation. L’Administra-
tion des Pensions notifie a Belgocontrol au plus tard & la date du
paiement de compensation le détail précis du calcul du montant de ce
paiement.

Si le Fonds des pensions de survie reste en défaut de satisfaire aux
obligations prévues a I'alinéa 3, le Fonds des pensions de survie est
redevable de plein droit envers Belgocontrol d’intéréts de retard sur les
sommes non versées. Ces intéréts, dont le taux est a tout moment égal
au taux d’intérét légal tel que fixé en application de la loi du 5 mai 1865
relative au prét a intérét, commencent a courir le jour qui suit la date
ultime du paiement de compensation telle que définie a I'alinéa 3.

Art. 6. Le présent arrété entre en vigueur le 1°" janvier 2005.

Art. 7. Les Ministres qui ont dans leurs attributions la Mobilité et les
Pensions sont, chacun, en ce qui le concerne, chargés de I’exécution du
présent arrété.

Donné a Chateauneuf-de-Grasse, le 27 décembre 2004.
ALBERT

Par le Roi :
Le Ministre de la Mobilité,
R. LANDUYT

Le Ministre des Pensions,
B. TOBBACK

FEDERALE OVERHEIDSDIENST WERKGELEGENHEID, ARBEID
EN SOCIAAL OVERLEG EN FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

N. 2004 — 4830 [C — 2004/23043]

22 DECEMBER 2004. — Koninklijk besluit houdende wijziging van
de artikelen 8bis, tweede lid en 31lbis van het koninklijk besluit
van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot
herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
maatschappelijke zekerheid der arbeiders

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van
28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der
arbeiders, inzonderheid op artikel 2, § 1, 2°;

Gelet op de wet van 29 juni 1981 houdende de algemene beginselen
van de sociale zekerheid voor werknemers, inzonderheid op artikel 23,
tweede lid;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering
van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van
28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der
arbeiders, inzonderheid op artikel 8bis, ingevoegd bij het koninklijk
besluit van 21 juni 1994, vervangen bij het koninklijk besluit van
22 december 1995 en gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
18 juli 1997, 9 juli 2000, 12 augustus 2000 en 24 februari 2003, en op
artikel 31bis, § 1, ingevoegd bij het koninklijk besluit van 21 juni 1994 en
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 22 december 1995 en
9 juli 2000 en bij het ministerieel besluit van 3 april 2001;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad, gegeven op
19 juli 2004;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
14 oktober 2004;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting,
gegeven op 15 oktober 2004;

Gelet op advies 37.761/1 van de Raad van State, gegeven op
18 november 2004, met toepassing van artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van
de gecoordineerde wetten op de Raad van State;

SERVICE PUBLIC FEDERAL EMPLOI, TRAVAIL ET CONCERTA-
TION SOCIALE ET SERVICE PUBLIC FEDERAL SECURITE
SOCIALE

F. 2004 — 4830 [C - 2004/23043]

22 DECEMBRE 2004. — Arrété royal portant modification des
articles 8bis, alinéa 2 et 31bis de I’arrété royal du 28 novembre 1969
pris en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant I'arrété-loi du
28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 27 juin 1969 révisant I'arrété-loi du 28 décembre 1944
concernant la sécurité sociale des travailleurs, notamment I'article 2,
§ 15", 2’

Vu la loi du 29 juin 1981 établissant les principes généraux de la
sécurité sociale des travailleurs salariés, notamment [I'article 23,
alinéa 2;

Vu I'arrété royal du 28 novembre 1969 pris en exécution de la loi du
27 juin 1969 révisant I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la
sécurité sociale des travailleurs, notamment I'article 8bis inséré par
I’arrété royal du 21 juin 1994, remplacé par I'arrété royal du 22 décem-
bre 1995 et modifié par les arrétés royaux des 18 juillet 1997,
9juillet 2000, 12 aoGt 2000 et 24 février 2003 et I'article 31bis, § 1°", inséré
par I'arrété royal du 21 juin 1994 et modifié par les arrétés royaux du
22 décembre 1995 et du 9 juillet 2000 et I'arrété ministériel du
3 avril 2001;

Vu I'avis du Conseil national du Travail, donné le 19 juillet 2004;
Vu I'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 14 octobre 2004;
Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 15 octobre 2004;

Vu I'avis 37.761/1 du Conseil d’Etat, donné le 18 novembre 2004 en
application de I'article 84, § 1°", alinéa 1°', 1°, des lois coordonnées sur
le Conseil d’Etat;
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Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en van Onze
Minister van Werk en op het advies van Onze in Raad vergaderde
Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 8bis van het koninklijk besluit van 28 novem-
ber 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van
de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke
zekerheid der arbeiders, ingevoegd bij het koninklijk besluit van
21 juni 1994, vervangen bij het koninklijk besluit van 22 december 1995
en gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 18 juli 1997, 9 juli 2000,
12 augustus 2000 en 24 februari 2003, worden het eerste tot het vijfde lid
vervangen als volgt :

« Art. 8bis. De toepassing van de wet wordt beperkt tot de regeling
voor de verplichte verzekering tegen ziekte -en invaliditeit, tot de
regeling van de werkloosheid, tot de regeling voor rust- en overlevings-
pensioenen voor werknemers en tot de kinderbijslagregeling voor
werknemers, wat betreft de gelegenheidsarbeiders tewerkgesteld bij
een werkgever die ressorteert onder het Paritair Comité voor het
tuinbouwbedrijf of het Paritair Comité voor de landbouw.

In de zin van dit artikel wordt als gelegenheidsarbeider beschouwd :

1° wat de handarbeiders betreft die onder het Paritair Comité voor
het tuinbouwbedrijf ressorteren : de handarbeider tewerkgesteld gedu-
rende maximaal 65 dagen per kalenderjaar, tenzij de tewerkstelling
bestaat uit het aanplanten en onderhouden van parken en tuinen;

2° wat de handarbeiders betreft die onder het Paritair Comité voor de
landbouw ressorteren : de handarbeider tewerkgesteld aan werken op
de eigen gronden van de werkgever of de gebruiker van diensten,
gedurende maximaal 30 dagen per kalenderjaar;

3° wat de handarbeiders betreft die onder het Paritair Comité voor de
uitzendarbeid ressorteren : de handarbeider tewerkgesteld gedurende
maximaal 65 dagen per kalenderjaar bij een gebruiker die onder het
Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf, met uitsluiting van het
aanplanten en onderhouden van parken en tuinen valt en de hand-
arbeider tewerkgesteld aan werken op de eigen gronden van de
gebruiker die onder het Paritair Comité voor de landbouw valt,
gedurende maximaal 30 dagen per kalenderjaar.

De beperking van de onderwerping bedoeld in het eerste lid wordt
beperkt tot maximaal 65 dagen per handarbeider en per kalenderjaar.

In geval van arbeid uitgevoerd zowel bij werkgevers en gebruikers
die onder het Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf vallen, als bij
werkgevers en gebruikers die onder het Paritair Comité voor de
landbouw vallen, is de toepassing van dit artikel beperkt tot 65 dagen
per arbeider en per kalenderjaar.

De werkgever duidt de tewerkstellingsdagen van de gelegenheids-
arbeiders aan in het aanwezigheidsregister bedoeld bij het koninklijk
besluit van 17 juni 1994 betreffende het bijhouden van een aanwezig-
heidsregister.

De gebruiker houdt voor de werknemer bedoeld in het tweede lid, 3°,
een aanwezigheidsregister bij. Hij duidt in dit register de dagen aan
waarop de gelegenheidsarbeiders door een uitzendbureau te zijner
beschikking worden gesteld.

Wordt voor een kwartaal niet als gelegenheidsarbeider in de zin van
dit artikel beschouwd, de werknemer die in de loop van dat kwartaal
en de twee voorafgaande kwartalen in de land- of tuinbouwsector heeft
gewerkt met toepassing van de wet in een andere hoedanigheid dan die
van gelegenheidsarbeider zoals hier omschreven.

Wanneer nagelaten wordt gelegenheidsarbeiders in te schrijven in de
ter zake opgelegde sociale documenten, of wanneer nagelaten wordt de
modaliteiten van het bijhouden van, respectievelijk, de plukkaart of de
landbouwkaart bedoeld in artikel 31bis, § 2, na te leven, kunnen de
betrokken werknemers voor het hele kalenderjaar waarin dit werd
nagelaten, niet in de hoedanigheid van gelegenheidsarbeiders bij de
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid worden aangegeven. »

Art. 2. Artikel 31bis, § 1, tweede lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd
bij het koninklijk besluit van 21 juni 1994 en gewijzigd bij de koninklijke
besluiten van 22 december 1995 en 9 juli 2000, wordt vervangen als
volgt :

« Wanneer nagelaten wordt de gelegenheidsarbeiders aan te duiden
in het aanwezigheidsregister bedoeld in artikel 8bis, vijfde en zesde leden,
worden de bijdragen op de werkelijke lonen berekend. »

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het
Belgisch Staatsblad wordt bekendgemaakt.

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales et de Notre
Ministre de ’'Emploi et de I’avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en
Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Al’article 8bis de I’arrété royal du 28 novembre 1969 pris
en exécution de la loi du 27 juin 1969 révisant I'arrété-loi du
28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale des travailleurs, inséré
par l'arrété royal du 21 juin 1994, remplacé par I'arrété royal du
22 décembre 1995 et modifié par les arrétés royaux des 18 juillet 1997,
9 juillet 2000, 12 ao(t 2000 et 24 février 2003, les alinéas 1°" & 5 sont
remplacés par les dispositions suivantes :

« Art. 8bis. L'application de la loi est limitée au régime de I'assurance
obligatoire contre la maladie et I'invalidité, au régime du chdmage, au
régime de pensions de retraite et de survie des travailleurs salariés et au
régime des allocations familiales pour travailleurs salariés en ce qui
concerne les travailleurs occasionnels occupés chez un employeur
ressortissant a la Commission paritaire pour les entreprises horticoles
ou a la Commission paritaire de I’agriculture.

Au sens du présent article, est considéré comme travailleur occasion-
nel :

1° en ce qui concerne les travailleurs manuels ressortissant a la
Commission paritaire pour les entreprises horticoles: le travailleur
manuel occupé durant un maximum de 65 jours par année civile a
moins que I’emploi ne consiste en la plantation et I’entretien de parcs et
jardins;

2° en ce qui concerne les travailleurs manuels ressortissant a la
Commission paritaire de I'agriculture : le travailleur manuel occupé
aux travaux sur les terrains propres de I’employeur ou de I'utilisateur
de services, durant un maximum de 30 jours par année civile;

3° en ce qui concerne les travailleurs relevant de la Commission
paritaire pour le travail intérimaire: le travailleur manuel qui est
occupé aupres d’un utilisateur qui reléve de la Commission paritaire
pour les entreprises horticoles a I'exception de la plantation et de
I’entretien des parcs et jardins durant un maximum de 65 jours par
année civile ainsi que le travailleur manuel qui est occupé aux travaux
sur les terrains propres de I'utilisateur qui releve de la commission
paritaire de I'agriculture, durant un maximum de 30 jours par année
civile.

La limitation a I'assujettissement visée a I'alinéa 1°" est limitée a
maximum 65 jours par travailleur manuel et par année civile.

En cas de travaux effectués tant auprés d’employeurs ou d’utilisa-
teurs relevant de la Commission paritaire pour les entreprises
horticoles que de la Commission paritaire de I’agriculture, I’'application
du présent article est limitée a 65 jours par travailleur et par année
civile.

L’employeur indique dans le registre de présence visé dans I'arrété

royal du 17 juin 1994 relatif a la tenue d’un registre de présence les jours
d’occupation des travailleurs occasionnels.

L'utilisateur tient un registre de présence pour les travailleurs visés a
I'alinéa 2, 3°. Il y indique les jours pendant lesquels une entreprise de
travail intérimaire met les travailleurs occasionnels a sa disposition.

N’est pour un trimestre pas considéré comme travailleur occasionnel
au sens du présent article, le travailleur qui, dans le courant du
trimestre et des deux trimestres précédant celui-ci, a travaillé dans le
secteur agricole ou horticole en étant soumis a I'application de la loi
dans une qualité autre que celle de travailleur occasionnel telle que
décrite ici.

Lorsqu’il a été omis d’inscrire les travailleurs occasionnels dans les
documents sociaux imposés en la matiere ou lorsqu’il a été omis de
respecter les modalités de tenue de, respectivement, la carte cueillette
ou la carte d’agriculture visée a I'article 31bis, § 2, les travailleurs
concernés ne peuvent pas étre déclarés a I'Office national de Sécurité
sociale en qualité de travailleur occasionnel pendant toute I’'année civile
pour laquelle ceci a été omis. »

Art. 2. L'article 31bis, § 1°", alinéa 2, du méme arrété, inséré par
I'arrété royal du 21 juin 1994 et modifié par les arrétés royaux du
22 décembre 1995 et du 9 juillet 2000, est remplacé comme suit :

« Lorsqu’il a été omis d’indiquer les travailleurs occasionnels dans le
registre de présence mentionné dans I'article 8bis, alinéa 5 et 6, les
cotisations sont calculées sur les salaires effectifs. »

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa publication au
Moniteur belge.
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Art. 4. Onze Minister van Sociale Zaken en Onze Minister van Werk
zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 22 december 2004.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Sociale Zaken,
R. DEMOTTE
De Minister van Werk,
Mevr. F. VAN DENBOSSCHE

Art. 4. Notre Ministre des Affaires sociales et Notre Ministre de
I’Emploi sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du
présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 22 décembre 2004.
ALBERT

Par le Roi :
Le Ministre des Affaires sociales,
R. DEMOTTE
La Ministre de I'Emploi,
Mme F. VAN DENBOSSCHE

FEDERALE OVERHEIDSDIENST
SOCIALE ZEKERHEID

N. 2004 — 4831 [C — 2004/23046]

22 DECEMBER 2004. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
invloed van de schommelingen van het indexcijfer van de con-
sumptieprijzen op de inning van de bijdragen verschuldigd voor
het jaar 2005 binnen het raam van het sociaal statuut der
zelfstandigen

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.
Gelet op het koninklijk besluit nr. 38 van 27 juli 1967 houdende
inrichting van het sociaal statuut der zelfstandigen, inzonderheid op de
artikelen 11 en 14, gewijzigd bij de wetten van 9 juni 1970, 23 decem-
ber 1974, 6 februari 1976, 30 december 1988, 26 juni 1992, 30 maart 1994,
10 februari 1998 en 24 december 2002 en bij de koninklijke besluiten van
19 december 1984 en 18 november 1996;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, vervangen bij de wet van
4 juli 1989 en gewijzigd bij de wet van 4 augustus 1996;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de sociale verzekeringsfondsen voor zelfstandigen
ten spoedigste al de vereiste schikkingen moeten kunnen treffen voor
de inkohiering van de bijdragen over het jaar 2005 op grond van de
breuken die de invloed weergeven van de schommelingen van het
indexcijfer van de consumptieprijzen op de inning van de bijdragen
verschuldigd voor het jaar 2005;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en Onze
Minister van Middenstand,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :
Artikel 1. Met het oog op de berekening van de bijdragen verschul-
digd voor het jaar 2005 :

1° wordt de breuk bedoeld in artikel 11, § 3, van het koninklijk besluit
nr. 38 van 27 juli 1967 houdende inrichting van het sociaal statuut der
zelfstandigen, gewijzigd door de wetten van 6 februari 1976 en
30 maart 1994 en door het koninklijk besluit van 19 december 1984,
vastgesteld op

414,35
388,18

2° wordt de breuk bedoeld in artikel 14, § 1, van hetzelfde besluit,
gewijzigd door de wet van 30 maart 1994, vastgesteld op

414,35
142,75

Art. 2. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2005.

Art. 3. Onze Minister van Middenstand is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, op 22 december 2004.

ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Sociale Zaken,
R. DEMOTTE
De Minister van Middenstand,
Mevr. S. LARUELLE

SERVICE PUBLIC FEDERAL
SECURITE SOCIALE

F. 2004 — 4831 [C - 2004/23046]

22 DECEMBRE 2004. — Arrété royal déterminant I'incidence des
fluctuations de I'indice des prix a la consommation sur la percep-
tion des cotisations dues pour I’'année 2005 dans le cadre du statut
social des travailleurs indépendants

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu I'arrété royal n° 38 du 27 juillet 1967 organisant le statut social des
travailleurs indépendants, notamment les articles 11 et 14, modifiés par
les lois des 9 juin 1970, 23 décembre 1974, 6 février 1976, 30 décem-
bre 1988, 26 juin 1992, 30 mars 1994, 10 février 1998 et 24 décembre 2002
et par les arrétés royaux des 19 décembre 1984 et 18 novembre 1996;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1°", remplacé par la loi du 4 juillet 1989 et
modifié par la loi du 4 ao(t 1996;

Vu I'urgence;

Considérant que les caisses d’assurances sociales pour travailleurs
indépendants doivent pouvoir au plus vite prendre toutes les disposi-
tions utiles pour I’enrdlement des cotisations de I’'année 2005 sur la base
des fractions reflétant I'incidence des fluctuations de I'indice des prix a
la consommation sur la perception des cotisations dues pour I’'année 2005;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales et de Notre
Ministre des Classes moyennes,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". En vue de la fixation des cotisations dues pour
I'année 2005 :

1° la fraction visée a l'article 11, § 3, de I'arrété royal n° 38 du
27 juillet 1967 organisant le statut social des travailleurs indépendants,
modifié par les lois des 6 février 1976 et 30 mars 1994 et par I'arrété
royal du 19 décembre 1984, est fixée a

414,35
388,18’
2° la fraction visée a I'article 14, § 1°", du méme arrété, modifié par la
loi du 30 mars 1994, est fixée a

414,35
142,75

Art. 2. Le présent arrété produit ses effets le 1°" janvier 2005.

Art. 3. Notre Ministre des Classes moyennes est chargé de I’exécu-
tion du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 22 décembre 2004.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
R. DEMOTTE

La Ministre des Classes moyennes,
Mme S. LARUELLE



