
Art. 11. De raad van beheer van het fonds is belast met de uitvoering
van de genomen beslissingen en het toezicht op de aanvragen,
opleidingsprogramma’s en de afrekening van de aangevraagde finan-
ciële tussenkomsten.

Art. 12. De raad van beheer van het fonds legt aan het paritair comité
elke jaar een verslag voor over de ontwikkelde activiteiten.

Art. 13. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten in uitvoe-
ring van de wet van 26 maart 1999 betreffende het Belgisch actieplan
voor de werkgelegenheid 1998 en houdende diverse bepalingen,
bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 1 april 1999.

In toepassing van voornoemde wet zullen de ondertekenende
partijen een evaluatieverslag en een financieel rapport neerleggen op de
griffie van de Administratie van de collectieve arbeidsbetrekkingen van
het Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid en tegen uiterlijk 1 juli van
het jaar dat volgt op het jaar 2001 en het jaar 2002.

Art. 14. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 oktober 2002 en vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst van
8 januari 2002 betreffende de maatregelen ten voordele van de
risicogroepen.

Zij is gesloten voor onbepaalde duur.
Zij kan door elk van de ondertekende partijen worden opgezegd mits

een opzegging van ten minste drie maanden, betekend bij een ter post
aangetekende brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Comité
voor de ondernemingen van technische land- en tuinbouwwerken.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
29 januari 2004.

De Minister van Werk,
F. VANDENBROUCKE

*

FEDERALE OVERHEIDSDIENST JUSTITIE

[C − 2004/09157]N. 2004 — 1076

10 FEBRUARI 2004. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
datum van inwerkingtreding voor de Federale Overheidsdienst
Justitie van het koninklijk besluit van 2 augustus 2002 tot
invoering van een evaluatiecyclus in de federale overheidsdiensten

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 37 van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 23 mei 2001 houdende oprichting
van de Federale Overheidsdienst Justitie, gewijzigd bij koninklijk
besluit van 25 september 2002;

Gelet op het koninklijk besluit van 2 augustus 2002 tot invoering van
een evaluatiecyclus in de federale overheidsdiensten, inzonderheid
artikel 30;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op
10 december 2003;

Gelet op het protocol nr. 262 van 9 december 2003 van het
Sectorcomité III-Justitie;

Op de voordracht van Onze Minister van Justitie,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het koninklijk besluit van 2 augustus 2002 tot invoering
van een evaluatiecyclus in de federale overheidsdiensten treedt voor de
Federale Overheidsdienst Justitie in werking op 18 december 2003.

Art. 2. Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 10 februari 2004.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Justitie,
Mevr. L. ONKELINX

Art. 11. Le conseil d’administration du fonds est chargé de l’exécu-
tion des décisions prises et du contrôle des demandes, des programmes
de formation et du décompte des interventions financières demandées.

Art. 12. Le conseil d’administration du fonds soumet chaque année à
la commission paritaire un rapport sur les activités développées.

Art. 13. La présente convention collective de travail est conclue en
exécution de la loi du 26 mars 1999 relative au plan d’action belge pour
l’emploi 1998 et portant des dispositions diverses, publiée au Moniteur
belge du 1er avril 1999.

En application de la loi susmentionnée, les parties signataires
déposeront un rapport d’évaluation et un rapport financier au greffe de
l’Administration des relations collectives de travail du Ministère de
l’Emploi et du Travail et au plus tard pour le 1er juillet de l’année qui
suit l’année 2001 et l’année 2002.

Art. 14. La présente convention collective de travail entre en vigueur
le 1er octobre 2002 et remplace la convention collective de travail du
8 janvier 2002 concernant les mesures en faveur des groupes à risques.

Elle est conclue pour une durée indéterminée.
Elle peut être dénoncée par l’une des parties signataires moyennant

un préavis d’au moins trois mois, notifié par lettre recommandée à la
poste, adressée au président de la Commission paritaire pour les
entreprises de travaux techniques agricoles et horticoles.

Vu pour être annexé à l’arrêté royal du 29 janvier 2004.

Le Ministre de l’Emploi,
F. VANDENBROUCKE

SERVICE PUBLIC FEDERAL JUSTICE

[C − 2004/09157]F. 2004 — 1076

10 FEVRIER 2004. — Arrêté royal fixant la date d’entrée en vigueur
pour le Service public fédéral Justice de l’arrêté royal du 2 août 2002
instituant un cycle d’évaluation dans les services publics fédéraux

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’article 37 de la Constitution;

Vu l’arrêté royal du 23 mai 2001 portant création du Service public
fédéral Justice modifié par l’arrêté royal du 25 septembre 2002;

Vu l’arrêté royal du 2 août 2002 instituant un cycle d’évaluation dans
les services publics fédéraux, notamment l’article 30;

Vu l’avis de l’Inspecteur des Finances, donné le 10 décembre 2003;

Vu le protocole n° 262 du 9 décembre 2003 du Comité de sec-
teur III-Justice;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Justice,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’arrêté royal du 2 août 2002 instituant un cycle
d’évaluation dans les services publics fédéraux entre en vigueur le
18 décembre 2003 pour le Service public fédéral Justice.

Art. 2. Notre Ministre de la Justice est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 10 février 2004.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de la Justice,
Mme L. ONKELINX
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