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Die vorerwahnten Aufgaben des Provinzialsekretars werden wahrgenommen:

— vom Sekretér des in Artikel 83quinquies § 2 des Sondergesetzes vom 12. Januar 1989 Uber die Brusseler
Institutionen erwédhnten Kollegiums, was die Gemeinden des Verwaltungsbezirks Brussel-Hauptstadt betrifft

(Artikel 77 8§ 3 des Gemeindewahlgesetzes),

— vom Sekretér des durch Artikel 131bis des Provinzialgesetzes eingesetzten Kollegiums der Provinzgouverneure,
was die Gemeinden Voeren und Comines-Warneton betrifft (Artikel 77 § 2 des Gemeindewahlgesetzes); der Sekretar
des Kollegiums der Provinzgouverneure Ubermittelt eine Abschrift jedes Antrags an den Burgermeister der
betreffenden Gemeinde und an den standigen Ausschuf der Provinz, zu der diese Gemeinde gehort (Artikel 10 Absatz

1 Nr. 6 des Kdniglichen Erlasses vom 6. September 1988).

Der Minister des Innern
A. DUQUESNE

[2000/00808]

2 OKTOBER 2000. — Omzendbrief POL 21quinquies tot aanvulling
van de omzendbrief POL 21ter houdende commentaar over de
bepalingen van titel 1V, hoofdstuk 111, van de nieuwe gemeentewet

Aan Mevrouw en de Heren Provinciegouverneurs;

Aan Mevrouw de Gouverneur van het administratief arron-
dissement Brussel-Hoofdstad.

Ter informatie :
Aan de Dames en Heren Bestendig afgevaardigden;
Aan de Dames en Heren Arrondissementscommissarissen;

Aan de Dames en Heren Burgemeesters en Schepenen.
Mevrouw, Mijnheer de Gouverneur,

De administratieve procedures met betrekking tot de benoeming van
en de ontslagverlening aan de officieren van de gemeentepolitie
worden op dit ogenblik geregeld door bovenvermelde omzendbrief
POL 21ter van 12 april 1994, aangevuld door omzendbrief POL 21quater
van 7 september 1995.

Deze omzendbrief heeft tot doel de twee voornoemde teksten, die
nog steeds van kracht zijn, aan te vullen.

Ik zou in de eerste plaats uw aandacht willen vestigen op het belang
van de gesprekken die de gouverneur met de kandidaten voert, zowel
in het kader van de benoemingsprocedures van de commissarissen van
politie en de hoofdcommissarissen van politie (artikelen 191 en 192
NGW) als in het kader van de benoemingsprocedures van de adjunct-
commissarissen van politie (artikel 193 NGW).

Die gesprekken worden gehouden ter beoordeling van :

— de geschiktheid van de kandidaat voor het uitoefenen van de
betrekking waarnaar hij solliciteert, door zich te baseren op zijn
professionele loopbaan, zijn voorkomen en zijn manier van werken
zoals beschreven door zijn korpschef;

— de motivering van de kandidaat voor de betrekking waarnaar hij
solliciteert;

— de manier waarop hij de betrekking, waarnaar hij solliciteert,
opvat;

— de reactie van de kandidaat op bepaalde actualiteitsonderwerpen,
zoals bijvoorbeeld de hervorming van de politiediensten;

— de algemene vorming van de kandidaat door relevante vragen te
stellen rekening houdend met de betrekking waarnaar hij solliciteert.

Er moet op worden toegezien dat het gesprek niet beschouwd wodt
als een examen over technische of juridische kennis. Het is inderdaad
de gemeente die, desgevallend, in haar reglement een toelatingsexamen
kan voorzien, waardoor, onder andere, de theoretische kennis en met
name de juridische kennis van de kandidaten kan beoordeeld worden
voor de betrekking waarnaar ze solliciteren.

In de tweede plaats zou ik willen benadrukken dat het noodzakelijk
is om erop toe te zien dat de benoemingsdossiers zo snel en zorgvuldig
mogelijk worden behandeld, daarbij voor ogen houdend dat het beheer
ervan moet beantwoorden zowel aan de behoeften van de gemeente-
lijke overheden als aan de voorschriften van de federale of provinciale
overheden

[2000/00808]

2 OCTOBRE 2000. — Circulaire POL 2lquinquies complétant la
circulaire POL 21ter commentant les dispositions du titre 1V,
chapitre 111, de la nouvelle loi communale

A Madame et Messieurs les Gouverneurs de province;

A Madame la Gouverneure de I'arrondissement administra-
tif de Bruxelles-Capitale.

Pour information :
A Mesdames et Messieurs les Députés permanents;

A Mesdames et Messieurs les Commissaires d’arrondisse-
ment;

A Mesdames et Messieurs les Bourgmestres et Echevins.
Madame, Monsieur le Gouverneur,

Les procédures administratives relatives a la nomination et a la
démission d’officiers de la police communale sont actuellement réglées
par la circulaire POL 21ter du 12 avril 1994 dont objet, complétée par la
circulaire POL 21quaterdu 7 septembre 1995.

La présente circulaire vise a compléter les deux textes précités, qui
sont toujours d’application.

Je voudrais en premier lieu attirer votre attention sur la portée des
entretiens que le gouverneur a avec les candidats, aussi bien dans le
cadre des procédures de nomination de commissaires de police et
commissaires de police en chef (articles 191 et 192 NLC) que dans le
cadre des procédures de nomination de commissaires de police adjoints
(article 193 NLC).

Ces entretiens ont pour but d’évaluer :

— I’aptitude du candidat a exercer la fonction postulée en se basant
sur sa carriére professionnelle, sa présentation et sa facon de travailler
telle que décrite par son chef de corps;

— la motivation du candidat pour la fonction postulée;
— la maniere dont il pergoit la fonction postulée;

— la réaction du candidat face a certains sujets d’actualité, comme
par exemple la réforme des services de police;

— la culture générale du candidat en posant des question pertinen-
tes eu égard a la fonction postulée.

Il'y a lieu de veiller a ce que I'entretien ne se transforme pas en un
examen portant sur des connaissances théoriques ou juridiques. En
effet, c’est a la commune qu’il revient, le cas échéant, de prévoir dans
son reglement un examen d’aptitude, a travers lequel elle pourra, entre
autres, évaluer les connaissances théoriques et notamment juridiques
des candidats a la fonction postulée.

Je voudrais en second lieu insister sur la nécessité de veiller a ce que
les dossiers de nomination soient traités avec toute la célérité et la
diligence voulues, dans le souci d’une gestion qui réponde a la fois aux
besoins des autorités communales et aux impératifs des autorités
fédérales ou provinciales.
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Het is aan te bevelen dat de gouverneur, wanneer hij het benoemings-
dossier ontvangt, zo spoedig mogelijk controleert of het volgens de
regels en volledig is opgesteld, of de voordracht van de kandidaten
door de gemeentelijke overheden de vrije keuze waarborgt van de
benoemende overheid en of de door de gemeentelijke overheden
voorgedragen kandidaten voldoende waarborgen geven.

Mag ik u, Mevrouw, Mijnheer de Gouverneur, verzoeken de datum
van publicatie van deze omzendbrief in het Belgisch Staatsblad in het
bestuursmemoriaal bekend te maken.

De Minister,
A. DUQUESNE

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
[2000/002079]

Bericht over de erkenning van vakorganisaties. — Uitvoering van de
wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen
de overheid en de vakbonden van haar personeel

Bekendmaking bedoeld in artikel 7, § 2, van het koninklijk besluit
van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974.

In het bericht van 3 oktober 1996 over de erkenning van vakorgani-
saties (Belgisch Staatsblad van 16 oktober 1996, blz. 26674), gewijzigd
door de berichten van 24 maart 1997, 12 juni 1997, 24 november 1997,
20 januari 1998, 1 april 1998, 3 maart 1999 en 6 april 2000 (Belgisch
Staatsblad van 25 april 1997, 10 juli 1997, 11 december 1997, 6 maart 1998,
1 mei 1998, 16 april 1999 en 14 april 2000) worden onder het punt 7
(Verbond van het Vlaams Overheidspersoneel), de woorden « met zetel
Rijkeklarenstraat 45, 1000 Brussel (tel. 02/512 99 01); (*) » vervangen
door de woorden «met zetel A. Dansaertstraat 2A, 1000 Brussel
(tel. 02/512 99 01); (*) ».

Brussel, 27 september 2000.

De voorzitter van het comité voor de provinciale
en plaatselijke overheidsdiensten,

A. DUQUESNE
Minister van Binnenlandse Zaken.

Il convient que le gouverneur, lorsqu’il recoit le dossier de nomina-
tion, vérifie au plus vite que celui-ci est régulier et complet, que la
présentation des candidats par les autorités communales garantisse le
libre choix de I'autorité de nomination et que les candidats présentés
par les autorités communales offrent les garanties suffisantes.

Je vous prie, Madame, Monsieur le Gouverneur, de bien vouloir
publier au mémorial administratif la date de publication de la présente
circulaire au Moniteur belge.

Le Ministre,
A. DUQUESNE

[2000/02079]

Avis relatif a I’agréation d’organisations syndicales. — Exécution de
la loi du 19 décembre 1974 organisant les relations entre les
autorités publiques et les syndicats des agents relevant de ces
autorités

Publication visée a I'article 7, § 2, de I'arrété royal du 28 septem-
bre 1984 portant exécution de la loi du 19 décembre 1974.

Dans I'avis du 3 octobre 1996 relatif a I’agréation d’organisations
syndicales (Moniteur belge du 16 octobre 1996, p. 26674), modifié par les
avis des 24 mars 1997, 12 juin 1997, 24 novembre 1997, 20 janvier 1998,
1°" avril 1998, 3 mars 1999 et 6 avril 2000 (Moniteur belge des
25 avril 1997, 10 juillet 1997, 11 décembre 1997, 6 mars 1998,
1°" mai 1998, 16 avril 1999 et 14 avril 2000), point 7 (Verbond van het
Vlaams Overheidspersoneel), les mots « dont siége rue des Riches
Claires 45, 1000 Bruxelles (tél. 02/512 99 01); (*) » sont remplacés par les
mots « dont siége rue A. Dansaert 2A, 1000 Bruxelles (tél. 02/512 99 01) :
(*) ».

Bruxelles, le 27 septembre 2000.

Le président du comité des services publics,
provinciaux et locaux,

A. DUQUESNE
Ministre de I’'Intérieur.

GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN
GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

[2000/35947]

Vlaams Fonds voor Sociale Integratie van Personen met een handicap

4 SEPTEMBER 2000. — Omzendbrief betreffende vrijetijdsbesteding van personen met een handicap

Aan de organisaties die vrijetijdsbesteding van personen met een handicap ontwikkelen, begeleiden en

bevorderen.

Op 10 november 1998 keurde de Vlaamse regering bij besluit de voorwaarden en modaliteiten goed volgens
dewelke het Vlaams Fonds voor Sociale Integratie van Personen met een Handicap (VlIaams Fonds) subsidies aan
organisaties kan toekennen met het oog op het ontwikkelen, begeleiden en bevorderen van een aangepaste

vrijetijdsbesteding voor personen met een handicap.

Artikel 4 8§ 3 van voormeld besluit stipuleert « dat vanaf het werkingsjaar 2000 een jaarlijkse subsidieaanvraag
ingediend moet worden bij het Vlaams Fonds, en dit uiterlijk op 30 september van het jaar voorafgaand aan het

kalenderjaar waarop de subsidie betrekking heeft ».

De aanvragen voor begrotingsjaar 2001 moeten dus ingediend worden vooér 1 oktober 2000. Zij moeten gericht zijn
tot de wnd. administrateur-generaal van het Vlaams Fonds, de heer Laurent Bursens. Om ontvankelijk te zijn moeten
deze aanvragen bovendien aangetekend verzonden worden en moeten zij op een geijkt aanvraagformulier
geformuleerd worden. Dergelijk aanvraagformulier kunt u schriftelijk opvragen bij de Stafdienst van het Vlaams
Fonds. Sterrenkundelaan 30 1210 Brussel of telefonisch on toestelnummer 02/225 85 17.



