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MINISTERIE VAN SOCIALE ZAKEN,
VOLKSGEZONDHEID EN LEEFMILIEU

N. 2000 — 1048 [2000/22262]

15 MAART 2000. — Koninklijk besluit houdende vaststelling van de
taalkaders van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de
landsbonden van ziekenfondsen

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken,
gecoordineerd op 18 julil966, inzonderheid op artikel 43, gewijzigd bij
de wetten van 22 juli 1993, 10 april 1995 en 19 oktober 1998;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 september 1994 tot vaststelling,
met het oog op de toepassing van artikel 43 van de wetten op het
gebruik van de talen in bestuurszaken, gecodrdineerd op 18 juli 1966,
van de graden van de ambtenaren onderworpen aan het statuut van het
rijkspersoneel, die eenzelfde trap van de hiérarchie vormen, gewijzigd
bij het koninklijk besluit van 3 juni 1996;

Gelet op het koninklijk besluit van 14 september 1997 tot vaststelling
van de personeelsformatie van de Controledienst voor de ziekenfond-
sen en de landsbonden van ziekenfondsen, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 13 juni 1999;

Gelet op het advies van de Raad van de Controledienst voor de
ziekenfondsen en de landsbonden van ziekenfondsen;

Overwegende dat voldaan werd aan de voorschriften van artikel 54,
tweede lid, van voornoemde wetten op het gebruik van de talen in
bestuurszaken;

Gelet op het advies nr. 31298/1/PF van 16 december 1999 van de
Vaste Commissie voor Taaltoezicht;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Bij de Controledienst voor de ziekenfondsen en de
landsbonden van ziekenfondsen worden de betrekkingen voorzien in
de personeelsformatie als volgt over de taalkaders verdeeld :

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES,
DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LENVIRONNEMENT

F. 2000 — 1048 [2000/22262]

15 MARS 2000. — Arrété royal fixant les cadres linguistiques de
I’Office de contréle des mutualités et des unions nationales de
mutualités

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu les lois sur I'emploi des langues en matiére administrative,
coordonnées le 18 juillet 1966, notamment I'article 43, modifié par les
lois des 22 juillet 1993, 10 avril 1995 et 19 octobre 1998;

Vu l'arrété royal du 14 septembre 1994 déterminant en vue de
I'application de I'article 43 des lois sur I'emploi des langues en matiére
administrative, coordonnées le 18 juillet 1966, les grades des agents
soumis au statut des agents de I'Etat qui constituent un méme degré de
la hiérarchie, modifié par I'arrété royal du 3 juin 1996;

Vu l'arrété royal du 14 septembre 1997 fixant le cadre organique de
I'office de contrdle des mutualités et des unions nationales de mutua-
lités, modifié par I'arrété royal du 13 juin 1999;

Vu l'avis du Conseil de I'Office de contrble des mutualités et des
unions nationales de mutualités;

Considérant qu’il a été satisfait aux prescriptions de I'article 54,
alinéa 2, des lois précitées sur I'emploi des langues en matiére
administrative;

Vu l'avis n° 31298/1/PF du 16 décembre 1999 de la Commission
permanente de contréle linguistique;

Sur la proposition de Notre Ministre des Affaires sociales,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". A I'office de contréle des mutualités et des unions
nationales de mutualités, les emplois prévus au cadre organique sont
répartis comme suit entre les cadres linguistiques :

Tweetalig kader — Cadre bilingue
Frans kader Nederlands kader Percentage betrekkingen | Percentage betrekkingen
Trappen van de Percentage Percentage voorbehouden aan de voorbehouden aan de
- betrekkingen betrekkingen ambtenaren van de ambtenaren van de
hiérarchie
_ — — Franse taalrol Nederlandse taalrol
. - . Cadre francgais Cadre néerlandais — —
Degrés de la hiérarchie . .
9 : : Pourcentage Pourcentage Pourcentage d’emplois [ Pourcentage d’emplois
d’emplois d’emplois réservés aux agents du réservés aux agents du
role linguistique fran- role linguistique néer-
cais landais
1 40 % 40 % 10 % 10 %
2 40 % 40 % 10 % 10 %
3 46,63 53,37
4 46,63 53,37
5 46,63 53,37
6 46,63 53,37
7 46,63 53,37

Art. 2. Het koninklijk besluit van 9 januari 1998 houdende vaststel-
ling van de taalkaders van de Controledienst voor de ziekenfondsen en
de landsbonden voor de ziekenfondsen wordt opgeheven.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van dezelfde datum
als het koninklijk besluit van 13 juni 1999 tot wijziging van het koninlijk
besluit van 14 september 1997 tot vaststelling van de peroneelsformatie
van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de landsbonden van
ziekenfondsen

Art. 2. I'arrété royal du 9 janvier 1998 fixant les cadres linguistiques
de I'Office de contrdle des mutualités et des unions nationales de
mutualités est abrogé.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets a la méme date que
I'arrété royal du 13 juin 1999 modifiant I'arrété royal du 14 septem-
bre 1997 fixant le cadre organique de I'office de contréle des mutualités
et des unions nationales de mutualités.
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Art. 4. Onze minister van Sociale Zaken is belast met de uitvoering
van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 15 maart 2000.
ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Sociale Zaken,
F. VANDENBROUCKE

N. 2000 — 1049 [2000/22267]

16 MAART 2000. — Ministerieel besluit genomen ter uitvoering van
het koninklijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Fonds voor de Beroepsziekten

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op het koninklijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van
de personeelsformatie van het Fonds voor de Beroepsziekten;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van het Fonds voor de
Beroepsziekten;

Gelet op het gemotiveerd advies van 1 juni 1999 van het Basisover-
legcomité van het Fonds voor de Beroepsziekten;

Gelet op het advies van 17 november 1999 van de afgevaardigde van
de Minister van Financién;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Begroting, van
22 februari 2000;

Gelet op de akkoordbevinding van de Minister van Ambtenarenza-
ken, van 22 februari 2000,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het konink-
lijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van de personeelsformatie
van het Fonds voor de Beroepsziekten worden onderverdeeld als
volgt :

Administratief personeel

— 1 van de 2 betrekkingen van geneesheer-directeur kan bezoldigd
worden in de weddenschaal 13E.

— 2 van de 7 betrekkingen van adviseur worden bezoldigd in de
weddenschaal 13B.

— de betrekking van industrieel ingenieur-directeur kan in de
weddenschaal 13B bezoldigd worden.

— 3 van de 8 betrekkingen van industrieel ingenieur worden
bezoldigd in de weddenschaal 10C.

— 5 van de 9 betrekkingen van geneesheer worden bezoldigd in de
weddenschaal 10E.

— 2 van de 9 betrekkingen van geneesheer worden bezoldigd in de
weddenschaal 10F.

— 9 van de 26 betrekkingen van adjunct-adviseur worden bezoldigd
in de weddenschaal 10C.

— 4 van de 16 betrekkingen van eerstaanwezend paramedicus
worden bezoldigd in de weddenschaal 28F.

— 2 van de 6 betrekkingen van eerstaanwezend maatschappelijk
assistent worden bezoldigd in de weddenschaal 28F.

— de betrekking van eerstaanwezend vertaler kan in de wedden-
schaal 281 bezoldigd worden.

— de betrekking van eerstaanwezend directiesecretaris kan in de
weddenschaal 28B bezoldigd worden.

— de betrekking van eerstaanwezend boekhouder kan in de
weddenschaal 28D bezoldigd worden.

— 1 van de 4 betrekkingen van programmeringsanalist wordt
bezoldigd in de weddenschaal 28L.

— 8 van de 31 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in
de weddenschaal 22B.

— 14 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 30F.

— 17 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 30H.

— 6 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddenschaal 301.

— 2 van de 7 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddenschaal 42C

Art. 4. Notre Ministre des Affaires sociales est chargé de I’exécution
du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 15 mars 2000.
ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre des Affaires sociales,
F. VANDENBROUCKE

F. 2000 — 1049 [2000/22267]

16 MARS 2000. — Arrété ministériel pris en exécution de l'arrété
royal du 11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds des
maladies professionnelles

Le Ministre des Affaires sociales,
Vu I'arrété royal du 11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds
des maladies professionnelles;

Vu I'avis du comité de gestion du Fonds des maladies professionnel-
les;

Vu I'avis motivé du ler juin 1999 émis par le Comité de concertation
de base du Fonds des maladies professionnelles;

Vu I'avis du 17 novembre 1999 émis par le délégué du Ministre des
Finances;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 22 février 2000;

Vu l'accord du Ministre de la Fonction publique, donné le
22 février 2000,

Arréte :

Article 1°". Les emplois repris a I'article ler de I'arrété royal du
11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds des maladies
professionnelles sont répartis comme suit :

Personnel administratif

— 1 des 2 emplois de médecin-directeur peut étre rémunéré par
I’échelle de traitement 13E.

— 2 des 7 emplois de conseiller sont rémunérés par I'échelle de
traitement 13B.

— I’emploi d’ingénieur industriel-directeur peut étre rémunéré par
I’échelle de traitement 13B.

— 3 des 8 emplois d’ingénieur industriel sont rémunérés par I’échelle
de traitement 10C.

— 5 des 9 emplois de médecin sont rémunérés par I’échelle de
traitement 10E.

— 2 des 9 emplois de médecin sont rémunérés par I'échelle de
traitement 10F.

— 9 des 26 emplois de conseiller adjoint sont rémunérés par I’échelle
de traitement 10C.

— 4 des 16 emplois d’assistant médical principal sont rémunérés par
I’échelle de traitement 28F.

— 2 des 6 emplois d’assistant social principal sont rémunérés par
I’échelle de traitement 28 F.

— I’emploi de traducteur principal peut étre rémunéré par I’échelle
de traitement 28l.

— I’emploi de secrétaire de direction principal peut étre rémunéré
par I’échelle de traitement 28B.

— I’emploi de comptable principal peut étre rémunéré par I’échelle
de traitement 28D.

— 1 des 4 emploi d’analyste de programmation est rémunéré par
I’échelle de traitement 28L.

— 8 des 31 emplois de chef administratif sont rémunérés par I’échelle
de traitement 22B.

— 14 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I’échelle de
traitement 30F.

— 17 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I’échelle de
traitement 30H.

— 6 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 301.

— 2 des 7 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I’échelle
de traitement 42C.



