
COMMUNAUTE FRANÇAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FRANÇAISE

[2000/29143]F. 2000 — 1046
13 MARS 2000. — Arrêté du Gouvernement de la Communauté française rendant obligatoire la décision du

9 mars 1998 de la Commission paritaire communautaire de l’enseignement de promotion sociale officiel
subventionné en matière d’accès aux formations pour les fonctions spécifiques de promotion et de sélection

Le Gouvernement de la Communauté française,

Vu le décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidié de l’enseignement officiel
subventionné, notamment l’article 86;

Vu l’arreté du Gouvernement de la Communauté française du 19 mai 1995 portant création des commissions
paritaires dans l’enseignement offlciel subventionné, modifié par les arrêtés du Gouvernement des 12 mars 1998 et
23 novembre 1998;

Vu la demande de la Commission paritaire communautaire de l’enseignement de promotion sociale officiel
subventionné du 5 mai 1998;

Sur la proposition du Ministre de la Jeunesse, de la Fonction publique et de l’Enseignement de Promotion sociale;
Vu la délibération du Gouvernement de la Communauté française du 10 février 2000,

Arrête :

Article 1er. Est rendue obligatoire la décision du 9 mars 1998 de la Commission paritaire communautaire de
l’enseignement de promotion sociale officiel subventionné en matière d’accès aux formations pour les fonctions
spécifiques de promotion et de sélection et libellée comme suit :

« Les formations prévues par le décret du 6 juin 1994 pour les emplois de selection et de promotion comportent
trois grands volets :

- un volet administratif reprenant les connaissances statutaires, la législation commune à l’enseignement et la
connaissance de la structure du Pouvoir organisateur;

- un volet pédagogique;

- un volet basé sur le relationnel, les ressources humaines.

L’organisation de ces formations est du ressort des Pouvoirs organisateurs ou des Fédérations de Pouvoirs
organisateurs.

La Commission paritaire communautaire de l’enseignement de promotion sociale officiel subventionné a décidé de
fixer le minimum du volume de formation à 72 heures pour les fonctions de directeur et de sous-directeur et à 36 heures
pour les autres fonctions, en respectant au minimum les différents volets repris au tableau I. ».

Art. 2. Le tableau I dont question à l’article 1er est annexé au présent arreté.

Art. 3. Le présent arrêté entre en vigueur le jour de sa signature.

Art. 4. Le Ministre qui a l’Enseignement de Promotion sociale dans ses attributions est chargé de l’exécution du
présent arrêté.

Bruxelles, le 13 mars 2000.

Par le Gouvernement de la Communauté française,

Le Ministre de la Jeunesse, de la Fonction publique et de l’Enseignement de Promotion sociale,
Y. YLIEFF

TABLEAU I

Axes de formation Directeur Sous-directeur Chef d’atelier Secrétaire
de direction

Educateur
économe

Axe pedagogique

P1 − Thèmes actuels X X X X

P2 – Evaluation dans l’enseignement X X X

P3 – Elaboration de projets d’école X X X

P4 – Liaison Ecole/Société (monde écono-
mique, social et culturel)

X X X X

Axe administration

A1 - Organisation, structure de l’enseigne-
ment en général

X X X X X

A2 – Organisation spécifique de l’enseigne-
ment du P.O.

X X X X X

A3 –Aspects législatifs y compris gestion de
documents

X X X X X

A4 − Statuts (administratif et pécuniaire) X X X X

A5 – Comptabilité X X X X

A6 – Sécurité - hygiène - assurance X X X X
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Axes de formation Directeur Sous-directeur Chef d’atelier Secrétaire
de direction

Educateur
économe

A7 – Pratique du secrétariat y compris
gestion informatique

X X X X X

Axe relationnel

R1 – Gestion des ressources humaines X X X X

R2 – Organisation et conduite réunions X X X

R3 – Mobilisation d’une équipe : communi-
cations internes et externes

X X X

R4 – Prévention et gestion de situations à
problèmes

X X X

Vu pour être annexé à l’arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 13 mars 2000 rendant obligatoire
la décision du 9 mars 1998 de la Commission paritaire communautaire de l’enseignement de promotion sociale officiel
subventionné en matière d’accès aux formations pour les fonctions spécifiques de promotion et de sélection,

Le Ministre de la Jeunesse, de la Fonction publique et de l’Enseignement de Promotion sociale,
Y. YLIEFF

VERTALING

MINISTERIE VAN DE FRANSE GEMEENSCHAP

[C − 2000/29143]N. 2000 — 1046
13 MAART 2000. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap waarbij bindend wordt verklaard de

beslissing van 9 maart 1998 van de Paritaire Gemeenschapscommissie voor het gesubsidieerd officieel
onderwijs voor sociale promotie inzake toegang tot de vormingsessies voor de specifieke bevorderings- en
selectieambten

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 6 juni 1994 tot vaststelling van de rechtspositie van de gesubsidieerde personeelsleden van
het officieel gesubsidieerd onderwijs, inzonderheid op artikel 86;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 19 mei 1995 houdende oprichting van de
paritaire commissies in het officieel gesubsidieerd onderwijs, gewijzigd bij de besluiten van de Regering van de Franse
Gemeenschap van 12 maart 1998 en 23 november 1998;

Gelet op het verzoek van de Paritaire Gemeenschapscommissie voor het gesubsidieerd officieel onderwijs voor
sociale promotie van 5 mei 1998;

Op de voordracht van de Minister van Jeugdzaken, Ambtenarenzaken en Onderwijs voor Sociale Promotie;
Gelet op de beraadslaging van de Regering van de Franse Gemeenschap van 10 februari 2000,

Besluit :

Artikel 1. Bindend wordt verklaard de beslissing van 9 maart 1998 van de Paritaire Gemeenschapscommissie
voor het gesubsidieerd officieel onderwijs voor sociale promotie inzake toegang tot de vormingsessies voor de
specifieke bevorderings- en selectieambten, luidend als volgt :

« De bij het decreet van 6 juni 1994 bedoelde vormingsessies voor de selectie- en bevorderingsambten omvatten
drie grote luiken :

een administratief luik waarin de statutaire kennis, de voor het onderwijs gemene wetgeving en de kennis van de
structuur van de inrichtende macht vermeld zijn;

een pedagogisch luik;

een luik steunend op de relationele factor, de human resources.

De organisatie van deze vormingsessies behoort tot de bevoegdheid van de inrichtende machten of de federaties
van inrichtende machten.

De Paritaire Gemeenschapscommissie voor het gesubsidieerd officieel onderwijs voor sociale promotie heeft beslist
het minimum van de omvang van de vorming vast te stellen op 72 uren voor de ambten van directeur en
onderdirecteur en op 36 uren voor de andere ambten, met inachtneming van tenminste de verschillende luiken vermeld
in tabel I. »

Art. 2. Tabel I waarvan sprake in artikel 1 wordt bij dit besluit gevoegd.

Art. 3. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het wordt ondertekend.

Art. 4. De Minister tot wiens bevoegdheid het Onderwijs voor Sociale Promotie behoort, is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, 13 maart 2000.

Vanwege de Regering van de Franse Gemeenschap,

De Minister van Jeugdzaken, Ambtenarenzaken en Onderwijs voor Sociale Promotie,
Y. YLIEFF
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TABEL I

VORMINGSRICHTINGEN Directeur Onderdirecteur Werkmeester Directie-
secretaris

Opvoeder
huismeester

PEDAGOGISCHE RICHTING

P1 — Actuele thema’s X X X X

P2 – Evaluatie in het onderwijs X X X

P3 – Uitwerken van schoolprojecten X X X

P4 – Binding School/Maatschappij (econo-
mische, sociale en culturele wereld)

X X X X

ADMINISTRATIEVE RICHTING

A1 - Organisatie, Structuur van het onder-
wijs in het algemeen

X X X X X

A2 – Specifieke organisatie van het onder-
wijs door de I.M.

X X X X X

A3 – Wettelijke aspecten met inbegrip van
het beheer van documenten

X X X X X

A4 − Statuten (administratief en geldelijk) X X X X

A5 – Boekhouding X X x X

A6 – Veiligheid – hygiëne- verzekering X X X X

A7 – Praktijk van het secretariaat met inbe-
grip van het beheer informatica

X X X X X

RELATIONELE RICHTING

R1 – Human resources-management X X X X

R2 – Organisatie en leiding van vergaderin-
gen

X X X

R3 – Mobilisatie van een ploeg : interne en
externe communicaties

X X X

R4 – Voorkoming en beteugeling van moei-
lijkheidstoestanden

X X X

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 13 maart 2000
waarbij bindend wordt verklaard de beslissing van 9 maart 1998 van de Paritaire Gemeenschapscommissie voor het
gesubsidieerd officieel onderwijs voor sociale promotie inzake toegang tot de vormingsessies voor de specifieke
bevorderings- en selectie-ambten

De Minister van Jeugdzaken, Ambtenarenzaken en Onderwijs voor Sociale Promotie,
Y. YLIEFF

ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

MINISTERIE VAN JUSTITIE

[2000/09401]

Rechterlijke Orde

Bij koninklijke besluiten van 16 april 2000 :

Zijn benoemd tot rechter in de rechtbank van eerste aanleg :

— te Dendermonde, Mevr. Bruyland, H., rechter in de arbeidsrecht-
bank te Dendermonde;

— te Gent, de heer De Greve, K., advocaat, plaatsvervangend rechter
in het vredegerecht van het kanton Zelzate;

MINISTERE DE LA JUSTICE

[2000/09401]

Ordre judiciaire

Par arrêtés royaux du 16 avril 2000 :

Sont nommés juge au tribunal de première instance :

— de Termonde, Mme Bruyland, H., juge au tribunal du travail de
Termonde;

— de Gand, M. De Greve, K., avocat, juge suppléant à la justice de
paix du canton Zelzate;

13206 BELGISCH STAATSBLAD — 26.04.2000 — MONITEUR BELGE


