
— voor de 11de kamer : op de derde maandag (werkdag) van de
maand;

— voor de 13de kamer : op maandag;

— voor de 14de kamer : op dinsdag;

— voor de 15de kamer : op donderdag;

— voor de 17de kamer : op de derde maandag (werkdag) van de
maand;

— voor de 19de kamer : op de derde woensdag (werkdag) van de
maand;

— voor de 20ste kamer :

— op de derde maandag (werkdag) van de maand voor de zaken
betreffende werkloosheid, gezinsbijslag, vakantiegeld, fondsen voor
bestaanszekerheid, sluitingen van ondernemingen, brugpensioen, stage
van jongeren en andere sociale voordelen;

— op de derde donderdag (werkdag) van de maand voor de zaken
betreffende de pensioenen, en op de tweede en vierde donderdag van
de maand voor de zaken bedoeld in artikel 580, 8°, c en d, en 18°, van
het Gerechtelijk Wetboek;

— voor de 23ste kamer : op de derde woensdag (werkdag) van de
maand;

— voor de zaken waarvan de arbeidsgerechten kennis nemen
krachtens wettelijke of reglementaire bepalingen betreffende aangele-
genheden die niet genoemd zijn in de artikelen 578 tot 583 van het
Gerechtelijk Wetboek : voor de eerste of de tweede kamer.

Art. 21. Wanneer de behoeften van de dienst het vergen, kan de
voorzitter van de rechtbank, na het advies van de arbeidsauditeur en
van de hoofdgriffier van de arbeidsrechtbank te hebben ingewonnen,
het aantal kamers en de bevoegdheden ervan tijdelijk wijzigen.

Art. 22. De voorzitter van de rechtbank bepaalt, na het advies van
de arbeidsauditeur te hebben ingewonnen, de dagen en uren van de
vakantiezittingen en wijst de magistraten aan die er zitting nemen.

De voorzitter van de rechtbank kan ten allen tijde die lijst wijzigen
met het oog op de behoeften van de dienst.

Art. 23. Van de beschikkingen die de voorzitter van de rechtbank op
grond van de artikelen 89 en 90 van het Gerechtelijk Wetboek en van dit
besluit neemt, wordt onmiddellijk kennis gegeven aan de eerste
voorzitter van het Arbeidshof en de arbeidsauditeur.

Deze beschikkingen worden ter griffie van de rechtbank aangeplakt.

Art. 24. Het koninklijk besluit van 20 augustus 1985 tot vaststelling
van het bijzonder reglement voor de arbeidsrechtbank te Brussel, wordt
opgeheven.

Art. 25. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2000.

Art. 26. Onze Minister van Werkgelegenheid en Onze Minister van
Justitie zijn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 23 december 1999.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Werkgelegenheid,
Mevr. L. ONKELINX

De Minister van Justitie,
M. VERWILGHEN

*
MINISTERIE VAN BUITENLANDSE ZAKEN,

BUITENLANDSE HANDEL
EN INTERNATIONALE SAMENWERKING

[99/15283]N. 1999 — 4278 (99 — 3469)
3 JUNI 1999. — Wet houdende instemming met het Protocol
houdende wijziging van de eenvormige Beneluxwet op de merken,
gedaan te Brussel op 7 augustus 1996. — Erratum

Belgisch Staatsblad van 26 oktober 1999, tweede editie, in de Neder-
landse tekst :
- bl. 40313, de volgende woorden zijn geschrapt : « De bekrachtigings-

oorkonde van België werd neergelegd op... ».

— devant la 11ème chambre : le troisième lundi ouvrable du mois;

— devant la 13ème chambre : le lundi;

— devant la 14ème chambre : le mardi;

— devant la 15ème chambre : le jeudi;

— devant la 17ème chambre : le troisième lundi ouvrable du mois;

— devant la 19ème chambre : le troisième mercredi ouvrable du
mois;

— devant la 20ème chambre :

— le troisième lundi ouvrable du mois pour les affaires relatives au
chomâge, aux prestations familiales, au pécule de vacances, aux fonds
de sécurité d’existence, aux fermetures d’entreprises, à la prépension,
au stage des jeunes et aux autres avantages sociaux;

— le troisième jeudi ouvrable du mois pour les affaires relatives aux
pensions, et les deuxième et quatrième jeudis du mois pour les affaires
visées à l’article 580, 8°, c et d, et 18°, du Code judiciaire;

— devant la 23ème chambre : le troisième mercredi ouvrable du
mois;

— pour les affaires dont les juridictions du travail prennent
connaissance en vertu des dispositions légales ou réglementaires
relatives à des matières qui ne sont pas visées par les articles 578 à 583
du Code judiciaire : devant les première ou deuxième chambres.

Art. 21. Lorsque les nécessités du service le justifient, le président du
tribunal peut, après avoir pris l’avis de l’auditeur du travail et du
greffier en chef du tribunal du travail, modifier temporairement le
nombre et les attributions des chambres.

Art. 22. Le président du tribunal établit, après avoir pris l’avis de
l’auditeur du travail, les jours et heures des audiences de vacation et
désigne les magistrats qui y siègent.

Le président du tribunal peut, en tout temps, modifier ce tableau
selon les nécessités du service.

Art. 23. Le premier président de la Cour du travail et l’auditeur du
travail sont immédiatement informés des ordonnances prises par le
président du tribunal sur la base des articles 89 et 90 du Code judiciaire
et du présent arrêté.

Ces ordonnances sont affichées au greffe du tribunal.

Art. 24. L’arrêté royal du 20 août 1985 fixant le règlement particulier
du tribunal du travail de Bruxelles est abrogé.

Art. 25. Le présent arrêté entre en vigueur le 1er janvier 2000.

Art. 26. Notre Ministre de l’Emploi et Notre Ministre de la Justice
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l’exécution du présent
arrêté.

Donné à Bruxelles, le 23 décembre 1999.

ALBERT

Par le Roi :

La Ministre de l’Emploi,
Mme L. ONKELINX

Le Ministre de la Justice,
M. VERWILGHEN

MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES,
DU COMMERCE EXTERIEUR

ET DE LA COOPERATION INTERNATIONALE

[99/15283]F. 1999 — 4278 (99 — 3469)
3 JUIN 1999. — Loi portant assentiment au Protocole portant
modification de la loi uniforme Benelux sur les marques, fait à
Bruxelles le 7 août 1996. — Erratum

Moniteur belge du 26 octobre 1999, deuxième édition, dans le texte
français :
- p. 40313, les mots suivants sont supprimés : « L’instrument de

ratification de la Belgique a été déposé le... ».
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