44844

MONITEUR BELGE — 02.12.1999 — Ed. 2 — BELGISCH STAATSBLAD

MINISTERE DE LA JUSTICE
[C - 99/10168]
Ordre judiciaire. — Place vacante

— juge de complément pour le ressort de la cour d’appel
d’Anvers: 1.

La premiére désignation de ce juge de complément sera le tribunal de
premiere instance de Turnhout. Cette place remplace celle publiée au
Moniteur belge du 11 juin 1999.

Les candidatures a une nomination dans I’Ordre judiciaire doivent
&tre adressées par lettre recommandée & la poste «a Monsieur le
Ministre de la Justice, Direction Générale de I’Organisation judiciaire,
Service du personnel, 3/P/0.J. |, boulevard de Waterloo 115, 1000 Bruxel-
les », dans un délai d’un mois a partir de la publication de la vacance
au Moniteur belge (article 287 du Code judiciaire).

[99/10169]
Huissiers de justice. — Places vacantes. — Erratum

La publication de la vacance de la place de huissier de justice dans
I'arrondissement judiciaire de Courtrai, parue au Moniteur belge du
25 novembre 1999, page 43888, doit étre considérée comme nulle et non
avenue.

MINISTERIE VAN JUSTITIE
[C - 99/10168]
Rechterlijke Orde. — Vacante betrekking

— toegevoegd rechter voor het rechtsgebied van het hof van beroep
te Antwerpen : 1.

De eerste aanwijzing van deze toegevoegde rechter zal de rechtbank
van eerste aanleg te Turnhout zijn. Deze plaats vervangt deze
gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 11 juni 1999.

De kandidaturen voor een benoeming in de Rechterlijke Orde
moeten bij een ter post aangetekend schrijven worden gericht aan « de
heer Minister van Justitie, Directoraat-generaal, Rechterlijke Organisa-
tie, Dienst Personeelszaken, 3/P/R.O. |, Waterloolaan 115, 1000 Brus-
sel », binnen een termijn van één maand na de bekendmaking van de
vacature in het Belgisch Staatsblad (artikel 287 van het Gerechtelijk
Wetboek).

[99/10169]
Gerechtsdeurwaarders. — Vacante betrekkingen. — Erratum

De bekendmaking van de openstaande plaats van gerechtsdeurwaar-
der in het gerechtelijk arrondissement Kortrijk, verschenen in het
Belgisch Staatsblad van 25 november 1999, blz. 43888, dient als nietig
beschouwd te worden.

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE
[99/02162]

24 NOVEMBRE 1999. — Circulaire n° 485
Exécution de I’accord sectoriel 1997-1998
Mesures en faveur de I'emploi

Aux administrations et autres services des ministeres fédéraux ainsi
qu’aux organismes d’intérét public soumis a I'autorité, au pouvoir de
contrdle ou de tutelle de I'Etat

Madame la Ministre,
Monsieur le Ministre,
Monsieur le Secrétaire d’Etat,

Le protocole n° 316 du 10 mars 1999 conclu a I’issue des négociations
sectorielles 1997-1998 menées au sein du Comité des services publics
fédéraux, communautaires et régionaux prévoit que dans le cadre de
mesures en faveur de I’emploi, seront examinées la possibilité :

1° d’étendre la semaine des 36 heures en faveur de membres du
personnel dont les conditions de travail sont les plus pénibles;

2° d’étendre le départ anticipé temps plein au personnel chargé
d’activités dangereuses ou contraignantes.

A cet effet, les entités administratives concernées sont invitées a me
soumettre, pour le 1" mars 2000, toute proposition qui serait suscep-
tible de s’intégrer dans le contexte défini ci-avant.

Le dossier qui me sera soumis, comportera :

1° une description du caractéere pénible des conditions de travail
et/ou du caractere dangereux ou contraignant de I'activité;

2° une estimation des conséquences qu’aura sur I'effectif du service,
I'introduction de la semaine des 36 heures et/ou du départ anticipé
temps plein;

3° I'impact budgétaire de I'introduction d’une ou des mesure(s)
susdites.

Le Ministre de la Fonction publique
et de la Modernisation de I’Administration,

L. Van Den Bossche.

MINISTERIE VAN AMBTENARENZAKEN

[99/02162]

24 NOVEMBER 1999. — Omzendbrief nr. 485. — Uitvoering van het
sectoraal akkoord 1997-1998. — Maatregelen ter bevordering van
de werkgelegenheid

Aan de besturen en andere diensten van de federale ministeries en aan
de instellingen van openbaar nut die onder het gezag, de controle of
het toezicht van de Staat staan

Mevrouw de Minister,
Mijnheer de Minister,
Mijnheer de Staatssecretaris,

Het protocol nr. 316 van 10 maart 1999 dat werd afgesloten na de
sectorale onderhandelingen 1997-1998 in het Comité voor de federale,
de gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten, bepaalde dat
in het raam van de maatregelen ter bevordering van de werkgelegen-
heid de mogelijkheden zullen onderzocht worden :

1° om de 35-urenweek uit te breiden ten gunste van de personeels-
leden met de lastigste arbeidsomstandigheden;

2° om de voltijdse vervroegde uittreding uit te breiden tot het
personeel dat belast is met gevaarlijke of lastige activiteiten.

De betrokken administratieve entiteiten worden verzocht mij tegen
1 maart 2000 elk voorstel voor te leggen dat van aard is een plaats te
kunnen vinden in de hierboven omschreven context.

Het mij voorgelegde dossier dient te bevatten :

1° een beschrijving van het lastige karakter van de arbeidsomstan-
digheden en/of van het gevaarlijke of lastige karakter van de activiteit;

2° een raming van de gevolgen welke de invoering van de
36-urenweek en/of de voltijdse vervroegde uittreding zal hebben voor
de personeelsbezetting van de dienst;

3° de weerslag op de begroting van de invoering van de voormelde
maatregel(en).

De Minister van Ambtenarenzaken
en Moderniserig van de Openbare Besturen,

L. Van Den Bossche.



