
[99/02096]N. 99 — 2136
4 MEI 1999. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de datum van
inwerkingtreding van het koninklijk besluit van 30 april 1999 tot
wijziging van het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot
vaststelling van het statuut van het personeel van sommige
instellingen van openbaar nut en tot wijziging van het koninklijk
besluit van 8 januari 1973 houdende bezoldigingsregeling van het
personeel van sommige instellingen van openbaar nut

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11, § 1,
eerste lid, vervangen bij de wet van 22 juli 1993;

Gelet op de herstelwet van 31 juli 1984, inzonderheid op artikel 16,
§ 4, ingevoegd bij de wet van 22 juli 1993;
Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van

het statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar
nut, laatst gewijzigd op 7 december 1998;
Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende

bezoldigingsregeling van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut, laatst gewijzigd op 10 april 1995;
Gelet op het koninklijk besluit van 30 april 1999 tot wijziging van het

koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van
het personeel van sommige instellingen van openbaar nut en tot
wijziging van het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende
bezoldigingsregeling van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut, inzonderheid op artikel 11;
Op de voordracht van Onze Minister van Ambtenarenzaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het koninklijk besluit van 30 april 1999 tot wijziging van
het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut
van het personeel van sommige instellingen van openbaar nut en tot
wijziging van het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende
bezoldigingsregeling van het personeel van sommige instellingen van
openbaar nut treedt in werking op 1 januari 2000.

Art. 2. Onze Minister van Ambtenarenzaken is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 mei 1999.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Ambtenarenzaken,
A. FLAHAUT

c

[99/02094]N. 99 — 2137
4 MEI 1999. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de datum van
inwerkingtreding van het koninklijk besluit van 30 april 1999
betreffende de directiepremie die wordt toegekend aan de ambte-
naren die belast zijn met het beheer van sommige overheids-
diensten

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen 37 en 107, tweede lid, van de Grondwet;
Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op

sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11, § 1,
vervangen bij de wet van 22 juli 1993;
Gelet op de herstelwet van 31 juli 1984, inzonderheid op artikel 16,

§ 4, ingevoegd door de wet van 22 juli 1993;
Gelet op het koninklijk besluit van 30 april 1999 betreffende de

directiepremie die wordt toegekend aan de ambtenaren die belast zijn met
het beheer van sommige overheidsdiensten, inzonderheid op artikel 10;
Op de voordracht van Onze Minister van Ambtenarenzaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het koninklijk besluit van 30 april 1999 betreffende de
directiepremie die wordt toegekend aan de ambtenaren die belast
worden met het beheer van sommige overheidsdiensten treedt in
werking op 1 januari 2000.

[99/02096]F. 99 — 2136
4 MAI 1999. — Arrêté royal fixant la date d’entrée en vigueur de
l’arrêté royal du 30 avril 1999 modifiant l’arrêté royal du 8 jan-
vier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes
d’intérêt public et modifiant l’arrêté royal du 8 janvier 1973 portant
statut pécuniaire du personnel de certains organismes d’intérêt
public

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrôle de certains organismes
d’intérêt public, notamment l’article 11, § 1er, alinéa 1er, remplacé par la
loi du 22 juillet 1993;

Vu la loi de redressement du 31 juillet 1984, notamment l’article 16,
§ 4, inséré par la loi du 22 juillet 1993;
Vu l’arrêté royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de

certains organismes d’intérêt public, modifié en dernier lieu le 7 décem-
bre 1998;
Vu l’arrêté royal du 8 janvier 1973 portant statut pécuniaire du

personnel de certains organismes d’intérêt public, modifié en dernier
lieu le 10 avril 1995;
Vu l’arrêté royal du 30 avril 1999 modifiant l’arrêté royal du

8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes
d’intérêt public et modifiant l’arrêté royal du 8 janvier 1973 portant
statut pécuniaire du personnel de certains organismes d’intérêt public,
notamment l’article 11;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’arrêté royal du 30 avril 1999 modifiant l’arrêté royal du
8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains organismes
d’intérêt public et modifiant l’arrêté royal du 8 janvier 1973 portant
statut pécuniaire du personnel de certains organismes d’intérêt public
entre en vigueur le 1er janvier 2000.

Art. 2. Notre Ministre de la Fonction publique est chargé de
l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 4 mai 1999.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Fonction publique,
A. FLAHAUT

[99/02094]F. 99 — 2137
4 MAI 1999. — Arrêté royal fixant la date d’entrée en vigueur de
l’arrêté royal du 30 avril 1999 relatif à la prime de direction
attribuée aux agents chargés de la gestion de certains services
publics

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu les articles 37 et 107, alinéa 2, de la Constitution;
Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrôle de certains organismes

d’intérêt public, notamment l’article 11, § 1er, remplacé par la loi du
22 juillet 1993;
Vu la loi de redressement du 31 juillet 1984, notamment l’article 16,

§ 4, y inséré par la loi du 22 juillet 1993;
Vu l’arrêté royal du 30 avril 1999 relatif à la prime de direction

attribuée aux agents chargés de la gestion de certains services publics,
notamment l’article 10;
Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. L’arrêté royal du 30 avril 1999 relatif à la prime de
direction attribuée aux agents chargés de la gestion de certains services
publics entre en vigueur le 1er janvier 2000.
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Art. 2. Onze Ministers en Onze Staatssecretarissen zijn, ieder wat
hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 4 mei 1999.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Ambtenarenzaken,
A. FLAHAUT

c

[99/02115]N. 99 — 2138
25MEI 1999. —Koninklijk besluit tot vaststelling van het opleidings-

programma voor het directiebrevet

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op het koninklijk besluit van 20 april 1999 tot organisatie van de
benoeming, de loopbaan en de evaluatie van de ambtenaren die belast
worden met het beheer van sommige overheidsdiensten, inzonderheid
op artikel 21;

Gelet op het advies van de Inspectie van Financiën, gegeven op
21 april 1999;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
23 april 1999;

Gelet op het protocol nr. 334 van 27 april 1999 van het Comité voor
de federale, de gemeenschaps- en de gewestelijke overheidsdiensten;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wetten
van 9 augustus 1980, 16 juni 1989, 4 juli 1989 en 4 augustus 1996;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat vanaf 1 januari 2002 het behalen van het directie-
brevet een statutaire voorwaarde is voor een bevordering tot de
rangen 15, 16 en 17;

Overwegende dat het behalen van het directiebrevet het volgen van
een opleiding inhoudt die uit drie achtereenvolgende modules bestaat;

Dat het slagen voor een test van een module de voorwaarde is voor
het voortzetten van de opleiding;

Dat het bijgevolg dringend is om vanaf 1 september 1999 met de
opleidingen te starten;

Op de voordracht van Onze Minister van Ambtenarenzaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De drie modules van het programma voor het behalen
van het directiebrevet bestaan respectievelijk uit het volgende :

Module A :

— demanagementvaardigheden : cognitieve, interactieve en attitude-
aspecten;

— de manager in het algemeen tegenover de overheidsmanager.

Deze module mag niet meer dan 18 uren bedragen.

Module B :

— de organisatievormen en de leiderschapsstijlen;

— de vergader- en onderhandelingstechnieken;

— de begeleiding van medewerkers (coaching);

— het projectmanagement.

Deze module mag niet meer dan 42 uren bedragen.

Art. 2. Nos Ministres et Nos Secrétaires d’Etat sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 4 mai 1999.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Fonction publique,
A. FLAHAUT

[99/02115]F. 99 — 2138
25 MAI 1999. — Arrêté royal fixant le programme de la formation

pour le brevet de direction

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu l’arrêté royal du 20 avril 1999 organisant la nomination, la
carrière et l’évaluation des agents chargés de la gestion de certains
services publics, notamment l’article 21;

Vu l’avis de l’Inspection des Finances, donné le 21 avril 1999;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 23 avril 1999;

Vu le protocole n° 334 du 27 avril 1999 du Comité des services publics
fédéraux, communautaires et régionaux;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l’article 3, § 1er, modifié par les lois des 9 août 1980,
16 juin 1989, 4 juillet 1989 et 4 août 1996;

Vu l’urgence;

Considérant qu’à partir du 1er janvier 2002 l’obtention du brevet de
direction est une condition statutaire pour une promotion aux rang 15,
16 et 17;

Considérant que l’obtention du brevet de direction suppose la
participation à une formation qui se compose de trois modules
successifs;

Que chaque module donne lieu à un test dont la réussite est une
condition à la poursuite de la formation;

Que, par conséquent, il est urgent de débuter les formations dès le
1er septembre 1999.

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique,

Nous avons arrêté et arrêtons :

Article 1er. Les trois modules du programme pour l’obtention du
brevet de direction se composent respectivement comme suit :

Module A :

— les aptitudes au management : aspects cognitifs, interactifs et
attitudes;

— le gestionnaire en général par rapport au gestionnaire public.

Ce module ne peut dépasser 18 heures.

Module B :

— les types d’organisation et les styles de direction;

— la conduite de réunion et les techniques de négociation;

— l’accompagnement de collaborateurs (coaching);

— la gestion de projets.

Ce module ne peut dépasser 42 heures.
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