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F. 99 — 2015

15 AVRIL 1999. — Arrété ministériel pris en exécution de I'arrété
royal du 11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds des
maladies professionnelles

[99/22349]

Le Ministre des Affaires sociales,

Vu I'arrété royal du 11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds
des maladies professionnelles;

Vu I'avis du Comité de gestion du Fonds des maladies profession-
nelles;

Vu l'avis motivé du 30 septembre 1998 émis par le Comité de
concertation de base du Fonds des maladies professionnelles;

Vu I'avis du 30 octobre 1998 émis par le délégué du Ministre des
Finances;

Vu I'accord du Ministre du Budget, donné le 4 février 1999;

Vu I'accord du Ministre de la Fonction publique, donné le
4 février 1999,

Arréte :

Article 1°". Les emplois repris a l'article 1°" de I'arrété royal du
11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds des maladies
professionnelles sont répartis comme suit :

Personnel administratif

— 1 des 2 emplois de médecin-directeur peut étre rémunéré par
I’échelle de traitement 13E.

— 2 des 7 emplois de conseiller sont rémunérés par I'échelle de
traitement 13B.

— I’emploi d’ingénieur industriel-directeur peut étre rémunéré par
I’échelle de traitement 13B.

— 3 des 8 emplois d’ingénieur industriel sont rémunérés par
I’échelle de traitement 10C.

— 5 des 9 emplois de médecin sont rémunérés par I’échelle de
traitement 10E.

— 2 des 9 emplois de médecin sont rémunérés par I’échelle de
traitement 10F.

— 9 des 26 emplois de conseiller adjoint sont rémunérés par I’échelle
de traitement 10C.

— 2 des 16 emplois d’assistant médical principal sont rémunérés par
I’échelle de traitement 28F.

— 1 des 6 emplois d’assistant social principal est rémunéré par
I’échelle de traitement 28F.

— I’'emploi de traducteur principal peut étre rémunéré par I’échelle
de traitement 28I.

— I’emploi de secrétaire de direction principal peut étre rémunéré
par I'échelle de traitement 28B.

— I’emploi de comptable principal peut étre rémunéré par I’échelle
de traitement 28D.

— 1 des 4 emplois d’analyste de programmation peut étre rémunéré
par I'échelle de traitement 28L.

— 8 des 31 emplois de chef administratif sont rémunérés par
I’échelle de traitement 22B.

— 12 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I’échelle de
traitement 30F.

— 16 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I’échelle de
traitement 30H.

— 5 des 62 emplois de commis sont rémunérés par I’échelle de
traitement 30I.

— 2 des 7 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I’échelle
de traitement 42C.

— 1 des 7 emplois d’agent administratif est rémunéré par I’échelle
de traitement 42D.

— 1 des 7 emplois d’agent administratif peut étre rémunéré par
I’échelle de traitement 42E.

Un emploi d’analyste de programmation rémunéré par I’échelle de
traitement 28L, créé en substitution d’un poste de travail de contractuel
et repris a l'article 1°", § 1°" de I'arrété royal du 11 avril 1999 fixant le
cadre organique du Fonds des maladies professionnelles ne peut étre
pourvu qu’au départ du contractuel concerné.

N. 99 — 2015

15 APRIL 1999. — Ministerieel besluit genomen ter uitvoering van
het koninklijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Fonds voor de Beroepsziekten

[99/22349]

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op het koninklijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van
de personeelsformatie van het Fonds voor de Beroepsziekten;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van het Fonds voor de
Beroepsziekten;

Gelet op het gemotiveerd advies van 30 september 1998 van het
Basisoverlegcomité van het Fonds voor de Beroepsziekten;

Gelet op het advies van 30 oktober 1998 van de afgevaardigde van de
Minister van Financién;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
4 februari 1999;

Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 4 februari 1999,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het konink-
lijk besluit van 11 april 1999 tot vaststelling van de personeelsformatie
van het Fonds voor de Beroepsziekten worden onderverdeeld als
volgt :

Administratief personeel

— 1 van de 2 betrekkingen van geneesheer-directeur kan bezoldigd
worden in de weddeschaal 13E.

— 2 van de 7 betrekkingen van adviseur worden bezoldigd in de
weddeschaal 13B.

— de betrekking van industrieel ingenieur-directeur kan in de
weddeschaal 13B bezoldigd worden.

— 3 van de 8 betrekkingen van industrieel ingenieur worden
bezoldigd in de weddeschaal 10C.

— 5van de 9 betrekkingen van geneesheer worden bezoldiging in de
weddeschaal 10E.

— 2 van de 9 betrekkingen van geneesheer worden bezoldigd in de
weddeschaal 10F.

— 9 van de 26 betrekkingen van adjunct-adviseur worden bezoldigd
in de weddeschaal 10C.

— 2 van de 16 betrekkingen van eerstaanwezend paramedicus
worden bezoldigd in de weddeschaal 28F.

— 1 van de 6 betrekkingen van eerstaanwezend maatschappelijk
assistent wordt bezoldigd in de weddeschaal 28F.

— de betrekking van eerstaanwezend vertaler kan in de wedde-
schaal 281 bezoldigd worden.

— de betrekking van eerstaanwezend directiesecretaris kan in de
weddeschaal 28B bezoldigd worden.

— de betrekking van eerstaanwezend boekhouder kan in de wed-
deschaal 28D bezoldigd worden.

— 1 van de 4 betrekkingen van programmeringsanalist kan bezol-
digd worden in de weddeschaal 28L.

— 8 van de 31 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in
de weddeschaal 22B.

— 12 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaald 30F.

— 16 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30H.

— 5 van de 62 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30I.

— 2 van de 7 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C.

— 1 van de 7 betrekkingen van beambte wordt bezoldigd in de
weddeschaal 42D.

— 1van de 7 betrekkingen van beambte kan bezoldigd worden in de
weddeschaal 42E.

In een betrekking van programmeringsanalist bezoldigd in de
weddeschaald 28L, opgericht ter vervanging van een arbeidspost van
contractueel en opgenomen in artikel 1, § 1, van het koninklijk besluit
van 11 april 1999 tot vaststelling van de personeelsformatie van het
Fonds voor de Beroepsziekten, kan slechts worden voorzien bij de
afvloeiing van de betrokken contractueel.
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Personnel de maitrise, de métier et de service

— 3 des 6 emplois d’ouvrier qualifié sont rémunérés par I’échelle de
traitement 42E.

Art. 2. Le cas échéant, les agents qui sont repris en surnombre dans
les emplois d’une échelle de traitement en application des dispositions
réglementaires portant le statut du personnel, empéchent toute promo-
tion par avancement barémique soumise a la vacance d’un emploi tant
gue I'effectif en surnombre subsiste par rapport au nombre d’emplois
fixé a I'article 1°".

Art. 3. L'arrété ministériel du 28 avril 1997 pris en exécution de
I'arrété royal du 15 avril 1997 fixant le cadre organique du Fonds des
maladies professionnelles est abrogé.

Art. 4. Le présent arrété entre en vigueur a la méme date que I'arrété
royal du 11 avril 1999 fixant le cadre organique du Fonds des maladies
professionnelles.

Bruxelles, le 15 avril 1999.

Mme M. DE GALAN

Meesters-, vak en dienstpersoneel

— 3 van de 6 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezol-
digd in de weddeschaal 42E.

Art. 2. In voorkomend geval beletten de ambtenaren die, met
toepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuut van
het personeel, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van een
weddeschaal, elke bevordering door verhoging in weddeschaal die
afhankelijk is van het vacant zijn van een betrekking, zolang de
overtallige personeelsbezetting blijft bestaan in vergelijking met het
aantal in artikel 1 vastgestelde betrekkingen.

Art. 3. Het ministerieel besluit van 28 april 1997 tot uitvoering van
het koninklijk besluit van 15 april 1997 tot vaststelling van de
personeelsformatie van het Fonds voor de Beroepsziekten, wordt
opgeheven.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het
koninklijk besluit van 11 avril 1999 tot vaststelling van de personeels-
formatie van het Fonds voor de Beroepsziekten.

Brussel, 15 april 1999.

Mevr. M. DE GALAN

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE

F. 99 — 2016 [C - 99/02076]

19 AVRIL 1999. — Arrété royal
fixant les éléments de la déclaration d’accident a communiquer
au Fonds des Accidents du Travail

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou la réparation des
dommages résultant des accidents du travail, des accidents survenus
sur le chemin du travail et des maladies professionnelles dans le secteur
public, notamment I'article 20sexies inséré par la loi du 22 mars 1999;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donné le 9 février 1999;

Vu le protocole n® 107/5 du 26 mars 1999 du Comité commun &
I’ensemble des services publics;

Vu les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment I'article 3, § 1°", remplacé par la loi du 4 juillet 1989 et
modifié par la loi du 4 ao(t 1996;

Vu I'urgence;

Considérant que les administrations doivent disposer sans retard des
informations nécessaires pour pouvoir prendre toutes les mesures
logistiques indispensables en vue d’un transfert automatisé deés le
1°" janvier 2000;

Considérant I’obligation imposée par la Directive CEE n° 89/391 sur
I’établissement de statistiques en matiére d’accidents du travail;

Considérant qu’il importe de préciser les données qu’il convient de
transmettre au Fonds des Accidents du Travail chargé de récolter,
d’enregistrer et de traiter les éléments repris dans les déclarations
d’accidents du travail et d’accidents survenus sur le chemin du travail,
notamment en vue de leur traitement statistique;

Sur proposition de Notre Ministre de I'Intérieur, de Notre Ministre
des Affaires sociales et de Notre Ministre de la Fonction publique,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1°". Le Fonds des Accidents du Travail a, dans le cadre de la
loi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou la réparation des dommages
résultant des accidents du travail, des accidents survenus sur le chemin
du travail et des maladies professionnelles dans le secteur public, pour
mission de collecter, d’enregistrer, de traiter et de tenir a jour les
éléments :

a) relatifs aux accidents du travail et aux accidents survenus sur le
chemin du travail déclarés;

b) relatifs aux victimes;
c) relatifs aux employeurs;

MINISTERIE VAN AMBTENARENZAKEN
N. 99 — 2016 [C - 99/02076]

19 APRIL 1999. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
elementen van de ongevalsaangifte over te dragen aan het Fonds
voor Arbeidsongevallen

ALBERT Il, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de
schadevergoeding voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg
naar en van het werk en voor beroepsziekten in de overheidssector,
inzonderheid op artikel 20sexies ingevoegd door de wet van
22 maart 1999;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
9 februari 1999;

Gelet op het protocol nr. 107/5 van 26 maart 1999 van het
Gemeenschappelijk Comité voor alle overheidsdiensten;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, vervangen bij de wet van
4 juli 1989 en gewijzigd bij de wet van 4 augustus 1996;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de administraties onverwijld over de nodige
inlichtingen moeten beschikken om alle onontbeerlijke logistische
maatregelen te kunnen treffen met het oog op de geautomatiseerde
overdracht vanaf 1 januari 2000;

Overwegende de verplichting die door de EG-Richtlijn nr. 89/391
inzake het opmaken van statistieken inzake arbeidsongevallen is
opgelegd;

Overwegende dat het van belang is de gegevens te preciseren die
moeten meegedeeld worden aan het Fonds voor Arbeidsongevallen
belast met het verzamelen, registreren en verwerken van de elementen
die vervat zijn in de aangiften van arbeidsongevallen en ongevallen op
de weg naar en van het werk, met het oog op het vlak van de
statistische verwerking ervan;

Op de voordracht van Onze Minister van Binnenlandse Zaken, van
Onze Minister van Sociale Zaken en van Onze Minister van Ambtena-
renzaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Het Fonds voor Arbeidsongevallen heeft in het kader van
de wet van 3 juli 1967 betreffende de preventie van of de vergoeding
voor arbeidsongevallen, voor ongevallen op de weg naar en van het
werk en voor beroepsziekten in de overheidssector, als opdracht de
elementen te verzamelen, te registreren, te verwerken en bij te houden :

a) betreffende de aangegeven arbeidsongevallen en de ongevallen op
de weg naar en van het werk;

b) betreffende de slachtoffers;
c) betreffende de werkgevers;



