
Art. 3. Het koninklijk besluit van 10 april 1995 houdende vaststelling
van de personeelsformatie van het Ministerie van Economische Zaken,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 12 maart 1996 en 9 septem-
ber 1996, wordt opgeheven.
Art. 4. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand

volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt.
Art. 5. Onze Minister tot wiens bevoegdheid de Economische Zaken

behoren, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 18 december 1997.

ALBERT

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister en Minister van Economie,
E. DI RUPO

De Vice-Eerste Minister en Minister van Begroting,
H. VAN ROMPUY

c

[S − C − 11008]N. 98 — 250
22 DECEMBER 1997. — Ministerieel besluit tot uitvoering van het
koninklijk besluit van 18 december 1997 houdende vaststelling
van de personeelsformatie van het Ministerie van Economische
Zaken

De Minister van Economie,

Gelet op het koninklijk besluit van 18 december 1997 houdende
vaststelling van de personeelsformatie van het Ministerie van Econo-
mische Zaken;
Gelet op het met redenen omkleed advies van 26 juni 1997

uitgebracht door het Tussenoverlegcomité van Sector IV, Ministerie van
Economische Zaken;
Gelet op de adviezen van de Inspectie van Financiën van

25 april 1997 en 5 mei 1997;
Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op

15 oktober 1997;
Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,

gegeven op 15 oktober 1997,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het konink-
lijk besluit van 18 december 1997 houdende vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van Economische Zaken worden
onderverdeeld als volgt :

Administratief personeel.

12 van de 49 betrekkingen van adviseur worden bezoldigd in de
weddeschaal 13B;
61 van de 174 betrekkingen van adjunct-adviseur worden bezoldigd

in de weddenschaal 10C;
1 van de 3 betrekkingen van vertaler-revisor-directeur wordt bezol-

digd in de weddenschaal 13B;
4 van de 12 betrekkingen van vertaler-revisor worden bezoldigd in

de weddenschaal 10C;
1 van de 9 betrekkingen van ingenieur-directeur wordt bezoldigd in

de weddenschaal 13E;
17 van de 34 betrekkingen van ingenieur worden bezoldigd in de

weddenschaal 10E;
9 van de 34 betrekkingen van ingenieur worden bezoldigd in de

weddenschaal 10F;
3 van de 10 betrekkingen van industrieel ingenieur-directeur worden

bezoldigd in de weddenschaal 13B;
16 van de 46 betrekkingen van industrieel ingenieur worden

bezoldigd in de weddenschaal 10C;

Art. 3. L’arrêté royal du 10 avril 1995 fixant le cadre organique du
Ministère des Affaires économiques, modifié par les arrêtés royaux des
12 mars 1996 et 9 septembre 1996, est abrogé.

Art. 4. Le présent arrêté entre en vigueur le premier jour du mois qui
suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 5. Notre Ministre ayant les Affaires économiques dans ses
attributions est chargé de l’exécution du présent arrêté.

Donné à Bruxelles, le 18 décembre 1997.

ALBERT

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre et Ministre de l’Economie,
E. DI RUPO

Le Vice-Premier Ministre et Ministre du Budget,
H. VAN ROMPUY

[S − C − 11008]F. 98 — 250
22 DECEMBRE 1997. — Arrêté ministériel pris en exécution de
l’arrêté royal du 18 décembre 1997 fixant le cadre organique du
Ministère des Affaires économiques

Le Ministre de l’Economie,

Vu l’arrêté royal du 18 décembre 1997 fixant le cadre organique du
Ministère des Affaires économiques.

Vu l’avis motivé du 26 juin 1997 émis par le Comité intermédiaire de
Concertation de Secteur IV, Ministère des Affaires économiques;

Vu les avis de l’lnspection des Finances des 25 avril 1997 et
5 mai 1997;
Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 15 octobre 1997;

Vu l’accord du Ministre de la Fonction publique, donné le 15 octo-
bre 1997,

Arrête :

Article 1er. Les emplois repris à l’article 1er de l’arrêté royal du
18 décembre 1997 fixant le cadre organique du Ministère des Affaires
économiques sont répartis comme suit :

Personnel administratif.

12 des 49 emplois de conseiller sont rémunérés par l’échelle de
traitement 13B;
61 des 174 emplois de conseiller adjoint sont rémunérés par l’échelle

de traitement 10C;
1 des 3 emplois de traducteur-réviseur-directeur est rémunéré par

l’échelle de traitement 13B;
4 des 12 emplois de traducteur-réviseur sont rémunérés par l’échelle

de traitement 10C;
1 des 9 emplois d’ingénieur-directeur est rémunéré par l’échelle de

traitement 13E;
17 des 34 emplois d’ingénieur sont rémunérés par l’échelle de

traitement 1OE;
9 des 34 emplois d’ingénieur sont rémunérés par l’échelle de

traitement 1OF;
3 des 10 emplois d’ingénieur industriel-directeur sont rémunérés par

l’échelle de traitement 13B;
16 des 46 emplois d’ingénieur industriel sont rémunérés par l’échelle

de traitement 10C;
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1 van de 5 betrekkingen van statisticus-directeur wordt bezoldigd in
de weddenschaal 13B;
19 van de 53 betrekkingen van statisticus worden bezoldigd in de

weddenschaal 10C;
1 van de 3 betrekkingen van technisch adviseur kan worden

bezoldigd in de weddenschaal 13E;
3 van de 6 betrekkingen van adjunct-technisch adviseur worden

bezoldigd in de weddenschaal 10E;
2 van de 6 betrekkingen van adjunct-technisch adviseur worden

bezoldigd in de weddenschaal 10F;
1 van de 3 betrekkingen van geoloog-directeur kan worden bezol-

digd in de weddenschaal 13E;
5 van de 10 betrekkingen van geoloog worden bezoldigd in de

weddenschaal 10E;
3 van de 10 betrekkingen van geoloog worden bezoldigd in de

weddenschaal 10F;
3 van de 11 betrekkingen van inspecteur-directeur worden bezoldigd

in de weddenschaal 13B;
15 van de 43 betrekkingen van inspecteur worden bezoldigd in de

weddenschaal 10C;
de betrekking van actuaris-directeur kan bezoldigd worden in de

weddenschaal 13D;
2 van de 4 betrekkingen van actuaris worden bezoldigd in de

weddenschaal 1OE;
1 van de 4 betrekkingen van actuaris wordt bezoldigd in de

weddenschaal :

1.205.758 - 1.713.329
3/1 x 26.713
8/2 x 53.429

(kl. 24j. - N.1. - G.B.)

1 van de 7 betrekkingen van eerstaanwezend paramedicus wordt
bezoldigd in de weddenschaal 28F;
1 van de 4 betrekkingen van eerstaanwezend maatschappelijk

assistent wordt bezoldigd in de weddenschaal 28F;
1 van de 4 betrekkingen van eerstaanwezend vertaler wordt bezol-

digd in de weddenschaal 28I;
1 van de 6 betrekkingen van eerstaanwezend technisch assistent

wordt bezoldigd in de weddenschaal 28D;
1 van de 4 betrekkingen van eerstaanwezend boekhouder wordt

bezoldigd in de weddenschaal 28D;
18 van de 122 betrekkingen van eerstaanwezend controleur worden

bezoldigd in de weddenschaal 28J;
6 van de 25 betrekkingen van programmeringsanalist worden

bezoldigd in de weddenschaal 28L;
2 van de 7 betrekkingen van eerstaanwezend directiesecretaris

worden bezoldigd in de weddenschaal 28B;
1 van de 2 betrekkingen van eerstaanwezend bibliothecaris kan

worden bezoldigd in de weddenschaal 28D;
36 van de 133 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de

weddenschaal 22B;
3 van de 11 betrekkingen van hoofdmonitor worden bezoldigd in de

weddenschaal 22B;
137 van de 683 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de

weddenschaal 30F;
178 van de 683 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de

weddenschaal 30H;
55 van de 683 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de

weddenschaal 30I;
57 van de 203 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de

weddenschaal 42C;
43 van de 203 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de

weddenschaal 42D;
10 van de 203 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de

weddenschaal 42E.

Technisch personeel

1 van de 4 betrekkingen van hoofdtechnicus wordt bezoldigd in de
weddenschaal 22B;

1 des 5 emplois de statisticien-directeur est rémunéré par l’échelle de
traitement 13B;
19 des 53 emplois de statisticien sont rémunérés par l’échelle de

traitement 10C;
1 des 3 emplois de conseiller technique peut être rémunéré par

l’échelle de traitement 13E;
3 des 6 emplois de conseiller adjoint technique sont rémunérés par

l’échelle de traitement 10E;
2 des 6 emplois de conseiller adjoint technique sont rémunérés par

l’échelle de traitement 10F;
1 des 3 emplois de géologue-directeur peut être rémunéré par

l’échelle de traitement 13E;
5 des 10 emplois de géologue sont rémunérés par l’échelle de

traitement 10E;
3 des 10 emplois de géologue sont rémunérés par l’échelle de

traitement 10F;
3 des 11 emplois d’inspecteur-directeur sont rémunérés par l’échelle

de traitement 13B;
15 des 43 emplois d’inspecteur sont rémunérés par l’échelle de

traitement 10C;
I’emploi d’actuaire-directeur peut être rémunéré par l’échelle de

traitement 13D;
2 des 4 emplois d’actuaire sont rémunérés par l’échelle de traitement

10E;
1 des 4 emplois d’actuaire est rémunéré par l’échelle de traitement :

1.205.758-1.713.329
3/1 x 26.713
8/2 x 53.429

(kl. 24j. - N.1. - G.B.)

1 des 7 emplois d’assistant médical principal est rémunéré par
l’échelle de traitement 28F;
1 des 4 emplois d’assistant social principal est rémunéré par l’échelle

de traitement 28F;
1 des 4 emplois de traducteur principal est rémunéré par l’échelle de

traitement 28I;
1 des 6 emplois d’assistant technique principal est rémunéré par

l’échelle de traitement 28D;
1 des 4 emplois de comptable principal est rémunéré par l’échelle de

traitement 28D;
18 des 122 emplois de contrôleur principal sont rémunérés par

l’échelle de traitement 28J;
6 des 25 emplois d ’analyste de programmation sont rémunérés par

l’échelle de traitement 28L;
2 des 7 emplois de secrétaire de direction principal sont rémunérés

par l’échelle de traitement 28B;
1 des 2 emplois de bibliothécaire principal peut être rémunéré par

l’échelle de traitement 28D;
36 des 133 emplois de chef administratif sont rémunérés par l’échelle

de traitement 22B;
3 des 11 emplois de chef moniteur sont rémunérés par l’échelle de

traitement 22B;
137 des 683 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de

traitement 30F;
178 des 683 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de

traitement 30H;
55 des 683 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de

traitement 30I;
57 des 203 emplois d’agent administratif sont rémunérés par l’échelle

de traitement 42C,
43 des 203 emplois d’agent administratif sont rémunérés par l’échelle

de traitement 42D;
10 des 203 emplois d’agent administratif sont rémunérés par l’échelle

de traitement 42E.

Personnel technique

1 des 4 emplois de chef technicien est rémunéré par l’échelle de
traitement 22B;
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Meesters-, vak- en dienstpersoneel

7 van de 44 betrekkingen van vakman worden bezoldigd in de
weddenschaal 30G;
13 van de 44 betrekkingen van vakman worden bezoldigd in de

weddenschaal 30J;
30 van de 62 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezoldigd

in de weddenschaal 42E;

Art. 2. In 1 betrekking van adviseur bezoldigd volgens de wedden-
schaal 13 B, in 1 betrekking van ingenieur bezoldigd volgens de
weddenschaal 10 F, in 1 betrekking van ingenieur bezoldigd volgens de
weddenschaal 10 E, in 1 betrekking van adjunct-adviseur bezoldigd
volgens de weddenschaal 10 C, in 1 betrekking van bestuurschef
bezoldigd volgens de weddenschaal 22 B en in 1 betrekking van klerk
bezoldigd volgens de weddenschaal 30 H, opgericht ter vervanging van
arbeidersposten van contractuelen afkomstig van het instituut tot
Aanmoediging van het Wetenschappelijk Onderzoek in Nijverheid en
Landbouw en opgenomen in artikel 1 van het koninklijk besluit van
18.12.1997 houdende vaststelling van de personeelsformatie van het
Ministerie van Economische Zaken, kan slechts worden voorzien bij de
afvloeiing van de betrokken contractuelen.

Art. 3. In voorkomend geval beletten de ambtenaren die, met
toepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuut van
het personeel, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van een
weddenschaal, elke bevordering door verhoging in weddenschaal die
afhankelijk is van het vacant zijn van een betrekking, zolang de
overtallige personeelsbezetting blijft bestaan in vergelijking met het
aantal in artikel 1 vastgestelde betrekkingen.

Art. 4. Het ministerieel besluit van 25 april 1995 tot uitvoering van
het koninklijk besluit van 10 april 1995 houdende vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van Economische Zaken, gewij-
zigd bij het ministerieel besluit van 4 april 1996, wordt opgeheven.

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het
koninklijk besluit van 18 december 1997 houdende vaststelling van de
personeelsformatie van het Ministerie van Economische Zaken.

Brussel, 22 december 1997.

E. DI RUPO

*

MINISTERIE VAN VERKEER
EN INFRASTRUCTUUR

[S − C − 98/14017]N. 98 — 251
20 JANUARI 1998. — Koninklijk besluit houdende vaststelling van
de vergoedingen verschuldigd voor het gebruik van de luchthaven
Brussel-Nationaal

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 27 juni 1937 houdende herziening van de wet
van 16 november 1919 betreffende de regeling der luchtvaart, inzon-
derheid op artikel 5;
Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der

instellingen, inzonderheid op artikel 6, § 1, X, 7˚;
Gelet op het statuut van de Regie der Luchtwegen, gevoegd bij het

koninklijk besluit van 5 oktober 1970, inzonderheid op artikel 14,
gewijzigd bij het koninklijk besluit nr. 425 van 1 augustus 1986;
Gelet op het koninklijk besluit van 10 december 1987 waarbij de

Regie der Luchtwegen gemachtigd wordt deel te nemen aan de
naamloze vennootschap, op te richten onder de benaming ″N.V.
Brussels Airport Terminal Company S.A. » afgekort : ″BATC″;
Gelet op het gunstig advies van de Inspectie van Financiën van

3 november 1997;
Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op

21 november 1997;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;
Overwegende dat het, in het kader van de strijd tegen de geluids-

hinder veroorzaakt door het gebruik van de luchthaven Brussel-
Nationaal, past dringende maatregelen te treffen om de exploitanten
van luchtvaartuigen ertoe aan te zetten minder luidruchtige toestellen
te gebruiken;

Personnel de maı̂trise, de métier et de service

7 des 44 emplois d’ouvrier spécialiste sont rémunérés par l’échelle de
traitement 30G;
13 des 44 emplois d’ouvrier spécialiste sont rémunérés par l’échelle

de traitement 30J;
30 des 62 emplois d’ouvrier qualifié sont rémunérés par l’échelle de

traitement 42E;

Art. 2. 1 emploi de conseiller rémunéré selon l’échelle de traitement
13 B, 1 emploi d’ingénieur rémunéré selon l’échelle de traitement 10 F,
1 emploi d’ingénieur rémunéré selon l’échelle de traitement 10 E, 1
emploi de conseiller adjoint rémunéré selon l’échelle de traitement 10
C, 1 emploi de chef administratif rémunéré selon l’échelle de traitement
22 B et 1 emplois de commis rémunéré selon l’échelle de traitement 30
H créés en substitution de postes de travail de contractuels transférés
de l’Institut pour l’Encouragement de la Recherche scientifique dans
l’lndustrie et l’Agriculture et repris à l’article 1er de l’arrêté royal du
18.12.1997 fixant le cadre organique du Ministère des Affaires écono-
miques, ne peuvent être pourvus qu’au départ des contractuels
concernés.

Art. 3. Le cas échéant, les agents qui sont repris en surnombre dans
les emplois d’une échelle de traitement en application des dispositions
réglementaires portant le statut du personnel, empêchent toute promo-
tion par avancement barémique soumise à la vacance d’emploi tant que
l’effectif en surnombre subsiste par rapport au nombre d’emplois fixé à
l’article 1er.

Art. 4. L’arrêté ministériel du 25 avril 1995 pris en exécution de
l’arrêté royal du 10 avril 1995 fixant le cadre organique duMinistère des
Affaires économiques, modifié par l’arrêté minstériel du 4 avril 1996, est
abrogé.

Art. 5. Le présent arrêté entre en vigueur à la même date que l’arrêté
royal du 18 décembre 1997 fixant le cadre organique du Ministère des
Affaires économiques.

Bruxelles, le 22 décembre 1997.

E. DI RUPO

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L’INFRASTRUCTURE

[S − C − 98/14017]F. 98 — 251
20 JANVIER 1998. — Arrêté royal fixant les redevances dues

pour l’utilisation de l’aéroport de Bruxelles National

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et à venir, Salut.

Vu la loi du 27 juin 1937 portant révision de la loi du 16 novem-
bre 1919 relative à la réglementation de la navigation aérienne
notamment l’article 5;
Vu la loi spéciale du 8 août 1980 de réformes institutionnelles,

notamment l’article 6, § 1er, X, 7˚;
Vu le statut de la Régie des Voies aériennes, annexé à l’arrêté royal du

5 octobre 1970, notamment l’article 14, modifié par l’arrêté royal n˚ 425
du 1er août 1986;
Vu l’arrêté royal du 10 décembre 1987 autorisant la Régie des Voies

aériennes à participer à la société anonyme à constituer sous la
dénomination ″N.V. Brussels Airport Terminal Company S.A. » en
abrégé : ″BATC″;
Vu l’avis favorable de l’Inspection des Finances du 3 novembre 1997;

Vu l’accord du Ministre du Budget, donné le 21 novembre 1997 ;

Vu l’urgence;
Considérant que dans le cadre de la lutte contre les nuisances sonores

causées par l’utilisation de l’aéroport de Bruxelles National, il convient
de prendre des mesures urgentes en vue d’inciter les exploitants
d’aéronefs à y utiliser des appareils moins bruyants;
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