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Art. 3. Le membre du Gouvernement qui a I'Audiovisuel dans ses attributions est chargé de V'exécution du

présent arrété.
Bruxelles, le 20 décembre 1995,

Pour le Gouvernement de la Communauté frangaise :

La Ministre de I'Audiovisuel, : (.
Mme L. ONKELINX = :

VERTALING

MINISTERIE VAN CULTUUR EN SOCIALE ZAKEN

N. 96 — 742

20 DECEMBER 1995, — Besluit van de

Regerin,

[29101)

van de Franse Gemeenschap

tot wijziging van het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 31 juli 1995
houdende vaststelling van de personeelsformatie van de « Radio-télévision belge de la Communauté frangaise »

De Regering van de Franse Gemeenschap,

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op sommige instellingen van openbaar nut, inzonder-
heid op artikel 11, 1, eerste lid, dat door de wet van 22 juli 1993 werd vervangen;-
Gelet op het decreet van 12 december 1977 houdende het statuut van de « Radio-télévision belge de la

Communauté frangaise », inzonderheid op artikel 23, lid 2;

Gelet op het besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap van 31 juli 1995 houdende vaststelling van de
personeelsformatie van de « Radio-télévision belge de la Communauté frangaise »;

Gelet op het protocol van het Onderhandelingscomité van de RTBF van 8 december 1995;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op 10 taei 1994;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op 31 augustus 1995;

Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken, gegeven op 31 augustas 1995;

Besluit :

_Op de voordracht van de Minister-Voorzitster belast met de Audiovisuele Sector,

Artikel 1. De betrekkingen in de artisticke personeelsformatie worden afgeschaft.
Art. 2. Dit besluit treedt in werking de dag waarop het in het Belgisch Staatshlad wagdt bekendgemaakt.
Art. 3. Hetlid van de Regering tot wiens bevoegdheid de Audiovisuele Sector behoort is belast met de uitvoering - » - ..

van dit besluit.
Brussel, 20 december 1995. ’

Voor de Regering van de Franse Gemeenschap :

De Minister van de Audiovisuele Sector,
Mevr. L. ONKELINX

BRUSSELS HOOFDSTEDELIJK GEWEST — REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

GEMEENSCHAFPPELIJKE GEMEEN’SCHAPSCOMMISSIE
VAN BRUSSEL-HOOFDSTAD

N. 96 — 743

14 MAART 1996. — Besluit van het Verenigd College tot vaststelling
van de normen waaraan de inrichtingen die bejaarden huisvesten
moeten voldoen

1€ - 31002
Het Verenigd College,
Gelet op de ordonnantie van 20 februari 1992 betreffende inrich-
tingen die bejaarden huisvesten, inzonderheid op artikel 4;

Gelet op het advies van de afdeling instellingen en diensten voor
bejaarden van de Commissie voor Welzijnszorg van de Adviesraad
voor Gezondheids- en Welzijnszorg van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie, gegeven op 31 mei 1994;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Ledan van het Verenigd College, bevoegd
voor het beleid inzake Bijstand aan personen;

Na beraadslaging,
Besluit :
TITEL L. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit dient te worden
verstaan onder :

1° de ordonnantie : de ordonnantie van 20 februari 1992 betreffende
inrichtingen die bejaarden huisvesten;

COMMISSION COMMUNAUTAIRE COMMUNE
DE BRUXELLES-CAPITALE

F. 96 — 743

14 MARS 1996, — Arrété du Collége réuni fixant les normes d’agré-
ment auxquelles doivent répondre les établissements hébergeant
des personnes igées

. IC - 310921
Le College réuni,
Vu l'ordonnance du 20 février 1992 relative aux établissements héber-
geant des personnes agées, notamment Varticle 4;

Vu T'avis de la section des institutions et services pour personnes
agées de la Commission de I’ Aide aux personnes du Conseil consultatif
de la Santé et de ’Aide aux personnes de la Commission communau-
taire commune, donné le 31 mai 1994;

Vu l'avis du<Conseil d'Etat;

Sur la proposition des Membres du Collége réuni, compétents pour
la politique de I’'Aide aux personnes;

Aprés en avoir délibéré,
Arréte :
TITRE I¥". — Dispositions générales

Article 1°, Pour l'application du présent arrété, il y a lieu
d’entendre par:

1° 'ordonnance : 'ordonnance du 20 février 1992 relative aux établis-
sements hébergeant des personnes agées;
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2° de gemachtigde : elke natuurlifke persoon, schriftelijk door de
bejaarde persoon zelf of conform Titel X1 van Boek I van het Burgerlijk
Wetboek belast hem bij de inrichting of de administratie te vertegen-
woordigen;

3° de Ministers : de Leden vq"n het Verenigd College, bevoegd voor
het beleid inzake Bijstand aan personen.

Art. 2. Dit besluit stelt de normen vast waaraan een inrichting die

bejaarden_huisvest moet voldoen om te worden erkend door het
-Verenigd College overeenkomstig artikel 4 van de ordonnantie.

TITEL IL — Algemene normen
toepasselijk op alle inrichtingen die bejaarden huisvesten

HOOFDSTUK 1. — Algemeen

Art. 3. Deze titel bevat de normen ic;e&asselgk op alle inrichtingén
die bejaarden huisvesten; in de zin vanartikel 2, 2°, van de ordonnantie.

HOOFDSTUK 1I. — Normen betreffénde het huishoudelijk reglement, de
opneming en de opvang, de eerbied voor de persoon en de goederen, de
eerbiediging van de vrijheid alsmede van de ideologische, filosofische en
godsdienstige overtuiging van de bejoarden

Afdeling 1. — Huishoudelijk reglement

Art. 4. Elke inrichting moet een huishoudelijk reglement opstellen,
dat in een voor de bewoners toegankelijk lokaal op een zichtbare plaats
dient te worden aangebracht. '

De bepalingen van dit reglement en elke latere wijziging ervan
moeten aan de goedkeuring van de Ministers of hun afgevaardigden
worden onderworpen. Die beschikken over negentig dagen, te rekenen
vanaf de ontvangstdatum van de documenten, om het ontwerp van
reglement of van wijziging eventueel te verwerpen. Bij onstentenis van
een antwoord binnen deze termijn, wordt het huishoudelijk reglement
geacht te zijn goedgekeurd. :

Behalve in geval van dringende opname moet het huishoudsline
o h ey 5

reglement voor c.l.e opreming aan de beiaar?s of, In voorkomend geval,

aan zum femnc worden overhandigd. Het document wordt voor

ontvangst en akkoord ondertekend.

Elke goedgekeurde wi{'ziging vandit reilement moet aan de bewoner
of, in voorkomend geval, aan zijn gemachtigde tegen ontvangstbewijs
worden overhandigd. De wijzigingen hebben uitwerking ten vroegste
dertig dagen na dntvangst ervan.

Art. 5. Het huishoudelijk regiement dient in het bijzonder de
volgende punten te vermelden :

1° het juridisch statuut en de aard varrde in;ichﬁng;

2° de nauwkeurige personalia van de beheerder en, in voorkomend
geval, van de directeur; :

3° de bijzondere opnemingsvoorwaarden, met name de graad van
validiteit en afhankelijkheid en het type pathologie van de in de
inrichting opgenomen bewoner; -

4° de voorwaarden voor de huisvesting, conform afdeling 3 van dit
hoofdstuk vastgesteld; .

5° de datum van goedkeuring van dit reglement door de Ministers
of hun afgevaardigden. . :

Afdeling 2. —— Opneming en opvang

Onderafdeling 1. — Overeenkomst gesloten
tussen de inrichting en de bewoner

Art. 6. § 1. Véor de opneming wordt tussen de inrichting en de
bewoner die niet eigenaar is of, in voorkomend geval, zijn gemachtigde
een overeenkomst gesloten die de volgende punten moet bepalen :

1° de algemene en bijzonders.voorwaarden voor het verblijf in de
inrichting alsook het nummer van de betrokken woning;

2° de dag- of maandprijs van het verblijf en de beschrijvin§ van de
gedekte prestaties en de uitputtende opsomming van de toeslagen;

3° de betalingswijzen en, in geval van betaling via de bank, het
bankrekeningnummer van de inrichting;

4° het bedrag van de eventueel gestorte waarborg :

a) wanneer een waarborg wordt gegist, wordt hij door de partijen op
een eigen rekening geplaatst, geopend op de naam van de bewoner bij
een financiéle instel in%, met de vermelding van de besteding : “waar-
borg voor iedere schuldvordering voortvioeiend uit de volledige of
gedeeltelijke nietuitvoering van de verplichtingen van de bewoner”;

2° le mandataire : toute personne physique, chargée par écrit par la
gersonne igée elle-méme ou conformément au Titre XI du Livre [ du
ode civil, de Ia représenter devant I'établissement et I'administration;

3° les Ministres : les Membres du Collége réuni, compétents pour la

- politique de I’ Aide aux personnes.

Art. 2, Le présent arrété fixe les normes auxquelles un établissement
hébergeant des personnes agées doit satisfaire pour étre agréé par le
College réuni, conformément a V'article 4 de I'ordonnance. - :

TITRE 1. — Normes générales applicables
a tous les établissements hébergeant des personnes dgées

CHAPITRE I**, — Généralité

Art. 3. Le présent titre comprend les normes relatives a tous les
établissements hébergeant des personnes dgées, au sens de larticle 2,
2° de 'ordonnance. :

CHAPITRE IL — Norntes concernant le réglement d'ovdre intéricur, Vadmis-
sion et V'accueil, le respect de I personne ct des biens, le respect de la liberté
ainsi que des conviclions idéologignes, philosophiques et religieuses des
personnes dgées

Section 1" — Réglement d’ordre intérieur

Art. 4. Tout établissement est tenu d’arréter un réglement d’ordre
intérieur. Celui-ci doit étre affiché de fagon visible dans un local
accessible aux résidents.

Les dispositions de ce réglement et toute modification ultérieure sont
soumises a I'approbation des Ministres ou de leurs délégués. Ceux-ci
disposent de nonante jours, & compter de la date de réception des
documents, pour éventuellement refuser le projet de réglement ou de
modification. A défaut de réponse dans ce délai, le réglcinent $*ardre
intérieur est réputé approuvé. e

Sauf en cas d’admission urgente, le réglement d’ordre intérieur est
remis a la personne agée ou, le cas échéant, 4 son mandataire, préala-
blement & son admission. Le document est signé pour réception et
accord. ‘

Toute modification approuvée de ce réglement est remise au résident
ou, le cas échéant, 4 son mandataire, contre récépissé. Les modifications
prennent effet au plus t6t trente jours aprés leur réception.

Art. 5. Leréglement d’ordre intérieur doit comporter. notamment les
indications suivantes :

1° le statut juridique et la nature de I’établissement;

2° les coordonnées précises du gestionnaire et, le cas échéant, du
directeur;

3° les conditions spéciales d’admission, notamment le degré de
validité et de dépendance et le type de pathologie du résident admis
dans [‘établissement;

4° les conditions d'hébergement, définies conformément 2 la section
3 du présent chapitre;’

5° la date de Vapprobation de ce réglement par les Ministres ou leurs
délégués.

Section 2. — Admission et accueil

Sous-section 1. — Convention conclue
entre 1'établissement et le résident

Art. 6. § 1. Préalablement 3 'admission, il est conclu entre 1'éta-
blissement et le résident non-propriétaire, ou, le cas échéant, son
mandataire une convention stipulant obligatoirement :

1° les condlitions générales et particulidres d’hébergement dans 'éta-
blissement ainsi que le numéro du logement occupé;

2° le prix journalier ou mensuel d'hébergement et la description des
prestations couvertes et I'énumération limitative des suppléments;

3° les modalités de paiement et, en cas de paiement par voie bancaire,
le numéro de compte bancaire de I'établissement;

4° le montant de la garantie éventuellement déposée :

a) lorsqu’elle est exigée, la garantie est placée par les parties sur un
compte individualisé, ouvert au nom du résident auprés d'un établis-
sement financier, en mentionnant son affectation : “garantie pour toute
créance résultant de I'inexécution totale ou partielle des obligations du
résident”;

-
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b) de interesten van de aldus belegde som worden gekapitaliseerd.
Bij het einde van de overeenkomst wordt de gekapitaliseerde waarborg

aan- de bewoner of aan zijn rechthebbenden uitgekeerd, na aftrek van.

alle eventueel krachtens de overeenkomst verschuldigde kosten en
vergoedingen; Lo Lo o
- ¢) in ieder geval, mag de waarborgrekening slechts gebruikt worden,
zowel wat het kapitaal als de interesten betreft, ten voordele van de
ene of de andere partij en mits hetzij een schriftelijk akkoord gesloten
tussen de partijen, opgemaakt op een latere daturh dan die van het
afsluiten van de overcenkomst, hetzij een eensluidend verklaard
afschrift van een gerechtelijke beslissing wordt overgelegd;
5% de duur en de voorwaarden van ontbinding van de overeenkomst;

6° de (oepassingsnlodéliteiten van artikel 26bis' van het kohinklijk
besluit van 31 mei 1885 houdende goedkeuring der nieuwe onder-
richitingen voor de geneesheren, de apothekers en de drogisten;

7° in afwijking van artikel 11, kan een beperkte som, overeenge-
komen in de overeenkomst, op aanvraag van de bewoner door de
beheerder worden bewaard .

§i 2. In geval van dringende opneming wordt de overeenkomst
binpen de zeven werkdagen volgend op de opneming gesloten.

Art. 7. De plaatsbeschrijving van de door de bewoner betrokken
woning wordt door hem of zijn gemachtipde en de directeur of, in
voorkomend geval, de beheerder getekend en bij de overeenkomst
gevoegd. .

(Art. 8. leder ontwerp van modelovereenkomst of iedere wijziging
ervan wordt voorafgaandelijk ter Eoedkeuring aan de Ministers of hun
afgevaardigden voorgelegd. Zij beschikken over negentiy dagen te
reEenen van de ontvangst van het document om te beslissen. Bij
gebreke van een antwoord binnen deze termijn wordt de, model-
oveicenkomst of de wijziging ervan geacht te zijn goedgekeurd.

De Ministers of hun afgevaardigden kunnen bovendien, op elk
ogenblik, de overlegging van elke overeenkomst gesloten met een
bewoner of zijn gemachtigde eisen. . C

Onderafdeling 2. — Individuele kaart

Art, 9. Bij de opname van een bejaarde in een inrichting wordt een
individuele kaart opgesteld, met een recente folo; zij kan op elk
ogenblik door de bewoner of, in voorkomend geval, door zijn gemach-
tigde worden geraadpleegd.

Deze kaart is vertrouwelijk en vermeldt :

1° de volledige identiteit van de bewoner (naam, voornaam, geboor-
teplaats en -datum, burgerlijke staat, nationaliteit);

2° de naam, het adres en het telefoonnummer van :
a) de gekozen behandelende arts;
b) het gekozen verpleegkundig en paramedisch personeel;

¢) de gewenste ziekenhuisinrichting;

3° de naam, het adres en het telefoonnummer van de gemachtigde
en de vertrouwenspersonen die in geval van nood moeten worden
gewaarschuwd;

4° de eventueel gewenste morele, godsdienstige of filosofische
bijstand;

5° de inlichtingen betreffende het ziekenfonds van de bewaner of de
houder (naam, adres, categorie, aansluitingsnummer);

6° in voorkomend geval, de noodzaak om het medisch dossier te
raadplegen.

Onderafdeling 3. — Vertrouwelijk dossier

Art. 10 Behalve indien-de bewoner eigenaar is van de vertrekken
die hij betrekt, moet voor etke bewoner een vertrouwelijk dossier bij
zijn opneming worden opgemaakt. :

- Dit vertrouwelijk dossier omvat : _ -
1° een afschrift van de individuele kaart;

2° in voorkomend geval, het schriftelijk attest waarbij de gemach-
tigde wordt aangesteld of een afschrift van de rechterlijke beslissinE
’ %sngocml:’\ overeenkomstig Titel XI van Boek 1 van het Burgerlij
et ; ’ . .

3° een exemplaar van de overeenkomst, getekend door de beheerder
of ge directeur en de bewoner of, in voorkomend geval, zijn gemach-
tigde;

4° een exemplaar van het huishoudelijk reglement, getekend doot de
beheerder of de directeur en de bewoner of, in voorkomend geval, zijn
gemachtigde;

b) les intérlts produits par la somme ainsi placée sont capitalisés. Au
terme de la conveéntion, la garantie capitalisée est remise au résident ou
ases ayants-droit, déduction faite de tous les frais et indemnités
éventuellement dus en vertu de la convention; | I

", c)en tout état de cause, il ne peut étre disposé du compte de garantie,
~tant en principal qu'en intérét, qu’au profit de''une ou l'autre.des

parties et moyennant production soit d’un accord écrit conclu entre les

- parties, établi postérieurement A la conclusion de la convention, soit

d'une copie conforme de I'expédition d'une décision judiciaire;

*5° la durée et les conditions de résiliation de la convention;

6° les modalités d'application de V'article 26bis de V'arrété royal du
31 mai 1885 approuvant les nouvelles instructions pour les médecins,
pour les pharmaciens et pour les droguistes; .

7° par dérogation a 'article 11, une somme limitée, convenue dans la
con;enhon, peut &tre gardée par le gestionnaire sur demande du
résident.

§ 2. En cas d’admission urgente, la convention est conclue dans les
sept jours ouvrables suivant I"admission.

Art. 7. L'état des lieux du logement occupé par le résident, signé par
celui-ci ou son mandataire et par le directeur ou, le cas échéant, le
gestionnaire, est annexé a la convention.

Art. 8. Tout projet de convention-type ou toute mmodification de
celle-ci est préalablement soumis & Papprobation des Ministres ou de
leurs délégués. lls disposent de nonante jours & dater de la réception
du document pour statuer. A défaut de réponse dans ce délai, la
convention-type ou sa modification est réputée approuvée.

Les Ministres ou leurs délégués peuvent en outre réclamer, a tout
moment, la production de toute convention conclue avec un résident
ou son mandataire.

Sous-section 2: «— Fiche individuelle

Art. 9. Lors de 'admission d’une personne dgée dans un établissé:
ment, une fiche individuelle, accompagnée d'une photo récente, est
établie; elle peut étre consultée 4 tout moment par le résident ou, le cas
échéant, par son mandataire.

Cette fiche est confidentielle et indique :

1° I'identité complte du résident (nom, prénom, lieu et date de
naissance, état civil, nationalité); ,

2° le nom, l'adresse et le numéro de téléphone :
a) du médecin traitant choisi;

b} du personnel infirmier et paramédical choisi;
¢) de linstitution h;)spitaliém souhaitée;

3° le nom, I'adresse et le numéro de téléphone du mandataire et des
personnes de confiance qu'il’'convient d’avertir, en cas de nécessité;

4° V'assistance morale, religieuse ou philosophique éventuellement
souhaitée; '

5° les renseignements relatifs a la mutualité du résident ou du
titulaire (nom, adresse, catégorie, numéro d’affiliation);

6° le cas échéant, la nécessité de consulter le dossier medical,

Sous-section 3. — Dossier confidentiel

Art. 10. Hormis le cas o le résident est propriétaire des fieux qu'il
occupe, un dossier confidentiel est établi pour chaque résident lors de
son admission.

Ce dossier confidentiel comprend :

1° une copie de la fiche individuelle; .

2° le cas échéant, I'attestation écrite désignant le mandataire ou une

copie de la décision judiciaire rendue conformément au Titre XI du
Livre IV du Code civil; .

3° un exemplaire de la convention signée par le gestionnaire ou le
directeur et le résident ou, le cas échéant; son mandataire;
e J _
4° un exemplaire du réglement d’ordre intérieur signé par le gestion-
naire ou le directeur et le résident ou, le cas échéant, son mandataire;
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5° in voorkomend geval, de plaatsbeschrijving;

6° de naam, het adres en de telefoonnummer van de persoon die de
rijs van het verblijf verschuldigd is (de bewoner of zijn gemachtigde,
Ket OCMW, ...) en de inlichtingen betreffende de betaling;

7° indien zij door de bewoner of, in voorkomend geval, zijn gemach-
tigde werden meegedeeld, de inlichtingen betreffende het pensiven
(aard, fonds en rekeningnummer). ’

Onverminderd de controle van de dpe:soneelsleden van de diensten
van het Verenigd College, belast met de controle, mag dit vertrouwelijk
dossier, dat door de bewoner of zijn %\emachtigde werd Fe\liseetd, niet
aan derden worden medgedeeld zolang de bewoner in leven is.

Het vertrouwelijke dossier v:an‘,elke bewoner wordt door de inrich-
Seng ge‘;lurende minimaal drie jaar na zijn overlijden of vertrek
waard. :

Afdeling 3. — Eerbied voor de persoon en de goederen, eerbiediging
van de vrijheid alsmede van de ideologische, filosofische en gods-
dienstige overtuiging 'van de bejaarden

Art. 11. Onverminderd artikel 60, § 8, van de organieke wet van
8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor muaatschappelijk
welzijn, is het de inrichting verboden van de bewoner het beheer of de
bewaring te eisen of te aanvaarden van zijn geld en goederen die hij
haar hetzij bij zili\n opneming, hetzij later, toevertrouwt; dit verbod geldt
eveneens voor het personeel van de inrichting. '

Art. 12, De inrichting waarborgt de bewoner :

1° een menswaardig leven te kunnen lelden, inzonderheid door zich
van elke dwangmaatregel tegen hem te onthouden;

2° de grootste vrijheid tijdens zijn bewoning van de lokalen, voor
zover zij de andere bewoners en de'x"den niet benadeelt;

3° de volledige filosofische, politieke, godsdienstige, culturele en taal-
vrijheid, al hem sgfzen enkele verplichting van commenrciéle, culturele,
politieke of godsdienstige aard of inzake taal op te leggen; zo staat de
inrichting in voor de opvang en de behandeling van de bewoners in
het Nederlands of in het Frans, naargelang van de taalkeuze van de
betrokken bewoner; .

4° de vrije keuze van de arts en zijn vrije toegang tot de inrichting op

de dagen en uren overeengekomen met de directeur of, in voorkomend

Ee}gl, et de beheerder, behalve in geval van dringende noodzakelijk-
eid;

5° de vrije keuze van de apotheker;

6° het recht om slechts het bezoek te ontvangen dat hij wenst; elke
bezoeker, en meer bepaald ieder personeelslid van de inrichting, moet

de Frivacy van de bewoner eerbiedigen, onder meer door zich aan te
melden voor hij de woning binnentreedt. :

Art. 13. De inrichting moet :

1° aan elke bewoner of zijn gemachtigde en aan zi}n behandelende
arts, de adressen mee delen van de inspectie van de hygiéne, van het
bestuur belast met de inspectie van de inrichting, alsmede het adres
waar klachten kunnen worden ingediend;

2° met de gemachtigde van de bejaarde persoon overleiplegen of de
wettelijke bepalingen bedoeld in Titel XI van Boek 1 van het Burgerlijk
Wetboek naleven, indien deze niet in staat is een schriftelijke overeen-
komst te sluiten;

3° een contract van bemepsaanspfakelijkheidsverzekerin sluiten,
dat de aansprakelijkheid van de directeur en het personeel van de
inrichting dekt; : :

4° de bewoner aanbevelen door een verzekering van burgerlijke
aansprakelijkheid te worden gedekt.

HOOFDSTUK HI. — Normen betreffende de voeding en de hygiéne

Art. 14. De bederfelijke eetwaren worden bewaard en, in voorko-
mend §eval, bereid en verdeeld volgens de meest strikte regels inzake
netheid en hygiéne.

Art. 15. De gebouwen worden in een
gehouden; zij worden regelmatig onderhouden en beschermd tegen etk
gevaar van vochtigheid of insijpeling.

Art. 16. Het verwarmingssysteem mag geen vlammen, gassen of
stof ontwikkelen. .

Art. 17. Het vaste afval, inzonderheid het keukenafval, wordt in
gesloten vuilniszakken opgeruimd. Die zakken moeten 2zodanig
gesloten zijn dat het afval zich niet kan verspreiden en de bepalingen
ter bescherming van het leefmilieu worden nageleefd.

rfecte staat van netheid

5° le cas échéant, I'état des lieux;

6° les nom, adresse et numéro de téléphone du redevable du prix
d’hébergement (le résident-ou son mandataire, le CPAS..) et les
renseignements relatifs au paiement;

7° s'ils ont été communiqués par le résident ou, le cas échéant, par
son mandataire, les renseignements relatifs a la pension (nature, caisse
et numéro de compte),

Sans préjudice du contrfle exercé par les agents des services du
College réuni chargés du contrdle, ce dossier confidentiel, visé par le
résident ou son mandataire; ne peut 8tre communiqué a'des tiers du
vivant du résident. ’

Le dossier confidentiel de chaque résident est conservé par I'établis-

-sement pendant une période minimale.de trois ans aprés son décés ou

départ. .

Section 3 — Respect de la personne et des biens, respect de la liberté
ainsi que des convictions idéologiques, philosophiques et religieuses
des personnes dgées ' -

Art. 11, Sans préjudice de l'article 60, § 8, de la loi du 8 juillet 1976
organique des centres publics daide sociale, il est interdit 3 'établisse-
ment d’exiger ou d'accepter du résident que celui-ci lui confie soit &
Yadmission, soit ultérieurement, la gestion de son argent et de ses biens
ou leur dépdt; cette interdiction vaut également pour le personnel de
I'établissement.

Art. 12, L'établissement garantit au résident :

I de pouvoir mener une vie conforme 2 la dignité humaine,
notamment en s’abstenant de toute mesure de contrainte 3 son
encontre; ’

2° la plus grande liberté lors de son occupation des lieux, pour autant
gu'elle ne porte pas préjudice aux autres résidents et aux tiers;

3° I'entitre liberté d’opinion philosophique, politique, religieuse,
culturelle et linguistique, en ne lui imposant aucune obligation
caractdre commercial, culturel, politique, religieux ou linguistique;
I'établissement veille ainsi & assurer I'accueil et le traitement des rési-
dents en frangais ou en néerlandais, selon le choix linguistique du
résident concerné;

4° le libre choix du médecin et son libre accés dans 1'établissement,
aux jours et heures convenus avec le directeur ou, le cas échéant, avec
le gestionnaire, hormis les cas d’urgence;

5° le libre choix du pharmacien;

6° le droit de ne recevoir 3ue les visiteurs de son choix; tout visiteur
et notamment tout membre du personnel de Iétablissement, doit veiller
a respecter la vie privée du résident, notamment en s’annongant avant
d’entrer dans I'habitation.

Art. 13. L'établissement a I'obligation :

1° de communiquer a chaque résident ou a son mandataire et a son
médecin traitant, les adresses de 'inspection de I'hygiéne, de Yadmi-
nistration chargée de l'inspection de I’établissement, ainsi que 'adresse
ot des plaintes peuvent étre déposées;

2° de consulter le. mandataire de la personne dgée ou de respecter les
dispositions légales visées au Titre XI du.Livre I du Code civil, si
celle-ci n'est pas en mesure de conclure une convention écrite;

3° de conclure un contrat d’assurance en responsabilité civile profes-
sionnelle concernant la responsabilité du directeur et du personnel de
I’établissement; )

4° de recommander au résident d’étre couvert par une assurance en
responsabilité civile.

CHAPITRE I — Normes concernant I'alimentation et I'hygiéne

Art. 14. Les denrées périssables sont conservées et, le cas échéant,
préparées et distribuées selon les régles les plus strictes en matiére de
propreté et'd’hygiéne.

Art. 15. Les bitiments sont maintenus dans un parfait état de
propreté; ils sont régulierement entretenus et maintenus a V'abri de
toute humidité ou infiltration.

Art, 16. Le systdme de chauffage ne peut provoquer aucun dégage-
ment de flamme, de gaz ou de poussidre.

Anrt. 17. Les déchets solides, notamment les déchets de cuisine, sont
évacués au moyen de sacs poubelles fermés de telle fagon que les
déchets ne puissent se répandre, et dans le respect des dispositions
prises pour la protection de I'environnement.
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In de gemeenten waar een selectieve vuilophaling plaatsvindt moet
de inrichting de richtlijnen voor deze selectie naleven. -

Art. 18, Drinkwater moet in heel het gebouw naar believen beschik-
baar zijn. : ,

© Art. 39, Het afvalwater moet permanent en hygiénisch worden
geloosd. ‘ B

Art. 20. Alle voorzorgsmaatregelen dienen te worden genomen-om
besmettelijke ziekten te voorkomen. -

De diensten van het Verenigd College van de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie moeten voor elk betwist geval worden
geraadpl gs:n de directeur of, in voorkomend geval, de beheerder
moet hen dadelijk elke overdraagbare aandoening ter kennis brengen,
vplgens de geldende reglementering.

HOOFDSTUK IV. — Normen betreffende de veiligheid en de architectuur
1 Afdeling 1. — Veiligheidsnormen

Art} 21, Onverminderd de veiligheidsnormen waaraan de inrichting
moet beantwoorden, moet zij zich tegen brand verzekeren en in een
afstand van verhaal ten, voordele van de bewoner voorzien.

Deze verzekering dekt niet de goederen van de bewoner.

Art. 22. De inrichting werkt, in samenwerking met de brandweer,
een plan en een opleiding van haar personeel uit inzake brandpreventie
en brandbeveiliging. Zij moet hiervan op etk ogenblik het bewijs
kunnen voorleggen.

Afdeling 2. — Architectonische normen

Art. 23. Alle voorzorgen dienen te worden genomen om brandge-
vaar te beperken, inzonderheid door de bescherming van de brandbare
materialen.

Art. 24. De inrichting die voor het eerst in gebruik wordt genomen
na de inwerkingtreding van dit besluit en die een of meer verdiepingen
heeft boven het evacuatieniveau, moet per veertig bewoners minstens
over één lift beschikken.

Ait. 25. Alle vioeren en wanden moeten gemakelijk te onderhouden
zijn.

Art. 26. Hoeken moeten tegen de ongevallenrisico’s worden bevei-
ligd.

Art. 27. Ongeacht de weersomstandigheden zowel ‘s nachts als
overdag moet in de verwarming, ventilatie en verlichting van alle
lokalen worden voorzien.

De verlichting van het gebouw en van de belangrijkste herkennings-
punten moet aan de in de lokalen ontwikkelde activiteiten en aan de
situatie van de bewoner aangepast zijn. :

Art. 28, In alle weersomstandigheden moet ¢en temperatuur
kunnen worden bereikt van 22 °C in de kamers, leefruimten en
badkamers of douches, en 18 °C in de overige lokalen.

Art. 29. De oppervlakte van de ramen in de leefruimte en de kamers
moet ten minste 1/6 van de nettovloeroppervlakte bedragen.

De hoogte van de vensterbanken moet voor iemand die neerzit en
voor zich uit kijkt een zicht op de buitenwereld mogelijk maken,
evenwel zonder gevaar voor ongevallen.

Art. 30. In geval van nieuwbouw of van verbouwingswerken die
een stedebouwkundige vergunning vereisen zijn de normen van het
koninklijk besluit van 9 mei 1977 genomen in uitvoering van de wet
van 17 juli 1975 betreffende de toegang van gehandicapten tot
gebouwen tg:gankelijk voor het publiek toepasselijk op de in de
vergunning bedoelde lokalen.

In de bestaande gebouwen beantwoordt ten minste één sanitaire
installatie aan de toegankelijkheidsnormen voor de personen met een
beperkte mobiliteit. .

Art. 31. De toiletten dienen voorzien te. zijn van een goede recht-

streekse verluchting of een d?_elijke ventilatie en zijn gemakkelijk .

toegankelijk. In de inrichting die een aanvraag tot erkenning heeft
ingediend, gaan de deuren naar buiten open of zijn schuifdeuren.

Elk toilet moet voorzien zijn van aangepaste muurleuningen, een
klerenhaak en een gemakkelijk bereikbare closetpapierhouder, met
papier, en uitgerust zijn met een sanitair aangepaste vuilnisbak. Het
moet bovendien over een slot beschikken dat van buiten kan worden
geopend.

De voor iedereen toegankelijke toiletten zijn met een bezetsignaal
uitgerust. o
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Dans les communes oft une collecte sélective est organisée, |'établiy-
sement se conforme aux directives édictées pour assurer cette sélection.

Art, 18, De l'eau potable doit étre disponible & volonté dans tout le
bitiment. . ' .

Art. 19, L’évacuation des eaux usées est assurée de fagon perma-
nente et hygiénique. ! S

Art. 20. Toutes les précautions sont prises pour assurer la prophy-
laxie des maladies contagieuses.

Les services du College réuni de la Commission communautaire
commune sont consultés dans tous les cas litigieux et toute affection
transmissible leur est immédiatement signalée par le directeur ou, le

™

-cas échéant, le gestionnaire, selon la réglementation en vigueur.

CHAPITRE 1V. — Normes de sécurité et architecturales

Section 1. — Normes de sécurité

Art. 21, Sans réjudice des normes de sécurité auxquelles il doit
répondre, I'établissement est tenu de se couvrir contre les risques
d’incendie et de prévoir un abandon de recours en faveur du résident.

Cette assurance ne couvre pas les biens du résident.
Art. 22. L'établissement élabore, en collaboration avec le service

d'incendie, un plan et une formation de son personnel en mati¢re de

prévention et de lutte contre Iincendie. I doit étre 3 tout moment a
méme d’en fournir la preuve.

Section 2. — Normes architecturales

Atrt. 23. Toutes les précautions sont prises pour diminuer le risque
d’incendie, notamment par la protection des matériaux combustibles.

Art. 24. L'établissement mis en exploitation la premieére fois aprés
V'entrée en vigueur du présent arrété et comprenant un étage ou plus
au-dessus du niveau d’'évacuation, doit disposer d’au moins un ascen-
seur par quarante résidents.

Art. 25, Tous les planchers et parois sont d‘un entretien facile.

Art. 26. Les coins et angles doivent faire 'objet de protection contre
les risques d'accident.

Art. 27. Le chauffage, la ventilation et I'éclairage de tous les locaux
sont assurés par tous les temps, de nuit comme de jour.

L'éclairage du batiment et des points de repére importants doit &tre
adapté en fonction des activités déployées dans les locaux et de la
situation du résident.

Art. 28. La température doit pouvoir atteindre, par n'importe quel
temps, 22 °C dans les chambres, les locaux de séjour et les salles de
bains ou douches et 18 °C dans les autres locaux.

Art. 29. La surface vitrée de la salle de séjour et des chambres est au
moins égale au 1/6 de la surface nette au sol.

La hauteur des appuis de fenétre doit permettre la vue a I'extérieur
en position assise el en regardant devant soi, sans risque d’accident.

Art. 30. En cas de nouvelle construction ou de travaux d’aménage-
ment nécessitant un permis d'urbanisme, les normes de l'arrété royal
du 9 mai 1977 pris en exécution de la loi du 17 juillet 1975 relative &
V'accés des hancrxcapés aux batments accessibles au public, sont appli-
cables aux locaux visés par le permis.

Dans les bitiments existants, une installation sanitaire au moins
répond aux normes d’accessibilité pour personnes A mobilité réduite.

Art. 31. Les toilettes sont pourvues d’une bonne aération directe ou
d’uné bonne ventilation et sont facilement accessibles. Dans I'établis-
sement qui fait I'objet d’une demande d’agrément, les portes s’ouvrent
vers I'extérieur ou sont coulissantes.

Chacune d’elles est munie de barres d’appui adéquates, d’un crochet
vestiaire et d’un distributeur de papier hygiénique facilement acces-
sible, avec papier, et équipée d’une poubelle sanitairement adaptée. Elle
doit, en outre, disposer g’un systéme de fermeture déverrout lable de
Vextérieur.

Les toilettes accesssibles a tous sont équipées d’un systéme signalant
qu’elles sont occupées on libres. '
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Art. 32. Het bad of stortbad moet gebruiksvriendelijk zijn. Deze
installaties moeten met een antislipbodem en muurleuningen worden
uitgerust. - ‘

Alle noodzakelijke voorzorgsmaatregelen dienen te worden getroffen
zodat watertoevoer geen ongevallen kan veroorzaken.

De temperatuur van de mengkranen moet zodanig worden geregeld
dat de bewoners zich niet kunnen verbranden.

De waterstraal van het stortbad moet verstelbaar zijn.

Art. 33. De inrichting moet over een opmepsyéteem beschikken
waardoor de bewoner op elk ogenblik om hulp kan roepen zonder het
lokaal waarin hij zich bevindt te verlaten.

Het moet techinisch zo ontworpen zijn dat iedere oproep voortdurend
kan worden gelokaliseerd en dat zowel overdag als "s nachts kan
worden beantwoord.

Indien de inrichting over een intercomsysteem beschikt moet deze
door de bewoner kunnen worden uigeschakeld vanuit de lokalen die
hij betrekt. In een inrichting die voor het eerst in gebruik wordt gesteld,
moet dit systeem bovendien over een lichtgevend controlelampje
beschikken dat aangeeft dat er kan worden meegeluisterd.

HQOFDSTUK V. ~— Normen betreffende het onderzock
en de behandeling van de klachten van de bewoners

Art. 34. De bewoner en elke betrokken’ persoon kunnen een klacht
indienen bij de Ministers.

Dezen zenden ze over aan de diensten van het Verenigd College en
geven hun de opdracht zonder uitstel de gegrondheid van de klacht na
te gaan. Bij die gelegenheid nemen de personeelsleden van de diensten
van het Verenigd College belast met de controle, alle noodzakeli{'ke
voorzorgen om de anonimiteit van-de klacht en het vertrouwelijk
karakter van de elementen die ertoe aanleiding gaven, te waarborgen.

De Ministeis worden van de besluiten van het: ter plaatse gevoerd
onderzoek op de hoogte gebracht.

HOOFDSTUK V1. — Normen betreffende het finan ciéle pllm
en de boekhouding

Att. 35, Elke inrichting wordt aan een door het Verenigd College
vastgesteld financieel plan onderworpen. -

Wanheer verschillende inrichtingen één rechtspersoonlijkheid
vormen moet voor elk van hen een aparte boekhouding worden
gehouden. £

Art. 36. Onverminderd de op de openbare sector toepasselijke bepa-
lingen, moet elke inrichting, jaarlijks en voor het einde van het eerste
hanFﬁaar, een exemplaar van de balaps en de rekeningen van het
afgelopen jaar alsmede een begroting voor het lopende dienstjaar aan
de Ministers overzenden; hierbij wordt gevoegd hetzij een afschrift van
het verslag van de bedrijfsrevisor die de jaarrekeningen heeft gecerti-
ficeerd, hetzij een attest van een onafhankelijke accountant die ze heeft
nagezien. :

Art. 37. Elke inrichting die het voorwerp is van een aanvraag tot |

erkenning, dient onverwijld aan de diensten van het Verenigd College
een afschrift te bezorgen van de kennisgeving van de toepassing van
de werkelijke prijzen, kennisgeving in de Prijzendienst van het Minis-

terie van Economische Zaken opgemaakt, overeenkomstig artikel 7 van

het ministerieel besluit van 20 april 1993 houdende bijzondere bepa-
lingen inzake prijzen.

Elke inrichting die een voorlopige werkingsvet%umxing of erkenning

heeft, moet onverwijld aan de giensten van het Verenigd College een
"kopie bezorgen van de beslissing van de Minister van Economische
Zaten inzake een aanvraag tot prijsverhoging, die aan de aanvrager
overeenkomstig “artikel 5 van voormel
20 april 1993 werd betekend.

Art. 38. Elke. inrichting stelt voor elke bewoner een rekening op,
waarop duidelijk zijn vermeld :

1° de identiteit van de bewoner;

ministerieel besluit ‘van

2° een gedetailleerde opgave van al de lasten (aard, aantal en bedrag);

3° het verschuldigd totaal nettobedrag;
4° het bedrag betaald door de betrokkene.
Deze rekening vermeldt bovendien de beschrijving van de gedekte

restaties en, in voorkomend geval, de toeslagen. Wanneer de bewoner .

uurder is moet er cok de gevraagde maandelijkse huurprijs op staan.

Deze rekening kan QIP elk ogenblik door de bewoner of zijn gemach-
tigde worden geraadpleegd.

3

Art. 32. La baignoire ou la douche est utilisable facilement. Ces
installations sont pourvues de dispositifs antidérapants et de barres
d'appui.

Toutes les précautions nécessaires sont prises pour que les arrivées
d’eau ne puissent provoquer des accidents.

La température des mélangeurs est réglée de fagon a ce que les
résidents ne puissent se briler. . :

Le jet de la douche doit dtre orientable. ‘

Art. 33. L'établissement dispose d'un systéme d’appel permettant 2
tout moment au résident de demander du secours, sans quitter le local

dans lequel il se trouve.

- 1l sera tethniquement congu de manidre 2 pouvoir localiser en

permanence tout appel et 3 y répondre rapidement, de jour comme de
nuit,

Si I"établissement dispose d'un sysiéme d’interphonie, celui-ci doit

ouvoir étre débranché par le résident dans les locaux qu'il uccupe.

ans I'établissement mis en exploitation pour la premiére fois, ce
s'ystéme doit, en outre, &tre muni d’un voyant lumineux signalant que
Iécoute est branchée. ‘

CHAPITRE V. —— Normes concernant 'examen
ef le traitement des plaintes des résidents

Art. 34, Le résident et toute personne intéressée peuvent introduire
une plainte aupres des Ministres.

Ceux-ci la transmettent aux services du Colldge réuni, en les char-
geant de contrdler sans délai sur place le bien-fondé de la plainte. A
cette occasion, les agents des services du Colleége réuni chargés du
contréle, prennent toutes les précautions nécessaires afin de garantir
I'anonymat de la plainte et la confidentialité des éléments la motivant.

]Les Ministres sont informés des conclusions de Yenquéte menée sur
place.

CHAPITRE VI. — Normes concernant le plan financier et la comptabilité

Art. 35. Tout établissement est soumis a un plan financier, défini par
le College réuni.

Lorsque Flusieurs établissements constituent une seule personnalité
juridique, il est tenu une comptabilité séparée pour chacun d’eux.

Art. 36, Sans préjudice des dispositions applicables au secteur
public, chaque établissement adresse, annuellement, avant la fin du
premier semestre, aux Ministres un exemplaire du bilan et des comptes
de I'année écoulée ainsi qu'un budget pour l'exercice en cours; il y est
joint soit une copie du rapport du réviseur d’entreprise qui a certifié les
comptes annuels, soit une attestation d’un expert comptable indépen-
dant qui les a vérifiés.

Art. 37. Tout établissement, faisant I'objet d'une demande d’agré-
ment, est tenu de fournir sans délai aux services du Collége réuni une
copie de la notification d'application des prix réels, faite au service des
prix-du Ministére des Affaires économiques, conformément a I'article 7

‘de I'arrété ministériel du 20 avril 1993 portant dispositions particuliéres

en matiére de prix.

Tout établissement, bénéficiant d"une autorisation de fonctionnement
provisoire ou d'uri agrément, est tenu de fournir sans délai aux services
du Colleége réuni une copie de la décision du Ministre des Affaires
économiques afférente & une demande de hausse des prix, signifiée au

demandeur conformément a l'article 5 de I'arrBté ministériel du
20 avril 1993 précité.

Art. 38:Jout établissement établit un compte pour chaque résident,
indiquant clairement :

1° I'identité du résident;

2° un relevé détaillé de toutes les charges (nalure, nombre et
montant);

3° le montant net total dg;

4° le montant acquitté par l'intéressé.

Ce compte renseigne en outre la descriftion des prestations
couvertes et, le cas échéant, les suppléments. Lorsque le résident est
locataire, y figure également le prix mensuel de location.

Ce compte peut éire consulté a tout moment par le résident ou son:
mandataire. . -
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Een gedetailleerde maandelijkse factuur vermeldt de balans van de
verschuldl':gde bedragen en ontvangsten. Zij wordt samen met alle
bewijsstukken aan de bewoner of aan zijn gemachtigde overhandigd.

TITEL IIL — Bijzondere normen toepasselijk op de woningen
: : voor bejaarden o

Att. 39, Onverminderd de in Titel If bepaalde algemene normen
moet.de woning voor bejaarden, in de zin van artikel 2, 2°, a), van de

ordonnantie, aan de volgende voorwaarden voldoen :

1° jedere woning moet tenminste bestaan uit een leefruimte, een
kookruimte, eén slaapkamer alsmede een van de andere lokalen
gescheiden toiletruimte en badkamer of douche; .

i 2° wanneer de leefruimte en de slaapkamer niet gescheiden zijn
bedraagt de netto-vioeroppervlakte van deze ruimte -minimaal 28 m?
voor één persoon en minimaal 32 m? voor twee personen, inbegrepen
de kookruimte. Wanneer die twee vertrekken gescheiden zijn moet de
netto-vloeroppervlakte van de slaapkamer ten minste 16 m” bedragen.

3°:de duur en de voorwaarden van ontbinding van de in artikel 6
tedoelde overeenkomst worden bepaald overeenkomstig de bepa-
Engén van Boek III, Titel VIII, Hoofdstuk II, van het Burgerlijk Wetboek
¢n inzonderheid deze voorzien in afdeling II;

4° geen enkele bijzondere overeenkomst betreffende verleende dien-
sten of zorgen kan door de beheerder van de inrichting aan de bewoner
worden opgelegd.

TITEL IV. — Bijzondere normen toepasselijk op de serviceresidenties

en residentitle gebouwen die diensten aanbieden

HOOFDSTUK 1. <~ Algemeen

Art. 40. Onverminderd de in Titel II bepaalde algemene normen
moeten de serviceresidentie en het residentiéle gebouw dat diensten
aanbiedt, in de zin van artikel 2, 2°, b), van de ordonnantie, aan de
volgende voorwaarden voldoen.

HOOFDSTUK I1. — Normen betreffende
het huishoudelijk reglement en het vertrouwelijk dossier

Art. 41, Het huishoudelijk reglement moet de volgende bijkomende
elementen bevatten :

1° de vrije toegang, op elk ogenblik, tot een stervende bewoner door
familie, vrienden en bedienaars van de eredienst of lekenconsulenten
-door die bewoner of, in voorkomend geval, zijn gemachtigde gevraagd;

2° de vrije keuze van het verplegend en paramedisch personeel;

3° de wijze waarop de bewonersraad is samengesteld alsmede het
recht, voor de bewoner of zijn gemachtigde, ervan deel uit te maken,
overeenkomstig artikel 61;

4° de wijze waarop de suggesties of opmerkingen, bedoeld in artikel
63, en de Klachten, bedoeld in artikel 32 worden ingediend en onder-
zocht; het vermeldt inzonderheid de plaats waar de naam van de
persoon aan wie de suggesties en opmerkingen kunnen worden
gemaakt, wordt aangebracht;

5° de referenties van de verzekering voor beroepsaansprakelijkheid
die de aansprakelijkheid van de directeur en het personeel van de
inrichting dekt.

Att. 42. De duur en de voorwaarden van ontbinding van de in
artikel 6 bedoelde overeenkomst worden bepaald overeenkomstig de
bepalingen van Boek III, Titel VI, Hoofdstuk 11, van het Burgerlijk
Wetboek en inzonderheid deze voorzien in afdeling 1.

Art. 43. Het vertrouwelijk dossier moet volgend bijkomend element
bevatten : de plaatsbeschrijving van het gehuurd goed en de inventaris
van de goederen bij inkomst, getekend door de beheerder of de
directeur en de bewoner of, ir voorkomend geval, zijn gemachtigde.

HOOFDSTUK 1I1. — Nornien betreffende
de kwalificatic van de directeur

Art. 4. De directeur of, in voorkomend geval, de matuurlijke
persoon die deze taak vervult, moet aan de volgende eisen voldoen :

1° De directeur die voor de eerste keer na de inwerkriggueding van
dit besluit in functie treedt moet, v46r zijn infunctietreding, aan de
volgende voorwaarden voldoen :

a) hij moet houder zijn van het getuigschrift van hoger secundair

onderwijs of van het diploma van geﬁarevetteerd verpleger of gebrevet-

terd verpleegster en een opleiding van 500 uren volgen met betrekking

tot het beheer van een innichting voor bejaarden; indien hij een nuttige

irevari;\tg van twee jaar kan aantonen, wordt deze opleiding tot 250 uren
perkt;

Une facture mensuelle détaillée établit la balance des sommes dues
et des recettes. Elle est remise, accompagnée de toutes les pidces
justificatives, au résident ou A son mandataire,

.

TITRE III, - Normes spéciales applicables
aux habitations pour personnes dgées

Art. 39, Sans. préjudice des normes générales définies au Titre II,
Phabitation pour personnes igées au sens de l'article 2, 2°, 4), de
Yordonnance doit satisfaire aux conditions suivantes :

1° chaque habitation comporte au moins une salle de séjour, un
espace cuisine, une chambre a coucher, ainsi qu'un w.c. et une salle de
bains ou une douche séparés des autres locaux;

2° lorsclue fa salle de séjour et la chambre & coucher ne sont pas
séparées, la superficie nette totale de cet espace est de 28 m* minimum
rour une personne, et de 32 m* minimum pour deux personnes,
‘espace cuisine étant inclus. Lorsque ces deux pidces sont séparées, la
superficie nette de la chambre 2 coucher est d’au moins 16 m?.

3° la dunée et les conditions de résiliation de la convention visée 3
Particle 6 sont déterminées conformément aux dispositions du Livre I1],
Titre Vll&, Chapitre I, du Code civil et notamment & celles prévues & sa
section II;

4° aucune convention particulidre relative A des services ou soins
dispensés ne peut étre imposée au résident par le gestionnaire de
I'établissement. ' :

TITRE 1V. — Normes spéciales applicables aux résidences-services
et complexes résidentiels proposant des services

CHAPITRE I*. — Généralité

Art. 40. Sans préjudice des normes générales définies au Titre II, la
résidence-services et le complexe résidentiel proposant des services, au
sens de Varticle 2, 2°, b), de l'ordonnance doivent satisfaire aux
conditions' précisées ci-apres. -

CHAPITRE I1. — Normes concernant le réglement d'ordre intérienr -
et le dossier confidentiel

Art. 41. Le réglement d’ordre intérieur comporte obligatoirement les
mentions supplémentaires suivantes :

1° le libre acces, & tout moment, auprés d’un résident mourant, de la
famille, des amis et des ministres des cultes ou conseillers laics
demandés par ce résident ou, le cas échéant, son mandataire;

2° le libre choix du personnel infirmier et paramédical;

3° le mode de composition du conseil des résidents ainsi que le droit,
our le résident ou son mandataire, d’en faire partie, conformément &
‘article 61;
4° les modalités d’introduction et d’examen des suggestions ou
observations, visées a L'article 63, et des plaintes, visées é%’article 34; il
mentionne notamment I'endroit ot est affiché le nom de la personne &
qui les suggestions et -observations peuvent &tre faites;

5° les références du contrat d’assurance en responsabilité civile
professionnelle couvrant la responsabilité du directeur et du personnel
de I'établissement. - :

Art. 42. La durée et les conditions de résiliation de la convention
visée A Farticle 6 sont déterminées conformément aux dispositions du
Livre III, Titre VIII, Chapitre II, du Code civil et notamment & celles
prévues 2 sa section II. -

Art. 43. Le dossier confidentiel contient obligatoirement la mention
supplémentaire suivante : I'état des lieux du bien loué et 'inventaire
des biens lors de Varrivée, signés par le gestionnaire ou le directeur et
le xésident ou, le cas échéant, son mandataire.

CHAPITRE 1. -— Normes concernant la qualification du directeur

Art. 44. Le directeur ou, le cas échéant, la personne physique
exercant cette tiche, doit satisfaire aux exigences suivantes :

1° Le directeur prenant ses fonctions pour la premiére fois aprés
I'entrée en vigueur du présent arrété doit satisfajre, préalablement a son
entrée en fonction, aux conditions suivantes : * -

a) étre titulaire du certificat d’enseignement secondaire supérieur ou
du diplome d'infirmier breveté ou d'infirmiére brevetée et suivre une
formation de 500 heures relative a la gestion d’un établissement pour
personnes dgées; s'il peut grouver une expérience utile de deux ans,
cette formation est réduite a 250 heures;
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b) indien -hij bouder is van een:graduaat of een diploma van
economisch hoger onderwijs van het korte type of sociale promotie —
afdeling bestuurswetenschappen — of een univetsitair diploma, moet
hij een opleiding van 250 uren volgen,

2° De directeur in functie op dé& datum van inwerkingtredipg van dit
besluit, moet, binnen de ‘drie jaar na deze inweérkingtreding, aan de
volgende voorwaarden voldoen: : SR

a) indien hij geen houder is van een getuigschrift van hoger secundair
onderwijs, moet hij een nuttige ervaring van vijf jaar aantonen en een
opleiding van 250 uren volgen; 4 - :

b) indien hij houder is van eeni getuigschrift van hoger secundair
onderwijs of van het diploria van gebrevetteerd verpleger of gebrevet-
terd verpleegster, moet hij een nuttige ervaring van twee jaar aantonen
en een opleiding van 250 uren volgen; R :

¢) indien hij houdeér.-is van-een graduaat of een diploma van
economisch hoger onderwijs van het korte type of sociale promotie —
afdeling bestuurswetenschappen ~ of een universitair diploma, moet
hij een nuttige ervaring van: twee jaar aantonen en een opleiding van

100 uren volgen.

Voor de toepassing van dit artikel dient onder nuttige ervaring te
worden verstaan de ervaring opgedaan in de sectoren van de huisves-
ting van bejaarde personen, van de rust- en verzorgingstehuizen, van
de ziekenhuizen of van de- huisvesting: van gehandicapte- personen,
voor zover het een verantwoordelijke functie betrof. AR

Art. 45. Het slagen in de in artikel 44 bedoelde opleidingen,
waarvan de inhoud door de Ministers wordt erkend, wordt door een
attest bekrachtigd, na de evaluatie vande kandidaat, zowel op het viak
van zijn regelmatige aanwezigheid als van zijn kennis en geschiktheid.

De Ministers kunnen de kandidaat-directeur of de directeur in
functie van die opleidingen geheel of gedeeltelijk vrijstellen, rekening
houdend et zijn diploma’s of met zijn opgedane ervaring. = -

De direkteur moet bovendien deelnemen aan een voorigezette
beroepsopleiding van minstens twee dagen per jaar.-Het programma
van deze dagen moet op zijn laatst én maand voor de organisatie
ervan door de Ministers worden erkend. '

HOOFDSTUK IV. — Normen betreffende
de voeding, de hygiéne en de aangeboden diensten

Afdeling 1 — Voeding

Art. 46, Het voedsel moet\g'ezond en gevarieerd zijn, aangepast aan
de gezondheidstoestand van de bewoner.

De door de arts voorgeschreven diéten moeten in acht worden
genomen. -

Art. 47. De inrichting moet aan de diensten van het Verenigd
College een afschrift geven van de verslagen van de diensten van de
inspectie van de eetwaren van het federale Ministerie van Volksgezond-
heid en Leefmilieu. :

Art. 48. De inrichting moet ten minste één warme maaltijd per dag
aan de bewoner bezorgen, ‘s middags of ‘s avonds, welke gemeen-
schappelijk kan worden genuttigd. :

. Voor het middag- en avondmaal moet een keuze tussen twcee menu's
zijn. . } .

Art. 49, Het menu wordt aan de bewoners meegedeeld en ten
minste drie dagen vooruit op een toegankelijke en goed zichtbare plaats
aangebracht.

Het wordt ten minste drie maanden ter inzage van de personeels-
leden van de diensten van het Verenigd College, belast met de controle,
bewaard. .

Afdeling 2 — Hygiéne

Art. 50. De keukens en waslokalen moeten dermate zijn ingericht
dat hun geuren, dampen en geluiden de bewoners niet hinderen; zij
meeten uitgerust zijn met een systeem van luchtverversing.

Art. 51, Dieren mogen geen toegang hebben tot de keukens, de
eetkamer, de lokalen waar het voedsel wordt bewaard noch tot de
lokalen voor de verzorging of de voorbereiding van de
geneesmiddelenverdeling.

Art. 52, Alle gemeenschappelijke lokalen moeten steeds zindelijk
worden gehouden en aan hun bestemming beantwoorden. .

Afdeling 3 — Aangeboden diensten

Art. 53. De gezins- of huishoudelijke hulp en de verpleegkundige
zorg worden door middel van een bijzondere overeenkomst ter
beschikking van de bewoners gesteld.

b) s'il est Htulaite d’'un graduat ou 'un dipléme de 'enseignement
supérieur économique de type court ou de promotion sociale - section
sciences administratives — ou d’un dipldme universitaire, il doit suivre
une formation de 250 heures.

2° Le directeur en fonction A la date d’entrée en vigueur du présent
arrété doit satisfaire, dans les trois ans de cette entrée en vigueur, aux

conditions suivantes : ... .- -
a) s'il nest-pas titulaire du certificat d’enseignement secondaire

' supérieur, il doit fournir 14 preuve d'une expérience utile de cing ans et

suivre une-formation de 250 heures;
b)'s'il est titulaire du'certificat d’enseignement secondaire supérieur

ou du diplome d'infirmier breveté ou d'infirmitre brévetée, il doit

fournir la pretive d’une expérience utile de deux ans et suivre une
formation de 250 heures; .

c)’s'il est titulaire d"un graduat ou d’un dipldme de V'enseignement
supérieur économique du type court ou de promption sociale — section
sciences administratives — ou d'un dipldme universitaire, il doit
apporter la preuve d'une expérience utile de deux ans et suivre une
formation de 100 heures.

Pour I'application du présent article, il faut entendre par expérience
utile, I'expérience acquise dans les secteurs de I'hébergement de
ersonnes dgées, des maisons de repos et de soins, des hopitaux ou de
'hébergement de. personnes handicapées, pour autant qu’il s'agisse
d'une fonction & responsabilités.

Art. 45. La réussite des formations visées & Larticle 44 dont le
contenu est agréé par les Ministres, est sanctionnde par une attestation,
apres I'évaluation du candidat tant sur le plan de son assiduité que de
ses connaissances et de ses aptitudes. S

Les Ministres peuvent dispenser le candidat-directeur ou le directeur
en fonction de tout ou partie de ces formations, compte tenu de ses

' dipldmes ou de son expérience acquise.

Le directeur est en outre tenu de participer & une formation continuée
d‘au moins deux jours par an. Le programme de ces journées doit étre
agréé par les Ministres, au plus tard un mois avant leur organisation.

CHAPITRE IV. — Nermes concernant U'alimentation,
I'hygiéne et les services proposés

Section 1 — De Palimentation

Art. 46. La nourriture est saine et variée, elle est adaptée a I'état de
santé du résident.

Les régimes diététiques faisant I'objet d'une prescription médicale
sont observés.

Art. 47. L'établissement est tenu de donner copie aux services du
Collége réuni des rapports des services de Vinspection des denrdes
alimentaires du Ministére fédéral de la Santé publique et de I'Environ-
nement,

Art. 48, L'établissement assure au résident au moins un repas chaud
par jour, le midi ou le soir, lequel peut étre pris en commun.

Les repas du midi et du soir doivent laisser le choix entre deux
menus.

Art. 49. Le menu est communiqué aux résidents et affiché & un
endroit accessible et apparent, au moins trois jours & Favance.

1l est conservé au moins trois mois pour consultation par les agents
des services du College réuni chargés du contrdle.

Section 2 — De I'hygitne

Art. 50. Les cuisines et buanderies sont organisées de fagon & ne pas
incommoder les résidents par leurs odeurs, leurs vapeurs et leurs
bruits; elles ddivent &tre pourvues d’un systeme d’aération.

Art. 51. Les animaux ne peuvent avoir accés aux cuisines, a la salle
a manger, aux locaux ol sont conservés les aliments ni aux locaux de
soins ou de préparation de la distribution des médicaments.

Art. 52. Les locaux communs doivent toujours étre propres et
‘répondre 2 leur destination. :
Section 3 — Des services proposés

Art. 53. Les aides familiale ou ménagere et les soins infirmiers, mis
ala disposition des résidents, font I'objet d'une convention particuliere.
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. Deze mag in geen geval door de beheerder van de inrichting aan de
bewoner worden opgelegd. :

HOOFDSTUK V. — Architectonische normen

Art; 54, ledere woning moet ten minste bestaan uit een leefruimte,
«een kookruimte, een slaapkamer alsmede een van de andere lokalen
gescheiden toiletruimte en badkamer of douche.

- Art 85, Wanneer de leefruimte en de slaapkamer niet gescheiden
zijn, bedraagt de netto-vloeropperviakte van die ruimte ten minste
28 m?* voor.gén persoon en 32 m? voor twee personen, de kookruimte
inbegrepen. Wanneer die twee vertrekken gescheiden zijn, bedraagt de
nefto-vioeropperviakte van de slaapkamer ten minste 16 m%

Aﬂ. 56. Voor de bewoners en het personéel -moét in gescheiden,
degelijke en voldoende talrijke sanitaire installaties worden voorzien.

HOOFDSTUK VI. — Normen betreffende het tewerkgestelde personcel

Att. 57. Een personeelslid moet steeds, dag en nacht, in de inrichting
zelf aanwezig zijn. .

Het moet zonder verwijl elke oproep van de bewoners kunnen
beantwoorden.

Art. 58. Op vraag van de diensten van het Vereni gid College, legt de
beheerder hen, voor hemzelf, voor ieder personeelslid en, in voorko-
mend geval, voor de directeur of de mtuurli‘ike persoon die deze taak
waarneemt, een getuigschrift van goed zedelijk gedrag voor.

Art. 59. Bij verandering van de beheerder of bij werving van een
nieuw personeelslid legt hij een (fetuigschrift van goed zedelijk gedrag
voor dat minder dan ¢én maand oud is.

Art. 60. De erkenning kan worden geweigerd of ingetrokken
wanneer de beheerder of, in voorkomend geval, de directeur van de
inrichting in Belgié of in het buitenland ingevolge een in kracht van
gewijsde gsegane rechterlijke beslissing werd veroordeeld wegens een
van de misdrijven genoemd in Boek II, Titel VII, hoofdstuk V, VI en
VI, Titel VIII, l\oof stuk ], II, IV en VI en Titel IX, hoofdstuk I en Il van
het Strafwetboek, of wegens een van de misdrijven bedoeld in artikel
14 van de ordonnantie van 20 februari 1992 betreffende inrichtingen die
bejaarden huisvesten, of voor inbreuken voorzien door de decreten en
reglementeringen, in de sectoren van de inrichtingen die bejaarden
huisvesten, van de Gemeenschappen en van de Gemeenschapscommis-
sies van het Brussels Hoofdstedehjk Gewest, behalve indien het om een
voorwaardelijke veroordeling gaat of indien de betrokkene nog recht
heeft op uitstel.

Onverminderd artikel 14, § 3, eerste lid, van voornoemde ordon-
nantie van 20 februari 1992, wanneer ten aanzien van een beheerder
een maatregel tot intrekking of weigering van erkenning of tot sluiting
werd genomen dan mag deze beheerder geen inrichting meer openen,
overnemen noch in eigen naam, noch op naam van derden, zonder
;'oorafgaande toestemming van de Ministers, na advies van de afde-
ing.

HOOFDSTUK VII. — Normen betreffende de inspraak van de bewoners

Art. 61. I iedere inrichting die dertig of meer bewoners huisvest of
op vraag van ten minste tien procent van de bewoners of gemach-
tigden, moet een bewonersraad worden opgericht, die ten minste
eenmaal per kwartaal vergadert. Deze raad bestaat uit de in de
inrichting verblijvende bejaarden of hun gemachtigde.

Hij neemt zijn eigen huishoudelijk reglement aan.

De naamlijst van de leden van de raad, elke wijziging ervan, alsmede
het tijdschema van de vergaderingen worden op een goed zichtbare en
toegankelijke plaats aangebracht.

Art. 62. De raad kan adviezen uitbrengen, hetzij op eigen initiatief,
hetzij op verzoek van de beheerder of de directeur van de inrichting,
over alle aangelegenheden die de algemene werking van de inrichting
betreffen, inzonderheid de groepswerkactiviteiten.

De beheerder of de directeur moet ervoor zorgen dat van alle
vergaderingen van de raad notulen worden opgemaakt die ter beschik-
king van de bewoners of hun gemachtigde higgen.

De dpersoneelsleden van de diensten van het Verenigd College belast
met de controle kunnen op ieder ogenblik inzage van deze notulen
nemen. "

De beheerder, de directeur en het personeel kunnen uitgenodigd
worden de vergaderingen van de raad bij te wonen.

De beheerder of de directeur verleent alle faciliteiten voor de
orE;misatie van de vergaderingen van de raad, inzonderheid door een
lokaal voor deze vergaderingen ter beschikking te stellen.

BELGISCH STAATSBLAD - 04.04.1996 - MONITEUR BELGE

Celle-ci ne peut en aucun cas étre imposée au résident par le
gestionnaire de V'établissement.

CHAPITRE V. ~ Normes architecturales e

Art. 54,. Chaque logement comporte au moins une salle de séjour,
un espace cuisine, une chambre 3 coucher, ainsi qu'un w.c. et une salle
de bains ou une douche séparés des autres locatix.

Art. 55. Lorsque la salle de séjour et la chambre A coucher ne sont
pas séparées, la superficie nette totale de cet espace est de 28 m?
minimum poutr une personne, et de 32 m® minimum pour deux
personnes, 1'espace cuisine étant inclus. Lorsque ces deux piéces sont
s'é?a:ées, 1a superficie nette de la chambre A coucher est d’au moins 16
m*,

Art. 56. Des installations sanitaires séparées, convenables et en
nombre suffisant sont prévues pour les résidents et le personnel.

CHAPITRE VI. — Normes concernant le personnel employé

Art. 57, Un membre du personnel est toujours présent-dans I'éta-
blissement de jour comme de nuit.

Il doit pouvoir répondre sans délai a tout appel des résidents.

Art. 58. A leur requéte, le gestionnaire fournit aux services du
Colié§$ réuni pour lui-méme, pour chaque membre du personnel, et le
cas échéant, pour le directeur ou pour la personne physique qui assure
cette tiche, un certificat de bonnes vie et moeurs.

Art. 59. Lors du changement de gestionnaire ou lors d"un engage-
ment d’un nouveau membre du personnel, il présente un certificat de
bonnes vie et moeurs datant de moins d’un mois.

Art. 60. L'agrément peut étre refusé ou retiré lorsque le gestionnaire
ou, le cas échéant, le directeur de "établissement ont été condamnés en
Belgique ou a 1'étranger par une décision judiciaire coulée en force de
chose ju%ée ur une des infractions qualifiées au Livre II, Titre VII,
chapitre V, VI et VII, Titre VII}, chapitre I, I, IV et VI et Titre IX, chapitre
I et I du Code pénal, ou pour une des infractions visées a I'article 14
de I'ordonnance du 20 février 1992 relative aux établissements héber-
sean! des personnes dgées, ou pour des infractions prévues par les

écrets et réglementations, dans les secteurs des établissements héber-
geant des personnes agées, des Communautés et des Commissions
communautaires de la Région de Bruxelles-Capitale, sauf si la condam-
nation a été conditionnelle et si Vintéressé n'a pas perdu le bénéfice du
sursis.

Sans préjudice de l'article 14, § 3, alinéa 1" de 'ordonnance du
20 février 1‘592 précitée, si une mesure de retrait ou de refus d’agrément,
ou de fermeture a été prise  l'encontre d’un gestionnaire, celui-ci ne
peut plus ouvrir, ni regrendre, en son nom ou pour le compte d'une
tierce personne, un établissement, sans avoir obtenu au préalable, une
autorisation délivrée par les Ministres, aprés avis de la section.

CHAPITRE VIL. — Normes concernant la participation des résidents

Art. 61. Il est créé dans chaque établissement hébergeant trente
résidents ou plus ou & la demande d’au moins dix pour cent des
résidents ou mandataires, un conseil des résidents, qui se réunit au
moins une fois par trimestre. Ce conseil est composé des personnes
dgées hébergées dans 'établissement ou de leur mandataire.

1! adopte son propre réglement d’ordre intérieur.

La liste nominative des membres du conseil, toute modification de
cette liste ainsi que le calendrier des réunions sont affichés & un endroit
apparent et accessible.

Art. 62, Le conseil peut émettre des avis, soit d'initiative, soit a Ia
demande du gestionnaire ou du directeur de V'établissement, sur toutes
questions portant sur le fonctionnement général de I'établissement,
notamment sur les activités d’animation.

Le gestionnaire ou le directeur veille & ce qu'un procés-verbal de
toutes les réunions du conseil soit établi et tenu A la disposition des
résidents ou de leur mandataire.

Les agents des services du Collége réuni chargés du contrdle peuvent
a tout moment consulter ces proces-verbaux.

Le gestionnaire, le directeur et le personnel peuvent étre invités a
assister aux réunions du conseil.

Le gestionnaire ou le directeur accordent toutes facilités pour l’or%a-
nisation des réunions du conseil, notamment en mettant un local a

- disposition pour la tenue de ces réunions.
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Ant. 63. Suggesties of opmerkingén kunnen door de bewoners of
hun gemachtig e en de raad in een daartoe bestemd register worden te
boek gesteld bij een door de directeur aangestelde. verantwoordelijke,

ten minste vier uren per week' beschikbaar na afspraak. Die uren |

moeten over minstens twee dagen verspreid zijn, waarvan ten minste
één uur na achttien uur. - : SIS .

Dit register moet, op eenvoudige aanvraag, ter'béschikking van de
raad-en de, personeelsleden van de diensten van het Verenigd
belast met de controle worden gesteld. oo

TITEL V. — Bijzondefe normen tocpasselijk op de rusthuizen
HOOFDSTUK 1. — Algemeen .

Art. 64. Onverminderd de in Titel II bepaalde algemene normen
moet het rusthuis, in de.zin van artikel 2, 2°, ¢) van de ordonnantie, aan
de volgende voorwaarden voldoen. -

HOOFDSTUK II. — Normen betrefferide
het huishoudelijk reglement en het vertrouwelijk dossicr

Art. 65. Het huishoudelijk reglement moet de volgende bijkomende
elementen bevatten : . o

1° de vrije toegang, op elk ogenblik, tot een stervende bewoner door
familie, vrienden en bedienaars van de eredienst of lekenconsulenten
door die bewoner of, in voorkomend geval, zijn gemachtigde gevraagd;

2° de vrije keuze van het verplegend en paramedisch personeel; voor
de verzorging bovenop de verzorging door de inrichting;

3° de volledige vrijheid om zich in de inrichting te bewegen en naar
buiten té gaan, behalve indien een attest van de behandelende: arts,
ingeschreven in het medisch dossier, het tegenovergestelde voorschrijft;

4° de vrijheid alle bezoek te ontvangen, van minstens 11 uur tot
20 uur, zon- en feestdagen inbegrepen, zonder de dienst te verstoren;

5° het feit dat de naam van de bewoner buiten de kamer wordt
aangebracht, behalve indien hij of zijn gemachtigde zich daartegen
verzet;

6° behoudens een voorschrift van de behandelende irts, het verbod
om de bewoner zonder zijn toestemming of die van zijn gemachtigde
van kamer te veranderen;

7° de wijze waarop de bewonersraad is samengesteld en het recht,
voor de bewoner ‘of zijn gemachtigde, om ervan deel te maken,
overeenkomstig artikel 114;

8° de wijze waarop de suggesties of opmerkingen, bedoeld in artikel
116, en de klachten, bedoeld in artikel,34, worden ingediend en
onderzocht; het vermeldt inzonderheid de plaats waar de naam van de
persoon aan wie de suggesties en opmerkingen kunnen worden
gemaakt, wordt aangebracht;

9° het feit dat de inrichtin, gedeki"is door een verzekering voor
beroepsaansprakelijkheid die de aansprakelijkheid van de directeur en
het personee‘l, van de inrichting dekt.

Art. 66. Het vertrouwelijk dossier moet volgend bijkomend element
bevatten : de plaatsbeschrijvirig en de inventaris van de goederen bij

de opneming, getekend door de beheerder of de directeur en de

bewoner of, in voorkomend geval, zijn gemachtigde.

HOOFDSTUK III. — Norinen betreffende
_de kwalificatie van de directeur -

Art. 67. De directeur -of, in voorkomend geval, de natuurlijke
petsoon die deze taak vervult, moet aan de volgende eisen voldoern :

1° De directeur die voor de eerste keer na de inwerkingtreding van
dit besluit in functie treedt moet, voér zijn infunctietreding, aan de
volgende voorwaarden voldoen :

a) hij moet houder zijn van het getuigschrift van hoger secundair
onderwijs of van het diploma van gebrevetteerd verpleger of gebrevet-
terd verpleegster en een opleiding van 500 uren volﬁen met betrekking
tot het beheer van een inrichting voor bejaarden; indien hij een nuttige
g:;vari]x:g van twee jaar kan aantonen, wordt deze opleiding tot 250 uren

perkt;

b) indien hij houder is van een graduaat of een diploma van
economisch hoger onderwijs van het korte type of sociale promotie —
afdeling bestuurswetenschappen — of een universitair diploma, moet
hij een opleiding van 250 uren volgen.

2° De directeur in functie op de datum van inwerkingtreding van dit
besluit, moet, binnen de drie jaar na deze inwerkingtreding, aan de
volgende voorwaarden voldoen:

) indien hij geen houder is van een getuigschrift van hoger secundair
onderwijs, moet hij een nuttige ervaring van vijf jaar aantonen en een
opleiding van 250 uren volegen:

College

Art. 63, Des sugﬁestions ou observations peuvent étre consignées
par les résidents ou leur mandataire et le conseil sur un registre tenu A
cet effet auprés d'un responsable désigné par le directeur, disponible
sur rendez-vous, quatre heures par semaine au moins, réparties sur
deux jours minimum, dont au moins urne heure aprés dix-huit heures.

Ce registre est tenu a la disposition du conseil et des agents des
services du Collége réuni;chargés du.contrdle, sur simple demande.

. TITRE V. — Normes ,sﬁécu’nles applicables aux maisons de repos
* 'CHAPITREI*. — Généwalité

Art, 64. Sans préjudice des normes énérales définies au Titre I la
maison de repos, au sens de larticle 2, 2°, ¢) de I'ordonnance, doit
satisfaire aux conditions précisées ci-aprés.

CHAPITRE 1L — Normes relatives au réglement d'ordre intéricur
et au dossier confidentiel S

Art. 65. Le réglement d’ordre intérieur comporte obligatoirement les
mentions supplémentaires suivantes :

1° le libre accés, & tout moment, auprés d’un résident mourant, de la
famille, des amis et des ministres des cultes out conseillers laics
demandés par ce résident ou, le cas échéant, son mandataire;

2° le libre choix du personnel infirmier et paramédical, pour les soins
supplémentaires & ceux dispensés par I'établissement;

3° I'entiere liberté de circulation et de sortie de I'établissement, sauf
certificat du médecin traitant, inscrit dans le dossier médical, prescri-
vant le contraire;

 4° la liberté de recevoir des visites tous les jours de 11 heures 3

" 20 heures au moins, y compris les dimanches et jours fériés, sans

perturber le service;

5° le fait que le nom du résident figure & l'extérieur de la chambre,
sauf si ce dernier ou son mandataire s’y oppose;

6° sauf prescription du médecin traitant, l'interdiction de changer un
résident de chambre sans son consentement ou celui de son mandataire;

7° le mode de composition du conseil des résidents et le droit, pour
le résident ou son mandataire, d'en faire partie, conformément a
larticle 114;

82 les modalités d'introduction el d’examen des suggestions ou
observations, visées a I'article 116, et des plaintes, visées a article 34; il
mentionne notamment 'endroit o est a&ché le nom de la personne &
qui les suggestions et observalions peuvent &tre faites;

9° le fait que I'établissement est couvert par une assurance en raspon-
sabilité civile professionnelle couvrant la responsabilité du directeur et
du personnel de 'établissement.

Art. 66. Le dossier confidentiel comportera obligatoirement la
mention sup?lémentaire suivante : I'état des lieux et I'inventaire des
biens lors de 'admission, signés par le gestionnaire ou le directeur et le
résidént oy, le cas échéant, son mandataire. ‘

CHAPITRE III. — Normes concernant la qualification du directeur

Art. 67. Le directeur ou, le cas échéant, la personne physique
exergant cette tache, doit satisfaire aux exigences suivantes ;

1° Le directeur prenant ses fonctions pour la premidre fois aprés
V'entrée en vigueur du présent arrété doit satisfaire, préalablement a son
entrée en fonction, aux conditions suivantes : -

a) &tre titulaire du certificat d’enseignement secondaire supérieur ou
du dipléme d’infirmier breveté ou d’infirmiére brevetée et suivre une
formation de 500 heures relative & la gestion d’un établissement pour
personnes agées; s'il- peut prouver une expérience utile de deux ans,
cette formation est réduite a 250 heures;

b) s'il est titulaire d’un graduat ou d'un dipléme de l'enseignement
supérieur économique de type court ou de promotion sociale — section
sciences administratives — ou d'un dipldme universitaire, il doit suivre
une formation de 250 heures.

2° Le directeur en fonction a la date d’entrée en vigueur du présent
arrété doit satisfaire, dans les trois ans de cette entrée en vigueur, aux
conditions suivantes : . -

@) ¢'il n'est pas titulaire du certificat d’enseignement secondaire

supérieur, il doit fournir la preuve d’une expérience utile de cing ans et
sutvre une formation de 250 heures:
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b) indien- hij houder is van een getuigschrift van hoger secundair
onderwijs of van het dig‘ljoma van gebrevetteerd verpleger of gebrevet-
terd verpleegster; moet hij een nuttige ervaring van twee jaar aantonen
en een opleiding van 250 uren volgen; .- .- ... » ,

- ¢) indien hij houder is van een graduaat of een diploma .van
economisch hoger onderwijs van het korte type of sociale promotie —
afdeling bestuurswetenschappen — of een universitair diploma, moet
hij een nuttige ervaring van twee jaar aantonen en een opleiding van
100 uren volgen. o ak
Voor. de toepassing van dit attikel dient onder nuttige ervaring te
worden verstaan de ervaring opgedaan in de sectoren van de huisves-
ting van bejaarde personen, van de rust- en vérzorgingstehuizen, van
de ziekenhuizen of van de huisvesting van gehandicapte personen,

voor zover het een verantwoordelijke functie betrof.

" Art. 68. Het slagen in de in artikel 67 beddelde opleidingen,
waarvan de inhoud door de Ministers wordt erkend, wordt door een
artest bekrachtigd, na de evaluatie van de kandidaat, zowel op het vlak
van zijn regelmatige aanwezigheid als van zijn kennis en geschiktheid.

De’ Ministers kunnen de. kandidaat-directeur' of de directeur in
functie van die opleidingen geheel of gedeeltelijk vrijstellen, rekening
houdend met zijn diploma’s.of met zijn opgedane ervaring.

De direkteur moet bovendien deelnemen aan een voorigezette
beroepsopleiding van minstens twee dagen per jaar, Het programma
van deze dagen moet op zijn laatst één maand voor de organisatie
ervan door de Ministers worden erkend. : :

HOOFDSTUK V. — Normen betreffende
de voeding, de hygiene en de verzorging

Afdeling 1 — Voeding

Art. 69. Het voedsel moet gezond en gevarieerd zijn, aangepast aan
de gezondheidstoestand van de bewoner.

De door de arts voorgeschreven diéten moeten in acht worden
genomen.

Art. 70. De inrichting moet aan de diensten van het Verenigd
College een afschrift geven van de verslagen van de diensten van de
eetwaren van het federale Ministerie van Sociale Zaken, Volksgezond-
heid en Leefmilieu.

Art. 71. Het menu wordt aan de bewoners meegedeeld en ten
minste drie dagen vooruit op een toegankelijke en goed zichtbare plaats
aangebracht.

Het wordt ten minste drie maanden ter inzagt; van de
leden van de diensten van het Verenigd College, belast met
bewaard. g

Art. 72. Het ontbijt ma
middagmaal niet voor 11.

Art. 73. Voor het middag- en avondmaal moet er een keuze tussen
twee menu's zijn.

Art. 74. De inrichting moet ten minste één warme maaltijd per dag,
's middags of 's avonds, aan de bewoner bezorgen, die gemeeenshap-
pelijk kan worden genuttigd.

Aan de bewoners die dit wensen, of voor wie het om gezondheids-
redenen noodzakelijk is, moet de inrichting ten alle tijden, een lichte
maaltijd kunnen bezorgen, zonder financiéle meerkost.

rsoneels-
e controle,

niet vo6r 7 uur worden opgediend, het
uur en het avondmaal niet voor 17.30 uur.

' Afdeling 2 — Hygiéne

Art. 75. De keukens en waslokalen moeten dermate zijn ingericht en
evestigd dat hun geuren, dampen en geluiden de bewoners niet
inderen; zij moeten uitgerust zijn met een systeem van luchtverver-
smg. ‘ .

Art. 76. Dieren mogen geen toegang hebben tot de keukens, de
eetkamer, de lokalen waar het voedsel wordt bewaard, noch tot de
lokalen voor de verzorging of de voorbereiding van de
geneesmiddelenverdeling. .

Art. 77. Het beddegoed moet steeds zindelijk en in goede staat
worden gehouden. Het moet ten minste om de acht dagen en telkens
het nodig blijkt, worden ververst.

Art. 78. Alle passende hygiénische voorzorgsmaatregelen moeten
worden genomen ten opzichte van vuile was, die steeds uit de voor
bewoners toegankelijke lokalen en deze bedoeld in artikel 76 moet
worden verwijderd.

Art. 79. Nachtstoelen mo‘fen slechts worden gebruikt wanneer dit
voor de bewoner strikt noodzakelijk is en nooit tijdens de maaltijden.
Zij mogen niet worden gebruikt om de gewone zetels te vervangen.

In elk geval moeten zij steeds zindelijk en hygiénisch worden
gehouden.

b) ol est titulaire du certificat d’enseignement secondaire supérieur
ou du diplome d'infirmiet breveté ou d'infirmidre brévetée, il doit
fournir la preuve d’une expérience utile de deux ans et suivre une
formation de 250 heures; \ .

¢) s'il est titulaire d’un graduat ou d’un diplome de I'enseignement.
supérieur économique du type court ou de promotion sociale — section
sciences  administratives — ou d'un diplome universitaire, .il -doit

. apporter la preuve d’une expérience utile de deux ans et suivre une

formation de 100 heures.

Pour l'apglic_atiqn du présent article, il faut entendre par expérience
utile, I'expérience acquise dans les secteurs de I'hébergement de

rsonnes agées, des maisons de repos et de soins, des hopitaux ou de
‘'hébergement de personnes handicapées, pour autant qu'il s’agisse
d'unelgnction A responsabilités.

Art. 68. La réussite des formations visées A larticle 67 dont le
contenu est agréé par les Ministres, est sanctionnée par une attestation,
apres I'évaluation du candidat tant sur le plan de son assiduité que de
ses connaissances et de ses aptitudes.

Les Ministres peuvent dispenser le candidat-directeur ou le directeur
en fonction de tout ou partie de ces formations, compte teru de ses
diplomes ou de son expérience acquise.

Le directeur est en outre tenu de participer a une formation continuée
d’au moins deux jours par an. Le programme de ces journées doit étre
agréé par les Ministres, au plus tard un mois avant leur organisation.

| CHAPITRE IV. — Nornies concernant V'alimentation, 'hygiene et les soins

Section 1 — De Valimentation

Art. 69. La nourriture est saine et variée, elle est adaptée a I'état de
santé du résident.

Les régimes diététiques faisant I'objet d'une prescription médicale
sont observés.

. Art, 70. L'établissement est tenu de donner copie aux services du
Colleége réuni des rapports des services de l'inspection des denrées
alimentaires du Ministére fédéral des Affaires sociales, de la Santé
publique et de I'Environnement.

Art. 71. Le menu est communiqué aux résidents et affiché a un
endroit apparent et accessible, au moins trois jours a 'avance.

Il est conservé au moins trois mois-pour consultation par les agents
des services du College réuni chargés du controle. v

Art. 72. Le repas du matin ne peut étre servi avant 7 heures, celui
du midi, avant 11 h 30 et celui dusoir avant 17 h 30.

Art. 73. Les repas du midi et du soir doivent laisser le choix entre
deux menus.

Art. 74. L'établissement assure au résident au moins un repas chaud
par jour, le midi ou le soir, lequel peut &tre pris en commun.

L'établissement doit pouvoir a tout moment fournir une collation aux
résidents qui le souhaitent ou chez qui cela se justifie pour des raisons
de santé, et ce sans frais supplémentaires.

Section 2 — De I'hygiéne

Art. 75. Les cuisines et buanderies sont organisées et implantées de
fagon a ne pas incommoder les 1ésidents par leurs odeurs, leurs vapeurs
et leurs bruits; elles doivent étre équipées d’un systéme de renouvelle-
ment d’air.

Art. 76. Les animaux ne peuvent avoir acces aux cuisines, a la salle
a manger, aux locaux ol sont conservés les aliments, ni aux locaux de
soins ou de préparation de la distribution des médicaments.

Art. 77, La literie est constamment tenue propre et en bon état. Elle
doit en tout cas étre changée tous les huit jours et chaque fois que cela
s‘avére nécessaire. .

" Art. 78. Toutes les précautions d’hygiéne sont prises a I'égard du
linge souill# qui est obligatoirement tenu a I"écart des locaux accessibles
aux résidents et de ceux visés a I'article 76.

Art. 79. L'utilisation de chaises percées sera limitée strictement aux
besoins du résident et interdite pendant la prise de repas. Elles ne
peuvent étre utilisées en remplacement des sieges usuels.

Dans tous les cas, leur état de propreté et d’hygiéne sera continuel-
lement assuré.
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Art. 80. Voor de bewoners en:het personeel moet in gescheiden,
degelijke en voldoende talrijke sanitaire installaties worden voorzien,

Art, 81. De badkuipen of douches moeten dagelijks door de bewo-
ners kunnen worden gebruikt. = - : :

In elk geval moet de directie van de inrichting ervoor zorgen dat geen
bevaoner de andere bewoners doot een gebrek aan zindelijkheid zou
hinderen. : :

Elke bewoner moet ten minste één keer per week een bad of een
douche nemen.

Art. 82. Alle gemeenschappelijke lokalen moeten steeds zindelijk
worden gehouden en aan hun bestemming beantwoorden. ,

Afleling 3 — Hulpverlening en verzorging

Art, 83.. Aan de bewoners die niet in staat zijn alleen de activiteiten
van het dagelijks leven te verrichten moet de nodige hulp worden
geboden. ) ' -

Art. 84, Voor iedere bewoner moet een dossier worden bijgehouden
waarin de richtlijnen van de behandelende arts, de uitvoering ervanen
de opmerkingen van het personeel dat met de toepassing van deze
richtlijnen belast is, worden vermeld.

Worden ‘daarin ook vermeld, de datum van het bezoek van de
behandelende arts, de toe te dienen geneesmiddelen evenals de te
verstrekken zorg en het eventueel voorgeschreven dieet; het voorziet
eveneens in de melding van de prestaties verricht door het verple‘eg-
kundig en paramedisch personeel dat door de bewoners werd geraad-
pleegd. :

De directeur van elke inrichting moet dit dossier gedurende een
minimumperiode van drie jaar na het overlijden van de bewoner
bijhouden.

In geval van vertrek van die persoon wordt-dit dossier, op zijn

verzoek of dat van de behandelende arts of van de familie, onder-

geheimhouding van de inlichtingen overgezonden. ‘

Art. 85. De inrichting moet een register bijhouden met, op de eerste
bladzijde, de volgende nuttige telefconnummers :

1° directie; .

2° behandelende arts en diegenen die de dienst waarnemen;

3° dichtstbijzijnd ziekenhuis en ambulance;

4° brandweer;, ,

5° politie.

Dit register vermeldt voor elke periode van 24 u. de volgende
inlichtingen : v )

1° de opmerkingen betreffende de bewoners (epneming van nieuwe
bewoners, ziekerthuisopnamen, verandering van medicate, ...);

2°in voorkomengdgevai, elk beroep op een arts, een verpleegkundige
of de directie alsmede de instructies van die personen.

Dit register wordt door het personeelslid dat zijn dienst verlaat en
datgene dat zijn dienst aanvangt medeondertekend; het wordt door de
directeur en, in voorkomend* geval, de verantwoordelijke voor de
verzorging geviseerd,

Art. 86. Een verpleegkundige zorgt voor de voorbereiding van de
verdeling op naam van de door de behandelende arts voorgeschreven
geneesmiddelen.

Art. 87. De geneesmiddelen moeten, onder de verantwoordelijkheid
van de verpleegkundige, in een afgesloten aangepast meubel of uitslui-
tend met het oog hierop voorbehouden lokaal worden bewaard.

Art. 88. De behandelende arts moet op elk ogenblik de goede
:oediening van de voorgeschreven geneesmiddelen kunnen contro-
eren,

HOOFDSTUK V. — Architectonische en veiligheidsnormen

Art. 89. Alle voor de bewoners toegankelijke plaatsen moeten
voldoende verlicht zijn; de verlichting is aan de in de lokalen uitgeoe-
fende activiteiten aangepast.

In de kamers moet de verlichting vanaf 1 juli 1997 vanuit het bed en
de leunstoel toegankelijk zijn.

Art. 90, Elke kamer is genummerd en het nummer staat in de
overeenkomst vermeld.

De naam van de bewoner wordt aan de buitenkant van de kamer
aangebracht, tenzij de bewoner of zijn gemachtigde zich hiertegen
verzet.

Art, 80, Des installations sanitaires convenables et en nombre suffi-
sant sont prévues séparément pour les résidents et le personnel.

Art. 81, Les baignoires ot les douches doivent pouvoir dtre utilisées
quotidiennement par les résidents.

Dans tous les cas, la direction de Pétablissement veillera & ce
qu'aucun résident n'indispose les autres résidents par un manque de

_propreté. -
.. Chaque pensionnaire doit prendre au moins un bain ou une douche
- hebdomadaire. .

‘Art. 82, Les locaux communs doivent toujours étre propres et

' répondre & leur destination.

. ' Section 3 — De 'aide et des soins

‘Art. 83, L'aide nécessaire est fournie aux résidents .incapables
d’accomplir seuls les actes de la vie journalidre,

Art, 84. 1l est tenu, pour chaque résident, in dossier des directives
du médecin traitant, portant la mention de leur exécution et les
éemavques formulées par le personnel chargé de I'application de ces

irectives.

11 mentionne notamment la date de la visite du médecin traitant, les
médicaments ainsi que les soins & administrer et les éventuels régimes;
il contient également la mention des prestations effectuées par le
personnel infirmier et paramédical consulté par le résident.

Le directeur de chaque établissement est tenu de conserver ce dossier
pendant une période minimale de trois ans, suivant le décés du rési-
dent.

En cas de départ de celui-ci, ce dossier est transmis, & sa demande ou
a celle du médecin traitant ou de la famille, en maintenant le secret des
informations.

Art. 85. L'établissement établit un registre comportant en premicre
page les numéros de téléphone utiles suivants :

1° direction;

2° médecins traitant et de garde;

3° hopital le plus proche et ambulance;
4° service incendie;

5% police.

Ce registre mentionne, par période de 24 h, les informations
suivantes : .

1° les remarques concernant les résidents (entrées de nouveaux rési-
dents, hospitalisation, changement de médication, ....);

2° le cas échéant, tout appel a un médecin, a un praticien de l'art
infirmier ou a la direction ainsi que les instructions de ces personnes.

Ce registre est contresigné par le membre du personnel quittant son
service et celui prenant son service; il est visé par le directeur et, le cas
échéant, par le responsable des soins.

Art. 86. Un praticien de I'art infirmier assure la préparation de la
distribution nominative des médicaments prescrits par.le médecin
traitant.

Art. 87. Les médicaments sont conservés, sous la responsabilité du
praticien de l'art infirmier, dans un meuble adéquat ou un local
exclusivement réservé a cet effet, fermés & clef.

Art. 88. Le médecin traitant doit pouvoir controler, a tout moment,
la bonne administration des médicaments prescrits.

=
e,

CHAPITRE V. — Normes architecturales et de sécurité

Art. 89. Un éclairage suffisant est requis en permanence dans tous
les endroits accessibles aux résidents; il est adapté aux activités exercées
dans les locaux.

Dans les chambres, I'interrupteur doit étre accessible du lit et du
fauteuil, a partir du 1% juillet 1997.

Art. 90. Chaque chambre est numérotée et le numéro est repris dans
la convention.

Le nom de l'occupant figure & I'extérieur de la chambre, & moins que
celui-ci ou son mandataire ne s'y oppose.
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Art, 91, De minimum netto-oppervlakte van de individuele kamers,

met uitsluiting van de sanitaire installaties, bedraagt 12 m® en 9 m® per |

bewoner in de gemeenschappelijke kamers,

In de inrichtingen die een aanvraag tot etkenning na de inwerking-

treding van dit bestuit hebben ingediend, bedraagt de minimum netto-

opperviakte van de individuele kamers, met uitsluiting van de sanitaire

;‘t;sta"llaties, 12 m? en 10 m? per bewoner in de gemeenschappelijke
mers, .

Voor de inrichtingen die voor het eerst véér 1987 werden erkend mag
de netto-oppervlakte niet minder dan 11 m? per persoon bedragen,
Deze wo tﬁkomen door de optelling van de netto-opperviakten van
alle individuele en gemeenschappelijke kamers, van de leefruimte en
de eetkamers en door deze optelsom door het aantal bejaarden waar-
vodr het rusthuis is erkerd te delen. . :

Att. 92. Inr de gemeenschappelijke kamers mogen niet meer dan

twee bedden staan. De bedden moeten, zowel in de lengte als in de.

breadte, minstens 1 m 30 van elkaar gescheiden zijn. Bovendien moet
elk bed: ten minste 0,80 m van een raam verwijderd zijn.

In dé op de datum van inwerkingtreding van dit besluit erkende
inrichting mogen in de meenschapgelijke mers niet meer dan vier
bedden’ staan; dit aantal wordt tot drie bedden teruggebracht in de
inrichtingen die vanaf 1 januari 2000 een verlenging van erkenning
aarvragen. De bedden moeten, zowel in de lengte als in de breedte,
minstens 0,90 m van elkaar gescheiden zijn. .

" In de inrichtingen met ﬁemeenschappeliike kamers moet een indivi-

duele kamer gemakkelijk beschikbaar zijn om een bewoner te kunnen
isoleren; hiervoor gelden dezelfde voorschriften als voor de individuele
kamers.

~ Art. 93. Het kamermeubilair is aan de toestand van de bewoner
aangepast. Het is functioneel en in goede staat.

In de individuele kamer moet het meubilair ten minste bestaan uit
een bed, een hang- en legkast, een tafel, een leunstoel, een stoel en een
nachttafel met lade en een individuele lichtbron boven of naast het bed.

In de gemeenschappelijke kamer moet het meubilair ten minste
bestaan, voor elke bewoner, uit een bed, een hang- en legkast, een

leunstoel en een nachttafel met lade. Bovendien rooet zij beschikken.

over één of verscheidene tafels met stoelen om alle bewoners van de
kamer in de mogelijkheid te stellen in voorkomend geval gelijktijdig
hun maaltijd te gebruiken.

Door het plaatsen van beschotten tussen de bedden wordt in een
minimum aan intimiteit voorzien.

Art. 94. Alle kamers worden met een vanuit de bedden en de
leunstoelen toegankelijk oproepsysteem uitgerust; in voorkomend
g:val moet dit systeem kunnen worden iend zonder de andere

woners van de kamer te storen.

Art. 95, Elke kamer moet over een wastafel met warm en koud
stromend drinkwater, een spiegel, alsmede over een scheidingswand
tussen bed en nachttafel beschikken.

Art. 96. De sanitaire installaties omvatten ten minste één w.c. per
acht bewoners met een minimum van één per verdieping.

De inrichting beschikt over minstens één w.c. toegankelijk voor
rolstoelpatiénten.

In de inrichtingen die, na de inwerkingtreding van dit besluit, voor
de eerste maal in gebruik worden genomen moet elke kamer over een
w.c. en elke verdieping over een voor roistoelen toegankelijke w.c.
beschikken.

Elke inrichting beschikt minstens over één bad of douche aangepast
aan de toestand van de bewoners, alsmede over een bijkomend bad of
douche per schijf van tien bewoners.

Art. 97. De inrichting moet over een voor alle bewoners toeganke-
lijke leefruimte beschikEen, ongeacht hun graad van zelfredzaamheid,
alsmede over een lokaal voor ge rokers; indien dit lokaal niet bestaat
moet een ruimte worden ingericht en met een systeem van luchtver-
versing uitgerust.

De totale oppervlakte_ van de gemeenschappelijke leefruimten
bedraagt minstens 1,5 m* per bewoner, rekening houdend met de
maximale huisvestingscapaciteit van de inrichting.

Art. 98. De gangen en de trappen moeten voldoende breed zijn en
van trapleuningen of muurleuningen aan beide kanten voorzien zijn.

De eerste en de laatste trede, alsmede elke afzonderlijke trede,
moeten een boord hebben waarvan de kleur duidelijk tegen de vloer-
bekleding afsteekt.

Art. 91, La superficie minimale nette des chambres individuelles, &
I'exclusion des installations sanitaires, est de 12 m? elle est de 9 m? par
résident dans les chambres communes.

Pour les établissements qui font Pobjet d’une demande d’agrément
aprés entrée en vigueur du présent arrété, la superficie minimale nette
des chambres individuelles, & I'exclusion des installations sanitaires, est

de 12 m?; elle est de 10 m® par résident dans les chambres communes.

- Pour les établissements agréés pour la premiere fois avant 1987, Ia
superficie minimale nette ne peut 8tre inférieure & 11 m? par personne.
Elle est obtenue en faisant 'addition des surfaces nettes de toutes les
chambres individuelles et communes, des locaux de séjour et de la salle
a man%er et en divisant le total par le nombre de personnes dgées pour
lequel la maison de repos est agréée.

Art. 92. Les chambres communes ne peuvent comporter plus de
deux lits. L'espace entre les lits; en longueur comme en largeur est de
}elr?é 30 au miramum. En outre, le lit est écarté de 0,80 m minimum d‘une

tre.

Dans I"établissement agréé A la date d’entrée en vigueur du présent
arrété, les chambres communes peuvent comporter quatre lits; ce
nombre est ramené A trois lits dans les établissements demandant une.

rorogation d’agrément & partir du 1*" janvier 2000. L'espace entre les
its, en longueur comme en largeur est de 0,90 m au minimum.

Dans les établissements comportant des chambres communes, une
chambre individuelle doit étre aisément disponible pour permettre
l'isolement d'un résident; dans ce cas, les rdgles pour les chambres
individuelles sont d’application. ‘ -

Art. 93. Le mobilier des chambres est adapté A I'état des résidents. 11
est fonctionnel et en bon état.

Dans la chambre individuelle, le mobilier comporte au moins, un lit,
une penderie-lingerie, une table, un fauteuil, une chaise et une table de
cheévat avec tiroir et une source de lumiére individuelle audessus ou a
coté du lit.

Dans la chambre commune, le mobilier comporte au moins pour
chaque résident, un lit, une penderie-lingerie, un fauteuil et une table
de chevet avec tiroir. En outre, elle disposera d’une ou plusieurs tables
avec chaises permettant a tous les occupants de la chambre de prendre
leur repas simultanément, le cas échéant.

Des éléments de séparation entre les lits permettent d’assurer a
chacun un minimum d’intimité.

Art. 94, Toutes les chambres disposent d’un systéme d’appel acces-
sible des lits et des fauteuils; le cas échéant, ce ?rstéme doit pouvoir
étre actionné sans déranger les autres occupants de la chambre.

Art. 95. Chaque chambre comporte un lavabo & eau courante
potable, chaude et froide, un-miroir ainsi qu'un élément de séparation
entre le lavabo et le lit.

-Art. 96. Les installations sanitaires comprennent au moins un w.c.
par huit résidents, avec un minimum d'urt par étage.

L'établissement dispose d’au moins un w.c. accessible aux chaises
roulantes. :

Dans les établissements mis en exploitation pour la premiere fois
aprés I'entrée en vigueur du présent arrété, un w.c. est prévu dans
chaque chambre et chaque étage dispose d'un w.c. accessible aux
chaises roulantes.

Chaque établissement dispose au minimum d’une baignoire ou
d’une douche adaptiée a I'état des résidents, ainsi que d’une baignoire
ou douche supplémentaire par tranche de dix résidents.

Art. 97. L'établissement doit disposer d’une salle de séjour acces-

sible & tous les résidents, quel que soit le degré de dépendance, ainsi

e d'un local destiné aux fumeurs; si ce local n‘existe pas, un espace
oit étre aménagé et équipé d'un systeme d’aération.

La superficie totale des lieux de vie commune compte au moins
1,5 m? par résident, en tenant compte de la capacité d’hébergement
maximum de V'établissement.

Art. 98. Les couloirs et les escaliers sont suffisamment larges et
pourvus de rampes ou de barres d’appui des deux cotés. -

La premiére et la dernitre marche ainsi que toute marche isolée, sont
pourvues sur leur bord d’une bande de couleur tranchant nettement
avec le revétement.
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Art, 99, De hwrichgin% moet over een aangepast en gemakkelijk
:’oegankeliik lokaal beschikken, dat als sterfkamer of lijkkamer kan
ienen. ‘ .

Bij gebreke hieraan dient een overeenkomst te worden gesloten die
de ter beschikkingstelling var een sterfkamer of lijkkamer, op kosten

van de inrichting, voorziet. -

HOOFDSTUK V1. — Normen betreflende het aantal, de kuwalificatic
en de moraliteit van de in de inrichting werkzame personen ..

Afdeling T — Algemeen

Anrt. 100. De directie en het personeel van, de inrichting dragen tot |

de zelfredzaambeid en ontplooiing van de bewoners: bij door hun
toegang tot een sociaal dynamisch leven te bevorderen, door een
beroep te doen op hun creativiteitspotentieel en door het contact tussen
de personen in de inrichting te vergemakkelijken.

Art. 101. De inrichting moet de lijst van de personeelsleden
- bijhouden alsmede een tabel waarop de sector waarin ze werkzaam zijn
alsmede hun werkrooster en hun kwalificatie worden vermeld. -

Deze tabel moet in een voor het personeel voortdurend toegankelijk
lokaal worden aangebracht. -

Art. 102, Voor elk personeelslid, de directeur inbegrepen, wordt een
repertorium opgemaakt met alle admiinistratieve stukken, afschrift van
het diploma en de bekwaamheidsattesten of attesten van nuttige
ervaring, de arbeids- of ondernemingsovereenkomsten, de bewijzen
van goed zedelijk gedrag, het contract van beroepsaansprakelijkheids-
verzekering van de directeur en het personeel van de inrichting
alsmede van alle wettelijk voorgeschreven verzekeringen.

Dit repertorium alsmedé de staten van de driefnaandelijkse aangiften
bestemd voor de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid staan ter beschik-

king van de personeelsleden van de diensten van het Verenigd College-

belast met de controle, die een afschrift ervan op eenvoudige aanvraag
kunnen bekomen. ‘

Art. 103. Het geheel van het verzorgenti personeel moet een bijscho-
ling volgen van minstens dertig uren per jaar. De Ministers erkennen
het programma erFvan. s : :

Art. 104. § 1. De functie van directeur wordt voltijds uitgeoefend.

De directeur dient minstens twintig uur per week in de inrichting
aanwezig te zijn.

De directeur moet in geval van afwezigheid of verhindering, binnen
of buiten de inrichting een perscon aanwijzen die de dagelijkse leiding
van deze inrichting kan waarnemen.en deze voor de diensten van het
Verenigd College vertegenwoordigen., De naam van de vervanger
wordt op een voor iedereen toegankelijke en zichtbare plaats aange-
bracht en de bewoners en de leden van het personeel worden ervan op
de hoogte gesteld.

§ 2. Voor de inrichtingen met meer dan zestig erkende bedden mag
de directeur niet begrepen worden in de norm van het verplegend en
paramedisch personeel. '

Art. 105. De inrichting die dertig bewoners of meer telt beschikt
over een verantwoordelijke voor het groepswerk of sluit een akkoord
met één-of verschillende in groepswerk gespecialiseerde verenigingen.

Art. 106. Op vraag van de diensten van het Verenigd College, legt
de beheerder hen, voor hemzelf, voor ieder personeelslid en, in
voorkomend geval, voor de directeur of de natuurlijke persoon die
deze taak waarneemt, een getuigschrift van goed zedelijk gedrag voor.

Art. 107. Bij verandering van beheerder of bij wervin?' van een
nieuw personeelslid legt hij een getuigschrift van goed zedelijk gedrag
voor dat minder dan één maand oud is. : :

Art. 108. De erkenning kan worden geweigerd of- ingetrokken
wanneer de beheerder of, in voorkomend geval, de directeur van de
inrichting in Belgi€ of in het buitenland ingevolge een in kracht van
gewijsde gegane rechterlijke beslissing werd veroordeeld wegens een
van de misdrijven genoemd in Boek I, TitelVI], hoofdstuk V, Vlen VII,
Titel VIII, hoofdstuk ], II, IV en VI en Titel IX, hoofdstuk I en II van het
Strafwetboek, of wegens een van de misdrijven bedoeld in artikel 14
van de ordonnantie van 20 februari 1992 betreffende inrichtingen die
bejaarden huisvesten, of voor inbreuken voorzien door de decreten en
reglementen, in de sectoren van de inrichtingen die bejaarden huis-
vesten, van de Gemeenschappen en van de Gemeenschapscommissies
van het Brussels Hoofdstedelijke Gewest, behalve indien het om een
voorwaardelijke veroordeling gaat of indien dé betrokkene nog recht
heeft op uitstel. . .

Onverminderd artikel 14, § 3, eerste lid, van voornoemde ordon-
nantie van 20 februari 1992, wanneer ten aanzien van een beheerder
een maatregel tot intrekking of weigering van erkenning of tot sluiting

4

Art, 99, L'établissement doit disposer d'un local décent et aisément
accessible, pouvant servir de chambre mortuaire ou de morgue.

A défaut, il y a lieu de conclure un accord prévoyant la mise A
disposition d'une chambre mortuaire ou d‘une morgue aux frais de
I'établissement. ’ ‘ ' :

CHAPITRE V1, ~— Normes concernant le nombre, la qualification
et la moralité des personnes emplayées par I'établissement

. Section 17 — Généralités

Art. 100. La direction et le personnel de Iétablissement contribuent
a l'autonomie ef I'épanouissement des résidents en favorisant leur accés

“d-une vie sociale dynamique, en mobilisant leurs potentialités créatrices

et en facilitant Ja communication entre les personnes dans Vétablisse-
ment.

Art. 101, L'établissement tient & jour la liste des membres du
personnel ainsi qu'un tableau indiquant les secteurs d’activités de
ceux-ci, avec mention de leur horaire et qualification.

Ce tableau est affiché dans un local accessible en permanence au
personnel.

Art. 102, Pour chaque membre du personnel, y compris le directeur,
est établi un répertoire comportant toutes pieces administratives, copie
du dipléme et attestations de capacité ou d'expérience utile, les contrats
de travail ou d'entreprise, les certificats de bonne vie et moeurs, le
contrat d’assurance en responsabilité civile professionnelle du directeur
et du personnel de l'établissement ainsi que celui de toutes les
assurances légalement prévues.

Ce répertoire ainsi que les relevés des déclarations trimestrielles
destinées a I"Office national de sécurité sociale sont A la disposition des
agents des services du Collége réuni chargés du contrdle, lesquels
peuvent s’en faire délivrer copie sur simple demande.

Art. 103. L’ensemble du personnel soignant est tenu de suivre une
formation continuée de trente heures par an au moins, dont le
programme est agréé par les Ministres. :

Art. 104. § 1°". La fonction de directeur est exercée A temps plein.

Le directeur doit étre présent dans I'établissement au moins vingt
heures par semaine.

En cas d’absence ou d’empéchement du directeur, celui-ci désigne
dans ou en dehors de |’établissement une personne apte a assumer la
direction journali¢re de cet établissement et & représenter celui-ci
devant les services du College réuni. Le nom du remplagant est affiché
dans un endroit accessible et apparent et les résidents et les membres
du personnel en sont informés. :

§ 2. Le directeur ne peut pas &tre inclus dans la norme du personnel
infirmier et paramédical, pour les établissements comptant plus de
soixante lits agréés.

Art. 105. L'établissement comptant trente résidents ou plus dispése
d’un responsable de 'animation ou conclut un accord avec une ou
plusieurs. associations spécialisées en animation.

Art. 106. A leur requéte, le gestionnaire fournit aux services du
College réuni pour lui-méme, pour chaque membre du personnel, et le
cas échéant, pour le directeur ou pour la personne physique qui assure
cette tache, un certificat de bonnes vie et moeurs.

Art. 107. Lors du cha ngement de gestionnaire ou lors d'un engage-
ment d’'un nouveau membre du personnel, il présente un certificat de

. bonnes vie et moeurs datant de moins d’un meis.

Art. 108. L'agrément peut étre refusé ou retiré lorsque le gestion-
naire ou,“le cas échéant, le directeur de l'établissement ont été
condamnés en Belgique ou a l'étranger par une décision judiciaire
coulée en force de chose jL{;ée pour une Xes infractions qualifiées au
Livre II, Titre VII, chapitre V, VI et VII, Titre VIll, chapitre I, IL, IV et VI
et Titre IX, chapitre I et Il du Code pénal, ou pour une des infractions
visées a l'article 14 de Iordonnance du 20 février 1992 relative aux
établissemnents hébergeant des personnes dgées, ou pour des infractions
prévues par les décrets et réglementations, dans les secteurs des établis-
sements hébergeant des personnes 4gées, des: Communautés et des
Commissions communautaires de la Région de Bruxelles-Capitale, sauf

. si la condamnation’a été conditionnelle et si I'intéressé n’a pas perdu le

bénéfice du sursis.

Sans préjudice de I'article 14, § 3, alinéa 1*" de I'ordonnance précitée
du 20 février 1992, si une mesure de retrait ou de refus d’agrément, ou
de fermeture a été prise 4 I'encontre d’un gestionnaire, celui-ci ne peut
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werd genomen dan mag deze beheerder geen inrichting meer openen,
overnemen noch in eigen naam, noch op naam van derden, zonder
voorafgaande toestemming van de Ministers, na advies van de afde-
ling. '

Afdeling 2 — Inrichtingen die uitsluitend valide bejaarden huisvesten

Art. 109. Zowel overdag als ‘s nachts moet de inrichti
tend valide bejaarden huisvest over voldoende personeel beschikken
om voortdurend toezicht op de bejaarden te kunnen houden.

Te dien einde moet 7ij over minimum één voltijds personeelslid per

vijf bewoners beschikken. o
" Art. 110. In de inrichting die maximum zestig bedden telt moet de

wacht ‘s nachts door een personeelslid dat ten minste houder is van
Hiet brevet van E.H.B.O.er worden waargenomen.

In de inrichting die minstens zestig en hoogstens honderd twintig
biadden telt moet die wacht ten minste uit twee personen bestaan, van
wie één in het bezit van het brevet van EH.B.O.-er.

Per bijkomende schijf van zestig bedden of deel van dit aantal, moet
de wacht ’s nachts één bijkomende persoon omvatten.

In de inrichting met meer dan zestig bedden moet ten minste één
personeelslid dat de dienst waarneemt minstens twee keer per nacht
zijn ronde doen.

Art. 111, In elk geval moet de inrichting over een verpleegkundige .

beschikken die over de naleving van de algemene regels inzake hygiéne
in de inrichting toeziet en die specifieke verzorging toedient zoals
bedoeld in artikel 21quinguies van het koninklijk besluit van nr. 78 van
10 november 1967 betreftende de uitoefening van de geneeskunst, de
verplegkunde, de paramedische beroepen en de “geneeskundige

comrussies.

Afdeling 3 — Inrichtingen die valide bejaarden en bejaarden die
verzorging of hulp bij de activiteiten van het dagelijks leven vereisen
huisvesten

Art. 112, De inrichting die valide beJ'aarden en bejaarden die verzor-
ging of hulp bi{ de activiteiten van het dagelijks leven vereisen huisvest,
moet over voldoende verpleegkundig, verzorgend en paramedisch
personeel beschikken om voortdurend voor het toezicht op en de
verzorging van de bewoners, zowel overdag als 's nachts, in te staan.

Te dien einde moet zij over minimum één voltijds personeelslid-per
vijf bewoners beschikken, waarvan, per dertig bewoners die verzorgin
og voormelde hulp vereisen, drie voltijds equivalenten verzorgen
personeel en een verpleegkundige.

In voorkomend geval moet bijkomend personeel worden aange-
worven, rekening houdend met de omvang van de voor de bewoners
vereiste verzorging.

Art. 113. 's Nachts wordt de dienst door een lid van het verzorgend
personeel waargenomen. .

In ‘de inrichting die minstens vijfenzeventig bewoners opneemt,
wordt de dienst s nachts door een verpleegkundige waargenomen,
wanneer minstens twee derden van die bewoners verzorging of hulp
bij de activiteiten van het dagelijks leven vereisen.

In de inrichting die meer dan honderd bewoners opneemt, telt de
dienst ‘s nachts minstens een verpleegkundige.

HOOFDSTUK VII. — Normen betreffende de inspraak van de bewoners

Art. 114. In iedere inrichting die dertig of meer bewoners huisvest
of op vraag van ten minste tien procent van de bewoners of gemach-
tigden, moet een bewonersraad worden opgericht, die ten minste
eenmaal per kwartaal vergadert. Deze raad bestaat uit de in d
inrichting verblijvende bejaarden of hun gemachtigde. .

Hij neemt zijn eigen huishoudelijk reglement aan.

De naamlijst van de leden van de raad, elke wijziging ervan, alsmede
het tijdschema van de vergaderingen worden op een goed zichtbare en
toegankelijke plaats aangebracht. ,

Art. 115. De raad kan adviezen uitbrengen, hetzij op eigen initiatief,
hetzij op verzoek van de beheerder of de directeur van ge inrichting,
over alle aangelegenheden die de algemene werking van de inrichting
betreffen, inzonderheid de groepswerkactiviteiten.

De beheerder of de directeur moet ervoor zorgen dat van alle
vergaderingen van de raad notulen worden opgemaakt die ter beschik-
king van de bewoners of hun gemachtigde liggen.

die uitslui-

.

plus ouvrit, ni reprendre, en son nom ou pour le compte d’une tierce
personne, un établissement, sans avoir obtenu au préalable, une

aulorisation délivrée par les Ministres, aprés avis de la section,
ey,

Section 2 — Des établissements hébergeant exclusivement
des personnes dgées valides -

Art, 109, L'établissement hébergeant exclusivement des personnes
dgées valides doit pouvoir disposer de personnel en nombre suffisant
pour assurer en permanence la surveillance des résidents, tant de jour
que de nuit.

A cet effet, il disposera d’au moins un membre du personnel A temps
plein par cinq résidents.

Art. 110. Dans Iétablissement comptant au maximum soixante lits,
1a garde de nuit est assurée par un membre du personnel en possession
au moins du brevet de secouriste.

Dans I'établissement comptant au moins soixante lits et au plus cent
vingt lits, cette garde comprend au minimum deux personnes dont une
est en possession du brevet de secouriste.

Par tranche supplémentaire de soixante lits ou par fraction de ce
nombre, la garde de nuit comprend une personne de plus.

Dans I'établissement de plus de soixante lits, un membre au moins
du personnel de garde effectue des rondes, deux fois par nuit
minimum.

Art. 111, Dans tous les cas, I'établissement s'assure les services d'un
praticien de l'art infirmier, lequel veille au respect des régles générales
d’hygiéne dans I'établissement et administre les soins spécifiques visés
par I'article 21quinguies de Varrété royal n° 78 du 10 novembre 1967
relatif & 1'exercice de I'art de guérir, de Vart infirmier, des professions
paramédicales et aux commissions médicales.

Section 3 — Des établissements hébergeant des personnes dgées valides
et des personnes agées nécessitant des soins ou une aide pour les
actes de la vie journali¢re

Art. 112, L'établissement hébergeant des personnes agées valides et
des personnes dgées nécessitant des soins ou une aide pour les actes de
la vie journaliére doit disposer de suffisamment de personnel infirmier,
soignant et paramédical pour assurer en permanence la surveillance, le
traitement et les soins des résidents, tant de jour que de nuit.

" A cet effet, il disposera d’au moins un membre du personnel a temps
plein par cinq résidents, dont, par trente résidents nécessitant des soins
ou l'aide susvisée, trois équivalents temps plein personnel soignant et
un praticien de l'art infirmier.

Le cas €chéant, du personnel supplémentaire sera recruté, compte
tenu de la lourdeur des soins nécessités par les résidents.

Art, 113, La garde de nuit est assurée par un membre du personnel
soignant.

Dans I'établissement accueillant au moins septante-cinq résidents, la

arde de nuit est assurée par un praticien de I'art infirmier, si au moins

es deux tiers de ces résidents nécessitent des soins ou une aide pour
les actes de la vie journaliere.

Dans V'établissement accueillant plus de cent résidents, Ia garde de
nuit comporte au moins un praticien de Fart infirmier.

CHAPITRE VIL — Nornies concernant la participation des résidents

Art, 114. Il est créé dans chaque établissement hébergeant trente
résidents ou plus ou a la demande d’au moins 'dix pour cent des
résidents ou mandataires, un conseil des résidents, qui se réunit au
moins une fois par trimestre. Ce conseil est composé des personnes
agées hébergées dans I'établissement ou de leur mandataire.

Il adopte son propre réglement d’ordre intérieur.

La liste nominative des membres du conseil, toute modification de
cette liste, ainsi que le calendrier des réunions sont affichés & un endroit
apparent et accessible. :

Art. 115, Le conseil peut émettre des avis, soit d’initiative, soit a la
demande du gestionnaire ou du directeur de I'établissement, sur toutes
questions portant sur le fonctionnement général de I'établissement,
notamment sur les activités d’animation.

Le gestionnaire ou le directeur veille 2 ce qu'un procés-verbal de
toutes les réunions du conseil soit établi et tenu a la disposition des
résidents ou de leurs mandataires.
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De personeelsieden van de diensteni van het Verenigd College belast
met de controle kunnen-op. ieder ogenblik inzage van deze notulen
nemen,

De beheerder, de directeur en het personeel kunnen uitgenodigd
worden de vergaderingen van de raad bij te wonen.

De beheerder of de directeur verleent alle faciliteiten' voor .de
organisatie van de vergaderingen van-de raad, inzonderheid door een
lcfl%aal voor deze vergaderingen ter beschikking te stellen.

Art. 116, Suggesties of opmerkingen kunnen door de bewoners of
hun gemachtigde en de raad in een daartoe bestemd register worden te

boek gesteld bij een door de directeur aangestelde verantwoordelijke, -

ten minste vier uren per week beschikbaar na afspraak. Die uren
moeten over mirstens twee dagen verspreid zijn, waarvan ten minste
één uur na achttien uur. ‘ )
Dit register mo’et,{’or genvoud‘ifefaanvraag, ter beschikking van de
raad en de personeelsledén van de diensten van het Verenigd College
belast met de controle worden gesteld. :

TITEL VI, — Slotbepalingen

Art. 117, Voor een bestaande inrichting en ;)X cen met redenen
omklede aanvraag van de beheerder, kunnen de Ministers afwijkingen
toestaan van de door dit besluit vastgestelde architectonische normen,
na advies van de afdeling. .

Art. 118, Het koninklijk besluit van 18 augustus 1987 tot vaststeiling
van de normen waaraan de rustoorden voor bejaarden, gevestigd in het
tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad die, wegens hun organisatie, niet
moeten worden beschouwd  als uitsluitend behorend tot de ene of de
andere Gemeenschap moeten voldoen, wordt opgeheven.

Att. 119. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 1996.
"Art. 120. De Ministers zijn belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 14 maart 1996. : ’

Voor het Verenigd College :

De Leden van het Verenigd College,
bevoegd voor het beleid inzake Bijstand aan-personen,

R. GRIJP

Les agents des services du Collége réuni chargés du contrdle peuvent
A tout moment consulter ces procés-verbaux.

Le gestionnaire, le directeur et le personnel peuvent étre invités a
assister aux réunions du conseil.

. Le gestionnaire ou le directeur accordent toutes facilités pour l'orga-
nisation des réunions du conseil des résidents, notamment en mettant
un local & disposition pour la tenue de ces réunions.

Art. 116. Des stuggestions’ ou observations peuvent étre consignées
-par les résidents ou leurs mandataires et le conseil des résidents surun
registre tenu A cet effet auprds d'un responsable désigné par le
directeur, disponible sur rendez-vous, quatre heures par semaine au
moins, réparties’sur deux jours minimum, dont au moins. une heure
aprés dix-huit heures. ’ T

Ce recfistre est tenu 2 la disposition du conseil des résidents et des
agents des services du Collége réuni de la Commission communautaire
commune chargés du contrdle, sur simple demande.

TITRE VI. — Dispositians finales . .

Arxt. 117. Pour un établissement existant et & la demande motivée du
estionnaire, les Ministres peuvent accorder, aprés avis de la section,
es dérogations aux normes architecturales fixées par le présent arrété.

Art. 118. Larrété royal du 18 aoiit 1987 fixant les normes auxquelles
doivent répondre les maisons de repos pour personnes agées, établies
dans la Région bilingue de Bruxelles-Capitale et qui, en raison de leur
organisation, ne peuvent étre considérées comime appartenant exclusi-
vement & Pune ou l'autre Communauté, est abrogé. ‘

Art. 119. Le présent arrété entre en vigueur le 1 juillet 1996.
Art. 120. Les Ministres sont chargés de I'exécution du présent arrété.
Bruxelles, le 14 mars 1996.

Pour le College réuni :

- Les Membres du Collége réuni,
compétents pour la Politique de I'Aide aux personnes,

D. GOSUIN

ANDERE BESLUITEN — AUTRES ARRETES

DIENSTEN VAN DE EERS’I‘E MINISTER
[C ~ 21085}
Nationale Orden. — Benoemingen

Bij koninklijk besluit van 7 juni 1995, worden de heren Van Paemel,
Eddy, inspecteur-generaal bij de Kanselarij van de Eerste Minister en
Vermeulen, Willy, administrateur bij het Bestuur van het Hoog Comité
van toezicht, benoemd tot Officier in de Kroonorde. .

Zij nemen vanaf 8 april 1995 hun rang in de Orde in.

{C - 21087
Kanselarij van de Eerste Minister. — Nationale Orden

Bij koninklijk besluit van 7 juni 1995, wordt Mevr. Brancart, Frangoise
PGM.Gh,, adjunct-adviseur bij de Kanselarij van de Eerste Minister,
benoemd tot Ridder in de Leopoldsorde.

Zij zal het burgerlijk ereteken dragen.
Zij neemt vanaf 8 april 1995 haar rang in de Orde in.

IC - 21088)
Vast Wervingssecretariaat. — Nationale Orden

Bij koninklijk besluit van 23 juni 1995, wordt de heer Graillet, Bernard
PJ.M.Gh., adviseur bij het Vast Wervingssecretariaat, bevorderd tot
Officier in de Leapoldsorde.

Hij zal het burgerlijk ereteken dragen.

Hij neemt, als houder van deze nieuwe onderscheiding, vanaf
8 april 1995 zijn rang in de Orde in.

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
{C - 21085]
Ordres nationaux. — Nominations

Par arrélé royal du 7 juin 1995, MM. Van Paemel, Eddy, inspecteur

général a la Chancellerie du Premier Ministre et Vermeulen, Willy,
administrateur A I'Administration du Comité supérieur de controle,
sont nommés Officier de I'Ordre de 1a Couronne.

Hls prennent rang dans 1'Ordre & dater du 8 avril 1995.

{C - 210871
Chancellerie du Premier Ministre. — Ordres nationaux

Par arrété royal du 7 juin 1995, Mme Brancart, Frangoise PG.M.Gh.,
conseiller adjoint & la Chancellerie du Premier Ministre, est nommée
Chevalier de I'Ordre de Léopold.

Elle porlei‘a la décoration civile.
Elle prend rang dans I'Ordre a dater du 8 avril 1995.

{C - 21088)
Secrétariat permanent de recrutement. — Ordres nationaux

Par arrété royal du 23 juin 1995, M. Graillet, Bernard R].M.Gh;,
conseiller au Secrétariat permanent de recrutement, est promu Officier
de I'Ordre de Léopold.

11 portera la décoration civile.

Il prend rang dans I'Ordre, comme titulaire de cette nouyelle’
distinction, A dater du 8 avril 1995. )



