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Art. 4. Le Ministre qui a FEducation dans ses attributions est chargé de Yexécution du présent arrété.
Bruxelles, le 30 octobre 1995. . - .

Par le Gouvernement de la Communauté frar}gaisé :
La Ministre-Présidente chargée de I'Education, de "Audiovisuel, de I'Aide 2 la Jeunesse, de I'Enfance

et de la Promotion de la Santé,
Mme L. ONKELINX

PR

) ' VERTALING
A}

N. 96 — 39

30 OKTOBER 1995. — Besluit van de Regering van de Franse Gemeenschap tot wijziging van het besluit van de
Executieve d.d. 4 november 1991 houdende de vereisten voor de oprichting en instan houding van betrekkingen

Y

van werkameester en werkplaatsleider in de inrichtingen voor secundair onderwijs
- . 1296051

De Regering van de Franse Gemeenschap, ‘
Gelet op de wetten op het technisch onderwijs, gecobrdineerd op 30 april 1957, inzonderheid artikel 26;

Gelet op het besluit van de Executieve d.d. 4 november 1991 houdende de vereisten voor de oprichting en
instandhouding van betrekkingen van werkmeester en werkplaatsleider in de inrichtingen voor secundair onderwijs; .

Gelet op het advies van de Inspectie van Financién d.d. 5 april 1995;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op 4 oktober 1995; )

Gelet.op het protocol d.d. 2 mei 1995 van Sectorcomité IX (Onderwijs Franse Gemeenschap) en van het comité
voor provinciale en plaatselijke overheidsdiensten, 2e afdeling, in gemeenschappelijke vergadering;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van de Minister-Voorzitster, belast met Onderwijs, Audiovisuele Media, Jeugdzorg, Kinderzorg
en Gezondheid;

Gelet op de beraadslaging van de Regering van de Franse Gemeenschap d.d. 9 oktober 1995,

Besluit : .

Artikel 1. In voormeld besluit van de Executieve d.d. 4 november 1991 wordt artikel 1, § 3, aangevuld met
volgend lid :

« Als een inrichting met slechts €én betrekking van werkmeester gedurende 4 o%ee'nvolgende schooljaren niet
voldoet aan de in het 1e lid, 1°, gestelde norm, wordt die betrekking in afwijking van het 2e lid afgeschaft na afloop
van het 4e jaar. » :

Art. 2. Artikel 2 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met volgend lid :

« Als een inrichting met één betrekking van werkplaatsleider gedurende 4 opeem}oliende schooljaren niet voldoet
aan (}ile in artikel 1, § 3, 1e lid, 3°, gestelde norm, wordt die betrekking in afwijking van het e lid afgeschaft na afloop
van het 4e jaar. » L :

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 september 1995. .
Art, 4. De Minister, bevoegd voor Onderwijs, is belast mef de uitvoering van dit besluit. .
Brussel, 30 oktober 1995. ’

' Vanwege de Regering van de Franse Gemeénschap :

De Minister-Voorzitster, belast met Onderwijs, Audiovisuele Media, Jeugdzorg, Kinderzorg en Gezondheid,
Mevr. L. ONKELINX :

_ DEUTSCHSPRACHIGE GEMEINSCHAFT
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT
D. 96 — 40 [s - C - 331151

28. DEZEMBER 1994. — Erlaf der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft zur Bestimmung der speziﬁ-

schen Tatigkeiten im Rahmen des Gemeinschaftlichen und Regionalen Amtes fiir Berufsausbildung und
Arbeitsbeschaffung (FOREM)

Die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,
Aufgrund des Gesefzes vom 31. Dezember 1983 iiber institutionelle Reformen fiir die Deutschspiachige

Gemeinschaft, abgelindert durch die Gesetze vorn 6. Juli 1990, 18, juli 1990, 16. Juli 1993 und 30. Dezember 1993;
Aufgrund des Dekretes des Rates der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 19. Dezember: 1988 iiber die
Organisation der Berufsausbildung, abgedindert durch die Dekrete vom 27. Juni 1989 und 29. Juni 1992; .
Aufgrund des Erlasses der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft vom 4. August 1992 zur Ubertragung
der Aufgaben der Berufsausbildung an das Regionale Amt fir Arbeitsbeschaffung;
Aufgrund des Dekretes des Wallonischen Regionalrates vom 16. Dezember 1988 zur Schaffung des Regionalen
Amtes fir Arbeitsbeschaffung, insbesondere des Artikels 20 und des Artikels 33;
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Aufgrund desKdniglichen Erlasses vom 26. September 1994 zur Festsetzung der allgemeinen Grundsitze des
Verwaltungs- und Besoldungsstatuts der Staatsbeamten, die auf das Personal der Dienststellen der Regierungen der
Gemeinschaften und der Regionen sowie der Kollegien der gemeinsamen Gemeinschaftskommission und der Fran-
zsischen Gemeinschaftskommission sowie auf die tinterstehenden juristischen Personen &ffentlichen Rechts Anwen-
dung finden, insbesondere Artikel 2, Absatz 2, 3; . R

“Aufgrund des Protokolls Nir. 148 vom 9. Dezember 1994 des erweiterten Sektorenausschusses XVI;

Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsausschusses des FOREM vom 22. Febryar 1994;

Aufgrund des giinstigen Gutachtens der Finanzinspektion vom 20. Dezember 1994;

Aufgrund ‘der koordiniertert Gesetze iiber den-Staatsrat vom 12, Januar 1973, insbesondere des Artikels 3, § 1,
abgedndert durch die Geset_ze vom 9, August 1980, 16. Juni und 4. Juli 1989;

Aufgrund der Dringlichkeit; . L ‘ : .

In Erwiégung, daB der Konigliche Erlal vom 26, September 1994 iiber die Festsetzung der allgemeinen Grundsitze
des Verwaltungs: und Besoldungsstatuts der Staatsbeamten, die auf das. Personal der Dienststellen der Regierungen
der Gemeinschaften und der Regionen sowie der Kollegien der gemeinsamen Gemeinschaftskommission der Franzg-
sischen Gemeinschaftskommission sowie auf die unterstehenden juristischen Personen Sffentlichen Rechts Anwen-
dung finden, am 1. Oktober 1994 im Belgischen Stantsblatt verdffentlicht worden ist;

In Erwigung, dap der vorliegende ErlaP eine unabdingbare Voraussetzung fiir die Vérabschiedung des Erlasses
itber die Geschéftsordnung fiir das Personal in beamtendhnlicher Stellung der beruflichen Weiterbildung des FOREM
darstelit; ' >

- In Erwiigtng der Dringlichkeit bei der Verabschiedung des Erlasses tiber die Geschéftsordnung fiir das Personal
in beamtenihnlicher Stellung der beruflichen Weiterbildung des FOREM, da dieser ErlaP die Entlohnung des
spezifischen Personals der beruflichen Weiterbildung.an die LohnerhShungen bindet, die dem Personal der walloni-
schen Region gewahrt werden, )

In Erwigung, dap zwischen dem 1. Januar 1995 und dem 31. Dezember 1996 kein Abkommeni zwischen
Arb itgeber und Arbeitnehmer beziiglich einer Lohnerhdhung eintreten darf;

Auf Vorschlag des Ministers fiir Medien, Erwachsenenbildung, Behindertenpolitik, Sozialhilfe und Berufsum-
schulung, . -

Beschliet:

Artikel 1. Zur Anwendung des Artikels 2 Absatz 2, 3° des Koniglichen Erlasses vom 26. September 1994 {iber die
Festsetzung der aligemeinen Grundsitze des Verwaltungs- und Besoldungsstatuts der Staatsbeamten, die auf des
Personal der Dienststellen der Regierungen der Gemeinschaften und der Regionen sowie der Kollegien der
Gemeinsamen Gemeinschaftskommission der Franzésischen Gemeinschaftskommission sowie auf die unterstehenden
juristischen Personen offentlichen Rechts Anwendung finden, mup, was das FOREM betrifft, unter spezifische
Tatigkeiten, die Tatigkeiten verstanden werden, die im Zusammenhang mit der beruflichen Weiterbiidung von
Erwachsenen stchen:

1° technische Berater beauftragt mit dem Entwurf, der Entwicklung und der Durchfiihrung verschiedener
padagogischer Projekte der Berufsausbildung fiir Erwachsene im Rahmen der vom Verwaltungsausschuf festgelegten
Politik;

2° intersektorielle Hauptkoordinatoren verantwortlich fiir verschiedene Sektoren, die unter padagogischer Auf-
sicht der techmischen Berater beauftragt sind, den ordnungsgeméfen Ablauf der Berufsausbildung in dem vom
Verwaltungsausschuf bestimmten geographischen Bereich und/oder eines ihnen vom Generalverwalter oder seiném
Stellvertreter anvertrauten pidagogischen Projektes, zu gewdhrleisten; sie strukturieren die Informationen, die sie von
den Zentren fiir berufliche Weiterbildung erhalten haben, durch Kontakte mit Unternehmen, sozioprofessionellen
Verbinden und Aus- und Weiterbildungspersonal, um eine Interventionsstrategie, unter Berficksichtigung der allge-
meinen beruflichenWeiterbildungspolitik, zu eriiwickeln.

3° Koordinatoren, die unter der padagogisctien Aufsicht des technischen Beraters und/oder des intersektoriellen
Hauptkoordinators beauftragt sind: :

a) mit der Leitung eines technisch-pddagogischien Tatigkeitszentrums;

'b) und/odet jedes andere vom Generalverwalter oder seinem Stellvertreter bestimmtempadagogischem Projekt,
im Rahmen ihrer Spezialisierung in einem Beschiftigungszweig oder einer bestimmten Technik, durchzufiihren;

4° Hauptausbilder, die unter pidagogischer Aufsicht des Koordinators beauftragt sind:

a) eine gewisse Anzahl von ihnen unterstellten Ausbildern zu betreuen, damit die Weiterbildung unter den
bestmdéglichery Bedingungen stattfindet;

b) und/oder jedes andere vom Generalverwalter oder seinem Stellvertreter bestimmte padagogische Projekt, im
Rahmen ihrer Spezialisierung in eifem Beschiftigungszweig oder einer bestimmten Technik, durchzufithren, wie 2.8,

die Entwickluxig oder Uberpriifung von Programumen und Methoden, die Weiterbildung der Ausbilder, die Ubernahume
der Fortbildungslehrgénge.

5° Ausbilder, die unter pidagogischer Aufsicht des Hauptausbilders beauftragt sind:

a) die berufliche Weiterbildung der Lehrgangsteilnehmer;

b) den Empfang, die Information, die Beobachtung und/oder die sozio-professionelle Orientierung und die
Einfithrung der Lehrgangsteilnehmer; '

¢) und /oder jedes andere vom Generalverwalter oder seinem Stellvertreter bestimmte pidagogische Projekt zu
gewihrleisten. ’
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Art. 2. Der Minister, in dessen Geschéftsbereich der dffentliche Dienst f41lt, und der Minister, in dessen Geschéfts-
bereich die Beschiftigung und die beruftiche Weiterbildung fallen, sind gemip ihren jeweiligen Verantwortungen,
beauftragt, auf die Volistreckung dieses Erlasses zu achten.

Eupen, den 28. Dezember 1994,

Fiir die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschatft,

Der Ministey-Prasident,
Minister fiir Finanzen, Volksgesundheit, Familie und Senioren, Sport, Tourismus, internationale Beziehungen
und fiir Denkmiler-und Landschaften,
'J. MARAITE

Der Minister fiir Medien, Erwachsenenbildung, Behindertenpolitik, Sozialhilfe und Berufsumnschulung,
' K.-H. LAMBERTZ .

—e

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE - C
F. 96 — 40 ‘ : [s - C - 33115}
28 DECEMBRE 1991, — Axrété du Gouvernement de la Communauté germanophone
fixant les emplois spécifiques dans le cadre de I'Office communautaire et régional
de 1a formation professionnelle et de Yemploi (FOREM)

Le Gouvernement de la Communauté germanophone, ]

Vu 1aloi du 31 décembre 1983 de réformes institutionnelles pour la Communatité germanophone, modifiée par les
lois des 6 juillet 1990, 18 juillet 1990, 16 juillet 1993 et 30 décembre 1993;

Va le décret de Ta Communauté germanophone du 19 décembre 1988 organisant Ia formation professionnelle,
modifié par les décrets du 27 juin 1989 et du 29 juin 1992; B

Vu Yarrété de PExécutif de la Communauté germanophone du 4 aofit 1992 transférant les tiches de formation
professionnelle & I'Office régional de I'Emploi;

Vu le décret du Conseil régional wallon du 16 décembre 1988 portant création de 'Office régional de YEmploi,
notamment les articles 20 et 33;

Vu Varrété royal du 26 septemnbre 1994 fixant les principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents
de VEtat applicables au personnel des sexvices des Gouvernements de Communauté et de Région et des Colléges de
Ja Commission communautaire commune et de la Commission communautaire francaise ainsi qu‘aux personnes
morales de droit public qui en dépendent, ndtamment Tarticle 2, alinéa 2, 3%; . '

Vit Ie protocole n’ 148 du Comité de secteur n’ XVI €largi, établi le 9 décembre 1994;

Vu la déliberation du Comité de gestion du FOREM en date du 22 février 1994;

Vu T'avis favorable de I'Inspection des Finances, donné le 20 décembre 1994; .

Vu les lois sur le Conseil d"Etat, coordonmées le 12 janvier 1973, notamment Varticle 3, § 1er, modifié par les lois
des 9 aoff 1980, 16 juin 1989 et 4 juillet 1989; . .

Vu F'urgence; ‘ ’ -

Considérant que Iarrété royal du 26 septembre 1994 fixant les principes généraux du statut administratif et
pécuniaire des agents de I'Etat applicables au personnel des services des Gouvernements de Communauté et de Région
et des Colléges de la Commission communautaire commune et de 1a Commission . communautaire frangaise ainsi
qu‘aux personnes morales de droit public qui en dépendent, a été publié¢ au Moniteur belge du ler octobre 1994;

Considérant que le présent arrété constitue une condition sine qua non pour I'adoption de Varrété fixant le réglement
poutr le personnel dela forrnation professionnelle continue du FOREM n'ayant pas le statut de fonctionnaires;

Cansidérant Purgence de I'adoption de I'arrété fixant le réglement pour le persorinel de la formation profession-
nelle continue du FOREM r'ayant pas le statut de fonctionnaires étant donné que cet arrété Tie la rémunération du
personnel spécifique de la formation professionnelle continue aux augmentations de traitement accordées au personnel
de la Région wallorine;

Considérant qu’aucun accord éntre employeur. et travailleur prévoyant une augmentation de rémuneration ne
peut étre pris entre le ler janvier 1995 et le 31 décembre 1996;

Sux la proposition du Ministre des Médias, de la Formation des Adultes, de la Politique des Handicapés, de I'Aide
sociale et de la Reconversion professionnelle, .

Arréte :

Article ler. Pour 'application de l'article 2, alinéa 2, 3", de Varrété royal du 26 septembre 1994 fixant les principes
géndraux du statut administratif et pécuniaire des agents de I'Etat applicables au personnel des services des
Gouvernements de Communauté et de Région et des Colieges de la Commission communautaire commune et de la
Commission communautaire frangaise ainsi qu‘aux personnes morales de droit public qui en dépendent, il faut, en ce
qui concerne le FOREM, comprendre par emplois spécifiques les emplois qui sont en rapport avec 1a formation profes-
sionneile continue pour adultes : : .

1° conseillers techniques chargés de Félaboration, de la mise au point et de la réalisation de diffefents projets
pédagogiques en matiére de formation professionnelle pour adultes dans le cadre de la politique déterminée par le
Comité d¢ gestion; .

2° coordinateurs intersecloriels en chef responsables pour différents secteuxs qui, sous la surveillance pédagogique
des conseillers techniques, sont chargés d’assuxer le déroulement normal de la formation professionnelle dans le
domaine géographigne déterminé par le comité de gestion et/ou dun projet pédagogique qui leur a ¢té confié par
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¥ Administrateur général ou son délégue; ils structurent Vinformation regue des centres de formation-professionnelle
continue grice & des contacts avec les entreprises, des associations socio-professionnelles et le personnel de la formation
et de la formation continue, afin de déyelopper une stratégie d'intervention tenant compte de la politique générale en
matiére de formation professionnelle continue;

3° coordinatéurs qui, sous la surveillance pédagogique du conseiller technique et/ou du coordinateur inter-
sectioriel en chef, sont chargés :

a) de diriger un centre d’activités technico-pédagogiques;

B) et/ou de Téaliser, dans le cadre de leur spécialisation dans une branche ou dans une technique bien précise, tout

autre projet pédagogique déterminé par ' Administrateur génétal ou son délégué;

4° formateurs en chef qui, sous la surveillance pédagogique du coordinateur, sont chargés :

a) d’encadrer un certain nombre de formateurs qui sont placés sous-leur autorité, afin que la formation continue
ait lieu dans les meilleures conditions possibles; . . .

b) et/ou de réaliser, dans le cadre de leur spécialisation dans une branche ou dans une technique bien précise, tout
autre projet pédagogique déterminé par I'Administrateur général ou son délégué, comme par exemple le dévelop-
pement ou la vérification de programmes et méthodes, Ia formation continue des formateurs, Ia prise en charge des
cours de promotion sociale; :

5° formateurs qui, sous la surveillance pédagogique des formatenrs en chef, sont chargés d’assurer :

1) la formation professionnelle continue des participants;

b) Yaccueil, Pinformation, I'observation et/ou l'orientation socio-professionnelle et Lintroduction des participants;

¢) et/ou tout projet pédagogique déterminé par ¥ Administrateur général ou son délégué. .

Art. 2. Le Ministre compétent en matiere de Fonction publique et le Ministre compétent en matidre d’Emploi et de
Formation professionnelle continue sont, chacun en ce qui le concerne, chargés de I'exécution du présent arrété.

Eupen, le 28 décembre 1994.

Pour le Gouvernement de la Communauté germariophone :

Le Ministre-Président,
Ministre des Finances, de-la Santé publique, de la Famille et des Personnes dgées, du Sport, du Tourisme,
des Relations internationales et des Monuments et Sites,

J. MARAITE

Le Ministre des Médias, de la Formation des Adultes, de la Politique des Handicapés, de " Aide sociale
et de la Reconversion professionnelle,

K.-H. LAMBERTZ

VERTALING

MINISTERIE VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

N. 96 — 40~ [S -~ C ~ 33115]

28 DECEMBER 1994, — Besluit van de Regering van de Duitstalige Gemeenschap houdende vastlegging van de

specifieke betrekkingen bij de gemeenschappelijke en gewestelijke dienst voor beroepsopleiding en arbeids-
bemiddeling (FOREM/GRABA) :

De Regering van de Duitstalige Gemeenschap,

Gelet op de wet van 31 december 1983 tot hervorming der instellingen voor de Duitstalige Gemeenschap,
gewijzigd bij de wetten van 6 juli 1990, 18 juli 1990, 16 juli 1993 en 30 december 1993;

Gelet op het decreet van de Duitstalige Gemeenschap van 19 december 1988 houdende organisatie van de
beroepsopleiding, gewijzigd bij de besluiten van 27 juni 1989 en 29 juni 1992; : :

Gelet op het besluit van de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap van4 augustus 1992 houdende overdracht
van de opdrachten inzake beroepsopleiding aan de Gewgstelijke Dienst voor Arheidsbemiddeling;

Gelet op het decreet van de Waalse Gewestraad van 16 december 1988 houdende oprichting van de Gewestelijke
Dienst voor Arbeidsbemiddeling, inzonderheid op de artikels 20 en 33;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 september 1994 tot bepaling van de algemene principes van het
administratief en geldelijk statuut van dé rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de diensten
van de Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie
en van de Pranse Gemeenschapscommissie, alsook op de publiekrechtelijke rechispersonen die ervan afhangen,
inzonderheid op artikel 2, lid 2, 3"; .

Gelet op het protocol nr. 148 van het uitgebreide Sectorcomité nr. XV, opgemaakt op 9 december 1994;

Gelet op de beraadslaging van het beheerscomite van de FOREM/GRABA op 22 februari 1994;

Gelet op het gunstig advies van de Inspectie van Financién, gegeven op 20 december 1994;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoSrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten. van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat het koninklijk besluit van 26 september 1994 tot bepaling van de algemene principes van het
administratief en geldelijk statuut van de rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de diensten
van de Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie
en van de Franse Gemeenschapscommissie, alsook op de publiekrechtelijke rechispersonen die ervan afhangen in het
Belgisch Stantsblad van 1 oktober 1994 werd bekendgemaakt;

Overwegende dat dit besluit een onvermijdelijke voorwaarde is om het besluit houdende vaststelling van het
reglement voor het personeel van de voortgezette beroepsopleiding van de FOREM/GRABA dat het statuut van de
ambtenaren niet geniet aan te nemen; .
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Overwegende dat het dringend noodzakelijk is het besluit houdende vastsielling van het reglement voor het
persongel van de voortgezette beroepsopleiding van de FOREM/GRABA dat het statuut van de ambtenaren niet geniet
aan te nemen omdat dat besluit de bezoldiging van het specifiek personeel van de voorigezette beroepsopleiding aan
de Ioonsverhogingen bindt die aan het personeel van het Waalse Gewest worden toegekend; .

Overwegende dat er van 1 januari 1995 tot 31 december 1996 geen akkoord tussen werkgever en werknemer mag
worden genomen dat voorziet in een loonsverhoging;

Op de voordracht van de Minister van Media, Volwassenenvorming, Gehandicaptenbeleid, Sociale Hulp en
Beroepsomscholing, _

Besluit :

Artikel 1. Met het oog op de toepassing van artikel 2, lid 2, 3°, van het koninklijk besluit van 26 september 1994
tot bepaling van de algemene principes van het administratief en geldelijk statuut van de rijksambtenaren die van
toepassing zijn op het personeel van de diensten van de Gemeenschaps- en Gewestregeringen en van de Colleges van
de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en van de Franse Gemeenschapscommissie, alsook op de publiek-
rechtelijke rechtspersonen die ervan afhangen, dient men, wat de FOREM/GRABA betreft, onder specifieke betrek-
kingen de betrekkingen te verstaan die in verband zijn met de voortgezette beroepsopleiding voor volwassenen :

1° technisch adviseur belast met het ontwerpen, de ontwikkeling en de uitvoering van verschillende pedagogische
projecten inzake beroepsopleiding voor volwassenen in het kader van het beleid vastgelegd door het bestuurscomité;

2° intersectoridle hoofdcodrdinators verantwoordelijk voor verscheidene sectoren, die onder het pedagogisch
toezicht van de technische adviseurs ermee belast zijn, voor een correct verldop van de beroepsopleiding in het
geografisch gebied bepaald door het bestuurscomité en/of van een hen door de Administrateur-generaal toevertrouwd
pedagogisch project te zorgen; dankzij contacten met ondernemingen, socio-professionele verenigingen en personeels-
leden van de opleiding en voortgezette opleiding structureren ze de inlichtingen die zij van de centra voor voortgezette
beroepsopleiding hebben verkregen, om een tussenkomststrategie te ontwikkelen rekening houdend met het algemene
beleid inzake voortgezette beroepsopleiding;

3* codrdinators die onder het pedagogisch toezicht van de technische adviseurs en/of van de intersectoridle
codrdinator belast zijn

#) met de leiding van een technisch-pedagogisch activiteitencentrumy;

b) en/of met de uitvoering van elk ander pedagogisch project bepaald door de Administrateur-generaal of zijn
afgevaardigde in het kader van hun specialisering in een activiteitentak of in een bepaalde techniek;

4" hoofdopleiders die onder het pedagogisch toezicht van de codrdinator belast zijn :

a) met de begeleiding van een bepaald aantal opleiders die onder hun gezag staan, zodat de voortgezette opleiding
onder de besten omstandigheden kan plaatsvindery; '

b) en/of met de uitvoering van elk ander pedagogisch project bepaald door de Administrateur-generaal of zijn
afgevaardigde in het kader van hun specialisering in een activiteitentak of in een bepaalde techniek, zoals bv. de
ontwikkeling of de verificatie van programma’s en methodes, de voortgezette opleiding van de opleiders, de overname
van de cursussen voor sociale promotie;

5° opleiders die onder het pedagogisch toezicht van de hoofdopleiders ermee belast zijn om voor :

a) de voortgezette beroepsopleiding van de deelnemers;

b) het onthaal, de voorlichting, de observatie en/of de socio-professionele oriéntatie en de introductie van de
deelnemers;

¢) en/of de uitvoering van elk ander pedagogisch project bepaald door de Administrateur-generaal of zijn
afgevaardigde te zorgen. . -

Att. 2, De Minister bevoegd inzake Openbaar Amibt en de Minister bevoegd inzake Tewerkstelling en Voortgezette
Beroepsopleiding zjn, ieder wat hem betreft, belast met de uitvoering van dit besluit.

Eupen, 28 december 1994.

Voor de Regering van de Duitstalige Gemeenschap :

. De Minister-President, :
Minister van Financién, Volksgezondheid, Gezin en Bejaarden, Sport,Toerisme, Internationale Betrekkingen
en Monumenten en Landschappen,
J. MARAITE

De Minister van Media, Volwassenenvorming, Gehandicaptenbeleid, Sociale Hulp en Beroepsomscholing,
K.-H. LAMBERTZ

D. 96 ~ 41 .
15. MAI 1995, — Erla8 der Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft fiber dffentliche Bibliotheken
’ ‘ (3310}

Die Regierung der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Aufgrund des Gesetzes vom 31. Dezember 1983 iiber institutionelle Reformen fiir die Deutschsprachige Gemein-
schaft, abgedndert durch die Gesetze vom 6. Juli, 18. Juli 1990 und vom 16. Juli 1993;

Aufgrund des Dekretes vom 15, Juni 1994 tiber tifentliche Bibliotheken;

Aufgrund des Einverstindnisses des Minister-Prisidenten, zustindig fiir den Haushalt vom 10. Mai 1995;

Aufgrund des Gutachtens des Beirates fiir Sffentliche Bibliotheken vom 18. Mérz 1995;

Aufgrund der koordinierten Gesetze iiber den Staatsrat vom 12. Januar 1973, insbesondere des Artikels 3, § 1,
abgeéindert durch die Gesetze vom 9. August 1980, 16. Juni und 4. Juli 1989;



