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VERTALING

MINISTERIE VAN HET WAALSE GEWEST
N. 95 — 2684 (95— 765) , ' [Mac — 27526}
9 MAART 1995. — Besluit van de Waalse Regering tot wijziging van het besluit van de Waalse
Gewestexecutieve van 13 juni 1991 betrefferde de huur van woningen beheerd door de "Societe
régionale wallonne du Logement" (Waalse Gewestelijke Huisvestingsmaatschappij) of de door
‘haar erkende maatschappijen, gewijzigd bij het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van
23 juli 1992. — Erratum :

In de Franse versie van voornoemd besluit, bekendgemaakt ap blz. 8028 van het Belgisch Staatsblad van
30 maart 1995, moet de in artikel 3 vermelde tabel er als volgt uitzien :

« Situations Points

Le locataire qui doit quitter un logement ayant fait U'objet d'un arrété d'inhabitabilite. 8
L'occupant d'un Jogement reconnu inhabitable par les agents e la Division du Logement.
Le locataire qui doit quitter un Jogement ayant fait I'objet d'un asrété d'expropriation. Le
locataire qui doit quitter un logement devenu insalubre par surpeuplement.

La personne qui se trouve dans un cas d'extréme urgence sociale. Est considérée comme se
trouvant dans un cas d'extréme urgence sociale la personne qui :

— scit a été victime d'un événement calamiteux;

— soit est reconnue sans-abri par un Centre public d'aide sociale;

- soit quitte une caravane gu'elle occupait 3 titre de résidence principale.

Le couple, marié ou composé de personnes qui vivent maritalement depuis moins de 8 ans et ont [
au moins un enfant & charge. La personne divorcée ou en mstance de I'ttre; avec un ou
plusieurs enfants & charge.

La femme seule enceinte ou e parent seul avec un ou plusicurs enfants. Le ménage dont les
conjoints sont 3gds de moins de 30 ans,

Le bénéficiaire d'une pension de prisonnier de guerre et linvalide de puerre, 4

L'ancien prisonnier politique of ses ayants drot.

L'ouvrier mineur et I'ancien ouvrier mineur,

Le Jocataire dont le bail est résilié par le bailleur en apphication de Yarticle 3, § 2, de la o 3
du 21 fevrier 1991 modifiant et compiétant les dispositions du Code avil relatives sux
baux & loyer, modifice par 1a loi du Ter mars 1991,

La personne qui ne peut plus exercer dactivid professionnelie & la suite d'une madadiv i
professionnedle reconnue ou d'un aceident du travail, ou cedle gqui a une bdle petsonne & sa
charge.

La personne qui ne peut plus exercer d'activité professionnelle 3 la suite d'une perte d'emplot,
Le handicapé ou la personne qui a un handicapé & sa charge au sens du Code des Iopdts sur
les Revenus.

La personne qui quitte un bateau pour lequel ¥VEtat accorde une prime de déchirage, «

REGION DE BRUXELLES-CAPITALE — BRUSSELS HOOFDSTEDELUK GEWEST

P

COMMISSION COMMUNAUTAIRE FRANCAISE DE BRUXELLES-CAPITALE
F. 95 — 2683 §5-Mac — 31312]

27 AVRIL 1995, — Décret relatif 2 I'agrément ot aux subventions des services de santé mentate (1)

L assemblée de la Commission communautaire frangaise 2 adopts et Nous. Coliege, sanctionnons ce gui suit
THERE ler. — Dispositions générales
Article ler. Le présent décret régle une matiére visée aux anicles 115, paragvaphe ler, alinéa ler. 116, paragraphe fer,

alinéa ler, 121, paragraphe ler, alinéa fer, 127, 128, 129. 131, 132, 135. 137, 141 ¢t 175 de 1a Constitution, en vestu des
rticles 138 et 178 de fa Constitution.

Art. 2. Pour l'application du présent décret, # faut entendse par : v

1° Service de santé mentale : une structuse ambulatoire qui, par une approche multidisciplinaire et en coflaboration
avec d'autres institutions ct personnes concernées par 1a santé, contribue au diagnestic ct 2v traitement psychiatsique,
psychologique et psychosccial du patient dans ses miticux habitueis de vie, e 4 Ja prévention en santé mentale;

(1) Session 1994-1995. .
Documents de Assemblée : 71 {(1994-1995), nos 1 ct 2. — Compie rendu intégral. Séance du 12 avril £995.
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2° Conseil consultatil : le Burcau de fa Commission de fa Sané et Ia section des institutions ¢t services de santé
mentale, visés A Ianticle 5, paragraphe ler et 2 du réglement du 30 avril 1994 poriant création d'vn Conseil consultatif
bruxellois francophone de IAide aux Personnes ef de la Santé;

3% Plate forme de concertation @ T'association comme plate forme de concertation, agréée par le Collége et visée &
atticle ler de Parrété royal du 10 juillet 1990 fixant les normes dagrément applicables qux associations <'institutions ct
de services psychiatriques: '

4¢ Territoire : entité géographique délimitée selon les modalités fixées par le College. apeés avis du Conscil
consultatif, et précisée dans la convention d'agrément visée {adticle 3. compte tenu notammient de critéres administratifs,
démographiques et sociaux;

5° Administration : les services du College.

Art. 3. Pour tre agréé par le College, le service de santé mentale est créé & Vinitiative dlune association sans but
lucratif ou d'une université. Lorsqu'il satisfait aux conditions prévues par le décret et ses ar€ids dexéeution, le Colldge
peut conclure une convention aves le-pouveir ergatisateur. La demande est intraduite ot cxaminée onformément 3 la
procédure prévae au titre I

Le Colidge arréle, aprés avis du Conseil consultatif, le conteny et jes maodalitds des conventions d'agrément.

Les conventions d'agrément précisent notamment fe territoire desservi par fe service de santé mentale, les missions,
les initiatives e coordiration et de colfuboration, te cadre de Véguipe cunsentionnelle de base, fe fonciionnement du
service, les modatités de concertation cntre fe pouveir organisatens ct {'éguipe ot ke moatant de Penveloppe prévisionnelle.

Art. 4. Dans les timites des crédits budgéaires, ie Collége octroie des subventions aux services de santé mentale
agréds, conformément aux dispositions du titre L

FYFRE I — Conditions et provéduse d'sgrément
CHAVITRE lor, — Missioas

AFL 5. Lo service de santé mentie ost une service she santt pubingue et v atle au béadhee de fa popuiation de son
tertitodte of, acressoirement. des persunes qui ne teésbdent s dans Co torngn O g sethiciient son miefvention.

11 remplit los mussions géudrales spivanies ©
w (v wi pregwier accue], ambyser ot e s dohdan, erivites fa denrnafe de teut consaliant
fiatrigue . frochathényreige €1 peyohiosoctal deé pi oblimes Je

e PROSCE HN diagnostic et issyres i atlement pu
sante meniale,
- orgamiser, labier on collaborer 3 Jos ety itds Jo prévention dits b leirdissee
e service de santé mentole poat on sutie développer des pragets M S
1 sy aitle notnnsnent o comdington ave e ntsedn s, vy Bssortal ot soolme

See tion Pre = Avoue dusiesie et gateel
Art, 4. Lo serviee de saptd mentale romphit sos messions s Sy ARCHEBEANON, BPERTHREIY b distiicunh
cthnique o de nationalnd,
Art. 7. Le diagnouic of I trnioment do problinics de canté mmeptale smdgrent bes apogts misdieans, plychistouss,
pascliotogigues ot sociauy. Bs vient ceenticlement o amélrer b ren Gtee prachigur i patent dane <o mhcns
habitucts de vie.
Lo service de samd pwntale assurg o iragement Jos fulithis nelapmdn: g

o, on Je Ty e probiises.

e, e

e e COHAbBORAGR AVCE TOWICH [Us PRTSOINIOS C1 INSHEIGNS CORCRInas,

— un swiv Ao patienis g sont héhorgds dans des nstitilions restdenmeites of huspuaiivres, en aocond et s
mddoons do cos insiztubions.

—— un suivt de patients gui oni ¢ héhorgds duns dos insitiiilions yéasdentrelios of haspitahiénes:
sie de patents qui. sune 3 des probitmes de aand mentale, renconirent das

— un travai qu Vise 3 R ROmsSerion sow
diitivcuiiés dans feur vie fannliale scolue. professonnchie o soviaie

ATt R Lo service de samté mentaic assooie 3u iraemment du pattent. wver Vicvusd de cofur-G o8 o0 el représe ftanm
tegal, i@ médeomn génerabsie désignd par le patient, €1 dans i1 mesure du possibly, tous les profossionncts do somns
oxiencurs & Féquipe di servios do samtd mentale susceplities de contribucr au irasement.

SH sagit duae persoant fréquentant un dtablissenient denscignement, le service de santé mentale vertle sotamment &
associer fe centre psycho-médico-sacial et le contre dinspection médicule scokaire conCerds.

Secuon 2 — Activiids de provenuon

Art. 9. Le service de sonté mentate organise ou cotispore 3 des activits de prévenuon Srouenent HECs 3 S8 Missions
esndérales ot le cas &chdant, aun prajets spécifiques quil développe.

Ces activités peuvent notamment consisier en .

— Finformation. ia senvibilisation et Idducation en matidre de sanié mentale de 1a population du teseitoire desservi
par le service de sanié mentale:

— Tinformation. 11 sensibilisation of Féducation on matitre de santé nientale des travailicurs du réseay sanitaire ot
social de ce temitoire; ) :

— des interventions particulidres do prévention envers des groupes cibids. notamment dans des Hieus daccueit de la
petite enfance.

Section 3. — Projets spécifiques )

Art. 10, Les projets spdcifiques développés, le cas échdant. par le service de santd mentale doivent s'inscrire dans une
probiématique de santé mentale

Iis sont précisés dans fa convention dagrément visée & Farticle 3.
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Les projets spécifiques sont définis i partir des hesoins et des caractérisiicgues de ka population qui- s'adresse au savice
ou qui réside au scin du territoire desservi par ke service de santé mentale, : o .

Les projets spécifigues peuvent néanmoins sadresser i des personnes qui n'habitent pas ce teritoire.

A¥L. 11. Les projets spéciligues peovent notummienl consister on : ‘ ‘

— fa supervision du travail drinstitutions et de services controntés i des probiemes de sonté mentale, prioritairement
au sein du territoire desservi par le service;

— Ja formation en santé mentale des travaitteurs du résean sanitiire of social, pricrifairement au sein de cc territoire.

Le Cotlege <n fixe les madalités dupplication. apres avis du Conscil consultatif,

Section 4. — Coordingtion et informaion

Art. 12. Le service de santé mentale coordonne ses dctivités avee fes acteurs du résesu sanitaine et socid du territoire
il desseri. A cet effet, it est notamment teny de

1° participer activement a fa structure de partenariat focal ou, st celie-cr Lt détaut, veitier avec fes persormes,
inslitutons el sCrvices Concernds & instituer uie initiative sembluble:

2¢ entreprendre des démarchies pour Clablic des accords de pattenunia avee fes personnes. institlions ot serviees
publics ct privés qai sont situés sut son territoise; ke College en arréle, spros avis du Cosseit consultatif. fes modalités
dapplication. .

Par aifleurs. le service de santé. mentale peut collahorer avec datics personacs. instiiutions ou services gut sont
sités en dehors de son territvire. ot gui sont pasticulierement intéressés sux 2etivités du service de sunté mentale, i
conclut 2 cel effet des conventions de collaboration. dont fes modalités sont arréées par fe Colifge, apres avis du Censeil
consultatil . :

Art. 13, Alin dcacourager fa covrdination des services do nanté mentale avee fe réscuu sanitaire, pyycho-sacial e
scolaire. e College octroic. dans fes limites des crédits budgéiaires. une subvention mix organismes agréés gui féderent des
services de santé mentale Cos osganismes doivent avoir pour abjet Farganisation ef s coordination & autivinss relatives & fa
promotion de la santé mentale, ainsi gue b formation ci Yiaformation on motice: de smé mentale dans ta Région de
Bruxelles-Capitaic.

Le College apdte. apris avis dy Conseil consaitatit. les coaditions ¢t s smoadititds dagrémient ef Je subvertion de cey
organisines

Art. 14, Dans fe respert de fa déuntologic dos peolessins vonceiges, e wivice de wientt mentide informe o
population ¢f los services mddicaux et sociaus de son tesritonre de ses activites fes canoernant, <b potionimaent de B i
des PernEences.

Arf. 15, Le libre chois do scivive do santd amentale par fe patient et gands Lo serone de samid metitile reapecte s
convictions philosophiques du patient.

CHAPITRE W - Equipes

Art, 16, & ler Le servive de santé meatate comprend une éyuipe plerdisciphinaire qus oIt assieer an 6i0s tes
fonctions smvantes

«) la fonction psychiairiquc:

b ta Tonction psychiologigque;

) la fonction sociale:

o7 1a fonction d'accuci! et de secrétarial,

Pour assurer cos fonctions. ic service comprend une Sgupe ausmale gui assurs des prestations équivalentes as moins 2
un temps plem de travail pour chacune des tonctions visées aux v b oeid

§ 2 L'éguipe minimale est composée de tavaiieurns qui som engagds par be service de santé mentide pour des
prestations équivalant au moins i la maitic dun temps plein de travait.

La durée dun 1emps plein de traval est fixée par fe Coliege. apres avis du Conseil consaltatf.

% 3. En outre. te service peut comprendie unce équipe pluridisciplnaize spécimisée duns fa prise en charge des enfants
du~ adolescents. qui doit assuser i moms Jes fonctions pédopsycinatrigue. psychuiogigue of sociale

Pour assurer chacune de ces fonctions, celic équipe cst composée de personnes gui assusent des prestations Cquivalant
au moins 2 un demi temps plein de travail pour fa fonction pédopsychiatriquc ot aux trois gquarts d'un temps plsio do
travail pour Ia fonction psychologique ci la fonction socizle.

§ 4. L'équipe pout également assurer des fonctions compiémentatres. agtamment dans lc domaine de 1a médecine. des
soins infirmiers. de la pédagogic. de la suciologic. de la criminologic. de la psychomaotricité, de is lopopédie. de
Tergothérapie, Ces fonctions compiémentaires sont directement liées aux activiiés mendes par le service de sanié mentale
dans Ic cadre de ses missions générales ¢t le cas écheant. de ses projels spécifigues .

§ 5. Le Coliege arréte. aprés avis du Conscil consubtatif, fos conditions de gualification et de formation requises pour
le personnel exergant les fonctions visées an picsent article.

-

Art. 17. Dans le respect des Iégistutions sur le ravail. notamment de ecthes gt organisent e travail 2 temps partict.
le pouvoir organisateur du service de santé mentale fixe le cadre du persennel quiil engage et fa durée des prestations
fournies par chaque membre des &quipes pour les différentes fonctions visées i Farticle 16. )

Chaque membre des équipes regoit du service de samé mentale une rémunération correspondant & sa fonciion. a sa
qualification, a son ancieanclé ol it fa durée de ses prestatinns. conformément aux GisPOSItions en vigueur. )

Art, 18. Le pouvoir organisateur désigne fa ou les personnes chargées. au setn de Véquipe. de la direction médicale et de
la coordination générale du service de santé mentale, dent les stissions ¢t responsabilités sont ariétées par le College, apres
avis du Conscil consultatif ’
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Aft. 19, Une concertation doit étre organisée une fois par trimestre entre le pouvoir organisateur ¢i le personnel du
service de santé mentale, dans le respect de la libert€ thérapeutique. ‘

Elie porie sur :

1° les objectifs, Forganisation, le fonctionnement du service de sante mentale, F'engagement du personnel, la demande
d'agrément ct la proposition de convention d'agrément; ‘

20 1a coordination avec le réseau sanitaire ct social, et notamment le respect des modalités prévuces & I'article 12

Art. 20, Le service de sanié mentale organise des réunicns entre les membres de Féquipe qui visent & Téchange
d'informations ct & la discussion sur le travail clinique et préventif du service.

CHAPITRE 1. — Fonctionmement du service

Article 21. § ler. Le service de sanlé mentale est sité de fagon & répondre au micux aux intéréts des patients et de la
population du territoire qu'il dessert. If veille & permetire & ceux-ci un accés aisé.

§ 2. Lorsque Je scrvice de santé mentale est situé dans un bitiment gui comprend d'autres insiitutions ou services
sociaux ou de santé, des locaux formant unc entité doivent étre réservés au service de samté mentale & Pintéricur de ce
batiment. .

Le service de santé mentale doit en particulicr se distinguer sur le plan de scs activités, de sa gestion et de ses iocaux
dactivité d'un autre service qui héberge des patients ou dispense des soins cusatifs.

§ 3. Lo service de santé mentale organise une permanence dsccuctl. dans be respeet des conditions mimmaldes fixées par
le Coildge, aprds avis du Conscil Consultatif.

§ 4. Afin d'assurer le suivi des paticnis et en accord avec ceux-ci. i organise également leur prisce cn charge 3 damicile,
au lieu de résidence ou d'hébergement, ou en toul autre endroit.

Art. 22. § fcr. Pour chague patient. il est constitué un dossicr individuel contenant les données médicales, sociales ot
administratives. Sans préjudice d'autres dispositions iégales, le College fixe, apeés avis du Conseil consuiatf, [a liste des
éléments aai doivent figurer dans le dossier individue!. )

§ 2. Sans préjudice d'autres dispositions Igales, les dossiers individuels sont conscrvés au moins 10 ans aprés feur
cldture, sous la sesponsabilité du directeur médical du service de santé mentale.

§ 3. Les activités ¢t documents du service de santé mentale qui conceirent individuciiement des patients, ot
notamment les dossiers individuels, sont protégds par e secret professmonnet. Larticle 45% du Code pénal est applicable
aux membres des éguipes des services de santé mentale,

Coux-ci doivent, dans le respect de fa déontologie, ot sous Ta responsutslité du directenr médical, fransmeitee aux
professionnels gue Je patient ou son yeprésentant 16wl désigne & colie fit lows renscignement aquile catiment utde o L
continitd de 1o prise en charge.

Art. 23, Un registee reprend Finventaire des activieds de préveaiion o, fe cas écteant, des pragets spéeifiques
développés par lo service du santé mentate, avee montion du petsonnct consernd {1 comparie des rapports semestniels
d'évaluation ¢t les conciusions dus concotttions entie 1e potvoir organizates et e personpel Ju servicr de santé muntale,
prévues a farticie 19.

Art, 24, 1.e sorvice de santé mentale transmettia chague anpée au Codlége, dans fes conditions arrérées par colii
aprés avis da Conseil copsultatif, fo rapport dacuvitds vise  Falicke 34 ) up ememble de doanéus snenymes gl
enregistre el gui concernent ses pationts. ses consultants ot {a popolation de son tornloire. Le Coliege andte, aprix wvis du
Conscil consultatif, les données 3 enropistecr, ginsi que fes modabitds et les proviiiures denrogisirement ¢t de tratsmission
de ces donndes 1 ta plate forme de conceriation ou & tout astre onganisme désigne par lui.

CHAPITRE IV — Precédure dagrément

Art, 25, La demande d'agrément ou de rencuveilement dagrément ¢st introduite par i pouvoir argintsateur du service
de samié mentaie, selon los modalités arétées par fe Coliegs. apres avis du Canserd consubistif.

Art. 26, Le Colidge ardte, aprés avis du Conseil consultatif, la procédure relauve & Fagrément, se refus et au reirait
d'agrément ainsi qua la fermeture durgence.

L'agrément peut &tre ratiré en cas de non observation des dispositions du présent Gécref ¢t de ses arréids dexdeution. et
en cas de non respect de la convention dagrément visée  lanticle 3.

Art, 27, Apris examen, Fagrément est accordé pour un terme de cing ans Las services qui onl introduit une premicee
demande regoivent une avtorisation proviseire de fonctionnement pour une durée renouvelable d'un an et selon des
modalités arrétées par fe College aprs avis du Conseil consuliati{. “

TITRE L. - Qctroi des subyventions
Ari. 28. § ler Afin de détermner fa sebvention visée i {aticle 4 du présem déeret, une eaveloppe prévisionncle est
calculée forfaitaitement pour chague service de santé mentale on additionnant *
1° le cont théonque des rémundranons de I'équipe conventionaciie de base.
2° {o montant maximum des coits géadraux dexploitation:
3° yne partic vanabie. i

§ 2. Le cofit théorique des rémunérations de 1équipe conventivanelic de base est calvulé en déterminant, pour chaque
fonction visée & Farticle 16, une des échelles barémigues appliquées au pessanne! refevant de la Commission paritaire 305/1
{Commission pasitaire des services de santé - sous-commission pour los établissements soumis 2 fa loi sur les hpitaux).
une anciennelé moyenne et un coefficient muliiplicateur covvrant nofanunent les charges sociales et atres primcs ou
avantages sociaux Le Collége fixe. apris avis du Conseil consulatif, Iéchelle barémique applicable pour chague {onction,
I'ancienneté moyenne &t le coefficient multiplicateur visés 2 Talinéa précédent.

§ 3 Les coiits généraux diexploitation incluent les frais liés au fonctionnement du service de santé mentale ainsi que
les frais hiés aux taches de gestion comptable et administrative.

Le montant maximal des coiits généraux dexploitation est amété par le Collége. aprés avis du Conscil consuitatif.
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§ 4. Lu partie variable couvre fes autres frugs de persoanel et dexploitation nécessaires au respeet des obligations
lixées dans Lt convention dagrement. .

§ 5. Le montant de Uenveloppe prévisionaelle st mujoré annucliement dun coelficient arrété par le College, apres
coneertation avee les représentints des pouvoirs organisateurs cl des travailleurs des services de santé mentaie. Ce
coefficient ticnt compte des indexations harémiques et de fi programmation sociale altoude i personnck refevant de la
Commission paritaire 305/1 (Commission paritaire des services de sanié-sous-commission pour ics clablissements soumts
i [a loi sur les hopitaux).

Art. 29. § lor. L'enveloppe prévisionnelle consiitue le montant maxiniam du ks subrcition gue peut pereevoir shigue
serviee de santé mentale. .

§ 2. La subvention e pent élre accordée quien vue de couveir dos frans fustitists,

Les frais visés au paragraphe 3 sontadimis jusgu'it concurrence des suosiants ou des harcaes fivés en application de ¢
paragraphe. .

§ 3. Les frais de rémundrations du personnct sont adimis sur L base des échelien barénsiques apptigudes au peesonnel
relevant de la Commission pariture 305/ (Commission pacitaire des serviess de santé - sous-Coimission pour fes
Stoblissements soumis i ka oi sus jes hopitinxy et de ki programniation socidde applivable sux sémungiations de oo
personnel. A cet effet. le College détesmine. aprds avis du Conseit consuledi!, Féchetle barémigue applicable pour chague
fonction visée i Vasticle 16 ainsi gue o8 ancicnneids prises o considéraon.

Les cobts généraux dexplmbtion somt admis G oconvutrenee du o ontant saamum arrété par e Coliepe
conformément & Particle 28, paragraphe 3.

Le Cotlege peut fixer, aprés avis di Conseil consuhiattl, dliires cntcees ponrs Fasdnmssion dus frafs, antemment pour
des frais particuticrs de charges sociales.

AFL 30, § tor. La subvention visée i Yarticte 4 ost tiguidie snmwclicment sur base dun dévompte tanaf sclon los
modalités arréiées par le College. apris avis du Conscil consultutil.

Pour opérer ce décompte final. il y a hicu de déduire des rais suhsidisbles contormément & Fanticie 29 fus Bonoraises.
allocations ci pasticipations aus frais pergus pae Péquipe conventiomnelie de base aupres des putionts, de fean
repré ontants iégaux ou dunc institution publiquy. notaminent dans fo cades des prestattons prévses par b foi refatne &
Vassurance obligioire soins de sané et indonmités. coordonnde fo 14 mtler 1593

§ 2. Pes avances trimes fedted dales ant quant de Comelopps provesionteble sont b fon e ps Lvd fe 8 tévner
powr fo premics trimestee de Fonide evite, Je §5 mian pour le seornd Irimesise, fe 8 antit pont Te WO Inmestie. amst
yu'une aviiee égale au craguion de Fenveloppe prissstonneile s plis tard fe 13 s gibie ponn o quustfienc tmetie

§ & Passé les cchmees indes cantonmément sus patagraphve 101 et ofos satees rostas dues psrteront, de plen
druit of sans ice ¢n demenre présdible, eiets e et G e Dt mterbanegtre widnamind " o7y fet ey
lind fe jour de Féohdamee

Art. 31 Lo service de sanle mentate réolatn 3 sis comatonts e s fopedsentants Rgae o EOCESEBY Lt
; N .
IsHIIIONS HACTessers, fes foparaites of allovaions Ipalvment § wetaice e sdnt® renhade ot wifaring o sutie o
dennuuder s Patictits UNe PUBicipation aus frais, diss k2 fespect efes sophe URYHBEC AT TSN
Touterois, des consslaions Qratisites present S aiides ¢t Cs o wsasiie par e sefsice ¢ sl meniuly
E i

<t ysIcE

Art. 32 Dans les fimites dos crdding igserits s badpet de e Copmtosi commanputin Jiayuaie, be Caflge pout
actrayer des subventions poar Pacguiniiios, L contiiocbon. Postension, Pamcnagemont, b sénosation ou les grosses
wparations des imumeubles atlectds w seivices de vt yetiabie. sinsd Goe pout fear fanipenient of four amcubleonn

e College fixe fes conditions, fos provédures vi fos monbatités docties dhe con subsentions apies s o Comatt
consublatil

TYYRE . Contedle ot inspestion
AFL 33,8 der Le Collige ddstne fes spents du ses sorvices vhreds da contnile dos servees de st mentiate aprd
verty du présent déeset.
Le service de santd mentate ¢
pieces et documents nécessaires 3 Faceumghine
§ 2. A fa demande dos agents désignés par e Collige, e sorior do santd meatile présentera bous Tes gushiffuitifs
nécessaires pour fes fras géndraux dexploitation ot pour s tins g /imuncraton du peisonnct

Qanmtie i cox auents un hibre acis oo foviy ot i pesitubitd de consudter sur place fes
t e four misaon

AL, 34. Pour bendticrer des suntentems prévias i Larticte 29, ke seaviee de sasié mentale raosmctic: annuciiement o
¥ Admmistration. selon des modabtés andides par fe Coltege apres avis du Consof consultatit, us rappert dachivités. fos
comptes et budget andtds par fe pouvins organsatente of un décompic Boad o subentions.

Art. 35. Bt pumi dun cmprisamieiicnt de Bl pours 3 trans mos ot dune amoide de 26 4 1651 FB. o dune de e
peines senfement. celus qui organise ou dinge un service gus effectse fos missions visées a furticle S, nais Chre agrde puar o
Coilege on vertu du présent décrel. ou qui utilise unce des appeliations oty de wentd meqitale”, Tservice Jo samtd stk
“centre de guidance”, sans S agréc en veris du prisent devret.

TITRE V. — Dispositions finales ¢f transiteives

Art. 36. Los senvices de santd mentale qui ont hénélicid dun agrément por une péripde probatese. duns te cadee de
tarrété royal du 20 mars 1975 relatil it Yagedation dos serviees de vanld mentale o0 5 Poctror de suhventionrs on fear faveur,
wnt tenus d'introduire une demande dagrément dans fo reapeet des dispositions do prosest déowt an plus tard 2 Le date
fixde par fe College apres avis du Conserd consudtagal.

Art. 37, A titre transitoire. fos services de siniité mentate gut ont béactiid dun agrément pous une période probuteire
dans fe cadre de Farrdie roval du 20 murs 1975 sont séputds satistaire aux conditions prévues 3 Paricle 21, paragrphe 2.
pour une pénnde determinde par le College

Art. 38, Larrdic royal du 20 mass 1973 relatif & Pagréation des services de Aanté mrentile of a Poctral de subsentions
en feur Favenr est abragé pour ce qui conecine fa Commission communautiire frngaise.
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Art. 39, Le College anéte fa date dentrée en vigenr des articles du préscit déeret et est chargé de son exceation.
Bruxelies, le 27 aveil 1995,

Le Président du Coifege.
Ch. PICQUE

Un Membre du College,
D. GOSUIN

L'n Membre du College,
D HARMEL

En Mambre du Colicge,
R HOTYAT

Ui Membre du Culiege,
D v EYLL

VERTALING

BRUSSEL-HOOFBSTAD

AEENSCHAPSCOMMUSSIE VAN

FRANSE G

N. 45 — 2685 1S-Mac —- 3312}

27 APRIL 1995, — Decreet hetreffemte de erkenning en de subsidies
an de diensten voor peestelifke peesndbeidezory (1)

e Vergadering van de Franse Goemeesschipeeommissie fieclt sogenaaies O Wit et Calloge, boknebtigan ivgeen

volgl o
TETFL 1w Algenivne hepalingen

Artikel 1, Onderhavig decrect iegelt cen maierse tadneld i sfe artshaden 45 pasagrat b te Bl FEG, parsgrast 3.
Pe B, 120, pavagraad 1. e fid 127, 12812904 1 PV 37 LT en 175 van de Grombwer beahiens de artikelon 118
en 178 van de Gromdwet,

Ar 2. Voor de tocpassiny vin osderlios nr devteed ot e woraden vaofshuat andis

§° Dicnst voor geestehike gesomdhadseong - cen ambrtante st e e oo een seltadiaopbimure beamdeomz en
samenwerking met andere instelingen cn persotivit dic erohben i P de pesomdieilsson bigfragt R de dinose e
de psychiatrische, psychologische on peychosocaate belumdeling vio de pativnt iy 240 powaie feefampving. ¢ tot e
preventie op het viak van de geestelighe gorondbueidseong,
37 Adviesraad © het Burean san de Commisse voo Gerendliosdszorg o do atdehs
vaor geestelijke pezondheidssong bedocid m astiked S parastast §oon 2 ovan Bt reglement san 36 fugt honfeade
oprichting van ven Franstabize Brusscbse Adviesiaad voor Cesondlicidee of Wolrpussong,

3® Qverlegpkattorm - de door hot Colene wls vvedegplutton vike nde werompng, bodoohd e nkel §ovan bt
koninkbik besluit van 1 gah 1990 tor vastsiething wan do erhennmmgsstormen e Vi Locpaesing zifs op de veremgngon
van psychiatrische mstethagen on dicanten,

4° Grondgebied © geogrfische cabitest heyrensd volgans i meecdthitesten hepaaid door het Coliege aa advies v de
Adviesraad on verduideliks in de i artshel 3 beduckde cikentinagees croonkamisg, et fane rekesing hodend mil
admimistratieve, demeprafische on socnale critessa

5% Adnvinistratic : de diensten van het Catlege

Art. 3. Om 1o worden erkend duor het Colege. maet de dienst vinr seestelighe gesond
inisintiel van cen vereniping zonder winstoognierk oF ¢on universieit Indicn dese velda
door het decreet en de wivooringshesiuiten ervan, dan nie het College met de inrichiende machi cen avercenkomsd stasten
De aanvraag word: ingediend en onderzocht volgens de procedure sdie 1 vaorzien in titet 11

Na advies van de Advicsraad steit het College de inhond en de modatiteiton vast van de ek AV CICCRRemsics.

vasss e snstebtingen ea divsicn

idssnrg warden apgencht op
an de venrwaarden voorzvs

De erkenfiingsoversenkomsten verduidetiphen met mane hct mondgenied dut wordt budiend douor de dienst voar
geestelijke gezondheidszerg. de opdrachten. de covrdinatic- en samenwoerkingsintiatieven, het Kader van fict conventioncel
hasisteain. de werking van de dicast, de modaliteiten van het overley tussen de tarichiende taucht en biet feam. o hat bedrag
vin de previsioncle enveloppe. : ) .

Art. 4. Binnen de perken van de begrotingskredicten verfeent ket College subsidies aun Jo erkende dicsten vis
acestelifke gezondheidszorg, overcenkomstig de bepalingen vin tited 1

(1) Zitting 1994-1995.
Documenten van de Vergadering : 71 (19941995 0. ben 3.
Volledig verslag. Zitting van 12 april 1995
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TITEL IL. — Voorwaarden en erkenningsprocedure
HOOFDSTUK 1. — Opdrachten

Art. 5. De dienst voor geestelijke gezondheidszorg is cen dienst die instaat voor de volksgezondhcid van de bevolking
van zijn grondgebicd en, in bijkomende orde, van de personen die niet verblijven op dit grondgebied cn zijn tusscakomst
vragen. . -

Hij vervult de volgende algemene opdrachien :

-— zorgen voor een cerste onthaal. en de viaag van iedere patiént anatyseren en desgevallend oriénteren;

— een diagnose stellen en veor de psychiatrische, psychotherapeutische en psyéhosgcialc behandeling zorgen van
geestelijke gezondheidsproblemen:

— op het grondgebied preventicve activiteiten organiseren, sitwerken of hicraan meewerken.

De dienst voor geestelijke gezondheidszorg mag bovendien specificke projecten onwikkelen.

Hij werkt meer bepaald sumen et het gesondheids-. psychosociaal en schootnetwerk.

Afeteling 1. — Onthaal, diagnose en behandeling
~ Art. 6. De dienst voor peestelijke gerondheidszorg vervalt zijn opdrachter zonder enige discriminatic, en mel name
sonder onderscheid van ras, nationalitent, leettijd, gestacht of probleemeroep.

Art. 7. De diagnose en de bebandeling van geestetijke gezondheidsprahicmen omvatten de medische, psychistrische,
psychologische en sociale aspecien. it docles voomamelik op de verbetering van het psychisch welzijn vai de patiént in
zijn gewone lecfomgeving. ]

De dicnst voor geestelijke gezondhicidszorg 20rgt voor de behandeting van de patiénien met name door

— een samenwerking met alle betrokken personen en instellingen;

— cen opvolging van patiénten die zijn opgenomen in residenticic en ziekenhuisinsteRingen, met instemming van de
gencesheren van deze insteliingen;

— gcn opvolging van patiénten die werden opgenomes in residenticle en zickenhuisinstchingen;

— ccn begeleiding dic strecft nuar de sociale heriniegratie van patiénten dis ingevolge geestelifke gezondheids-
problemen mocilijkheden ondervinden i hun gezins-, school-, beroeps- of sociaal leven.

Art. 8. D dienst voor peestelijke gezondheidszorg beirekl i de behandeling vin de patignt met zijn instemming of
deze van zijn wetichjke vertegenwoordiger de huisants, die agngedusd door de patiént, en. in de mate van het mogetijke,
alle beroepsverplegers die nict behoren tor het team van de shieast voor goestelifke gerondheidazorg en dic tot de
behandeling kutinen bijdiagen,

Indien het gaat om cen peisoon die een onderwijsinsteiliog besoehi, dan #ier de dicnst voor geestelifhe gesond-
heidszorg er meer bepaild op toe lict betrokken payeha-medisehsoctad contrun en het begrekken Contfum voor medisch
schooltaezicht bif de behandeling te hetekien.

Afueding 2. - Proventiove acuntiien

Art. 9, D dienst voor geestelishe peromdiiciceorg organisesst of weikl mee Gult previatcve acliviteton ehii; st
verband houden me zijn algemene opdrachten o desgesatlend. met de speesficke projecten di Rij otwikkelt

Deze activiteiten kunnca mmeer Bepiaabd bestaan ait

— de informatic. de sensthifisering en do opvocdting madhe peestehgke gorondhoid van do bevolking v hat
grondgebicd dat door de dienst voor geesiciike perondhistdsoong windt hediend;

— de informatic, de sensibilisering on de opyvocdmg inzoke geestehithe gezondhend vig Ju welknemees van fiet nevaerk
van gezondheids- en welzijnszorg van dit geondgchiod:

—- hijzondere preventicve assenkomsten naar doslgroepen o, snet nam in onthaaksbucturen voor kieine kinderen,

Afdeting 3. — Speetbiche projesien

Art. 10, De specificke projecten. dic desgevallend wordes ontwikkeld door de dienst veor geestelijke gezondhcids-
z0rg. mocten passen in het hader van cen problemutick van geestelyre perandheidsrorg. Zij worden verduidelijkt in de in
artikel 3 bedoelde erkenningsovercenkimat.

De specificke projecicn worden bepatdd vp hass van de hehoefien on kenmesken van de bevolking die beroep doct ap de
dienst of verhiijit op het grondgebied dat wordt hediend doar de dienst vout aeestelijhe gezondhadsrosg

De specifieke projecten kunnen cvenwel gericht 10 op personcn dic nict wencit op du grendgebied.

Art. 11. De specificke projecten kunnen met sume beskaan uit -

— het begeleiden van het werk van insteilingen cn dicnsten die worden geconfronteerd met geestelijke
gezondheidsproblemen; in de ecrste plaats op het gronsdgebied dit door de dienst wordt bediend,

— de vorming op het viak van de peestelijke gezondheidszorg van de werknemers van het gezondbeids- en
welzijnsnetwerk, in de eersie plaats op dit grondgehicd.

Na advies van de Adviesraad stelt het College hiervan de toepassingsmodaliteiten vast.

Afdeling 4. — Coirdinatie en informatie

Art. 12. De dienst veor geestelijke gezondieidszorg coiirdineent zijn activiteiten met de werkers van het gezondheids-
¢n welzijnsnctwerk van het grondgebied dat hij bedient. Hiertoe moet hij met name ©

1° op actieve wijze deelncmen aan de structuur van lokaal parinerschap of, bij ontstentenis hiervan, cr met de
hetrokken personen, instellingen en dicnsien op toczien dat cen dergelijk initiatief 1ot stand wordt gebracht:

2° stappen ondernemen om partnerschapsakkoorden te stuiten met de persones, instellingen en openbare en privé-
diensten dic zich op zijn grondgebied bevinden; na advies van de Advicsiaad stelt fiet College hiervan de tocpassings-
modaliteiten vast;

De dienst voor geestelijke pezondheidszorg kan bovendien samenwerken met andere personen, instellingen of diensten
dic buiten zijn grondgebied zijn gevestigd en in het bijzonder hetrokken zijn bij de activiteiten van de dicnst voor
geestelijke gezondheidszorg. Hicrtoe sluit hij samenwerkingsovereenkomsten waarvan de modaliteiten na advies van de
Adviesraad worden vastgesteld door het College.
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Art. 13. Om de codrdinatie aan te moedigen van de diensten voor geestelijke gezondheidszorg met het gezondhon:
psycho-saciaal en schooinetwerk, verleent het College binnen de grenzen van de begrotingskredieten een subsidie aan de
erkende instellingen dic diensten voor geestelijke gezondheidszorg verenigen. Deze instellingen moceten de orgamsatic en
de codrdinatic van activiteiten betreffendc de bevordering van de geestelijhe gezondheidzorg tot voorwerp hebben, evenals
de vorming on informatic inzake geestelijke gezondheidszorg in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Na advies van de Adviesraad stelt het Cotlege de vooswaarden en de modaliteiten vast voor de erkenning en de
subsidiéring van deze instellingen.

Art. 14, De dienst voor geestelijke gezandheidszorg licht de bevolking en de medische en sociale dicnsten van 2ij0
grondgebicd met eeshied voor de cthick van de hetrokken beroepen in over de activiteiten dic op hen betrekking hebben.en
met name over de inrichting van wachtdicnsten ) :

Art. 15. De vrije keuze van de dienst voor geestelijke gezondhidszorg doot de patignt wordt gewaarborgd. De dicost
voor geestelijke gezondheidszorg breagt eerbied ap voor de filosefische overtuigingen van de paticat.

HOOFDSTUK . — Teams

At 16. § 1. De dienst voor geestelijke gezondheidszorg bestaat uit con multidisciplinair team dat minsteus de
volgende functics moet vervalien

a} de psychiatrische functic:

#) de psychologische funciie:

<) de maatschappetijhe functic:

d} de onthaal- en secretariatsinnctic.

O deze functies te vervullen. hestaat de dieast tenminsie uit eon team dat prestatics vitoefent. minstens gelifk aon
con voltijdse arheidsprestatic voor efk van de functies bedocid ina, & cenidd

§ 2. Het minimumicom hestam vt werkaemers die ol door do dienst voor gessielijke gezondheidszorg ztjn
aangeworven voor prestaties dic geligk 2ifn aan tenpuaste de helfi van con voligdse arheidsprestatic.

De duur van cen voltijdse asheidspresiatic wordt vastgeselif doer het College na awdvies van de Adviessasd.

§ 3 De dienst kan hovendien con muiedisciphingir feam omvation dat pespeciatecrd bs in de npvany van kinferen en
adolescenten en teaminste de hinderpaychintrische. paychafogische en sciale fpchie maet vervalbien.

Om clk van deze functies e verrekeren, i dit team sameogosichd o8 perssni die prestaes feveren dig eaminste
overcenstemmen met eon balfijdse arbetdaprestatie voor de hmderpsyehiarisehe funche enong ditir vecrden van eon
wltygdse arberdsprestatio voos de psychologinchie ei e seiale fundine

$ 4 Het reant han bovendien brkomende tuncies vesvablen. mer name op Bet gebred van do genveskurde,
erpleepkunde., pedigope, sovtolugie, crimmologiv. prychomotarch, faimpadn spathetipie Do se bighamende funchies
a1 rechistrevke verhamd men Je o trssteiten van de dicnst voor geesteiighe pesondheideeong i bet kisles van 2
algemenie opdrachten e, dosgevationd, van s spociincke propruien

§ 5 Naadeies van de Adviesiaad sielt et College de behwsanbiendss on opleidiggavearsaanden st dic warcden
verenst vint het personeet dat de m dis stikel bedockde functies verah

At $7. Do nrichiende macht van de dicast vowr gecsteligke gosomiberdsanrg bepaalt met ecrmed voer de
arbeidswetgevingen, met name dese ot argamsitic vin de deciidisheid. de tormatie van ft persancel dat hij sanwerlt en
de dunr van de presttics geleverd door elk 1 van de teares voor de i ariiked B9 bedoekile functios

Bk hd van de teams omvangt vin de dicnst voor peesichijhe pesondiicidzang con liwas dal overcenstonit met 7
functic. kwalificatic. zijn anciennitcit en de duur van zin presiativs. o0 dit overeenkiomstig de goldende bepatingen.

Art. 18. De inrichiende macht duwit de persaun of persenen aan dic 11 het team belist 2ia mot de ardische leuding on
de algemene coordinatic van de dicnst soaor geestehjhe geaondhicidszong waioan de epductiten on verantwonrdelithbeden
na advies van de Adviesraad warden vasteestedd deor bet College.

Art. 19, Eenmaat per trimasier moet con overleg worden georgamscerd tussen de innichiende macht on bt personcel
van de dienst voor geestelijke gerondhicidszorg. met cortvied voos de therapentische vrigheid

Het heett betrekking op

12 de doelstethingen, de organisatic, de werking van de diensi vour geesichike gesondheidsrorg. de aapwerviag van
personeel. de erkentingsaanveaag en het voorsicl san crhenningsoverecnkanist

2° de cobrdsnatic met het gezondheids- en welzyssnctwerk. en inzonderhend de nadeving van de i artsked 12 bedoelde
modaliteiten.

Art. 28, De dienst voor geestelijke gezondbeidsrorg organiscert vergadenngen vande leden van het team met het oog
op de wmitwisseling van informatie cn hesprekingen over de Khische cn preveatieve werkzammheden van Jde dicnst.

HOOFDSTUK 188 — Werking van de dicast

Art. 28. § 1. De dienst voor geestehike gezondhendszong is gevestigd om 2o goed mogelijk de belangen te behartigen
van de pauenten en de bevolking van hel grondgebied da by bedient. Hig waokt erover dat hen cen gemukkelijke tocgang
wordt geboden. )

§ 2. Indicn de dienst voor geestelijke gerondheidszars gevestigd 1s @ cen gehouw waarin andere instetlingen of
welzijns- of gezondheidsdiensten zun ondergebracht. dan moeten in dit gebsuw aan de dicast voor geestelijke gezond-
heidzorg iokaken worden voorbehouden die con entiteit vormen. -

De dienst voor geestclijke gezondheidszorg moet zich van cen andere dienst die patiénien opacemt of curaticve zorgen
verstrekt 1 het bijzonder onderscheiden op het gebied van zijn activiteiten. behicer en de lokalen waarin deze #in -
activiteitea uitocfent.

§ 3. De dienst voor geestelijke gezondheidszorg orgapiseert een permanent onihaal. mel eerbied voor de
minimumvoorwaarden die na advies van de 'Adviesrad 2ija vasigesteld door het College.

§ 4. Om de opvolging van de patienten te verzekeren, organiseest deze met hun instemming cvencens hun opvang thus.

. opvoiging pat; e g
in hun woon- of verblijfplaats, of op iedere andere plaats.
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Art. 22. § 1. Voor elke patiént wordt cen individueel dossier samengesicld met medische, maatschappelijke en
administratieve gegevens. Onverminderd andere wettelijke bepalingen steht het College na advies van de Adviesraad de
lijst van dc elementen vast dic in het individuce! dossier mocten voorkomen.

§ 2. Onverminderd andcre wettclijke bepalingen worden de individuele dossiers tenminste 10 jaar na het afs'yiten
crvan bewaard. onder de verantwoordelijkheid van de medische directeur van de dienst voor geestelijke gezondheidszorg.

§ 3. De activiteiten en documenten van de dienst voor geestelijke gezondheidszorg die op individuele wijze betrekking
hebhen op paticéaten, en inzonderheid de individuele dossiers, worden beschermd door het beroepsgeheim. Artikel 458 van
het Strafwetboek is van toepassing op de feden van de teams van de dienslen voor geestelijke gezondheidszorg.

Deze teden moeten. met eerbied voor de deontologie en onder de vermtwoordelijkheid van de medische direcieur, aan
de beroepsverzorgers die.de paticnt of zijn wettelijke veriegenwoordiger daartoe aanduidt alle infichtingen verstrekken
dic 7ij nuttig achten voor de continuiteit van de behandceling.

Art. 23. De lijst van de preventieve activiteiten en. desgevallend, van de specificke projecten. die worden ontwikkeld
door de dienst voor geestclijke gezondheidszorg, worden opgenomen in cen register, met vermelding van het betrokken
personcel. Dit register bevat halfjaurlijkse evalutieverstagen en de conciusies van fiet in acttkel 19 voorzene overleg
tussen de inrichtende macht en het per-oncel vaa de dicnst voor geestelijke gezondheidszarg.

Art. 24. De dienst voor geestelijke gesondhcidszorg zab efk jaar aun het College onder de vworwaarden dic door dit
laatste worden bepuald na advies van de Adviesraad het in artikel 34 hedoeld activiteitenversiag voorleggen en cen geheel
van anonieme gegevens die deze optekent en die hetrekking hebben op zijn patierden, zijn consultanis en de hevolking van
zijn grondgebicd, Het Callege steltna advics van de Advies wdk de gegevens vast dic moeten wavden geregistreerd, eveaals
de modaliteiten e de procedures voor de registratic ¢n de deorzending vun Jeze gegevens naar het overlegplatform of naar

- om het even welke instelling dic is nangewezen door het Coliege.

HOOFDSTUK IV, ~ Lrkensingsprocedure

Art. 25, Dc aanvraag tot erkenning of ot vernicuwing van ¢en erkenning wardt ingedies door de inrichtende macht
van de dicnst voor geestelijke gezondheidszorg, volgens de modatiteiten vastgesteid door het College na advies van de
Adviesraad. .

Art. 26. Het College stelt na advies van de Adviesraod de proceduie vast voor de erbenming, de weigering en de
intrekking van cch erkenning, evenals deze voor SIuitingen oms ke van dringoade redenen

De erkenning kan worden ingetrokken indien de bepatinged vin oadsrbiavig decter on vaw de uitvasinghesinten
crvan niet worden nageleefd eo s de i urtihed 3 bedoelde erkenningsovercenkomt nit wisrdt nugekomen.

Art. 27, Na onderzock word de erkenaing tosgckend voor eon petiade van vigh gaar Ue dieisten, die vour et eerst een
aanvraag (ol erkenging hebben ingediend. kijgen cen vooropige werkingwergininng voor con hesnieuwhare periade van
&0 juar, voipens de modaliteiten vastgesteld door bet College i advigs van de Adviessaud

TITES, UL o Tovkenning van de subsidies

Art. 28, § 1. Om de in artikel 4 van onderhavig degreet hedoelde subsidic o begiden. wordt voor afke dienst vaor
peestelijke gezondheidszorg op forfintaire wijee con previsionete enveloppe herekend, welbie beatait vk de som van

1 de theorctische toonkast van het conventionee! Rasistean,

2¢ het maximumbedrag van de alpemene exploitalickasien:

3° cen veranderligk gedeelie.

§ 2. De theoretische toonkost van het conventionect basnteam wordt berekend door, vooi cike in artikel 16 bedocide
functic, één van de weddeschalen ic bepalen dic van tocpassing 7in op het personcel dat behoort ot hel pantaic
comité 305/1 {Paritair comité voor de gezondhicidsdiensten - paritair subcomité vour de inrchtingen onderworpen aan de
wet op de zickenhutizen), evenals ecn gemiddelde anciennitedt eacen vermenigvaldigingscodfficicnt die met rame de sociile
lasten en andere premies of sociule vonrdelen dekt. Na advies van de Advizsraad sielt het College de weddeschaal van
toepassing voor clke functie vast, de gemiddelde ancicrmiteit en de vermenigvuldigingscoéfficiént dic worden bedoeld in
het vorig lid.

§ 3. De algemene exploitatickosicn omvatten de kosten verbonden asn Jde werking van de dienst voor geesteigke
gerondheidszorg, evenals de kosten van de boekhowdkundige en administraticve beheerstaken.

Het maximumbedrag van de aigemene exploitatickosten wordt vastgesteld door het College na advies van de
Adviesraad.

§ 4. Het veranderlijk gedecite dekt de andere personcels- en exploatatickosten die noodzakeliik zijn voor de nafeving
van de verplichtingen dic worden hepaald in de crkeanmingsovercenkomst.

§ 5. Het bedrag van de previsionele enveloppe wordt jaadijks verhoogd met cen coéfficient dic wordt vastgesteld door
het College. na overleg met de vertegenwoordigers van de inrichtende machten en de werknemers van de diensten voor
geestehjke gezondhewdszorg. Deze codfficiént houdi rekening met de indexenngen van de weddeschalen en de sociale
programmatic tocgekend asn ket personeet dat ressorteest onder het partair comité 303/1 (Paritair comité voor de
gezondheidsdiensten - paritair subcomité voor de inrichtingen onderworpen uan de wet op de zickenhuizen).

Ari. 29. § 1. De previsionele enveloppe vormt het maximumbedrag van de subsidie dat cike dicnst voor geestelijke
rezondheidszorg kan ontvangen.

§ 2. De subsidie kan slechts worden vitgekeerd tot dekking van onkosten die worden veraniwoord.

De in paragraaf 3 bedoelde enkosten worden aanvaard ten helope van de bedragen of weddeschalen bepaald met
tocpassing van deze paragraaf,
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§ 3. De toonkosten van het personcel worden asnvaard op basis van de weddeschalen die worden toegepast op het
personeel dat ressortecit onder het paritatr comité 305/1 (Paritair comité voor de gezondhcidsdiensten - paritair subcomité
voor de inrichtingen onderworpen aan de wet op de sickenhuizen) en de sociale programmatic die van locpassing is op de
lonen van dit personec). Het College hepaalt hiertoe na advies van de Adviestaad de weddeschaal die van toepassing is voor
elke functic dic wordt bedoeld in artikel 16, evenals de ancignniteiten die in aanmerking wonden genomen.

De algemene exploitatickosten worden aanviaird ten befope van het maximumbedrag dat wordt vastgesteld door het
College. overeenkomstig artiked 28. paragranf 3.

Na advies van de Adviestaud kan het Cotlege andere criteria bepalen voor de sanvairding van onkosicn. met name voor
bijrondere kosten van de suciale fasten.

Art. 30, § 1. De i antikel 4 bedoelde subsidic wordt jaarlijks vitgekeerd op basis van cen cindafrekening voigens de
modaliteiten die na advies van de Adviestiad 2ijn bepahd door het Coliege.

1ij de opstelling van de ciadafrekening worden afgeirokien van de kosien die volgens arttkel 29 in ganmerking komen
voor subsidicring. de honoraria, vergocdingen of bijdsagen in de kosten die door het conveniionee! hasistcam worden getid
bij de patiénten, hun wettelihe vertegenwondipers of cen epenbare instelting, met name in het kader van de prestaties
vaorzien door de wer betselfende de verplichie yerzekering voor genceskundige verzorging en uitkeringen, gecaordineerd
op 14 juli 1994, :

§ 2. Fr worden trimestncic voorsibatten uitgckeend die gelih 2o aan con vieade van de previsioncle enveloppe.
uiterlijk op 15 februar voor het corsie irmmuster van fiet kalengeriaar, op 13 met voor hat tweede tnmester. op 15 sugusius
voor het dorde timester. on ten futsic op 15 noveinber een viarschot dan gebik is aan con vipfde van doe prey isioncle
enveloppe voor het vierde trimester.

§ 3. Inclien de vervaldata, die zign vasigesiehl overcenhomeig Je paraeralen | en 2. worden ovenwhreden. dan zolien-de
wog verschuldigde voorschotien van rechiswege on sonder vooratgasnue ingehrekesicliing verwiglintesesten opleveren
fegen de interbancaire mtrestvoct ¢ Bibor” genaamd, 7ouls bepasid op de vervaidag,

ATl 31, De dicust yoer geestelihe gozomdhendezong vargert Jde wenehih vonrsene honoraria en vergoudingen van
s+ consulisaten. hun weilchjhe sentegenwasrdigors, of cochistrecks van e betrokken insteihingen. P dienst voor
gecstelithe gezondbeidszorg mue hovembien aan do pationten con declitame wde & aon. met corbied vaor de
deontatagisehy regels en gebreiken $3e dienat voor goesicliphe gesinthondaiong kan cwepwet in goval van nead voor
Lostelose raadpicpiisg sopen.

Art. 32, Binnen de grenzen van <o hredicten dee Zgi ageebiesen op o begntimg vai de Frisse Gemeenschaps
comnisaie han et College subsidies serfenet vone de sk, e boaw e witbronhing, de mnehting, de serucuwing of
polanpnike horsohverhen van e onrieremle gocdeiviedic 2t Bostermad v due diensiedt beoe peesivhha aesotdhonleong.
evetaly vour de pitrasteng on Je meuiiiveig o

N advies v

;
L dooe s hios

ot ¢ she mosdafiterfen ciwr de loekenuing

o Advieatand bopaatt ien Codicge e v

TIFEL IV, e Conivole vo Gnpectic

Art 3L § ¢ o Coliepe dusll de peraiseed
Loor geestelifhe goromidsong Jie Raobten. anide

gl ddese ambtomaes cen

Do dienst voon geesichihe peeonittentszong zaf
do mogehjkhnd om o0 phaake do stidken en sty
(',!d!;\cm

$24Op yoraoeh van de dor i
nodige bewipssthkon voeriepgin di
foenhosien van het pensenedt

Art. 34, Om e hunnen geniicn v

b Eanadplogen

at e i aethet

aarhiks dan G0 Adnmnilraie R VIS mer ? ; 5

nrichicnde auichi on con eiadafrchomng san do sabsdes. Wi f lege na advies Lan
de Adviessaad.

Art, 35, Wordt gestralt miet von gevangens«int van acht dugen il dow mannden on con bogte van 36 ot PHEIBE. of

cnkel met 680 van dese straffen, dicgend o con dienst organieert of fendi i de wr kel 3 bedocide epdrachiten vervule
sondes 1¢ znn erkemd doos het Coilege krachions oaderhaneg dovrect. of dic do henaminy Ccentoam voor geestelithe
vezondheidszorg”, "dienat vour geesteigke aerondhinidsrorg” of Tpuidancecentran” poprakt sonder ¢ 2y orheml
hrachtens onderhavig deceect

TITEL V. — Slot- en overgangshepalingen

Art. 36. Do diensten voor geosielijhs pezondhealozoig. Jdic con erkenmng et n VOTRITEEn Vvoor oo proeipoade
hot kugder van het keainkfik besiuit van 20 mawet 1973 natreftende do crhenning van de dronsten. voor gegsiclithe
gezondheidszong on de subsidicTing RV, MOSCR CCR aavTaag Lot wrkenning indiencn met aaleving van de bepalingen vaa
anderhavig decreet. ton Jausste op do datum bepaskd door Tt Cotlege na advies vande Adviesraad.

Art. 37, Bij wiize van overgungsmasnogel werden e densinvaos geestelijke gezondhendsrong. die in het kader van
het voornoemd komaklijk bestust van 28 maat 1975 con eikenaing sebhon hokemen voor cen procfpeniode, geadhi to
wokloen aan de voorwaarden voorzion in artikel 21. paragraal 2. voor con door Bl College bepsatife periode.

Art. 38. Het koniakhijk bestuit van 20 mant 1973 betsctiends do crkanmimg on subsidiening van de diensten voo
geesichijhe gezondhowdszorg wordt opgelici en VX Wit betrets de Franse Gemcensehapseommissic. )



MQNITEUR BELGE - 03.10.1995 - BELGISCH STAATSBLAD 28057
Avi. 39, Het College stelt de datum vast van de iwerhingireding van de artikelen van onderbavig decreet, on s belast
met de uitvoering ervan.
Brussel. 27 apyil 1995,
De Voaorzities van het College,
Ch. PICQUE
Zen Lid van het College,
D.GOSUIN
Fen Lid van het College.
). HARMEL
Een brdvan het Callege,
R’ HOTYAT
fien Ll van hiet Coifege.
Doy EYLL
AUTRES ARRETES — ANDERE BESLUITEN
MINISTERE DE LA JUSTICL MINISTERIE VAN JUSTITIE
Ordre judiciaire Rechterfijke Orde
- 1779} [

Par arrété royal du 14 septembre 1993, M. De Geest, Fr., substitut du
procurcur du Roi pros fe tribunal de premicre instance d° Audenarde,
st ddsigng en qualité de prenuier substitut du procuretts du Py prés ey
tubunal, pour un nouveas terme de trolm ans prerant cours le
15 octobre 1995

Ordre judictaire, — Loratum
]

Au Moniteur belge n® 184, p. 26982, danw o foxte (nangais, 1 HIATORT!
faut lire : « Mme Heitz », au lica de « Mowe Hoeits -,

$3ij kominklijk bosfuit van 14 september 995 15 de heer Be Geest, Fr.,
substitiotprocureur des Konings bipde rechithbank i eeite aanleg e
Onidenaarde, sangewezen il verte subatiluut-procureur des Konings
biy duze rochitbank, voor ool Riettwe IOTBUIN van i jar met nigany
van 19 uktober 1995,

Hechterdijhe (ide, ~ Ervaturn
fomts

b bt Helessoh Staatsblad nr i8%, bl 206052, Bease tickat, T fon,
pehioves b fesere o Mo Bleats o, i plaaty Vol < M Hets o

e

MINISTERE DES CLASSES MOYENNES
Personnel. — Nominaticn

Par arrdté ministéricl du 22 juin 1994, M. W Van der Veken ost
3

désigné en qualité de fonctionnaire diformation.

Cette désignation prend cours lo 16 juin 1993 ¢t o fermme i
13 juin 2000.

MINISTERIF VAN MIDDENSTAND

Persaneeh. ~ Benoeming

Hig mune-te
Vekhen aang

2 besluit van 22 i 1993 wordt de beer W Vs dor
ren als normaticambionaar,

Dire aamwijping is geldiy vanad 16 jund 1995 tot 15 jun 2000

-

MINISTERE DE LA PREVOYANCE SOCIALE

Institut national d‘assurance maladie-invalidité. - Personnel
Promotions au grade d'inspecteur principal
aupreés du Service du contréle administratif

Par arrété royat du 7 juin 1993, Mile joéile Gryseels, inspecteur, est
promue dans 12 cadre linguistique frangais, en application du principe
de la carriere plane, au grade d'inspecteur principal auprés du Service
du contrdle administratif de I'Institut national d'assurance maladie-
invalidité, & partir du ler avril 1995.

Par arrété royal du 7 juin 1995, M. Bernard Rauw, inspecteur, est
promu dans le cadre linguistique frangais, en application du principe
de la carritre plane, au grade d’inspecteur principal aupreés du Service
du contréle administratif de I'tnstitut national d'assurance maladie-
invalidits, & partir du ler avril 1995.

MINISTERIE VAN SOCIALE VOORZORG

Rijksinstituut voor ziekle- en invaliditeitsverzekering, - Personeel
Bevorderingen tot de graad van eerstaanwezend mnspecienr
bij de Dienst voor administratieve controle

Bij koninklijk besluit van 7 juni 1995, wordt Mej. joclle Gryseels,
inspecteur, bij toepassing van het beginse] van de viakke loopbaan, in
het Franse taaikader bevorderd tot de graad van eerstaanwezend
inspecteur bij de Dienst voor administratieve controle van het Rijks-
instituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering, met ingang van
1 april 1995.

Bij koninklijk besluit van 7 juni 1993, wordt de heer Bernard Rauw,
inspecteur, bij foepassing van het beginsel van de viakke loopbaan, in
het Franse taalkader beverderd fot de graad van eerstaanwezend
inspecteur bij de Dienst voor administratieve confrole van het Rijks-
instituut voor ziekte- en invaliditeitsverzekering, met ingang van
1 april 1995. .



