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—- het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut wan het Rijkspersoneel, zoais het gewijzigd

. werd doch slechts met ingang van 1 juni 1995 wat niveau A betreft;

— het koninklijk besluit van'8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van somumige instel-
lingen van openbaar nut, zoals het gewijzigd werd, doch slechts met ingang van 1 juni 1995 wat niveau A betreft;

Bij dit besluit worden eveneens opgeheven : _

— het besluit van de Vlaamse regering van 18 december 1992 houdende vaststelling van bijzondere statutaire
bepalingen voor het personeel van het Viaams Fonds voor Saciale Integratie van Personen met een Handicap,
gewijzigd bij besluit van de Viaamse regering van 13 oktober 1993;

~- het besluit van de Viaamse regering van 18 december 1992 betreffende de hiérarchische indeling van de graden
waarvan de personeelsleden van het Vlaams Fonds voor Seciale Integratie van Personen met een Handicap titularis
kunnen zijn; .

— het besluit van de Viaamse regering van 4 december 1991 houdende vaststelling vande voorwaarden voor de
indienstneming bij arbeidsovereenkomst in sommige openbare instellingen, die afhangen van de Viaamse Gemeen-
schap en/of van het Viaamse Gewest;

— artikel 5 van het koninklijk besluit van 1 maart 1976 betreffende de werving van de personeelsieden van
sommige instellingen van openbaar nut, wat het Viaams Fonds voor Sociale Integratie van Personen met een Handicap
betreft;

~~ artikel 24 van het bestuit van de Viaamse regering van 27 cktober 1993 tot veralgemening van het stolse} van
gesubsidicerde contractuelen, wat het Viaams Fonds voor Sociale Infegratie van Personen met een Handicap betreft.

Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding
Organisatie van de V.D.A.B. en regeling van de rechtspositie van het personeet
Een besluit van de Viaamse regeting van 1 juni 1995 bepaalt de organisatie van de VD.AB. on de regeling van
de rechtspositie van het personeel.
Bij dit besluit worden opgeheven wat de regeling van de rechtspositic van het personeel van doze instelling
betreft ;
~ het keninklijk besluit van 8 augustus 1983 betreffunde de vitvefering van een hoger ambt in de rijksbesturen

gewijzigd bij de koninklijke bestuiten van 23 februan 1985, 20 februari 1989 en 6 movember 1991,

= het besluit van de Viaamse negering van 14 maart 1990 beteefionde de cumulatios van beroepractivileiten in
sommige instellingen van openbaar nut, die onder bet gezag of de conttolebevoegdheid van de Visamse regering
staan;

= het koninklijk besluit van 13 aovember 1967 strekkende (08 rationele spreiding van hel personeel over de
verscheidene Rijksbesturen, gewijeigd door het mbidsterivel besluit van 11 devember 1970 en de koninklijie beslniten
van 14 mei 1984 en 6 november 199,

~ het koniaklijk besluit van 18 april 1962 1o} vaststelling van simmige regelen inzake overplaatiing van
Rijksambtenaren, gewijzigd door het ministericel bestuit van 13 december 1970 en het kosinklgk besluil van
22 oktober 1982;

-~ het ministeriee! besfuit van 31 juli 1991 houdende vaststelling ven bet programms van de vergelijkende
wervingsexamens, de vergelijferde examens voor overgang saar bet hogese niveau en de exarmens voor verhoging in
graad;

— het koninklijk beshuit van 3 januari 1976 waarbij de wet van 16 april 1963 betreffonde de sociale feclassering van
minder-validen zismede bet koninklijk bestuit van 11 augustus 1972 ter bevordering van de tewerkstelling van miswler
validen in de rijksbesturen, op somumige instellingen van epenbdar nut van toepassing wordt veridaard;

— het besluit van de Viaamse regering van 23 februart 1994 tot vaststelling van het statusst van cen informaticus-
directeur en communicatiemanager bij de Viaamse Dierst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding:

— het besluit van de Vizamse cegering van 7 december 1988 houdende vastsielling van het statuut van de
adnunistrateur-generaal en van de ambtenaren-generaal van de Viaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding;

— het koninkiijk besluit van 7 augustus 1939 betrefiende de beoordeling en de loopbaan van het Rijkspersonuet,
zoals het gewijzigd werd : :

a) wat betreft de becordeling met ingang van 1 januari 1996;

&) wat betreft de loopbaan van niveau 3 en 4 met ingang van 1 januari 1994;

¢} wat betreft de loopbaan van niveaw: 2 met ingang van 1 juli 1994 of 1 acvarn 1995 naargelang de graden
ingeschaald wo:den respectievelifk in niveau C of in nivean B;

d} wat betreft de foopbaan van niveau 1 met ingang van 1 jurd 1995;

~— het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betreffende de hifrarchische indeling van de graden waarvan de
ambtenaren in de Rijksbesturen kunnen titularis 2#n, zoals het gewijzigd werd;

~- het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betreffende de hiérarchische indeling en de loopbaan van sommige
personeelsieden van de Rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd;

— het koninklifk besiuit van 19 september 1967 betreffende het administratiof statuut en de bezoldigingsregeling
van somunige ambtenaren in de rijksbesturen, die belast zijn met ambten in verband met bistand en hygiéne, gewijzigd
bij de koninklijke besluiten van 10 april 1970, 29 jnt 1973, 29 maart 1976, 17 januari 1978, 24 met 1991 en
6 november 1991; . ¥ .

— het koninklijk besluit van 14 februari 1968 houdende sommige administratieve en geldelijke bepalingen ten
gunste van de personeelsleden der rijksbesturen die met de graden van architect, van conducien, van technisch
ingenieur of met sommige graden van het controle- en opzichterspersoneel van werken 2ijn bekleed, gewijzigd door
de koninklijke besluiten, van 3 maart 1970, 29 juni 1973, 12 september 1574 en 16 november 1979;
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— het koninklijk besluit van 10 juli 1972 tot wijziging van sommige koninkiijke besluiten betereffende de toestand
van het typisten-, stenotypisten- en secretariepersoneel, gewijzigd door het besluit van 18 maart 1993;

— het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere administratieve en geldelijke bepalingen
betreffende sommige personeelsieden in de Rijksbesturen, zoals het werd gewijzigd;

— het koninklijk bestuit van 3 december 1969 betreffende het administratief statuut en de bezoldigingsregeling
van het mechanografisch personeel van de centra voor informatieverwerking in de rijksbesturen, zoals het werd
gewijzigd;

— het koninklijk besluit van 16 november 1979 tot vaststelling van sommige -administratieve en geldelijke
bepalingen ten gunste van de personeelsieden der rijksbesturen die met een graad van de loopbaan van industriect
ingenieur zijn-vekleed, gewijzigd door het koninklijk besluit van 14 december 1984, met ingang van 1 juni 1995;

~— het koninklijk besluit van 1 juni 1964 betreffende de schorsing van Rijksambtenaren in het belang van de dienst,
gewijzigd door de koninklijke besluiten van 25 februari 1985 en 22 november 1991;

— het koninklijk besluit van 1 juni 1964 betreffende sommige verloven tocgestaan 2 w personeelsieden van de
Rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd, behalve wat de voordelen betreft die geboden worden door de artikelen 36 1,
4,7,814§1en 15

— het koninklijk besluit van 13 november 1967 betreffende de stand disponibiliteit van het rifkspersoncel, zoals
het gewijzigd werd, behalve wat de voordelen betreft dic gebeden worden door de attikelen 12 fot 15;

— het koninklijk besluit van 1 juni 1964 houdende bijzondere bepalingen butteflende de stand disponibiliteit van
het rijkspersoneel, gewijzigd door de koninkiijke besluiten van 13 november 1967 en 14 december 1976,

— het koninklijk bestuit nf. 33 van 20 juli 1967 tot vaststelling van het statuut van sommige ambtenaren van
openbare diensten die met een internationale opdracht worden belast, gewiizigd door de wetien van 3 juni 1971,
15 mei 1984 en 21 mei 1991;

— het koninldijk besinit van 13 november 1967 tot vaststelling van de administratieve loestand van de
Rijksambtenaren die met een opdracht worden belast, gewijzigd door de koninklijie besluiten van 2 decomber 1971,
2 april 1979 en 19 september 1991;

— het koninklijk besluit van 26 mei 1975 betreffende de afwezigheden van iange duur geweliigd door familiale
redenen, gewijzigd door de koninklijke bestuiteny van 7 maart 1977, 27 juli 1981, 16 november 1981 on 25 oktober 3517

~ het koninklijk besiuit van 41 augustus 1970 betreffende do tockenning van verlof en van cen vergoeding van
sociale promotic aan sommige categoriedn van het door de Staat bezoldigd persoreet, gewijigd door de Eonirkijke
besluiter van 15 april 1976, 3 december 1987 en 6 november 1991;

=~ het koninklijk besluit van 21 november 1980 betreffendss het verlof tepekend asrn bepaslde njksamtienaran die
ter beschikking van de Koning worden gesield, gewiizigd door but korminkligk bestuit van 27 november 1985,

— het koninklik besluit van 2 april 1975 berreffende bet verfof dat asn soirvrriiye presonechdeden in overbeids.
dienst wordt verleend voor het verrichien van bepaalde prostatios ten bebosve van in de Kamer van velhsvertepene
woordigers of in de Senaat erkende politicke groepen, prwijrigd dost du keninklijke besluiten van 23 jsnusri 1951 en
16 april 1991;

~ het bestuit van de Visamse regening van 7 devermber 1987 waarksg bt kenioklgk besfuit van 3 pie 1995 boteof-
fende de onderbreking van de beroepsioopbaan irs de bestures vn die andere divvisten van de eREteTios toepasselik
wardt verklaard op het personee] van sommige wnstellingen van apenbaar oot die onder Bet gorag of de controle
bevoegdheid van de Viaamse regoring staan, gewijigd bij bohait van de Viaamse tegering van 26 jun 1995

— het koninklijk bestuit van 29 juni 1973 houdends bezaddigingsyegeling van ket peronet der pnisteries, zoab,
het gewijzigd werd,;

~— het koninklijk bestuit van 11 febraans 1977 boudende bilconden: administraticve o geidehiie bopatingen
betreffende somnige personcelsleden in dv rifksbosturen, soals bt gowiptpd werd,

— het koninkliik bestuit van 28 september 1976 0t instefling van een toelage voor sommige ambtenaren van de
Rijksbesturen, dic geslaagd zijn voor sen vesgelijkend examen voor overgany naar fmt hogere nivia;

— het koninklifk besluit van 26 maart 1963 houdende de algemere regeling van de vergoedingen en toelegen van
alle aard toegekend aan ket personcel der ministeriss, gewizigd bij dv koninkhike beluiten van 6 febrvar 1967 on
2 maart 1989;

— het koninklijk bestuit van 30 januari 1979 bwtreflende de lovkenning van een vakantiegeld aan het personest
van 's lands algemeen bestuur, zoals het gewijzigd werd;

— het koninklijk besiuit van 23 okiober 1979 houdends tockenning vas een gindejaarstoclage aan smmige
titularissen van cen ten laste van de Schatkist besold igd ambx, gewyzigd door de koninklike besluiten van
11 maart 1981, 9 mei 1984, 19 september 1985, 13 okiuber 1986, 7 november 1987 en 3 december 1987 en doce hat
besluit van de Viaamse 12gering van 3 december 1990; :

~ het koninklijk besluit van 8 augustus 1983 betreffende de uitocfening van een hoger ambt in de rijksbutusen,
gewipzigd door de koninklifke beslviten van 25 februari 1953, 20 februart 1988 oni 6 november 1997,

— het besluit van de Regent van 3¢ maart 1950 de tockenining regeiend van tovlagen wegens buitengewone
prestaties;

~ het koninklijk bestuit van 21 mei 1965 tot cegeling van de tockenning van ven vergoeding wegens begrafenis-
kosten in geval van overlijden van een lid van het personeel der ministeries, gewiizigd door de koninklifke besliiten
van 14 december 1970, § oktober 1972, 27 december 1974 en 30 maart 1983,

— het koninklijk besluit van 31 juli 1978 houdende tockenning van een toelage voor vervanging van de
huisbewaarder tiidens het vakantieveriof, aan persanen vreemd aan de Administratic;

~ het koninklijk besiuit van 30 januari 1967 haudende tockenning van een haardtoelage of con standplaztsinelage
aan het personeel der ministeries;

— het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende toekenning van een gewaarborgde bezoldiging aan SO
personeelsleden van de ministeries;

— het artikel 24 van het besluit van de Viazmse regering van 27 okfober 1993 tor veralgemening van het stelect
van gesubsidieerde contractuelen;
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— het besluit van de Viaamse regering van 28 november 1390 houdande toekenning van een toelage voor nacht-,
zaterdag- en zondagwerk aan de personeelsleden van de diensten van de Viaamse régering en van sommige
publiekrechtelijke rechtspersonen die ressorteren onder de Viaamse gemeenschap en/of het Viaamse gewest, gewijzigd

bij besluit van 27 mei 1992;

— het besluit van de Viaamse regering van 23 februari tot vés!stell_ing van de salarisschalen van sommige
bijzondere graden en tot toekenning van een zogehuten « salarisschaal van geselecteerde » aan sommige personeels-
leden van de Viaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding; '

~— het koninklijk besluit van 2 okiober 1937 houdende het statuut van het Rijkspersoneel, zoals het gewijzigd

" werd doch slechts met ingang van 1 juni 1995 wat niveau A betreft.

Bij dit besluit worden eveneens opgeheven :

~- het besluit van de Viaamse regering van 4 december 1991 hondende vaststelling van de voorwaarden voor de
indienstneming bij arbeidsovereenkomst in sommige-openbare instellingen, die afhangen van de Viaamse Gemeen-
schap en/of van het Vlaamse Gewest, wat de instelling betreft;

— artikel 5 van het koninKlijk besluit van 1 maart 1976 betreffende de werving van de personeelsleden van
sommige insiellingen van openbaar nat, wat de instelling betreft;

— het besluit van de Viaamse regering van 23 februari 1994 tot bepeling van de specificke of bijkomende
opdrachten bij de V.D.A.B. en waarbij de V.D.A.B. gemachtind wordt contractueel persancel in dienst te nemen voor
de uitvoering ervan;

— het besluit van de Viaamse regering van 23 februari 1994 betreffende de higarchische indeling van de graden
waarvan de personeelsleden van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding titularis kunnen
zijn; .

— het besluit van de Viaanwse regering van 23 februari 1994 houdende reglement van het statutair personcel van
de Viaamse Dienst veor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding,

Viaamse Huisvestingsmaatschappif
Organisatic van de VHM en de regeling van de rechtspositie van het personceel

tien besiuit van de Viaamse regering van 12 juni 1995 bepaalt de organdsatio van de. Viaamse Huisvestings
maatschappij en de regeling van de sechispositie van het peoncel.

Bij dit bestwit worden wat de regeling van de rechtspositie van ot personcel van do VHM beteeft volgends
bealuiten opgeheven

- het koninkiijk beshuit van 8 augustus 1983 betreffendy de vitoefening van een hoger ambt in de rijksboesturen
gewijzagd bij de honinkdijke bestuiten van 25 februari 1985, 26 februan 1969 en 6 navember 1991,

— het koninklijk beshait van 13 november 1967 stickkende tot rativnele spreiding van het personcet over du
verscheidene Rijksbusturen, gewijeigd door het ministericed besluit van 11 december 1979 en de koninklifke boeshuiten
van 14 mei 1984 er 6 november 1991 ‘

— het koninkdijk besluit van 18 april 1969 tot vaststelling van somunige eegelen inzake overplaatsing van
Rijksambtenaren, gewijeigd door het ministeriest bosluit van 11 december 1970 on het koninklijk beslait van
22 oktober 1982;

~- het ministerice] beshuit van 3t juli 1991 houdende vasistelling van het programma van de vergelifkende
wervingsexamens, de vergelifkende examens voor overgang naar het hogere niiveay en de examens voor verbuoging in
graad; .
— het koninklijk besluit van 5 januari 1976 waarbij de wet van 16 april 1963 betreffende de sociale reclassering van
minder-validen alsmede het koninklijk besluit van 11 augustus 1972 ter bevordering van de tewerkstelling van minder-
validen in de rijksbesturen, op sommige instellingen van openbaar nut van toepassing werd verklaard;

- het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betreifende de becordeling en de loopbaan van et Rijkspersoneel,
zoals het gewijzigd werd :

a) wat betreft de becordeling met ingang van 1 januart 19%;

b} wat betreft de loopbaan van niveau 3 en 4 met ingang van 1 januari 1994

¢} wat betreft de loopbaan van niveau 2 met ingang van 1 juli 1993 of 1 januari 1995 naargelang de graden
ingeschaald worden respectievelijfk in niveau C of in niveau B;

d} wat betreft de lcopbaan van niveau 1 met ingarg van 1 juni 1995; -

— het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betreffende de hi€rarchische indeling van de graden waarvan de
ambtenaren in de Rijksbesturen kunnen titularis zijn, zoals het gewijzigd werd;

~ het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betrefiende de hifrarchische indeling en de loopbaan van sommige
personeelsleden van de Rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd;

— het koninklijk besluit van 14 februari 1968 houdende sommige administratieve en geldelijke bepalingen ten
gunste van de personeelsleden der rijksbesturen die met de graden van architect, van conducteur, van technisch
ingenieur of met sommige graden van het controle- en opzichterspersoneel van werken zijn bekleed, gewijzigd door
de koninklijke besluiten van 3 maart 1970, 29 juni 1973, 12 september 1974 en 16 november 1973;

— het koninklijk besluit van 10 juli 1972 tot wijziging van sommige koninklijke besluiten betereffende de toestand
van het typisten-, stenotypisten- en secretariepersoneel, gewijzigd door het bestuit van 18 maart 1993; ‘

— het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere administratieve en geldelijke bepalingen
betrefiende sommige personeelsleden in de Rijksbesturen, zoals het werd gewijzigd; ) s

— het koninklijk besluit van 16 november 1979 tot vasisteiling van sommige adminisiratieve en geldelijke
bepalingen ten gunste van de persoreelsleden der rijksbesturen die met een graad van de loopbaan van architect zijn
bekleed; ‘ .



