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2° de la passation et de Ia gestion courante des marchés pour jes travaux,
fournitures et services qui s'insctivent dans la préparation et Yexécution
de Ia politique arréée par le Ministre-Président dont: Y'estimation et le

montant. HTVA sont inférieurs aux montants figurant- au tableau

"

' 2% de gunning en het dagelijks beheer van opdrachien voor werken,
leveringen-en dicnsten die passen binnen de voorbereiding en de vitvoering
van het door de Mirister-Voorzitter vitgevaardigde beleid en waarvan de

-raming en het bedrag excl. BTW de cijfers in-de onderstaande tabel niet

. Suivant: - S overschrijden 2 ]
Adjudication . Adjudication : Openbare Beperkte
publique . restreinte Marché aanbesteding aanbesteding Onderhandse
ou appel d'offre | ou appel d'offre ‘de gré 2 gré of algemene of beperkte opdracht
général , restreint: ) offerteaanvraag | offertenanvraag
Travaux.- 50 millions 25 millions 3 millions . © | Werken 50 miljoen 25 miljoen S miljoen
Fournitures Leveringen
Services - Diensten

3° dans le cadre de Fexécution du budget de la Région de Bruxelles-

Capitale. de toute subvention non réglementée ou facultative dont le )

montant est infétieur & SO0 000 francs;
4° Foctroi de subventions organiques de moins de 50 millions de francs:

Sf" ia gestion des crédits variables.
: .

Art. 4. Le Ministre-Président e1 le Secrétaire d'Eat régional sont
chargés de Fexécution du présent arrété.

Art. 5. Le présent arréié produit ses effets le 23 Juin 1995,
Bruxelles. Ie 31 juillet 1995,
Le Ministre-Président du Gouvernement

de Ia Région de Bruxelics-Capitale, chargé des pouvoirs locaux.
de I'emploi. du logement et des monuments et sites,

Ch. PICQUE

Le Scerétaire d'Etat régional adjoint au Ministre-Président
du Gouvernement de Ia Région de Bruxelles-Capitale,

E. TOMAS

3° clke nict verordende of facultaticve subsidie in het raam van de
uitvoering van de begroting van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, die
de 500 000 frank niet overschrijdt:

4° de tockenning van arganicke subsidies
frank: )

5° het betieer van variabele kredieten.

Art. 4. De Minister-Voorzitter en de Gewestelijke Staatssecretaris
worden belast met de vitvoering van dit besluit.

Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van.23 juni 1995
Brussel. 31 juli 1995,

van minder dan 50 miljoen

De MinisterVoorzitter van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering,
* bevoegd voor Plaatselijke Besturen, Werkgelegenheid. Huisvesting

en Monumenten en Landschappen,
Ch. PICQUE

De Gewestelijk Staatssecretaris toegevoegd aan de Minister-Voorzitter
van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, :

E. TOMAS

-

COMMISSION COMMUNAUTAIRE COMMUNE
DE BRUXELLES-CAPITALE

F. 95 — 2505 i {S-Mac -—— 31420]
I3 JUILLET 1995. — Arrété du College réuni de la Commission
Communautaire Commune déterminant la compesition et le

fonctionnement des Cabinets des membres du Collége réuni de la
Commission Communautaire Commune

Le College Réuni de la Commission Communautaire Commune.

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aolit 1980,
modifiée par fa loi spéciale du & aoiit 1988 et par la loi spéciale du
16 juillet 1993 visant 2 achever la structure fédérale de I'Etat:

Vu ta loi speciale du 12 janvier 1989 refative aux Institutions
bruxelloises modifiée par la loi spéciale du 16 juiller 1993 visant 4
achever la structure fédérale de FEiat: ‘ S

Vi les lois coordonnées sur Ie Conseit d'Etat. notamment Varticle 3:

Vu l'urgence.

Considérant la néeessité dassurer sans délai e fonctionnnement du |

College réuni de la Commission Communatttaire Commune.

Arréte
Section Ire. —- Disposition générale S

Article Ter, Le Président ¢ chague membre du College réuni de fa
Commission Communautaire Commune disposent dun Cabinct,

GEMEENSCHAPPELLIKE GEMEENSCHAPSCOMMISSIE
VAN BRUSSEL-HOOFDSTAD

N. 95 — 2505 {S-Mac — 31420

13 JULI 1995. — Besluit van het Verenigd College van de Gemeen-
schappelijke Gemeenschapscommissic tot vaststelling van de
samenstelling en de"werking van de Kabinetten van de leden van
het Verenigd College van de Gemeenschappelijke Gemeenschaps-
commissie

Het Verenigd College van de Gemeenschappelijke Gemeen-
schapscommissie. )

Gelet op de bijzonderc wet tot hervorming der instellingen van
8 augustus 1980, gewijzigd door de bijzondere wet van 8 augustus 1988 en
door de bijzondere wet van 16 juli 1993 1ot vervoliediging van de federale
staatsstructuur;

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 met betrekking tot de
Brusselse instellingen gewijzigd door de bijzondere wel van 16 juli 1993
tot vervollediging van de federale staatsstructuur:

Gelet op de gecoirdineerde wetten op de Ruad van State. inzonderheid
op artikel 3: )

Gelet op de dringende noodzaak:

Oyerwegende dat het nodig is de werking van het Verenigd College -
van de Gemeenschappelijhe Gemicenschapscommissic orvens ild e ver-
sekeren.

Besluit :
k3

Afideling 1. — Algemene bepahng

Artikel L De voorvitter en elk tid van het Verenigd College van
de Gemeenschappelijke Gemecnschapscommissic beschikker orver cen

Kubinct.
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Section 2. — Attributions et compasitions

Art. 2. Les auributions du Cabinet du Président ¢t de chaque Cabinet
des Membres du Collége réuni concernent : les affaires susceptibles
d'influencer la politique générale du Collége réuni ou les travaux de
FAssemblée réunie de Ja Commission Communautaire Commune; les
recherches et les études propres 2 faciliter Je travail personnet du Membre
du Collége réuni: la présemtation des dossiers de Fadministration,
éventucliement le scerétariat du Coligge réuni, Ja réception et T'ouverture
de son courrier personnel. sa correspondance particulire, les demandes
daudience, Ia revue de presse. . :

Art. 3. § ler. Le Cabinet d'un Membre du Coilége réuni ne peut _

comprendre plus de 3 membres, répartis comme suit :

— drux conseillers oli chargés de mission, dont un peut porter le titre
de Directeur de Cabinet adjoint; :

— un attaché; .

Les membres et agents des Cabinets peuvent étre autorisés 3 utiliser
leur voiture personnelle dans les conditions prévues dans larrété royal du
18 janvier 1965 portant.réglementation en maticre de frais de parcours,
pour Ies fonctionnaires auxquels ils sont assimilés par le présent article.
Iis sont dispensés de la tenue du livret de course.

§ 2. Pour la-politique generale et pour des missions liées a lexercice.de
la Présidence, le Président peut adjcindre 2 son Cabinei un Conseiller.

‘Art. 4. Les membres du personnel des services publics, des organismes
d'intéréis public ou des établissements d'enseignement subventionné,

appelés a faire partie d'un Cabinet. ne pcuvent rester en fonction dans leur -

cmploi, ni continuer 3 en exercer les autributions, Toutefois, ils
participent-3 Favancement dans leur administration el y reprennent leur
emploi 3 la fin de leur mission. - i

Section 3. — Noninations et fonctionnement

Art. 5, Les membres et agents du Cabinet sont nommeés par le Président:
ou le Membre du Coll2ge réuni concerné.

Section 4. — Rémunerations » allocations et indemnités

Art. 6. H est alloué aux membres des Cabinets qui ne font pas partie du
personncel des ministeres nationaux, des Communautés et des Régions ou
des services des institutions bruxelfoises, une allocation de. Cabinet
tenant licu de traitement. fixé dans les éehelles ci-apres. applicables au
personnel des Minisigres » .

— consciller et chargé de mission : échelle 13/2:

— attaché : échelle 11/3. :

Art.’7. Les membres et agents des Cabinets bénéficient des allocations
familiales, de I'sllocation de naissance, de J'allocation de foyer ou de
1ésidence, du pécule de vacances. de 1'allocation de fin d'année et de toute
autre allocation aux taux et aux conditions prévas pour le personnel des
Ministéres. -

Art. 8. § ler. En vue de Voctroi des indemnités pour frais de séjour. et
en matitre de frais de parcours, Fassimilation des membres et agents
des Cabinets aux grades de la hidrarchie administrative est établic comme
suit

— les conscillers et les chargés de mission : uux directeurs. |

~ les attachés : aux conscillers adjoints. ‘

Cetic assimilation ne peut avoir pour effet de ranger dans une catégorie
inférieur a celle correspondant  leur grade, les membres et agents des
Cabinets apparienant au personnel des ministeres.

§2 Les membres du personne! des Ministéres nationaux. des services
d'une Communauté ou d'une Région qui fom pantie d'un Cabinct ot qui ont
leur domicile en dehors de la Région. peuvem bénéficier, a charge de la

Région. d'un abonnement sur un moyen de transport en commun pour I
trajet de feur domicile au licw o est Stabli fe Cabiner.

La durée de Tahonnewnent est limitée a un mois et Joit éire prorogée de
mois cn mois. EventucHement, la classe de Fabonnement est déterminée
par te grade dont Fagent est revéw dans son administration d'origine,
conformément i I réglementation cn matiere de frais de parcours.

10

Afdeling 2. — Bevoegdheden en samenstelling

Art. 2. De bevoegdheden van het Kabinet van de Voorzitier en van de
leden van het Verenigd College betreffen : de aangelegenheden die het -
algemeen beleid van het Verenigd College of de werkzaamheden van de
Verenigde Vergadering van de Gemeenschappelijke Gemeenschapscom-
missie kunnen beinvioeden; de opzoekingen en de studies van aard het per-
soonlijk werk van het Lid van het Verenigd College te vergemakkelijken;
het voorleggen vap de-dossiers van de administratie, eventucel het
Secretariaat van‘het Verenigd Col lege, het in onivangst nemen cn openen
van zijn persoonlijke briefwisseling, zijn privé-correspondentie, de
verzoeken tot auditatie, het persoverzicht. )

Art. 3.5 1. Het Kabinet van ecn Lid van het Verenigd College mag niet
meer dan 3 leden omvatten, verdeeld als volgt :

— twee adviseurs of opdrachthouders, waarbij één van beide de titel van
Adjunct-Kabinetschef mag dragen;

~— eestattaché;

De leden en personcelsleden van de Kabinetten kunnen ertoe gemachtied
worden hun persoonlijk vocrtuig te gebruiken overcenkomstig de bij het
koninklijk bestnit van 18 januari 1965 houdende algemene regeling inzake
reiskosten voorziene voorwaarden voor de ambtenaren, waarmee ze bij dit
artikel worden geassimileerd. Zij moeten gcen ritbockje bijhouden.

§ 2. Voor het algemeen beleid en voor opdrachten verbonden aan de
vitoefening van het Voorzitterschap, kan de Voorzitter aan zijn Kabinet
eent Adviseur toevoegen. ’

Art. 4. De leden van het personeel van de openbare diensten. de
instellingen van opbenbaar nut of de gesubsidieerde onderwijsinstellingen
dic in een Kabinet worden opgenomen. kunnen hun functie niet verder
biijven uitoefenen noch er de bevoegdheden van waarnemen. Zij kamen
evenwel in aanmerking voor bevordering in hun administratie en nemen
hun functie weer op bij het einde van hun opdrache.

Afdeling 3. — Benoemingen en werking

Art. 5. De leden en personeelsleden van het Kabinet worden benoemd
door de Voorzitter of het betrokken Lid van het Verenigd College.

Afdeling 4. — Bezoldigingen. oelagen en vergoedingen

Art. 6. Aan de leden van de Kabincticn die geen dee) vitmaken van het
personcel van de nationale ministeries. van de Gemeenschappen en van de
Gewesten of van de diensten van de Brusselse instellingen wordt een
Kabinetstoelage tocgekend geldend als wedde en vastgesteld in de
hiernavolgende schalen tocpasselijk op het personeel van de ministeries -

— adviseur o opdrachthoudeur schaal 13/2:

~— ataché : schaal 11/3.

Art. 7, De leden en personcelsleden van de Kabinetten ontvangen
kinderbijslag, gcboortepremie, haard- en standplaatsvergoeding, vakantie-
geld, eindejaarspremic en alle andere vergoedingen volgens het bedrag cn
de voorwaarden voorzien voor het personeel van de ministeries.

Art. 8. § 1. Met het oog op de tockenning van de vergoedingen voor
verblijfs- en verplaaisingskosten geschiedt de assimilatie van de leden en
personcelsleden van de Kabinetten met de graden van de administratieve
higrarchie als volgt :

— de adviscurs en de opdrachthouders : met dircktcurs;

— de attachés : met adjunct-adviseurs.

Deze assimilatie mag niet tot gevolg hebben dat de leden en personcels-
leden van de Kabinetten die tot het personcel van de ministeries hehoren,
ondergebracht worden in cen lagere kategoric dan dic welke met hun graad
overeenstemt.

& 2. De leden van het personcel van de nationale ministeries. van de
diensten van een Gemeenschap of van een Gewest die deel uvitmaken van ecn
Kabinet en die hun woonplaats buiten het Brussels Hoofdstedalijk
Gewest hebben, kunnen ten laste van het Gewest een abonnement
verkrijgen op het openbaar vervoer voor het traject van hun woonplaats
naar de plaats waar het Kabinet gevestigd is,

De duur van het abonnement is beperkt tot een maand en moet van maand
tot maand worden verlengd. Eventucel wordt de klasse van het
abonnement bepaald door de graad die het personeelstid bezit in diens
oorspronkelijke administratie. overcenkomstig de reglementering inzake
verplaatsingskosten.
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Les mewmbres et agents des Cabinets peuvent &tre aulorisés A utiliser
lcur voilure personnelle dans les conditions prévuces dans Fanét€ royal du
I8 janvier 1965 portant réglementation en maticre de- frais de parcours,
pour les fonctionnaires auxqueds ils sont assimilSs par le présent article.
Hs sont dispensés de Ia tenue du livret de coursc.

Le total des autorisations d'utiliser une voiture personnelie ne peut

dépasser 6 000 km par an et par bénéficiaire.

Art. 9. Un régime analogue 2 celui préva a T'article 12, § 2. peut étre
appliqué aux membres et agents des Cabinets qui, sans faire partie du
;personnel des ministéres nationaux ou des services d'une Communauté o
_dune région, appartiennent toutefois A un scrvice de VEtat, 3 un autre
: service public, 3 un organisme d'intérét public ou-a un éablissement
; denseignement subventionné. *

Art. 10. 11 peut étre accordé aux membres du personnel cmployés par
iles Cabinets. une allocation de Cabinet qui ne peut dépasser les taux
jannuels suivants ;

! — conseiller : 233.359 francs:

~— attaché : 137 270 francs. )

Art. 11. § ler. La situation pécuniaire des membres et agents du Cahinet
qui. sans faire partie du personnel des minisidres nationaux. des
Communautés et Régions et des services des institutions bruxetloises,
appartiennent toutefois 4 un Service de I'tat, 3 un autre service public, 4
un organssme dintérét public ou i un étubhssement denseignement
subventionné, est régléc comme suit -

1° lorsque Uemployeur consent a poursuivre le paicment du traitement
Fintéresse obtient Fallocation de Cabinet prévue a Particle 14 La
Commission Communautaire Commune rembourse éventucllement au
service dorigine le traitement du membre o agent de Cabinet augmenté
Je cas échéant des charges patromitles; Ie traitement i prendee en charge ne
peut néanmoins exceder fe montant maximum de dchelle de traitement
prévu pour fe grade correspondant par i‘anicle 6

2° forsque l'employeur suspend e paiement du traitement. Fintéresse
obtient Fallocation de Cabinet tenant licy de traitement prévue i Farticle
6. Cette allocation ne peut cépendant pas dépasser le montant du
traitement majoré de Falocation que Fintéressé obticndrait au cas ol les
dispositions du 1 lui seraient applicables.

§ 2. Le remboursement de la rémunération des menthres du personnel
des ministeres des Régions et des Communautés détachés dans le Cabinet
du Président ou d'un membre du College réumi, est cffectué conformément
aux modalités fixées par le Gouvernement {édéral, régional ou
communauaire concerné.

Art. 12. § ler. Le Présidemt ou le Membre du Collége réuni peut
accorder suivant les conditions reprises ci-aprés une allocation forfaitaire
de départ aux personnes qui ont occupé une fonetion dans un cabinet et qui
ne bénéficient d'aucun revenu professionnel de remplacement ou d'une
pension de retraite. Une pension de survie ou de minimum de moyens
d'existence accordé par un centre public d'aide saciale ne sont pas
considérés comme revenus de remplacement.

§ 2. Cette allocation forfaitaire comprend :

— un mois d'allocation de cabinet temant lieu de traitement pour une
périade d'activité ininterrompue de trois 2 six mois:

-~ deux mois dallocation de cabinet tenant lieu de traitement pour une
période dactivité ininterrompue de six mois A un any

— trois mois d'allocation de cabinet tenant licu de traitement pour une
période d'activité ininterrompue d'un an 3 dix-huit mois:” )

~— quatre mois d'alfocation de cabinet tenant lieu de traitement pour
unc période d'activité ininterrompue de. dix-huit mois 3 deux mns:

— cing mois d'allocation de cabinet tenant licu de traitement pour une
période dactivité ininterrompue de deux ans et plus.

§ 3. L'ullocation de départ est payée par mensualités. Pour obtenir
Fallocation de départ, l'intéressé doit introduire chague mois une
déclaration sur honneur, dans luguetle it apparail que pour Ta période
concenée, il ' pas exercé une activité professionnetle, ou qu'il se trouve
dans les conditions prévues au § 4.

It est tenu davertir de toute modification de i situation sous peine de.
perdie le bénétice de ladite allocation.

" Deledenen personcelsieden vin de Kabinetten kunnen crioe gemachtigd
watden hun persoonlijk voertuig te gebruiken overeenkomstig de hij het

koninkhjk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene regeling inzake
reisknsten vooiziene voorwaarden voor de ambtenaren, waarmec ze bij dit

“artikel worden geassimileerd. Zij mocicn geen ritbockje bijhouden.

Het totaal van het tocgelaien gebruik vani een persoonlijk voertuig mag
niet meer bedragen dan 6 000 km per jaar en per begunstigde.

Art. 9. Ecn stelsel gelijk aan dat voorzien bij artikel 12, § 2. kan worden
toegcpast op de leden en personeelsieden van de Kabinetten die. zonder
decl vit te maken van het personeel van de nationale ministeries of van de
dicnsten van een Gemeenschap of van een Gewest. toch behoren tot een
Rijksdienst, tot een andere openbare dienst. tof een instelling van openbaar
nut of tot een gesubsidieerde onderwijsinsteliing.

Art, 10. Aan de leden dic door de Kubinetten zijn tewerkgesteld, mag
cen Kabinetstoelage toegekend worden die de voigende jaarbedragen niet
mag overschrijden :

— adviseur : 233 359 frank:

— attaché : 137 270 frank.

Art. I1. § 1. De geldetijke tocstand van de leden en personeelsleden van
het Kabinet die. zonder deel it te maken van het personeel van de
nativnale ministerics. van de Gemeenschappen en de Gewesten en van de
diensten van de Brusselse instellingen, toch behoren tot cen Rijksdienst,
tot cen andere openbare dienst, tot cen mstelling van-openbaar nut of 101
cen gesubsidicerde onderwijsinstelling wordt geregeld als volgt

1” wanneer de werkgever erin toestemt de wedde verder te blijven
uithetalen dan krijgt de betrokkene de bij artike 14 voorziene kabinets-
toclage. De Gemeenschappetijke Gemeenschapscommissic betaalt even-
tueel wan de dienst van herkomst de Wedde van hel lid of personeelslid van
het Kabinet terug eventuecl verhoogd met de werkgevershijdragen: de ten
laste tc nemen wedde mag evenwel nict hoger zijn dan het maxinum-
bedrag van de weddeschaal voorzien voor de bi ) artiket 6 overeen-
stemmende gruad:

2° wanncer de werkgever de vitactaling van de wedde schorst. dan
krijgt de betrokkene de bij antikel 6 voorzience kabinetstoelage die als
wedde geidt. Ueze toetage mag evenwed miet oger zgn dan het bedrag van
de wedde verhoogd met de toelage die de hetrokkene zou ontvangen indien
de bepalingen van 1° op hem van togpassing zouden zijn,

# 2. De terughetaling van de besoldiging van de feden van het personecl
van de Ministeries, van de Gewesten en van de Gemeenschappen dic
gedetacheerd ijn bij het Kabinet van de Voorzitter of van een Lid van het
Verenigd Cotlege geschiedt overeenkonstig de modaliteiten vastgelegd
door de betrokken nationale, gewestenhjke of gemeenschapsregenng,

Art. 12. § 1. De Voorzitter of het Lid van het Verenigd College kan
volgens de hicma volgende voorwaarden een ventrekioelage tockennen aan
de personen dic functies hebben vervuld in een Kabinet en die geen
vervangingsinkomen of rustpensioen hebben. Een overlevingspensioen of
bestaansminimum toegekend door een openbaar centrum voor maat-
schappelijk welzijn wordt nict beschouwd als cen vervangingsinkonien.

§ 2. Deze forfaitaire 10elage omvat :

~— ¢en maand kabinetstocluge geldend als wedde voor een ononder-
broken activiteitsperiode van drie tot zes maanden:

- twee maanden kabinetstoelage geldend als wedde voor cen onander-
broken activiteitsperiode van zes maanden tot een Jaar;

—- dric maanden kabinetstoelage geldend als wedde voor een ononder-
broken activiteitsperiode van cen jaar tot achttien maanden:

~— vier maanden kabinetstoelage geldend als wedde voor cen onunder-
byoken activiteitsperiode van achitien maanden tot twee Jaar;

— vijl maanden kabinetstoclage geldend als wedde voor cen ononder-
broken activiteitsperiode van minstens twee jaur.

§ 3. De vertrektoclage wordt in schijven van cen saund vitgekeerd. Om
de verpektoelage te bekomen, moct de betrokkene. iedere . maand een
verklaring onder ede indienen. waaruit hl ijkt dat hij gedurende de
betrokken periode geen enkele beroepsactiviteit vitgeocfend heeft of dat
hij zich in een toestand bevindt waarin vourzien wordt in § 4.

Hij divot iedere wijziging in zijn toestand te melden. op straffe geen
snspraak meer te kunnen maken op de bedoclde toekage
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§ 4. En dérogation-du § fer. ke Président ou Ie Membie du Colltge réuni
peut accorder une allocation forfaitaire de dépan aux pessonnes qui ont
exercé des fonctions dans un Cabinct o0 qui soit somt tilulires
exclusivement d'une ou plusicurs fonctions particlles dans un service
public ou dans un Gtablisscment d'enscignement subventionnné ou d'une
ou plusicurs pensions & charge du Trésor, se rapportant 3 une o plusieurs
carri¢res incompletes. soit béncficiem dallocations. de chomage. Dans ce
cas. Fullocation de depart est fixée. conformément au § 2 et diminude,
selon le cas. de Ja somme totale qui est due 3 Vinteréssé pour ki période
correspondanic, soit en rétribution de forctions incomplites, soit & titre
de peasion ou d'atlocation de chmiige.

§ 5. Les adlocations et indemmnités prévies & Farticle 10 ne som pas.
prises en considéraiion pour a fixation de Fallocution de départ. Tl n'est
dit aucune altocation de départ aux personnes qui cessent leurs fonctions
de feur plein gré.

Art. 13, Larrété du ' Régent du 30 mars 1950 réglunt Toctror datla-
cations pour prestations i titre exceptionnel, 'andié royal du 24 décem-
bre 1964 fixant les indemnités pour frais de séjow des membres du
personnel des ministbres ainsi que le supplément d'allocation et
d'attocation de Cabinel prévus 3 Farticle 6 du présent arré(é ne leur sont
pas applicables, ’

Art 14, § ler. Les indemnitss o1 allocations prévues aux articles 6, 7 ¢t
10 sont payées mensueliement a terme échn. Lindemnité ou Fallucation
du mois est égale & 1/)2 du montant annucl. Lorsque indemmnité on
Fallocation du meis n'cst pas duc entidrement. clle est pityée cn
trentiemes. conformément 1 la régle prévue par le statut péewniaire du
personnel des ministéres,

§ 2. Les indemmités et allocations prévues aux articles 6, 7 ¢t 10 som
liées anx flucwations de Findice des prix & la. consommation,
conformément aux modalités fixées par Ja loi du 2 andt 1971 osganisant
un régime de laison & Vindice des prix it fa consommation: a cet effet,
clles sont sattachées 3 Findice 138,01,

Section 4. — Dispositions diverses

Art. 15, D'une manicre générale. il ne peut étre dérogé aux dispositions
du présent arréié que de Faccord du Collbge réuni. Toutelois. si une
dérogation néeessite un aceroissement des crédits réservés au Cabinct d'un
Membre du Collége réuni. Faceord préatable du Membre dy Colicge rém.,
«qui & le budget dans ses attributions est également Tequis.

Art, 16, Le présent arrcié produit ses effets au 23 Juin 1995,
Bruxelles, le 13 juillet 1995,

Le Président du College réuni
compéient pour fa coordination de ta politique du College réuni.

Ch.PICQUE

Le Membre do College réuni compétent pour ks Politigue de 1o Santd,
les Finunces. le Budget ¢t les Relations extéricurcs.

5. CHABERT
Le Membre du College réuni compéient pour ia Politique de La Santé.
fes Finances. te Budget o1 I¢s Relmions Extéricures.
H. IIASQUIN

Le Membre da College réum
compcient pour L Politigue daide aux personnes et a Fonction pubiign

R. GRUP
. .
Le Membre t Collepe réuni compétent pour Ly Pobitigue o ide ann
personnes et la Fonction publigue.
D GOSUIN

§ 4. Inafwijking van § 1 kan de Voorzitter of het Lid van hict Verenigd
College een forfaitaire verstrektoelage tockennen aun de personen die
functics hebhben vervald in cen Kabinet en die helzij vitsluitend een of
meerdere gedeclichijke functies bekleden in een openbare dicnst of in cen
gesubsidiecrde onderwijsinstetlingen of dic ten laste van de Schatkist cen

“oF meerdere rustpensivenen ontvangen dic betrekking icbben op cen of

meerdere onvolledige loopbancn, hetzij werkloposheidsuitkeringen ont-
vangen. In dut geval wordt de vertrekioclage vastgesteld overcenkomstig
§ 2 en, nuargeking het geval, verminderd et het totaul hedrag dat aun de
betrokkene verschuldigd is voor de overcensiemmende periode. hetzij als
heraling voor onvolledige functies. ety als rustpensioen of werk-
lousheidstoclage. }

§ 5. De toctagen cn vergoedingen voorzien in artikel 10 worden nict in
aanmerking genomen voor de vaststelling van de vertrektochage, Fr is geen
vertrektockage verschuldigd aan personen die vrijwillig hun functies
stopzsetien. ‘

Art. 13. Het besluit van de Regent van 30 axtart 1950 1o regeling van
de tockenning van toclgen vaor witzonderlijke prestatics, hiet koninklijk
hestuit van 24 december 1964 houdende vaststelling van de vergoedingen
van verblijiskosten vin de personeelsleden van de ministeries alsmede de
hijkomende toelage en de Kubinetstoclage voorzien bij artikel 6 van dit
besluit zijn hicrop niet van toepassing.

Art. 14. § 1. De vergoedingen cn toelagen: voorzien, bij de anikelen 6, 7
et 10 worden maandelijks na verloop van de termajn uithetaald. De
vergoeding of de toclage van de mmand is gelijk wman 1/i2¢ van het
janbedrag. Wanneer de vergoeding of de toclage van de nuand niet vol-
ledig verschuldigd is. wordt 7ij in dertigsten uithetanld overeenkomstig
de regels voorzien in bet geldelijk statunt van het personeel van de
ministeries,

§ 2. De vergoedingen en toelagen voorzien hij de artikelen 6. 7 en 10 zijn
gehonden aun de schommelingen van het indexcijfer van de kleinhandels-
prijzen, overeenkomstig de modaliteiten vastgesteld bij de wet van
2 augustus 1971 tot regeling van ecn stelsel van binding aan het index-
ciffer van de kleinhandelsprijzen: derbalve geldt het indexcijter 13801,

Afdeting 4. — Alleshunde bepatingen

Art. IS, Algemeen gezien kan er nict worden afgeweken van de bepa-
lingen van dit besluit tenzij met het akkoord van het Verenigd College.
Indien evenwel cen alwijking cen verhoging vereist van de voor het
Kabinet van cen Lid van het Verenigd Colicge bestemde kredicten, dan is
cvencens de voorafgaandeiijke toestemming vereist van het Lid van het
Verenigd College tot wicns bevoegdheid de begroting behoort.

Art. 16, Dit hesuit heeft uitwerking met ingang van 23 juni 1995,

Brussel. 13 juli 1995,

De Voorzitter van het Verenigd College
bevaegd vaor de codrdinatic van het beleid van het Verenigd College.

Ch. PICQUE

Het Lid vam het Verenigd Callege bevoegd vour het Gerondhieidsbeleid,
Finanvien, Begroting en Externe Betrekkingen.
). CHABERT

Her Ead van et Verenigd Callege besocgd voor het Gezandheidsbeleid.
Fimancien. Begroting en Externe Betrekkingen,

1 HASQUIN ‘

Het Lid van bet Verenigd College
bevoegd voor et beleid inzuhe Bijstand aan personen on het Opentuay Amht.

R. GRUP

Lid van het Verenigd College
hevoegd voor hetbeleid inzake Bijstand aan personen en it Openbaar A

D.GOSuIN



