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Niveau 3

Comiis..... 55
Total @ e s 35
. Niveau 4
Agent administratif 18
B. Personnet technique
Niveau 2 )
CROF FECRIICION. covvvcrverirsccnccinaerens i e 1
C. Personnel de maitrise, de mdtier et de service
Niveau 3
OUVEICT SPECIALISEE oo 4
Niveau 4
Ouvrier QUALIfId. e s 14
TOMAL £ i et b e e i4
Total des emplois du § 37 e et e 191
§ 2. Les emplois suivants sonl supprimds an départ de lewr
titulaire :
Chef opérateur-mécanographe 3

Opéraleur-mécanographe

Art. 2. Uarrété royal du 14 mai 1985 portant tixation du cadre
arganique du personnel de I'Office central d’action saciale et cujturelle,
modific par Farrété royal du 12 octobre 1993, est abroge.

Art. 3. Le présent arrdté entre en vigueur le premicr jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura ¢t¢ public au Maoniteur belye.

Art. 4. Notre Ministre de la Défense nationale est chargé de Fevdeu-
tion du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 8 juin 1993.

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Défense nationale,
K. PINXTEN

F. 95 — 2260

16 JUIN 1995. — Arrété ministériel pris en exécution de Yarrété royal
du 8 juin 1995 portant fixation du cadre organique de YOffice
central d’action sociale et culturelle au profit des membres de la
communauté militaire

Le Ministre de la Défense nationale,

Vu Varrété royal du 8 juin 1995 portant fixation du cadre organique
de F'Office central d"action sociale et culturelie au profit des membres
de la communauté militaire;

Niveau 3

Niveau 4

B. Technisch personced

Niveau 2
Hoofdtechnicus ... 1
Technicus.....
TORAAE ¢ oo e st i b b 1

¢ oA , vak- en dienstpersonecd

Niveau 3

Niveau 4
Geschoold ArBeIdOT. oo s 14
Totaal S e e s 14
Totasl van de betrekkingen van § 1 L oo 191

§ 2. De volgende betrekkingen worden afgeschait bij het vertrek van

hun titularis :
Hoofduperateur-mechanegraat ..
Operatenr-mechanograal.. ... .

Art. 2. Het koninkhjh besluit van 13 met 19085 tot vaststetling van de
vaste personeelformatic van de Centrale Dienst voor sociale en
culturcle  actie,  gewipigd  door het keninklyk bestuit van
12 oktober 1993, wordt opgeheven.

Art. 3. Dit bestuit treedt in werking do cerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Bulgisch Staatsblad s
bekerdgemaakt.

Art. 4. Onse Minister van Landsverdediging is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 8 juns 1995,
ALBERT

Van Koningswege :
FIWCES

De Minister van Landsverdediging,
K. PENXTEN

N. 95 — 2260

16 JUNI 1995. — Ministerieel besluit tot uitvoering van het koninklifk
besluit van 8 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie
van de Centrale Dienst voor sociale en culturele actic ten behoeve
van de leden van de militaire gemeenschap

De Minister van Landsverdediging,

Gelet op het koninklijk besluit van 8 juni 1995 tot vaststelling van de
personeclsformatie van de Centrale Dienst voor sociale en cultarele
actie ten behoeve van de leden van de militaire gemeenschap;
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Vu Favis du Comité de gestion de 1'Office central d’action sociale ct
culturelle au profit des membres de la communauté militaire;

Vu l'avis motivé du 15 mars 1995 émis par le Comité supérieur de
concertation correspondant au Comité de Secteur XIV pour le Ministere
de la Défense nationale; :

Vu I'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 25 avril 1995;

Vu Yaccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
25 avril 1995,

Arréte :

Article 1%, Les emplois repris a Varticle ler de Varrété royal du
8 juin 1995 portant fixation du cadre organique de I'Office central
d’action sociale et culturelle au profit des memibres de la communauté
militaire sont répartis comme sut :

A. Personnel administratit

Niveau 2

4 des 16 emplois de chef administratif sont rémunérés par Yéchelle
de traitement 22 B.

Niveau 3
11 des 55 emplois de commis sont rémundrés par I'échelle de
traitement 30 F;
14 des 55 emplois de commis sont rémunérés par Féchelle de
traitement 30 H; .
4 des 55 emplois de commis sont rémunérés par 'échelle de
traitement 30 L.
Niveau 4
5 des 18 emplois d’agent administratif sont rémunérés par Véchelle
de traitement 42 C;
4 des 18 emplois d'agent adndnistratif sont rémuanérés par Féchelle
de traitement 42 D;
1 des 18 emplos d’agent administratif est rémunérd par U'écholle de
trajtement 42 E;

B. Personnel technigque

L'emploi de chef technicien peut étre rémundré, soit par Véchelle de
traitement 22 A, soit par I'échelle de traitement 22 B.

~C. Personnel de maitrise, de mélier et de service

Niveau 3

1 des 4 emplois d'cuvrier spécialiste est rémunéré par Véchelle de
traitement 30 G;

1 des 4 emplois d'ouvrier spécialiste est rémunéré par I'échelle de
traitement 30J.

Niveau 4

7 des 14 emplois d’ouvrier qualifié sont rémunérés par I'échelle de
traitement 42 E.

Art. 2. Le cas dchéant, les agents qui sont Tepris en surnombre dans
les emplois d'une échelle de traitement en application dus dispositions
réglementaires portant le statut du personnel, empéchent toute promo-
lion par avancement barémique soumise & la vacance d’un emploi tant
que Veffectif en surnombre subsiste par rapport au nombre d’emplois
fixé a l'article ler.

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur a la méme date que arrété
royal du 8 juin 1995 portant fixation du cadre organique de I'Office
central d’action sociale et culturelle au profit des membres de la
communauté militaire. )

Bruxelles, le 16 juin 1995.

K. PINXTEN

Gelet op het advies van het Beheerscomiié van de Centrale Dienst
voor sociale en culturele actie ten behoeve van de leden van de militaire
gemeenschap;

Gelet op het gemotiveerd advies van 15 maart 1995 vitgebracht door
het Hoog Overlegcomité overeenstemimend met het Sectorcomité X1V
voor het Ministerie van Landsverdediging;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven op
25 april 1995; ‘

Gelet op het akkoord van Onze Minisier van Amblenarenzaken,
gegeven op 25 aprif 1995,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in het koninklijk bestuit van
B juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatic van de Centrale
Dienst voor sociale en culturele actie ten behoeve van de leden van de
militaire gemeenschap worden onderverdeeld als volgt

A. Admunistraticf personcel

Niveau 2
4 van de 16 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de
weddeschaal 22 B.
Miveau 3
11 van de 55 beirckkingen van kivrk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 F,
14 van de 53 betrekkingen van kierk worden bezoldigd in de weddoe-
schaal 30 H;

4 van de 35 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 1.

Niveau 4
5 van de 18 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42,
4 van de 18 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 1),

1 van de 18 betrekbangen van beambte worden bezoldigd in do
weddeschaal 42 1.

B. Technisch personeed

De betrekkeng van hoofdtechnicus kan bezoldigd worden heizij in
weddeschaal 22 A, hetzij in weddeschaal 22 B

C. Moesters-, vak- en dicnstpersoneel

Niveau 3
1 van de 4 betrekkingen van vakiman wordt bezoldigd in de wedde-
schaal 30 G;
1 van de 4 betrekkingen van vakman wordt bezokdigd in de wuedde-
schaal 30 5.

Niveau 4

7 van de 14 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezoldigd
in de weddeschaal 42 E

Art. 2. In voorkomend geval beletten de ambienaren die, met
teepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuut van
het personee!, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van cen
weddeschaal, etke bevordenng door verboging in weddeschaal die
afhankelijk is van het vacant zijn van een betrekking, zolang de overtal-
lige personeelsbezetting blijft bestaan ir: vergelijking met het aantal in
artikel 1 vastgestelde betrekkingen.

Arl. 3. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het konink-
lijk bestuit van 8 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie
van de Centrale Dienst voor sociale en culturele actie ten behoeve van
de leden van de mulitaire gemeenschap.

Brussel, 16 juni 1995.

K. PINXTEN



