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30 JUIN 1995, - Arrété ministériel pris en exécution de I'arrété royal | 30-JUNI 1995. - Ministerieel besluit periomen tcr uitvoering van het

du 23 juin 1995 fixant le cadre organique de Y'Office de contrble des
mutualités et des unions nationales de mutualités ‘

I.a Ministre des Affaires sociales,

Vu I'arrété royal du 23 juin 1993 fixant le cadre organique de YOffice '

de centrdle des mutualités et des unions nationales de mutualités;

Vu lavis motivé du Corité de concertation de base de YOffice de |
contrdle des mutualités et des unions nationales de mutualités, donné
le 14 décembre 1994;

Vu Yavis du Conseil de I'Office de contrdle des mutualités et des
unions nationales de mutualités;

Vin Yaceord du Ministre du Budget donne le 29 mars 1995;

Vo Taccord du Ministre de la Fonction publique donné le
29 mars 1995,

_ Arréte :

A?rticle 1% Les emplois repris & l'article 1 de larrété royal du
23 juin 1995 fixant Je cadre organique de F'Office de contrfle des
mutualités et des unions nationales de mutualités sont répartis comme
suit : :

Personnel administratif :

~ 1 des 3 emplois de chef administratif est rémundré par I'échelle de

traitement 22B; -

— 1 des 6 emplois de commis est rémunéré par Féchelle de traitement
~ 2 des 6 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30H

- 1 des 6 emplois de commis peut étre rémunéré par I'échelle de
traitement 30L; ’

~ 1 des 3 emplois d'acgenl administratif peut étre rémunéré par
Yéchelle de traitement 42C;

~ 1 des 3 emplois d’agent administratif peut étre rémunéré par
I"échelle de traitement 42D;

- 1 des 3 emplois d'abgent administratif peut étre rémunéré par
Féchelle de traitement 42E;

Personnel de maiirise, de métier et de service :

~ L'emploi d'ouvrier qualifi€ peut étre rémunéré par I'échelle de
traitement 42C ou par I'échelle de traitement 42E.

Art. 2. Le cas échéant, les agents qui sont repris en surnombre dans
les emplois d'une échelle de traitement en applicationi des dispositions
réglementaires portant le statut du personnel empéchent toute promo-
tion par avancement barémique soumise 4 la vacance d’'un em ’l)oi tant

ue Veffectif en surnombre subsiste par rapport au numbre d emplois
ixé & l'article 1",

Art. 3. Le présent arrété entre en vigueur le méme jour que l'arrété
royal du 23 juin 1995 fixant le cadre organique de 'Office de contrdle
des mutualités et des unions nationales de mutualités.

Bruxelles, le 30 juin 1995,
Mme M. DE GALAN

koninklijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de perso-
neelsformatie van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de
landsbonden van ziekenfondsen ' ‘

De Minister van Sociale Zaken,
Gelet op het koninKlijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van

- de personeelsformatie van de Controledienst voor de ziekenfondsen en

de landsbonden van ziekenfondsen;

Gelet op het met reden omkleed advies van het Basisoverlegcomité
van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de landsbonden van
ziekenfondsen, gegeven op 14 december 1994;

Gelet op het advies van de Raad van de Controledienst voor de
zickenfondsen ¢n de landsbonden van ziekenfondsen;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
29 maart 1995;

Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 29 maart 1995,
Besluit :
Artikel 1. De betrekkingen opgenomen in artikel 1 van het konink-
lijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie

van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de landsbonden van
ziekenfondsen, worden onderverdecld als volgt :

Adminjstratief personeel :

- 1 van de 3 betrekkingen van bestuurschef is bezoldigd in de
weddeschaal 22B;

- 1 van de 6 betrekkingen van Klerk is bezoldigd in de wedde-
schaal 30F; ‘

- 2 van de 6 betrekkingen van klerk zijn bezoldigd in de wedde-
schaal 30H;

- 1 van de 6 betrekkingen van klerk kan bezoldigd worden in de
weddeschaal 301;

~ 1 van de 3 betrekkingen van beambte kan bezoldigd worden in de
weddeschaal 42C;

- 1 vande 3 betrekkingen van beambte kan bezoldigd worden in de
weddeschaal 42D;

- 1van de 3 betrekkingen van beambte kan bezoldigd worden in de
weddeschaal 42E;

Megster-, vak- en dienstpersoneel :
- De betrekking van geschoold arbeider kan bezoldigd worden in

_de weddeschaal 42C of in de weddeschaal 42E;

Art. 2. In voorkomend geval beletten de ambtenaren die, met
toepassing van de verordeningsbepalingen houdende het statuut van
het personeel, in overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van een
weddeschaal, elke bevordering door verhoging in weddeschaal die
afhankelijk is van het vacant zi{')r;svan een betrekking, zolang de overtal-
lige personeelsbezetting blijft bestaan in vergelijking met het aantal in
artikel 1 vastgestelde betrekkingen. ’

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op dezelfde dag als het konink-
lijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie
van de Controledienst voor de ziekenfondsen en de landsbonden van
ziekenfondsen.

Brussel, 30 juni 1995, _
Mevr. M. DE GALAN

F. 95 — 2220 [Mac — 22320]

30 JUIN 1995, — Arrété ministérie} pris en exécution de 'arrété
royal du 23 juin 1995 portant fixation du cadre organique de
I'Office national des vacances annuelles .

La Ministre des Affaires sociales;

Vu'la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle de certains organismes
dintérét public, notamment Particle 11, § ler, remplacé par la loi du
22 juillet 1993; ‘

Vu l'arrété royal du 23 juin 1995 portant fixation du cadre organique de
I'Office national des vacances annuelles:

Vu l'avis du Comité de gestion de I'Office national des vacances
annuelles;

Vau Favis motivé du Comité de Concentation de base de YOffice national

des vacances annuelles du 19 avri] 1995;

N. 95 — 2220 [Mac — 22320}

30 JUNI 1995. — Ministerieel besluit tot uitvoering van het konink-
lijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeels-
formatie van de Rijksdienst voor jaarlijkse vakantie

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op.sommige

_instellingen van openbaar nut, inzonderheid op artikel 11, § 1; vervangen

door de wet van 22 juli 1993; -
Gelet op het koninklijk besluit van 23 juni 1995 houdende vaststelling

van de personeelsformatie van de Rijksdienst voor jaarlijkse vakantie;

. Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor

jaarlijkse vakantie; ' ’ :
Gelet op het met redenen omkieed advies van het Basisoverlegcomité

van de Rijksdienst voor iaarlijkse vakantie van 19 aprii 1995:
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Vu l'accord du Ministre du Budgel, donné le 29 mars 1995;

Vu I'accord du Mmmre de la Fonction publique, donné le
29 mars 1995,

- Armréte :

- Article ler. Les emplois repris A Tarticle ler de F'artété royal du

"23 juin 1995 portant fixation du cadre organique de 'Office national des
vacances annuelles sont répartis comme: sunt

Personnel administratif

— 7 des 26 emplois de chef administratif sont rémunérés par I'échelle
de traitement 22 B;

~~ 21 des 104 emplois de commis. sont rémunérés par I'échelle de |

traitement 30 F;
- 27 des 104 emplois de commis sont rémunérés par I'échelle de
traitement 30 H;
— 8 des 104 emplois de commis som rémunérés par I'échelle de
traitement 30 [;
— 4 des 16 emplois d'agent administratif sont rémunérés par 'échelle
“de traitement 42 C;
— 3.des 16 emplois d'agent administratif sont rémuncrés par l‘échelle
de traitement 42 D;
— 1 des 16 emplois d'agent administratif est rémunéré par I'échelle de
traitement 42 E.
Personnel de mallnse de métier et de service
— L des 5 emplms d'ouvrier spécialiste est rémunéré par Féchelle de
traitement 3u G;
— 1 des 5 emplois d'ouvrier spécialiste est rénfunéré par l'échelle de
traitement 30 J;
— 2 des 4 emplois d'ouvrier qualifi€ sont rémunérés par I'échelle de
traitement 42 E. _ .

Art. 2, Le cas &chéant, les agents qui sont repris en sumombre dans fes
emplois d'une échelle de traitement en application des dispositions régle-
mgentaires portant le statut du personnei, empéchent toute promotion par
avancement barémique soumise & la vacance d'un emploi tant que Teffectif
en surnembre subsiste par rapport au nombre d'emplois fixé a l'article
ler.

Art. 3. 1Le presem arrété entre en vigueur 2 la méme date que l'arrété
royal du 23 juin 1995 portant fixation du cadre orgamque de 1'Office
national des vacances annuelles.

Bruxelles,‘le 30 juin 1995.
Mme M. DE GALAN

F. 95 — 2221 [Mac — 23318)

30 JUIN 1995. — Arrété ministériel pris en exécution de P'arrété
royal du 23 juin 1995 fixant le cadre organique de 'Office nationat
d'allocatlons familiales pour lravailleurs salariés

La thstre des Affaires sociales,

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au controle de certains organismes
d'intérét public, notamment Tartticle. 11, remplacé par la loi du
22 juillet 1993;

Vu I'arrété royal du 23 juin 1995 portant fixation-du cadre organique de
1'Office national d'allocations familiales pour travailleurs salariés;

Vu T'avis du Comité de gestion de I'Office nanonal d'allocations
familiales pour travailleurs salariés;

Vu l'avis motivé du Comité de concertation de base de I'Office national
d'allocations familiales pour (ravailleurs salariés, donné le
16 décembre 1994

Vu l'accord du Ministre du Budget, donné le 30 mars 1995;

‘Gelet op het akkoord vah de Minister van Bcg;'ozing, gegeven op
29 maart 1995; i
Gelet op het akkoord van de Minister voor Ambtenarenzaken, gegeven

. op 29 maart 1995,

Bestuit

Artikel 1. De betrekkmgcn opgcnomen in amkel l van het komnkluk
besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie van de
Rijksdienst voor jaarlijkse vakantie worden onderverdeeld als volgl

Administratief personeel

— 7 van de 26. betrekkingen van bestuurschef worden bczeldlgd in de
weddeschaal 22B; " -

-~ 21 van de 104 helrekkmgcn van klerk worden bezoldigd in.de
weddeschaal 30 F;

— 27 van de 104 betrckkmgen van klerk worden bezoldigd in de
weddeschaal 30 H;

— 8 van de 104 betrekkingen van klerk wordcn heloidlgd in de
weddeschaal 30 {;

— 4 van de 16 betrekkingen van.beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C; .

~— 3 van de- 16 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 D;

— 1 van de 16 betrekkingen van beambte wordt bezoldigd in de
wcddeschaal 42E.

Meesters-, vak- en dienstpersoncel )

— 1 van de 5-betrekkingen van vakman wordt bezoldigd in de’
weddeschaal 30G;

— ivande 5 betrekksngen van vakman wordt bezoldigd in de
weddeschaal 30 J;

~ 2 van de 4 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezoldlgd in
de weddeschaal 42 E,

Art. 2. In voorkomend geval beletten de ambtenaren die, met toepassing
van de vcrordenngsbepalmgen houdende het statuut van het personeel, in
overtal zijn opgenomen in de betrekkingen van een weddeschaal, elke
bevordering door verhoging in weddeschaal die afhankelijk is van het
vacant zijn van een betrekking, zolang de overtallige personeelsbezetting
blijft bestaan in ‘vergelijking met het aantal in artikel 1 vastgestelde
betrekkingen.

Art. 3, Het besluit heeft uitwerking op dezelfde dag als het koninklijk
besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeelsformatie van de
Rijksdienst voor jaarlijkse vakantie.

Brussel, 30 juni 1995.
Mevr. M. DE GALAN

N. 95 — 2221 {Mac — 22318}

30 JUNI 1995, — Ministerieel besluit tot uitvoering van het konink-
lijk besluit van 23 juni 1995 tot vaststelling van de personeels-
formatie van de Rijksdienst voor kinderbijslag voor werknemers

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de conirole op sommige
organismen van openbaar nut, inzonderheid-op artikel 11, vervangen bij de
wel van 22 juli 1993; ‘

Gelet op het koninklijk besluit van 23 juni 1995 houdende de vast-
stelling van de personeelsformatic van de Rijksdienst voor kindérbijslag
voor werknemers;

Gelet op het advies van het Beheerscomité van de Rijksdienst voor -
kinderbijslag voor werknemers; )

Gelet op het gemotiveerd advies van het Baszsover]egcomnte van
de ‘Rijksdienst voor kmderbljslag voor werknemers, gegeven op
16 december 1994;

Gelet op het akkoord van de Miuister van Begroting, gegeven op
30 maart 1995;



