MONITEUR BELGE - 09.08.1995 ~ BELGISCH STAATSBLAD - ‘ 23075

1S - C ~ 3591]

Vlaams Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen : _
organisatie van het VIZO en de regeling van de rechispositie van het personeel

Een besluit van de Viaamse regering van 12 juni 1995 bepaalt de organisatie van het VIZO en de regeling van de
rechispositie van het personeel. o ' ! . »

Bij dit besluit worden volgende besluiten opgeheven wat betreft de regeling van de rechtspositie van het personeel
van de Instelling: - a ‘

— het koninklijk besluit van 8 augustus 1983 betreffende de uitoie'fer\ing van een hoger ambt in de rijksbesturen
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 25 februari 1985, 20 februari 1989 &n 6 november 1991; °

— het besluit van de Vlaamse regering van 14 maart 1990 betreffende de cumulaties van beroepsactiviteiten;

— het koninklijk besluit van 13 november 1967 strekkende tot rationele spreiding van het personeel over de
verscheidene Rijksbesturen, gewijzigd door het ministerieel besluit van 11 december 1970 en de koninklijke besluiten
van 14 mei 1984 en 6 november 1991; . '

~— het koninklijk besluit van 18 april 1969 tot vaststelling van sommige regelen inzake overplaatsing van de
Rijksambtenaren, gewijzigd door het ministeriee] besluit van 11 december 1970 en het koninklijk besluit van
22 oktober 1982; :

— het ministerieel besluit van 31 juli 1991 houdende vaststelling van het programma van de vergelijkende
wervingsexamens, de vergelijkende examens voor overgang naar het hogere niveau en de examens voor verhoging in

graad; . o

- = het koninklijk besluit van 5 januari 1976 waarbij de wet van.16 april 1963 betreffende de sociale reciassering van
minder-validen alsmede het koninklijk besluit van 11 augustus 1972 ter bevordering van de tewerkstelling van minder-
validen in de rijksbesturen op sommige instellingen van openbaar nut toepasselijk werd verklaard;

= het bestuit van de Viaamse regering van 17 april 1991 houdende vaststelling van het statuut en de graad van
de leidend ambtenaar en de adjunct-leidend-ambtenaar van het Viaams Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen;

— het koninklijk besluit van 7 augustus 1939 betrefiende de beoordeling ¢n de loopbaan van het Rijkspersoneel,
zoals het gewijzigd werd :

) wat betreft de beoordeling met ingang van 1 januari 1996;

b} wat betreft de loopbaan van niveau 3 en 4 met ingang van 1 januari 1994;

¢) wat betreft de loopbaan van niveau 2 met ingang van 1 juli 1994 of 1 januari 1995 naargelang de graden
ingeschaald worden respectievelijk in niveau C of in niveau B; :

d) wat betreft de loopbaan van niveau 1 met ingang van 1 juni 1995;

. — het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betreffende de hiérarchische indeling van de graden waarvan de.
ambtenaren in de Rijksbesturen kunnen titularis zijn, zoals het gewijzigd werd;

~ het koninklijk besluit van 20 juli 1964 betreffende de hiérarchische indeling en de loopbaan van sommige
personeelsleden van de Rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd;

— het korinklijk besluit van 19 september 1967 betreffende het administratief statuut en de bezoldigingsregeling
van sommige ambtenaren in de rijksbesturen, die belast zijn met ambten in verband met bijstand en hygiéne, gewijzigd
bij de koninklijke besluiten van 10 april 1970, 29 juni 1973, 29 maart 1976, 17 januari 1978, 24 mei 1991 en
6 november 1991; .

— het koninklijk besluit van 14 februari 1968 houdende sommige administratieve en geldelijke bepalingen'ten
gunste van de personeelsleden der rijksbesturen die met de graden van architect, van conducteur, van technisch
ingenieur of met sommige graden van het controle- en opzichterspersoneel van werken zijn bekleed, gewijzigd door
de koninklijke besluiten van 3 maart 1970, 29 juni 1973, 12 september 1974 en 16 november 1979;

— het koninklijk besluit van 10 juli 1972 tot wijziging van sommige koninklijke besluiten betreffende de toestand
van het typisten-, stenotypisten- en secretariepersoneel, gewijzigd door het besluit van 18 maart 1993;

— het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere administratieve en geldelijke bepalingen
betreffende sommige personeelsleden in de Rijksbesturen, zoals het werd gewijzigd;

— het koninklijk besluit van 16 november 1979 tot vaststelling van sommige administratieve en geldelijke
. bepalingen ten gunste van de personeelsleden der rijksbesturen die met een graad van de loopbaan van architect zijn
~ bekleed; - :

— het koninklijk besluit van 16 november 1979 tot vaststelling van sommige administratieve en geldelijke
bepalingen ten gunste van de personeelsleden der rijksbesturen die met een graad van de loopbaan van industrieel
ingenieur zijn bekleed, gewijzigd door het koninklijk besluit van 14 december 1984 met ingang van 1 juni 1995;

~— het koninklijk besluit van 1 juni 1964 betreffende de schorsing van Rijksambtenaren in het belang van de dienst,
gewijzigd door de koninklijke besluiten van 25 februari 1985 en 22 november 1991; .

— het koninklijk besluit van 1 juni 1963 betreffende sommige verloven toegestaan aan personeelsleden van de
Rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd, behalve wat de voordelen betreft die geboden worden door de artikelen 3, -
§1,4,7,8,14§1en 15; , ' -

~— het Koninklijk besluit van 13 november 1967 betreffende de stand disponibiliteit van het rijkspersoneel, zoals
het gewijzigd werd, behalve wat de voordelen betreft die geboden worden door de artikelen 12 tot 15;

— het koninklijk besluit van 1 juni 1964 houdende bijzondere bepalingen betreffende de stand disponibiliteit van
het rijkspersoneel, gewijzigd door de koninklijke besluiten van 13 november 1967 en 14 december 1976; )

— het koninklijk besluit nr. 33 van 20 juli 1967 tot vaststelling van het statuut van sommige ambtenaren van
openbare diensten die met een internationale opdracht worden belast, gewijzigd door de wetten van 3 juni 1971,
15 mei 1984 en 21 mei 1991; o ’



23076

* MONITEUR BELGE - 09.08.1995 - BELGISCH STAATSBLAD

— het koninklijk besluit van 13 november 1967 tot vaststelling van de administratieve toestand. van de
Rijksambtenaren die met een opdracht worden belast, gewijzigd door de koninklijke besluiten van 2 december 1971,
2 april 1979 en 19 september 1991; ' L

" — het koninklijk besluit van 26 mei 1975 betreffende de afwezigheden van lange duur gewettigd door familiale
redenen, gewijzigd door.de koninklijke. besluiten van 7 maart 1977, 27 juli 1981, 16 november 1981 en 25.oktober 1990; .

— het konirklijk besluit van 21 -augustus 1970 betreffende de toekenning van verlof en van een vergoeding van
sociale promotie aan:sommige categorieén van het door de Staat bezoldigd personeel, gewijzigd door.de koninklijke
besluiten van 15 april 1976, 3 december 1987 en 6 hovember 1991;

— het koninldijk besluit van 21 november 1980 betreffende het verlof toegekend aan bepaalde rijksambtenaren die’
ter beschikking van de Koning worden gesteld, gewijzigd door het koninklijk besluit van 27 november 1985;

— het koninklijk besluit van 2 april 1975 betreffende het verlof dat aan sommige personeelsleden in overheids-
dienst wordt verleend voor het verrichten van bepaalde prestaties ten behoeve van in de Kamer van volksvertegen-
woordigers of in de Senaat erkende politieke groepen; gewijzigd door de koninklijke besluiten van 23 januari 1981 en
16 april 1991. "

~ het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende bezoldigingsregeling van het personeel der ministeries, zoals
het gewijzigd werd;

~ het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere administratieve en geldelijke bepalingen
betreffende sommige personeelsleden in de rijksbesturen, zoals het gewijzigd werd; .

— het koninklijk besluit van 28 september 1976 tot instelling van een toelage voor sommige ambtenaren van de

* Rijksbesturen, die geslaagd zijn voor een vergelijkend examen voor overgang naar het hogere niveau;

— het koninklijk besluit van 26 maart 1965 houdende de algemene regeling van de vergoedingen en toelagen van
alle aard toegekend aan het personeel der ministeries, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 6 februari 1967 en
2 maart 1989;

— het koninklijk besluit van 30 januari 1979 betreffende de toekenning van een vakantiegeld aan het personeel
van’s lands algemeen bestuur, zoals het gewijzigd werd;

“— het koninklijk besluit van 23 oktober 1979 houdende toekenning van een eindejaarstoelage aan sommige
titularissen van een ten laste van de Schatkist bezoldigd ambt, gewijzigd door de koninklijke besluiten van
11 maart 1981, 9 mei 1984, 19 september 1985, 13 oktober 1986, 7 november 1987 en 3 december 1987 en door het
besluit van de Vlaamse regering van 5 december 1990;

— het koninklijk besluit van 8 augustus 1983 betreffende de uitoefening van een hoger ambt in de rijksbesturen,
gewijzigd door de koninklijke besluiten van 25 februari 1985, 20 februari 1989 en 6 november 1991;

— het besluit van de Regent van 30 maart 1950 de toekenning regelend van toelagen wegens buitengewone
prestaties; .

— het koninklijk besluit van 21 mei 1965 tot regeling van de toekenning van een vergoeding wegens begrafenis-
kosten in geval van overlijden van een lid van het personeel der ministeries, gewijzigd door de koninklijke besluiten
van 14 december 1970, 9 oktober 1972, 27 december 1974 en 30 maart 1983;

~ het koninklijk besluit van 31 juli 1978 houdende toekenning van een toelage voor vervanging van de
huisbewaarder tijdens het vacantieverlof, aan personen vreemd aan de Administratie;

— het koninklijk besluit van 30 januari 1967 houdende toekenning van een haardtoelage of een standplaatstoelage
aan het personeel der ministeries;

— het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende toekenning van een gewaarborgde bezoldiging aan sommige
personeelsleden van de ministeries ; -

— het besluit van de Vlaamse regering van 28 november 1990 houdende toekenning van een toelage voor nacht-,
zaterdag- en zondagwerk aan de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse regering en van sommige
publiekrechtelijke rechtspersonen die ressorteren onder de Vlaamse gemeenschap en/of het Vlaams gewest, gewijzigd
bij besluit van 27 mei 1992;

— het artikel 24 van het besluit van de Vlaamse regering van 27 oktober 1993 tot veralgemening van het stelsel
van gesubsidieerde contractuelen; -

— het koninklijk besluit van 11 februari 1977 betreffende de toekénning van de zogeheten “weddeschaal van
geselecteerde" aan bepaalde personeelsleden van somimige ministeries;

— het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuat van het Rijkspersoneel, zoals het gewijzigd
werd doch slechts met ingang van 1 juni 1995 wat niveau A betreft;-

= het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personeel van sommige instel-
lingen van openbaar nut doch slechts met ingang van 1 juni 1995 wat niveau A. :

Eveneens worden opgeheven :

— artikel 5 van het koninklijk besiuit van 1 maart 1976 betreffende de WEIVING vau uc puisuicesicaen van
sommige instellingen van openbaar nut, wat de instelling betreft; )

— het besluit van de Viaamse regering van 14 december 1994 betreffende de hiérarchische indeling van de graden
van de personeelsleden van het Vlaams Instituiit-voor het Zelfstandig Ondernemen;

— het besluit van de Vlaamse regering. van 14 december 1994 houdende vaststelling van de weddeschalen
verbonden aan de bijzondere graden bij het Vlaams Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen; N

— het besluit van de Vlaamse regering houdende bijzondere bepalingen voor het personeel’ van het Viaams
Instituut voor het Zelfstandig Ondernemen. o



