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F. 95 — 1504 [S-C — 341]

10 AVRIL 1985, — Arrété royal modifiant larrété royal du

18 juin 1970 fixant le statut du personnel adminisiratif, du per-
sonnel technique et des gens de métier et de service des éinblis-
sements scientifiques de VEtat

ALBERT 11, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu l'article 107, alinéa 2, de la Constitution;

Vu l'arrété royal du 20 avril 1965 relatif au statut organique des
établissements scientifiques de [I'Etat, notamment larticle 5,
alinéa 3;, : .

Vu l'arrété royal du 16 juin 1970 fixant le statut du personne
;administretif, du personnel technique et des gens de métier et de
iservice des établissements scientifiques de I'Etat, notamment
Tarticle ler, 'article 2, 'article 6, modifié par les arrétés royaux des
24 octobre 1979 et 30 mai 1994, larticle L, modifié par les arrétés
royaux des 24 octobre 1979 et 19 aout 1983, l'article 10, alinéa 2,
inséré par Yarrété royal du 19 aout 1983, l'article 11, modifié par
{arrété royal du 19 aout 1983, larticle 12, l'article 13, modifié par
T'arrété royal du 28 octobre 1988, I'article 14, I'article 14bis, inséré par
T'arrété royal du 4 février 1975, l'article 15, l'ariicle 16, modifié par
l'arrété royal du 28 octobre 1988, les articles 16bis et 18ter insérés
par l'arrété royal du 12 aoiit 1981, I'article 17, l'article 18, modifié par
les arrétés royaux des 19 aoiit 1983 et 11 janvier 1984, l'article 19,
{nodiflié Egr les arrétés royaux des 25 aoiit 1971 et 4 février 1975, et

"article 20;

Vu le protocole ne 185 du 7 janvier 1994 du Comité des services
publics nationaux, communautaires et régionaux;

Vu l'avis de I'Inspecteur des Finances, donneé le 8 septembre 1994; .
Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 3 octobre 1994;

Vu l'accord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le
3 octobre 1994;

Vu le protocole no 49 du 14 mars 1995 du Comité de secteur 1T —
Administration générale;

Vu avis du Conseil d'Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique et de
P'avis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arréte et arrétons :

CHAPITRE ler. — Dispositions organiques

Article ler. L'intitulé de l'arrété royal du 16 juin 1970 fixant le
statut du personnel administratif, du personnel technique et des
gens de métier et de service des établissements scientifiques de
I'Etat est remplacé par l'intitulé suivant :

« Arrété royal fixant le statut du personnel adjoint a la recherche
et du personnel de gestion des établissements scientifiques de
I'Etat. » ‘

Art. 2, L'article ler du méme arrété est remplacé par la disposition
suivante :

« Article ler. Le présent statut est applicable au personnel adjoint
a la recherche et au personnel de gestion des établissements scienti-
fiques de I'Etat, soumis aux dispositions de Notre arrété du
20 avril 1865 relatif au statut organique des établissements scientifi-
ques de'I'Etat. » :

Art. 3. L'article 2 du méme arrété est remplacé par la disposition
suivante : .

« Art. 2. Les emplois du personnel soumis au présent statut sont
repris, sous chacune des rubriques suivantes, au cadre de chaque
établissement scientifique de I'Etat :

- a} Personnel adjoint & la recherche;
b) Personnel de gestion;
c) Personnel titulaire de grades particuliers. »
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10 APRIL 1995. — Koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijk besluit van 16 juni 1870 tot vaststelling van het statuut van het
administratief personeel, van het technisch personeel en van het
;:ks- en dienstpersoneel der wetenschapyelijke inrichtingen van

e Staat :

ALBERT 11, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 107, tweede lid, van de Grondwet;
Gelet op het koninklijk besluit van 20 april 1965 betreffende het

- statuut der wetenschappelijke inrichtingen van de Staat, inzonder-

heid op artikel 5, derde lid; .

Gelet op het koninklijk besluit van 18 juni 1970 tot vaststelling
van het statuut van het administratief personeel, van het technisch
personeel en van het vak- en dienstpersoneel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat, inzondérheid op artikel 1, artikel 2,
artikel 8, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 24 oktober 1979
en 30 mei 1994, artikel 8, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
24 oktober 1879 en 19 augustus 1983, artikel 10, tweede lid, inge-
voegd bij het koninklijk besluit van 19 augustus 1983, artikel 11,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 19 augustus 1983, artikel 12,
artikel 13, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 28 oktober 1988,
artikel 14, artikel 14bis, ingevoegd bij het koninklijk besluit van
4 februari 1975, artikel 15, artikel 18, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 28 oktober 1988, de artikelen 16bis en 16fer, ingevoegd
bij het koninklijk besluit van 12 augustus 1981, artikel 17, artikel 18,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 19 augustus 1983 en
11 januari 1984, artikel 19, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
25 augustus 1971 en 4 februari 1475, en artikel 20;

Gelet op het protocol nr. 185 van 7 januari 1994 van het Comité
voor de nationale, de gemeenschaps- en de gewestelijke overheids-
diensten;

Gelet op het advies van de Inspecteur van Financién, gegeven op
8 september 1994; . ‘

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 3 oktober 1994;

Gelzt op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven.op 3 oktober 1994;

Gelet op het protocol nr. 49 van i4 maart 1995 van het Sectorco-
mité 1 — Algemeen Bestuur;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Ambtenarenzaken en op
het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

HOOFDSTUK 1 — Organieke bepalingen

Artikel 1. Het opschrift van het koninklijk besluit van 16 juni 1870
tot vaststelling van het statuut van het administratief personeel,
van het technisch personeel en van het vak- en dienstpersoneel der
wetenschappelijke inrichtingen van de Staat wordt vervangen door
het volgende opschrift :

« Koninklijk besluit tot vaststelling van het statuut van het toege-
voegd vorsingspersoneel en van het beheerspersoneel van de weten-
schappelijke inrichtingen van de Staat. »

Art. 2. Artikel 1 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling : .

« Artikel 1, Dit statuut i§ van toepassing op het toegevoegd
vorsingspersoneel en op het beheerspersoneel van de wetenschap-
pelijke inrichtingen van de Staat, dat onderworpen is aan de bepa-
lingen van Ons besluit van 20 april 1985 betreffende het statuut der
wetenschappelijke inrichtingen van de Staat. »

Art. 3. Artikel 2 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling : ‘

« Art. 2. De betrekkingen van het personeel dat aan dit statuut
onderworpen is, zijn in de personeelsformatie van iedere weten-
schappelijke inrichting van de Staat opgenomen onder elk van de
onderstaande rubrieken : L

a) Toegevoegd vorsingspersoneel;

b) Beheerspersoneel; .

¢) Personeel dat titularis is van bijzondere graden. »
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Art. 4. A Varticle 8 du méme arrété, modifié par les arréiés royaux
des 24 octobre 1979 et 30 mai 1984, sont apportées les medifications
suivantes :

10 le § ler est remplacé par la disposition suivante :

« § ler. Nul ne peut étre nommé agent d'un établissement scienti-
fique de I'Etat, 5'il ne remplit les conditions générales d'admissibilité
qui suivent :

1o étre Belge lorsque les fonctions a exercer comportent une parti-
cipation, directe ou indirecte, & I'exercice de la puissance publique et
aux fonctions qui ont pour objet la sauvegarde des intéréts généraux
de I'Etat ou, dans les autres cas, étre Belge ou avoir la nationalité
d'un autre Etat membre de I'Union européenne;

20 étre d'une conduite répondant aux exigences de la fonction;

3o jouir des aroits civils et pblitiques;

40 ne pas avoir atteint I'age de cinquante ans;

50 4 la date fixée dans le réglement de Pexamen, &ire porteur d'un
dipléme ou d'un certificat d'études donnant uccés au niveau du
grade a conférer selon le tableau annexé a l'arrété royal du 2 octo-
bre 1937 portant le statut des agents de I'Etat.

Sauf disposition contraire dans les arrétés assurant I'exécution du
présent statut ou mention contraire dans le réglement de I'examen,
les diplémes ou certificats d'études gui donnent accés a un niveau
déterminé sont pris en considération pour 'admission aux grades
des niveaux inférieurs.

Par dérogation a I'alinéa ler, 59, les concours de recrutement orga-
nisés en vue de lattribution d'emplois clussés au niveau 3 sont
ouverts aux agents titulaires d'un grade classé au niveau 4 et qui ne
détiennent pas le dipldme ou le certificat d'études requis, sous
{%serve de I'application des prescriptions qui régissent les agents de
'Etat; » b

20 le § 2 est remplacé par la disposition suivante :

« § 2. Le cas échéant, des conditions spéciales d'admissibilité
peuvent étre imposées conformément aux prescriptions qui régis-
sent les agents de I'Etat; »

30 dans le § 3, les mots « au paragraphe ler, alinéa ler, 5° » sont
remplacés par les mots « au paragraphe ler, alinéa ler, 49 »,

Art. 5. L'article 8 du méme arrété, modifié par les arrétés royaux
des 24 octobre 1979 et 19 apiit 1983, est remplacé par la disposition
suivante :

« Art. 8. Des concours de recrutement sont organisés pour la nomi-
nation au grade d'informaticien, d'ingénieur industriel, de program-
meur, de traducteur, de technicien spécialisé de la recherche, de
calculateur, de constricteur d'instruments scientifiques, de carto-
graphe, de bibliothécaire, de prévisionniste, de technicien de la
recherche, de premier ouvrier qualifié, de technicien adjoint de la
recherche, d'ouvrier qualifié, de garcon de laboratoire et d'ouvrier. »

Art. 6. L'article 10, alinéa 2, du méme arrété, inséré par l'arrété
royal du 19 aoht 1983, est remplacé par I'alinéa suivant :

« Toutefois, le stagiaire jugé apte a occuper un emploi du niveau 1
est nommé par le Roi. » .

Art, 7. Larticle 11 du méme arrété, modifié par Varrété royal du
19 aofit 1983, est remplacé par la disposition suivante :

« Art. 11. § ler. Il y a deux types de promotion :

10 pour ce qui concerne la carriére administrative des agents, la
promotion est la nomination de I'agent a4 un grade d'un rang supé-
rieur classé au méme niveau ou au niveau supérieur; elle peut étre
subordonnée a la réussite d’'une épreuve d’avancement de grade;

20 pour ce qui concerne la carriére pécuniaire des agents, la
promotion est 'attribution & I'agent dans son grade de I'échelie de
traitement supérieure a celle dont il bénéficie. Elle est dénommée
« promotion par avancement barémique » et peut étre subordonnée
a la réussite d'un examen d'avancement barémique.

§ 2. Aux conditions reprises au présent arrété et a 'annexe 11, les
agents visés a l'article ler peuvent étre promus par le ministre, Lés
promotions aux grades classés au niveau 1 sont conférées par le Roi.

§ 3. La nomination par changement de grade et la promotion qui
sont subordonnées a une vacance d'emploi sont attribuées apres que
le Conseil scientifique a établi une proposition. Celle-ci est notifiée
aux agents qui remplissent les conditions requises pour occuper
Femploi & conférer.

Art. 4. In artike!l 8 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de konink-
lijke besluiten van 24 oktober 1879 en 30 mei 1994, worden de
volgende wijzigingen aangebracht : o i

1o § 1 wordt vervangen door de volgende bepaling :

. = § 1. Niemand kan tot personeelslid van een wetenschappelijke
inrichting van de Staat worden benoemd indien xij niet voldoet aan
de hierna volgende algemene toelaatbaarheidsvereisten :

1 Belg zijn indien de uit te oefenen betrekking een rechtstreekse
of onrechtstreekse declneming aan de nitoefening van het openbaar
gezag inhoudt en werkzaamheden omvat strekkende tot bescher-
ming van het algemeen belang van de Staat ofwel, in de overige
gevallen, Belg zijn of de nationaliteit van een andere lidstaat van de
Europese Unie bezitten;

20 er een-gedrag op na houden dat beantwoordt aan de eisen van
het ambt;

30 de burgerlijke en politicke rechten genieten;

4o de leeftijd van vijftig jaar niet hebben bereikt;

50 op de datum bepaald in het examenreglement, houder zijn van
een diploma of studiegetuigschrift dat toegang verleent tot het
niveau van de te verienen graad volgens de lijst die gevoegd is bij
het koninklijk besluit van 2 oktober 1937 houdende het statuut van
het rijkspersoneel.

Tenzij in de besluiten ter uitvoering van dit statuut anders is
bepaald of in het examenreglement anders is vermeld, worden de
diploma’s of studiegetuigschriften die toegang verlenen tot een
bepaald niveau in aanmerking genomen voor de toelating tot de
graden van lagere niveaus. :

In afwijking van het eerste lid, 5°, worden de vergelijkende
wervingsexamens die georganiseerd worden met het oog op de
toekenning van betrekkingen die in 1Liveau 3 zijn ingedeeld, open-
gesteld voor de personeelsleden die titularis zijn van een graad die
in niveau 4 is ingedeeld en die niet het vereiste diploma of studiege-
tuigschrift bezitten, onder voorbehoud van de toepassing van de
voorschriften die gelden voor het Rijkspersoneel; »

20 § 2 wordt vervangen door de volgende bepaling :

« § 2. In voorkomend geval kunnen bijzondere toelaatbaarheids-
voorwaarden worden opgelegd overeenkomstig de voorschriften die
gelden voor het Rijkspersoneel; » '

3¢ in § 3 worden de woorden « van paragraaf 1, eerste lid, 5° »
vervangen door de woorden « van paragraaf 1, eerste lid, 40 ».

Art. 5. Artikel 8 van hetzelfde besluit, gawijzigd bij de koninklijke
besluiten van 24 oktober 1979 en 19 augustus 1983, wordt vervangen
door de volgende bepaling :

« Art. 8. Vergelijkende wervingsexamens worden georganiseerd
voor de benoeming in de graden van informaticus, industrieel inge-
nieur, programmeur, vertaler, gespecialiseerd technicus der
vorsing, calculator, constructeur van wetenschappelijke instru-
menten, cartograaf, bibliothecaris, weervoorspeller, technicus der
vorsing, eerste geschoold werkman, adjunct-technicus der vorsing,
geschoold werkman, laboratoriumbediende en werkman. »

Art. 8. Artikel 10, tweede lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij
het koninklijk besluit van 19 augustus 1983, wordt vervangen door
het volgende lid : .

« De stagiair echter die geschikt bevonden wordt om een betrek-
king van niveau 1 te bekleden, wordt door de Koning benoemd. »

Art.'T. Artikel 11 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het konink-
lijk besluit van 19 augustus 1983, wordt vervangen door de volgende
bepaling :

« Art. 11, § 1. Er zijn twee types van bevordering : S

1o wat de administratieve loopbaan van de personeelsleden
betreft, is de bevordering de benceming van het personeelslid in een
graad van een hogere rang die is ingedeeld in hetzelfde niveau of in
een hoger niveay; ze kan afhankelijk worden gesteld van het slagen
voor een examen voor verhoging in graad; .

90 wat de geldelijke loopbaan van de personeelsleden ‘betreft, isde

bevordering de toekenning aan het personeelslid in zijn graad van
de hogere weddeschaal dan die welke het geniet. Ze wordt « bevor-
dering door verhoging in weddeschaal » genoemd en kan afhanke-
lijk worden gesteld van het slagen voor een examen voor verhoging
in weddeschaai. : )
§ 2. Onder de voorwaarden die zijn opgenomen in dit besluit en in
bijlage II, kunnen de in artikel 1 bedoelde personeelsieden door de
minister bevorderd worden. De bevorderingen tot de graden die in
niveau 1 zijn ingedeeld, worden door de Koning verleend.

§ 3. De benoeming door verandering van graad en de bevordering,
die afhankeliji- zijn gesteld van een vacature van een betrekking,
worden toegekend nadat de Wetenschappelijke Raad een voorstel
heeft opgemaakt. Daarvan wordt kennis gegeven aan de personeels-
leden die de voorwaarden vervullen om de te verlenen betrekking te
bekleden.
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L'agent qui s'estime lésé peut, dans les dix jours de la notification,
introduire une réclamation devant le Conseil scientifique. Il est, & sa
demande, entendu. »

Art. 8. L'article 12 du méme arrété est remplacé par la disposition
suivante : . .

« Art. 12, Le programme des épreuves d'avancement de grade et
des examens d'avancement barémique est fixé par le Secrétaire
?.ermanent au recrutement aprés avis de l'établissement scienti-

ique.

Les épreuves d’avancement de grade et les examens d’avance-
ment barémigue sont organisés par les autorités désignées a
Particle 7, alinéa 2, & la demande du ministre compétent. »

Art, 9, Larticle 13 du méme arrété, modifié par Parrété royal du
28 octobre 1988, est remplacé par la disposition Suivante :

=« Art. 13. § ler. Les épreuves d’'avancement de grade sont organi-
sées tous les deux ans pour l'attribution des emplois correspondant
& des grades classés au niveau 1. Elles sont organisées les années
paires pour l'attribution des emplois correspondant & des grades
clagsés aux rangs 26, 20 et 30 et les années impaires pour l'attribu-
tion des emplois correspondant aux autres grades classés dans les
niveaux 2+ et 2.

§ 2. Les épreuves d’avancement de grade peuvent étre organisées
pour plusieurs établissements scientifiques simultanément en tout
ou en partie lorsque le programme des épreuves le permet.

§ 3. Si une épreuve d'avancement de grade consiste en une "

épreuve générale et une ou plusieurs épreuves particuliéres, les
agents qui ont réussi l'épreuve générale sont, a leur demande,
dispensés de cette épreuve si, par Ia suite, ils participent a nouveau
& une ou plusieurs épreuves d'avancement organisées pour un
rqéme grade, un grade équivalent ou un grade inférieur du méme
niveau.

§ 4. Pour participer a une épreuve d'avancement de grade, I'agent
doit compter une ancienneté de grade d'au moins deux ans. Cette
condition doit étre remplie a la date fixée par le Secrétaire perma-
nent au recrutement.

Toutefois, aucune condition d'ancienneté n'est exigée de I'agent
qui est porteur du dipléme ou du certificat d’études requis pour le
recrutement au grade auquel il pose sa candidature; en cas de réus-
Zite. ildpeut étre nommé sans justifier de la condition d’ancienneté

e grade. :

Par dérogation a l'alinéa ler l'agent doit, pour participer a une
épreuve d'avancement de grade donnant accés & un grade du
niveau 1, compter une ancienneté de grade d’au moins quatre ans.
L'alinéa 2 n'est pas applicable en ce cas.

§ 5. Il est institué un examen d'avancement barémique au sein de
chaque grade du rang 20. Cet examen comporte une épreuve unigue.

Tous les agents du rang 20, titulaires du grade pour lequel
l'examen visé a l'alinéa ler est organisé, peuvent participer a cet
examen.

Les examens d'avancement barémique sont organisés chague
annee, » . .

Art. 10, L'article 14 du méme arrété est remplacé par la disposition
suivante :

« Art. 14. § ler. La promotion qui est subordonnée a la réussite
d'une épreuve d'avancement de grade ou d'un examen d'avancement
barémique, est accordée dans I'ordre de préférence suivant :

1o au lauréat de I'épreuve ou de examen requis dont le procés-
verbal a été clos & la date la plus ancienne; :

20 entre lauréats d'une méme épreuve ou d’'un méme examen, au
lauréat qui a le meilleur signalement; :

3o entre lauréats qui ont le méme signalement, au lauréat le
mieux classé suivant les dispositions qui gouvernent le classement
des agents de I'Etat. )

§ 2. La promotion qui n'est pas subordonnée 3 la réussite d'une
épreuve d'avancement de grade ou d'un examen d’avancement baré- |

mique, est accordée, par priorité, au candidat qui a le meilleur signa-
lement. Entre candidats gqui ont le méme signalement ou entre
candidats dispensés du signalement, la promotion est accordée.au
candidat le mieux classé selon les dispositions qui gouvernent le
classement dés agents de I'Etat. cx

Sur proposition motivée du Conseil scientifique, le classement
peut, dans les niveaux 2 et 2+, étre modifié sans pouvoir toutefois
dérotger a la priorité & accorder au candidat qui a le meilleur signale-
ment.

Het personeelslid dat zich benadeeld acht kan, binnen de tien
dagen na de kennisgeving, een klachi bij de Wetenschappelijke
Raad indienen. Het wordt op zijn verzoek gehoord »

Art. 8. Artikel 12 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling :

"« Art. 12. Het programma van de examens voor verhoging in
graad en van de examens voor verhoging in weddeschaal wordt door
de Vaste Wervingssecretaris vastgesteld na advies van de weten-
schappelijke inrichting. .

De examens voor verhoging in graad en de examens voor verho-
ging in weddeschaal worden georganiseerd door de in artikel 7,
t“;egd; lid, aangewezen overheden, op verzoek van de bevoegde
minister. » : .

Art, 9. Artikel 13 van hetzelfde bes]{xit, gewijzigd bij het konink-

» lijk besluit van 18 oktober 1988, wordt vervangen door de volgende

bepaling :

« Art. 13. § 1. De examens voor verhoging in graad worden om de
twee jaar georganiseerd voor de toekenning van de betrekkingen
die overeensteramen met de graden die zijn ingedeeld in niveau 1.
Ze worden de even jaren georganiseerd voor de toekenning van de
betrekkingen die overeenstemmen met de graden die zijn ingedeeld
in de rangen 28, 20 en 30 en de oneven jaren voor de toekenning van
de betrekkingen die overeenstemmen met de andere graden die in
de niveaus 2+ en 2 zijn ingedeeld. R

§ 2. De examens voor verhoging in graad kunnen geheel of gedeel-
telijk georganiseerd worden voor verscheidene wetenschappelijke
inrichtingen tegelijk wanneer het programma der examens het
mogelijk maakt.

§ 3. Als een examen voor verhogiag in graad bestaat uit een alge-
meen examen en ¢én of meer bijzondere examens worden de perso-
neelsleden die voor het algemeen examen geslaagd zijn op hun
verzoek van dit examen vrijgesteld als zij vervolgens opnieuw deel-
nemen aan een of meer examens voor verhoging die georganiseerd
worden voor een zelfde graad, een gelijkwaardige graad of een
lagere graad van hetzelfde niveau. ..

§ 4. Om deel te nemen aan een examen voor verhoging in graad,
moet het personeelslid een graadanciénniteit van ten minste twee
jaar hebben. Deze voorwaarde moet vervuld zijn op de datum die
door de Vaste Wervingssecretaris is vastgesteld.

Geen enkele anciénniteitsvoorwaarde wordt evenwel gesteld aan
het personeelslid dat houder is van het diploma of het studiegetuig-
schrift dat vereist is voor de werving in de graad waarvoor het zijn
kandidatuur stelt; in geval van slagen kan het worden benoemd
zonder aan de voorwaarde van graadanciénniteit te voldoen.

In afwijking van het eerste lid moet het personeelslid om deel te
nemen aan een examen voor verhoging in graad dat toegang geeft
tot een graad van niveau 1 een graadanciénniteit van ten minste
vier jaar hebben. Het tweede lid is in dat geval niet toepasselijk.

§ 5. Binnen elke graad van rang 20 wordt een examen voor verho-
ging in weddeschaal ingevoerd. Dit examen omvat één enkel
examengedeelte. .

Alle persorieelsleden van rang 20 die titularis zijn van de graad
waarvoor het in het eerste lid bedoelde examen georganiseerd
wordt, kunnen aan dit examen deelnemen.

De examens voor verhoging in weddeschaal worden elk jaar geor-
ganiseerd. »

Art. 10. Artikel 14 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling :

« Art. 14. § 1. De bevordering die afhankelijk is gesteld van het
slagen voor een examen voor verhoging in graad of voor een
examen voor verhoging in weddeschaal, wordt toegekend in de
volgende orde van voorkeur :

10 aan de geslaagde voor het vereiste examengedeelte of examen
waarvan de notulen op de vroegste datum werden afgesloten;

20 tussen de geslaagden voor een zelfde examengedeelte of
examen, aan de geslaagde met de beste becordeling;

30 ‘tussen de geslaagden met dezelfde beoordeling, aan de
geslaagde die het best gerangschikt is volgens de bepalingen die de
rangschikking van het rijkspersoneel regelen.

§ 2. De bevordering die niet afhankelijk is gesteld van het slagen
voOr een examen voor verhoging in graad of voor een examen voor
verhoging in weddeschaal, wordt bij voorrang toegekend aan de
kandidaat met de beste beoordeling. Onder kandidaten di_e deze_l_fde
beoordeling hebben gekregen of die van becordeling zijn vrijge-
steld, worgt de bevordering toegekend aan de kandidaat die het best
gerangschikt is volgens de bepalingen die gelden inzake rangschik-
king van het rijkspersoneel. . .

Bij gemotiveerd voorstel van de Wetenschappelijke Raad kan, in

- de niveaus 2 en 2+, de rangschikking worden- gewijzigd zonder

evenwel te mogen afwijken van de te verlenen voorrang aan de
kandidaat met de beste beoordeling. :
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La promotion & un grade classé au niveau 1 qui n'est pas subor-
donnée 4 la réussite d'une épreuve ou d'un examen, est accordée par
prio:ité au candidat qui a le meilieur signalement. »

Art, 11, L'article 14bis du méme arrété, inséré par I‘a:rrété royal
du 4 février 1975, est abrogé.

Art, 12. L'article 15 du méme arrété est remplacé par la disposi'tion
suivante : - .

« Art. 15. Sont susceptibles d'étre conférés par changement de
grade les grades généraux classés aux rangs 40, 30, 20 et 26.

Peuvent seuls obtenir un changement de grade, les agents titu-
laires d'un grade visé & l'alinéa lar qui comptent une ancienneté de
grade de six mois au moins, .

Ces nominations sont subordonnées a la vérification des aptitudes
professionnelles requises pour exercer la fonction du grade a
conférer; les modalités de ladite vérification sont déterminées par
un réglement pris par le ministre compétent. »

Art. 13. A l'article 16 du méme arrété, modifié par l'arrété royal du
28 octobre 1988, sont apportées les modifications suivantes :

1c le § ler. alinéa ler, est remplacé par Falinéa suivant :

« Pour participer & une épreuve d'avancement de grade ou & un
examen d'avancement barémique, I'agent doit se trouver dans une
gosition administrative ob il peut faire valoir ses titres a la promo-

On. »;

20 Farticle 16 est complété par les dispositions suivantes :

« § 4. Sauf disposition contraire, la nomination par changement de
grade et la promation ne peuvent avoir lieu qu'en cas de vacance
d'un emploi permanent a conférer. -

L'avis de vacance d'emploi est soit remis & chacun des agents
intéressés contre récipissé portant la signature et la date a {aquelle
il est délivré soit envoyé par lettre recommandée a la poste & la
derniére adresse indiquée par l'intéressé.

Si l'agent est temporairement €éloigné du service pour quelque
motif que ce soit, I'avis de vacance d’emploi tui est envoye par lettre
recommandée & la poste 4 la derniére adresse-qu'il a indiquée.

§ 5. En cas de promotion et de changement de grade, sont seuls
pris en considération les titres des agents qui ont présenté leur
candidature par lettre recommandée dans un délai de dix jours
ouvrables qui commence & courir le premier jour ouvrable qui suit
celui de la remise a Vintéressé ou celui de la présentation par la
poste de l'avis de vacance d’emploi. Lorsque le dernier jour du délai
est un samedi, un dimanche ou un jour férié légal, le délai est
prolongé jusqu'au plus prochain jour ouvrable.

Les agents sont autorisés a solliciter, par anticipation, tout emploi
qui deviendrait vacant pendant leur absence. La validité d’'une telle
candidature est limitée & un mois.

§ 6. Par dérogation aux §§ 4 et 5, les agents qui remplissent les
conditions réglementaires sont doffice candidats aux vacances
d’emplois classés dans les niveaux 2+, 2, 3-et 4. Dans ce cas, les
propositions de nomination et de promotion leur sont notifiées.

Les agents peuvent refuser la nomination ou la promotion par
lettre recommandée dans un .délai de dix jours ouvrables qui
commence & courir le premier jour ouvrable qui suit celui de la noti-
fication des propositions. Lorsque le dernier jour est un samedi, un
dimanche ou un jour féri¢ légal, le délai est prolongé jusqu'au plus
prochain jour cuvrable. ‘

§ 7. En I'absence de tout candidat ou en cas de refus de tous les
candidats, 'autorité compétente peut nommer par changement de
grade ou par promotion, un agent qui remplit les conditions
requises, ‘

§ 8. Dans les niveaux 2+, 2, 3 et 4, les décisions de promotion ou
de changement de grade sont communiquées par les soins de I'auto-
rité & tous les agents qui réunissaient les conditions requises.

§ 8. Par dérogation aux §§ 4 & 7 et sans préjudice des conditions
réglementaires prescrites pour la promotion, 'agent qui est lauréat
d'un examen d'avancement barémique bénéficie de la promotion a
laquelle est liée la réussite de 'examen & partir du premier jour du
mois qui suit la date de cléture du procés-verbal dudit examen. »

Art. 14, Le chapitre IIbjs, comprenant les articles 18biset léter, du
méme arrété, inséré par 'arrété royal du 12 aofit 1981, est abrogé.

De bevordering tot.een in niveau 1 ingedeelde graad die niet
afhankelijk is van het slagen voor een examen of examengedeelte,
:ivol;'dt bij voorrang toegekend aan de kandidaat met de besfe beoor-

eling. » ’

" Art. 1L Artikel 14bis van hetzelfde besluit, ingevoegd bij ’het

“koninklijk besluit van 4 februari 1875, wordt opgeheven.

Art. 12, Artikel 15 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de

“volgende bepaling :

« Art. 15. Door verandering van graad kunnen toegekend worden
de algemene graden die zijn ingedeeld in de rangen 40, 30, 20 en 26.

Alleen de ambtenaren die titularis zijn van een in het eerste lid
bedoelde graad die een graadanciénniteit ‘'van ten minste zes
maanden hebben, kunnen een verandering van graad verkrijgen:

Deze benoemingen zijn afhankelijk gesteld van het slagen voor
een onderzoek naar de beroepsgeschiktheid die voor de uitoefening
van het ambt van de toe te kennen graad wordt vereist; de regelen
van dat onderzoek worden bepaald door een reglement vastgesteld.
door de bevoegde minister. »

Art, 13. In artikel 16 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 28 oktober 1988, worden de volgende wijzi-
gingen aangebracht :

10 § 1, eerste lid, wordt vervangen door het volgende lid :

« Om aan een examen voor verhoging in graad of aan een examen
voor verhoging in weddeschaal deel te nemen, moet het perso-
neelslid zich bevinden in een administratieve stand waarin het zijn
aanspraken op bevordering kan doen gelden. »;

2c artikel 16 wordt aangevuld met de volgende bepalingen :

« § 4. Behoudens andersluidende Lepaling, kunnen de benoeming
door verandering van graad en de bevordering slechts plaatshebben
in geval van vacature van een te verlenen vaste betrekking. . '

Het bericht van vacature van betrekking wordt ofwel aan elk van
de belanghebbende personeelsleden overhandigd tegen gedateerde
en ondertekende ontvangstmelding, ofwel bij ter post aangetekende
brief verstuurd naar het laatste adres dat door de betrokkene is
opgegeven.

Als het personeelslid tijdelijk wegens om het even welke reden
van de dienst verwijderd is, wordt het bericht van vacature van
betrekking hem bij ter post aangetekende brief toegestuurd op het,
laatste adres dat het heeft opgegeven.

§ 5. In geval van bevordering en van verandering van graad
worden enkel de aanspraken in aanmerking genomen van de perso-
neelsleden die hun kandidatuur per aangetekende brief hebben
ingediend binnen een termijn van tien werkdagen die ingaat op de
eerste werkdag volgend op die van het overhandigen aan de betrok-
kene of van het voorleggen door de post van het bericht van vaca-

- ture van betrekking. Wanneer de laatste dag van de termijn een

zaterdag, een zondag of een wettelijke feestdag is, wordt de termijn
verlengd tot de volgende werkdag.
De personeelsleden zijn gemachtigd reeds vooraf te solliciteren

‘naar elke betrekking die tijdens hun afwezigheid vacant zou worden

verklaard. De geldigheid van een dergelijke kandidatuur is tot één
maand beperkt. :

§ 6. In afwijking van de §§ 4 en 5 zijn de personeelsleden die de
reglementaire voorwaarden vervullen ambtshalve kandidaat voor
de vacatures van de betrekkingen ingedeeld in de niveaus 2+,2,3
en 4. In dat geval wordt hun kennis gegeven van de voorstellen tot
benoeming en bevordering.

De personeelsleden kunnen de benoeming of bevordering per
aangetekende brief weigeren binnen een termijn van tien werk-
dagen die ingaat op de eerste werkdag volgend op die van de offi-
ciéle kennisgeving van de voorstellen. Wanneer de laatste dag een
zaterdag, een zondag of een wettelijke feestdag is, wordt de termijn
verlengd tot de volgende werkdag.

§ 7. Bij gebrek aan enige kandidaat of bij weigering van alle
kandidaten, kan de bevoegde overheid, door verandering van graad
of door bevordering een personeelslid benoemen dat de gestelde
voorwaarden vervult. .

§ 8. In de niveaus 2+, 2, 3 en 4, worden de beslissingen tot bevor-
dering of tot verandering van graad medegedeeld door de overheid
aan alle ambtenaren die de vereiste voorwaarden vervulden.

§ 9. In afwijking van §§ 4 tot 7 en onverminderd de reglementaire
voorwaarden voorgeschreven voor de bevordering, geniet }.net perso-
neelslid dat geslaagd is voor een examen voor verhoging in wedde-
schaal de bevordering waaraan het slagen voor het examen
verbonden is vanuf de eerste dag van de maand volgend op de
datum van het afsluiten van het proces-verbaal van dat examen. »

" Art. 14. Hoofdstuk Ilbis, dat de artikelen 16bis en 16ter behelst,
van hetzelide besluit, ingevoegd bij het koninklijk beshuit van
12 augustus 1981, wordt opgeheven.
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Art. 18, L'ariicle 17 du méme arrété est remplacé par la disposition
suivante ; ) ’

« Art, 17. Sans préjudice des dispositions du présent statut, les
agents auxquels il est applicable sont soumis aux prescriptions qui
régissent les agents de 'Etat. »

" Art. 16. L'article 18'du méme_arrété, modifié par les arrétés
royaux des 19 aoGt 1983 et 11 janvier 1984, est remplacé par la dispo-
sition suivante :

« Art. 18. Pour l'application des dispositions qui régissent les
agents de I'Etat, il y a lieu d'entendre ;

~ par le ministre, le ou les ministre(s) compétent(s);

— par le secrétaire général et le chef d'administration, le chef de
Fétablissement scientifique; .

- -par agent, le membre du personnel adjoint & la recherche et ie
membre da personnel de gestion; .

— par le ministére, P'établissement scientifique; »
.~ par conseil de direction, le Conseil scientifique institué par
Tarticle 7 de 'arrété royal du 20 avril 1965 relatif au statut organique
des établissements scientifiques de I'Etat.
: Pour Tapplication des dispositions qu. régissent les agents de
I'Etat en matiére de fonctions supérieures, I'allocation pour 'exer-
¢ice de fonctions supérieures ne peut &tre octroyée qu'aux agents
fhargés de fonetions correspondant aux grades qui, en vertu de
Pannexe 11, sont conférés dans les limites des emplois vacants. »

Art. 17. Un article 18bis, rédigé comme suit, est inséré dans le
méme arrété :

« Art. 18bis. Les missions dévolues & la commission interdéparte-
mentale des stages et & la commission des stages par les disposi-
tions visées a l'article 17 sont exercées, dans chaque établissement
scientifique, par urie commission des stages qui est, le cas échéant,
subdivisée en sections en fonction des rales linguistiques auxquels
appartiennent les agents de I'établissement pour lequel elle est insti-
tuee.

La commission des stages ou la section se compose paritaire-
ment :

1o du chef de I'établissement, président;

20 d'un membre au moins du Conseil scientifique, autre que le
chef de l'établissement, désigné par le ministre sous l'autorité
duquel I'établissement est placé; :

3¢ du directeur de la formation; .

4° de membres désignés par les organisations syndicales repré-
seniatives au sens de Tlarticle 7 ou de l'article 8, § ler, de la loi du
19 décembre 1974 organisant les relations entre les autorités publi-
ques et les syndicats des agents-relevant de ces autorités, et ce, &
raison d'un membre par organisation.

Les organisations syndicales désignent des membres suppléants
st;lon la procédure prévue pour la désignation des membres effec-
tifs.

Le ministre sous l'autorité duquel P'établissement est placé peut
désigner un autre membre du Conseil scientifique en qualité de
membre suppléant et un autre membre du personnel scientifique
dirigeant en qualité de président suppléant. »

Art. 18. Un article 18ter, rédigé comme suit, est inséré dans le
méme arrété : .

« Art. 18¢er. § ler. Le chef de I'établissement scientifique désigne,
par role linguistique, un directeur de la formation parmi les
membres du personnel scientifique confirmés au rang A au moins
dudit établissement ou parmi les membres du personnel visés par le
présent arrété titulaires d'un grade considéré comme classé dans le
niveau 1 du classement des grades que peuvent porter les agents des
administrations de I'Btat. ‘

Le directeur de la formation est désigné pour une période de cing
ans renouvelable une fois.

Si I'établissement scientifique compte comme personnel adjoint &
la recherche et personnel de gestion moins de 150 unités, le direc-
teur de la formation est désigné a mi-temps. Il est tenu de consacrer
& sa tache de directeur de la formation_la moitié de la durée des
prestations qu'il doit normalement accomplir. N :

Dans les établissements scientifiques soumis a lautorité du méme
ministre, les chefs des établissements peuvent convenir de désigner
un directeur de la formation commun. Si les effectifs comportent au
moins 150 unités, le directeur de la formation commun est désigné a
temps plein, . ’

§ 2. Préalablement & sa désignation, le directeur de la formation
doit obtenir un brevet d'aptitude qui est délivré a lissue d'une
période de formation d'au moins dix jours dont les modalités sont
fixées par le directeur général de la formation. Celui-ci-se trouve
ls)ous lautorité du ministre qui a la fonction publique dans ses attri-

utions.

Art. 15. Artikel 17 van hetzelfde besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling : - :

« Art, 17, Onverminderd de bepalingen van dit statuut, gelden voor
de personeelsleden waarop het toepasselijk is, de voorschriften die
gelden voor het Rijkspersoneel. » '

Art. 16, Artikel 18 van hetzeifde besluit, gewijzigd bij de konink-
lijke besluiten van 19 augustus 1983 er. 11 januari 1984, wordt
vervangen door de volgende bepaling : _

« Art. 18. Voor de toepassing van de bepalingen die gelden voor
het Rijkspetsoneel moet worden verstaan : .

— onder minister, de bevoegde minister of ministers;

— onder secretaris-generaal en hoofd van bestuur het hooid van
de wetenschappelijke inrichting;

— onder personeelslid, het lid van het toegevoegd vorsingsperso-
neel en het lid van het beheerspersoneel;

— onder ministerie, de wetenschappelijke inrichting;

~ onder directieraad, de Wetenschappelijke Raad ingesteld bij
artikel 7 van het koninklijk besluit van 26 april 1965 betreffende het
statuut van de wetenschappelijke inrichtingen van de Staat..

Voor de toepassing van de bepalingen die gelden voor het Rijks-
personeel inzake hogere functies kan de toelage voor de uitoefening
van hogere functies slechts worden toegekend aan de personeels-
leden belast met functies welke overeenstemmen met de graden die
krachtens bijlage II worden toegekend binnen de grenzen van de
vacante betrekkingen, »

Art. 17. Een artikel 18bis luidend als volgt wordt in hetzelfde
besluit ingevoegd :

« Art. 18bis. De opdrachten die door de in artikel 17 bedoelde bepa-
lingen zijn voorbehouden aan de interdepartemeéntale stagecom-
missie en aan de stagecommissie, worden, in elke wetenschappe-
lijke inrichting, vitgeoefend door ecn stagecommissie die, in voorko-
mend geval, in afdelingen is onderverdeeld volgens de taalrollen
waartoe de personeelsleden van de inrichting waarvoor ze is opge-
richt, behoren. )

De stagecommissie of de afdeling bestaat paritair uit :

10 het hoofd van de inrichting, voorzitter;

2¢ ten minste één ander lid van de Wetenschappelijke Raad dan
het hoofd van de inrichting, aangewezen door de minister onder
wiens gezag de inrichting staat;

30 de vormingsdirecteur;

40 leden aangewezen door de representatieve vakorganisaties in
de zin van artikel 7 of artikel 8, § 1, van de wet van 18 december 1974
tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakbonden van haar personeel, en dit ten belope van één lid per
organisatie. ' :

De vakorganisaties wijzen plaatsvervangende leden aan volgens
de procedure waarin is voorzien voor de aanwijzing van de gewone
leden.

De minister onder wiens gezag de inrichting staat, kan een ander
lid van de Wetenschappelijke Raad aanwijzen in de hoedanigheid
van plaatsvervangend lid en een ander lid van het leidinggevend
wetenschappelijk personeel in de hoedanigheid van plaatsvervan-
gende voorzitter. »

Art. 18. Een artikel 18ter, luidend als volgt, wordt in hetzelfde
besiult ingevoegd :

« Art. 18ter. § 1. Het hoofd van de wetenschappelijke inrichting
wijst, per taalrol, een vormingsdirecteur aan onder de leden van hgt
wetenschappelijk personeel van de inrichting die ten minste in
rang A bevestigd zijn of onder de personeelsleden bedoeld door qn
besluit, titularis van een graad die wordt beschouwd als ingedeeld in
het niveau 1 van de indeling der graden waarvan de Rijksambte-

| naren kunnen titularis zijn.

De vormingsdirecteur wordt aangewezen voor een periode van
vijf jaar die eenmaal hernieuwbaar is.

Indien de wetenschappelijke inrichting als toegevoegd vorsings-
personeel en beheerspersoneel minder dan 150 eenheden telt, wordt
de vormingsdirecteur halftijds aangewezen. Hij dient aan zijn taak
als vormingsdirecteur de helft van de duur der prestaties te
‘besteden die hij normaal moet verrichten.

In de wetenschappelijke inrichtingen die aen het gezag van
dezelfde minister onderworpen zijn, kunnen de hoofden van de
inrichtingen overeenkomen een :gemeenschappelijke vormingsdi-
recteur aan te wijzen. Als -de personeelssterkte ten minste
150 eenheden bedraagt, wordt de gemeenschappelijke vormings-
directeur voltijds aangewezen. : L

§ 2. Voor 7ijn aanwijzing moet de vormingsdirecteur een geschikt-
heidsbrevet verkrijgen dat wordt afgeleverd na het verstrijken van
een vormingsperiode van ten minste tien dagen waarvan de voor-
waarden worden vastgesteld door de directeur-generaal van de
vorming. Die staat onder het gezag van de minister tot wiens
bevoegdheid de ambtenarenzaken behoren.
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Dans chaque établissement, cing candidats au plus, par réle
linguistique, suivent la période de formation visée a l'alinéa ler. Iis
sont designés par le Conseil scientifique.

Ne peuvent participer a la période de formation que les membres
du personnel dont la candidature a été retenue par le directeur
général de la formation. Ce dernier détermine les modalités de
présentation du dossier de candidature.

Les candidats dont la participation & 1a période de formation a été
refusée peuvent introduire, dans les huit jours de la notification, un
recours devant la commission des stages. Celle-ci statue dans les
quinze jours. .

La commission des stages agrée les candidats sur base notam-
ment de l'appréciation donnée sur les candidats par le directeur
général de la formation. Sa décision est motivée.

§ 3. Le directeur de la formation a pour mission de metire en
ceuvre les programmes d'accueil et de formation et de guider et
contriler les stagiaires. - .

Il y a lieu d'entendre par accueil toute mesure favorisant l'intégra-
tion des nouveaux agents dans l'établissement.

Il y a lieu d'entendre par formation toute activité ayant pour but
soit le perfectionnement professionnel soit la préparation 4 une
promotion. La participation & ces activités peut étre rendue obliga-
toire par le ministre compétent.

§ 4. Pendant la durée de sa fonction, le directeur de la formation
obtient le traitement d'un conseiller d'une administration de I'Etat
{rang 13) sauf s'il bénéficie déja d'in fraitement au moins égal.

§ 5. A la demande du ministre qui a la fonction publique dans ses
attributions et en accord avec le ministre sous autorité duquel se
trouve placé I'établissement scientifique, les directeurs de la forma-
tion peuvent étre mis temporairemeént & la disposition du directeur
général de la formation pour participer & des activités de perfection-
neinent complémentaires. »

Art. 19. L'article 19 du méme arrété, modifié par les arréiés
royaux des 25 aotit 1971 et 4 février 1975, est remplacé par la disposi-
tion suivante :

« Art. 19, Les missions dévolues aux chambres de recours par les
dispositions visées & I'artiele 17, sont exercées par un conseil d'appel
institué auprés du ministre qui a la fonction publique dans ses attri-
butions. : )

Le conseil d'appel comprend autant de sections qu'il y a de
régimes linguistiques parmi les agents susceptibles de demander a
étre entendus par lui.

Le conseil d'appel se compose :

a) de deux présidents, magistrats, nommés par Nous; le président
francophone préside la section d’expression francaise, le président
néerlandophone préside 'a section d’'expression néerlandaise;

b) par section, d’assesseurs choisis parmi les membres du perso-
nnel des établissements scientifiques 4gés de 35 ans au moins et
comptant six ans de bons services; les assesseurs sont désignés pour
moitié par le ministre qui a la fonction publique dans ses attribu-
tions parmi les membres du personnel visés par le présent statut et
pour Pautre moitié par les organisations syndicales représentatives
au sens de l'article 7 de la loi du 19 décembre 1974 organisant les
relations entre les autorités publiques et les syndicats des ageptis
relevant de ces autorités & raison de deux assesseurs par organisa-
tion dans les sections d'expression frangaise et néerlandaise et d'un
assesseur par organisation dans la section d’expression allemande;

¢) par section d'un greffier-rapporteur désigné par le ministre qui
a la fonction publique dans ses attributions; il n'a pas voix délibéra-
tive; )

d) de suppléants, & savoir trois présidents, deux greffiers-rappor-
teurs au moins et des assesseurs; ils sont désignés selon la procé-
dure prévue pour la désignation des membres effectifs. Deux des
présidents suppléants assument respectivemnent la présidence de la
section d'expression francaise pour le président fraricophone et de
l&;l section d'expression néerlandaise pour le président néerlando-
phone.

Le troisieme président suppléant doit justifier de la connaissance

de l'allemand ainsi que du francais ou du néerlandais et assume la-

présidence de la section chargée d'émettre un avis sur les recours
introduits par les agents du régime linguistique allemand.

Dans chaque affaire, un agent et un suppléant sont désignés par
le ministre sous l'autorité duque! I'établissement scientifique se
trouve placé pour défendre la proposition contestée. Cet agent ne
peut assister 4 la délibération. L'avis fait mention de ce que cette
interdiction a été respectée. :

Les assesseurs effectifs ou suppléants qui siégent pour 'examen
d’'une affajre doivent appartenir 4 un niveau égal ou supérieur a
celui du requérant., »
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In elke inrichting volgen ten hoogste vijf kandidaten, per taalrol,
de in het eerste lid bedoelde vormingspericde. Ze worden aange-
wezen door de Wetenschappelijke Raad.

Enkel de personeelsleden van wie de kandidatuur door de direc-
teur-generaal van de vorming werd weerhouden, kunnen aan de
vormingsperiode deelnemen. Hij bepaalt de modaliteiten voor het
indienen van het kandidatuurdossier.

De kandidaten van wie de déelname aan _de vormingspefiode
geweigerd werd, kunnen, binnen de acht dagen na de kennisgeving,
een beroep indienen bij de stagecommissie. Die doet binnen de vijf-
tien dagen uitspraak. - . .

De stagecommissie aanvaardt de kandidaten onder meer op
grom; van de beoordeling die door de directeur-generaal van de
vorming over de kandidaten wordt gegeven. Zijn beslissing is met
redenen omkleed.

§ 3. De vormingsdirecteur heeft als -opdracht de onthaal- en
vormingsprogramma’s te organiseren en de stagiairs te leiden en te
controleren,

Onder onthaal dient te worden verstaan elke maatregel die de
integratie van de nieuwe personeelsleden in de inrichtingen verge-
makkelijkt.

Onder vorming dient te worden verstaan elke activiteit die ofwel
de beroepsvervolmaking ofwel de voorbereiding tot een bevordering
beoogt. De deelname aan deze activiteiten kan door de bevoegde

minister verplicht worden gesteld.

§ 4. Tijdens de duur van zijn opdracht heeft de vormingsdirecteur
de wedde van een adviseur van een rijksbestuur (rang 13) als hij
ténminste nog niet een wedde in dezelfde weddeschaal ontvangt.

§ 5, Op vraag van de minister tot wiens bevoegdheid de ambtena-
renzaken behoren en met instemming van de minister ofider wiens
gezag de wetenschappelijke inrichting geplaatst is, kunnen de
vormingsdirecteurs tijdelijk ter beschikking van de directeur-gene-
raal van de vorming gesteld worden om deel te nemen aan aanvul-
lende vervolmakingsactiviteiten. » .

Art. 19. Artikel 19 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de konink-
lijke besluiten van 25 augustus 1971 en 4 februari 1975, wordt
vervangen door de volgende bepaling :

« Art. 19. De opdrachten die door de in artikel 17 bedoelde bepa-
lingen zijn toegewezen aan de raden van beroep, worden uitgeoe-
fend door een raad van beroep die wordt ingesteld bij de minister
tot wiens bevoegdheid de ambtenarenzaken behoren,

De raad van beroep omvat evenveel afdelingen als er taalstelsels
zijn waartoe de personeelsleden behoren, die kunnen vragen door
hem te worden gehoord.

De raad van beroep bestaat uit :

a) twee voorzitters, magistraten, door Ons bencemd; de Neder-
landstalige voorzitter zit de Nederlandstalige aldeling voor, de
Franstalige voorzitter zit de Franstalige afdeling voor;

b) per afdeling, assessoren gekozen onder de personeelsleden van
de wetenschappelijke inrichtingen, die ten minste 35 jaar oud zijn
en zes jaar goede dienst hebben; de assessoren worden voor de helft
aangewezen door de minister tot wiens bevoegdheid de ambtenaren-
zaken behoren, onder de in dit statuut bedoelde personeelsicden en
voor de andere helft door de representatieve vakorganisaties in de
zin van artikel 7 van de wet van 19 december 1974 tot regeling van
de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden vdn haar
personeel, naar rato van twee assessoren per organisatie in de
Nederlandstalige en Franstalige afdelingen en van een assessor per
organisatie in de Duitstalige afdeling;

¢) per afdeling een griffier-rapporteur aangewezen door de
minister tot wiens bevoegdheid de ambtenarenzaken behorex; hij is
niet stemgerechtigd;

d) plaatsvervangers, namelijk drie voorzitters, ten minste twee
griffiers-rapporteurs en assessoren; ze worden aangewezen volgens
de procedure waarin is voorzien voor de aanwijzing van de gewone
leden. Twee van de plaatsvervangende vaorzitters vervangen onder-
scheidenlijk de Nederlandstalige voorzitter van de Nederlandstalige
afdeling en de Franstalige voorzitter van de Franstalige afdeling.

De derde plaatsvervangende voorzitter moet zijn kennis van het
Duits, alsook van het Nederlands of het Frans bewijzen. Hij zit de
afdeling voor die ermee belast is een advies uit te brengen over de
beroepen die zijn ingediend door personeelsledén van het Duitse
taalstelsel.

In elke zaak wijst de minister onder wiens gezag de wetenschap-
pelijke inrichting geplaatst is een personeelslid en een vervanger
aan om het betwiste voorstel te verdedigen. Dit personeelslid mag
niet aan de beraadslaging deelnemen. Het advies vermeldt dat dit
verbod werd nageleefd.

De gewone of plaatsvervangende assessoren die zitting hebben
voor het onderzoek van een zaak, moeten behoren tot een gelijk of

" hoger niveau dan dat van de verzoeker. »
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Art. 20. Les annexes I et II du méme arrété sont remplacées par
les annexes 1 et H du présent arrété,

Art.21. L'article 20 du méme arréteé est remplacé par la disposition
suivante : . :

« Art. 20. Pour I'application des dispositions visées & I'article 17, les
grades figurant a I'annexe I doivent étre considérés comme classés
dans les niveaux et rangs suivants du classement des grades que
peuvent porter les agents des administrations de I'Etat. -

A. GRADES GENERAUX

grades repris au 1°: niveau 4 — rang 40;
. grades repris au 2°: niveau 3 — rang 30;
: grades repris au 3°: niveau 2 — rang 20:
grades repris au 4° : niveau 2 — rang 22;
. grades repris-au 5°: niveau 2 — rang 23;
: grades repris au 6°: niveau 2+ — rang 26;
i grades repris au 7°: niveau 2+ — rang 28

B. GRADES PARTICULIERS

f 1o Les grades particuliers repris a I'annexe I, B, a), du présent
drrété doivent étre considérés comme classés dans les niveaux et
rangs on sont classés les grades semblables de la hiérarchie des
grades que peuvent porter les agents des administrations de I'Etat.

a

2¢ Les grades particuliers repris 4 I'annexe I, B, b), du présent
arrété doivent étre considérés comme classés dans les niveaux et
rangs suivauts : : .

grades repris au 19: niveau 2+ — rang 26; )

grades repris au 2°: niveau 2+ — rang 28;

grades repris au 3°: niveau 2 — rang 25. »

CHAPITRE II. Dispositions transitoires et finales

Art. 22. § ler. Sont nommés d'office au grade de technicien spécia-
- lisé de la recherche :

10 les agents qui ont été recrutés, avant la date d'entrée en vigueur
du présent arrété, au grade de premier technicien de la recherche et
qui sont porteurs d'un des diplémes ou titres repris a l'annexe de
larrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de I'Etat,
rubrique niveau 2+;

2° les agents qui, & la date d'entrée en vigueur du présent arrété,
sont titulaires du grade de premier technicien de la recherche et qui
sont porteurs d'un des diplémes ou titres repris & F'annexe de
l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de I'Etat,
rubrique niveau 2+;

3¢ les agents qui, & la date d'entrée en vigueur du présent arréte,
sont titulaires du grade de chef technicien de la recherche et qui
sont porteurs d’'un des diplomes ou titres repris & annexe de
l'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de I'Etat,
rubrique niveau 2+4.

§ 2. Les agents qui, & la date d’entrée en vigueur du présent arrété,
sont titulaires du grade de premier chef technicien de la recherche
et qui sont.porteurs d'un des diplémes ou titres repris a Fannexe de.
'arrété royal du 2 octobre 1937 portant le statut des agents de I'Etat,
rubrique niveau 2+, sont nommés d'office au grade de chef techni-
cien spécialisé de la recherche. )

§ 3. Les agents qui, & la date d'entrée en vigueur du présent arrété,
sont titulaires de 'un des grades repris ci-aprés dans la colonne de
gauche, sont nommés d'office au grade qui figure en regard de leur
grade : :

gargon de bureau garcon de laboratoire
gargon d¢ laboratoire

technicien adjoint de fa
recherche -

correspondant adjoint de ia
recherche

technicien adjoint de la
recherche .
correspondant de la
recherche _ »
premier cortespondant de la
recherche

‘technicien de la recherche
premier technicien de la
recherche

cheftechnicien dé Ia
recherche

technicien de la recherche

Art. 20.. De bijlagen I en II van hetzelfde besluit worden
“vervangen door de bijlagen I en II van dit besluit.

Art. 21. Artikel 20 van hetzelide besluit wordt vervangen door de
volgende bepaling : -

« Art. 20. Voor de toepassing der in artikel 17 bedoelde bepalingen
moeten de graden die voorkomen in bijlage I beschouwd worden als
ingedeeld in onderstaande niveaus en rangen van de indeling van
de graden waarvan de-ambtenaren in de rijksbesturen titularis
kunnen zijn. . : .
A ALGEMENE GRADEN
niveau 4 — rang 40;
niveau 3 — rang 30;
niveau 2 — rang 20;
niveau 2 s~ rang 22;
niveau 2 — rang 23;
niveau 2+ — rang 26;
niveau 2+ — rang 28.

B. BIJZZONDERE GRADEN

1o De bijzondere graden opgenomen in de bijlage I, B, a), van dit
besluit moeten worden beschouwd als ingedeeld in de niveaus en
rangen waarin de gelijkaardige graden zijn ingedeeld van de hiér-
archie der graden waarvan de ambtenaren in de rijksbesturen
kunnen titularis zijn. .

2¢ De bijzondere graden opgenomen in de bijlage I, B, b), van dit
besluit moeten worden beschouwd als ingedeeld in de volgende
niveaus en rangen :

graden onder 1°: niveau 2+ — rang 26;

graden onder 20: niveau 24 — rang 28;

graden onder 3°: niveau 2 — rang 25. »

HOOFDSTUK Il — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 22. § 1. Worden ambtshalve benoemd in de graad van gespe-
cialiseerd technicus der vorsing : ’

1o de personeelsleden die, voor de datum van de inwerkingtreding
van dit besluit, aangeworven zijn in de graad van eerste technicus
der vorsing en die houder zijn van één der diploma’s of titels die zijn
opgenomen in de bijlage van het koninklijk besluit van 2 okto-
ber 1937 houdende het statuut van het rijkspersoneel, rubriek
niveau 2+;

20 de personeelsleden die, op de datum van de inwerkingtreding
van dit besluit, titularis zijn van de graad van eerste technicus der
vorsing en die houder zijn van één der diploma’s of titels die zijn
opgenomen in de bijlage van het voormelde koninklijk besluit van
2 oktober 1937, rubriek niveau 2+; ..

30 de personeelsleden die, op de datum van de inwerkingtreding
van dit besluit, titularis zijn van de graad van hoofdtechnicus der
vorsing en die houder zijn van één der diploma’s of titels die zijn
opgenomen in de bijlage van het voormelde koninklijk besluit van
2 oktaber 1937, rubriek niveau 2+. .

§ 2. De personeelsleden die, op de datum van de inwerkingtl‘edjng
van dit besluit, titularis zijn van de graad van eerste hoofdtechnicus
der vorsing en die houder zijn van één der diploma’s of titels die zijn
opgenomen in de bijlage van het voormelde koninklijk besluit van
2 oktober 1937, rubriek niveau 2+, worden ambtshalve benoemd in
de graad van gespecialiseerd hoofdtechnicus der vorsing.

. § 3. De personeelsleden-die, op de datum van de inwerkingtreding
van dit besluit, titularis zijn van één der hieronder in de linker-
kolom opgenomen graden, worden ambishalve bencemd tot de
graad die naast hun graad vermeld staat: -

graden onder 10 ;
graden onder 2 :
graden onder 3o :
graden onder 40 :
graden onder 50 :
graden onder 6e:
graden onder 7o :

bureaubode laboratoriumbediende

laboratoriumbediende

adjunct-correspondent der  adjunct-technicns der

vorsing vorsing
adjunct-technicus der .

.vorsing

correspondent der vorsing  technicus der vorsing

eerste correspondent der
vorsing

technicus der vorsing
eerste technicus der vorsing
hoofdtechnicus der vorsing
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correspondant en chef de la
recherche

premier chef technicien de
la recherche

premier cdrwspondmt en
chef de la recherche

ouvrier non qualifié
ouvrier qualifié

premier ouvrier qualifié
contremafire

chef d'atelier
premier chef d'atelier

aide caiculateur
calculateur

aide constructeur
d'instruments scientifiques
constructeur d'instriments
scientifiques .

cartographe
cartographe de 1&re classe

calculateur principal

constructeur principal
dlinstruments scientifiques

chef technicien de la
recherche

premier chef technicien de la
recherche

ouvrier
ouvrier qualifié

premier ouvrier qualifié
chef d'atelier
calculateur

constructeur d'instruments
scientifiques

careograbhe

calculateur principal

constructeur principal
d'instruments scientifiques

hoofdcorrespondent der
vorsing

eerste hoofdtechnicus der
vorsing |

eerste iloofdcorrespondent
der vorsing

ongeschoold werkman
geschoold werkman

cerste geschoold werkman
meesterknecht

werkmeester
cerste werkmeester

hulpcalculator
calculator

hulpconstructeur van
wetenschappelijke
instrumenten
constructeur van
wetenschappelijke
instrumenten

cartograaf
cartozraaf le klasse

cerste calculator

eerste constructeur van
wetenschappelijke

hoofdtechnicus der vorsing

eerste hoofdtechnicus der

vorsing

werkman
geschoold werkman

eerste geschoold werkman
werkmeester
calculator

constructeur van
wetenschappelijke
instrumenten

cartograaf
cerste calculator

eerste constructeur van
wetenschappelijke

cartographe principal cartographe principal

§ 4. Les agents nommés en vertu des §§ ler & 3 conservent dans
leur nouveau grade lancienneté acquise dans le grade dont ils
étaient titulaires. ’

Pour le calcul de I'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de gargon de laboratoire (rang 40), les services admissibles
prestés dans les grades de gargon de bureau et de garcon de labora-
toire sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents
sont nommés en vertu du § 3.

Pour le calcul de I'ancienneté de grade des agents nommeés au
grade de technicien adjoint de la recherche (rang 30), les services
admissibles prestés dans les grades de correspondant adjoint de la
recherche et de technicien adjoint de la recherche sont censés avoir
g'bé §ag(mmplis dans le grade auquel les agents sont ngmmés en vertu

u § 3. .

Pour le calcul de I'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de technicien de la recherche (rang 20), les services admissi-
bles prestés dans les grades de chef technicien de la recherche, de
premier technicien de la recherche, de technicien de la recherche,
de premier correspondant de la recherche et de correspondant de la
recherche sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les
agents sont nommés en vertu du § 3.

Pour le calcul de lancienneté de grade des agents nommés au
grade de chef technicien de la recherche (rang 22), les services
admissibles prestés dans le grade de correspondant en chef de la
recherche et de premier chef technicien de la recherche sont censés
avoir été accomplis dans le grade du rang 22.

1

instrumenten instrumenten

ecrste cartograaf eerste cartograaf

§ 4. De personeelsieden die krachtens §§ 1 tot 3 benoemd zijn,
behouden in hun nieuwe graad de ancienniteil die ze hadden
verworven in de graad waarvan ze titularis waren.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van laboratoriumbediende
(rang 40), worden de in aanmerking komende diensten die verricht

_ zijn in de graden van bureaubode en laboratoriumbediende geacht

verricht te zijn in de graad waarin de personeelsleden krachtens § 3
benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van adjunct-technicus der
vorsing (rang 30), worden de in aanmerking komende diensten die

‘verricht zijn in de graden van adjunct-correspondent der vorsing en

adjunct-technicus der vorsing geacht verricht te zijp in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd zijn. i

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-:
leden die bencemd zijn in de graad van technicus der vorsing
(rang 20}, worden de in aanmerking komende diensten die verricht
zijn in de graden van hoofdtechnicus der vorsing, eerste technicus
der vorsing, technicus der vorsing, eerste correspondent der vorsing
en correspondent der vorsing geacht verricht te zijn in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van hoofdtechnicus der vorsing
(rang 22) worden de in aanmerking komende diensten die verricht
zijn In de graad van hoofdcorrespondent der vorsing en eerste
hoofdtechnicus der vorsing geacht verricht te zijn in de graad van
rang 22, ° : :
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Pour le calcul de l'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de premier chef technicien de la recherche (rang 23), les
services admissibles prestés dans le grade de premier correspon-
dant en chef de la recherche sont censés avoir été accomplis dans le
grade auquel les agents sont nommés en vertu du § 3.

Pour le caicul de l'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de technicien spécialisé de la recherche (rang 28), les services
admissibles prestés respectivement dans les grades de premier tech-
nicien de 1a recherche (classé au rang 22) et de chef technicien de la
recherche (classé au rang 23) sont censés avoir été accomplis dans le
grade auquel les agents sont nommés en vertu du § ler.

Pour le caicul de l‘anciennété de grade des agents nommés au

grade de chef technicien spécialisé de la recherche (rang 28), les.

services admissibles prestés dans le grade de premier chef techni-
cien de la recherche {classé au rang 24) sont censés avoir été accom-
plis dans le grade auquel les agents sont ngmmes en vertu du § 2.

Pour le calcul de l'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de premier ouvrier qualifié (rang 20), les services admissibles
prestés dans le grade de contremaitre et de premier ouvrier qualifié
sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents sont
nommés en vertu du § 3. .

Pour le calcul de l'ancienneté de grade des agents nommeés au
grade de chef d'atelier (rang 22), les servi¢és admissibles prestés
dans le grade de premier chef d'atelier et de chef d'atelier sont
censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents sont
nommeés en vertu du § 3.

Pour le calcul de l'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de.calculateur (rang 26), les services admissibles prestés
respectivement dans les grades d'aide calculateur et de calculateur
sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents sont
nommés €.. vertu du § 3. )

Pour le calcul de I'ancienneté de grade des agents nommés au
grade de constructeur d'instruments scientifiques (rang 26}, les
services admissibles prestés dans les grades d'aide constructeur
d'instruments scientifiques et de constructeur d'instruments scienti-
fiques sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les
agents sont nommeés en vertu du § 3.

Pour - le calcul de Pancienneté de grade des agents nommés au
grade de cartographe (rang 26), les services admissibles prestés
dans les grades de cartographe et de cartographe de lére classe sont
censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents sont
nommeés en vertu du § 3.

Pour le calcul de I'ancienneté de grade des agents nommsés respec-
tivement au grade de calculateur principal (rang 28), de construc-
teur principal d'instruments scientifiques (rang 28) et de carto-
graphe principal (rang 28), les services admissibles prestés respecti-
vement dans les grades de calculateur principal, de constructeur
principal d'instruments scientifiques et de cartographe principal
sont censés avoir été accomplis dans le grade auquel les agents sont
nommes en vertu du § 3.

§ 5. L'ancienneté pécuniaire acquise par les agents nommés en
vertu des §§ ler & 3 est censée étre acquise dans la nouvelle échelle
de traitement.

§ 6. Le lauréat d'un concours de recrutement organisé ou en cours
d'organisation au ler jarivier 1994 pour le grade de premier techni-
cien de la recherche ou I'un des grades repris au § 3 dans la colonne
de gauche conserve, pendant la durée de validité du concours ses
titres a la nomination au grade correspondant a ce grade.

§ 7. L'agent qui a satisfait & une épreuve d'avancement de grade

organisée ou en cours d’oxganisation avant le 31 décembre 1994 pour

. 'un des grades repris au § 3 dans la colonne de gauche, conserve ses
titres & la nomination au grade correspondant a ce grade.

Art. 23. Par dérogation aux dispositions reprises a 'annexe II, les
agents visés a larticle 21, § ler, .du présent arrété peuvent étre
promus au grade de chef technicien spécialisé de la recherche, dans
la limite des emplois vacants, pour autant qu'ils comptent une
ancienneté de grade de neuf ans au moins. o

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van eerste hoofdtechnicus der
vorsing (rang 23), worden de in aanmerking komende diensten die
verricht zijn in de graad van eerste hoofdcorrespondent der vorsing
geacht verricht te zijn in de graad waarin de personeelsteden krach-
tens § 3 benoemd zijn,

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van gespecialiseerd technicus
der vorsing (rang 26), worden de in aanmerking komende diensten
die onderscheidenlijk.verricht zijn in de graden van eerste tech-
nicus der vorsing (ingedeeld in rang 22) en van hoofdtechnicus der
vorsing (ingedeeld in rang 23) geacht verricht te zijn in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 1 benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van gespecialiseerd hoofdtech-
nicus der vorsing (rang 28), worden de in aanmerking komende
diensten die verricht zijn in de graad van eerste hoofdtechnicus der
vorsing (ingedeeld in rang 24) geacht verricht te zijn in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 2 benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van eerste geschoold werkman
(rang 20), worden de in aanmerking komende diensten die verricht
zijn in de graad van meesterknecht en eerste geschoold werkman
geacht verricht te zijn in de graad waarin de personeelsleden krach-
tens § 3 bencemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-

leden die benoemd zijn in de graad van werkmeester (rang 22),
worden de in aanmerking komende diensten die verricht zijn in de
graad van eerste werkmeester en werkmeester geacht verricht te
zijn in de graad waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd
zn. .
Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemgd zijn in de graad van calculator (rang 26), worden
de in aanmerking komende diensten die verricht zijn in de graden
van hulpcalculator en calculator geacht verricht te zijn in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van constructeur van weten-
schappelijke instrumenten (rang 26), worden de in aanmerking
komende diensten die verricht zijn in de graden van hulpconstruc-
teur van wetenschappelijke instrumenten en van construcieur van
wetenschappelijke instrumenten geacht verricht te zijn in de graad
waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die benoemd zijn in de graad van cartograaf (rang 26), worden
de in aanmerking komende diensten die verricht zijn in de graden
van cartograaf en van cartograaf eerste klasse geacht verricht te
zijn in de graad waarin de personeelsleden krachtens § 3 benoemd
zijn.

Voor de berekening van de graadanciénniteit van de personeels-
leden die onderscheidenlijk benoemd zijn in de graad van eerste
calculator (rang 28), van eerste constructeur van wetenschappelijke
instrumenten (rang 28) en van eerste cartograaf (rang 28), worden
de in aanmerking komende diensten die onderscheidenlijk verricht
zijn in de graden van eerste calculator, van eerste constructeur van
wetenschappelijke instrumenten en van eerste cartograaf geacht
verricht te zijn in de graad waarin de personeelsleden krachtens § 3
benoemd zijn.

§ 5. De geldelijke anciénniteit die de krachtens §§ 1 tot 3
benoemde personeelsleden hebben verworven, wordt geacht in de
nieuwe weddeschaal te zijn verworven. _

§ 6. De geslaagde voor een vergelijkend wervingsexamen dat geor-
geniseerd is-of in uitvoering is op 1 januari 1094 voor de graad van
eerste technicus der vorsing of voor één van de in § 3 in de linker-
kolom vermelde graden, behoudt, tijdens de geldigheidsduur van
het vergelijkend examen, zijn aanspraken op benceming in de
graad die met deze graad overeenstemt.

§ 7..Het personeelslid dat voldaan heeft voor een examen voor
verhoging in graad dat georganiseerd is of in uitveoering is vdor
31 december 1994, voor één van de in § 3 in de linkerkolom vermelde
graden, behoudt zijn aanspraken op benoeming in de graad die met
de geschrapte graad overeenstemt.

Art. 23. In afwijking van de bepalingen in bijlage II, kunnen de in
artikel 21, § 1, van dit besluit bedoelde personeelsleden worden
bevorderd tot de graad van gespecialiseerd hoofdtechnicus der
vorsing, binnen de perken van de vacante betrekkingen, voor zover
zij ten minste negen jaar graadanciénniteit hebben.
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Art. 24. Par dérogation aux dispositions reprises a l'annexe II les
agents titulaires du grade de calculateur (rang 22), de constructeur
d’instruments scientifiques (rang 22) ou de cartographe de lére
classe (rang 22) et qui, en vertu de l'article 21, § 3, ont été nommés
d'office au grade de calculateur (rang 26), de constructeur d'instru-
ments scientifiques {rang 26) ou de-cartographe {rang 26) peuvent
étre promus respectivement ‘au grade de calculateur principal
?'ang 28), de constructeur principal d'instruments scientifiques
rang 28) ou de cartographe principal (rang 28) dés qu'ils comptent
une ancienneté de grade de neuf ans. |

Art. 25. Pour l'application de l'article 13, § 3, de l'arrété royal du
16 juin 1970 fixant le statut du personnel adjoint a la recherche et du
personnel de gestion des établissements scientifiques de I'Etat; tel
qu'il est modifié par le présent arrété, l'épreuve générale d’une
épreuve d'avancement de grade organisé ou en cours d'organisation
a la date d’entrée en vigueur du présent arrété, constitue l'épreuve
générale visée a cet article.

La dispense prévue & l'article 13, § 3 peut étre invoquée dés la
session de 1994.

Art. 26. L’agent qui a satisfait & une épreuve d'avancemcnt de
grade organisée ou en cours d'organisation avant le 31 décem-
bre 1994 pour 'accés & un grade classé au rang 22 est considéré
comme lauréat de l'examen d'avancement barémique visé a
l'article 13, § 5, de l'arrété royal du 12 juin 1970 fixant le statut du
personnel adjoint & la recherche et du personnel de gestion des
établissements scivntifiques de I'Etat, tel que modifié par le présent
arréteé. ’

Art, 27, Les affaives qui, a la date d'entrée en vigueur du présent

arrété, sont pendantes devant le Conseil scientifique en matiére de’

gtage, restent régies par les dispositions applicables avant cette
ate

. Art. 28, En attendant la désignation des directeurs de la forma-
tion, leurs fonctions sont exercées par les chefs de service qui ont les
stagiaires sous leurs ordres. . . '

Art. 29, Les affaires qui, & la date d'entrée en vigueur du présent
arrété, sont pendantes devant le conseil d'appel, restent régies par
les dispositions applicab}es avant cette date. .

Art, 30. Les procédures de promotion, de changement de grade ot
de mise & la retraite en cours & la date de publication du présent
arrété sont, pour les agents des niveaux 2, 3 et 4, poursuivies sur
base des dispositions prévues par le présent arrété.

Art. 31. Sous réserve des recours administratifs ou juridictionnels,
tous les actes administratifs pris a I'égard des agents des niveaux 2,
3 et 4, qui ont été accomplis entre le ler janvier 1994 et la date de
publication du présent arrété, sont censés avoir été accomplis en
application du présent arrété. R

Art. 32. Sous réserve des recours administratifs ou juridictionnels,
les particularités qui rendent difficile, équivoque ou inadéquate
T'application des dispositions qui précédent, sont réglées par le
ministre qui a la fonction publique dans ses attributions, sur propo-
sition du ministre compétent.

Art. 33, Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il sera publié au Moniteur belge, a
lexception des articles 20 et 21 qui produisent leurs effets le
ler janvier 1994.

Art. 34. Nos Ministres sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété.

Donné a Chateauneuf-de-Grasse, le 10 avril 1995.

ALBERT .

Par le Roi :
Le Ministre de la Fonction publique,
J. VANDE LANOTTE
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Art. 24, In afwijking van de bepalingen in bijlage 11, kunnen de
personeelsleden die titularis. zijn van de graad van calculator
rang 22}, van constructeur van wetenschappelijke instrumenten:
rang 22) of van cartograaf le klasse (rang 22) en die, krachtens
artikel 21, § 3, ambtshalve benoemd werden tot de graad van calcu-
lator (rang 26), van constructeur van wetenschappelijke instru-
menten (rang 26) of van cartograaf (rang 26), onderscheidenlijk
worden bévorderd tot de graad van eerste calculator (rang 28), van
eerste constructeur van wetenschappelijke instrumenten (rang 28)
of van eerste cartograaf (rang 28) van zodra ze negen jaar graadan-
ciénniteit hebben, . :

Art. 25, Voor de toepassing van artikel 13, § 3, van het koninklijk
besluit van_ 16, juni 1970 tot vaststelling van het statuut van het
toegevoegd vorsingspersoneel en van het beheerspersoneel van de
wetenschappelijke inrichtingen van de. Staat, zoals bij dit besluit
gewijzigd, maakt het algemene examengedeelte van ecn examen
voor verhoging in graad dat georganiseerd is of in uitvoering is op
de datum van de inwerkingtreding van dit besluit, het in dat
artikel bedoelde examengedeelde uit.

De in artikel 13, § 3, vermelde vrijstelling kan worden aangevoerd
vanaf de zitting van 1994.

Art. 26, Het personeelslid dai slaagt voor een examen voor verho-
ging in graad dat geerganiseerd is of in vitvoering is voor 31 decem-
ber 1994 voor de toegang tot een graad gerarigschikt onder rang 22,
wordt beschouwd als zijnde geslaagd voor het examen voor verho-
ging in weddeschaal bedoeld in artikel 13, § 5, van het koninklijk
besluit van 12 juni 1870 tot vaststelling van het statuut van het
toegevoegd vorsingspersoneel en van het beheerspersoneel van de
wetenschappelijke inrichtingen van de Staat, zoals bij dit besluit
gewijzigd. ’

Art. 27, De zaken die, op de datum van de inwerkingtreding van
dit besluit, bij de Wetenschappelijke Raad aanhangig zijn inzake
stage, worden verder geregeld door de voér die datum geldende
bepalingen.

Art. 28, In afwachting van de aanwijzing van de vormingsdirec-
teurs worden hun functies uitgeoefend door de hoofden van dienst
onder wier bevel de stagiairs rechtstreeks staan,

Art. 29. De zaken die, op de datum van de inwerkingtreding van
dit besluit, bij de raad van beroep aanhangig zijn, worden verder
geregeld door de voér die datum geldende bepalingen,

Art. 30. De procedures voor bevordering, verandering van graad
en opruststelling die hangende zijn op de datum van de bekendma-
king van dit besluit, worden, voor de ambtenaren van de niveaus 2, 3
en 4, verdergezet volgens de bepalingen van dit besluit.

Art. 31. Onder voorbehoud van de administratieve en rechterlijke
beroepen, worden alle administratieve maatregelen gencmen ten
opzichte van de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4, die voltooid
zijn tussen 1 januari 1994 en de datum van bekendmaking van dit
besluit, geacht uitgevoerd te zijn in toepassing van dit besluit.

Art. 32. Onder voorbehoud van de administratieve en rechterlijke
beroepen, worden de gevallen die een bijzonder aspect vertonen
waardoor de toepassing van de voorgaande hepalingen moeilijk,
voor tweeériei uitleg vatbaar of ondoelmatig is, op voorstel van de
bevoegde minister geregeld door de minister tot wiens bevoegdheid
de ambtenarenzaken behoren.

Art. 33. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsbiad is
bekendgemaakt, met uitzondering van de artikelen 20 en 21 die
uitwerking hebben met ingang van 1 januari 1984,

Art, 34. Onze Ministers zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit,

Gegeven te Chiateauneuf-de-Grasse, 10 april 1995.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Ambtenarenzaken,
*J. VANDE LANOTTE
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ANNEXE I, - Classement hiérarchique
des grades que peuvent porter les membres du
personnel adjoint 2 la recherche et du personnel
de gestion des établissements scientifiques de
I'Etat.

A. GRADES GENERAUX .
1) Personnel adjoint de la recherche

1° garcon de laboratoire

2° technicien adjoint de la re-
cherche

3° technicien de la recherche

4° chef technicien de la re-
cherche

5° premier chef technicien de
la recherche

6° technicien spécialisé de la
recherche
7° chef technicien spécialisé

de 1a recherche

2) Personnel de gestion

1° ouvrier
2° ouvrier qualifié

3° premier ouvrier qualifié

4° chef d'atelier

B. GRADES PARTICULIERS

a) ingénieur industriel

ingénieur industriel principal

BIJLAGEL - Hiérarchische indeling van
de graden waarvan de leden van het toege-
voegd vorsingspersoneel en van het beheers-
personeel van de wetenschappelijke inrichtin-
gen van de Staat kunnen titularis kunnen zijn.

A, ALGEMENE GRADEN

1) Toegevoegd vorsingspersonee!
1° laboratoriumbediende
2° adjunct-technicus der
vorsing
3° technicus der vorsing

4° hoofdtechnicus der vor-
-~ sing

5° eerste hoofdtechnicus
der vorsing

6° gespecialiseerd technicus
der vorsing

7° gespecialiseerd  hoofd-
technicus der vorsing

2) Beheerspersoneel

1° werkman
2° geschoold werkman

3° eerste geschoold
werkman

4° werkmeester

B. BIJZONDERE GRADEN

a) industrieel ingenieur

eerstaanwezend industrieelinge-
nieur
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b)

ingénieur industriel - chef de
service

ingénieur technicien {(grade sup-
primé) ou ingénieur technicien
principal

traducteur ou traducteur

principal cu traducteur-chef

Grades repris a 'arrété royal du
12 novembre 1991 rolatif aux
statuts administratif et pécuniaire
du personnel informatique des
administrations de I'Etat

1° calculateur
constructeur d'instruments
scientifiques
cartographe
bibliothécaire -
prévisionniste

2° calculateur principal
constructeur  principal
d'instruments scientifiques
cartographe principal

3° chef comptable agricole

inspecteur de la comptabi-
lité agricole .

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 10 avril 1995,

ALBERT

Par le Roi :

Le Ministre de la Fonction publique,

J. VANDE LANOTTE

industrieel ingenieur - hoofd van
dienst

technisch ingenieur (af ge-schaf-
te graad) of eerste
technisch ingenieur

vertaler of eerste vertaler of
hoofdvertaler

Graden opgenomen in het ko-
ninklijk besluit van 12 november
1991 betreffende het adminis-
tratief en geldelijk statuut van
het informaticapersoneel van de
rijksbesturen

b) t°

20

30

calculator

constructeur van weten-
schappelijke instrumen-
ten

cartograaf

bibliothecaris

weervoorspeller

eerste calculator

eerste coastructeur van
wetenschapplijke instru-
menten

eerste cartograaf
hoofdlandbouwboek-

houder

inspecteur van de land-
bouwboekhouding

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besiuit van 10 april 1995.

ALBERT

Van Koningswege :

De Minister van Ambtenarenzaken,

J. VANDE LANOTTE
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