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F. 95 — 1205 [Mac — 16052}

29 MARS 1995, — Arrété royal déterminant les modalités de
transfert de certains membres da personnel de 1'Office belge
de l'économie et de l'agriculture — Secteur Economie
industrielle — an Ministére des Affaires économiques

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents eta venir, Salut.

Vu la loi du 6 aofit 1993 portant des dispositions sociales et diverses,
notamment l'article 77;

Vu l'accord de Notre Ministre du Budget donné le 5 juillet 1994;

Vu laccord de Notre Ministre de ia Fonct-ion publiqgue donné le
5 juillet 199%4;

Vu le protocole n° 206 du ler mars 1995 du Comité des services publics
nationaux, communautaires et régionaux (Comité B);

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3 § ler, modifié par les lois des 9 aofit 1980,
16 juin 1989 et 4 juillet 1989;

Vu l'urgence motivée par le fait que le present arrété fixe les mesures
d'exécution prévues par l'article 77 de la loi du 6 aoiit 1993 portant des
dispositions sociales et diverses, laquelle est entrée en vigueur le
ler janvier 1994; que ces mesures d'exécution doivent produire leurs
effets a la méme date; de plus que I'arrété royal portant coordination de la
loi du 10 novembre 1967 portant création du Bureau d'intervention et de
restitution belge est intervenu le 3 février 1995, lequel abroge le secteur,
"Economie industrielle"; que dans ces conditions, le présent arrété doit
gtre pris sans délai:

Sur fa proposition de Notre Vice-Premier Ministre et Ministre de la
Justice et des Affaires économiques et de Notre Ministre des Petites et
Moyennes Entreprises et de 'Agriculture et de 1'avis de Nos Ministres
qui en ont délibéré en Conseil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article Ier. § ler. Pour I'application du présent arrété, il faut entendre
par:

1° 'Office : Secteur Economie industrielle — section Compensations
industrielles et section Autres secteurs économiques — de I'Office belge
de l'économie et de lagriculture;

2° le Département : le Ministere des Affaires économiques:

3° les membres du personnel : les membres du personnel de 1'Office,

"nommés a titre définitif, les stagiaires et les membres du personnel

engagés par contrat de travail, al'exclusion du personnel de nettoyage et
de restaurant.

§ 2. Pour l'application du présent arrété :

1° les stagiaires sont considérés comme titulaires du grade pour lequel
ils ont ét€ admis au stage;

2°le membre du personnel engagé par contrat de travail est censé étre
titulaire du grade correspondant a 'emploi pour lequel il a ét€ engagé ou,
en cas de silence du contrat au sujet de cet emploi, du grade auquel est liée
l'échelle de traitements dans laquelle son traitement est fixé,

Art. 2. Les membres du personnel de 1'Office en service au 31 décem-
bre 1993, et dont les noms figurent & Vannexe du présent arrété sont
transférés d'office au Département,

Art. 3. Les membres du personnel sont transférés selon leur rdle ou
régime linguistique:. Ces transferts ne sont pas de nouvelles nominations.

Art. 4. Les riembres du personnel transférés conservent leur grade ou
regoivent un grade €quivalent.

IIs conservent leuir ancienneté administrative et pécuniaire.

Ils conservent également leur régime pécuniaire ou bénéficient d'un
régime pécuniaire €quivalent.

Le personnel sous régime contractuel est transféré avec le maintien des
droits et obligations résultant de son contrat d'engagement.

| N. 95 — 1205

[Mac — 16052]

29 MIAART 1995. — Koninklijk besluit tot vaststelling van de wijze
waarop bepaalde personeelsleden van de Belgische Dienst voor
Bedrijfsleven en Landbouw —- Sector Industrieel Bedrijfsleven —
overgaan naar het Ministerie van Economische Zaken

ALBERT I, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijnen hierna wezen zullen, Onze Groet

Gelet op de wet van 6 augustus 1993 houdende sociale en diverse
bepalingen, inzonderheid op het artikel 77;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting gegeven op
5 juli 1994,

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken gegeven
op 5 juli 1994, )

Gelet op het protocol nr. 206 van | maart 1995 van het Comité van de
nationale, gemeenschaps- en gewestelijke overheidsdiensten (Comité B),

Gelet op de wetten van de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3 § 1, gewijzigd bu de wetten van
9 augustus 1980, van 16 juni 1989 en van4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid, gemotiveerd door het feit dat
dit besluit de uvitvoeringsmaatregelen vaststelt van het artikel 77 van de
Wet van 6 augustus 1993 houdende sociale en diverse bepalingen, die op
1 januari 1994 in werking trad; dat deze uitvoeringsmodaliteiten op
dezelfde datum uitwerking moeten hebben; dat bovendien het koninklijk
besluit houdende codrdinatie van de wet van 10 november 1967 houdende
oprlchtmg van het Belgisch Interventie- en Restilutiebureau op 3 februa-
ri 1995 is tot stand gekomen, hetgeen de sector "Industrieel bedrijfsleven”
opheft; dat in die omstandigheden dit besluit zonder vitstel moet worden
genomen;

Op de voordracht van Onze VICC Eerste Minister en Minister van
Justitie en van Economische Zaken en van Onze Minister van de Kleine en
Middelgrote Ondernemingen en Landbouw en op het advies van Onze in
Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en bestuiten Wij :

Artikel 1. § 1. Voor de toepassing van dit beshit moet worden verstaan
onder :

1° de Dienst : Sector Industrieel Bedrijfsleven — sectie Industritle
compensaties en-sectie Andere economische sectoren — van de Belgische
Dienst voor Bedrijfsleven en Landbouw;

2° het Departernent : het Ministerie van Economische Zaken;

3° de personeelsleden : de vastbenoemde personeelsleden van de Dienst,
de stagiairs en de blj arbeidsovereenkomst in dienst genomen personeels -
leden met uitzondering van het schoonmaak- en restaurantpersoneel.

§ 2. Voor de toepassing van dit besluit :

1° worden de stagiairs geacht de graad te bekleden waarin zij tot de
stage werden toegelaten;

2° wordt het personeelslid dat bij een arbeidsovereenkomst in dienst is
genomen, geacht de graad te bekleden die overeenstemt met de betrekking
waarvoor het personeelslid werd aangeworven of, indien de overeenkomst
zich niet uitspreekt over deze betrekking, de graad waaraan de weddeschaal
verbonden is waarin zijn bezoldiging is vastgesteld.

Art. 2. De personeelsieden van de Dienst die op 31 december 1993 in
dienst zijn en waarvan de namen vermeld zijn in de bijlage van dit besluit,
worden van ambtswege naar het Departement overgeheveld.

Art. 3. De personeelsleden worden overgedragen volgens hun taalrol of
-stelsel. Deze overdrachten zijn geen nieuwe benoemingen.

Art, 4. De overgehevelde personeelsleden behouden hun graad of
verkrijgen een gelijkwaardige graad.

Ze behouden hun ddministratieve en geldelijke anciénniteit.

Ze behouden ook hun bezoldigingsregeling of verkrijgen een gelijk -
waardige bezoldigingsregeling.

Het personeel dat onder contract is aangcworven wordt overgeheveld
met behoud van de rechten en plichten die uit dit contract voortvloeien.
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Art. 5, Lorsque des membres du personnel sont chargés de l'exercice
dune fonction supérieure a 1'Office, il est uniquement tenu compte pour
leur transfert de leur grade statutaire. Si au Département, ils sont 2
nouveau chargés, dés la date de leur transfert et sans interruption, de
I'exercice de la méme fonction supérienre que celle qu'ils ont exercée 2
I'Office, ils sont censés poursuivre I'exercice de la fonction supérieure
pour l'application de l'arrété royal du 8 aofit 1983 relatif 2 I'exercice d'une
fonction supérieure dans les administrations de I'Etat,

Art. 6. Les membres du personnel de I'Office transférés au Département
y conservent le dernier signalement qui Jeur a été attribué, Ce signalement

demeure valable jusqu'a l'attribution d'un nouveau signalement. Si 2 Ia |

date de son transfert un membre du personnel a introduit une demande en
révision de son signalement, 1a procédure est poursuivie au Département.

Les dispositions de l'alinéa précédent sont également applicables aux
membres du personnel de niveau 4 ayant fait l'objet d'une mention
défavorable. .

Art. 7. § ler. Les membres du personnel de 1'0ffice lauréats d'un
concours d'accession au niveau supérieur ou d'un examen d'avancement de
grade, conservent au Département les titres 2 la promotion qu'ils ont
acquis parla réussite d'un de ces examens.

Pour leur classement, ces lauréats sont censés avoir présenté le concours
ou I'examen au Département.

§ 2. Si les procs-verbaux des concours ont été clos 2 la méme date, les
lauréats sont classés entre eux comme s'ils avaient participé au méme
COMCours.

Si les proces-verbaux des concours ont été clos 2 des dates différentes,
priorité est donnée aux lauréats du concours dont le procgs-verbal est clos
4 la date laplus ancienne.

§ 3. Si, 2 ladate du transfert, un concours d'accession au niveau supérieur
ou un examen d'avancement auguel le membre du personnel peut
participer, est annoncé a 1'Office, ledit membre du personnel conserve le
droit a 1a participation, méme s'il est transféré durant le déronlement de
f'examen.

Le paragraphe 1 du présent article s'applique au membre du personnel
ayantréussi & un concours ou examen visé au premier alinéa.

Art. 8. Le présent arété produit ses effets le ler janvier 1994,

Art. 9. Notre Vice-Premier Ministre et Ministre de la Justice et des
Affaires économiques et Notre Ministre des Petites et Moyennes'
Entreprises et de I'Agriculture sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution du présent arrété. '

Donné a Bruxelles, le 29 mars 1993,

ALBERT
Par le Roi :

‘Le Vice-Premier Ministre
¢t Ministre de 1a Justice et des Affaires économiques,

M. WATHELET

Le Ministre des Petites ¢t Moyennes Entreprises et de I'Agriculture,
A.BOURGEOCIS

Art, 5. Voor de personeelsleden die in de Dienst belast zijn met de
uitoefening van een hoger ambt, wordt voor hun overdracht alleen
rekening gehouden met hun statutaire graad. Indien zij in het Departement
vanaf de datum van de overdracht zonder onderbreking opnicuw worden
belast met de uitoefening van hetzelfde hoger ambt als hetgeen zij in de
Dienst uitoefenden, worden zij voor de toepassing van het koninklijk
besluit van 8 augustus 1983 betreffende de uitoefening van een hoger ambt
in de rijksbesturen geacht het hoger ambt verder uit te oefenen.

Art. 6. De personeelsleden van de Dienst die overgedragen worden naar
het Departement behouden aldaar de laatste beoordeling die hen werd
toegekend. Die beoordeling blijft geldig tot de toekenning van een nieuwe
beoordeling, Indien een personeelslid op de datum van zijn overdracht een
beroep tegen de hem toegekende beoordeling heeft ingesteld, wordt dit
beroep in het Departement afgehandeld.

De bepalingen van het vorig lid gelden ook voor de personeelsleden van
niveau 4 die een ongunstige vermelding gekregen hebben.

Art. 7. § 1 De personeelsleden van de Dienst die geslaagd zijn voor een
vergelijkend examen voor overgang naar het hogere niveau of voor een
examen voor verhoging in graad, behouden in het Departement de
aanspraken op bevordering die zij door het slagen voor een van die examens
hebben verworven.

Voor hun rangschikking worden ze geacht het vergelijkend examen of
examen te hebben afgelegd in het Departement.

§ 2. Indien het over vergelijkende examens gaat waatvan het proces -
verbaal op dezelfde datum is afgesloten, worden de geslaagden onderling
gerangschikt alsof het om eenzelfde examen ging.

Indien het over vergelijkende examens gaat waarvan het proces-verbaal
op verschillende data is afgesloten, wordt voorrang verleend aan de
geslaagden voor het examen waarvan hét proces-verbaal op de verst
afgelegen datum is afgesloten.

§ 3. Wanneer in de Dienst op datum van de overdracht een vergelijkend
examen voor overgang naar het hogere nivau of een examen voor verhoging
in graad aangekondigd is waaraan het personeelslid kan deelnemen,
behoudt het het recht op deelneming, ook al wordt het tijdens de

“afwikkeling van het examen overgedragen.

Paragraaf 1 van dit artikel is van toepassing op de ambtenaar die
geslaagd is voor een in het eerste lid vergelijkend examen of examen.

Art. 8. Dit besluit heeft vitwerking met ingahg van 1 januari 1994.

Art. 9. Onze Vice-Eerste Minister en Minister van Justitie en van
Economische Zaken en Onze Minister van de Kleine en Middelgrote
Ondernemingen en Landbouw zijn, ieder wat hem betreft, belast met de
vitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 29 maart 1995.

ALBERT

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister
en Minister van Justitie en van Economische Zaken,

M. WATHELET

De Minister van de Kleine en Middelgrote Ondernemingen en Landbouw,
A. BOURGEOIS
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Annexe

Services transférés intégralement (art. 2)

— Secleur Economie Industrielle — Section Compensations
industrielles et section Autres secteurs économiques. — 14 agents
définitifs (D) et 5 contractuels (C).

liste des noms par niveau et role linguistique ou régime linguistique

Bijlage :
Integraal overgedragen diensten (art. 2)

—Seclor Industrieel Bedrijfsleven — Sectie Industriéle compensaties
en sectie Andere economische sectoren. — 14 vaste personeelsleden (D) en
5 contractuelen (C).

lijst van de namen per niveau en taalrol of -stelsel

N° Matricule
Stamnummer

Niveau I — Niveau I (D)

Inspecteur en chef-directeur — Hoofdinspecteur-directeur

Rimbert, René (F)

3410/166/34

Inspectenr principal-chef de service — E.a. inspecteur-hoofd van dienst

Crabbe, Exic (N)
Inspecteur principal — E.a. inspecteur
De Paepe, Roger (N)
Inspecteur ~— Inspecteur
Van Horenbeek, Rudy (N)
Secrétaire d'administration — Bestuurssecretaris
Delcourt, René (F)
Verdin, Jean-Luc (F)

3606/213/44
4009/176/69
6102/638/77

5503/459/67
6010/502/91

Niveau I— Niveau I (C)

Secrétaire d'administration — Bestuurssecretaris
Lust, Jacques (N)

5908/628/67

Niveau H+— Niveau 1T+ ou/
of Niveau 1l— Niveau I (D)

Secrétaire de direction — Directiesecretaris -
Lanners, Muriel (F)
Assistant administratif — Bestuursassistent
Bourlet, Christian (F)
Daghuyt, Karel (N)
Haegeman, Hilde (N)
Permentier, Guy {N)
Raemdonck, Marie-Claude (F)
Smets, Denis (N)
Van Vaerenbergh, Roger (N)

6605/023/02

6308/570/78
4811/289/89
5911/215/35
6211/531/39
5203/373/02
5212/326/31
" 4704/480/70

Niveau II} — Niveau 11+ oun/
of Niveau Il — Niveau Il (C)

Assistant administratif ~ Bestuursassistent
Artoos, Anne (N)
Defrere, Joseph (F)
Lowie, Hilde (N)

5901/607/30
5803/607/97
6802/452/36

Niveau III — Niveau I (C)

Commis —- Klerk
Mertens, Cécile (F)

t

Yu pour &tre annexé & Notre arrété du 29 mars 1995.

ALBERT

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre
et Ministre de la Justice et des Affaires économiques,

M. WATHELET

Le Ministre des Petites €t Moyennes Entreprises et de I'Agriculture,
A. BOURGEOCIS

6612/129/27

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van 29 maart 1995,

ALBERT
Van Kbningswege :

De Vice-Eerste Minister
en Minister van Justitie en van Economische Zaken,

M. WATHELET

. De Minister van de Kleine en Middelgrote Onderiemingen en Landbouw,

A. BOURGEOIS



