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§.3. Les sociétés de gestion visées au paragraphe précédent sont
tenues de fournir tous renseignements complémentaires, néces-
saires a Fappréciation de leur demande.

Art. 5. § ler. Lorsque le Ministre dispose des renseignements qui
doivent accompagner la demande d'autorisation, il en informe la
société de gestion par pli recommandé a la poste avec accusé de
réception.

§ 2. La décision d'octroi ou de refus de Pautorisation est notifiée
dans les six mois a dater du pli recommandé visé au § ler.

L’autorisation est censée étre accordée si aucune décision n'a été
prise & I'expiration du délai fixé & P'alinéa ler.

Art. 6. Lorsque le Ministre envisage de refuser. Tautorisation ou de
retirer celle-ci, il avertit, par pli recommandé a la poste avec accusé
de réception, la société de gestion concernée. Cet avertissement
indique les motits pour lesquels le refus ou le retrait de Yautorisa-
tion est envisagé.

A dater de I'avertissement visé a l'alinéa ler, la sociéte de gestion
dispose d'un délai de deux mois pour faire valoir ses moyens au
Ministre par lettre recommandée & la poste avec accusé de réception
et étre entendue & sa demande par le Ministre ou la personne quiil
désigne a cet effet.

Lorsque l'avertissement porte sur un éventuel refus de l'autorisa-
tion, le délai fixé & I'article 5, § 2, est suspendu durant deux mois &
dater de 'avertissement.

Art. 7. L’octroi, le refus et le retrait de l'autorisation sont notifiés
aux sociétés de gestion concernées par pli recommandé a la poste
avec accusé de réception.

Art. 8. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Les sociétés de gestion des droits existant au moment de I'entrée
en vigueur de Yarticle 67 de la loi peuvent poursuivre leurs activités
jusqu'a la décision d'octroi ou de refus de autorisation & condition
que la demande Jdautorisation soit introduite dans les six mois &
dater de l'entrée en vigueur dudit article 67.

Art. 9. Notre Ministre de la Justice est chargé de l'exécution du
présent arrété.
Donné & Chateauneuf-de-Grasse, le 6 avril 1995.

ALBERT

Par le Roi :
Le Ministre de la Justice
M. WATHELET

§ 3. De beheersvennootschappen bedoeld in de vorige paragraaf
moeten alle aanvullende inlichtingen verstrekken die nodig zijn
voor de beoordeling van hun aanvraag.

Art. 5. § 1. Wanneer de Minister over de inlichtingen beschikt die
bij de aanvraag tot vergunning moeten worden gevoegd, brengt hij
de beheersvennootschap hiervan op de hoogte bij een ter post
aangetekende brief met ontvangstbewijs.

§ 2. De beslissing tot weigering of tot toekenning van de vergun-
ning, wordt ter kennis gebracht binnen zes maanden te rekenen
vanaf de aangetekende brief bedoeld in § 1.

' De vergunning wordt geacht te zijn verleend indien geen enkele
beslissing is genomen nadat de in het eerste lid bepaalde termijn is
verstreken.

Art. 6. Wanneer de Minister voornemens is de vergunning te
weigeren of in te trekken, geeft hij hiervan bij ter post aangete-
kende brief met ontvangstbewijs kennis aan de betrokken beheers-
vennootschap. In deze kennisgeving worden de redenen voor de
weigering of de intrekking van de vergunning vermeld.

Te rekenen vanaf de kennisgeving' bedoeld in het eerste lid,
beschikt de beheersvennootschap over een termijn van twee
maanden om door middel van een ter post aangetekende brief met
ontvangstbewijs bij de Minister beroep aan te tekenen tegen de
beslissing en om op haar verzoek door de Minister of door de
persoon die deze laatste daartoe aanwijst, te worden gehoord.

Wanneer de kennisgeving betrekking heeift op de weigering van
een vergunning, wordt de termijn bepaald in artikel 5, § 2, opge-
schort gedurende twee maanden te rekenen vanaf de kennisgeving.

Art. 7. De toekenning, de weigering en de intrekking van de
vergunning worden aan de betrokken beheersvennootschappen ter
kennis gebracht bij ter post aangetekende brief met ontvangstbe-
wijs.

Art. 8. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt. »

De vennootschappen voor het beheer van rechten die bestaan op
het ogenblik van de inwerkingtreding van artikel 67 van de wet
kunnen hun activiteiten voortzetten tot de beslissing tot verlening of
weigering van de vergunning, op voorwaarde dat de vergunnings-
aanvraag wordt ingediend binnen zes maanden vanaf de inwerking-
treding van dit artikel 67.

Art. 9. Onze Minister van Justitie is belast met de uitvoering van
dit besluit.

Gegeven te Chateauneuf-de-Grasse, 6 april 1995.

ALBERT

Van Koningswege :
- De Minister van Justitie,
M. WATHELET

SERVICES DU PREMIER MINISTRE

F. 95 — 1135 [C—21157]

3 AVRIL 1995. — Arrété royal fixant le cadre organique du
personnel de Ia Chancellerie du Premier Ministre ¢t des Services
de 1a Commission nationale permanente du pacte culturel

ALBERT 1, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu I'article 107, alinéa 2, de la Constitution;

Vu P'avis motivé du Comité de concertation de basc
du Premier Ministre, donné le 28 mars 1995,

Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné 1¢ 20 décembre 1994,

100 des Services

Vi T'accord de Notre Ministre de la Fonction publique, domné le 20 dé-
ceinbre 1994,

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

N. 95 — 1135 [C —21157]

3 APRIL 1995. — Koninklijk besluit houdende vaststelling van de
personcelsformatic van de Kanselarij van de Eerste Minister cn de
Diensten van de Vaste Nationale Cultuurpactcommissie

ALBERT 1L Koning der Belgen,
Aan allen die nu 7ijn en huerna wezen zutlen, Onze Groet.

Gelet op artikel 107, tweede 1id, van de Grondwet,

Gelet op het met redencn omkleed advies var het basisoverlegcomité
100 van de Diensten van de Ferste Minister, gegeven op 28 maart 1995;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begrotihig, gegeven op
20 december 1994, ’

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 20 december 1994.
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Sur la proposition de Notre Premier Ministre,

Nous avons arrété et arrétons ;

Article ler. Le cadre organique du personnel de la Chancellerie du
Premier Ministre et des Services de la Commission nationale permanente
du pacte culturel est fixé comme suit :

1. Personnel administratif

Nivean 1

Directeur général
Inspecteur général du pacte culturel
TnSpecteur BENETAl ....ovurrirseeirececrins st
Premier conseiller
Ingénietr ou ingénieur ppal ou ingénieur en chef-direc-
teur (c.p)
Inspecteur du pacte Culturel ...
Conseiller
Conseiller adjoint
Traducteur-reviseur ou traducteur-reviseur principal ou
traducteur-directeur (C.p)....cocvveree et e et sae s
Secrétaire dadminiStIation. .....cceeimirerimeesimreienere oo

..................................................................

......................................

.................................................................

..................................................................................

.............................................................................

[ N e

.................................................................

™o

Niveau 2+

Analyste de programmation.........coveerimenmen. }
Programmeur ou chef-programmeur (c.p)
Traducteur ou traductenr principal ou traducteur-chef(c.p) ...

Secrétaire de direction ou secrétaire principal de direc-

HOIL (CD) - vvenrrerrererrsrssestseiaenssserss st s an s s 4
Total 7
Niveau 2
Chef adMuIESIAtE ...ovvovreerscesrrverree s s reecneeas 7
Assistant administratif.........ccoceivneeenen. et s 15
Total 22
Niveau 3
OIS . ovveeeareesssssissnesresrmesssnssserssssssiosssnesssnsenseessnientasiimnenes 14
Total 14
Niveau 4
Agent administratif ..ol
N Total
2. Personnel de maitrise, de métier et de service
Niveau 3
ChEF ALEIET «.ivevveiviieeirceireetievesenr s ere s s e srsinninans }
OUVTIET SPECIALISIE ©.ovvevvves e cecranesnmsie e nssenesscrinssenssinssenes 1
Total 1
Niveau 4
Ouvrier QUAlIfié ....oveoiecrreimnereriin i 3
OUVIIET v.nvevenmresrersrisesstsessseseesorseserssiasasssninsacscssntsarsasrsonsons 1
Total 4
Total général 84

Art. 2. Les titulaires des emplois dans les grades suivants sont mis & la
disposition du Service Mobilité du Service d’Administration générale.
Ces emplois sont supprimés lors du départ de leur titulaire :

— 1 emploi de premier conseiller;
— 5 emplois de commis;,
— 4 emplois d'agent administratif.

[SC IR T N -

Op de voordracht van Onze Eerste Minister,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. De personeelsformatie van de Kanselarij van de Eerste
Minister en de Diensten van de Vaste Nationale Cultuurpactcommissie
wordt vastgesteld als volgt :

1. Administratief personeel

Niveau 1
Directeur—g'enqraal, ................................................................ 1
Cultuurpactinspecteur-generaal.............. cevrerese et 2
INSpeeteur-generaal ... ..o vevieveerincrnsenss s e 5
FErste AAVISCUL ..eovieeiveariieenirereseeseriesesisissessassnesrsnsssbesaissnsne 2
Ingenieur of ea. ingenieur of hoofdingenieur-direc-

BEUT (V.1) vrerrrres et reis s sienn st s s s s 1
CultuurpactinSPECtEUI .....coovvrrseerusresisesiiissinnsssniss s 6
AGQVISCUL vvvverereeeeeireerevreerassesrsse e crassns o asssasssines shomsasasnssesens 4
Adjunct- CAAVISEUL v cviseerevresiesen s ceseereseassatsacsmsaesssarasanssonse 5
Vertaler-revisor of eerstaanwezend Vt,rtaler-revxsor of

vertaler-directeur (V.1) oo 2
IBEStUUISSECTELATIS 1vvieiiircrienreeromeerrmrsrsasniirssessanrcessnsensinsensoens 5

Totaal 33
Nivean 2+
Programmeringsanalyst.........ooowienre e }
Frogrammeur of hoofd-programmeur (V.1) ....ccooovvvnnniaaniins } 1
. Vertaler of eerste vertaler of hoofdvertaler (v.1) 2
Directiesecrctaris of e.a. directiesecretaris (v.1.). 4
Totaal 7
Niveau 2
BestuUISCHEL ... . vttt e 7
. BestuUrsassiSteNt ....ceveveerierneieeriesiir s isensies st 15
Totaal 22
Niveau 3
TICTK . eoveeeerereeiiesaeaesereeeserssesessaeseanmmbessarbsaesrensentossininsnas 14
Totaal 14
Niveau 4
BEAIMDLE .vevevvveirerrevreiiesiemrssis s oo e siasastresssarbsnrssessassabanson 3
‘ Totaal 3
2. Meesters-, vak- en dienstpersoneel
Niveau 3
WETKIMEESIET 1vvvicrnins et e s eie e sens }
VAKINATL (.o cveeieeeereeeeniscncrnesnsreeer e rarses e ssn s ssstee s srssnnns } 1
Totaal 1
Niveau 4
Geschoold arbeider 3
Arbeider 1
Totaal 4
Algemeen totaal 84

Art. 2. De titularissen van de betrekkingen in de volgende graden
worden ter beschikking van de Dienst Mobiliteit van de Dienst
Algemeen Bestuur gesteld. Deze betrekkingen worden afgeschaft bij het
vertrek van de titularis ervan .

— 1 betrekking van eerste adviseur;

—- 5 betrekkingen van klerk;

— 4 betrekkingen van beambte.
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Art. 3. Sont abrogés :
—Llarrété royal du 22 décembre 1989 portant fixation du cadre

organique du personnel de la Chancellerie du Premier Ministre, modifié |

par Yarrété royal du 4 décembre 1991

— L'asticle ler, § 2, de l'arrété royal du 28 décembre 1984 portant
organisation des services de la Commission nationale permanente du
pacte culturel.

Axt. 4. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois qui
suit-celui au cours duquel il aura &té publié au Moniteur belge.

Art. 5. Notre Premier Ministre est chargé de l'exécution du présent
arréte, i )

Donné a Bruxelles, le 3 avril 1995.
ALBERT
Par le Roi ;

Le Premier Ministre,
J.-1.. DEHAENE

Le Ministre du Budget,
H. VAN ROMPUY

Art. 3. Worden opgeheven :

— Het koninklijk besluit van 22 december 1989 houdende vaststelling
van de personeclsformatie van de Kanselarij van de Eerste Minister,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 4 december 1991,

— Artikel 1, § 2, van het koninklijk besluit van 28 december 1984 tot
organisatie van de diensten van de Vaste nationale cultuur-
pactcommissie.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt.

Art. 5. Onze Lerste Minister is belast met de uitvoering van dit
besluit.

Gegeven te Brussel, 3 april 1995.
ALBERT
Van Koningswege :

De Eerste Minister,
- J.-L. DEHAENE

De Minister van Begroting,
H. VAN ROMPUY

F. 95 — 1136 [C —21158]

3 AVRIL 1995. — Arrété royal fixant le cadre organique
du personnel de ' Administration du Comité supérieur de controle

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Salut.

Vu l'article 107, alinéa 2, de la Constitution;

W avis motivé du Comité de concertation de base 100 des Services
du Premier Ministre, donné le 28 mars 1995,

Vu l'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 20 décembre 1994;

Vau I'accord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le 20 dé-
cembre 1994,
Sur la proposition de Notre Premier Ministre,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er. § 1. Le cadre organique du personnel de I'Administration
du Comité supérieur de controle est fixé comme suit:

1.1. Personnel administratif général

Niveau 1
Administrateur 8n6ral ........., veevorerriinnimini e 1
AGMINISITALCUT 1o veveieeceeiivaeerivesrsresrsrenneeiernrestss st nasssanies 1
4 ' Total 2
Niveau 2+
Secrétaire de direction ou secrétaire principal de direc-
HOTL (C.) «-vevvernee evermessrmmmmssssrsesmrtsinsrsta s st sisemcanees 2
Total 2
Nivean 2
Chef adminiStratif .. cocincrreeervmcsniere i sie s ssecens 2
Assistant aGmHNISEREE .o oeirrerecsiinr s 4.
Total 6
Niveau 3
COMINES +.voveeerererersienrsresssssesemsttossariasrsshiue s st s sbsnarasaanresaess

g
B
L)

N. 95 — 1136 [C —21158)

3 APRIL 1995. — Koninklijk besluit houdende vaststeiling van de
personeelsformatie van het Bestuur van het Hoog Comité van
toezicht .

ALBERT I, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 107, tweede lid, van de Grondwet;

Gelet op het met redenen omkleed advies van het Basisoverlegcomité
100 van de Diensten van de Eerste Minister, gegeven op 28 maart 1995;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegegen op

20 december 1994;
Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,

gegeven op 20 december 1994;
Op de voordracht van Onze Eerste Minister,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. De personeelsformatie van_ het Bestuur van het Hoog
Comité van toezicht wordt vastgesteld als volgt :

1.1. Algemeen administratief personeel

Niveau 1
Administrateur-generaal ... “ 1
AGTTNISIEALEUT +oveveeveirivevrerereriesetrmesrsinerrtreasomieaesmnascnabessronsns 1
Totaal 2
Niveau 2+
Directiesccretaris of e:a. directiesecretaris (v.I) ..o 2
Totaal 2
Niveau 2
BESHUUESCHEE +1mvvosseeeeerveceseessessresusssssseioseniosenssrisasrissassarsens 2
BeStUUTSASSISIENE .ecvevrveveieiveeieeees e ee s rerinnes sasissecstians 4
Totaal 6
Niveau 3
KIGTK ooeveeeeveeeraeresieriseaesnrsas seernsresnssess shssis obinssmmsssssnmsssssianssn 3
Totaal 3



