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LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS
WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
F. 95 — 1097 :
3 AVRIL 1995

Arrété royal fixant le cadre organique des Services fédéraux
des affaires scientifiques, techniques et culturelles

ALBERT 11, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Particle 107, alinéa 2, de la Constitution;

Vu l'arrété royal du 16 septembre 1959 fixant le statut du prési-
dent du Conseil national de la politique scientifique, du secrétaire
général et du personnel des Services fédéraux des affaires scientifi-
ques, techniques et culturelles, modifié par les arrétés royaux des
23 septembre 1968, 12 acit 1981, 26 novembre 1991, 30 mars 1993,
96 avril 1994 et 23 décermibre 1994,

Vu l'arrété royal du 25 septembre 1984 réglant exercice de l'auto-
rité ministérielle en ce qui concerne les Services du Premier
Ministre, notamment Varticle ler, modifié par les arrétés royaux des
14 aofit 1989 et 26 avril 1994; -

Vu l'avis motivé du 13 mars 1995 émis par le comité de concerta-
tion de base des Services fédéraux des affaires scientifiques, techni-
ques et culturelles;

Vu 'accord de Notre Ministre du Budget,.donné le 10 février 1995,

Vu laccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le’

10 février 1995;
Sur la proposition de Notre Ministre de la Politique seientifique,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. § ler. Le cadre organique des Services fédéraux des
affaires scientifiques, techniques et culturelles, est fixé comme suit :

A. Personnel administratif ou titulaire de grades particuliers.

Niveau 1:
Secrétairegénéral ..ol P 1
Secrétaire général adjoint . .......... .o oL, 1
Chargéderecherches ......o.ooiviiinenienonenancans. 4
Inspecteur général ..........ciiiiiiiri it ienin 2
Attaché.. ..o vttt i i e et e 12
Conseiller ... .ovvveeeene it e 6
Inspecteurprincipal . ..., .ot i e 2
Informaticien ou informaticien-expert (1) .............. 2
Conseilleradjoint ........ooviiiiiiiiiiniiiainennnns 8
Secrétaire d'administration ...... Cieaeeens Naereeneees 13
Traducteur-réviseur, traducteur-réviseur principal ou
traducteur-directeur (1) ....... ..o, e 2
'{ngénieur industriel ou ingénieur industriel princi-
5 | P N 1
o' - Y D 54
Niveau 2+ :
Programmeur ou chef programmeur (1) ............... ' 1
Réviseurcomptable .........coiiiiiiiiviiiiiiieiian, 3
Secrétaire de direction ou secrétaire de direction prin-
CIPAL(1) tevtiit e i i e e e e 6
Total .......... e e e e e e 10
Niveau 2: '
Chef administratif.............. e 10
Assistent administratif .......... ... oo L 22
Total ..o.ovvvvuiiinnn.t, e 32
Niveau 3 :
10703 14 o+ ¥ 13000 17
1 - Y R O PN 17
Niveau 4 :
Agent administratif ............ ...l 17
b Ko7 e 17

(1) Application du principe de la carriére plane.

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

N. 95 — 1097 .

3 APRIL 1995. — Koninklijk besluit tot vasistelling van de perso-
neelsformatie van de Federale Diensten voor wetenschappelijke,
technische en culturele aangelegenheden

ALBERT 11, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 107, tweede lid, van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 16 september 1959 houdende
statuut van dé voorzitter van de Nationale Raad voor wetenschaps-
beleid, van de secretaris-generaal en van het personeel van de Fede-
rale Diensten voor wetenschappelijke, technische en culturele
aangelegenheden, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 23 sep-

| tember 1968, 12 augustus 1981, 26 november 1991, 30 maart 1993,

26 april 1994 en 23 december 1994;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 september 1984 tot regeling
van de uitoefening van het ministerieel gezag wat de Diensten van
de Eerste Minister betreft, inzonderheid op artikel 1, gewijzigd bij
de koninklijke besluiten van 14 augustus 1989 en 26 april 1994;

Gelet op het met redenen omkleed advies van 13 maart 1995 uitge-
bracht door het basisoverlegcomité van de Federale Diensten voor
wetenschappelijke, technische en culturele aangelegenheden;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 10 februari 1995;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 10 februari 1995;

Op de voordracht van Onze Minister van Wetenschapsbeleid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. § 1. De personeelsformatie van de Federale Diensten
voor wetenschappelijke, technische en culturele aangelegenheden is
vastgesteld als volgt :

A. Administratief personeel of titularis van bijzondere graden.

Niveau I :
Secretaris-genéraal...........ooiiiiiiiiiii e i, 1
Adjunkct-secretaris-generaal ........ ... iiiiny 1
Navorser .. ovcvvviionineenennnns ereenranseestaateios 4
Inspecteur-generaal ............coo i 2
X 172 1<) - AP 12
AVISEUL . ivttiiiar ittt e et e 6
Hoofdinspecteur ......cco.ceiniiiiiniiieiniiennnnnn 2
Informaticus of infermaticus-deskundige (1) ........... 2
Adjunct-adviseur . .....c..iiiiiiiit it i 8
Bestuursseeretaris «.....viieiee ittt tiii e 13
Vertaler-revisor, eerstaanwezend vertaler-revisor of

vertaler-directeur (1}........coviniiii it 2

. Industrieel ingenieur of eerstaanwezend industrieel

13 =053 1D =3 1 o PN 1
) - - | P 54

Niveau 2+ :

Programmeur of hoofdprogrammeur (1) . .............. 1
Revisor-boekhouder .............. v e 3
Directiesecretaris of eerstaanwezend directiesecretaris

................................................... 6
Totaal . oovinriiiiiiiiee e, e i, 10

Niveau 2 :

Bestuurschef ....... ..o ittt i it 10
Bestuursassistent .. ..... ... i i 22
B+ 17 T Y P 32

Niveau 3 :

KIerK .ottt ii ittt ittt e ettt 17
17 - T 17

Niveau 4 : '

Beambte ... ...t i i i it 17
X117 T ) DA 17

(1) Toepassing van het beginsel van de vlakke loopbaan.
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B. Personnel technique
- Niveau 2:

Chef technicien ........civviiiiiiiieiiniienie cireas 2

FechmiCien., . .o ive it v i e e e ey 4

Total ... ..oviveviiievinnnen Cerierees i e eare s 6

C. Personnel de maitrise, gens de métier et de service.
Niveau 3 :

Chef datelier .........co0iiiiiiiiiiiiii it iiinoerns 1

Quvrier spécialiste .. ............000 e et e ‘

B A0} - R 1
Niveau 4:

Ouvrierqualifié ... .. ...t iiiaiii i e e 10

Total ..ot e e e eieer e e 10

Totalgénéral ........coiviiiiiiiiiiiiiiiaie e, 147

§ 2. Les emplois suivants sont supprimés au départ de leur titu-
laire :
A. Personnel administratif ou titulaire de grades particuliers :

Niveau 1:

Chargéderecherches ... ....oovieviii e onian, 2

Directeur dadministration .. ......oooiiviiaaiie viian 2

)53 0=Te3 130 & U e b . 1
Niveau 2: .

Inspecteur........ovvevnens R 3
Niveau 4 :

Agentadministratif .......... ..ol 1

B. Personnel de maitrise, gens de métier et de service.
Niveau 4 :

OUVT IO . vyt e v vee vt see vt saseaaasatemssameis mrenes 5

‘Lies emplois du § 1er mentionnés ci-aprés ne peuvent &tre pourvus
qu'au fur et & mesure que les emplois de Yalinéa ler auront été
supprirmeés :

Inspecteur g8néral .. ... ..vvieeriiiiianiiani s 2
Attache. ... vii et it e i e o 2
Conseiller .. ... it it si e e e e 1]
Réviseur comptable . ........... e e e e s 2.
Secrétaire de direction ou secrétaire de direction princi-
Pal (1) oo i e e a e e e 1
Chef d'atelier ou ouvrier spécialiste ................... 1
5

Ouvrier qualifié . ......... Ve e e

Arxt. 2.§ Ler. Les emplois de larticle ler, § 1er, mentionnés ci-apres
ne peuvent étre pourvus qu'au fur et & mesure que les 31 postes de
travail de contractuels et les 2 postes de détachés de 1'enseignement,
auxquels ils se substituent, auront été supprimés par le départ des
membres du personnel contractuel ou enseignant qui les occupent:

Attaché. ... . . e e e e e e 2
Conseiller .. ....coiieie i i e s e 4
Conseilleradjoint ... ...coivi i irie i, 5
Secrétaire d'administration ...............ooo oL 2
Informaticien ou informaticien-expert (1j . e 2
Programmeur ou chef programmeur(1) .. :....... ... .. 1
Secrétaire de direction ou secrétaire de direction princi-

PAL (L) o it e i e e e 3
Chef administratif ... ... ...ciiiiiiiiii i iiian ., 4
Assistant administratif .. .......... . i 8
Technicien.. . ..o ovemiieviee it e e i e e e 2

§ 2. Si, deux ans aprés l'enirée en vigueur du présent arrété, les
emplois visés au § ler sont restés vacants, ils sont supprimés a
Particle ler, sauf en ce quiconcerne les emplois d’attaché, dinforma-
ticien ou informaticien-expert, d'informaticien ou informatiecien-
expert, de programmeur ou chef programmeur et un emploi de
secrétaire d’admiinistration qui sont supprimés s’ils sont restés
vacants cing ans apreés 'entrée en vigueur du présent arrété.

§ 3. L’'Inspecteur des Finances deit constater, de maniére préa-
lable, que la condition visée au § ler, a été remplie.

(1) Application du principe de la carriére plane.

B. Technisch personeel

Niveau 2 :

Hoofdtechnicts ... vvve cvr e e i it tre e cir e et o rea 2
Technicus ..... i et e ir e re e e e e 4
TOLARL + « v e vie vvre crie civarremcitatesveramenenes 6
C. Meesters-, vak- en dienstpersoneel,

Niveau 3 :

Werkmeester .............. e eteasiseeneaes RN 1
12211311 T:¥ o T
Totaal . ......... ierieaitanr s 1

Niveau4 : N

Geschooldarbeider ... c.ccvieeiiriiieiiie iiiotienaes 10
D037 T | O 10
D X8 Te 17507 LU PUIP U ¥ {

§ 2. De volgende betrekkingen worden afgeschaft bij het vertrek
van de titularis ervan :

A. Administratief personeel of titularis van bijzondere graden :

Niveaul :
TNAUVOTSET + o s as v ere atre atessssecssasssasseoossassstos 2
Bestuursdirecteur . ... .... 2
DAL O BT s v v v v e avrmete mtemancotsanes sssnnaensassonan 1
Niveau? :
INSPECLOUL « ot vvrvvia e miaa it ia e e s e 3
Niveaus :
Beambte .............. 1
A. Meesters-, vak- en dienstpersoneel.
Niveau4 : )
Arbeider............ ... e siee e 5

In de hieronder vermelde betrekkingen van § 1 kan slechts
worden voorzien in de mate dat de betrekkingen uit het eerste lid
zijn afgeschaft:

Inspecteur-generaal ...........co00hn

Attaché .........cocvveaien

AQVISEUT v vvr v ivtmter crvaeireatinotssvanasrnsesaans

Revisor-boekhouder .

Directiesecretaris of eerstaanwezend directiesecre-
taris (1) .. oo e e e e e

Werkmeesterof vakman ... ... coiiviveie vire cineans

Geschooldarbeider . ... c.vvive cricine et var e snranns 5

BRI

B = DD N

“e s ras et s e s ee s eae s aer e any

fb it

Art. 2,§ 1. In de hierna vermelde betrekkingen van artikel 1, § 1,
mag slechts worden voorzien naarmate de 31 arbeidsposten van
contractuelen en de 2 arbeidsposten van gedetacheerden van het
onderwijs waarvoor ze in de plaats komen, afgeschaft werden door
de afvloeiing van de leden van het contractueel of het onderwijzend
personeel die ze bekleden :

Attache . ... i i e e et e 2
Adviseur .. ...t it i i i i e e 4
AdJunct-adviseur ... c.h iit e e e s e 5
Bestuursseeretaris . .....oo oo o i cinan 2
Informaticus of informaticus-deskundige (1) . ... . RPN 2
Programmeur of hoofdprogrammeur (1) ............... 1
Directiesecretaris of eerstaanwezend directiesecreta-

Bestuurschef .. ...t it it it i 4
Bestuursassistent .. ... ... ..o e i o 8
Technicus . ..o viii i i i i e s 2

§ 2. Indien, twee jaar na het van kracht worden van dit besluit, de
in § 1 bedoelde betrekkingen vacant gebleven zijn, worden ze in
artikel 1 afgeschaft, behalve wat betreft de betrekkingen van
attaché, informaticus of informaticus-deskundige, programmeur of
hoofdprogrammeur en een betrekking van bestuurssecretaris, die
worden afgeschaft indien ze vacant zijn gebleven vijf jaar na het
van kracht worden van dit besluit.

§ 3. De Inspecteur van Financién moet vooraf vaststellen dat de
voorwaarde vermeld in § 1 vervuld is,

(1) Toepassing van het beginsel van de vlakke loopbaan.
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Art. 3. L'arrété royal du 31 mars 1994 portant fixation du cadre du
personnel des Services fédéraux des affaires scientifiques, techni-
ques et culturelles, modifié par les arrétés royaux des 26 avril 1994
et 23 décembre 1994 est abrogé, a l'exception de son article 2 qui
reste en vigueur jusqu’au 31 aout 1995.

Art. 4, Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge.

Art. 5. Notre Ministre de la Politique scientifique est chargé de
Texécution du présent arrété. :

Donné a Bruxelles, le 3 avril 1995.
ALBERT

Par le Roi :
Le Ministre de la Politique scientifique,
M. DAERDEN

Le Ministre du Budget,
H. VAN ROMPUY

Art. 3. Het koninklijk besluit van 31 maart 1994 tot vaststelling
van de personeelsformatie van de Federale diensten voor weten-
schappelijke, technische en culturele aangelegenheden, gewijzigd
bij de koninklijke besluiten van 26 april 1994 en 23 december 1994
wordt opgeheven, met uitzondering van artikel 2 ervan dat van
kracht blijft tot 31 augustus 1995.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt. -

Art. 5. Onze Minister van Wetenschapsbeleid is belast met de
uitvoering van dit besluit.

Gegeven-te Brussel, 3 april 1995.
ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Wetenschapsbeleid,
M. DAERDEN

De Minister van Begroting,
H. VAN ROMPUY

F. 95 — 1098

24 AVRIL1995, - Arrété ministériel pris en exécution de I'arrété royal
du 3 avril 1995 fixant le cadre organique des Services fédéraux des
affaires scientifiques, techniques et culturelles ’

’

Le Ministre de la Politique scientifique,

Vu l'arrété royal du 3 avril 1995 fixant le cadre organique des Services
fédéraux des affaires scientifiques, techniques et culturelles,

Vu l'avis motivé du 13 mars 1995 émis par le comité de coneertation
de base des Services fédéraux des affaires scientifiques, techniques et
culturelles;

Vu Yaccord du Ministre du Budget, donné le 10 février 1995;

Vu l'accord du Ministre de la Fonction publique, donné Ie
10 février 1995,
Arréte :

Article 1%, Les emplois repris a l'article 1% de l'arrété royal du
3 avril 1995 fixant le cadre organique des Services fédéraux des affaires
scientifiques, techniques et culturelles sont répartis comume suit :

Personnel administratif :

3 des 10 emplois de chef administratif sont rémunérés par l’échelle ‘

de traitement 22 B;

3 des 17 emplois de commis sont rémunérés par l’échelle de.

traitement 30 F;

4 des 17 emplois de commis sont rémunérés par Iéchelle de
traitement 30 H; : .

1 des 17 emplois de commis est rémunéré par I'échelle de traitement
305

5 des 17 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I’échelle
de traitement 42 C;

4 des 17 emplois d’agent administratif sont rémunérés par I'échelle
de traitement 42 D;

1 des 17 emplois d’agent administratif est rémunéré par I'échelle de
traitement 42-E.

Personnel technique :

1 des 2 emglois de chef technicien est rémunéré par 1’échelle de
traitement 22 B. ‘

Personnel de maitrise, de métier et de service :

5 des 10 emplois d’ouvrier qualifié sont rémunérés par 1’échelle de
traitement 42 E. N

N. 95 — 1098

24 APRIL 1995. - Ministerieel besluit tot uitvoering van het konink-
lijk besluit van 3 april 1995 tot vaststelling van de personeelsfor-

. matie van de Federale Diensten voor wetenschappelijke, techni-
sche en culturele aangelegenheden

De Minister van Wetenschapsbeleid,

Gelet op het koninklijk besluit van 3 aprii 1995 tot vaststelling van
de personeelsformatie van de Federale Diensten voor wetenschap-
pelijke, technische en culturele aangelegenheden,

Gelet op het met redenen omklede advies van 13 maart 1995
uitgebracht door het basisoverlegcomité van de Federale Diensten voor
wetenschappelijke, technische en culturele aangelegenheden;

Gelet op het akkoord van de Minister van Begroting, gegeven op
10 februari 1995;

Gelet op het akkoord van de Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 10 februari 1995,

Besluit :

Artikel 1. De betrekkingen og)genomen in artikel 1 wvan het
koninklijk besluit van 3 april 1995 tot vaststelling van de personeels-
formatie van de Federale Diensten voor wetenschappelijke, technische
en culturele aangelegenheden, worden onderverdeeld als volgt :

Administratief personeel :

3 van de 10 betrekkingen van bestuurschef worden bezoldigd in de
weddeschaal 22 B; :

3 van de 17 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de wedde-
schaal 30 F; '

4 van de 17 betrekkingen van klerk worden bezoldigd in de wedde-

' schaal 30 H;

1 van de 17 betrekkingen van klerk wordt bezoldigd in de wedde-
schaal 30 I; ‘

5 van de 17 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 C;

4 van de 17 betrekkingen van beambte worden bezoldigd in de
weddeschaal 42 D; :

1 van de 17 betrekkingen van beambte wordt bezoldigd in de wedde-
schaal 42 E.

Technisch personeel :.
1 van de 2 befrekkingen van hoofdtechnicus wordt bezoldigd in de
weddeschaal 22 B. /

Meesters-, vak- en dienstpersoneel] :

5 van de 10 betrekkingen van geschoold arbeider worden bezoldigd
in de weddeschaal 2 E.



