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15 DECEMBER 1994, — Ministerieel besluit tot wijziging van het
ministerieel besluit van 9 april 1979 betreffende de organisatie
van de werving en vorming van het personeel van het operatio-
neel korps van de rijkswacht .

De Minister van Binnenlandse Zaken,

Gelet op de wet van 27 december 1973 betreffende het statuut van
het personeel van het actief kader van het operationeel korps vande
rijkswacht, gewijzigd bij de wetten van 13 juli 1976, 8 juni 1978,
31 juli 1984, 18 juli 1991 en 24 juli 1992;

Gelet op het koninklijk besluit van 9 april 1879 betreffende de
werving en vorming van het personeel van het operationeel korps
van de rijkswacht, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
15 oktober 1979, 21 januari 1981, 22 september 1983, 27 novem-
ber 1985, 2] september 1986, 5 november 1986, 18 december 1988,
22 juni 1987, 21 september 1988, 1 augustus 1989, 19 september 1890,
4 mei 1993, 12 oktober 1993, 2 december 1994 en 14 december 19%4;

Gelet op het ministerieel besluit van 9 april 1979 betreffende de
organisatie van de werving en vorming van het personeel van het
operationeel korps van de rijkswacht, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 15 oktober 1979 en bij de ministeriéle besluiten van
22 september 1983, 27 november 1085, 18 december 1086,
22 juni 1987, 21 september 1988, 5 mei 1993 en 15 oktober 1983;

Gelet: op het eensluidend advies van de Minister van Justitie
verstrekt op 1 juni 1984; .

Gelet.op het protocol Nr. 10 van 12 juli 1994 ven het onderhande-
lingscomité van het personeel van de rijkswacht;

Gelet op het advies van de Raad van State,

Besluit :

Artikel 1. In het ministerieel besluit van 9 april 1979 betreffende
de organisatie van de werving en vorming van het personeel van het
operationeel korps van de rijkswacht, gewijzigd bij het koninklijk
besluit van 15 oktober 1979 en bij de ministeriéle besluiten van
22 september 1983, 27 november 1985, 18 december 1986,
22 juni 1987, 21 september 1988, 5 mei 1993 en 15 oktober 1993, wordt
Titel I, die de artikelen 1 tot 23 bevat, vervangen door de volgende
bepalingen :

« TITEL 1. — De werving

HOOFDSTUK 1. — De kandidaat-officieren
en de kandidaat-officieren-polytechnici

Afdeling 1. — Het taal- en wetenschappelijk examen

’

Artikel 1, Hei taal- en wetenschappelijk examen voor officier
wordt afgelegd voor de examencommissie die met toepassing van
artikel 6 van het ministerieel besluit van 20 februari 1975 betref-
fende de organisatie van de Koninklijke Militaire School, wordt
opgericht.

Art. 2. Het programma.van het taal- en wetenschappelijk examen
en de voorwaarden om te slagen, zijn bepaald bij de artikelen1 tot 5
van het ministerieel besluit van 20 februari 1975 betreffende de
organisatie van de Koninklijke Militaire School.

Afdeling 2. — Het psychologisch en psychotechnisch examen

Art. 3. Het psychologisch en psychotechnisch examen heeft tot
doel na te gaan of de betrokkene de intellectuele geschiktheid, de
persoonlijkheidskenmerken en de psychomotorische geschiktheid
bezit die nodig zijn-voor een kandidaat-officier.

Het omvat intelligentie-, kennis- en behendigheidstests, evenals
persoonlijkheidsproeven en een onderhoud.

Art. 4. De kenmerken van alle kandidaten worderi onderling
vergeleken op basis van de uitslagen van het psychologisch en
psychotechnisch examen.

Aan de kandidaat wordt medegedeeld of hij al dan niet geslaagd
is voor het psychologisch en psychotechnisch examen.
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15 DECEMBRE 1994, — Arrété ministériel modifiant Parrété minis-
tériel du 9 avril 1979 relatii & Yorganisation du recrutement et de
la I:i)mation du personnel du corps opérationnel de la gendar-
merie

Le Ministre de YIntérieur,

Vula loi du 27 décembre 1973 relative au statut du personnel du
cadre actif du corps opérationnel de la gendarmerie, modifiée par
les lois des 13juillet 1076, 8 juin 1978, 31 juillet 1984, 18 juillet 1991 et
24 juillet 1992;

Vu llamété-royal du-9 avril 1979 relatif au recrutement et & la
formation du personnel du corps opérationnel de la gendarmerie,
modifié par les arrétés royaux des 15 octobre 1978, 21 janvier 1981,
22 septembxe 1983, 27 novernbre 1985, 23 septembre 1986, 5 novem-
bre 1686, 18 décembre 1986, 22 juin 1987, 21 septembre 1988,
ler aolit 1989, 19 septembre 1990, 4 mai 1993, 12 octobre 1993,
2 décembre 1994 et 14 décembre 1994;

Vu larrété ministériel du 9 avril 1979 relatif a 'organisation du
recrutement et de Ia formation du personnel du corps opérationnel
de la gendarmerie, modifié par I'arrété royal du 15 octobre 1879 et
par les arrétés ministériels des 22 septembre 1983, 27 novem-
bre 1985 18 décembre 1986, 22 juin 1987, 21 septembre 1988,
5 mai 1993 et 15 octobre 1993;

Vu lavis conforme du Ministre
ler juin 1994;

Vu le protocole No 10 du 12 juillet 1994 du comité de négociation
du personnel de la gendarmerie;

Vu l'avis du Conseil d’Etat,

de la Justice donné le

Arréte :

Article ler. Dans Yarrété ministériel du 8 avril 1979 relatif a l'orga-
nisation du recrutement et de la formation du personnel du corps
opératiomel de la gendarmerie, modifié par larrété royal du
15 octobre 1979 et par les drrétés ministériels des 22 septembre 1983,
27 novembre 1985, 18 décembre 1986, 22 juin 1987, 21 septem-
bre 1988, 5 mai 1993 et 15 octobre 1993, le Titre Ier, comprenant les
articles ler a23, est remplacé par les dispositions suivantes :

‘« 'I‘l’l‘R:E Ier. — Le tecrutement
CHAPITRE: ler. — Les candidats-officiers
et les candidats-officiers polytechniciens

Section Ire. — L’épreuve linguistique et scientifique

Article ler, L'épreuve Yinguistique et scientifique pour officier, est
présentée devant le jury constitué en exécution de l'article 6 de’
Tarrété ministériel du 20 février 1975 relatif a I'organisation. de
T'Ecole royale militaire.

Art. 2. Le programme de 1'épreuve linguistique et scientifique et
les conditions de réussite sont déterminés par les articles ler a 5 de
Yarrété ministériel du 20 février 1975 relatif a l'organisation de
1'Ecole royale militaire.

Section 2. - L'épreuve psychologique et psychotechnique

Art. 3. L'épreuve psychologique et psychotechnique a pour but
d'apprécier si Pintéressé posséde les aptitudes intellectuelles, les
caractéristiques de personnalité et les aptitudes psychomotrices
nécessaires aun candidat-officier.

Elle comprend des tests d’intelligence, de connaissances et d’habj-
leté ainsique des épreuves de personnalité et un entretien.

Art. 4. Les résultats de D’épreuve psychologique et psychotech-
nique permettent de corparer les caractéristiques d’un candidat &
celles de l'ensemble des candidats. ‘

La réussite ou I'échec 4 Yépreuve psychologique et psychotech-
nique est notifié au candidat.
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Art. 5. De commandant van de rijkswacht bepaalt in een regle-
ment de aard van de proeven en de voorwaarden om ervoor te
slagenr. Dat reglement wordt door de Minister van Binnenlandse
Zaken goedgekeurd. Het wordt meegedeeld aan de kandidaten die
erom vragen.

Afdeling 3. — Het examen van lichamelijke geschiktheid

Art. 6, Het programma van het examen van lichamelijke geschikt-
heid en de voorwaarden om te slagen, zijn bepaald bij de artikelen 4,
5 en 6 van het koninklijk besluit van 13 november 19891 tot bepaling
van de regels die gelden bij de beoordeling van de fysieke hoedanig-
heden van sommige kandidaten en leerlingen van de krijgsmacht,

Art. 7. Het examen van lichamelijke geschiktheid omvat een
herkansing.
¥ .

! . HOOFDSTUK II
De kandidaat-officieren aangeworven op diploma

-Afdeling 1. — Het examen voorafgaand aan de werving

Art; 8, Het examen voorafgaand aan de werving beoogt de zin
voor analyse, het logisch denkvermogen en de taalvaardigheid van
de kandidaten na te gaan aan de hand van redeneeroefeningen.

Art. 9. Zijn geslaagd voor het examen, de kandidaten die
50 percent van_de punten behalen.

Art. 10. De kandidaten die niet geslaagd zijn ‘of die niet voldoen
@an een andere recruteringsvoorwaarde, worden daarvan schrifte-
lijk in kennis gesteld door de commandant van de rijkswacht of de
door hem aangewezen overheid.

Art. 11. Voor dit examen kan een beroep worden gedaan op de
diensten van deskundigen die niet tot de rijkswacht behoren.

Afdeling 2. — De psychotechnische en intelligentieproeven
en het taalexamen

Art. 12. De psychotechnische en intelligentieproeven beogen het
nagaan van het redeneervermogen, de analyse- en synthesegeest,
het methodisch werken en de intelligentiefactoren van het
persoonsprofiel voor kandidaat-officieren.

Art, 13. Het taalexamen is dat bedoeld in artikel 2 van dit beslit.

Art. 14. Zijn geslaagd voor de psychotechnische en intelligentie-
proeven en het taalexamen, de kandidaten die de volgende uitslagen
behalen :

10 50 percent van de punten voor de psychotechnische en intelli-
gentieproeven en voor het examen pver de grondige kennis van een
taal; . ’

20 40 percent van de punten voor het examen over de elementaire
kennis van een taal. .

Bij ‘de bepaling van het totaal aantal punten behaald voor het
vergelijkend toelatingsexamen, worden de volgende belangrijk-
heidscoéfficiénten in acht genomen :

10 voor de psychotechnische en intelligentieproeven : 70;

20 voor het taalexamen : 30.

Art. 15. De kandidaten die zich niet nuttig hebben gerangschikt,
worden daarvan schriftelijk in kennis gesteld door de commandant
van de rijkswacht of de door hem aangewezen overheid.

Art. 18. Voor de in de artikelen 12 en 13 bedoelde examens kan
een beroep worden gedaan op de diensten van deskundigen die niet
tot de rijkswacht behoren. .

Afdeling 3. — Het onderzoe_rk naar de lichamelijke geschiktheid

Art. 17. Voor het onderzoek naar de lichamelijke geschiktheid
worden minirhum basisselectiedrempels bepaald waaraan de kandi-
daat in elk geval moet voldoen.

Afdeling 4. — Het persoonlijkheidsonderzoek

Art. 18. Het persoonlijkheidsonderzoek beoogt het onderzoek van
de andere kenmerken van het persoonsprofiel voor kandidaat-offi-

cier door middel van gedragsproeven, zoals de vitdrukkingsvaardig- |

heid, de karaktertrekken, de interesses, waarden en attitudes.

" Afdeling 5. — De selectiecommissie

Art. 19. De commandant van de rijkswacht wijst de leden-aan van
de selectiecommissie die naast een voorzitter, ten minste drie leden
omvat onder wie een geneesheer en een psycholoog. Bij staking van
stemrmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.
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Art. 5. Le commandant de la gendarmerie détermine dans un
raglement, les types d'épreuves et les conditions de réussite. Ce
réglement est approuvé par le Ministre de UIntérieur. Il est commu-
niqué aux candidats qui le demandent.

Section 3. — L’épreuve de condition physique
Art. 8. Le programme de I'épreuve de condition physique et les
conditions de réussite sont déterminés par les articles 4, 5 et 6 de
l'arrété royal du 13 novembre 1991 fixant les régles applicables a
Y'appréciation des qualités physiques de certains candidats et éléves
des forces armées.

Art. 7. L'épreuve de condition physique comporte un repéchage.

CHAPITRE 1t
Les candidats-officiers recrutés sur dipléme

Section Ire. — L'examen préalable au recrutement

_ Art. 8. L'examen préalable au recrutement a pour objectif de véri-
fier le sens de I'analyse, la pensée logique et la pratique de la langu
des candidats au moyen d’exercices de raisonnement. :

Art. 9. Ont réussi 'examen, les candidats qui obtiennent 50 pour
cent des points.

Art. 10. Les candidats qui ont échoué ou qui ne satisfont pas a une
autre condition de recrutement én sont informés par écrit par le
commandant de la gendarmerie ou par l'autorité qu'il désigne.

Art. 11. Pour cet examen, il peut étre fait appel & des experts qui
n’appartiennent pas & la gendarmerie.

Section 2. — Les épreuves psychotechnigues et d'intelligence
et 'épreuve linguistique
Art. 12. Les épreuves psychotechnigues et d’intelligence ont pour
objectif de vérifier la capacité de raisonnement, l'esprit d'analyse et
de synthese, le travail méthodique et les facteurs d'intelligence du
profil personnel fixé pour les candidats-officiers. B
Art. 13. L'épreuve linguistique est celle visée a Particle 2 du

1 présent arrété. - )

Art. 14. Satisfont aux épreuves psychotechniques et d'intelligenc
et & Pépreuve linguistique, les candidats qui obtiennent les résultats
suivants : ' .

10 50 pour cent des points pour les épreuves psychotechniques et
d'intelligence et pour lexamen sur. la connaissance approfondie
d’une langue; ‘ .

20 40 pour cent des points pour l'épreuve ‘sur la connaissance
éiémentaire d’'une langue. .

" Pour l'établissement du total des points obtenus au concours
d’admission, il est tenu compte des coefficients d'importance
suivants : ’ :

10 pour les épreuves psychotechniques et d'intelligence : 70;

20 pour I'épreuve linguistique : 30,

Art. 15, Les candidats qui ne se sont pas classés en ordre utile, en
sont informés par écrit par le commandant de la gendarmerie ou
l'autorité qu'il désigne.

Art. 16. Pour les épreuves visées aux articles 12 et 13, il peut étre
fait appél & des experts qui n'appartiennent pas a lg gendarmerie,

Section 3, — L'examen de 'aptitude physique
Art. 17. Pour lexamen de 'aptitude physique il est établi des
seuils de sélection de base minimaux, auxquels le candidat doit de
toute fagon satisfaire,

Section 4. — Llexamen de la personnalité

Art. 18. L'examen de personnalité a pour objectif de tester, par des
épreuves de comportement, les autres caractéristiqgues du profil
personnel du candidat-officier, telles que la capacité d'expression,
les traits de caractére, les intéréts et valeurs ainsi que les attitudes.

* Section 5. — La éommission de sélection

Art. 19. Le commandant de la gendarmerie désigne les membres
de la commission de sélection, qui comprend, €n plus du président,
au moins trois membres parmi lesquels un médecin et un psycho-
loglée. En cas de parité de voix, la voix du président est prépondé-
rante.
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De commissie kan bovendien het advies inwinnen van deskun-
digen die nhiet tot de rijkswacht behoren,

Art. 20. De selectiecommissie heeft tot taak :

10 zich uit te spreken over de geschiktheid van de kandidaat op
grond van het onderzoek naar de lichamelijke geschiktheid en het

. persoonlijkheidsonderzoek. In geval van twijfel kan zij een aanvul-

lend individueel onderzoek voorschrijven;

20 een reglement op te stellen waarin worden vastgelegd :

a) de nadere regels omtrent de in het 1o bedoelde onderzoeken;

b) de inhoud van het in de artikelen 12 en 18 bedoelde persoons- |

profiel;

c¢) de minimum basisselectiedrempels bedoeld in artikel 17,

Dit reglement wordt goedgekeurd door de Minister van Binnen-
landse Zaken, Het wordt meegedeeld aan de kandidaten d1e erom
vragen. -

Art. 21. De kandidaten die door de selectiecommissie ongeschlkt
worden bevonden of die niet nuttig gerangschikt zijn, worden
daarvan schriftelijk in kénnis gesteld door de recruterings- en selec-
tiédienst van de rijkswacht. ».

Art, 2. Artikel 23 van hetzelfde besluit wordt opgeheven.

Art. 3. In artikel 28, 19, ¢), van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het

ministerieel besluit van 15 oktober 1993, worden de woorden

, licentiaten in dé rechten » vervangen door de woorden « aange-
worven op diploma ».

Art. 4. In artikel 28bis, § 3, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het
ministerieel besluit van 15 oktober 1993, worden de woorden « twee
jaren van het licentiaat in de crunmologxe » vervangen door de
woorden « jaren van de licentie ».

Art, 5. Artike] 31 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het ministe-
rieel besluit van 15 oktober 1993, wordt opgeheven.

Art. 8. In de artikelen 33, § 2, en 34, derde 1id, van hetzelfde besluit,
gewijzigd bij het ministerieel besluit van 15 cktober 1993, worden de
woorden « , licentiaten in de rechten » vervangen door de woorden
« aangeworven op diploma ».

Art, 7. De bijlage I bij hetzelfde besluit wordt opgeheven.

Art. 8. In de bijlagen III en IV bij hetzelfde besluit, gewijzigd bij
het koninklijk besluit van 15 oktober 1993, worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

loin A3., worden de woorden « Derde en vnerde jaar » vervangen

 door de woorden « Jaren van de licentie "

20 in C, worden de woorden « ., licentisten in de rechten »
vervangen door de woorden « aangeworven op diploma » en wordt
het woord « Statuten » vervanien door de woorden « Statuten (voor
licentiaten in de rechten) of Inleiding tot het recht, het publiek recht
en het privaat recht (voor de andere kandidaten) ».

Art. 9. De bijlage VI bij hetzelfde besluit wordt opgeheven

Art, 10. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 decem-
ber 1994.

Brussel, 15 deqember 1994.
J.VANDE LANOTTE ~

La commission peut recueillir 'avis d’experts qui n‘appartiennent
pas & la gendarmerie.
Art. 20. La commission de sélection a pour tache :

10 de se prononcer sur l'aptifude du candidat sur base de I'examen
de l'aptltude physique et de la personnalité. En cas de doute, elle
peut prescrire un examen individuel supplémentaire;

20 de rédiger un réglement fixant :
a) les modalités des examens visés au 10;
b) le contenu du profil-personnel visé aux articles 12 et 18;

¢} les seuils de sélection de base minimaux visés a I'article 17,
Ce réglement est approuvé par le Ministre de VIntérieur. 1l est
communiqué aux candidats qui le demandent.

Art. 21, Les candidats qui sont déclarés inaptes par la commission
de sélection ou ne se sont pas classés en ordre utile, en sont
informés par écrit par le semce de recrutement et de sélection de la
gendarmerie. ».

Art. 2. L'article 23 du méme arrété est abrogé.

Art, 3. A larticle 28, 19, ¢), du méme arrété, modifié par larrété
ministériel du 15 octobre 1993, les mots « , licenciés en droit » sont
remplacés par les mots « recrutés sur diplome »,

Art, 4. A l'article 28bis, § 3, du méme arrété, modifié par F'arrété
ministériel du 15 octobre 1893, les mots « deux années de licenceen
criminologie » sont remplacés par les mots «-années de licence »,

Art, 5. L'article 31 du méme arrété, modlfle par arrété ministériel
du 15 octobre 1993, est abrogé.

Art. 6. Aux articles 33, § 2, et 34, alinéa 3, du méme arrété, modi-

. fiés par I'arrété ministériel du 15 octobre 1993, les mots «, licenciés

en droit » sont remplacés par les mots « recrutés sur diplome ».

Art, 7. L'annexe I du méme arrété est abrogée.

Art, 8. Dans les annexes III et IV du méme arrété, modifiées par
Parrété ministériel du 15 octohre 1993, sont apportées les modifica-
tions suivantes :

1o au A3, les mots « Troisitme et guatrieme année » sont
remplacés par les mots « Années de licence »;

20 au C,, les mots « , licenciés en droit » sont remplacés par les
1nots « recrutés sur d:plome » et le mot « Statuts » est remplacé par
les mots «- Statuts (pour les licenciés en droit) ou Introduction au
droit, au droit public et au droit privé (pour les. autres candidats) ».

Art, 9. L'annexe VI du méme arrété est abrogée.
Art, 10. Le présent arrété produit ses effets le ler décembre 1994

Bruxelles, le 15 décembre 1994,
J. VANLE LANOTTE

GEMEE/NSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN — GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP —

COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VIAAMSE GEMEENSCHAP

N. 94 — 3304

12 OKTOBER 1994, — Besluit van de Viaamse regering
houdende vaststelling van de benamingen van de academische graden van docior

De Viaamse Regering,

Gelet op het decreet van 12 juni 1991 betreffende de umversxtelten in de Viaamse Gemeenschap,

inzonderheid op artikel 8bis;

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 18 december 1991 houdende vaststelling van de lijst van de

academische opleidingen in de Viaamse Gemeenschap;



