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Art. 2. De 179 contractuelen worden verdeeld als volgt :

Bestuurssecretaris ... vviiiiiiiiiiiiciiiiciirecireonsans 2
Programmeur 2e klasse ...... Cerinenaes Ceieeaans Cierans . 1
Opsteller ........c.ocvvninnnnenes Cheeerrrriseeans 81
Klerk ......... Cereeeeeeann Ceresranas ceeirens 94
BT 3 - S RPN 1

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking vanaf 1 januari 1994 en houdt
op van kracht te zijn op 31 december 1994.

Art. 4. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid wordt belast |

met de uitvoering van dit besluit.
Gegeven te Brussel, 19 september 1994,

. ALBERT

: Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
3 Mevr. M. SMET

i

¥

N. 94 — 2732

‘26 SEPTEMBER 1994. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk besluit van 7 september 1993 houdende uitvoering van
artikel 4 van de wet van 10 juni 1993 tot omzetting van sommige
bepalingen van het interprofessioneel akkoord van 9 decem-
her 1992 (1)

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 10 juni 1993 tot omzetting van sommige bepa-
lingen van het interprofessioneel akkoord van 9 december 1992,
inzonderheid op artikel 4;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 september 1993 houdende
uitvoering van artikel 4 van de wet van 10 juni 1993 tot omzetting
van sommige bepalingen van het interprofessioneel akkoord van
9 december 1992, inzonderheid op de artikelen 5, 8 en 8;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd door de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid,;

Overwegende dat het noodzakelijk is de verlenging van de tege-
moetkoming van het Tewerkstellingsfonds met een jaar mogelijk te
maken, binnen de grenzen en onder de voorwaarden bepgald ter
uitvoering van het interprofessioneel akkoord van 9 december 1992,
zodat een wijziging van de huidige reglementering zo snel mogelijk
moet tot stand komen;

A Obp'dde voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
rbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Artikel 5, § 3, van het koninklijk besluit van 7 septem-
ber 1993 houdende uitvoering van artikel 4 van de wet van
10 juni 1993 tot omzetting van sommige bepalingen van het interpro-
fessioneel akkoord van 9 december 1992 wordt aangevuld als volgt :

« noch voor de projecten die het voorwerp uitmaken van een
verlenging overeenkomstig artikel 8 ». '

Art. 2. In artikel 6 van hetzelfde besluit, worden de volgende wijzi-
gingen aangebracht :

10 de § 2 wordt aangevuld als volgt :

= De toekenning wordt beperkt tot twee jaar in geval van verlen-
ging van het project overeenkomstig artikel 8. Deze tussenkomst
mag echter geen tewerkstellingsperioden dekken gelegen na
31 december 1985, »

20 de § 4, eerste lid, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« § 4. De financiéle tussenkomst wordt toegekend onder vorm van
vier trimestriéle schijven. De eerste schijf wordt betaald onder de
-vorm van een voorschot dat beantwoordt aan 25 % van het overeen-
gekomen totale bedrag. De tweede en de derde schijf worden toegn-
kend naar verhouding van de uitgaven die betrekking hebben op het
voorgaande trimester op grond van rechtvaardigingsstukken, De

Art, 2. Les 179 contractuels sont répartis comme suit :

Secrétaire d'administration ........... e eteretecrairenns 2
Programmeur de 2e Classe ........ovvieveeirniririiiicennn 1
Rédacteur ............. e ir et e e e ereaeeans 81
Commis ....viivnriiiinerernennenrrraneenans s e, 94
Dactylographe ....oueiririeasaiannreneencervacrineranne 1

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le 1er janvier 1994 et
cessera d'étre en vigueur le 31 décembre 1894.

Art. 4, Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 19 septembre 1984,
ALBERT

Par le Roi :
La Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

F. 94 — 2732 X

26 SEPTEMBRE 1994. — Arrété royal modifiant ’arrété royal du
7 septembre 1993 portant exécution de Particle 4 de la loi du
10 juin 1993 transposant certaines dispositions de Paccord inter-
professionnel du 9 décembre 1992 (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 10 juin 1993 transposant certaines dispositions de
l'accord interprofessionnel du 8 décembre 1992, notamment
Particle 4; :

Vu larrété royal du 7 septembre 1993 portant exécution de
Particle 4 de la loi du 10 juin 1993 transposant certaines dispositions
de l'accord interprofessionnel du 9 décembre 1992, notamment les
articles §, 6 et 8;

Vu l'avis du Conseil national du travail;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1er, modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu I'urgence;

Considérant qu'il y a lieu de permetire la prolongation pour une
année de Pintervention du Fonds pour l'emploi pour les projets
ayant pour objet I'accueil des enfants, dans les limites et les condi-
tions prévues en exécution de l'accord interprofessionnel du
9 décembre 1992 et quainsi une modification de la réglementation
actuelle doit intervenir dans les meilleurs délais;

Sur la proposition de Notre Ministre de I'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er, L'article 5, § 3, de I'arrété royal du 7 septembre 1993
portant exécution de V'article ¢ de la loi du 10 juin 1993 transposant
certaines dispositions de l'accord interprofessionnel du 8 décem-
bre 1982 est complété comme suit :

« ni pour les projets qui font I'objet d'une prolongation conformeé-
ment a l'article 8 ».

Art. 2. A l'article 8 du méme arrété, sont apportées les modifica-
tions suivantes :

10 le § 2 est complété comme suit : )

« L'octroi est limité & deux ans en cas de prolongation du projet
conformément & Varticle 8. Toutefois cette intervention ne pourra
pas couvrir des périodes d'occupation postérieures au 31 décem-
bre 1995. »

20 le § 4, alinéa 1er, est remplacé par la disposition suivante :

« § 4. L'intervention financiére est octroyée sous la forme de
quatre franches trimestrielles. La premiére tranche est versée sous
forme d'avance correspondant & 25 % du montant total convenu. La
deuxitme et la troisieme tranche sont octroyées au prorata des
dépenses relatives au trimestre précédent, sur base de piéces justifi-
catives. La quatriéme tranche est payée a l'expiration du projet,

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 10 juni 1993, Belgisch Staa_tsb]ad van 30 juni 1993.

Koninklijk besluit van 7 september 1993, Belgisch Staatsblad van
15 september 1993,

(1) Références au Moniteur belge : P
Loi du 10 juin 1993, Moniteur belge du 30 juin 1993.

b Arrété royal du 7 septembre 1993, Moniteur belge du 15 septem-
re 1993,
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vierde schijf wordt betaald bij het einde van het project, na de slot-
afrekening. Ze komt overeen met het nog verschuldigde saldo.
Indien de totsle uitgaven die betrekking hebben op het project
minder bedragen dan de al toegekende bedragen, wordt het verschil
teruggegeven door de promotor volgens de modaliteiten bepaald
door de Minister. »

Art. 3. Artikel 8 van hetzelfde besluit wordt aangevuld met het-
volgende lid :

« De overeenkaomst kan onder dezelfde voorwaarden en na
evaluatie door de Erkenningscommissie worden verlengd met een
duur van €én jaar. »

Art. 4. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1963.

" Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 26 september 1994.

aprés décompte final. Elle correspond au. solde restant di. Si les
dépenses totales relatives au projet sont inférieures aux montants
déja octroyés, la différence est restituée par le promoteur selon les
modalités fixées par le Ministre. »

Art. 3. L'article 8 du méme arrété est complété par I'alinéa
suivant :

« Dans les mémes conditions et aprés évaluation par la commis-
sion d’agrément, Ia convention peut étre prolongée d'une durée d'un
an. » -

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets le 1er janvier 1993.
Art. 5. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
l'exécution du présent arrété.

Donné & Bruxelles, le 28 septembre 1994,

ALBERT ALBERT
Van Koningswege : Par le Roi :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid, La Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mevr. M. SMET Mme M. SMET
—R S ———
N. 94 — 2733 . [Mac— 126511 F. 94 — 2733 [Mac - 12651}

30 SEPTEMBER 1994, — Koninklijk besluit tot vaststelling van de
voorwaarden waaronder het gebrek aan werk wegens economische
oorzaken de uitvoering van de arbeidsovereenkomst voor
werklieden schorst voor de ondernemingen die onder het Paritair
Subcomité voor de schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de
maatwerkers ressorteren (I»

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groct.

Gelet op de wet van 3 juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten,
inzonderheid op artikel 51, § 1, gewijzigd bij de wet van 26 juni 1992 en
bij het koninklijk besluit nr. .254 van 31 december 1983;

Gelet op het advies van het Paritair Subcomité voor de
schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de maatwerkers;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1. gewijzigd bij de wet van
4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de huidige economische situatie het spoedig verlengen
van een regime van schorsing varn de uitvoering van de
arbeidsovereenkomst voor werklieden rechtvaardigt voor de onder-
nemingen die ressorteren onder het Paritair Subcomité voor de
schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de maatwerkers;

. Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij : '

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de werkgevers en de
werklicden van de ondernemingen die onder het Paritair Subcomité voor
dc schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de maatwerkers ressortercn .

Art. 2. § 1. Bij volledig of gedeeltelijk gebrek aan werk wegens
economische oorzaken mag de uitvoering van de arbeidsovereenkomst
voor werklieden geheel worden geschorst vanaf de eerste arbeidsdag die
volgt op deze van de kennisgeving.

30 SEPTEMBRE 1994, — Arrété royal fixant les conditions dans
lesquelles le manque de travail résultant de causes économiques
suspend Pexécution du contrat de travail d'ouvrier, pour les
entreprises ressortissant # la Sous-commission 'paritaire de
I'industrie de la chaussure, des bottiers et des chausseurs (1)

ALBERT II, Roi des Beiges,
A tous, présents et A venir, Salut.

Vu Ja loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats de travail, notamtment
l'article 51, § ler, modifié par la ioi du 26 juin 1992 et par I'arrété royal
n® 254 du 31 décembre 1983; ‘

Vu I'avis de la Sous-commission paritaire de I'industrie de la chaussure,
des bottiers et des chausseurs; :

Vu les lois sur le Conseil d'Etat. coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment Vasticle 3, § ler, modifié¢ par la loi du 4 juillet 1989,

Vu l'urgence;
. Considérant que la situation économique actuelle justifie la
prolongation urgente d'un régime de suspension de I'exécution du contrat
de travail d'ouvrier pour les entreprises ressortissant & la Sous-
commission paritaire de Vindustrie de la chaussure, des bottiers et des
chausseurs:

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrélé ¢t arrétons : o

Article ler. Le présent arrété s'applique aux employeurs et aux
ouvriers des entreprises ressortissant a la Sous-commission paritaire de
Tindustrie de la chaussure, des bottiers et des chausseurs.

Art. 2. § 1. En cas de manque tofal ou partict de travail résultant de
causes économigues. I'exécution du contral de travail d'ouvrier peut étre
suspendue A partir de la premitre journée de travail suivant celle de ta
notification.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 3 juli 1978, Belgisch Staatshlad van 22 augustus 1978 .

Wet van 26 juni 1992, Belgisch Staatshlad van 30 juni 1992 .

Koninklijk besluit nr. .254 van 31 december 1983, Belgisch Staatsblad
van 21 januari 1984 ,

(1) Références au Moniteur belge :

Loi du 3 juillet 1978, Moniteur belge du 22 aoiit 1978.

Loi du 26 juin 1992, Moniteur belge du 30 juin 1992 _

Arrété royal n®254 du 31 décembre 1983, Moniteur belge du
21 janvier 1984 .



