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Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

¥ebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de patroons en dedeer-
‘lingen die in toepassing van de wet van 19 juli 1983 op het leerling-
wezen voar beroepen uitgeoefend door werknemers in Joondienst,
gewijzigd bij de wetten van 24 juli 1987 en 20 juli 1992] een léerover-
eenkomst hebben gesloten in de ondernemingen die tot het ressort
van het Paritair Comité voor het hotelbedrijf behoren.

Art. 2. De in artikel 1 bedoelde leerling heeft recht op een vergoe-
ding waarvan het bedrag overeenstemt met 90 % van het loon van
hulparbeider. -

Art. 3. De in artikel 2 bedoelde vergoeding wordt uitgekeérd voor

alle uren die’ als leertijd in de onderneming worden doorgebracht. .

Art. 4. Dit besluit treedt jn werking op 1 septernber 1993,

Art. 5. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met

de uitvoering van dit besluit.
Gegeven te Chateauneuf-de-Grasse, 12 augustus 1994

" ALBERT

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M, SMET

’

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons:

Article ler. Le présent arrété s’applique aux patrons et aux
apprentis qui, en application de 1a loi du 19 juillet 1983 sur l'appren-
tissage de professions exercées par des travailleurs salariés, modi-
fiée par les lois du 24 juillet 1987 et du 20 juillet 1992, ont conclu un
contrat d'apprentissage dans les entreprises ressortissant ala
Commission paritaire de l”industrie hiteliére.

Art.2. Lapprenti visé a l'article ler adroit & une indemnité dont le
montant correspond 4 90 % du salaire de manceuvre.

Art. 3. L'indémniité visée a l'article 2 est payée pour toute heure
consacrée a I'apprentissage dans l'entreprise.

Art. 4. Le présent arrété produit ses effets le ler septembre 1993.

Art. 5. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargée de
Pexécution du présent arréte.

Donné a Chateauneuf-de-Grasse, le 12 aotit 1994,
ALBERT

Par l¢ Roi:

La Ministre de I'Emploi et du Travail,
' Mme M. SMET

N. 94 — 2364

12 AUGUSTUS 1994, — Koninklijk besluit tot bepaling yan de
bercepen waarvoor in de ondernemingen die tot het xessort van
het Paritair Comité voor het hotelbedriji behoren, eem leerover-
eenkomst kan worden gesloten en tot vaststelling van de duur en
de aard van de opleiding (1) .

ALBERT II, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Gelet op de wet 19 juli 1983 op het leerlingwezen voor beroepen
uitgecefend door werknemers in loondienst, inzonderheid op
artikel 45, tweede lid, gewijzigd bij de wet van 24 juli 1987 en
20 juli 1992, .

Gelet op het voorstel van het Paritair Comité voor het hotelbedrijf,
het Paritair leercomité voor het hotelbedrijf gehoard; .

Gfelet op het voorstel van het Paritair leercomité voor het hotelbe-
drijf;
Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van.Onze Minister van Tewerkstélling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de ondernemingen die
tothetressortvan het ParitairComité voor het hotelbedrijf behoren.

Art. 2. In de'in artikel 1 bedoelde ondernemingen kunnen, over-
eenkomstig de bepalingen van de wet van 18 juli 1983 op het leer-
lingwezen voor beroepen uitgeoefend door werknemers in loon-
dienst, leerovereenkomsten gesloten worden voor de volgende
beroepen;

1o zaalhulp;

20 keukenhulp;

Je barman-brasserie.

Axt. 3. De duur van de leertijd van de in artikel 2 bedoelde
beroepen wordt vastgesteld op 9 maanden.

F. 94 — 2364

12 AQUT 1994, - Arrété royal déterminant les professions pour
lesquelles un conirat’ d'apprentissage peut étre conclu dans les
entreprises ressortissant a la Commission paritaire de 'industrie
hételiere et fixant la durée et Ja nature de la formation (1)

ALBERT II, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 19 juillet 1893 sur l'apprentissage de professions exer-
cées par des travailleurs salari€s, notemroent l'article 45, alinéa 2,
modifiée par la loi du 24 juillet 1907 ei du 20 juillet 1892;

Vu la proposition de la Commission paritaire de l'industrie hote-
liere, le Comité paritaire dapprentissage de l'industrie hételiére
entendu; .

Vu la proposition du Comité paritaire d’apprentissage de l'indus-
trie héiteliére;

Vu l'avis du Conseil d'Etat;

Surla pmposition de Notre Minjstre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Le présent arrété est d'application dans les entre-
prises ressortissant & la Commission paritaire de lindustrie héte-
liére.

Art. 2. Dans les entreprises visées a l'article ler, des contrats
d'apprentissage peuvent étre conclus, conformément aux disposi-
tions de la loi du 19 juillet 1983 sur l'apprentissage de professions
exercées par des firavailleurs salariés, pour les professions
suivantes :

1o aide en salle;

20 aide en cuisine;

3o barman-brasserie.

Art. 3. La durée de l'apprentissage des professions visées a
Yarticle 2 est fixée a 9 muois. '

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsbiad :

Wet van 19 juli 1983, Belgisch Staatsblad van 31 augustus 1983.

Wet van 24 juli 1987, Belgisch Staatsblad van 28 augustus 1987,
erratum 1! maart 1989. -

Wetvan 20 juli 1982, Belgisch Staatsblad van 7 augustus 1992.

(1) Références au Moniteur beige :

Loi du 19 juillet 1983, Moniteur belge du 31 aoiit 1083.

Loi du 24 juillet 1987, Moniteur belge du 28 aolt 1987, errata
11 mars 1989,

Loi du 20 juillet 1982, Moniteur belge du T aott 1992.



23644

BELGISCH STAATSBLAD — 17.09.1994 — MONITEUR BELGE

Axt. 4, De verdeling over de week tussen-de praktische en de theo-
retische opleiding wordt als volgt vastgesteld :

— praktische opleiding in de onderneming : 3 dagen per week;

— theoretische opleiding : 2 dagen per week.

Art. 5. Dit beslit heeft uitwerking met
1 september 1993.

Art. 6. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvbering van dit besluit. ‘ -

Gegeven te Chateauneuf-de-Grasse, 12 augustus 1994.
ALBERT

ingang van

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Art, 4. La répartition entre la formation pratique et la formation
théorique est fixée comme suit :

— formation pratique en entreprise : 3 jours par semaine;

— formation théorique : 2 jours par semaine. °

Art. 5. Le présent arrété produit ses effets le ler septembre 1993.

Art. 6. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
lexécution du présent arrété. .

Donné & Chateauneuf-de-Grasse, le 12 aoft 1994.
ALBERT

Par le Roi :
La Ministre de l'Emploi et dy Travail,
Mme M. SMET

1
’

(GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN — GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

*  VLAAMSE GEMEENSCHAP -- COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP .

N. 94 — 2365

13 JULT 1994. — Decreet tot wijziging van het decreet van 24 juli 1991 .
houdende de subsidieregeling van verenigingen voor amateuristische kunstbeocfening
in het kader van het nederlandstalig sociaal-cultureel vormings- en ontwikkelingswerk (1)

De Viaamse Raad heeft aangenomen en Wij, Regering, bekrachtigen hetgeen volgt :
Artikel 1. Dit decreet regelt een aangelegenheid bedoeld in artikel 127 van de Grondwet.

Art. 2 In artikel 12, § 6, 20 van het decreet van 24 juli 1991 houdende de subsidieregeling van verenigingen
voor amateuristische kunstbeoefening in het kader van het nederlandstalig sociaal-cultureel vormings- en
ontwikkelingswerk worden op het einde van de voorlaatste zin de woorden. « evenals aan de verhogingen
ingevolge de programmatieakkoorden in de openbare sector » geschrapt.

Art. 3, Artikel 12, § 7, van het decreet van 24 juli 1991 houdende de subsidieregeling van verenigingen voor
amateuristische kunstbeoefening in het kader van het nederlandstalig sociaal-cultureel vormings- en ontwikke-

lingswerk wordt vervangen door de volgende bepaling :

«§ 7. In geval van subsidiéring op basis van weddeschalen bepaalt de Viaamse regering, na advies van de
Hoge Raad, de weddeschalen en de daaraan gekoppelde voorwaarden, alsook de diploma’s of andere bekwaam-
heidsbewijzen waarvan de personeels.eden houder moeten zijn. .

De personeelssubsidie op basis van weddeschalen omvat 95 percent van de personeelskosten voor het eerste
personeelslid en 80 percent van de personeelskosten voar het tweede en het derde personeelslid »,

Art. 4, Dit decreet heeft uitwerking met ingang van 1 januari 1993.

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden hekendgemaakt.

! Brussel, 13 juli 1994.

De minister-president van de Vlaamse regering,
L. VAN DEN BRANDE

De Viaamse minister van Cultuur en Brusselse Aangelegenheden,
H. WECKX i

(1) Zitting 1993-1994.

Stukken. — Ontwerp van decreet : 572, nr. 1. — Verslag : 572, nr. 2.
Handelingen. — Bespreking en aanneming. Vergaderingen van 28 en 30 juni 1994.



