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'GEMEENSCHAPS- EN GEWESTREGERINGEN ~ GOUVERNEMENTS DE COMMUNAUTE ET DE REGION
GEMEINSCHAFTS- UND REGIONALREGIERUNGEN

PN

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

eras——

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
N. 94 — 2002 - (S-C — 35964)

13 JULX 1994, — Decreet betrelfende de rusipensioenen toegekend aan de vastbenoemde personeelsieden van de
Nederlandse Radio- en Televisie-uitzendingen in Belgig, Omroep van de Vliaamse Gemeemschap, en
betreffende de overlevingspensioenen toegekend aan de rechtverkrijgenden van die personeelsleden (1)

De Viaamse Raad heeft aangenonien en Wij, Regering, bekrachtigen hetgeen volgt:

HOOFDSTUK 1. — Voorafgaande bepalingen
Artikel 1. Dit decreet regelt een aangelegenheid bedoeld in de artikelen 127 tot 129 van de Grondwet,

. Art. 2. De Nederlandse Radio- en Televisie-uitzendingen in Belgi€, Omroep van de Vlaamse Gemeenschap,
hierna te noemen BRTN, waarborgt aan zijn vastbenoemde personeelsleden de uitbetaling van een rustpensioen
en aan de rechtverkrijgenden van die personeelsleden de uitbetaling van een overlevingspensioen, binnen de
nadere regelen bepaald in of krachtens dit decreet. : .

HOOFNSTUK I1. — Het recht op pensioen

Afdeling 1. — Het rustpensioen .

Art. 3. § 1. Het recht ap het rustpensioen gaat in op de eerste dag van de maand die volgt op die waarin het
personeelslid zijn 60e verjaardag-bereikt, of op de eerste dag van de maand die volgt op de datum van de
stopzetting van zijn functies, indien die zich later voordoet, op voorwaarde dat het personeeislid ten minste vijf

. daadwerkelijk bij de BRT'N gepresteerde dienstjaren teit. '

Het personeel dat op 31 december 1980 in dienst was van de instituten van de BRT-RTB, verkrijgt het recht
op. rustpensioen de eerste dag van de maand die volgt op die waarin het zijn 65e verjaardag bereikt, op
voorwaarde dat het ten minste dertig daadwerkelijk bij de BRTN gepresteerde dienstjaren telt.

§ 2. Voor de berekening van het aantal dienstjaren waarvan sprake in § 1, wordt de tijd doorgebracht in
internationale radio-organisaties waarvan Belgié lid is, bij de werkelijke diensttijd gevoegd.

§ 3, Om vast te stellen of de voorwaarden inzake minimurduur van de diensten voor de opening van het recht
op pensioen vervuld zijn, worden alle diensten met onvolledige opdracht beschouwd als zijnde voltijds
gepresteerd. «

Art. 4, Elk vastbenoemd personeelslid wordt van ambtswege op pensioen gesteld op de eerste dag van de
maand die volgt op die waarin het personeelslid zijn 85e verjaardag bereikt. .

Art. 5. § 1. Het recht op een uitgesteld rustpensioen wordt op aanvraag toegekend aan de vastbenoemde
‘personeelsleden die ten minste vijf daadwerkelijk bij de BRTN gepresteerde dienstjaren tellen, en wier diensten
ten vroegste op 1 januari 1877 op welke wijze ook beéindigd werden, behalve in geval van afzetting,
§ 2. Het recht op het uitgesteld rustpensioen gaat in de eerste dag van de maand die volgt op die waarin het
personeelslid zijn 60e verjaardag bereikt. -
Tot de aanvangsdatum van dit pensioen doet de uitoefening van een beroepsactiviteit door de betrokkene,
ongeacht het daaraan verbonden inkomen, geen afbreuk aan het recht op dit pensicen.,

Art. 6. § 1. Het vervroegd rustpensicen wegens.gezondheidsredenen of lichamelijke ongeschiktheid wordt
door de Raad van Bestuur verleend aan de vastbenoemde personeelsleden die ongeschikt zijn verklaard tot
werken door een medisch controle-orgaan, aangesteld door de Raad van Bestunr van de BRTN.

§ 2. Het vervroegd rustpensioen wegens gezondheidsredenen of lichamelijke ongeschikiheid mag definitief
toegekend worden indien de in § 1 bedoelde medische instantie oordeelt dat het personeelslid definitief
ongeschikt is om op een regelmatige wijze zijn functies te vervullen of andere functies ingevolge wedertewerk-
stelling of wederbenuttiging in een ander ambt dat beter met zijn lichamelijke geschiktheid overeenkomt. In alle
andere gevallen wordt het pensioen tijdelijk toegekend voor een maximumduur van twee jaar.

. De voormelde medische instantie mag op elk tijdstip beslissen de betrokkene aan een nieuw onderzoek te
onderwerpen, Zij moet hem ten minste eenmaal opnieuw onderzoeken tussen de derde en de zesde maand véor
de datum van het verstrijken van de periode van het tijdelijk pensicen.

De betrokkene van zijn kant mag steeds een nieuw geneeskundig onderzoek aanvragen op voorwaarde dater
ten minste zes maanden zijn verstreken sinds het vorige onderzoek.

Het tijdelijk pensioen wordt definitief wanneer het personeelslid, voor het verstrijlkken van de in het eerste lid
aangegeven periode van twee jaar, definitief ongeschikt wordt verklaard. '

In elk geval wordt het tijdelijk pensioen definitief op de eerste dag van de maand volgend op die waarin de
betrokkene zijn 85e verjaardag bereikt. -

Art. 7. § 1. De beslissing waarbij een personeelslid toegelaten wordt tot het pensipen waarvan sprake in

artikel 6 van dit decreet heeft uitwerking op de eerste dag van de maangd die volgt op die tijdens welke de
beslissing van het medisch controle-orgaan aan de betrokkene werd bekendgemaakt.

Dit geldt zowel voor de beslissingen waartegen geen beroep is ingesteld als voor de beslissingen die na
beroep bevestigd werden. .

(1) Zitting 1993-1994,
Stukken, — Ontwerp van decreet, 507, nr. 1. — Amendementen, 507, nx, 2. — Verslag, 507, nr. 3.
Handelingen, — Bespreking en aanneming. Vergaderingen van 28 en 30 juni 1994.
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Wanneer het gaat om een beslissing waarbij de in eerste annleg gewezen beslissing in beroep wordt

tenietgedaan, heeft de beslissing uitwerking op de eerste dag van de maand die volgt op die tijdens welke de
beslissing van het medisch controle-orgaan van hoger beroep aan de betrokkene werd bekendgemaakt.

§ 2. In de gevallen waarin de titularis van een ambt, dat ambt voort is blijven uitoefenen ten gevolge van
bijzondere omstandigheden, mag de beslissing tot pensionering echter geen uitwerking hebben op een datum
voor die waarop de hetrokkene in feite opgehouden heeft zijn ambt uit te oefenen.

. § 3. Dit geldt eveneens indien het een persoon betreft die beroep heeft ingesteld tegen een beslissing van
lichamelijke ongeschiktheid en aan wie door de Raad van Bestuur geen verbod werd opgelegd om zijn ambt voort
te zetten, zonder dat de pensionering later mag zijn dan de eerste dag van de maand die volgt op de

‘bekendmaking aan de"betrokkene van de in beroep gewezen beslissing.
" § 4. Indien de Raad van Bestuur bij het verstrijken van een termijn van twee jaarwaarven sprake in artikel 6,
§ 2, verklaart dat het niet mogelijk is geweest om hem weder tewerk te stellen, dan wordt het definitief pensioen
wegens ongeschiktheid ambtshalve verleend en gaat dit in op de eerste dag van de maand die volgt op het
verstrijken van de voormelde termijn, die een aanvang neemt vanat de datum waarop aan betrokkene kennis is
gegeven van de definitieve beslissing waarbij hij ongeschikt wordt verklaard voor de uitoefening van zijn ambt
doch geschikt verklaard blijft voor de uitoefening van een ander ambt bij'wijze van wedertewerkstelling.

Afdeling 2. — Het pensioen van de langstlevende echtgenoot

Art. 8.§ 1, Heeft recht op het pensioen, de langstlevende echtgenoot wiens huwelijk ten minste één jaar
geduurd heeft en wiens echtgenoot :

10 overleden is tijdens zijn loopbaan;

20 overleden is na een rustpensioen ten laste van de BRTN te hebben verkregen;

30 overleden is na definitief uit dienst te zijn getreden en, ten minste vijf daadwerkelijk bij de BRTN
gepresteerde dienstjaren telt. ‘

§ 2. Het huwelijk dient nochtans niet één jaar te duren indien een van de volgende voorwaarden vervuld is :

1¢ er is uit het huwelijk een kind geboren;

; 20 o;t) het ogenblik van het overlijden is er een kind ten laste waarvoor ¢en van de echtgenoten kinderbijslag
ontvangt;

30 een kind wordt postuum geboren binnen driehonderd dagen na het overlijden;

4o het overlijden is het gevolg van een na de datum van het huwelijk voorgekomen ongeval of werd
veroorzaakt door een beroepsziekte opgedaan tijdens of naar aanleiding van de uitoefening van het ambt, voor
zover de aanvang of de verergering van deze ziekte na de datum van het huwelijk plaatsvond. -

§ 3. De langstlevende echtgenaot wiens huwelijk niet ten minste één jasr heelt geduurd en die geen enkele
van de in § 2 bepaalde vrijstellingsvoorwaarden vervult, heeft recht op het pensicen gedurende één jaar te
rekenen vanaf de eerste dag van de maand die volgt op het overlijden, voor zover hij hiertoe een aanvraag heeft
ingediend binnen twaalf maanden na het overlijden. !

Art. 9. § 1. Het overlevingspensioen gaat in op de eerste dag van de maand volgend op die waarin de
echtgenoot overleden is, voor zover de pensioenaanvraag ingediend wordt binnen twaalf maanden na het
overlijden of na de geboorte van hét postuum geboren kind waarvan sprake is in artikel 8, § 2, 3o,

In de andere gevallen gaat het pensioen ten vroegste in op de eerste dag van de maand die wlgt op die
aanviaag. De verklaring van afwezigheid overeenkomstig de bepalingen van het Burgerlijk Wetboek geldt als
bewijs van het overlijden. ‘

§ 2. Indien de langstlevende echtgenoot een nieuw huwelijk aangaat, wordt de uitbetaling van zijn
overlevingspensioen geschorst vanaf de eerste dag van de dertiende maand die volgt op die tijdens welke het
nieuw huwelijk werd aangegaan.

Indien dit nieuw huwelijk voor elk van de twee echtgenoten een schorsing van de uitbetaling van hun
overlevingspensioen meebrengt en indien het totaal van de geschorste uitbetalingen groter is dan het door
cumulatie niet verminderd bedrag van het grootste van de twee toegekende overlevingspensioenen, kan de Raad

van Bestuur bepalen in welke gevallen en voor welk gedeelte van deze overlevingspensicenen de betaling niet

wordt geschorst. :
Deze paragraaf is niet van toepassing op het tijdelijk pensioen waarvan sprake in artikel 8, § 3.

. § 3. Indien het nieuw huwelijk wordt ontbonden door overlijden of echtscheiding, dan wordt de integrale
uitbetaling op aanvraag van de langstlevende echtgenoot hervat, vanaf de eerste dag van de maand die volgt op
het overlijden of op de datum van de overschrijving van het vonnis dat de echtscheiding toestaat in de registers
van de burgerlijke stand. Indienx de aanvraag echter niet ingediend wordt binnen de termijn van één jaar te
rekenen vanaf de datum van het overlijden of de datum van de overschrijving van het vonnis dat de echtscheiding
toestaat, zal de uitbetaling slechts hervat worden vanaf de eerste dag van de maand volgend op die van de
. aanvraag. ' o

§ 4. Geen recht op pensioen wordt toegekend aan de echigenoot van een overleden personeelslid dat, voor het
huwelijk, ontslag heeft genomen of werd afgezet. .

Het recht op pensiocen blijft behouden indien het ontslag of de afzetting plaats had na het huwelijk en het

personeelslid op dat ogenblik ten minste vijf jaar dienst telde zoals voorzien in artikel 8, § 1, 3°. .

Afdeling 3. — Het pensioen van de uit de echt gescheiden echigencot

Art. 10. § 1. De bepalingen betreffende de in de artikelen 8 en 9 gestelde voorwaarden inzake toekenning,
ingangsdatum en schorsing van het BRTN pensioen zijn toepasselijk op de uit de echt gescheiden echtgencot die
geen nieuw huwelijk heeft aangegaan voor het overlijden van degene die zijn echtgenoot was maar de betaling
van het pensioen wordt geschorst zolang hij de leeftijd van 45 jaar niet heeft bereikt, tenzij hij het bewijs levert
van een blijvende ongeschiktheid van ten minste 66 pct. of indien hij een kind ten laste heeft,

De Viaamse Regering bepaalt de erkenningsmodaliteiten van de blijvende ongeschiktheid evenals het begrip
« kind ten laste » in de zin van deze paragraaf.

§ 2. De uit de echt gescheiden echtgencot verliest, zelfs indien hij de leeftijd van 45 jaar niet heeft bereikt, zijn
recht op pensioen indien hij geen aanvraag ingediend heeft binnen de termijn van één jaar te rekenen vanaf de
dag van het overlijden van zijn gewezen echtgenoot. In dat geval wordt het volledige pensioen toegekend aan de

langstlevende echtgenoot.
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§ 3. Indien er evenwel geen langstlevende echtgenoot is of indien deze geen recht heeft op het in artikel 8, § 1
bedoelde pensioen, is de uit de echt gescheiden echtgenoot die meer dan één jaar heeft laten verlopen zonder
aanspraak op pensioen te hebben gemaakt, niet vervallen van zijn rechten doch heeft hij slechts het genot van
het pensioen vanaf de eerste dag van de maand volgend op die gedurende welke zijn asnvraag werd ingediend
onverminderd de leeftijdsvoorwaarde bepaald in § 1.

Afdeling 4. — Het wezenpensioen

Art. 11. § 1. De volle wees heeft recht op-een overlevingspensioen tot de leeftijd van 18 jaar op voorwaarde dat
zijn vader of moeder overleden is in een van de situaties bepaald in artikel 8, § 1, 19, 20 of 0. Dit recht blijft
behouden boven de leeftijd van 18 jaar, zolang de wees recht heeft op kinderbijslag.

§ 2. De vaderloze wees wordt met de volle wees gelijkgesteld indien zijn moeder geen recht op pensioen heeft.
Hetzelfde geldt voor de moederloze wees indien zijn vader geen recht heeft op pensioen.

Art. 12. § 1. Het door zijn vader of moeder erkend natuurlijk kind heeft bij het overlijden van diegene die het
heeft erkend, dezelfde rechten als wanneer het een volle wees was. .

§ 2. Het kind aangenomen door een personeelslid of een gewezen personeelslid dat overleden is in een van de
situaties bepaald in artikel 8, § 1, 1o, 20 of 3 heeft dezelfde rechten als wanneer het geboren was uit een door het
overlijden van de echtgenoot ontbonden huwelijk.

Indien het eveneens door de echtgenoot van een dergelijk personeelslid aangenomen werd, wordt het geacht
geboren te zijn uit het huwelijk van deze echtgenoten. .

Art. 13. Het wezenpensioen gaatin op de eerste dag van de maand volgend op die waarin het feit dat het recht
doet ontstaan, zich voordeed, voor zover de aanvraag ingediend wordt binnen twaalf maanden na dit fejt. Indien
het pensioen niet binnen deze termijn aangevraagd werd, gaat het in op de eerste dag van de maand volgend op-
die tijdens welke de aanvraag werd ingediend. : .

Art. 14. Wanneer de langstlevende of de uit de echt gescheiden echtgenoot afziet van de voogdij over de uit
zijn huwelijk met het overleden personeelslid geboren kinderen, worden deze laatsten als wezen beschouwd.
Hetzelfde geldt indien hij van de voogdij over die kinderen is uitgesloten of ontzet of onbekwaam is om de voogdij
over diezelfde kinderen uit te oefenen.

In de in het eerste lid bedoelde gevallen wordt het pensioen van de langstlevende of it de echt gescheiden
echtgenoot verdeeld onder de groepen pensivengerechtigden evenredig met de pensicenen die de verschillende
groepen, afzonderlijk beschouwd, zouden verkregen hebben, zonder dat iedere groep een hoger pensioen kan
verkrijgen dan datgene dat hij afzonderlijk zou verkregen hebben. ) )

Het aan de kinderen toekomend gedeelte wordt uitbetaald aan de persoon die de kinderbijslag voor de
voormelde kinderen ontvangt. .

HOOFDSTUK 1. — In aanmerking te nemen perioden en wedden

Afdeling 1. — Algemene bepalingen

Art, 15. Alle voor de berekening van de pensioenen verstrekte diensten worden in aanmerking genomen
volgens hun werkelijke duur wanneer het gaat om diensten met volledige opdracht en, wanneer het gaat om
diensten met onvolledige opdracht, ten belope van het gedeelte dat zij vertegenwoordigen in verhouding tot
dezelfde diensten met volledige opdracht,

hW_'c(zinneer de berekende verhouding gelijk is aan of hoger is dan 8/10, wordt zij geacht gelijk te zijn aan, de
eenheid.

Wanneer een personeelslid verlof voor verminderde prestaties gewettigd door sociale of familiale redenen
heeft verkregen, dan wordt het geacht gedurende dit verlof zijn onmiddellijk voorafgaande aktiviteit te hebben
voortgezet.” :

Art. 16. Wanneer een personeelslid gedurende de in aanmerking genomen perioden gelijktijdig verschillende
ambten met een onvolledige opdracht heeft uitgeoefend en die ambten aanleiding geven tot de vereffening van
¢én enkel pensioen, dan wordt de uit hoofde van de uitoefening van die ambten in aanmerking te nemen duur
bekomen door optelling, voor iedere periode gedurende welke de opdracht in de verschillende ambten
ongewijzigd is gebleven, van de in artikel 15 bedoelde gedeelten behorend tot ieder van die ambten. Per
beschouwde periode mag het totaal de genheid evenwel niet overschrijden.

Art. 17. De perioden van ziekieverlof, evenals die van terbeschikkingstelling met wachtgeld wegens
gezondheidsredenen, worden gelijkgesteld met werkelijke diensttijd en tellen voor hun werkelijke duur,

Art, 18, Worden niet in aanmerking genomen voor de berekening van de pensioenen :
- — behoudens het bepaalde in artikel 36, 3, de pericden van disponibiliteit zonder wedde of wachtgeld die niet
gelijkgesteld worden met dienstactiviteit;
- de perioden van schorsing met inhouding van wedde ingevolge tuchtmaatregelen.

Art. 19. Diensten welke betrekking hebben op dezelfde periode mogen niet gecumuleerd worden.

. Art. 20. De Raad van Bestuur kan, voor de ambten die door hun aard slechts uit verminderde prestaties
bestaan of die forfaitair bezoldigd worden, het aantal uren van de diensten met volledige prestaties alsmede de
ermee verband houdende wedden vaststellen, die voor de toepassing van dit decreet in aanmerking moeten
worden genomen.

Art. 21, De Raad van Bestuur kan in bepaalde gevallen diensten en periodes toevoegen die voor de

berekening van de pensioenen in aanmerking worden genomen, indien deze diensten en periodes worden in
aanmerking genomen voor de berekening van de pensioenen ten laste van de Openbare Schatkist.

Art. 22. De diensten gepresteerd als personeelslid van de BRTN en de diensten vervat in artikel 23, 11° én 130,
en arttkel 32 — dit laatste voor zover de perioden binnen de BRTN-dienstperiode vallen — worden voor de
berekening van het rustpensioen in aanmerking genomen voor 1/55 per dienstjaar. De tverige in aanmerking
komende diensten geven recht op een rustpensioen berekend volgens de deler die voor die diensten wordt
toegepast bij de berekening van de pensioenen ten laste van de Openbare Schatkist,

Afdeling 2. -~ In aanme-rking te neimen gepresteerde diensten _
Art, 23. Voor de berekening van de pensioenen wordt rekening gehouden met de volgende gepresteerde
diensten, voor hun enkele duur :
10 de diensten als vastbenoemd of contractueel personeelslid bij de BRTN gepresteerd; )
20 de bij de rijksbesturen of in de ministeries van de Gemeenschappen en de Gewesten gepresteerde diensten
als vastbenoemd, tijdelijk of contractieel personeelslid;
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3o de diensten gepresteerd bij de openbare instellingen waarop de wet van 28 april 1958 van toepassing is;
40 de diensten gepresteerd bij de instellingen waarop het koninklijk besluit nr. 117 van 27 februarj 1935 tot

vaststelling van het pensioenstatuut der zelfstandige openbare inrichtingen en der regién ingesteld door de Staat -

van toepassing is; :

5 de diensten gepresteerd bij de Regie der Posterijen;

» 60 de diensten gepresteerd bij de Regie voor Maritiem Transport; .

7o de diensten gepresteerd bij de provincién, de gemeenten, de-agglomeraties van gemeenten, de federaties
van gemeenten, de commissies voor de cultuur of rechtsopvolger, de verenigingen van gemeenten of de aan de
provincién en aan de gemeenten ondergeschikte organismen; )

8o de.diensten gepresteerd in het Rijksonderwijs of in'het gemeenschapsonderwijs;

9o de diensten gepresteerd in het gesubsidieerd officieel of gesubsgcliegrd vrij onderwijs; .

10° de diensten gepresteerd bij de afgeschafte instellingen van openbaar nut, bedoeld in artikel 13bis van de
wet van 10 januari 1974 tot regeling van de inradanmerkingneming van bepaalde diensten voor het toekennen en
berekenen van pensioenen; '

110 de diensten gepresteerd als ambtenaar in het koloniale kader;

120 de diensten gepresteerd bij andere openbare instellingen en instellingen van openbaar nut waarop de wet
van: 14 april 1965 tot vaststelling van een zeker verband tussen de onderscheiden pensioenregelingen van de
openbare sector van toepassing is verklaard, voor zover zij hiervoor niet werden vermeld;

13¢ de militaire diensten voor de tijd der werkeljjke aanwezigheid bij het korps, en de diensten bewezen bij
de civiele bescherming of besteed aan taken van openbaar nut bij toepassing van de wetten betreffende het
statuut van de gewetensbezwaarden.

De tijd van de werkelijke aanwezigheid bij het legerkorps op oorlogsvoet, wordt dubbel of driedubbel
gerekend volgens de regels die gelden voor de militaire rustpensioenen ten laste van de Openbare Sehatkist.

Art. 24. Voor de berekening van de pensioenen wordt, voer de diensten die door het personeelslid werden
gepresteerd als lid van het bestuurs- en onderwijzend personeel van het kleuter-, lager-, middelbaar-, normaal-,
technisch-, kunst- en zeevaartonderwijs, de diensttijd als tijdelijk of als waarnemend personeelslid in een al dan
niet openstaande betrekking samengeteld met de eventuele onbezoldigde kerst- of paasvakantie-periode, op
voorwaarde dat die vakantieperiode zonder onderbreking tussen twee periodes van in aanmerking komende
diensttijd valt.

Het geheel wordt dan, in afwijking van het bepaalde in artikel 23, met de coéfficiént 1,2 vermenigvuldigd en
bij de in aanmerking komende diensttijd gevoegd. . .

Dit mag echter niet tot gevolg hebben dat de in een hepaald kalenderjaar doorgebrachte diensttijd voor meer
dan een jaar in aanmerking wordt genomen.

Art. 25. In afwijking van het bepaalde in artikel 23, 11° worden de periodes tijdens welke het personeelslid
een activiteit heeft uitgeoefend uit hoofde waarvan het effectief aanspraak kan maken op hetzij een rente
verleend krachtens het decreet van 28 juni 1957 houdende statuut van de Koloniale Verzekeringskas, hetzij een
pensioen verleend krachtens de wet van 16 juni 1960 dat de organismen belast met het beheer van de sociale
zekerheid van de werknemers van Belgisch-Kongo en Ruanda-Urundi onder de controle en de waarborg van de
Belgische Staat plaatst, en dat waarborg draagt door de Belgische Staat van de maatschappelijke prestaties ten
gunste van deze werkinemers verzekerd, of krachtens de wet van 17 juli 1963 betreffende de overzeese sociale
zekerheid, niet in aanmerking genomen voor de berekening van het BRTN pensioen, tenzij het door de BRTN
gewaarborgde pensioen voor dezelide periodes hoger is.

Afdeling 3. — In aanmerking te nemen diploma’s en studieperioden

Art. 26, Voor de berekening van de pensioenen wordt rekening gehouden met de volgende tijdsbonificaties
voor diploma's en studieperioden : )

iv een tijdsbonificatie voor het bezit van diploma's van universitair en niet-universitair hoger onderwijs en
van hoger technisch, zeevaart- of kunstonderwijs met volledig leerplan, die overeenstemmen met studies van een
duur die gelijk is aan of hoger dan twee jaar, indien het bezit van die diploma’s ezn voorwaarde was waaraan de
betrokkene heeft mceten voldoen, heizij bij zijn aanwerving, hetzij bij een latere benoceming.

De bonificatie is gelijk aan het minimumaantal studiejaren die vereist zijn om het diploma te behalen. Zij
mag evenwel niet hoger zijn dan vier jaar tenzij voor het uitoefenen van een gespecialiseerd ambt een diploma
werd vereist waarvoor langere studies nodig waren; )

20-de duur van de studies verricht in het dag-, avond- of weekendonderwijs met volledig leerplan gelegen na
de eerste januari van het jaar gedurende hetwelk het personeelslid de leeftijd van 20 jaar bereikt heeft, met een
maximumduur van vier jaar,

De studies verricht in de loop van een school- of academiejaar brengen voor de berekening van het pensioen
de inaanmerkingneming met zich van de periode gelegen tussen de eerste september van het jaar en de
eenendertigste augustus van het daaropvolgende jaar.

De volgende activiteiten van opvoedende of vormende aard worden voor de toepassing van deze bepalingen
met studies gelijkgesteld : ,

a) de beroepsstages voorgeschreven door de aard van de studies en gelegen onmiddellijk erna;

b) de voorbereiding van een doptoraatsthesis of een eindverhandeling die geleid hebben tot de toekenning
van een wettelijk erkend diploma, gedurende een maximmumduur van twee jaar. .

Art. 27, Indien voor de berekening van het pensioen een bonificatie voor diploma in aanmerking moet worden
genomen, komt deze in mindering van het maximum van vier jaar, voorzien bij artikel 26, 2¢; dit laatste maximum
wordt voorafgaendelijk herleid tot de duur van de periode begrepen tussen de eerste januari van het jaar
gedurende hetwelk het personeelslid de leeftijd van 20 jaar heeft bereikt en de eenendertigste augustus van het
laatste aanneembaar studiejaar, verminderd met de dienstperiodes bedoeld in artikel 30.

Art. 28. Indien het pensicen wordt toegekend voor diensten mét onvolledige opdracht, dan worden de bij
artikel 26, 1° en 20 bedoelde perioden slechts in aanmerking genomen ten belope van de breuk die aangeeft hoe de
diensten met onvolledige opdracht zich verhouden tot dezelfde diensten met volledige opdracht, met als
masimum de eenheid. o

Art, 29. Indien voor de berekening van het pensioen geen twintig werkelijk gepresteerde dienstjaren in
aanmerking worden genomen, gepresteerd bij de instellingen waarvan sprake in artikel 23, dan wordt de tijdsbo-
nificatie wegens diploma of voorafgaande studies waarvan sprake in artikel 28, slechis in aanmerking genomen
ten belope van de verhouding tussen de duur van de genoemde diensten en het getal twintig.
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Art. 30. Indien de betrokkene, tijdens een gedeglte of het geheel van de duur van zijn studies, waarvan sprake
in artikel 26, diensten heeft gepresteerd die in aanmerking kunnen komen voor het berekenen van het BRTN
pensioen of van een pensioen in én van de stelsels van de Rijks Sociale Zekerheid, wordt de ‘duur van die
diensten welke met de periode van de studies samenvallen, van de bonificatie afgetrokken.

Art. 31. Indien het personeelslid diensten heeft gepresteerd die aanleiding geven tot het uitkeren van een
pensioen ten laste van een andere pensioenregeling van de openbare sektor waarbij bij de berekening eveneens
de perioden bedoeld bij artikel 26 in aanmerking kunnen genomen worden, dan wordt de tijdsbonificatie die aan
die perioden verbonden is, slechts door de BRTN toegekend indien het voordeel dat daaruit voortvioeit bij de
BRTN de gunstigste uitwerking heeft. ’

Afdeling 4. — In sartmerking te nemen perioden van loopbaanonderbreking

Art. 32. De perioden van volledige of deeltijdse loopbaanonderbreking worden voor de berekening van de
pensioenen overeenkomstig de hiernabepaalde modaliteiten in aanmerking genomen :

10 voor de eerste twaalf maanden : de duur die in aanmerking zou zijn genomen indien er geen loopbaan-
onderbreking of vermindering van de arbeidsprestaties was geweest;

2° voor de volgende achtenveertig maanden : de perioden voor dewelke het personeelslid een persconlijke
bijdrage gestort heeft die, naargelang van het geval, vastgesteld wordt op grond van de wedde die het zou gencten
hebben indien het in dienst was gebleven of op grond van het verschil tussen deze wedde en die welke het
effectief ontvangt; deze perioden worden overgenkomstig de in 1° voorziene wijze in aanmerking genomen.

Die persoonlijke bijdrage wordt berekend volgens het weddepercentage dat op de bezoldigingen wordt
ingehouden ter financiering van de weduwen- en wezenpensioenen. De bijdrage is bestemd voor de financiering
van die pensioenen.

Art. 33, De storting van de bijdrage waarvan sprake in artikel 32, 2°, is niet vereist tijdens ten hoogste
vierentwintig maanden voor de perioden gedurende dewelke het personeelslid of zijn echigenoot die onder
hetzelfde dak woont, kinderbijslag ontvangt voor een kind dat minder dan zes jaar oud is.

Art. 34, Het personeelslid dat de perieden tzwaar\mn sprake in artikel 32, 20, wenst te valideren, is ertoe
gehouden de verbintenis aan te gaan de vereisté stortingen te verrichten. Enkel de perioden of gedeelten van
perioden van loopbaanonderbreking of van vermindering van de arbeidsprestaties worden gevalideerd waarvoor
de bijdragen toegekomen zijn bij de BRTN vaér de datum waarop het pensicen ingaat en ten lnatste op 31 decem-
ber van het jaar dat volgt op dat waarin de periode of het gedeelte van de periode die het personeelslid wenst te
valideren, zich situeert. . .

De stortingen dienen verricht te worden volgens de modaliteiten vastgesteld door de Raad van Bestuur.

Art. 35. De perioden van loopbaanonderbreking die in aanmerking worden genomen voor de berekening van
de pensioenen, mogen in geen enkel geval de duur van de effectieve loopbaanprestaties overschrijden.

Afdeling 5. — Diverse tijdshonificaties

Art. 36, Voor de berekening van de pensicenen worden evencens de volgende perioden in aanmerking
genomen : -

10 op voorwaarde dat het personeelslid in dienst was vé6r 1 augustus 1955, de perioden voor dewelke het
personeelslid rechthebbende was op één der volgende statuten : .

a) het statuut van de burgerlijke weerstanders, van de werkweigeraars en van de gedeporteerden voor de
verplichte tewerkstelling van de oorlog 1940-1945;

b) het statuut van weerstander tegen het nazisme in de ingelijfde gebieden, zoals bepaald door de wet van
21 november 1974; .

¢) het statuut van politiek gevangene van de oorlog 1940-1945; :

20 de perioden waarin het personeelslid, op grond van het BRTN-personeelsstatuut, cen met dienstactiviteit
gelijkgestelde disponibiliteit met inhouding van wedde voor een bijzondere opdracht heeft gekregen;

3¢ de perioden, gepresteerd bij de instellingen vermeld onder artikel 23, 10 tot en met 125, en waarvoor het
personeelslid verlof zonder wedde, dat niet met dienstactiviteit is gelijkgesteld, heeft gekregen. Dit verlof wordt
echter slechts voor ten hoogste een maand in de loop van een bepaald kalenderjaar in aanmerking genomen.

Afdeling 6. — In aanmerking te nemen wedde

Art, 37. De pensioenen worden berekend op grond van de gemiddelde totale brutvbezoldiging van de laatste
twee jaar van de BRTN-loopbaan van het personeelslid, of van de volledige loopbaan als die minder dan twee jaar
geduurd heeft.

Maker deel uit van de totale brutobezoldiging : de hoofdwedde, de haard- en standplaatstoelage, de toelage
voor uitoefening van hogere funkties, de premie « verantwoordelijke bediening », de direktievergoeding, het
vakantiegeld, en, voor de personeelsleden in dienst uiterlijk op 30 juni 1987, de buitengewone toelage en de
compensatietoelage. :

De in dit artikel bedoelde bezoldiging wordt berekend volgens de schalen en regels die gelden voor de
personeelsleden in actieve dienst met dezelfde graad als de betrokkene, rekening houdend met de door hem
verkregen anciénniteit op het ogenblik dat zijn dienst een einde heeft genomen.

Art. 38. Indien betrokkene gedurende de in aanmerking genomen periode ter beschikking was gesteld met
wachtgeld, dan’ wordt voor de periode van terbeschikkingstelling de bezoldiging in aanmerking genomen die
betrokkene zou genoten hebben indien hij in dienstactiviteit was gebleven.

Art, 39, Indien een periode van volledige of deeltijdse loopbaanonderbreking deel uitmaakt van de periode die
in aanmerking wordt genomen voor de vaststelling van de wedden die als grondslag dienen voor de berekening
van het pensioen, dan wordt rekening gehouden met de wedde die het personeelslid zou hebben genoten indien
het voltijds in dienst was gebleven. :

. Art. 40. Wanneer de periode die in ashmerking genomen wordt voor de vaststelling van de totale brutobe-
zoldiging die tot grondslag dient voor de berekening van het pensioen, diensten met onvolledige opdratht bevat,
wordt voor de vaststelling van de totale brutobezoldiging rekening gehouden met de wedden verbonden aan
dezelfde diensten met volledige opdracht.

Indien die periode gelijktijdig uitgeoefende onvolledige opdrachten bevat die aanleiding geven tot de
vereffening van één enkel pensioen, wordén, voaor iedere in artikel 16 bedoelde periode, eventueel onderverdeeld
in sub-perioden, telkens als de wedde verbonden aan één van de ambten gedurende die periode gewijzigd wordt,
de bedoelde gedeelten omgezet in een percentage van het totaal van de gedeelten zoals dit vastgesteld wordt in
artikel 16, doch zonder beperking tot de eenheid, en worden de verschillende wedden verbonden aan ieder van de
ambten, vermenigvuldigd met het overeenstemmend percentage zoals hierboven bepaald, saumengeteld.
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Art. 41. Vallen overeenkomstig artikel 36, 3o, in aanmerking genomen perioden in de periode die in
aanmerking komt voor het vaststellen van het gemiddelde der wedden op grond waarvan het pensioen wordt
berekend, dan wordt voor die perioden rekening gehouden met de wedde welke het betrokken personeelslid zou
hebben genoten indien het in dienst was gebleven,

Art. 42, Indien, na de toepassing van de artikelen 38 tot en met 41, het gemiddelde van de totale brutohezol-
‘digingen van de laatste twee jaar minder hoog is dan dit van een vorige periode van dezelfde tijdsduur, wordt het
pensioen berekend op.de hoogste gemiddelde bezoldiging, maar de diensttijd vervuld na de beschouwde periode
van twee jaar ondergaat een vermindering naar evenredigheid van de verhouding die bestaat tussen de laatste
totale bruto-activiteitsbezoldigingen, bij elk van de beschouwde functies toegekend.’

‘HOOFDSTUK 1IV. — Berekening van het pensioenbedrag

Afdeling 1. — Algemene bepalingen

Atrt. 43. Het pensicengedeelte dat door de BRTN ten laste wordt genomen, is gélijk aan het BRTN pensioen
berekend binnen de nadere regelen bepaald in dit hoofdstuk, verminderd met de pensioenen en renten die aan de
rechthebbenden kunnen worden -toegekend voor diensten die krachtens dit decreet in aanmerking worden
genomen voor de berekening van het BRTN pensioen en die ten laste vallen van één der wettelijke pensioen-
regelingen voor arbeiders en -bedienden van de private sector. .

Met ingang van de datum waarop de wet van 5 augustus 1968 tot vaststelling van een zeker verband tussen de
pensioenstelsels van de openbare sector en die van de,privé-sector op de BRTN van toepassing wordt, wordt dit
artikel opgeheven. R

Art. 44, Het pensioengedeelte dat door de BRTN ten laste wordt genoimen, is gelijk aan het BRTN pensioen
berekend binnen de nadere regelen bepaald in dit hoofdstuk, verminderd met de pensioenen en renten die aan de
rechthebbenden kunnen worden toegekend voor diensten die krachtens dit decreet in asnmerking worden
genomen voor de berekening van het BRTN-pensioen en die ten laste vallen van de volgende openbare machten
of instellingen van openbaar nut, of ten laste van de fondsen voor pensioenen beheerd door die openbare machten
of instellingen :

10 de Openbare Schatkist,

2¢ de Gemeenschappen en de Gewesten;

3¢ de provincién, de gemeenten, de agglomeraties van gemeenten, de federaties van gemeenten, de
comrissies voor cultuur, de verenigingen van gemeenten of de aan de provincién en aan de gemeenten
ondergeschikte organismen; - ) o ]

40 de instellingen waarop het koninklijk besluit nr. 117 van 27 februari 1935 tot vaststelling van het statuut
der pensioenen van het personeel der zelfstandige openbare inrichtingen en der regies ingesteld door de Staat,
toepasselijk is verklaard;

50 de Regie der Posterijen;

60 de Regie voor Maritiem Transport;

7o de instellingen waarop de wet van 28 april 1958 betreffende het pensioen van het personeel van zekere
organismen van openbaar nut alsmede van hun reqhthebbenden, toepasselijk ig verklaard;

80 de andere openbare organismen en de instellingen van openbaar nut waarvan de pensioearegeling
vergelijkbaar is met die van de andere openbare besturen en waarop de wet van 14 april 1965 tot vaststelling van
een zeker verband tussen de onderscheiden pensioenregelingen van de openbare sector van toepassing is
verklaard door een besluit van de daartoe bevoegde overheid, op advies verstrekt door het beheerslichaam van
het betrokken organisme.

Met ingang vap de datum waarop de wet van 14 april 1965 tot vasistelling van een zeker verband tussen de
onderscheiden pensioenregelingen van de openbare sector op de BRTN van toepassing wordt, wordt dit
artikel opgeheven. . ' T

‘Afdeling 2. — Het rustpensioen

Art, 45. § 1. Het rustpensioen wordt berekend door vernienigvuldiging van de gemiddelde wedde, bepaald
overeenkomstig hoofdstuk III van dit decreet, met de in aanmerking komende diensitijd, bepaald overeenkomstig
hoofdstuk YII van dit decreet. Dit produkt wordt vermenigvuidigd met de toepasselijke breuk, vastgelegd overeen-
komstig artikel 22 van dit decreet, Bij deze berekening wordt elk tijdsgedeelte, gelijk aan vijftien dagen of meer,
gelijkgesteld aan één maand werkelijke dienst. Elk tijdsgedeelte van minder dan vijftien dagen wordt niet in
aanmerking genomen. :

.§ 2. Onverminderd de bepalingen betreffende de minimumpensioenen, cpgenomen in hoofdstuk V van dit
decreet mag het totaal rustpensioen de drie vierde van de gemiddelde wedde dig als grondslag voor de uitkering
heeft gediend niet overschrijden. .

De toegekende tijdsbonificaties tit hoofde van hechtenis, deportatie, militaire oorlogsdiensten en ermee
gelijkgestelde diensten hebben evenwel uitwerking tot de viterste grens der 9/10 van die gemiddelde wedde.

§ 3. Bovendien mag hgt rustpensioen, met inbegrip van de voarmelde bonificaties, niet meer bedragen dan
1891 245 frank per jaar. Dit bedrag is gekoppeld aan spilindexcijfer 138.01 van de consumptieprijzen en volgt de
evolutie van dit indexcijfer op dezelfde wijze als de pensioenen ten laste van de Openbare Schatkist.

De Viaamse Regering wordt gemachtigd dat bedrag te verhogen om het in overeenstemming te brengen. met
het bedrag dat geldt voor de pensioenen ten laste van de Openbare Schatkist.

Voor de toepassing van de hierbovenvermelde maximumbedragen, worden de pensioenen, pensioenaan-
vullingen, renten, toelagen, en andere als pensioen geldende voordelen met hetrekking tot dezelfde loopbaan en
tot develfde pericde van beroepsactiviteit samengeteld. De eventuele verinindering wordt bij voorrang toegepast
op het pensioengedeelte dat rechtstreeks ten laste valt van de BRTN. ’

_ Art, 46, De bepalingen van dit decreet in verband met het gewaarborgd minimumpensioen zijn niet van
toepassing op de pensioengerechtigden die aanspraak maken op een uiltgesteld rustpensioen, waarvan sprake in
artikel 6 van dit decreet. : .

Art. 47. Indien het personeelslid, na eerst tijdelijk op pensioen te zijn gesteld wegens gezondheidsredenen of
lichamelijke ongeschiktheid overeenkomstig artikel 6 van dit decreet, nadien om dezelfde redenen definitief op
pensioen wordt gesteld, dan blijft dit definitief pensioen in elk geval berekend op de grondslagen die bestonden op
het ogenblik van de toekenning van het tijdelijk pensioen.

Indien de gerechtigde op een tijdelijk pensicen daadwerkelijk opnieuw in dienst wordt genomen gedurende
ten minste een jaar, komt de tijd gedurende welke hij zijn tijdelijk pensioen heeft genoten in aanmerking voor de
toekenning en de berekeping van een nieuw pensioen. Het bedrag van dit Jaatste pensicen mag niet lager zijn dan
dat van het tijdelijk pensioen, berekend op grond van de op de ingangsdatum van het nieuwe pensioen van kracht
zijnde weddeschalen,
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Art, 48, Aan het vastbenoemd personeelslid dat overeenkomstig de artikelen 3 fot en met 6 van dit decreet
geen recht op een rustpensioen kan laten gelden, waarborgt de BRTN te zijnen laste, voor de door het
personeelslid bij de BRTN als vastbenoemd personeelslid gepresteerde diensten, de uitbetaling van de voordelen
die de betrokkene zou genieten mocht de wettelijke pensiocenregeling voor arbeiders en bedienden van de private
sector van toepassing zijn geweest.

Met ingang van de datum waarop de wet van 5 augustus 1968 tot vaststelling van een zeker verband tussen de
pensigenstelsels van de openbare sector en die van de privé-sector op de BRTN van toepassing wordt, wordt dit
artikel opgeheven,

Afdeling 3. — Het pensioen van de langstlevende echtgenoot

Art, 49. § 1. Het overlevingspensioen is gelijk aan 60 % van de gemiddelde wedde, berekend overeenkomstig
de bepalingen van hoofdstuk II1 van dit decreet, vermenigvuldigd met een breuk waarvan de teller gevormd wordt
door het geheel van de in hoofdstuk III van dit decreet omschreven in aanmerking komende diensten die in
maanden uitgedrukt worden. Het maandonderdeel dat eventueel in het totaal zou voorkomen, en dat hoger of
gelijk is aan vijftien dagen, wordt beschouwd als een volledige maand. Een maandonderdee] dat kleiner is dan
vijftien dagen wordt niet in aanmerking genomen. De noemer van de breuk wordt gevormd door het aantal
maanden begrepen tussen de eerste dag van de maand volgend op de twintigsie verjaardag van het overleden
personeelslid en de laatste dag van de maand van zijn overlijden, met dien verstande dat dit aantal 480 niet mag
overschrijden.

Het overlevingspensioen wordt verhoogd met een wezenbijslag uit hoofde van wettige of wettig aangenomen
kinderen, wezen van vader of moeder, minder dan 21 jaar oud, van de overleden echtgenoot, ongeacht van welk
bed, naar rata, voor het eerste kind van 5 % van de gemiddelde wedde die tot grondslag van de berekening van het
pensioen heeft gediend, van 3 % voor het tweede en van 2 % voor elk van de overige kinderen. ‘

§ 2. Indien het. overleden personeelslid voor de leeftijd van 60 jaar wegens lichamelijke ongeschiktheid
gepensioneerd werd, wordt de teller vermeerderd met het aantal maanden besgrepen tussen de ingangsdatum van
zijn pensioen en de laatste dag van de maand waarin hij zestig jaar werd of de laatste dag van de maand waarin
hij overleed ingeval het overlijden ervoor plaatsvond.

§ 3. Indien het overleden personeelslid gedurende de vergoede pericde rechten heeft doen ontstaan op een.
ander overlevingspensioen toegekend door een pensicenregeling vastigesteld krachtens een Belgische of een
buitenlandse wetgeving of door een pensioenregeling van een volkenrechtelijke instelling, dan wordt de voor dit
ander pensioen in aanmerking genomen tijd, uitgedrukt in maanden zoals aangeduid in § 1, afgetrokken van de
vergoede periode, behalve indien de langstlevende echigenoot afziet van het andere pensioen.

§ 4. Indien het overlijden zich heeft voorgedaan véor het verstrijken: van de maand die volgt op die gedurende
welke het overleden personeelslid zijn twintigste verjaardag heeft bereikt, dan wordt de noerver van de breuk
waarvan sprake in § 1 gevormd door de niet-ingekorte duur van het geheel van de overeenkomstig hoofdstuk IIY
van dit decreet voor de pensioenberekening in aanmerking komende diensten.

Het maandonderdeel dat eventueel in het totaal voorkomt, en dat hoger is dan of gelijk is aan vijftien dagen,
wordt beschouwd als een volledige maand. Een maandonderdeel dat kleiner is dan vijftien dagen wordt niet in
aanmerking genomen.

§ 5. De breuk voortvloeiend uit de toepassing van de vorige bepalingen mag de eenheid niet overschrijden.

§ 6. Het overlevingspensioen, niet inbegrepen de wezenbijslag waarvan sprake in § 1, 2e lid, mag niet hoger
zijn dan 50 % van de maximum wedde van de weddeschaal verbonden aan de laatste graad van het overleden
personeelslid of van het gemiddelde van de wedde van de laatste twee jaar indien dit hoger is, vermenigvuldigd
met de breuk die uit de toepassing van de voorgaande bepalingen voortvioeit. i .

Het mag in geen geval hoger zijn dan 50 % van de maximumwedde van een secretaris-generaal van een
ministerie. - ;

Art, 50. Wanneer er bij het overlijden van het personeelslid tegelijk een uit de echt gescheiden echtgenoot die
recht heeft op overlevingspensioen en een langstlevende echigenoot is, dan wordt het pensioen van deze laatste,
vastgesteld overeenkomstig artikel 49, verminderd met het pensicen dat kan toegekend worden krachtens
artikel 52 aan de uit de echt gescheiden echtgenoot.

Het pensioen®van de langstlevende echtgenoot wordt niet gewijzigd in geval van vermindering of schorsing
van het pensioen van de uit de echt gescheiden echtgenoot of in geval van overlijden van deze laatste.

Art. 51. De berekeningsmodaliteiten waarvan sprake in artikel 49 zijn niet van toepassing zolang dé
overlevende echtgenoot de leeftijd van vijfenveertig jaar niet heeft bereikt. -

Totop die datum wordt het pensioen vastgesteld op het bedrag van het minimurapensioen, waarvan sprake in
hoofdstuk V van dit decreet.

De beperkingen waarvan sprake in het eerste lid van dit artikel zijn niet van tpepassing op de overlevende
echtgenoot die het bewijs levert van een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 66 % of die een persoon
ten laste heeft. Zij zijn evenmin van toepassing op het pensioen toegekend krachtens artikel 8, § 3 van dit decreet.

De Vlaamse Regering stelt de nadere regels voor de erkenning van de blijvende arbeidsongeschiktheid vast
en bepaalt het begrip persoon ten laste in de zin van dit artikel.

De uit de toepassing van dit artikel voortvlceiende wijzigingen van het pensioenbedrag hebben uitwerking
vanaf de eerste dag van de maand die volgt op die van de gebeurtenis die er aanleiding toe geeft,

Afdeling 4. — Het pensioen van een uit de echt gescheiden echtgenoot

Axt, 52. Het pensioen toegekend aan een uif de echt gescheiden echigenoot wordt verkregen door vermenig-
vuldiging van het bedrag van het overlevingspensioen dat hij zou genieten als langstlevende echigenoot, met een
breuk waarvan de teller gevormd wordt door het geheel van de in aanmerking komende diensten en periodes,
vitgedrukt in hele maanden zoals aangeduid in artikel 48, § 1, en die vallen tijdens de duur van het huwelijk, en
waarvan de noemer overeenstemt met die van de in artikel 49, § 1 bedoelde breuk.

Afdeling 5. — Het wezenpensioen

Art. 53. Het pensioen van een volle wees wordt vastgesteld op 6/10 van een overlevingspensioen, berekend
overeenkomstig artikel 48, dat van twee wezen bedraagt 8/1f van hetzelfde pensioen; dat van drie of meer wezen
is gelijk aan het gehele pensioen. :

Het aldus bekomen pensioen wordt voor de volle wezen verhoogd met 5 % van de gemiddelde wedde berekend
overeenkomstig de bepalingen van hoofdstuk IIf van dit decreet voor de vierde wees, met 3 % voor de vijide en
met 2 % voor elk der overige wezen.
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Art. 54. Wanneer er wezen uit verschillende huwelijlsen bestaan, wordt het pensioen berekend alsof ze allen
uit hetzelfde huwelijk waren. Dat pensioen wordt verdeeld onder de groepen pensioengerechtigden evenredig met
het aantal kinderen waaruit iedere groep bestaat.

Art. 55. § 1, Indien vit hoofde van het overlijden van ieder van zijn ouders, de wees aanspraak kan maken op
verstheidene pensioenen bedoeld in deze afdeling, dan wordt enkel het pensioen ten laste van de BRTN —
waaraan eventueel pensioenen toegekend door andere regelingen uit hoofde van het overlijden van dezelfde
ouder toegevoegd worden — dat het hoogste voordeel oplevert, toegekend. Het met toepassing van deze alinea
toegekende pensioen wordt verminderd met het bedrag van de pensioenen waarop de wees in andere regelingen
aanspraak kan maken uit hoofde van het overlijden van de andere ouder. .

Indien uit hoofde van het overlijden van ieder van zijn ouders, de wees slechts aanspraak kan maken op een
in deze afdeling bedoeld pensioen uit hoofde van de activiteit van één van'hen, dan wordt dit pensiven verminderd
met het bedrag van de pensioenen toegekend door de andere regelingen uit hoofde vant het overlijden van de
andere ouder. .

§ 2, Voor de toepassing van § 1 worden beschouwd als andere regelingen, de krachtens een Belgische
wetgeving vastgestelde pensioenregelingen andere dan die welke het voorwerp uitmaken van deze afdeling, de
pensioenregelingen vastgesteld krachtens een huitenlandse wetgeving en die van de volkenrechtelijke
instellingen. . .

Art. 56. Het pensioen van de aangenomen wees wardt niet of niet meer toegekend, indien het aangenomen
kind uit hoofde van het overlijden van zijn natuurlijke ouders of van één van hen, een hoger wezenpensioen
ontvangt. Indien dit laatste pensioen lager is, wordt het afgetrokken van het voormelde pensicen. Hetzelfde geldt
voor het door adoptie gewettigd kind.

Art. 57. Cumulatie van voordelen voortvloeiend uit achtereenvolgende adopties Is verboden. Alleen het
hoogste voordeel wordt toegekend.

HOOFDSTUK V. — Minimumpensioenen

Art, 58, Alle in dit hooidstuk opgegeven minimum- en maximumbedragen volgen de evolutie van het
indexcijfer op dezelfde wijze als de pensicenen ten laste van de Cpenbare Schatkist. Zij zijn gekoppeld san de
spilindex 138,01,

Art. 59. De Vlaamse Regering wordt gemachtigd de in dit hoofdstuk aangegeven bedragen en percentages te

verhogen om ze in overeenstemming te brengen met de bedragen en percentages die worden toegekend aan de
rechthebbenden op een pensioen ten laste van de Openbare Schatkist. .

Art. 60. De supplementen voortvloeiend uit de toepa'ssing van dit hoofdstuk worden toegevoegd aan het
nominale pensioenbedrag. '

Art. 6L, Indien de betrokkene andere rustpensioenen of -renten, of overlevingspensioenen of -renten geniet
ten laste van een pensioenregeling vastgesteld krachtens een Belgische of een buitenlandse wetgeving of var een
pensioenregeling van een volkenrechtelijke instelling, worden deze afgetrokken van het pensioensupplement.

 Van het pensioensupplement wordt ook afgetrokken, de helft van de renten, vergoedingen of toelagen
toegekend aan de betrokkene tot herstel van de scliade voortvloeiend uit een arbeidsongeval, een ongeval op de
weg naar of van het werk of een beroepsziekte, alscok van de vergoedingspensioenen toegekend aan de militaire
invaliden van vredestijd. '

Indien een aftrekbare rente geheel of gedeeltelijk in de vorm van een kapitaal werd uitgekeerd, wordt de
helft van de fictieve rente overeenstemmend met het vereffend kapitaal afgetrokken van het supplement.

Art. 62. De in dit hoofdstuk bepaalde minimumbedragen worden verminderd met één derde, indien de
begunstigde een beroepsactiviteit uitoefent die, in de regeling voor werknemerspensioenen, de vermindering van
een pensioen tot gevolg heeft,

De garantie van het minimumbedrag wordt geschorst wanneer de betrokkene een beroepsactiviteit uitoefent
die, in de regeling voor werknemerspensioenen, de schorsing van een pensioen tot gevolg heeft Dit geldt
eveneens wanneer de betrokkenen krachtens een Belgische wetgeving hetzij een primaire ongeschiktheids-
uitkering of een invaliditeitsuitkering hetzij een werkloosheidsvergoeding ontvangen of voordelen genieten van
dezelfde aard krachtens een buitenlandse wetgeving. :

Art. 63, Het bedrag van het pensioen, toegekend aan de vastbenoemde personeelsleden die ambishalve
\l:.rOé'den op rust gesteld wegens hun leeftijd, mag niet minder bedragen dan de hierna vastgestelde minimum-

edragen @ .

12 gepensioneerde met gezinslast : 447 304 frank;

20 alleenstaande gepensioneerde : 357 843 frank.

Ari. 64. § 1. De pensioenen toegekend aan de vastbencemde personeelsleden die op rust worden gesteld
wegens lichamelijke ongeschiktheid, mogen niet minder bedragen dan de hierna, in functie van de
gezinstoestand van de gepensioneerde vastgestelde minima, die overeenstemamen met een percentage van de
gemiddelde bezoldiging van de laatste twee jaar van de loopbaan.

De in aanmerking te nemen bezoldigingen zijn die bepaald bij de op de ingangsdatum ven het pensioen
geldende bezoldigingsregelingen,

Het voormelde percentage wordt vastgesteld op 62,5 pet. voor de gepensioneerden met gezinslast en op 50 pet,
voor de andere gepensioneerden. )

§ 2, De in § 1 vermelde gemiddelde bezoldiging wordt op het hierna bepaalde minimumbedrag gebracht
wanneer die dit minimum niet bereikt en wordt tot het hierna bepaalde maximumbedrag teruggebracht wanneer
zij dit maximum overschrijdt: ' !

minimum : 715 687 frank;

maximum ; 921 941 frank. .

Het minimumbedrag voortvloeiend uit dit artikel mag 75 pet. van de maximurmwedde verbonden aan de
weddeschaal van de betrokkene niet overschrijden,

§ 3. De verhogingen van het corspronkelijk nominaal bedrag van het pensioen die zijn voorgekomen of die na
de ingangsdatum van het pensioen zullen voorkomen ingevolge de evolutie van de weddeschalen, brengen een
proportionele verhoging mee van de in § 1 bedoelde gemiddelde bezoldiging.

§ 4. Indien de periode die in aanmerking genomen wordt voor de vaststelling van de gemiddelde bezoldiging,
zoals bepaald bij § 1, diensten met deeltijdse opdracht bevat, dan wordt voor de vaststelling van de gemiddelde
bezoldiging rekening gehouden met de wedden verbonden aan dezelfde diensten met volledige opdracht.
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§ 5 War;neer bij de berekening van het corspronkelijk nominaal bedrag van het pensioen rekening wordt
gehouden met diensten met deeltijdse opdracht aangevraagd om persoonlijke redenen, dan worden de in § 1
bepaalde percentages voor de berekening van het gewaarborgd minimumpensioen yermenigvuldigd met de
breuk, waarvan de teller bestaat uit de duur der werkelijk gepresteerde diensten, uitgedrukt in voltijdse jaren en
maanden, en waarvan de noemer bestaat uit de duur van de in aanmerking genomen kalenderperioden,
uitgedrukt in jaren en maanden, waarbij wordt ondersteld dat alle diensten voltijds werden gepresteerd,

In teller en noemer worden de tijdsgedeelten die geen volledige maand uitmaken, weggelaten. . '

De uit het vorige lid voortvloeiende nieuwe percentages worden vastgesteld tot en met de vierde decimaal.

Axt. 65. Voor de toepassing van -de artikelen 63 en 64, wordt onder een gepensioneerde met gezinslast
verstaan de gehuwde gepensioneerde wiens echtgenoot geen beroepsactiviteit uitoefens die, in de regeling voor
werknemerspensioenen, de vermindering of de schorsing van een rustpensioen tot gevolg zou hebben, en die geen
inkomen geniet toegekend met toepassing van de Belgische of van een buitenlandse wetgeving betreffende
werkloosheid of ziekte- en invaliditeitsverzekering. . ]

Onder alleenstaande gepensioneerde moet worden verstaan de ongehuwde, de uit de echt gescheiden of de
van tafel en bed gescheiden gepensioneerde van het mannelijk of vrouwelijk geslacht, evenals de gepensioneerde
die weduwnaar of weduwe is.

Axt. 66. De aan de langstlevende echigenoten toegekende overlevingspensioenén mogen niet minder
bedragen dan 75 % van het gewaarborgd minimumleon voor de vastbenoemde -ambtenaren.

Dit artikel is niet van toepassing op de tijdelijke pensivenen, bedoeld bij artikel 8, § 3 van dit decreet.

HOOFDSTUK VI, — Verband tussen de BRTN pensioenregeling
en die van instellingen van internationaal publiek recht en procedure en werkwijze
voor de overdracht van het pensioenbedrag

Afdeling 1. — Algemene bepalingen

* Art. 87. Voor de toepassing van dit hoofdstuk worden verstaan onder : .

1o « instelling » : de Europese Unie en de instellingen die ermee gelijkgesteld worden voor de toepassing van
het statuut van de ambtenaren en andere beambten van de Europese Unie;
ai d2° « petnsioen » : de pensioenen die toegekend worden ter uitvoering van hoofdstuk II, afdelingen 1, 2 en 3 van

it decreet;

3¢ « pensioenbedrag » : het pensioenbedrag dat overeenkomstig de bepalingen van dit hoofdstuk moetworden
overgedragen;

4o : ambtenaar » ! het gewezen BRTN-personeelslid dat, na een vaste henceming hij-de instelling, aan de

- pensioenregeling van de instelling ondérworpen is en om de overdracht van zijn BRTN pensioenrechten naar de

pensioenregeling van de instelling heeft verzocht. )

Art. 68.§ 1. Zodra het jaarbedrag van het over te dragen pensioen alsmede de onderscheiden voor de bepaling
ervan in aanmetking genomen gegevens door de BRTN zijn vastgesteld, worden ze per aangetekende brief ter
kennis van de betrokkene gebracht, '

Elke betwisting betreffende het pensioenbedrag moet bij de BRTN worden ingediend uiterlijk de laatste dag
van de derde maand volgend op die van de kennisgeving. De ten gevolge van een betwisting door de BRTN
genomen beslissing geeft aanleiding tot een nieuwe Kennisgeving. Indien de onenigheid voortduurt, moet een
vordering bij de bevoegde rechtbank worden ingeleid witerlijk binnen de dertig dagen te rekenen vanaf de datum
van de nieuwe kennisgeving. Na het verstrijken van, naargelang van het geval, de ene of de andere van de
voornoemde termijnen, wordt het pensioenbedrag definitief. Indien op geldige wijze een vordering bij de
bevoegde rechtbank werd ingeleid, wordt het pensioenbedrag evenwel slechts definitief vanaf het ogenblik
waarop een in kracht van gewijsde gegane heslissing is genomen. -

Het definitieve pensioenbedrag wordt aan de instelling medegedeeld.

§ 2. De periodieke stortingen van de pensioenbedragen zijn niet onderworpen aan de regels die de cumulatie
van een pensioen met een vervangingsinkomen of met een beroepsarbeid beheetsen, noch aan die betreffende de
cumulatie van verscheidene pensioenen. Ze worden vastgesteld zonder rekening te houden met enige afhouding
of voorheffing. Er wordt een einde gemaakt aan de storting van de periodieke stortingen, wanneer één van de
oorzaken tot uitdoving van het pensioen waarvoor die stortingen gebeuren, zich voordoet. De stortingen worden
eveneens stopgezet vanaf de uitdoving van het recht op pensioen ten laste van de instelling, indien die uitdoving
op een vroeger tijdstip plaats heeft. De BRTN wordt door de instelling ervan in kennis gesteld dat het door deze
laatste toegekende recht op pensioen is uitgedoofd.

Afdeling 2, — Rustpensioenbedrag
Axt. 69, Iedere ambtenaar mag, met instemming van de ipstelling, vragen dat het rustpensioenbedrag
betreffende de aan zijn indiensttreding bij de instelling voorafgaande BRTN-diensten en perioden aan de
instelling wordt gestort. . ) .

Art. 70. De bij artikel 89 bedoelde aanvraag moet, op straffe van nietigheid :
1o uiterlijk de laatste dag van de zesde maand volgend op die van de benoeming van de ambtenaar per
aangetekende brief bij de BRTN worden ingediend; :
2¢ vergerzeld gaan van een document waaruit de insteraming van de instelling blijkt.
Voor de berekening van het uit de toepassing van artikel 74 voortvloeiende pensioen is de in het eerste lid, 29,
bepaalde datum respectievelijk die van de hervatting of van de voortzetting van de dienst. .
Art. 71. Na ontvangst van de aanvraag, bepaalt de BRTN het rustpensioenbedrag overeenkomstig de
bepalingen van hoofdstuk III van dit decreet. Daarbij wordt enkel rekening gehouden met de door de ambtenaar
bij de BRTN als vastbenoemd personeelslid gepresteerde diensten en perioden. -
Voor de vaststelling van het rustpensioenbedrag : C
1leerdt de betrokkene geacht de voor de opening van het recht op pensioen bepaalde leeftijdsvoorwaarde te
vervullen; . . .
2; wordt het pensioen geacht in te gnan op de datum waarop de betrokkene bij de instelling in dienst1s
getreden;
3 is de toe te passen reglementering die welke op de in 2¢ bepaalde datum van kracht is;
"4 is het toe te passen indexcijfer der consumptieprijzen, het indexcijfer dat in aanmerking wordt genomen
voor de betaling van de op de in 20 bepaalde datum lopende pensioenen.
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Art. 72, Zodra het rustpensioenbedrag definitief is géworden : .

i kan het, om welke reden ook, niet meer worden gewijzigd, onverminderd de latere toepassing van
artikel 75, derde lid; .

20 kan geen rustpensioen uit hoofde van de bij artikel 69 bedoelde diensten en perioden aan de betrokkene
worden toegekend;

30 wordt de bij artikel 69 bedoelde aanvraag 6nherroepelijk, onverminderd de eventuele toepassing van

artikel 76.

Art, 73. Indien het recht op het pensioen waarvoor de overdracht werd gevraagd, werd geopend vooraleer het
pensioenbedrag definitief werd, wordt de betaling van het pensioen of van het pensicengedeelte dat met de in
artikel 89 bedoelde diensten en perioden overeenstent, geschorst vanaf de ingangsdatum van het pensioen, maar
ten vroegste vanaf de eerste dag van de tweede maand volgend op die van de aanvraag om overdracht.

Art. T4. De ambtenaar die voor een bepaalde periode geen pensioenrechten meer doet ontstaan in de regeling
van de instelling, maar wel bij de BRTN, en die later zijn diensten bij de instelling hervat, kan het voordeel van
de bepalingen van artikel 69 slechts voor deze periode opnieuw bekomen. .

De ambtenaar die eerst bij contract van beperkte duur werd aangeworven en die het voordeel van artikel 69
niet heeft aangevraagd, kan het voordeel van die bepaling verkrijgen, als hij, na afloop van dat contract, zijn
diensten bij de instelling voortzet.

In de in het eerste'en tweede lid bedoelde gevallen moet, in afwijking van de bepalingen van artikel 70, eersie
1id, 1o, de in artikel 69 bedoelde aanvraag, op straffe van nietigheid, worden ingediend uiterlijk de laatste dag van
de zesde maand die, naargelang van het geval, volgt op de maand tijdens welke de diensten bij de instelling
werden hervat of voortgezet.

Axt, 75. De instelling is gesubrogeerd in het recht op het pensioen waarvoor artikel 69 werd toegepast vanaf
de datum waarop het recht op pensioen is geopend zowel krachtens de toepasselijke BRTN regeling als krachtens
. de pensivenregeling van de instelling, maar ten vroegste vanaf de eerste dag van de maand volgend op die tijdens
welke de belanghebbende de leeftijd van zestig jaar bereiki.

De vanaf de in het eerste lid bepaalde datum verschuldigde periodieke stortingen die overeenstemmen met
het pensioenbedrag, worden meandelijks aan de instelling gestort. Daartoe richt deze een aanvraag tot de BRTN.
Deze aanvraag mag ten vroegste zes maanden voor de voormelde datum worden ingediend. Het bedrag van de
aan de instelling te storten periodieke termijnen is gelijk aan een twaalfde van het in artikel 68, § 1 bedoelde
definitieve pensioenbedrag. -

Het definitieve pensioenbedrag wordt aangepast aan het indexcijfer der consumptieprijzen dat toepasselijk
is op datum vanaf welke de stortingen verschuldigd zijn en schommelt volgens de evolutie van dat indexcijfer
overeenkomstig de regels geldig voor de pensioerien ten-laste van de Openbare Schatkist.’

Axt, 76. Zolang de bij artikel 75 bepaalde subrogatie niet effectief is geworden, mag de ambtenaar, mits de
instelling daarmee instemt, zijn aanvraag om overdracht intrekken. Deze intrekking is definitief.

Art.77. In afwijking van artikel 70, 10, kan de ambtenaar of de gewezen ambtenaar die voér de bekendmaking
van dit decreet in het Belgisch Staatsblad bij de instelling in dienst is getreden, het voordeel van artikel 69
verkrijgen voor zover hij de daartoe voorgeschreven aanvraag indient binnen een termijn van vierentwintig
maanden die ingaat op de eerste dag van de maand volgend op die van de bekendmaking van dit decreet.

In het in het eerste lid bedoelde geval :
in is de instelling, in afwijking van artikel 75, ten vroegste gesubrogeerd in het recht op pensioen vanaf de
eerste dag van de zesde maand volgend op die tijdens welke de aanvraag werd ingediend;

20 is artikel 73 niet van toepassing.

Art. 78. Indien, op de datum van de bekendmaking van dit decreet, de ambtenaar of de gewezen ambtenaar in
het genot is van een in hoofdstuk 11, afdeling I bedoeld rustpensioen, wordt hij, voor de vaststelling van het over te
dragen pensioenbedrag, geacht de voorwaarden te vervullen voor de opening van het recht op dat pensioen,
vitsluitend rekening gehouden met de diensten en perioden die aan 2ijn indienstireding bij de instelling zijn
voorafgegaan, : ' : .

Indien voor de berekening van het in het eerste lid bedoelde pensioen, ook diensten en perioden in
aanmerking werden genomen die op zijn indiensttreding bij de insteiling zijn gevolgd, wordt het recht op
pensioen voor die diensten en perioden behouden maar wordt het pensioen herberekend uitsluitend op grond van
die diensten en perioden. Vanaf de eerste dag van de zesde maand die volgt op die van de aanvraag om overdracht
wordt alleen het aldus herberekende pensioen aan de belanghebbende betaald.

Alfdeling 3. — Qverlevingspensioenbedrag

_Art.79. Indien het overlijden van een ambtenaar rechten opent op een overlevingspensioen in de regeling van
de instelling alsmede op een in hoofdstuk II, afdeling 2 of 3 bedoeld overlevingspensioen, stort de BRTN aan de
instelling een overlevingspensioenbedrag vanaf de datum waarop het recht op overlevingspensioen is geopend
zowe! krachtens dit decreet als krachtens het statuut van de ambtenaren van de instelling,

Indien de door de ambtenaar ingediende aanvraag tot overdracht van zijn pensioenrechten op het ogenblik
van zijn overlijden nog niet onherroepelijk is geworden, wordt ze dat door het feit zelf van het overlijden.

Art. 80, Voor de toepassing van artikel 79 moet, wanneer de enige rechthebbende op een overlevingspensioen
-een uit de echt gescheiden echtgenoot is van minder dan 45 jaar die geen kind ten laste heeft en niet aangetast is
door een blijvende ongeschiktheid van ten minste 66 pct., het recht op het overlevingspensioen geacht worden
slechts te ontstaan wanneer déze rechthebbende de leeftijd van 45 jaar bereikt.

_Art. 81, Het overlevingspensioenbedrag dat aan de instelling wordt gestort. is gelijk aan 2/3 van het
definitieve rustpensioenbedrag dat aan de instelling zou moeten worden doorgestort indien de ambtenaar niet
was overleden. ‘ .

Het aldus berekende overlevingspensioenbedrag wordt evenwel met 40 pet. verminderd, indien het pensioen
enkel wordi toegekend aan één enkele wees of met 20 pet. indien het enkel wordt toegekend aan twee wezen.

Het bedrag van de aan de instelling te storten periodieke termijnen is gelijk aan een twaalfde van het
definitief overlevingspensioenbedrag. .

Dit overlevingspensioenbedrag wordt aangepast aan het indexcijfer der consumptieprijzen dat toepasselijk is
op de datum van het overlijden van de ambtenaar en schommelt voigens de evolutie van dit indexcijfer overeen-
komstig de voor een gelijksoortig overlevingspensioen geldende regels.

BRT}I)\IE periodieke uitkeringen worden maandelijks aan de instelling gestort, die daartoe een aanvraag tot de
richt.
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sirt, 82, De overdracht van het overlevingspensioen aan de instelling sluit de toekenning of de betaling van
elk overlevingspensicen uit hoofde van de periodes en diensten die in aanmerking werden genomen voor de
berekening van het overlevingspensioenbedrag uit. .

Art. 83, De periodieke termijnen van de overlevingspensidenbedragen zijn niet onderworpen aan de regels
die de cumulalie van een pensioen met een vervangingsinkomen of met een beroepsarbeid beheersen, noch aan
die hetreffende de cumulatie van meerdere pensioenen. Ze worden vastgestsld zonder rekening te houden met
enipe athouding of voorheffing.

HOQFDSTUK VII. — Diverse bepalingen
Afdeling 1, — Vergoeding voor begrafeniskosten

Art. 84, D¢ BRTN waarborgt de uitbetaling van een vergoeding voor de begrafeniskosten die gelijk is aan het
brutobedrag van het laatste maandbedrag van het pensioen. -

Dit bedrag wordt vitgekeerd aan de natuurlijke of rechtspersoon, die bewijst dat hij de begrafeniskosten
heeit gedragen. -

Wunneer dit bewijs wordt geleverd door de erfgenamen in de rechte linie, dan ontvangen zij het volledige
budrag. In alle andere gevallen is de vergoeding gelijk aan de werkelijk gedane kosten zonder dat zij evenwel het
laatste brutomaandbedrag mag overschrijden. Wanneer de overJedene titularis was van een overlevings- en een
rustpensiocen, dan wordt enkel de hoogste vergoeding uitbetaald.

Indien voor de vaststelling van de krachtens dit decreet toegekende vergoeding vaor begrafeniskosten
rekening werd gehouden met diensten die aanleiding geven tot de toekenning van een vergoeding voor begrafe-
niskosten ten laste van een der pensioenregelingen van de openbare of private sektor, dan wordt het door de
BRTN gewaarborgde bedrag verminderd met de vergoeding toegekend door die pensioenregelingen.

Art, 85. Op het brutobedrag van de ter uitvoering van dit decreet uitbetaalde pensioenen wordt een bijdrage
vir 0.3 % ingehouden om de uitgaven voor de vergoeding voor begrafeniskosten te dekken,

Dese bijdrage kan door de Viaamse Regering worden verhoogd.
Aldeling 2, — Supplement toegekend in geval van een zware bandicap

Art. 86.§ 1. Een vast supplement van 49 020 frank per jaar, dat wordt toegevoegd aan het nominale bedrag of
aan het gewaarborgd minimumbedrag van het pensioen, wordt toegekend aan de personen die gepensioneerd
werden wegens lichamelijke ongeschiktheid ten gevolge van een zware handicap die opgelopen werd tijdens de
loapbaan en waardoor definitief cen einde werd gempakt aan hun diensten. Het in het eerste lid. bepaalde
voordecl is alleen bestemd voor degenen voor wie het verlies van de graad van zelfredzaamheid als gevolg van de
zware handicap op ten minste 12 punten wordt vastgesteld voigens de wijze van evaluatie voorgeschreven door
het ministerieel besluit van 30 juli 1987 tot vaststelling van de categorieén en van de handleiding voor de evaluatie
varn de graad van zelfredzaamheid met het cog op het onderzoek naar het recht op de integratietegemoetkoming.

§ 2. De Viaamse Regering kan het in § 1 bedoelde supplement verhogen om het in overeenstemming te
brengen met het supplement dat wordt toegekend aan de gerechtigden op een pensioen ten laste van de Openbare
Schutkist, :

Art. 87. De toekenning van het in artikel 86 bedoelde supplement mag niet tot gevolg hebben dat het totale
pensivenbedrag gebracht wordt op een bedrag dat het dubbele van de gewaarborgde bezoldiging van een
vastbenoemd ambtenaar overschrijdt. In voorkomend geval wordt het supplement tot het verschuldigde bedrag
verminderd. .

Voor de vaststelling van het in het eerste lid bedoelde totale pensioenbedrag wordt rekening gehouden met
alle tusipensicenen of ouderdomsrenten, alle overlevingspensioenen of -renten of elk als zodanig geldend
vourdeel, ten lusle van een pensioenregeling vastgesteld krachtens een Belgische of buitenlandse wetgeving, of
van een pensioenregeling van een instelling van internationaal publiek recht. )

Art. 88. Het bedrag van het uit de toepassing van de artikelen 86 en 87 voortvlpeiende supplement wordt
verminderd met het bedrag van alle andere pensioenen, renten of als zodanig geldende voordelen toegekend uit
hoofde van dezelfde handicap. .

Art. 89. Er kan slechts één enkel supplement voor een zware handicap worden toegekend.aan degene die
verseheidene rustpensioenen geniet. In voorkomend geval wordt het supplement uitbetaald uit hoofde van het
hoogste pensioen. .

Art. 90. Het in artikel 86 bedoelde supplement is gekoppeld aan het spilindexcijfer 138,01, Het volgt de
evolutie van het indexcijfer van de consumptieprijzen op dezelfde wijze uls de rustpensioenen ten laste van de
Openbare Schatkist.

Afdeling 3. — Medisch onderzoek

Art. 91. § 1. Voor het ondergaan van het medisch onderzoek, waarvan sprake in de artikelen 6, § 1 en7,§ 1,
worden de hetroklcenen door het medisch controle-orgaan opgeroepen door middel van een aangetekende brief of
tegen ontvangstbewijs. .

§ 2. Het medisch ondetrzoek vindt in principe plaats op de plaats, de datum en het uur vastgesteld door het
medisch contfole-orgaan.

. . Indien het betrokken personeelslid zich niet kan verplaatsen om te heantwoorden aan de oproeping, dan
moet het een met redenen omkleed geneeskundig getuigschrift indienen, afgeleverd op zijn koslen door de arts
van zijn keuze, en waaruit de onmogelijkheid.om zich te verplaatsen blijkt.

In dit geval staat het medisch controle-orgaan vrij, hetzij het onderzoek naar een latere dutum te verwijzen
zonder dat de tussentijd tussen beide oproepingen,dertig dagen mag overschrijden, hetzij de betrokkene te
onderzoeken in zijn verblijfplaats in Belgié. .

Het medisch conirole-orgaan deelt dah; door middel van een aangetekende brief of tegen ontvangstbewljs,
aan het personeelslid de datum mee waarop het onderzoek in zijn verblijfplaats zal plaatsvinden,

Indien het betrokken personeelslid in het buitenland verblijft dan kan het medisch controleorgaun cen
plaatselijk arts aanstellen om de noodzakelijke onderzoekingen te doen.

- Voor de reiskosten tussen zijn woonplaats en de plaals waar het medisch onderzoek plaats vindi, ontvangt
het betrokken personeelslid een vergoeding, berekend overeenkomstig de bepalingen van het BRTN-reglement
op de reis- en verblijfskosten. Deze vergoeding wordt door de BRTN uitbetaald. ’

§ 3. Het personeelslid wordt uitgenodigd aan de onderzoekende artsen alle documenten over te leggen die
onontbeerlijk zijn voor de uitvoering van hun opdrachten, en moet zich onderwerpen aan elk geneeskundig
onderzoek dat door het medisch controle-orgaan noodzakelijk wordt geacht. ‘
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§ 4. De in eerste aanleg genomen beslissing van het medisch econtrole-orgaan wordt aan de betrokkene
betekend bij een ter post aangetekende brief of tegen ontvangstbewijs. .
Die notificatie zal ter informatie de modaliteiten vermelden van de overleg- en de eindbeslissingsprocedures,

Ari. 92. Het personeelslid dat niet kan instemmen met de in eerste aanleg genomen %eslissing, brengt dit ter
kennis van het medisch controle-orgaan bij een ter post aangetekende brief, bihnen een termijn van vijftien
werkdagen vanaf de datum van verzending van de notificatie of de ondertekening van het ontvangstbewijs.

Art. 93. § 1. Indien het personeelslid gebruik wenst te maken van de overlegprocedure, moet het zulks
uitdrukkelijk vermelden in de brief waarvan sprake in artikel 92 en moet het de arts aanwijzen die zijn belangen
zal verdedigen, met vermelding van de naam er het volledig adres van deze laatste.

§ 2. Het medisch controle-orgaan brengt de geneeskundige redenen van zijn beslissingen ter kennis van de
door het personeelslid gekozen arts. o )

§ 3. Binnen de termijn van vijftien werkdagen volgend op het verzenden van de brief vermeld onder § 2
hierboven staat het de arts vrij : :

a) hetzij zich akkoord te verklaren met deze redenen; -
 b)hetzij een tegensprekelijk consuli aan te vragen met de arts die tot het geneeskundig onderzoek in eerste
aanleg overging (of met zijn plaatsvervanger in geval van belet); . .

Cl) h;stzij cen verslag in te dienen waarin de geneeskundige redenen van het medisch controleorgaan worden
weerlegd. .

De onderzochte persoon — die er alleen de ganse verantwoordelijkheid voor draagt — moet zorgen dat de
door hem aangestelde arts de opgelegde termijn in acht neemt op straffe van verval, .

§ 4. Indicn tussen de overleggende artsen geen overeenstemming wordt hereikt of indien de door verzoeker
aangestelde arts binnen de gestelde termijn in gebreke blijit, blijit de beslissing in eerste aanleg van kracht, De
belunghebhende beschikt in dat geval over het recht een beroep te doen'op de eindbeslissingsprocedure.

§ 5. De uitslag van de overlegprocedure wordt aan de belanghebbende meegedeeld bij een ter post
aangetekende brief of tegen ontvangstbewijs.

Art. 94.§ 1, Het personeelslid dat, om welke reden ook, geen gebruik gemaakt heeft van de overlegprocedure
of dat niet instemt met de uitslag van die procedure, beschikt over vijftien werkdagen vanaf de datum van de
verzending hetzij van de notificatie van het besluit in eerste aanleg, heizij van de notificatie van de uilslag van de
overlegprocedure, of de ondertekening van het desbetreffende ontvangstbewijs, om bij het medisch
controle-orgaan zijn agnvraag pm eindbeslissing in te dienen bij een ter post aangetekeqde brief.

Deze aanvraag moet de naam en het adres vermelden van de arts die als raadsman wordt aangesteld.

§ 2. In gemeen overleg tussen het medisch controleorgaan en de arts- raadsman van het personeelslid, wordt »

een arts aangesteld die belast wordt met de eindbeslissing. Deze arts mag niet behoren tot het medisch
controle-orgaan dat de beslissing in eerste aanleg lheeft genomen en mag niel zijn tussengekomen in de
aangevochten beslissing, noch in eerste aanleg, noch in de overlegprocedure.

§ 3. In gemeen overleg met zijn arts- raadsman, beschikt de belanghebbende over de mogelijkheid om :
a) hetzij een verslag neer te leggen; b) hetzij zich te laten bijstaan door zijn arts-raadsman, die slechts over
raadgevende stern beschikt. . . .

§ 4. Bij een ter post aangetekende brief brengt het medisch controle-orgaan de arts- raadsman op de hoogte
van de reeds genomerr beschikkingen en deelt het hem de medische redenen van de aangevochten beslissing mee,
indien hij niet is tussengekomen in de overlegprocedure.

§5. De arts- raadsman beschikt over vijftien werkdagen vanaf de datum van de verzending van de onder § 4
vermelde brief om het medisch controle-orgaan op de hoogte te brengen van zijn voornemen ofwel een verslag in
te sturen, ofwel bij de eindbeslissing aanwezig te zijn.

§ 6. De belanghebbende wordt opgeroepen op de voor de eindbeslissing bepaalde datum en een afschrift van
deze oproeping wordt aan zijn arts- raadsman toegezonden,

§ 7. De arts belast met de eindbeslissing mag tot bijkomende onderzoekingen doep overgaan en het advies
van deskundigen inwinnen.

Hij doet uitspraak zodra hij over alle daartoe vereiste gegevens beschikt.

§ 8. Wanneer het personeelslid zich, na tweemaal geldig te zijn opgeroepen voor de eindbeslissing, niet heeft
aangemeld, mag de beslissing buiten zijn aanwezigheld genomen worden.

§ 0. Wanneer de belanghebbende niet bij machte is zich voor de eindbeslissing aan te.melden, dan oordeelt
het medisch controle-orgaan over het gevolg dat aan dergelijke toestand moet worden gegeven, Het mag beslissen
dat het onderzoek op een latere datum zal worden uitgevoerd; het mag ook doen overgaan tot een onderzoek ter
verblijfplaats van betrokkene in Belgié. Wanneer het personeelslid in het buitenland verblijft, mag het een
plaatselijke arts aanstellen om de noodzakelijke onderzoekingen uit te voeren.

§ 10. De eindbeslissing wordt aan het personeelslid genotificeerd bij een ter post aangetekende brief of tegen
ontvangstbewijs.

Art. 95. Het honorarium van de arts-raadsman van het personeelslid wordt door de BRTN ten laste genomen
indien de beslissing genomen tijdens de overleg- of eindprocedure, de beslissing genomen in eerste aanleg teniet
doet. :

Afdeling 4. - Indexering ,

Art, 96. De op grond van dit decreet uitbetaalde pensioenen zijn gekoppeld aan de schommelingen van het
indexcijfer der consumptieprijzen en volgen de evolutie van dit indexcijfer op dezelfde wijze als de pensioenen
ten laste van de Openbare Schatkist.

Ze worden maandelijks en vooraf uitbetaald.

. Aldeling 5, — Voor te leggen stukken
Ari. 97. De Raad van Bestuur van de BRTN bepaalt welke stukken en bescheiden tot staving van de pensioen-
aanvraag moeten worden voorgelegd.

In afwachting van de toekenming worden aan de belanghebbenden maandelijkse terugvorderbare
voorschotten toegekend, berekend op basis van het vermoedelijk pensioenbedrag.

Afdeling 6. — Schorsing of vermindering van het pensioen

) Art. 98. De op basis van dit decreet uitbetaalde pensioenen worden geschorst of verminderd in de mate
waarin de rechthebbenden een beroepsalktiviteit uitoefenen die, in de regeling voor werknemerspensioenen, de
schorsing of vermindering van een pensioen tot gevolg heeft.
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Art. 99. De cumulatie van overlevingspensioenen ten laste van de BRTN of van overlevingspensioenen en een
rustpensioen ten laste van de BRTN wordt geregeld overeenkomstig de bepalingen van de artikelen 40, 40bis, 41
en 42 van de wet van 5 augustus 1978 houdende economische en budgettaire hervormingen.

De ctumulatie tussen BRTN rustpensioenen en pensioenen naar buitenlands of internationaal.recht wordt
geregeld overeenkomstig de bepalingen van artikel 46bis van die wet.

Afdeling 7. — Verlies van het recht op pensioen

Art. 100, Het vrijwillig onislag en het ontslag van ambtswege op een tijdstip dat de voorwaarden voor het
ingaan van dat recht niet vervuld zijn, brengen het verlies van het recht op het rustpensioen verleend overeen-
komstig artikelen 3 tot en met 8 van dit deereet met zich.

De’ personen van wie de diensten werden begindigd als gevolg van de zwaarste in het statuut bepaslde
tuchistraf verliezen het recht op het rustpensioen verleend- overeenkomstig artikelen 3 tot en met § van dit
decreet. )

Atdeling 8. — Verjaring van cnverschuldigd betaalde pensioenbedragen

Art. 101. § 1. Benevens de stuitingsdaden waarin het Burgerlijk Wetboek voorziet, wordt de verjaring van
onverschuldigd betaalde pensioenbedragen gestuit door een opvordering, aan de schuldenaars betekend door
middel van een ter post aangetekende brief met vermelding van :

10 het nieuwe jaarlijkse brutobedrag van de uitkering;

20 de bepalingen in strijd waarmee de betalingen werden gedaan. )

§ 2. De sommen die inzake pensicenen ten onrechte werden uitbetaald, blijven verworven door hen die ze
hebben ontvangen, indien geen terughbetaling werd gevraagd binnen een termijn van zes maanden te rekenen
vanaf de eerste dag van de maand waarin de betaling werd uitgevoerd.

De in § 2, eerste lid vastgestelde termijn wordt tot vijf jaar opgevoerd, wanneer de onverschuldigde sommen
werden verkregen door bedrieglijke handelingen of door valse of welbewust onvolledige verklaringen. Dit geldt
eveneens ten aanzien van somwmen die ten onrechte werden uitbetaald wegens het niet-afleggen door de
schuldenaar van een verklaring die is voorgeschreven door een wets- of verordenende bepaling of die volgt uit een
vroeger aangedane verbintenis. -

Behalve wanneer de onverschuldigde betaling haar oorsprong vindt in arglist of bedrog, gaat de
terugvordering van het onversehuldigd betaalde teniet bij het overlijden van de schuldenaar indien, op de dag van
het overlijden, de opvordering waarvan sprake is onder § 1 hem niet was betekend. Dje regel doet geen afbreuk
aan wat in § 3 bepaald is. )

§ 3. In afwijking van de bepalingen van § 2, kunnen de ten onrechte unitbetaalde bedragen waarvan de
terugbetaling niet gevorderd werd binnen de onder § 2 bepaalde termijnen, evenwel afgehouden worden van de
vervallen en nog nilet uitbetaalde bedragen die inzake pensioenen verschuldigd zijn.

De athouding is beperkt tot de bedragen die op de datum van de afgifte van de in § 1 voorziene opvordering
vervallen zijn en nog niet uitbetaald. Zij wordt door middel van een ter post aangetekende brief betekend door de
BRTN aan de persoon di¢ de ten onrechte uitbetaalde bedragen ontvangen heeft.

De terugvordering mag in geen enkel geval betrekking hebben op bedragen die ten onrechie uitbetaald
werden meer dan tien jaar voor de eerste januari van het jaar dat volgt op de datum van de afgifte van de
opvordering in § 1.

" § 4 Dit artikel is niet van toepassing op de voorsehotten uitbetaald volgens artikel 97, 2e lid,

Afdeling 9. — Afstand van pensioen

Art, 102, Elke gerechtigde op een ter uitvoering van dit decreet betaald pensicen kan op elk ogenblik afstand
doen van de uitbetaling van de totaliteit van dit pensioen, indien hij daardoor een ander voordeel verkrijgt in het
kader van de toekenning of de berekening van een niet in dit decreet bedoeld pensioen. -

Art. 103. De aanvraag tot afstand van een pensiocen moet met een aangetekende brief worden gericht tot de
administrateur-generaal van de BRTN, Ze heeft uitwerking, hetzij vanaf de ingangsdatum van het pensioen,
hetzij vanaf een door de betrokkene gekozen datum. : ,

Wanneer de aanvraag uitwerking heeft op een datum voorafgaand aan die van haar indiening en wanneer
bedragen moeten worden terugbetaald, zijn de bepalingen in verband met de verjaringstermijnen zoals
vastgesteld in artikel 1o, 1 niet van toepassing. - .

Art, 104. De persoon die gebruik heeft gemaakt van de bij artikel 103 bepaalde mogelijkheid, mag op elk
ogenblik vragen dat de uitkering van zijn .pensioen voor de toekomst wordt hervat Deze aanvraag heeft
uitwerking op een door de betrokkene gekozen datum, maar ten vroegste op de eerste dag van de maand volgend
op die waarin ze door middel van een aangetekende brief werd ingediend. .

Art, 105. Wanneer artikel 104 werd toegepast, mag de betrokkene nogmaals gebruik muken van de bij
artikel 102 bepaalde mogelijkheid. In dat geval is die tweede afstand echter onherroepelijk.

HOOFDSTUK VIII. — Overgangs- en siotbepalingen

. Art, 106. De rechthebbenden waarvan de pensicenen werden berekend op basis van de bepalingen die geldig
waren vodr het van kracht worden van dit decreet, kunnen om toepassing van de nieuwe bepalingen verzoeken.
Indien dit verzoek werd ingediend binnen de termijn van een jaar na de inwerkingtreding van dit decreet,
heett de herberekening van de uitkeringen uitwerking op de datum van de inwerkingtreding.

Indien het verzoek werd ingediend na het verstrijken van die termijn, heeft het slechts ditwerking op de
eerste dag van de maand die volgt op die tijdens welke de aanvraag werd ingediend. .
In afwijking van hetin artikel 37, eerste lid bepaalde, worden de pensioenen van de personeelsieden in dienst
getreden na 31 december 1994 en de pensioenen van de rechtverkrijgenden van die personeelsleden, berekend op
grond van de gemiddelde totale brutobezoldiging van de laatste vijf jaar van® de BRTN-loopbaan van het
personeelslid, of van de volledige loopbaan als die minder dan vijf jaar geduurd heeft,
- In afwijking van bet in artikel 22 bepaalde worden, voor de bérekening van de rustpensioenen van de
personeelsleden in dienst getreden na 31 december 1994, de diensten vervat in artikel 23, 1, 11v en 130, en in
artikel 32, in aanmerking genomen voor 1/60 per-dienstjaar. .

Art, 107. Behoudens voor de rechthebbenden die geen gebruik maken van het hen krachtens artikel 106,
le lid, verleende recht op herberekening van hun pensioen. worden opgeheven :

10 het besluit van de Raad van Bestuur van het Nationaa) Instituut voor Radio Omtoep, hierna te noemen
NIR, van 6 juni 1946 houdende toepassing van het voorlopig reglement op het invaliditeilspensioen;
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20 het besluit van de Raad van Bestuur van het NIR van 20 december 1948, houdende het reglement op het
rustpensioen; .

30 het besluit van de Raad van Bestuur van het NIR van 27 januari 1958, houdende het reglement op het
weduwen- en wezenpensioen, )

Art. 108, Dit decreet treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op zijn bekendmaking in het
Belgisch Staatsblad. .

Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden bekendgemaakt,

Brussel, 13 juli 1994,

De minister-president van de Vlaamse regering,
L. VAN DEN BRANDE

De Vlaamse minister van Cultuur en Brusselse Aangelegenheden,
H., WECKX.

TRADUCTION

MINISTERE DE LA COMMUNAUTE FLAMANDE
F. 94 — 2002 [8-C — 35694|

13 JUILLET 1994. — Diécret relatif aux pensions de retraite allouées aux agenis définitifs de la « Nederlandse
Radio en Televisie-uitzendingen in Belgié, Omroep van de Vlaamse Gemeenschap » et relatif aux
Pensions de survie allouées aux ayants droit de ces agents (1) i

Le Conseil flamand a adopté et Nous, Gouvernernent, sanctionnons ce qui suit !
- CHAPITRE ler. — Dispositions préliminaires
Article ler, Le présent décret régle une matiére-visée aux articles 127 & 129 de la Conslitution.

Art. 2. La« Nederlandse Radio- en Televisie-uitzendingen in Belgié, Omroep van de Vlaamse Gemeenschap »,
appelée ci-aprés BRTN, garantit 4 ses agents définitifs, le paiement dune pension de retraite et aux ayants droit
de ces agents une pension de survie, selon les modalités définies dans le présent décret ou en vertu de celui-ci.

CHAPITRE 11, ~ Le droit & la pension

Section Ire. — La pension de retraite

Art. 3. § ler. Le droit 4 Ia pension de retraite prend effet le premier jour du mois qui suit celui au ¢ours duguel
lagent atteint I'dge de 60 ans, ou le premier jours du mois qui suit la date & laguelle I'agent a cessé ses fonctions, si
celle-ci est postérieure, 4 la condition que I'agent compte au moins cing années de services effectifs 4 1a BRTN.

Les agents qui, le 31 décembre 1960, étaient en service dans les instituts de la BRT-RTB, sont admis a la
pension de retraite le premier jour du mois qui suit celui de leur 55¢ anniversaire & la condition qu'ils comptent au
moins trente années de services effectifs a la BRTN.

§ 2. Pour le calcul du nombre d'années de services dant question au § ler, le temps passé au service des
o;g{anisations radiophoniques internationales dont la Belgique est membre, est additionné au temps de service
réel. . .

§ 3. Pour déterminer si les conditions relatives & la durée minimale pour I'ouverture du droit & la pension sont
remplies, tous les-services & prestations incomplétes sont assimilées & des prestations complétes.

Art. 4, Tout agent nommeé 2 titre définitif est admis d'office a la .pelision de ratraite le premier jour du mois
qui suit celui de son 65e anniversaire.

Art. 5. § ler. Le droit a'la pension différée est accordé aux agents définitifs qui en font la demande et qui
comptent au moins cing années de services effectifs 4 la BRTN et qui ont cessé leurs fonctions le ler janvier 1977
-au plus tot, de quelque maniére que ce soit, sauf en cas de destitution.

§ 2. Le droit a la pension différée prend effet le premier jour du mois qui suit celui du 60e anniversaire de
Tagent.

Jusqu'au moment de cette pension, 'exercice d’'une activité professionnelle par Uintéressé, quelque soit le
revenu qu'il en retire, ne porte pas préjudice au droit & cette pension.

Art, 6. § ler. La pension de retraite anticipeé pour des raisons de santé ou inaptitude physique est accordée
par le Conseil d’administration aux agents définitifs reconnus inaples & poursuivre lexercice de leurs fonctions
par un organe de contréle médical désigné par le Conseil d'admistration de 1a BRTN,

§ 2. La pension de retraite anticipée pour raisons de santé ou inaptitude physique peut étre accordée a titre
définitif lorsque l'autorité médicale visée au § ler. constate que I'agent est définitivement incapable de remplir
dune maniére réguliére ses fonctions ou d’autres fonctions par voie de réaffectation ou réemploi dans un emploi
mieux en rapport avec ses aptitudes physiques. Dans:tous les autres cas, la pension est accordée & tifre
temporaire pour une durée maximale de deux ans.

L'autorité meédicale susmentionnée peut décider 4 tout moment de réexaminer I'agent. En tout état de cause,
elle est tenue de procéder & un réexamen entre le troisiéme et le sixiére mois qui précéde l'expiration de la
période de pension terporaire. .

L'intéressé peut, quant 3 lui, demander & tout moment & étre réexaminé lorsqu'il s'est éeoulé au moins six
mois depuis 'examen précédent. .

(1) Session 1993-1994.
Documents, — Projet de déeret, 507, no 1. — Amendements, 507, ne 2. — Rapport, 507, ne 3.
Annales. — Discussion et adoption. Séances du 28 et du 30 juin 1994.
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. La pension temporaire devient définitive st 'agent g ét¢ déclaré définitivement inapte avant lexpirationde la
période de deux ans visée au premier alinéa.

La pension temporaire devient en tout cas définitive le premier jour du mois qui suit celui du 65e anniversaire
de 1'intéressé. .

Art. 7. § ler. La décision qui admet un agent & la retraite visée a Tarticle 6 du présent décret prend effet le
premier jour du mois qui suit la notification a 'intéressé de la décision de 'organe de confrdle médical.

Ceci vaut 4 la fois pour les décisions & Pégard désquelles il n'a pas été interjeté appel et les décisions
confirmées en degré d’appel.

Lorsqu'il s'agit d'une décision annulant la décision rendye en premiére instance en degré d’uppel, la décision
grend effet le premier jour du mois qui suit la notification A l'intéressé de la décision rendue en degré d'appel de
Yorgane de contréle médical,

. .§2. Dans les cas ou, suite 4 des circonstances particuliéres, le titulaire a continué I'exercice de sa fonction, la
decfxsior;i de mise a la retraite ne peut produire ses effets 4 une date antérieure a celle ot il a en fait cessé d'exercer
sa fonction.

§3. Ilen est de méme, s'il s'agit d’'une personne ayant interjeté appe! d'une décision d'inaptitude physique et &
laque}le 1a poursuite de ses activités n'a pas été interdite par le Conseil d'administration sans que la mise & la
retraite puisse étre postérieure au preniier jour du mois qui suit la notification & I'intéressé de la décision rendue
en degré d'appel.

'§ 4. Lorsque, a l'expiration du délai de 2 ans visé a l'article 6, § 2, le Conseil d’administration atteste qu'il n'a
pas été possible de le réaffecter, l’a.gent.est‘admis d'office 4 la pension définitive pour inaptitude physique; celle-ci
pr?_nd'cours le premier jour du mois qui suit I'expiration du délai précité, qui prend cours le jour de la notification
alintéressé de la décision définitive le déclarant inapte a I'exercice de sa fonction mais apte a l'exercice d’autres
fonctions par voie de réaffectation. '

Section 2. — La pension de conjoint survivant

Art. 8.§ ler. A droit &4 la pension de survie, le conjoint survivant doat le mariage a duré un an au moins etdont
Vépoux ou I'épouse :

10 est décédé pendant sa carriére; .

20 est décédé apreés avoir obtenu une pension de retraite & charge de la BRTN; .

30 est décédé apres avoir gnitté definitivement le service et compte au moins 5 années de services effectifs a
la BRTN.

 §2. La durée d'un an de mariage n'est toutefois pas requise si une des conditions suivantes est rempiie:

12 un enfant est né du mariage;

2° au moment du décés, un enfant est & charge pour lequel I'époux ou Iépouse percevait des allocations
familiales; .

3¢ un enfant posthume et né dans les trois cent jours du déces; . :

40le déces est Al 4 un accident postérieur & la date du mariage ou a été causé par une maladie professionnelle
contractée dans l'exercice ou & occasion de I'exercice des fonctions, pour autant que l'origine ou l'aggravation de
cette maladie soit postérieure 4 la date du mariage.

§ 3. Le conjoint survivant dont le mariage n'a pas duré un an au moins et qui ne réunit aucune des conditions
de dispense prévues au § 2, adroit a la pension pendant un an & compter du premier jour du mois qui suit le déces,
pour autant qu'il en ait fait la demande dans les douze mois qui suivent le déces,

Art. 9.§ ler. La pension de survie prend cours le premier jour du mois qui suit celui au cours duguel U'époux ou
I'épouse est décédé, pour autant que la demande de pension soit introduite dans les douze mois qui suivent le
déeés ou la naissance de P'enfant posthume dont question a l'article 8, § 2, 30,

Dans les autres cas, elle prend cours, au plus tot, le premier jour du mois qui suit la demande. La déclaration
d’absence conformément aux dispositions du Code civil vaut preuve de décés, -

§ 2. Si le conjoint survivant se remarie, le paiement de sa pension de survie est suspendue & partir du premier

jour du treiziéme mois qui suit celui du remariage. '
. Sice remariage entraine la suspension du paiement de la pension de survie des deux époux et si le total des
paiements suspendus est plus élevé que le montant non diminué par application des régles de cumul de la plus
€lévée des deux pensions de survie, le Conseil d'administration peut déterminer quels cas et pour quelle partie de
ces pensions de survie le paiement n'est plus suspendu.

Le présent paragraphe n'est pas applicable & la pension temporaire dont question a Varticle 8, § 3.

§ 3. Si ce remariage est dissous par le décés ou le divorce, le paiement intégral est repris, 4 la demande du
conjoint survivant depuis le premier jour du xmois qui suit le décés ou a la date de la transcription du jugement
accordant le divorce sur les registres de I'dtat civil. Si la demande n’est pas introduite dans le délai d'un an &
compter de la date du décés ou de la date de la transcription du jugement accordant le divorcee, le paiement ne
sera repris que le premier jour du mois qui suit celui de la demande,

4. Aucun droit & la pension est atiribué au conjoint d'un agent décédé qui a donné sa démission ou qui a été
destitué avant le mariage.

Le droit & la pension est maintenu si la démission ou la destittion a eu lieu aprés le mariage et que I'agent
comptait au moins cing années de serviges au sens de l'article 8, § ler, 3o.

Section 3. — La pension de conjoint divorcé

Art. 10, § ler. Les dispositions relatives aux conditions d'octroi, de prise de cours et de suspension de la
pension de survie a charge de la BRTN, prévues par les articles 8 et 9, sont applicables au conjoint divorcé quin'a
pas contracté un nouveau mariage avant le décés de celui qui a été son conjoint mais le paiement de la pension est
suspendu aussi longtemps qu'il n'a pas atteint P'age de 45 ans, & moins qu'il ne justifie d'une incapacité
permanente de 88 p.o. ou quil n'ait un enfant 3 charge.

Le Gouvernement flamand détermine les modalités de reconnaissance de I'incapacité permanente et définit
la notion d'enfant & charge au sens du présent alinéa.

. § 2,' Le conjoint divoreé, méme 4gé de moins de 45 ans, est déchu de ses droits & la pension ¢'il n'a pas
introduit une demande dans le délai d’'un an & partir du jour du déceés de son ex-conjoint. Dans ce cas, la pension
entiére est attribuée au conjoint survivant.
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§ 3. Toutefois, s'il n'y a pas de conjoint survivani ou si ce dernier n'a pas droit & la pension visée 3 l'article 8,
§ ler, le conjoint divorce qui a Jaissé s'écouler plus d’'un an sans avoir sollicité la pension n’est pas déchu de ses
droits mais il n'a la jouissance de la pension qu'a partir du premier jour du mois qui suit celui de l'introduction de
sa demande sans préjudice de la condition d'age prévue a l'alinéa ler.

Section 4. — La pension d’orphelin.

Art. 11. § 1er, L'orphelin. de pére et de mére a droit & une pension de survie jusqu’a I'dge de 18 ans, & condition
que son pére ou sa mére soit décédé dans un des situations prévues 3 I'article 8, § 1er, 1o, 20 ou 30, Ce droit est
maintenu au-deld de 18 ans aussi longtemps que l'orphelin donne droit 4 des allocations familiales,

§2. L'orphelin de pére est assimilé & l'orphelin de pére et de mére si sa mére n'a pas droit 4 la pension, Il en
est de méme pour T'orphelin de meére dont le pére n'a pas droit & la pension,

Art. 12. § ler. L’enfant naturel reconnu par son pére ou sa mére a, au décés de celui qui I'a reconnu, les mémes
droits qu'un orphelin de pére et de mére. <L
§ 2. Uenfant adopté par un agent ou un ancien agent, décédé dans une des situations prévues § l'article 8,

§ ler, 1o, 20 ou 30 a les mémes droits qu'il s'il était issu d’'un mariage dissous par le décés du conjoint.

Sl a également été adopté par le conjoint d'un tel agent, il est considéré comme issu du mariage desdits '

époux.

Art. 13. La pension d'orphelin prend cours le premier jour du mois qui suit celui au cours duquel s’est produit
I'événement donnant ouverture au droit, pour autant que la demande soit introduite dans les douze mois de cet
événement. A défaut d'avoir été demandée dans ce délai, elle prend cours le premier jour du mois qui suit la
demande. .

Art. 14. Si le conjoint survivant ou divorcé renonce 4 la tutelle des enfants issus de son mariage avec I'agent
défunt, ceux-ci sont considérés comme orphelings. I en est de méme s'il est exclu ou destitué de la tutelle de ces
enfants ou frappé d'incapacité d'étre tuteur de ces mémes enfants,

. Dans le cas visé 4 l'alinéa ler, la pension du conjoint survivant ou divorcé est partagée entre les groupes
dintéressés proportionnellement aux pensions que les différents groupes, considérés isolément, auraient
obtenues, sans que chaque groupe puisse obtenir une pension plus importante que celle gu'il aurait obtenue
isolément.

; La part revenant aux enfants est payée & la personne qui pergoit les allocations familiales pour lesdits
enfants. .

CHAPITRE I1l. — Périodes et traitements admissibles

Section Ire. — Dispositions générales

Art. 15. Pour le calcul des pensions, tous les services rendus sont pris en considération pour leur durée réelle
sl s'agit de services a prestations complétes et, ¢'il s’agit de services a prestations incomplétes, & concurtence de
la fraction qu'ils représentent par rapport aux mémes services  prestations completes.

Si le rapport calculé est égal on supérieur & 8/10, il est réputé égal a l'unité.

Lorsqu'un agent a obtenu un congé pour prestations réduites pour motif impérieux d'ordre familial ou social,
ilest censé avoir poursuivi, pendant ce congé, son activité immédiatement anterieure.

Art. 16. Lorque pendant la période supputée, un agent a exercé simuitanément des fonetions a prestations
incomplétes qui donnent lieu a la liquidation d'une pension unique, la durée & prendre en considération du chef de
Texercice de ces fonctions est obtenue en additionnant, pour chague période durant laquelle les prestations dans
les différentes fonctions sont restées constantes, les fractions visées & l'article 15 et afférentes chacune de ces
fonctions, sans que le total par période considérée ne puisse dépasser l'unité.

Art, 17. Les périodes de congés pour maladie et les périodes de disponibilité avec jouissance d'un traitement
dattente pour raisons de santé sont assimilées au temps de services réel et sont pris en compte pour leur durée
réelle, :

Art. 18. Ne sont pas pris en compte pour le calcul des pensions : :

- sauf les dispositions de l'article 36, 3¢, les périodes de disponibilité sans traittment ou traitement d'attente
qui ne sont pas assimilées & une activité de services

— les périodes de suspension avec retenue de traitement par mesure disciplinaire.

Art. 19. Les services afférents & une méme période ne peuvent étre cumulés.

Art, 20. Pour les fonctions qui, de par leur nature, ne comportent que de services & prestations incomplétes on
qui sont rémunérées de maniére forfaitaire, le Conseil d’administration peut fixer le nombre d'heures des services
aprestations complétes ainsi que les traitements y afférents qui seront pris en considération pour Fapplication du
présent dJdécret. .

Art. 21, Le Conseil d'administration peut, dans certains cas, déterminer des services et périodes
supplémentaires admissibles pour le calcul des pensions si ces services et périodes sont admis pour le calcul des
pensions a charge du Trésor public.

Art. 22. Les services prestés en qualité d'agent de la BRTN et les services visés & Particle 23, 110 et 130, et &
Y'article 32 ces derniers pour autant quil s'agisse de périodes inclues dans la période d’activité & la BRTN — sont
pris en considération pour le caleul ce la pension de retraite a concurrence de 1/55 par année de service prestée.
Tes autres services admis donnent droit & une pension de retraite calculé selon le, diviseur appliqué pour ces

services pour le caleul des pensions a charge du Trésor public.

Seetion 2. — Services prestés admissibles

Art. 23. Sont pris en compte pour le calcul des pensions les services suivants pour leur durée réelle :

10 les services effectués a la BRTN en qualité d’agent définitif ou contractuel;

20 les services effectués en qualité d’agent définitif, temporaire ou epniractuel dans les administrations de
1'Etat ou dans les ministéres des Communautés et les Régions; ’

30 les services accomplis dans les organismes publics régis par la loi du 28 avril 1958;

40 les services accomplis dans les organismes régis par I'arrété royal ne 117 du 27 février 1935 établissant le
statut du personnel des établissement publics autonomes et des régies instituées par I'Etat;

50 les services accomplis & la Régie des Postes;

60 les services accomplis & la Régie des Transports maritimes;
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70 les services accomplis aux provinces, les commuunes, agglomérations de communes, les fédérations de
communes, les commissions de la culture ou successeur, les associations de communes ou les organismes
subordonnés aux provinces et aux communes; ‘

80 les services accomplis dans 'Enseignement de I'Etat ou l'enseignement communautaire;

90 les services accomplis dans l'enseignement officiel subventionné ou I'enseignement libre subventionné;

10¢ les services accomplis dans les organismes d'intérét public supprimés, visés a Farticle 13bis de la loi du
10 janvier 1974 réglant 'admissibilité de certains services pour l'octroi et le caleul des pensions 3 charge du Trésor
public; . .

110 les services accomplis en qualité d’agent du cadre colonial;

120 les services accomplis dans d'autres établissements publics et organismes d'intérét public auxquels est
rendue applicable la loi du 14 avril 1965 établissant certaines relations entre les divers régimes de pension du
secteur publie, pour autant gu'ils n’aient pas ét¢ mentionnés antérieurement;

130 les services militaires pour le temps de présence réelle au corps et les services rendus dans la protection
civile ou consacrés & des taches d'utilité publique en application des lois portant le statut des objecteurs de
conscience. :

Le temps de présence réelle au corps, passé aux armées sur pied de guerre, est compté double ou triple,
conformément aux dispositions applicables aux pensions de retraite & charge du Trésor public.

Art. 24, Pour le caleul des pensions, les services prestés en qualité d'agent temporaire ou faisant fonction dans
un emploi vacant ou non, sont additionnés, pour les services prestés par l'agent en qualité de membre du
personnel enseignant ou administratif de I'enseignement gardien, primaire, moyen, normal, technique, artistique
et maritime, 4 la période de vacances de Noél ou de Paques éventuellement non rémunérée, & condition que cette
période de vacances se situe sans interruption entre deux périodes de services admissibles.

Par dérogation aux dispositions de l'article 23, la totalité est alors multipliée par le coefficient 1,2 et
additionnée au temps d'activité de services pris en compte.

Toutefois la période de services prestée pendant une année civile délerminée ne sera pas prise en compte
pour une durée supérieure d une année.

Art. 25, Par dérogation aux dispositions de T'article 23, 11a, les périodes pendant lesquelles I'agent a exercé une
activité du chef de laquelle it peut prétendre svit & une rente octroyée en vertu du décret du 28 juin 1957 portant
statut de la Caisse coloniale d'assurance, soit & une pension octroyée en vertu de la loidu 16 juin 1960 placant sous
la garantie de I'Etat les organismes gérant la sécurité sociale du Congo belge et du Ruandi Urundi et portant
garantie par 'Etat belge des prestations sociales assurées en faveur de ceux-ci, ou en vertu de la loi du 17 juil-
let 1963 relative & la séeurité sociale d'outre-mer, ne sont pas prises en considération pour le calcul de la pension a
charge de la BRTN, 4 moins que la pension garantie par la BRTN pour la méme période soit supérieure.

Section 3. — Diplomes et périodes d'études admissibles

. Art. 26, Pour le calcul des pensions il est tenu compte des bonifications de temps pour diplémes et périodes
d'études citées ciaprés : :

_ 1o une bonification de temps pour la possession de dipldmes de I'enseignement supérieur universitaire et non
universitaire et de I'enseignement supérieur technique, artistique ou maritime de pleini exercice correspondant &
des études d'une durée égale ou supérieure & deux ans, si la possession de ces diplomes a constitué une condition
& laquelle l'intéressé a da satisfaire, soit a 'occasion de son recrutement, soit & l'occasion d'une nomination
ultérieure.

La bonification est égale au nombre minimwm d'années d'études requis pour 'obtention du dipléme. Elle ne
peut toutefois excéder quaire annees qué si, pour Yexercice d'une fonction specialisée, un diplome ayant nécessité
des études plus longues a eté requis.

2 la qurée des études accomplies dans I'enseignement de jour,-du soir ow de week-end de plein exercice,
située apres le premier janvier de I'année au cours de laquelle I'agent a atteint I'dge de 20 ans, avec une durée
maximale de quatre ans.

Pour le caleul de la pension, les études accomplies au cours de I'année scolaire ou académique impliquent la
prise en considération de la période située entre le premier septembre de Pannée et le trente et un aoit de I'année
qui suit.- '

Les activités de rature éducative ou formative citées ci-aprés sont, en ce qui concerne l'application de ces
dispositions, assimilées & des études :

a) les stages professionnels prescrits par la nature des études et se situant aprés celles-ci;

b) la préparation d’une thése de doctorat ou d'un mémoire de fin d'études ayant about & I'obtention d'un
diplome légalement reconnu limitée & une période maximum de 2 ans.

Art. 27, Si, une bonification pour diplémes entre en ligne de compte pour le calcul de la pension, elle vient en
déduction du maximum de 4 ans, prévu & article 26, 2¢; ce dernier maximum étant préalablement ramené a la
durée comprise entre le premier janvier de I'année au cours de laquelle Yagent a atieint I'dge de 20 ans et le trente

,etun aoit de la derniére année d'études admissible, déduction faite des périodes de services visées a I'article 30.

Art. 28. Si une pension est octroyée pour des services & prestations incomplétes, les périodes visées a
Particle 26, 1° et 20 ne seront prises £n compte qu'a concurrence de la fraction indiquant le rapport entre les
services & prestations incomplétes aux mémes services a prestations complétes, Funité étant le maximum.

Art. 29. Si, pour le calcul de la pension, il n'est pas tenu compte de vingt années de service réellement
prestées, accomplis dans les érablissernents visés a article 23, la bonification pour dipldmes ou études dont
question a Particle 26, ne sera prise en compte qu'a concurrence du rapport entre la durée des services visés et le

nombre vingt.

Art. 30. Si, pendant la durée de ses études ou une partie de celles-ci, conformément.a Particle 26, l'intéressé a
accompli des services qui entrent en ligne de compte pour le culeul de la pension & charge de la BRTN ou d'une
pension dans un des régimes belges de sécurité sociale, la durée de ces services coincidant avec la période des
études, est déduite de la bonification. * + : T

Art, 31. Si l'agent a presté des services donnant lieu & la liguidation d'une pension a charge d'un autre régime
de pensions relevant du secteur public, et pour le caleul de laquelle les périodes visées & I'article 26 peuvent
également &tre prises en compte, la bonification de temps liée & ces périodes ne sera accordée par la BRTN que si
Vavantage qui en découle produit les effets les plus favorables & Ja BRTN.
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Section 4. — Périodes d’interruption de la carriére admissibles

Art. 32, Pour le calcul de la pension, les périodes d'interruption de la carriére sont prises en considération
selon les modalités suivantes :

1° pour les douze premiers mois : la durée qui aurait été prise en considération si!' interruption de la carriéere
ou la réduction des prestations n'étaient pas intervenues;

20 pour les quarante-huit mois suivants : les périodes pour lesquelles Yagent a versé une cotisation
personnelle établie, selon le cas, sur la base du traitement dont il aurait bénéficié s'il était resté en service ou sur
1a différence entre ce traitement et celui qu'il percoit effectivement, ces périodes étant prises en considération de
{a maniére prévue au 1o,

La contribution personnelle est calculée en fonction du pourcentage du traitement retenu sur les rétributions
pour le financement des pensions de veuve et orphelins. La contribution est destinée au financement de ces
pensions. e

Art. 33. Le versement de la contribution dont question & Farticle 32, % n'est pas requis pendant vingt-quatre
mois au plus pour les périodes pendant lesquelles I'agent ou son conjoint habitant sous le méme toit, pergoit des
allocations familiales pour un enfant de moins de six ans.

Art. 34. l'agent qui désire valider les périodes visées a l'article 32, 20 est tenu de souscrire 'engagement
deffectuer les versements nécessaires. Seules sont validées les périodes ou les fractions de période d'interruption
de carriére ou de réduction des prestations pour lesquelles 1a BRTN a recu les contributions avant la date de prise
de cours de la pension mais au plus tard le 31 décembre de I'année qui suit celle pendant laquelle se situe la
période ou fraction de période que I'agent désire valider.

Les versements seront effectués selon les modalités fixées par le Conseil d’administration.

Art. 35. En aucun eas, les périodes d'interruption de la carriére ne pourront étre comptées pour une durée
excédant celle des prestations effectives de la carriére.

Section 5. — Bonifications de temps diverses

Art, 36. Les périodes suivantes sont également admises pour le calenl des pensions :

10 & la condition que l'agent ait été en service avant le ler ao@t 1955, les périodes pendant lesquelles I'agent
bénéficiait d'un des statuts suivants : ‘
1940511) Ie statut des résistants civils, des réfractaires et-des déportés pour le travail obligatoire de la guerre

-1945; .

b)7Le statut des résistants au nazisme dans les régions annexées, telle que définie par la loi du 21 novem-
bre 1974; L .

¢) le statut des prisonniers politiques de la guerre 1940-1945;

2 les périodes pendant lesquelles P'agent a obtenu, sur la base du statut du personnel de Ja BRTN, une mise
en disponibilité pour mission spéciale avec retenue de traitement, assimilée & une activité de service;

30 les périodes prestées dans les institutions visées a larticle 23, 10 4 120 y compris et pour lesquelles I'agent a
obtenu un congé sans solde non assimilé & des activités de service. Ce congé n'est toutefois pris en tompte que
pour un mois au cours d'une année civile déterminée.

Section 6. —Traitement admis

Art. 37. Les pensions sont calculées sur la base de la rémunération moyenﬁe totale brute des deux derniéres
années d’activité a la BRTB de 'agent ou de la totalité de la carriére si celle-ci a une durée inférieure & deux ans.

Font partie de cette rémunération totale brute : le traitement principal, I'allocation de foyer et de résidence,
Tindemnité pour l'exercice de fonctions supérieures, la prime de responsabilité, Pindemnité de direction,
Yallocation de vacances et pour les agents en service au plus tard le 30 juin 1967, Pallocation speciale et I'allocation
compensatoire. . ‘ .

La rémunération visée dans cet article est calculée selon les échelles et les régles en vigueur pour les agents
en activité de service de méme grade que l'intéressé, compte tenu de l'ancienneté qu'il a obtenue au moment ou
son service a pris fin. .

Art. 38. Si une période de disponibilité avec traitement d'attente fait partie de la période prise en
considération, il est tenu compte, pour la période de disponibilité, du traitement dont 'agent aurait bénéficié s'il
était resté en service.

Art. 39. Si une période d'interruption de la carriére professionnelle totale ou partielle fait partie de la période
prise en considération pour la fixation du traitement servant de base au calcul de la pension, il est tenu compte du
traitement dont I'agent aurait bénéficié s'il avait accompli des services & prestations complétes.

Art. 40. Lorsque la période considérée pour I'établissement de la rémunération totale brute servantde base au
calcul de la pension comporte des services & prestations incomplétes, il est tenu compte, pour la fixation de la
rémunération. totale brute, des traitements afférents aux mémes services a prestations complétes.

Si cette période comporte des fonctions 4 prestations incomplétes exercées simultanément donnant ieu & une
pension unique, il est procédé, pour chaque période visée a I'article 16, subdivisée éventuellement en fractions de

période, chaque fois que le traitement afférent & une de ces fonctions est modifié pendant cette période, ala -

conversion en un pourcentage du total des fractions tel que déterminé a l'article 16, sans limitation foutefois a
Tunité et les différents traitements afférents & chacune de ces fonctions, multipliés par le pourcentage
correspondant tel que déterminé ci-dessus, sont additionés.

Art. 41. Lorsque la période considérée pour I'établissement de la moyenne des traitements servant de base au
calcul de la pension comporte des périodes prises en considération conformément & l'article 36, 30, il est tenu
compte, pour ces périodes, du traitement dont I'agent aurait bénéficié §'il était resté en service.

Art. 42, Si, aprés application des articles 38 4 41 y inclus, la moyenne de la rémunération totale brute des deux
‘derniéres années est moins élévée que celle afférente a une péricde antérieure de méme durée, la pension est
calculée sur la rémunération moyenne la plus élevée mais les services accomplis aprés la période considérée de
deux ans est réduite & raison du rapport existant entre la derniére rémunération d'activité totale brute octroyés a
chacune des fonctions considérées.
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CHAPITRE IV. — Calcul du montant de Ia pension
Section Ire. — Dispositions générales

Art. 43. La partie de la pension prise en charge par la BRTN est égale a la pension & c¢harge de la BRTN
caleulée selon les modalités définies dans ce chapitre, déduction faite des pensions et rentes susceptibles d'étre
octroyées aux ayants droit pour des services pouvant étre pris en compte, en vertu du présent décret, pour le
caleul de la pension & charge de la BRTN et qui incombent a un des régimes légaux de pension pour ouvriers et
employés du secteur privé.

Cet article est abrogé & partir du jour ol laloi du 5 aotit 1968 établissant certaines relations entre les régimes
de pension du secteur public et ceux du secteur privé est rendue applicable & la BRTN.

Art. 44, La partie de la pension prise en charge par la BRTN est égale a la pension a charge de la BRTN
calculée selon les modalités définies dans ce chapitre, déduction faite des pensions et rentes susceptibles d'étre
octroyées aux ayants droit pour des services pouvant étre pris en compte, en vertu du présent décret, pour le
caleul de Ia pension & charge de 1a BRTN et qui incombent aux pouvoirs publics ou organismes d’intérét public
suivants ou des fonds de pensions gérés par ces pouvoirs publics ou organismes :

10 le Trésor public; :

' 20 les Communautés et les Régions;

8¢ les provinces, les communes, les agglomérations de communes, les fédérations de communes, les
commissions de la culture, les associations de communes ou les organismes subordonnés aux provinces et les
communes; g

4o les organismes auxquels s'applique Uarrété royal ne 117 du 27 février 1935 établissant le statut du personnel
des établissements publics autonomes et des régies instituées par I'Etat; ‘

5¢ la Régie des Postes;

6° La Régie des transports maritimes; -

70 les organismes auxquels est rendue applicable la loi du 28 avril 1985 relative & la pension des membres du
personnel de certains organismes dintérét public et de leurs ayants droit;

80 les autres organismes publics et les organismes d'intérét public dont le régime de pensions est comparable
& ceux des autres pouvoirs publics et auxquels est rendue applicable la loi du 14 avril 1965 établissant certaines
relations entre les divers régimes de pension du secteur public par un arrété de l'autorité compétente, sur avis
donné par l'organe de gestion de l'organisme en cause;

Cet article est abrogé & partir du jour oi la loi du 14 avril 1865 établissant certaines relations entre les
régimes de pension du secteur public est rendue applicable & Ia BRTN.

Sectivn 2. — La pension de retraite

Art. 45. § ler. La pension de retraite est caleulée en multipliant le traitement moyen, établi conformément au
chapitre III du présent décret, par le temps de service admissible établi conformément au chapitre 111 du présent
décret. Ce produit est multiplié par la fraction adéguate, fixée conformément & I'article 22 du présent décret, Dans
ce caleul, toute fraction de temps égale a 15 jours ou plus est assimilée & un mois de service réel. Toute fraction de
temps de moins de 15 jours est négligée.

§ 2. Sans préjudice des dispositions relatives aux pensions minima figurant au chapitre V du présent décret, .
la pension de retraite totale ne peut excéder les 3/4 du traitement moyen servant de base & la liquidation.

Les bonifications de temps accordées du chef d’emprisonnement, de déportation, de services militaires de
guerre et des services assimilés produisent toutefois leurs effets dans la limite extréme des 9/10 de ce traitement
moyen. ]

§ 3. En ouire, la pension de retraite, y compris les bonifications précitées, ne peut excéder le montant de
1.891.245 francs par an. Ce montant est lié 4 l'indice 138.01 des prix & la consommation et varie en fonction de
I'évolution de cet indice de la méme maniére que les pensions de retraite a charge du Tréspr public.

Le Gouvernement flamand est autorisé & majorer ce montant pour le rendre conforme au montant appligué
pour les pensions & charge du Trésor public, .

Pour V'application des montants maxima précités, les pensions, compléments de pension, rentes, allocations
et autres avantages assimilés & des pensions afférents 4 la méme carriére et a la-méme période d'activité
professionnelle, sont additionnés. La réduction éventuelle est appliquée en priorité sur la partie de la pension qui
est directement & la charge de 1a BRTN.

Art. 46. Les dispositions du présent décret relatives & la pension minimum garantie ne sont pas applicables
aux beneficiaires d'une pension de retraite différée, dont question & I'article 5 du présent décret,

Art, 47, Si l'agent, aprés avoir été admis & la pension temporaire pour raisons de santé ou d'inaptitude
physique conformément a Yarticle 6 du présent décret, est admis ultérieurement pour les mémes raisons a la
pension définitive, cette pension définitive sera calculée sur les bases existant au moment de Yoctroi de la pension
temporaire. ‘

Si le bénéficiaire d’'une pension temporaire est repris en service effectif pendant an moins un an, la période
durant laquelle il a bénéficié de sa pension temporaire est admissible pour Poctroi et le caleul de sa nouvelle
pension. Le montant de ceite derniére pension ne peut &ire inférieur a celui de la pension temporaire, calculée sur
la base des échelles barémiques en vigueur & la date de prise de cours de la nouvelle pension.

Axt, 48, A l'agent qui, conformément aux articles 3 & 6 du présent décret, ne peut prétendre & une pension de
retraite, la BRTN garantit & sa charge, pour les services prestés par 'agent 4 la BRTN en qualité d'agent définitif,
le paiement des avantages dont lintéressé aurait bénéficié, si le régime légal de pension pour ouvriers et
employés du secteur privé aurait été d’application.

Cet article est abrogé & partir du jour oula loi du 5 aofit 1968 établissant certaines relations entre les régimes
de pension du secteur privé et du secteur public est applicable a la BRTN.

Section 3. — La pension de conjoint survivant .

Art. 49. La pension de suivie est égale 4 60 % du traitement moyen calculé conformément aux dispositions du
chapitre III du présent décret, multiplié par une fraction dont le numérateur est constitué par lensemble des
services admissibles définis au chapitre III exprimés en mois. La partie de mois que comporterait éventuellement
le total et qui est supérieure ou égale & quinze jours est considérée pour un mois entier. La partie de mois qui est
inférieure a quinze jours est négligée. Le dénominateur est constitué par le nombre de mois compris entre le
premier jour du mois qui suit-le vingtiéme anmiversaire de la naissance de I'agent décédé ¢t le dernier jour du
mois de son décés sans que ce nombre puisse dépasser 480.
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3

La pension de survie est majorée d'une allocation dorphelin du chef d’ehfants légaux ou adoptés légalement,
orphelin de pére ou de mére, de moins de 21 ans, du conjoint décédé, de quelque lit que ce soit, & raison de 5 %
pour le premier enfant du traitement moyen servant debase au caleul de la pension, de 3% pour le deuxiéme et de
2 % pour chacun des aufres enfants.

§ 2. Si avant l'dge de 60 ans, I'agent décédé 4 été mis & la retraite pour cause d'inaptitude physique, le
numerateur est majoré par le nombre de mois comprisentre la date de prise de cours de sa pension et le dernier
jour du mois pendant lequel il a atteint I'ige de soixante ans ou le dernier jour du mois pendant lequel il est
décédé au cas ol le déeés a eu liev avant. ,

. .§3. SiTagent défunt a, pendant la période validée, ouvert un droit & une autre pension de survie & charge d'un
régime de pensions établi en vertu d'une législation belge ou étrangére ou d'un régime de pensions dune
institution de droit international public, le temps admis pour cette autre pension, exprimé en mois tel que défini
au § ler, est déduit de la période validée, sauf si le conjoint survivant renonce & cette autre pension.

§ 4. Si le déces s'est produit avant l'expiration du mois qui suit celui au cours duquel le conjoint décédé a ou
aurait atteint son vingtiéme anniversaire, le dénominateur de la fraction dont question au § ler est constitué par
la durée non réduite de 'ensemble des services admis pour le calcul de la pension conformément au chapitre Il
du présent décret. }

La fz;‘action du mois reprise éventuellement dans le total et qui excdde ou est égale & quinze jours, est
considérée comme un mois entier. Une fraction de mois inférieure & quinze jours est négligée. )

§ 5. La fraction découlant de I'application des dispositions précédentes ne peut dépasser l'unité.

§ 8. La pension de survie, l'allocation d'orphelin dont question au § ler, 2¢ alinéa, non comprise ne peut étre
supérieure & 50 % du traitement maximum de l'échelle barémique attachée au dernier grade de Pagent défunt ou
de 1a moyenne des traitements des deux dernidres années si celle-ci est plus élevée, multiplié par la fraction
résultant de l'application des dispositions précédentes.

Elle ne peut en aucun eas, étre supérieure 4 50 % du traiternent maximum de secretaire général de ministére.

Art. 50, Si, au décés d'un agent, il y a simulianément un conjoint divoreé ayant droit & une pension de survie
et un conjoint survivant, la pension de ce dernier est établi conformément a article 49, réduite de la pension
pouvant é&tre allouée en vertu de Yarticle 52 au conjoint divorcé. ’

La pension du conjoint survivant n’est pas modifiée en cas de réduction ou de suspension de la pension
revenant au conjoint divoreé ou au déeés de ce dernier,

Art, 51. Les modalités de caleul visées & I'article 49 ne sont pas d’application aussi longtemps que le conjoint
survivant n'a pas atteint l'dge de guarante cing ans.

Jusqu'a cette date la pension est établie sur le montant de la pension minimum dont question au chapitre V
cu présent décret. :

Les limitations dont question au premier alinéa de cet article ne sont pas d’application au conjoint survivant &
moins qu'il ne justifie d'une incapacité permanente de 66 % au moins ou qu'il n'ait une personne & charge. De
méme, elles ne sont pas applicables & la pension attribuée en vertu de larticle 8, § 3 du présent décret.

Le Gouvernement flamand détermine les modalités de reconnaissance de lincapacité permanente et définit
la notion « personne a charge » au sens de cet article. -

Les modifications du montant de 1a pension découlant de l'application de cet article prennent effet & partir du
premier jour du mois qui suit celui de I'événement qui en est a Iorigine,

Section 4, — La pen#ion de conjoint divoreé

Art. 52, La pension attribuée au conjoint divorcé est obtenue en multipliant le montant de Ia pension de survie
qui lui reviendrait au titre de conjoint survivant par une fraction dont le numérateur est constitué par I'ensemble
des services et périodes admissibles exprimés en mois entiers comme il est indiqué a l'article 49, § ler, et se
situant pendant la durée du mariage, et dont le dénominateur correspond a celui de ia fraction dont question &
T'article 49, § ler. .

Seclion 5. — La pension d'orphelin

Art. 53. La pension d'un orphelin de pére et de meére est fixée 4 6/10e d'une pension de survie calculée
conformeément & l'article 49; celle de deux orphelins atteint les 8/10e de la méme pension; celle de trois orphelins et
plus est égale 4 la pension entiére, : _

La pensjon ainsi obtenue est augmentée de 5 % duz traitement moyen caleulé conformément aux dispositions
du chapitre ITI du présent décret pour l'orphelin de pere et de mére, de 3 % pour le quatriéme orphelin etde 2 %
pour chacun des autres orphelins.' . '

Art. 54. S'il y a des orphelins de lits différents, la pension se calcule comme s'ils étaient tous issus du méme lit.
Cette pension est répartie entre les groupes 'de bénéficiaires de pensions proportionnellement au nombre
d'enfants constituant chaque groupe.

Art. 55. § ler. Si du chef du décés de chacun de ses parents, Yorphelin peut prétendre a plusieurs pensions
visées par la présente section, est seule accordée la perision 4 charge de la BRTN qui, éventueliement additionnée
de pensions octroyées par d'autres régimes du chef du décés du m&me parent, procure avantage le plus élevé. La
pension attribuée par application du présent alinéa est réduite du montant des pensions auxquelles Porphelin
peut prétendre dans d’autres régimes du chef du décés de Tautre parent.

Si, du chef du décés de chacun de ses parents, I'orphelin ne peut prétendre & une pension visée par la
présente section qu'en raison de l'activité d'un seul d'enfre eux, la pension est réduite du montant des pensions
octroyées par d'autres régimes du chef du déces de lautre parent.

§ 2. Pour l'application du § ler, sont considérés comme autres régimes, les régimes de pension établis en vertu
d'une législation belge autres que ceux faisant Iobjet de la présente section, les régimes de pension établis en
vertu d'une législation étrangére et ceux des institutions de droit international public. .

Art, 56, La pension d'orphelin adopté n'est pas attribuée ou cesse de I'étre si Yenfant adopté pergoit, du chef du
décés de ses parents naturels ou de l'un d'entre eux, une pension d'orphelin plus élevée. Si cette pension est moins
élevee, elle vient en déduction de la pension précitée, Ilen est de méme, en ce qui concerne 'enfant légitimé par
adoption. -

Art. 57, Le cumul d’avantages résultant d'adoption s successives est interdit. Seul, Uavantage le plus élevé est
accordé.
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CHAPITRE V..— Les pensions minimums garanties

_ Art. 58, Tous les montants mimimums et maximums mentionnés au présent.chapitre varient en fonction de
Pévolution de Vindice des prix a la consommation de la méme fagon que les pensions a charge du Trésor public. Ils
sont rattachés a lindice-pivot 138,01

Art. 59. Le Gouvernement flamand est autorisé & majorer les montants et pourcentages mentionnés au
présgnt chapitre pour leg rendre conformes aux montants et pourcentages accordés aux ayants droit d'une
pension incombant au Trésor public. N .

Art. 60, Les suppléments résultant de Vapplication du présent chapitre s'ajoutent au taux nominal de la

' pension,

) Art. 6L Si l'intéressé bénéficie d'autres pensions ou rentes de retraite ou de survie octroyées en application
d'un I:égxme dg pensxon.etabh en vertu d'une législation belge ou étrangére, ou d’un régime d’une institution de
droit international public, celles-¢i viennent en déduction du supplément de pension.

N Est également déduite du supplément de pension, la moitié des rentes, indemnités ou allocations octroyées a
T'intéressé en réparation de dommages résultant d'un accident du travail, d'un accident survenu sur le chemin du
travail ou dune maladie professionnelle, ainsi que des pensions de réparation du temps de paix accordées aux
invalides militaires. :

. Si une rente déductible a été payée, en tout cu en partie, sous la forme d'un capital, la moitié de la rente
fictive correspondant au capital liquidé est déduite du supplément.

Art. 82, Les montants minimums prévus par le présent chapitre sont réduits d’un tiers lorsque le bénéficiaire
exerce une activité professionnelle entrainant, dans le régime de pensions des travailleurs salariés, fa réduction
d’une pension. ’ . .

La garantie du montant minimum est suspendue lorsque Yintéressé exerce une activité professionnelle
entrainant, dans le régime de pensions des travailleurs salariés, la suspension de la pension. Il en est de méme
lorsque Vintéressé bénéficie soit d'une indemnité d’incapacité primaire ou d'une indemnité dlinvalidité, soit d'ure
allocation de chémage, accordées en vertu d'une législation belge, ou d'avantages de méme nature accordés en
vertu d'une législation étrangére. B

Art. 63. Le montant de la pension alloude aux agents définitifs mis a la rétraite d'office en raison de leur ige
ne peut éire inférieure aux montants minimums déterminés ci-apres :

19 retraité avec charge de famille : 447 304 francs;
20 retraité isolé : 342 756 francs.

Art. 64. § ler. Les pensions allouées aux agents définitifs mis & la retraite pour cause d'inaptitude physique ne
peuvent &tre inférieures aux montants minimums déterminés ci-aprés en fonction de la situation de familiale du
retraité, ces minimums étant constifués par un pourcentage de la rémunération moyenne de deux derniéres
années de la carriére,

Les rémunérations & prendre en considération sont celles prévues par les statuts pécuniaires en vigueur a la
date de prise de cours de la pension. . .

Le pourcentage précité est fixé a 62,5 % pour les retraités avec charge de famille et & 50 % pour les autres
retraités.

§ 2. La rémunération moyenne dont question au § ler est portée au montant minimum défini ci-aprés
lorsqu'elle est inférieure & ce minimum et est ramenée au montant maximum défini ci-aprés lorsqu'elle excéde ce
maximum : : .

montant minimum : 715 687 francs;

montant maximum : 812 941 francs. : .

Le montant minimum résultant du présent article ne peut excéder 75 % du traitement maximum de I'échelle
de traitement de lintéressé.

§ 3. Les majorations du taux nominal initial de la pension, qui sont intervenues ou qui interviendront aprés la
date de prise de cours de la pension & Ia suite de I'évolution des échelles de traitement, entrainent une majoration
proportionnelle de la rémunération moyenne visée au § ler. *

§ 4. Si la période considérée pour la détermination de la rémunération moyenne dont question au § ler
comporte des services & prestations incomplétes, il est tenu compte des traitements correspondant aux mémes
services a prestations complétes pour la détermination de la rémunération moyenne.

§ 5. Si, pour la fixation du taux nominal initial de la pension, des services & prestations incomplétes pour
convenance personnelle sont pris en considération, les pourcentages prévus au § ler sont multipliés, pour le calcul
de la pension minimum garantie, par une fraction dont le numérateur est constitué par la durée des services
accomplis effectivement exprimés en années et mois entiers et dont le dénominateur correspond a la durée des
périodes du calendrier admissibles exprimées en années et mois, tous les services étant considérés comme des
sérvices & prestations completes.

Les périodes inférieures & un mois entier sont négligées dans le numérateur et le dénominateur,

Les nouveaux pourcentages résultant de l'alinéa qui précéde sont établis jusqua la quatriéme décimale
inclusivement.

Art. 65. Pour I'application des articles 63 et 64, il faut entendre par retraité avec charge de famille ie
pensionné marié dont le conjoint n'exerce pas une activité professionnelle qui, dans le régime de pensions des
travailleurs salariés, entrainerait la réduction ou la suspension d'une pension de retraite et ne bénéficie pas dun
revenu attribué par application de la législation belge ou d'une législation étrangéfe en matiére de chGmage ou
d’assurance maladie-invalidité.

Par retraité isolé, il faut entendre le pensionné célibataire, divorcé ou séparé de corps et de biens du sexe
masculin ou féminin, ainsi que le veuf et la veuve pensionnés. !

Art. 66. La pension de survie allouée au eonjoint survivant ne peut étre inférieure & 75 % du traitement
minimum garanti des agents définitifs. .
Le présent article n'est pas applicable aux pensions temporaires visées par Varticle 8, § 3, du présent décret,
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CHAPITRE VI. — Refations entre le régime de pensions de la BETN
et les régimes de pensions dinsiitutions de droit international public et procédure et modalités de transfert
du montant de la pension

Section Ire. — Généralités

Art. 87. Pour l'application du présent chapitre, il faut entendre par :

10 « institution » : PUnion européenne et les institutions y assimilées pour, Yapplication du statut des
fonctionnaires et autres agents de 'Union eurcpéenne;

2¢ « pension » : les pensions accordées en application du chapitre II, sections 1, 2 et 3, du présent décret;

3° « montant de la pension » : le montant de la pension 4 transférer conformément aux dispositions du présent
chapitre; R .

4° « agent » : l'ancien agent de la BRTN qui, aprés avoir été nommé & titre définitif auprés de Yinstitution,
reléve du régime de pensions de celle-ci et a demandé que ses droits 4 la pension acquis auprés de 1a BRTN soient
transférés au régime de pensions de Vinstitution.

Art. 68. § ler. Dés qu'ils ont été arrétés par la BRTN, le montant annuel de la pension & transférer ainsi que
les différents éléments pris en considération pour la détermination de celaici sont notifiés & l'intéressé par lettre
recommandée,

Toute contestation relative au montant de la pension doit étre présentée & la BRTN au plus tard le dernier
Jour du troisiéme mois qui suit celui de la notification. La décision prise par la BRTN 4 la suite d'une contestation
fait I'objet d'une nouvelle notification. Si le désaccord persiste, un recours devant la juridiction compétente doit
étre introduit au plus tard dans les trente jours & compter de la date de la nouvelle notification. Au terme, selon le
cas, de 'un ou de I'autre des délais précités, le montant de la pension devient définitif. Toutefois, si un recours a
été valablement introduit devant la juridiction compétente, le montant de la pension ne devient définitif qu'a
partir du moment ot intervient une décision passée en force de chose jugée.

Le.montant définitif de la pension est communiqué 3 I'institution.

§ 2. Les versements périodiques des montants de la pension ne sont soumis ni aux régles qui régissent le
cumul d'une pension avec un revenu de remplacement ou avec une activité professionnelle ni & celles relatives au
cumul de plusieurs pensions, Ils sont établis, abstraction faite de toute retenue ou tout précompte. Il est mis fin
aux versements périodiques lorsquintervient une des causes d'extinction de la pension qui fait I'objet des
versements. Ils prennent également fin dés Pextinction du droit 4 la pension a charge de linstitution, si cette
extinction se produit 4 une date antérieure. La BRTN en est informée par linstitution que le droit 4 la pension
qu'elle avait accordé s'est éteint. :

Section 2, — Le montant de la pension de retraite

Art. 69. Tout agent peut, avee I'accord de l'institution, demander que soit versé & l'institution le montant de la
pension de retraite se rapportant aux services accomplis et aux périodes passées aupres de la BRTN antérieurs &
son entrée en service & I'institution. : .

Art. 70. La demande visée & Iarticle 69 doit, sous peine de nullité :

. 1o étre présentée a la BRTN par lettre recommandée au plus tard le dernier jour du sixiéme meis qui suit
celui de la nomination de 'agent;

20 étre accompagnée d'un document constatant 'accord de Pinstitution;

Pour le calcul de la pension résultant de l'application de Particle 74, la date prévue & l'alinéa ler, 2o, est
respectivement celle de la reprise ou de la continuation des services.

Art. 71. Aprés la réception de la demande, la BRTN détermine le montant de la pension de retraite
conformément aux dispositions du chapitre III du présent décret. Seuls les services accomplis auprés de la BRTN
et les périodes y passées par 'agent en qualité d'agent définitif sont pris en considération.

Pour la détermination du montant de la pension de retraite :

1e Tintéressé est censé remplir la condition d'ége prévue pour l'ouverture du droit & 1a pension;

2» la pension est censée prendre cours a partir de la date a4 laquelle lintéressé est entré en service a
I'institution; A

3¢ la réglementation a appliquer est celle Qui est en vigueur 4 la date prévue au point 2

4o I'indice des prix & la consommation & appliquer est celui qui est pris en considération pour le paiement des
pensions en cours a la date prévue au point 2v.

Art. 72. Dés que le montant de la pension de retraite est devenu définitif :
- 1o il ne peut plus étre meodifié.pour quelque motif que ce soit, sans préjudice de I'application ultérieure de
l'article 75, alinéa 3;
2¢ aucune pension de retraite ne peut étre octroyée & Yintéressé du chef des services et périodes visés a
I'article 69; . :
. 3» la demande visée & I'article 69 devient irrévocable, sans préjudice de l'application éventuelle de l'article 78.

Art. 73. Si le droit 4 la pension dont le transfert a été demandé s'est ouvert avant que le montant de 1a pension
devienne définitif, le paiement de la pension ou de la partie de la pension correspondant, aux services et périodes
visés & Varticle 89 est suspendu 3 partir de la date de prise de cours de Ia pension mais au plus tét a partir du
premier jour du deuxiéme mois qui suit celui de la demande de transfert.

Art. 74. L'agent qui, pour une période déterminée, ne se constitue plus des droits & Ja pension dans le régime
de l'institution mais en acquiert quand méme aupres de la BRTN et qui reprend ultérieurement ses services au
sein de linstitution, ne peut bénéficier a nouveau des dispositions de I'article 69 que pour cette période.

L'agent qui a £té initialement recruté par contrat pour une durée limitée et qui n'a pas sollicité le bénéfice de
Farticle §9, peut obtenir le bénéfice de cette disposition, si, 4 l'expiration de ce contrat, il continue 2 accomplir des
services au sein de linstitution.

Par dérogation aux dispositions de I'article 70, alinéa ler, 1s, 1a demande prévue a I'article 69 doit, dans les cas
visés aux alinéas ler et 2, étre présentée sous peine de nullité au plus tard le dernier jour du sixiéme mois qui suit,
selon le cas, celui de la reprise ou celui de la continuation des services au sein de Yinstitution.

Art. 75. Linstitution est subrogée aux droits 4 la pension pour laquelle il a ét¢ fait application de Particle 69, &
partir de la date a laquelle le droit a 1a pension est ouvert, tant en vertu du régime appliqué 4 la BRTN qu’en vertu
du régime de pensions de linstitution, mais au plus 5t & partir-du premier jour du mois qui suit celui au cours
duquel l'intéressé atteint I'age de soixante ans.
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. Les versements périodiques correspondant au montant de la pension, dus & partir de la date prévue a
Talinéa ler, sont effectués mensuvellement au compte de l'institution, A cette fin, celle-ci adresse une demande a la
BRTN. Cetie demande peut étre présentée au plus t6t six mois avant la date précitée. Le montant des versements
périodiques & Yinstitution est égal & un douziéme du montant définitif de la pension visé a l'article 68, § ler.

Le montant définitif de la pension est adapté a I'indice des prix a la consommation applicable a la date a
partir de laquelle les versements sont dus et varie suivant I'évolution de cet indice conformément aux régles en
vigueur pour les pensions a charge du Trésor public.

Art, 76. Tant que la subrogation prévue & l'article 75 n'est pas devenue effective, l'agent peut, moyennant
Tacord de Pinstitution, retirer sa demande de transfert. Ce retrait est définitif.

Art. 77, Par dérogation a I’ article 70, 1o, agent ou I'ancien agent qui est eniré en service auprés de

- linstitution avant la date de la publication du présent décret au Moniteur belge peut obtenir le bénéfice de

T'article 68 pour autant qu'il présente la demande prévue & cette fin dans un délai de vingt-quatre mois prenant
cours le premier jour du mois qui suit celui de la publication du présent décret.

Dans le cas visé & l'alinéa premier :

1o Tinstitution est, par dérogation & l'article 75, subrogée dans le droit & la pension au plus tot & partir du
premier jour du sixiéme mois qui suit celui au cours duguel la demande a été présentée;

20 Yarticle 73 n’est pas applicable. .

Art. 78. §i, 4 1a date de la publication du présent décret, 'agent ou l'ancien agent bénéficie d'une pension de
retraite visée au chapitre 11, section lére, il est censé remplir les conditions d'ouverture du droit & cette pension,
pour la détermination du montant de la pension a transtérer, seuls les services et périodes antérieurs & Ientrée en
service auprés de Vinstitution étant pris en considération.

Si des services et périodes postérieurs a I'entrée en service aupres de I'institution ont également été pris en
considération pour le calcul de la pension visée & I'alinéa ler, le droit & la pension est maintenu pour les services
et périodes en question mais la pension est recaleulée en tenant compte exclusivement de ces services et périodes.
A partir du premier jour du sixiéme mois gui suit celui de la demande de transfert, seule Ja pension ainsi
recalculée est payée & lintéressé. .

Section 3. — Le montant de la pension de survie

Art. 79. Si le déces d'un agent ouvre des droits 4 une pension de survie dans le régime de linstitution ainsi
qu'a une pension de suarvie visée au chapitre II, section 2 ou 3, la BRTN verse a l'institution une pension de survie
a partir de ladate alaquelle le droit 4 la pension de survie s’est ouvert tant en vertu du présent décret qu'en vertu
du statut des agents de linstitution. ‘

Si la demande relative au transfert de ses droits & la pension présentée par l'agent n'est pas encore devenue
irrévacable au moment de son décés, elle le devient par le fait méme du déces.

Art, 80. Si, pour 'application de Particle 79, le seul ayant droit & une pension de survie est un conjoint divorcé
4gé de moins de 45 ans qui n'a pas d'enfant & sa charge et n’est pas atteint d'une incapacité permanente d'au
moins 66 %, le droit & 1a pension de survie n’est censé s’ouvrir que lorsgue cet ayant droit atteint I'age de 45 ans.

Art, 81. Le montant de la pension de survie versée & Vinstitution est égal a 2/3 du montant définitif de la
pension de retraite qui devrait éire versée a l'institution si 'agent n'était pas décédé.

Toutefois, e montant de la pension de survie ainsi calculé est réduit de 40 % si la pension est uniquement
accordée pour un seul orphelin ou de 20 % si elle est uniquement accordée pour deux orphelins,

Le montant des versements périodiques a linstitution est égal & un douziéme du montant définitif de la
pension de survie.

Le montant définitif de la pension de survie est adapté a I'indice des prix & la consommation applicable 4 la
date du décés de i'agent et varie suivant I'évolution de cet indice conformément aux régles en vigueur pour une
pension de survie similaire.

Les versements périodiques sont effectués mensuellement au compte de linstitution qui adresse a cette fin
une demande & Ja BRTN. . i

Art. 82. Le transfert de la pension de survie a l'institution exclut 'attribution ou le paiement de toute pension
de survie relative au périodes et services pris en considération pour le caleul du montant de la pension de survie.

Art. 83. Les versements périodiques des montants de la pension de survie ne sont soumis ni aux régles qui
régissent le cumul d'une pension avee un revenu de remplacement ou avec une activité professionnelle ni a celles
relatives au cumul de plusieurs pensions. Ils sont établis abstraction faite de toute retenue ou tout précompte.

CHAPITRE VII. — Dispositions diverses

Section Ire. — Lindemnité pour frais funéraires

Art. 84. La BRTN garantit le paierment d'une indemnité pour frais funéraires égale au montant brut de la
derniére mensualité de la pension.

Ce montant est liquidé au profit de toute personne physique ou morale qui justifie avoir assumé les frais
funéraires.

Lorsque la preuve en est fournie par les héritiers en ligne directe, le montant intégral est attribué. Dans tous
les autres cas, lindemnité est équivalente aux frais réellement exposés, sans cependant pouvoir excéder le
montant brut de la derniére mensualité. Si le décédé était titulaire dune pension de survie et de retraite, seule
Yindemnité la plus élévée est payée. :

Si, pour le calcul de lindemnité pour frais funéraires accordée en vertu du présent décret, il est tenu compte
de services admissibles pour I'octroi d'une indemnité pour frais funéraires a charge d'un des régimes de pensions
des secteurs public ou privé, le montant garanti par la BRTN est diminué a concurrence de lindemnité accordée
par ces régimes de pension. . .

Art, 85. Une contribution de 0,5 % destinée 4 couvrir les dépenses relatives & l'indemnité pour frais funéraires
est prélevée sur le montant brut des pensions payées en exécution du présent déeret.

. Cette contribution peut éire majorée par le Gouvernement flamand.

Section 2. — Le supplément accorde en cas d'un handicap grave .

Art. 86. § 1er, Un supplément forfaitaire de 49.020 francs par an, s’'ajoutant au taux nominal ou au montant
minimum garanti de la pension, est accordé aux personnes qui sont mises a la retraite pour cause d'inaptitude
physique & la suite d'un handicap grave qui est survenu au cours de la carriére et qui les a écartées définitivement
du service, Le bénéfice de I'alinéa ler est réservé aux personnes pour lesquelles la perte du degré d'autonomie



BELGISCH STAATSBLAD — 29.07.1994 — MONITEUR BELGE

19581

résullant de I'handicap grave est fixée & 12 points au moins selon le mode d'évaluation prévu par larrété
ministériel du 30 juillet 1987 fixant les catégories et le guide pour l'évaluation du degré d’autonomie en vue de
Pexamen du droit & I'allocation d'intégration. - .

§ 2. Le Gouvernement flamand est autorisé 4 majorer le supplément visé au § ler, afin de le rendre conforme
au supplément accordé aux bénéficiaires d'une pension & charge du Trésor public.

Art, 87. L'octroi du supplément visé & l'article 86 ne peut avoir pour effet de porter le montant global de la
pension & un montant qut excéde le double de la rétribution garantie d'un agent définitif. Le cas échéant, le
supplément est réduit 4 due concurrence, '

Pour la détermination du montant global de la pension visé 4 Y'alinéa ler, il est tenu compte de toute pension
ou. rente de retraite ou de survie ou de tout avantage en tenant lieu & charge d’'un régime de pensions établi en
verty d'une législation belge ou étrangére, ou d'un régime de pensions d'une institution de droit international
public. '

Ari. 88. Le montant du supplément résultant de T'application des articles 86 et 87 est diminué du montant de
toute autre pension, rente ou avantage en tenant liey, octroyés en raison du méme handicap. .

"Art.89. 1l ne peut étre alloué qu'un seul supplément pour handicap grave au titulaire de plusieurs pensions de
retraite. Le cas échéant, le supplément est payé du chef de la pension la plus élevée.

Art. 99. Le supplément visé 4 article 86 est lié 4 l'indice-pivot 138,01. Il varie en fonction de Usvolution de
Iindice des prix & la consommation de la méme maniére que les pensions de retraite & charge du Trésor public.

Section 3. — L'examen médical

Art. 91. § ler. Afin de subir Texamen médical visé aux articles 6, § ler, et 7, § ler, les intéressés sont convoqués
par Torgane de contréle médical par une lettre envoyée sous pli recommandé ou remise contre récépissé.

‘ § 2. En principe, I'examen médical est effectué au lieu, 4 la date et & I'heure fixés par Yorgane de contrdle
médical.

Si lagent intéressé est dans Vincapacité de se déplacer pour satisfaire a la convocation, il est tenu de
présenter un certificat médical motivé constatant limpossibilité du déplacement, délivré & ses frais par le
médecin de son choix. .

Dans ce cas, I'organe de contréle médical peut décider soit de rémettre Fexamen a une date ultérieure, la
période entre les deux convoeations ne pouvant toutefois dépasser 30 jours, soit d'examiner l'intéressé a I'endroit
ou il réside en Belgique. )

L'organe de contrdle médical communique alors a l'agent, par une lettre envoyée sous pli recommandé ou
remise contre récépissé, la date a laquelle Pexamen sera effectué & son lieu de résidence. .

Si lintéressé réside & l'étranger, I'organe de contréle médical peut désigner un médecin local pour pratiguer
les examens indispensables.

L'agent intéressé regoit une indemnité pour les frais de parcours des déplacements entre son domicile et
Tendroit ot examen médical est efféctué, calculée conformément aux dispositions de la réglementation en
matiére de frais de parcours et de séjour qui est en vigueur & la BRTN. Cette indemnité est payée par la BRTN. *

§ 3. L'agent est invité & communiquer aux médecins examinateurs tous les documents indispensables pour
l'accomplissement de leur missions et il est tenu de se soumettre a tout examen médical jugé utile par l'organe de
controle médical.

§ 4. La décision de premiére instance de l'organe de contréle médical est notifiée & I'intéressé par une lettre |

envayée sous pli recommandé ou remise contre récépissé.

La notification mentionnera, & titre d'information, les modalités des procédures de concertation et
d'arbitrage.

Art. 92. L'agent qui n'est pas d'accord avec la décision de premidre instance en avertit Yorgane de contréle
médical par une letire recommandée & la poste, dans les quinze jours ouvrables qui suivent la date d’envoi de la
notification ou de signature du récépissé.

Art. 93. § ler. Lorsque l'agent souhaite recourir a la procgdure de concertation, il doit le mentionner
explicitement dans sa lettre dont question & l'article 92 et il doit désigner le médecin qu'il choisit pour la défense
de.ses intéréts, en mentionnant le nom et Iadresse compléte de ce dernier.

§ 2. L'organe de controle médical communique au médecin désigné par Tagent les données d'ordre médical qui
ont motivé ses décisions. :

§ 3. Dans les guinze jours ouvrables qui suivent la date d'envoi de la letire mentionnée au § 2 ci-dessus, le
médecin peut :

a) soit se déclarer d’accord avec ces motifs;

b) soit demander une consultation contradictoire avec le médecin ayant procédé a lexamen meédical en
premiére instance {ou avec son remplacant en cas d’empéchement); :

¢) soit déposer un rapport réfutant les motifs médicaux de Yorgane de contrdle médical.

La personne soumise & 'examen — qui seule en est pleinement responsable — veillera, & peine de déchéance,
a ce que le délai prévu soit respecté par le médecin qu'elle a désigné. .

§ 4. Si En cas de désaccord entre les médecins concertants ou de carence, dans le délai prévuy, de la part du
meédecin choisi par 'agent pour la défense de ses intéréts, la décision de premiére instance reste maintenue.
L'intéressé dispose alors de la faculté de recourir a la procédure d'arbitrage. : ) .

§ 5. Le résultal de la provédure de concertation est notifié 4 Vintéressé par une lettre recommandée a la poste
ou remise contre récépissé.

Art. 94. § ler. L’agent qui, pour quelque raison que ce soit, n’a pas fait usage de la procédure de concertation
ou qui n'est pas d'accord avec le résultat de cette procédure, dispose de quinze jours ouvrables 2 partir de la date
d’envoi soit de la notification de la décision de premiére instance, soit de la notification du résultat de la, procédure
de concertation, ou & partir de la date de signature du récépissé y relatif pour présenter une demande d’arbitrage
aupres de l'organe de contrdle médical, par une lettre recommandée a la poste.

Cette demande doit mentionner le nom et 'adresse du médecin désigné comme conseiller médical.

§ 2. L'organe de contrle médical et le médecin qui assume la fonction de conseiller de Yagent désignent, de
commun accord, un médecin chargé de I'arbitrage. Celui-ci ne peut appartenir & Yorgane de contrdle médical qui a
pris la décision de premiére instance ni étre intervenu, en premiére instance ou en procédure de concertation,
dans la déeision contestée. -
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§ 3. L'intéressé dispose de la faculté, en accord avec son conseiller médical, de :

a) déposer un rapport;

b) se faire assister par son conseiller médical qui est éntendu & titre consultatif,

§ 4. L'organe de contréle médical avertit le conseiller médical, par une lettre recommandée & la poste, des
dispositions gui ont déja été prises et, s'il n'est pas intervenu dans la procédure de concertation, lui communique
les motifs médicaux de la décision contestée. N

§ 5. Le conseiller médical dispose de quinze jours ouvrables & partir de la date d'envoi de la letire dont
i;uestmn au § 4 pour informer l'organe de contréle médical de son intention de déposer un rapport ou d'assister a

‘arbitrage. . .

§ 6. L'intéressé est convoqué a la date fixée pour la séance d'abitrage et une copie de cette convocation est
envoyée au conseiller médical.

§ 7. Le médecin chargé de l'arbitrage peut faire procéder 4 des examens complémentaires et recueillir I'avis
d’experts. o '

11 statue dés qu'il dispose de tous les éléments nécessaires a cette fin. ) .

. § 8. Dans les cas ol I'agent diiment convoqué, & deux reprises, pour larbitrage, ne s'est pas présents, la
décision peut &tre prise hors de sa présence.

. §9. Au cas ol Iintéressé estincapable de se présenter en séance d'arbitrage, lorgane de contréle médical juge
de la suite qu'il convient de réserver a cette sitnation. Il peut décider que I'examen sera effectué a une date
ultérieure. Il peut également faire procéder & un examen au lieu de séjour de Iintéressé en Belgique. Si 'agent
réside & l'étranger, il peut désigner un médecin local pour pratiquer les examens indispensables.

§ 10. La décision de la procédure d'arbitrage est notifiée & 'agent par une lettre recommandgée a la poste ou
remise contre récépissé. :

Art. 95. Les honoraires du conseiller médical de 'agent sont supportés par la BRTN lorsque la décision prise &
T'oceasion de la procédure de concertation ou d'arbitrage infirme la décision de premiére instance.

Section 4. — Indexation
Art. 96. Les pensions allouées en verta du présent décret sont liées 4 I'indice des prix a la consommation et
varient en fonction de I'évolution de cet indice de la méme maniére que les pensions & charge du Trésor public.
Elles sont payables par mensualités et anticipativement.

Section 5. — Les piéces a produire

Art. 97. Les piéces et documents qui doivent étre produits 4 l'appui de la demande d'une pension sont
déterminés par le Conseil d’'administration de la BRTIN.

_En attendant que la pension soit accordée, des avances mensuelles récupérables, fixées en fonction de la
pernsion présumée, sont payées & Iintéressé,
Section 6. — Suspension ou réduction de la pension

Art. 98. Les pensions liquidées en vertu du présent décret sont suspendues ou réduites dans la mesure ou les
ayants droit exercent une activité professionnelle entrainant dans le régime de pensions des travailleur’s salariés, °
1a suspension ou réduction d'une pension, . .

Art. 99, Le cumul de plusieurs pensions de survie 3 charge de la BRTN ou de plusieurs pensions de survie et
une pension de retraite a charge de la BRTN est régi par les dispositions des articles 40, 40bis, 41 et 42 de la loi du
5 aotit 1978 de réformes économiques et budgétaires.

Le cumul de pensions de retraite allouées par la BRTN avec des pensions de droit éiranger ou international
est régi par les dispositions de l'article 46bis de cette méme loi.

Section 7. — La perte du droit 4 la pension

Art. 100. La démission volontaire et la démission d’office 4 un moment ot les conditions pour Youverture de ce
droit ne sont pas remplies entrainent la perte du droit & la pension de retraite accordée conformément aux
articles 3 & 8 inclus du présent décret. . "

Les personnes dont les services ont cessé par suite de la prononciation de la peine disciplinaire la plus grave
prévue au statut sont déchues du droit 4 la pension de retraite accordée conformément aux articles 3 46 inclus du
présent déeret, ‘ . )

Section 8. — La prescription de sommes payées indiment 4 titre de pension

Art. 101. § ler. Quire les modes d'interruption prévus par le Code civil, la prescription de sommes payées
indfiment 2 titre de pension €st interrompue par une réclamation, notifiée aux débiteurs par lettre recommandée
& la poste, qui mentionne : o : )

1¢ le nouveau montant annuel brut de la pension;

2¢ les dispositions en violation desquelles les paiements ont été faits.

§ 2. Demeurent acquises & ceux qui les ont recues, les sommes payées indiment 2 titre de pension lorsque le
remboursement n'en a pas été réclamé dans un délai de six mois & compter du premier jour du mois au cours
duquel le paiement a été effectué. . -

! Le délai fixé. au § 2, alinéa ler, est porté a cing ans lorsque les sommes indues ont été obtenues par des
manoeuvres frauduleuses ou par des déclarations fausses ou sciemment incomplétes. Il en est de méme en ce qui
concerne les sommes payées indiiment par suite de I'abstention du déhiteur de produire une déclaration prescrite
par une disposition légale ou réglementaire ou résultant d’'un engagement souscrit antérieurement.

Sauf si le paiement indu résulte de dol ou de fraude, Y'action en répétition de I'indu s'éteint au deéces du
débiteur lorsque. au jour du décés, la réclamation dont question au § ler ne lui a.pas été notifiée. Cette réglene
déroge pas aux dispositions du § 3. . .

§ 3. Par dérogation aux dispositions du § 2, les sommes payées indament dont Je remboursement n'a pas été
réclamé dans les délais fixés au § 2 peuvent toutefois étre déduites des sommes ééhues et non encore payées dues
a titre de pension, » )

La déduction ne porte que sur les sommes échues et non encore payées & la date de la remise de la
réclamation prévue an § ler. Elle est notifiée par la BRTN & la personne qui a percu les sommes payées indiment,
par une lettre recommandée & la poste.

La récupération ne peut, en aucun cas, porter sur des sommes payéés indiment plus de dix ans avant le
ler janvier de I'année qui suit la date de la remise de la réclamation prévue au § ler.

§ 4. Le présent article n'est pas applicable aux avances payées en vertu de larticie 97, alinéa 2.
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Section 9. — La renonciation & une pension

Art. 102, Tout bénéficiaire d'une pension payée en exécution du présent décret peut, a tout moment, renoncer
au paiement de l'intégralité de cette pension si celte renonciation lui permet d'obtenir un autre avantage dans le
cadre de l'octroi ou du calcul d'une pension non visée par le présent décret.

Art. 103. La demande relative & la renonciation a la pension doif &tre adressée & 'administrateur général de la
BRTN par lettre recommandée. Elle produit ses effets & partir de la date de prise de cours de la pension ou a
partir d'une date choisie par l'intéresse.

Lorsque la demande produit ses effets a une date antérieure a celle de son introduction et que des sommes
doivent &tre remboursées, les dispositions de Yarticle 1v, 1, relatives aux délais de preseription ne sont pas
d’application.

Art. 104. La personne qui a fait usage de la faculté prévue a l'article 103 peut, a tout moment, demander que le
paiement de sa pension soit rétabli pour lavenir. Cette demande produit ses eifets & une date choisie par
l'intéressé mais au plus t5t le premier jour du mois gui suit celux au cours duquel elle a été presentee par lettre
recommandée.

Art. 105, Lorsqu'il a ét¢ fait application de l'article 104, Vintéressé peut & nouveau faire usage de la faculté
prévue & l'article 102. Dans ce cas, cette seconde renonciation devient irrévocable.

CHAPITRE VIII. — Dispositions transitoires et finales

Art. 106. Les ayants droit dont les pensions ont été calculées conformément aux dispositions applicables
avant I'entrée en vigueur du présent décret peuvent solliciter le bénéfice des nouvelles dispositions.

Lorsque la demande y relative est présentée dans l'année qui suit la date d’entrée en vigueur du présent .

décret, la révision du calcul de la pension est applicable a partir de la date précitée d'entrée en vigueur.

Lorsque 1a demande est présentée aprés I'échéance du délai susvisé, la révision du calcul de la pension n'est
applicable qu'a partir du premier jour du mois qui suit celui au cours duquel la demande a éié présentée.

Par dérogation aux dispositions de I'article 37, alinéa lér, les pensions des agents entrés en service aprés le
31 décembre 1994 et celles des ayants droit de ces agents sont calculées sur la base de la rémunération moyenne
totale brute des cing derniéres années d'activité & la BRTN de l'agent ou de la totalité de sa carriére si t.elle-ci a
une durée inférieure & cing ans.

Par dérogation aux dispositions de Yarticle 22, les services visés aux articles 23, 1o, 110 et 130, et 32 sont pris en
considération 4 concurrence de 1/60 par année de service prestée pour le calcul des pensions de retraite des
agents entrés en service apres te 31 décembre 1994.

Art. 107. Exception faite des ayants droit qui n'usent du droit & la révision du caleul de leur pension, leur

conféré en vertu de l'article 106, alinéa ler, sont abrogées :

12 la décision du 6 juin 1946 du Conseil d’administration de IInstitut national de Radlodlffuswn, dénommé
ci-aprés U'INR, portant application du réglement provisoire relatif a la pension d'invalidité;

20 la décision du 20 décembre 1948 du Conseil d’administration de I'INR portant le reglement reladif & la
pension de retraite;

3o la déeision du 27 janvier 1958 du Conseil d’admmlstratmn de I'INR portiant le réglement relatif aux
pensions de veuve et d'orphelin.

Art. 108. Le présent décret entre en vigueur le ler jour du mois qui suit celui au cours duguel il aura été publié
au Moniteur belge.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu'il soit publié au Moniteur belge.’
Bruxelles, le 13 juillet 1994,

Le Ministre-Président du Gouvernement flamand,
L. VAN DEN BRANDE

Le Ministre flamand de la Culture et des Affaires bruxelloises,
H. WECKX

COMMUNAUTE FRANCAISE — FRANSE GEMEENSCHAP

MINISTERE DE L’EDUCATION, DE LA RECHERCHE ET DE LA FORMATION
F. 94 — 2003 . [S-C — 20327]

20 JUIN 1994. — Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise
moditiant l'arrété royal du 29 juin 19¥4 relatif a Porganisation de I'enseignement secondaire

Le Gouvernement de 1a Communauté trancmse,

Vu Jes lois sur la collation des grades académiques e’c le programme des examens umversitaires, coordonnées
ie 31 décembre 1949, notamment lartxcle 8bis inséré par la loi du 31 juillet 1975, modifié par le décret du
31 mai 1989;

Vu la loi du 29 mai 1959 modifiant certaines dispositions de la législation de 'enseignement, notamment
article 24, modifié par fes lois des 6 juillet 1970, 14 juillet 1975 et 18 septembre 1981, l'arrété royal ne 411 du
25 avril 1986 et le decret du 16 avril 19971;

Vu la loi du 19 juillet 1971 relative & la structure générale et a lotgamsa‘uon de I'enseignement secondaire,
notamment Yarticle 5, modifié par la loi du 31 juillet 1875;

Vu P'arrété royal du 29 juin 1984 relatif & Yorganisation de I'énseignement secondaire, mnodifié¢ par Yarrété
royal ne 438 du 11 aolt 1986, les arrétés royaux des 3 juillet 1985 et ler juin 1987, Tarrété de PExécutif du
30 aoiit 1989 et par Varrété du Gouvernement du 19 juillet 1993;



