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Ministerie van Financién
Administratie van de BTW, registratie en domeinen. Vervreem-
ding van onroerende domejngoederen, Bekendmaking gedaan ter
uitvoering van de wet van 31 mei 1923, bl. 16031. — Bekendmaking
gedaan ter uitvoering van de wet van 31 mei 1923, gewijzigd door de
programmawet van 6 juli 1989, .b1.116031. .

Ministerie van Tewerkstelling en Arbeid

Beriéht hetreffende een nieuwe regeling van 'de werkingssfeer
van een paritair comité, bl. 16032.

Ministére des Firiances

Administration de la T.V.A, de l'enregistrement et des domaines.
Aliénation d'immeubles domnaniaux. Publication faite en exécution
de la loi du 31 mai 1923, p. 16031. — Publication faite en exécution de
la 1061 du 31 mai 1923, modifiée par la loi-programme du 6 juillet 1989,
p. 16031. ) .

. Ministére de I'Emploi et du Travail

Avis concernant une réglementation nouvelle du champ d'applica-

tion d'une commission paritaire, p. 16032,

Gouvernements de Communauté et de Région

Communauté frangaise .
Ministére de P'Education, de la Recherche et de la Formation

Appel aux candidats relatif aux emplois des fonctions de sélection
3 conférer dans l'enseignement de la Communauté francaise:
éducateur-économe — secrétaire de direction, p. 16032. — Examen
pour lobtention du certificat d'aptitude a la fonction d'inspec-
teur(trice) cantonal{e) de l'enseignement primaire. . Session 1994,
Composition du jury, p. 16037.

- Gemeinschafts- und Regionalregierungen

» -

Deutschspm‘c}zige Gemeinschaft
- Mgzisten‘um der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Abteilung Unterrichtspersonal und Ausbildung. Bewerbungsaufruf fur eine zeitweilige Anstellung als Mitglied des Fachpersonals im
Psycho-Medizinisch-Sozialen Zentrum der Deutschsprachigen Gemeinschaft, S. 16037. >

Brussels Hoofdstedelijk Gewest
Ministerie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Administratie der Financién. Comptabiliteit. Thesaurie. Maande-
lijkse Schatkisttoestand, bl. 16040. :

Région de Bruxelles-Capitale
Ministére de la Région de Bruxelies-Capitale

Administration des Finances. Comptabilité. Trésorerie. Situation
mensuelle de Trésorerie, p. 16040. .

WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERGRDENINGEN
LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

e m——rrrr——

DIENSTEN VAN DE EERSTE MINISTER

N. 94 — 1535 ) [C — 21152]

22 APRIL 1994. — Koninklijk besluit betreffende het administratief
en geldelijk statuut dat ioepasselijk is op de directeur en de
adjunct-directeur van het Centrum voor gelijkheid van kansen en
veor racismebestrijding

ALBERT 11, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 107, tweede lid, van de Grondwet;

Gelet op de wet van 15 februari 1993 tot oprichting van een
Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 februari 1983 tot vaststel-
ling van het organiek statuut van het Centrum voor gelijkheid van
kansen en voor racismebestrijding; -

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 24 maart 1994; )

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 24 maart 1994, .

Gelet op het protocol nr. 42/3 van 22 maart 1994 van het'Sectorco-
mité I, Algemeen bestuur;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3,§ 1, laatst gewijzigd bij de
wet van 4 juli 1980;

Gelet op de dringende nondzakelijkheid;

Overwegende dat daar op 1 juli 1993 de directeur en de adjunct-

directeur van het Centrum voor gelijkheid van kansen en voor racis- |

mebestrijding bencemd werden, het dientengevolge noodzakelijk is

SERVICES DU PREMIER MINISTRE
F. 94 — 1535 ‘ [5-C — 21152)

22 AVRIL 1994, — Arrété royal relatif au statut administratif et
pécuniaire applicable au directeur et au directeur adjoint du
Centre pour Pégalité des chances et la lutte contre le racisme

ALBERT 1, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu Yarticle 107, alinéa 2, de la Constitution;

Vu la loi du 15 février 1893 créant un Centre pour l'égalité des
chances et la lutte contre le racisme; < = :

Vu larrété royal du 28 février 1993 fixant le statut organique du
Centre pour 'égalité des chances et la’lutte contre le racisme;
Vu Iaccord de Notre Ministre du Budget, donné le 24 mars 1984;

Vu Yaccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donné le

| 24 mars 1994;

Vu le protocole n¢ 42/3 du 22 mars 1994 du Comité de secteur I,
Administration générale; .

Vu les lois sur Ie Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1873,
notamment Particle 3, § ler, modifiées en dernier lieu par la loi du
4 juillet 1989;

Vu T'urgence;

Considérant qu’en date du ler juillet 1993, le directeuret le direc-
teur adjoint du Centre pourT'égalité des chances et la lutie contre e

| racisme ont été nommés, il importe dés lors de fixer le plus rapide-
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om zo viug mogelijk het administratief en geldelijk statuut van de
directeur en de adjunct-directeur van het Centrum voor geiijkheid
van kansen en voor racismebestrijding vast te stellen;

Op de voordracht van Onze Eerste Minister,
'Hebt;?én Wij besloten en besluiten Wij :
Artikel 1. Onder voorbehoud van de bepalirigen die inzake sociale

zekerheid van toepassing zijn op de niet-vastbenoemde personeels-.
leden, zijn de bepalingen tot regeling van het administratief statuut.’

van het rijkspersoneel van toepassing op de directeur en de adjunct-
dirécteur van het Centrum voor gelijkheid van kansen en vaor racis-

mebestrijding, met uifzondering echter vén de bepalingen inzake

werving, beoordeling en loopbaan.
Art. 2. § 1. Inzake foelagen en vergoedingen zijn volgende

besluiten van toepassing op de directeur en d¢ adjunct-directeur van,
het Centrum voor gehijkheid van kansen en weor racismebestrijding ::

12 koninklijk besluit van 24 december 1984 tot vaststelling van de
vergoedingen wegens verblijfkosten toegekend aan de léden van het
personeel der ministeries; . .

920 koninklijk besluit van 18 januari 1965 houdende algemene rege-

ling inzake reiskosten;

30 koninklijk besluit van 26 maart 1966 houdende de algemene
regeling van de vergoedingen en toelagen van alle aard toegekend
aan het personeel der ministeries;

40 koninklijk besluit van 26 maart 1965 betreffende de kinder-
bijslag toegekend aan sommige categoriéen van het door de Staat
bezoldigd personeel; )

5¢ koninklijk besluit van 21 mei 1885 tot regeling van de toeken-
ning van een vergoeding wegens begrafeniskosten in geval van
overlijden van een lid van het personeel der minjsieries;

60 koninklijk beshit van 30 januari 1979 houdende toekenning
van een vakantiegeld aan het personeel van 's Lands algemeen
bestuur; . e - .

7o koninklijk besluit van 23 oktober 1979. houdende toekenning
van een eindejaarstoelage aan sommige titularissen van een ten
laste van de Schatkist bezoldigd ambt; . - .

§ 2. De bepalingen die dé hiervoren genoemde besluiten mochten
wijzigen, aanvallen of vervangen vinden van rechtswege toepassing
op de de directeur en de adjunct-directeur van het Centrum voor
gelijkheid van kansen en voor racismebestrijding.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 juli 1993.

Axt. 4, Onze Ferste Mihister is belast met de uitvoering van dit
besluit. o
Gegeven te Brussel, 22 april 1094.

© - ALBERT

Van Koningswege :
De Eerste Minister,
.. J-L. DEHAENE
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ment possible le statut administratif et pécuniaire du directeur et du
directeur adjoint du Centre pour Fégalité des chances et la lutte
contre le racisme;

Sur la proposition de Notre Premier Ministre,

Nous avons arrété et arrétons :

Article Ler. Sous réserve des dispositions applicables en matiére
de séeurité sociale aux agents qui ne sont pas ponrvus d'une nomi-
nation a titre définitif, les dispositions réglant le statut administratif
des agents de LEtdt sont applicables au directeur et au directeur
adjoint du Centre pour 'égalité des chances et ]a lutte contre le
racisme,; & Pexception toutefois des dispositions en matiére de recru-
tement, de signalement et de carriére.

.Art, 2.§ ler. En matiére d'allocations et @'indemnités, les arrétés
suivants s’appliguent au directeur et au directeur adjoint du Centre
pour I'égalité des chances et la Jutte contre le racisme :

10 arrété royal du 24 décembre 1964 fixant les indemnités pour
frais de séjour des membres du personnel des ministeres;

20 arrété royal du 18 janvier 1965 portant réglementation générale
en matiére de frais de parcours; .

30 arrété royal du 26 mars 1985 portant réglementation générale
des indemnités et allocations quelconques accordées au personnel
des ministeres;

40 arrété royal du 26 mars 1965 relatif aux allocations familiales
allouées & zertaines catégories du personnel rétribué par I'Etat;

50 arrété royal du 21 mai 1985 réglant loctroi dune indemnité
pour frais funéraires en cas de déces d'un membre du personnel des
ministéres; ) ’

60 arrété royal du 30 janvier 1979 relatif & I'ociroi d'un pécule de
vacances aux agents de 'administration générale du Royaumé;

70 arrété royal.du 28 octobre 1979 accordant une allocation de fin
d'année a certains. titulaires d'une fonction rémunérée a charge du
Trésor public; .

§ 2. Les dispositions qui modifieraient, compléteraient ou rempla-
ceraient les arrétés énumérés ci-dessus seront applicables de plein
droit au directeur et au directeur adjoint du Centre pour 'égalité des
chances et la Iutte contre le racisme.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le ler juillet 1993.

Art, .4. Notre Premier Ministre est chargé de lexécutionp du
présent arrété. ]
Donné & Bruxelles; Ie 22 avril 1994,

ALBERT

Par le Roi :
Le Premier Ministre,
J-L. DEHAENE

MINISTERIE VAN JUSTITIE

N. 94 — 1536

25 APRIL 1994. — Koninklijk besluit waarbij het Nationaal Insti-
tunt voor eorlogsinvaliden, oud-strijders en oorlogsslachtoifers
gemachtigd wordt personen onder het stelsel van een arbeids-
overeenkomst in dienst {e nemen om te voldoen aan uitzonder-
lijke en tijdelijke behoeften aan personeel

ALBERT I, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze VGroet.

Gelet op de wet van 22 juli 1993 houdende bepaalde maatregelen
inzake ambtenarenzaken inzonderheid artikel 4;

Overwegende dat zonder uitstel een wervingsmachtiging dient te
worden toegekend om personeel onder het stelsel van een arbeids-
overeenkomst bij deze instelling in dienst fe nemen, gelet op het feit
dat de onderbezetting van de personeelsformatie niet toelaat deze
‘taken toe te vertrouwen aan het personeel op dit ogenblik in dienst;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 9 maart 1994; ) .

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Ambtenarenzaken,
gegeven op 9 maart 1994;

MINISTERE DE LA JUSTICE

F. 94 — 1536 -

25 AVRIL 1994, — Arrété royal autorisant PInstitut national des
invalides de guerre, anciens combattants et victimes de guerre &
engager des personnes sous le régime de contrat de travail en vue
de répondre a_des besoins exceptionnels et temporaires en
personnel

ALBERT II, Roi des Belges,
A‘tous, présents et a venir, Salut.
Vu la loi du 22 juillet 1993 portant certaines mesures en matidre

de fonction publique, notamment l'article 4;

Considérant qu'il convient d'accorder sans délai une autorisation
d’engagement de personnel sous contrat a cet organisme étant
donné que la sous-oecupation des emplois du cadre ne permet pas de
confier ces tiches au personnel actuellement en fonction;

Vu Yaccord de Notre Ministre du Budget, donné le 8 mars 1994;

Vu Yaccord de Notre Ministre de la Fonction publique, donne le
9 mars 1994; ‘



