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F. 94 — 1170 {C — WIN — 27233]
14 AVRIL 1994, —= Arrété du Gouvernement wallon portant le statut pécuniaire des fonctionnaires de Ia Région

Le Gouvernement wallon,

Vu la Ipi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes mstltutxonnelies notamment l'article 87, § 3, modifi¢ par la loi
spéciale du 8 aofit 1988,

Vu Tarrété royal du 22 novembre 1991 fixant les principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents
de I'Etat applicables au personnel des Exécutifs et des personnes morales de droit public qui en dépendent,;

Vu larrété royal du 22 imai 1992 portant exécution de l'article 53, § 2, de t'arrété royal du 22 novembre 1991 fixant
Ies principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents de I'fitat applicables au personnel des Fxécutxfs et
des personnes morales de droit public qui en dépendent; .

Vu le protocole n° 59/1 du Comité commun 4 Yensemble des services publics, du 13 juin 1991

¥u les protocoles n° 110 et n® 124 du Comité de secteur n® XV, des 9 décembre 1993 et 31 mars 1994;

Vi laccord du Ministre ayant le Budget dans ses attributions, donné le 15 décembre 1993,

Vu avis du Conseil dEtat;
Sur la proposition du Ministre des Affaires intérieures, de la Fonction publique et du Budget,
Arréte: ,

CHAPITRE let, — Champ d'application et définitions

Article ler. Le présent arrété s'applique aux fonctionnaires de la Région et aux stagiaires.
Art. 2. La rémunération des fonctionnaires de la Région comprend :
1° e traitement;
2° I'allocation de foyer ou I'allocation de résidence.
Art. 3. Les traitements des fonctionnaires de la Région sont fixés dans des echencs
Les échelles de traitements comprennent :
1° un traitement minimum; : :
2° des traitements intermédiaires correspondant a des échelons d'ancienneté pécuniaire et résultant :
a} daugmentations intercalaires;
b) d'augmentations spéciales liées & l'évaluation;
3° un traitement maximum.
Chaque échelle de traitemients est consmuee dun pombre de traitements exprimés en unilés monétaires
correspondant & leur montarit annuel, non index¢, 4 100 %.
Art. 4. L'allocation de foyer et I'allocation de résidence sont les allocations visées 3 l'article 57 de Iarrété royal du
22 novembre 1991 fixant les principes généraux du statut administratif et pécuniaire des agents de 1'Etat applicables au
personnel des Exécutifs et des personnes morales de droit public qui en dependent :
Art. 5. L'ancienneté pécuma:re est constituée de la somme des services admissibles pour la fixation du traitement.
Art. 6. Constituent des services admissibles pour le calcul de 'anciennetd péeuniaire, les services prestés auprés des
institutions suivantes :
"1° toute institution de droit international dont est membre 1Btat fédéral, Ia Communauté frangaise, la Communauté
germanophone ou la Région wallonne; ‘
2° toute institution qui releyait du Gouvernetnent du Congo belge ou du Gouvernement du Rwanda-Burundi,
constituée ou non en personne juridique distincte;
3° toute institution de I'Etat fédéral relevant du pouvoir législatif, du pouvow exéeutif on du pouvoir judiciaire,
constituée ou non en personne juridique distincte;
4° toute institution dune Communauté ou dune Région relevant du pouvoir décrétal ou du pouvoir executxi
constituée ou non en personne juridique distincte; 8
5° toute institution relevait dhune province, d'une;commune, dune association de communes, dune agglomerauon ou
d'une fédération des communes, ainsi que toute institution relevant dun établissement subordonné & une province ou &
tne cormmune;
6° toute autre institution de droit belgc qui-répond 4 des besoins collectifs, d'intérét général ou local et dans la
création ou la direction particuliére de laquelle se constate la prépondérance de Fautorité publique ainsi que de toute
institution ayant exisié aix Congo belge ou au Rwanda-Burundi, qui répondrait aux mémes conditions.

CHAPITRE II. — Des traitements

. _ Section 1re. — De la fixation des échelles de traitements

e

Art, 7. L'échelle de traitements attachée a chacun des grades que péuvent porter les fonctionnaires de la Région
correspond au rang de ¢e grade et 4 limportance de la fonction qui s'y rattache.
Art. 8. Chaque rang est doté de I'échelle mentionnée dans les tableaux repris & l'annexe L.
" L'échelle est désigriée par la letire et le chiffre qui la surmontent dans les ableaux repris & 'annexe I

Section II. — De laxfixation du traiternent
Sous-section 1re. — Dispositions générales

Art. 9. Le traitement de tont fonctionnaire est fixé dans l'échelle de son rang.
Art. 10. Lors dc loute modification du statut pécuniaire d'un grade, le traitement lié & ce gradt. est a nouveau fixé
comme si e nouveau statut pécunijaire avait existé de tout temps.
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Dans un méme grade, lorsque le nouveau traitement ainsi fixé est inférieur 4 celui dont le fonctionnaire béndficie au
moment de Tentrée en vigueur d'une nouvelle carriére pécuniaire, le bénéfice de lancienne carriére pécuniaire est
maintenu jusquia ce quiun traitement au moins égal soil obtenu dans la nouvelle carriére pécuniaire.

Art. 11. Le fonctionnaire nobtient, & aucun moment, dans l'échelle atlachée au grade auquel il 4 ¢té promu, un
traitement inférieur A celui dont il bénéficiait ou aurail bénéficié dans son grade antétieur. ‘ .

Art. 12. Tout fonctionnaire de la Région bénéficic des augmentations spéciales.

lc bénéfice des migmentations spéciales & venir cst suspendu 4 Pégard des fonctionnaires qui obtiennent une
dvaluation népative, pour la darée pendant laquelle ladite évaluation leur est attribuée.

Sous-scetion 2. — Des services admissibles

Art. 13. § ler. Sont admissibles pour foctroi des augmentations intercalaires et des augmenfations spéciales, les
serviees effectifs que Ic fonclionnaire a antéricurement prestés aupreés :

1° des institutions visées § larticle 6, soit comme titulaire civil ou ceclésiastique dune fonction rémunérée et
comportant des prestations complétes, soit comme militaire de canriére; .

2¢ des Clablissements d'enseignement des Communautés, comme titulaire civil ou ccclésiastique dune fonction
rémuérée et comportant des prestations corplétes; ‘

3° des élablissements d'enseignement libres subventionnés, corume tilulaire civil ou ecclésiastique dune fonction
rémunérée par une subvention-trai{ement et comportant des prestations complétes;

4° des offices dlorientation scolaire ot professionnelle et des centres psycho-médico-sociaux libres subventionnés,
commje titulaire civil on ceclésiastique d'one fonction, rémunérée par une subvention-traitement et comportant des

prestations complétes.

Par dérogation & Palinéa ler, sont également admissibles pour l'ociroi des augmentations intercalaires et des
angmentations spéciales, et cela pour une durée maximale de six aus, les services visés & l'alinéa ler prestés comme
chdmeur mis an travail dans une fonction comportant des prestations complétes. .

§2. Sont également admissibles pour loctroi des augmentations intercalaires ct des augmentations spéciales les
services offectifs que le fonctionnaire a antérievrement prestés dans une fonction rémunérée, visée au § ler mais qui
comporte des prestations incomplétes, 4 concurrence de la durée proportionnelle d'une charge de travail atemps plein que
ces seryices représentent au moment ot ils sont prestés. B

" Art. 1. Pour I'application de Yarticle 13 .

1° le fonctionnaire est réputé prester des services effectifs tant quil se trouve dans une position administrative qui hui
vaul, de par sa siluation statutaire, son traitement d'activité ou, 4 défaut, la conservation de ses titres a l'avancement de
traitement; . ’

2° sont complétes les prestations dont Thoraire est tel quielles absorbent totalement une activité professionnelle
normale; ’ '

3° sont réputés militaires de carviére :

) les officiers de carriére, les officiers de complément et les officiers auxiliaires;

b} les officiers de réserve accomplissant des prestations volontaires & Yexclusion des prestations dentrainement,

¢} les sous-officiers de carriére; lés sous-officiers temporaires et les sous-officiers de complément;

) les militaires au-dessous du rang d'officier qui servent a 1a faveur d'un engagement ou d'un rengagement;

¢ les aumdniers ainsi que les conseillers Jaiques des cadres actifs et les aumdniers de réserve ainsi que les
conseillers laiques de réserve maintenus en temps de paix pour constituer le-cadre temporaire du service de Yaumdnerie
ou du service des conseillers lajques. :

Art. 15. § ler. Les services admissibles qui couvrent des mois cntiers sont directement valorisés dans Fancienneté
pécuniaire. ) ) . .

§2. Les services admissibles qui couvrent des fractions de mois sont totalisés en fin dannée. Les fractions de mois
1olalisant des périodes de trente jours sont valorisées dans 'ancienneté pécuniaire, 4 concurrence dun mois par période de
trente jours. :

Les services admissibles visés 4 Ialinéa Ter ne prennent cffet, dans ancienneté pécuniaire, qu'au Jer janvier de
Tannde qui suit. Toutefois, ces services prennént effet au jour du recrutement en qualité de fonctionnaire ou de stagiaire-
ou au premicr-jour du mois qui suit le recrutement cn cette qualité lorsque Je jour du recrutement ne commence pas le
mois. : : { :

Les fractions de mois inféricures en fin dannée 4 une période de trente jours sont reportées A I'annéce suivante ou, en
fin dlexcroce, les dispositions prévucs aux alméas ler et 2 leur sont & nouvean appliquées.

Art. 16. § ter Par dérogation & Yarticle 15, la durée des services admissibles que le fonctionnaire a presiés a titre
miterimatre ou temporaire dans lenseignement est déterminée sur la base de Iattestation délivrée par les autorités
corpétentes, établic conformement aux modéles figurant aux annexes I et I .

Les prestations complétes mentionuiées sur cette attestation, pour lesquelles le paiement s'est effectué en dixiemes et
qui Tie Teprésentent pas une année compléte de services effectifs par année scolaire, sont complabilisées jour par jour. Le
nombre global des jours de service amsi accomplis et comportant des prestations complétes est multipli¢ par 1,2. Le total
de celte opération arithmétique est ensuite divisé par 30. Le produit obtenu donne le nombre de mois 4 prendre cn
considération; le reste est pris en considération de la maniére prévue 4 larticle 15, § 2. ‘

" Les prestations complétes mentionnées sur la méme attestation, qui prouvent que le fonctionnaire a ¢t¢ occupé
pendant une année scolaire compléte, valent pour un total de 300 jours et représentent une annde de services admissibles.

§2 Larticle 13, § 2, sapplique, moyennant les adaptations nécessaires, aux services admissibles que le fonctionnaire
a prestés 4 titre mtérimaire ou temporaire dans Tenseignement.

Art. 17 La durée des services admussibles pour le calenl de Yancienrieté pécuniaire ne peut jamais dépasser la durée
reclle des périodes que convrent les services effectifs.
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Art. 18. Pour toute période durant laquelle Je fonctionnaire a conservé ou perdu ses titres &4 l'avancement de
traitement dans un grade, les services quil aurajt prestés 4 un autre titre ne sont pas prisen considération pour la fixation
de son traiternent dans ce grade ainsi que dans tout grade ultérieur qui s’y rattache en raison de lenchainement statutaire
des qualités successives du fonctionnaire. ‘

Sous-section 3. — Du calcul et du paiement du traitement

Art. 19. § ler. Le traitement mensuel est égal & 1/12e du traitement.
Lorsque le fonctiomaire décéde ou est admis & la retraite, le traitement g mois en couxs n'est pas sujet & répétition.
§ 2. Le traitement horaire cst égal 4 1/1976e du traitement. ’

Art, 20. § ler. Le traitement du mois qui n'est pas dil intégralement est fractionné en Irenti¢mes.

Lorsque le nombre réel des journées payables est égal ou inféricur & quinze, le nombre de trentiémes dus est égal au
nombre réel des journdes payables. »

Lorsque le nombre 1éel des journdes payables est supérieur & quinze, le iombre de trentiémes dus est ¢gal 4 la
différence entre trente et le nombre réel des journées non payables. :

§2. Lorsque l¢ mois comprend deux périodes que différencient le montant du traitement ou l'imputation budgétaire
de celui-ci: :

1° le nombre de trentiémes dus pour la premiére période est déterminé conformément au § ler,

2° le nombre total de trentiémes dus pour le mois est déterminé conformément au § ler, ce nombre tofal est toujours
égal & trente si le mois est payable intégralement; )

3° le nombre de trentiémes, dus pour la seconde période est égal 4 la différence cnire le nombre total de trentiemnes
dus pour le mois et le nombre de trenticmes dus pour la premiére période.

Art.21. § ler, Letraitcment mensue! est 1i¢ aux fluctuations de Iindice des prix, conformément aux régles prescrites
par la loi du ler mars 1977 organisant un régime de liaison & lindice des prix a la consommation du Royaume de
certaines dépenses du'secteur public. ’ . . :

Le traitement est rattaché  l'indice-pivot 138,01 du ler janvier 1990. :

§ 2. Le traitement horire est affecté de la méme indexation que le traitenxent du muois auque] il se rapporte,

- - d
s o Section Il — Du traitement en cas de congés pour prestations réduites
justifiées par des raisons sociales ou familiales et en cas d'absences pour convenance personnelle,

Art. 22. Lorsque le fonctionnaire bénéficie du régime des congés pour prestations réduites justifiées par des raisons
sociales ou familiales ou lorsquil effectue des prestations réduites justifiées par des raisens de convenance personnelle, Ja
réiribution garantic est calculée au prorata des services effectifs. ’

Art. 23. Par dérogation & larticle 15, § 2, est intégralement valorisée dans lancienneté pécuniaire la période durant
laquelle le fonclionnaire effectue des prestations réduites justifiées par des raisons de convenance personnele.

Art. 24, Bn ce qui concerne les prestations éduiles justifiées par des raisons sociales ou familiales et par dérogation
& Tarticle 20, lo traitement df est calculé en multipliant le traitement mensucl par la fraction qui correspond a Ia
proportion de ces prestations. ]

Art. 25. En cc qui conceme les: prestations réduites justifiées par des raisons ¢e convenance personneile et par
dérogation 4 Tarticle 20, 1e traitement dii est calculé en multipliant le traitement mensuel par la fraction qui correspongl &
Ia proportion de ces prestations.

CIIAPITRE DI — Dispositions particulieres & l'égard de forctionnarives de la Région
titylaires de grades correspondant & certaines qualtfications

Art. 26. Le présent chupitre sapplique aux fonctionnaires de la Région et aux stagisires, candidats fonctionnaires de
12 Région, au recrutement desquels a 6té exigé un diplome d'ingénicur civil, d'ingénieur agronome, d'ingénieur chimiste et
des industries agricoles, dingénieur géologue, -de licenci¢ en informatique, de licencié en pharmacie, de docteur en
sciences, de docteur en sciences chimiques, de docteur en médecine vétérinaire ou de docteur en médecine, chirurgic et
accouchements.

Art. 27. 1es fonctionnaires qui sont nommeds par conversion de grade au grade d'atlaché ainsi que les stagiaires qut
sont recrutés a grade d'attaché bénéficient de l'échelle spétiale attachée an grade durang AG.

Art. 28. Les fonctionnatres qui sont nommés par conversion de grade au grade de premier attaché bénelicient de

téchelle spéciale attachée au grade du rang AS.

Les fonctionmaires titulaires du grade d'attaché corrcspondant & une qualification wisée a larticle 26 bénéficient de
I'echelle speciale attachee au grade du rang AS dés quils sont promus par avancement de grade au grade de premuer
attache. '

Art. 29. Les fonchionnatres qui SonL nommes par conversion de grade au grade de dirceteur bénéficient de I'ichelle
speciale attachée au grade du rang A4, , , .

Les fonctionnaires titulaires du grade de premier attaché correspondamt & une qualification visée & larticle 26
béndficient de Péchelle spéciale attachée au prade du rang A4 dés qu'ils sont promus par avancement de grade au grade de
directeur.
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CHAPITRE IV. — Dispositions finales
Section Ire. — Dispositions générales et abrogatoires.

Art. 30. Le Gouvernement wallon statue sur les cas okt se présente une particularité propre 4 justifier que, dans
Tesprit du présent atrété, un tempéramenl soit apporté a l'apphcauon des régles qu'il édicte.

Art. 31, Sont abrogés, en ce qui concerne les services auxquels s'applique l‘arréte du Gouvernement wallon du
ter juillet 1993 portant le statut des fonctionnaires de la Région :

1° J'arrété royal du 3 décembre 1969 concernant les statuts administratif et pécuniaire du personnel mecanographlque
des centres de traitement de linformation des adminisirations de [Etat, modifié par lamété ministériel du
11 décembre 1970 et par les arrétds royaux des 20 juin 1973, 10 juin 1975, 14 janvier 1977 et 12 avril 1978;

2° l'arrété royal du 29 juin 1973 portant statut pécuniaire du personnel des ministéres, modifi¢ par les anétés royaux
des 4 janvier 1974, 2 juin 1975, 5 décembre 1978, 27 juillet 1981, 30 mars 1983, 4 novembre 1987, 3 décembre 1987,
16 aofit 1988, 27 juillet 1989, 13 décembre 1989, 21 mars 1990, 7 aotit 1991, G novembre 1991, 18 riovembre 1991 et par
les arrétés de IExécutif regxonaE wallon des 19 novembre 1992, 23 décembre 1992, 17 juin 1993 et 4 novembie 1993;

3° l'aryété royal du 29 juin 1973 fixant les échetles de traitements des grades communs & plusieurs ministeres,
modifié par les arrétés royaux des 12 novembre 1973, 4 janvier 1974, 12 mai 1975, 17 janvier 1978, S5 décembre 1978,
16 novembre 1979, 12 février 1980, 4 juin 1982, 16 aofit 1988, 13 décembre 1989, 21 mars 1990, 7aoft 1991,
6 novembre 1991, 12 novembre 1991 et par les arrétés de 1Exéontif régional wallon des 19 nevembre 1992,
23 décembre 1992, 17 juin 1993 et 4 novembre 1993;

49° Yarrété royal du 11 février 1977 portant des dispositions administratives et pécuniaires partxcuhércs en favenr de
certains agents des administrations de J'Etat, modifié par les arrétés royaux des 5 décembre 1978, 27 juillet 1981,
10 seplembre 1981, 4 novembre 1987, 16 aofit 1988, 13 décembre 1989, 21 mars 1990, 7 aoft 1991, 6 novembre 1991 et
par les arrétés de 'Exéeutif régional wallon des 19 novumbre 1992, 23 décembre 1992, 17 juin 1993 ¢t 4 novembre 1993;

5° larrété royal du 11 février 1977 relatif & Yoctroi de Téchelie de traitements dite de "sélectionné" 4 des agents de

certains ministéres;

6° l'arrété de 1Exéentif régional wallon du 29 mai 1985 fixant les éuhcllcs de traitements des grades particuliers du
Ministére de la Région wallonne, modifié par l'arrété du Gouvernement wallon du4 novembre 1993; )

7° larrété de IExéeutif régional wallon du 30 octobre 1986 fixant le traitement du grade particulier dagent technique
en chef des Kaux et Foréts (rang 33). -

8° larrdté de IExéeutif régional wallon du 29 décerbre 1989 fixant les échelles des traitemenis pour les grades de
chimiste-chef de station, chef de laboratoire, chimiste-chef de laboratoire el aide-technique en chef,

9° J'arrété de MExcentif régional wallon du 12 décembre 1990 fixant Ies échelles de traitements afférentes aux grades
dec médecin en chef-directeur, .de géologue en chef-directeur, d'inbpec.tcur médecin principal, dinspecteur médecin,
d'adjoint technique de Ire classe, de photagraphe, de graphiste, de premier cormms-chet de chef-opérateur et de directeur

" geénéral (16/S) au sein du Ministére de la Région wallonne;

10° Tarrdté de lixécutit’ régional wallon du 12 décembre 1990 fixant les échelles de traitements afférentes aux
grades particuliers de géométre des mines de lre classe et de géoméire des mines au sein du Ministére de la Région
wallonne, modifié par les arrétés de Fixéeutif régional wallon du 19 novembre 1992 et du 4 novembre 1993;

11° Farrété royal du 12 novembre 1991 relatif-aux statuts adminisiratif et pécuniairc du erb(mllCl informatique des
administrations de 'ttat;

12° I'arrété de I'Exdentif régional wallon du 6 mai 1993 confirmant des dispositions particulidres applicables 4 la
carriére du personnel informatigque des services de 11Ixécutif régional “wallon:

13° P'arrété du Gouvernement wallon du {4 octobre 1993 fixant les échelles de tmm.mc,nis des grades particulicrs du

-Ministére wallon de I'liquipement et des Transports.

Section {1, — Dispositions transitoires

Art. 32. Les fonctionnaires nommés par conversion de grade conservent au moins la r&.trxbutmr quiils avaient ou
auraicnt oblenue dans ['Schelle de traitements attachée a leur ancien g,radu.

Les fonctionnaires titnjaires d'un ancien grade composant une carriére plane conservent au moins la rétribution quils
avaient ou auraient obterue dans chacun des grades composant cette carmicre.,

I.es éehelles de truitements en viguenr la veille de l'entrée en vigneur du présent arrété, telles gue Jeur contenu cst
fixé & ce jour, restent applicables, 4 titre personnel, aux fonctionnaires visds aux alinéas lerct 2. ’

Art. 33. Le présent arréld entre en vigueur le Ter mai 1994,

Jusqu'au ler yumn 1994, les fonctionnaires el les stagiaires du niveau | restent soumis aux échelles de traitements
applicables avant Pentrée en vigueur du présent arrété.

Art. 34. I.c Ministre dVdIll FAdminisiration dans ses attnhullons est chargd de l(_\u,utwu du présent arrété.

Namur, le 14 avril 1994, ‘ .

[.e Mimistre-Président du Gouvernement wallon,
charpé de THeonomic, des P MIE, des Rcla@iongcxléricurcs ¢t du Tourisme,

R. COLLIGNON

Le Mimstre des Aflaires miterteures, de la Fonction publigue et du Budg_(,l
- I3 ANSELME
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Annexe T - Echelles de traitements

NIVEAU 4 -

RANGS E3 E2 El
{Augmentations 3/1 x 4.512 3/1 x 4.512 3/1 x 4.512
Fintercalaires] 10/2 x 2.323 10/2 x 2.323 10/2 x 2.323

2/2%x 4.988 - | 2/2x4.988 | 2/2 x4.988
Augmentations . '

spéciales 5/6 x 10,000 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000

0 493.628 529.506 601.262

1 498,140 534.018 605,774

2 502.652 538.530 610,286

3 507,164 543,042 £14.798

4 507.164 543.042 -  §14.798

5 509.487 - 545.365 $17.121

6 519.487 555.365 .. §27.121

1 521.810 - '557.688 629.444

8 '521.810 557.688 629.444

9 524.133 560.011 631,767

10 524.133 560.011 - 631.767

11 526.456 562.334 634,090

12 536.456 572.334 644.090

13 538.719 574.657 - 646.413

14 538,779 574.657 646.413

15 541.102 576.980 648.736

16 " 541.102 576.980 648.736

17 543,425 579.303 651 .059

18 553.425 589.303 661.059

19 555.748 591.626 663.382

20 555.748 591.626  6£3.382

21 558.0711 593.949 665.705

22 558.071 593,949 $65.705

23 560.354 596.272 668.028

24 570.394 606.272 678,028

25 575.382 611.260 6$83.016

26 575.382° £11.260 $83.016

27 . 580.370 616.248 688,004

28 580.370 616.248 688.004

29 580.370 616.248 688.004

30 590.370 626.248 £98.004
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NIVEAU 3
RANGS D3 D2 D
Augnmentations 3/1 % 5.585 3/1 x 5.59% 3/1 x 5.59%
intercalaires 52 x 1,775 5/2 % 1.775 5/2 % 1.7115
‘ 6/2 % 10,655 6/2 x 10.655 6/2 x 10,655
22 x 26.749 2/2 x 16.749 2/2 x 16.749
Augnentations o
spéciales 5/6 x 10.000 ‘5/6 % 10.000 5/6 % 10.000
0 509. 990 616.879 748.869
1 515.585 622.474 154,464
2 521.180 . 628.063 760.059
3 §26.775 633.664 765.654
4 526.775 633.664 765,654
5 534.55% 641.439 - 773.429
b 544,550 651,439 783.429
1 552,325 659.244 191.204
8 552,325 659.214 791.204
9 560,100 666.989 798.979
10 560.100 666.989 198.979
11 567.875 674,764 806.754
12 571.875 684,764 816.754
13 585. 650 692.539 " 824,529
14 585.650 692.539 §24.529
15 596,305 703.194 835.184
16 596.305 © 703,194 835,184
17 606, 960 713.849 845.839
18 616.960 723.849 855.839
19 627.615 734,504 866.494
20 6271.615 734.504 866.494
21 £38.270 745,159 877.149
22 638.270 745.159 877.149
23 £48.925 755.814 887.804
24 658.925 765.814 897.804 .
25 £69.580 776.469 - 908.459
26 669.580 176.469 508.459 *
27 686.329 - 793,218 925.208
28 686.329 793.218 925,208
29 703.078. 809.967 941,957
30° 713.078 . 819.967 951.957
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NIVEAU 2
RANGS c3 €2 C1
Augmentations 3/1 x 10.676 3/1 x 10.676 3/1 x 10.676
intercalaires 1/2 x 10.676 1/2 x 10.676 1/2 % 10.676
1/2 % 14.232 1/2 x 14.232 1/2 x 14,232
2/2 % 28.463 2/2 x 28.463 2{2 % 28,463
9/2 x 24.9017 9/2 % 24.907 9/2 x 24.907
hugmentations }
spéciales 5/6 % 10.000 5/6 x 10.000 5/6 ¥ 10.000
0 545,922 674.201 870,760
1 556.598 684.877 §81.436
2 . 567.274 695,553 - 892.112
3 51.950 . "7 706,229 902.788
4, - 571.350 706.229 - 902.788
5~ 588.626 716.905 913.464
b 598. 626 726.905 923.464
1 612.858 741.137 937,696
8 612.858 741.139 937,696
9 641,321 769.600 966.159
10 641,321 769.600 866.159
1 669.784 798.063 994.622
12 £79.784 808.063 1.004.622
13 704.691 832.970 1.029.529
14 704.691 832.970 1.029.529
15 729.598 857.877 1.054.436
16 729.598 857.8711 1.054.436
17 754,505 882.784 1.079.343
18 764.505 892,784 1.089.343
15 789.412 917.691 1.114.250 |
20 789.412° 917.691 1.114.250
21 814.319 942.598 1.139.157
22 814.319 942.598 1.139.157
23 ‘839.226 967.505 1.164.064
24 849.226 - 977.505 1.174.064
25 874.133 1.002.412 1.198.971
26 874.133 1.002.412 1.198.971
27 899.040 1.027.319 1.223.878
28 899.040 1.027.319 1.223.878
29 923.947 1.052.22¢ 1.248.785
30 933,947 1.062.226 1.258.1785
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NIVEAD .2 +

RANGS B3 B2 Bl
Augmentations 3/1 x 10.072 3/1 x 10072 3/1 x 10.072
intercalaires 1/2° % 11.686 1/2 x 11.686 1/2 x 11.686

1/2 x 15.578 1/2 x 15.578 1/2 x 15,578
~2/2 % 26.852 2/2 % 26.852 2/2 x 26.852
B/2 x 23.491 9/2 x 23.4917 9/2 x 23.497
Augmentations _ :
spéciales 5/6 x 10.000 . |- = 5/6 x 10.000  5/6 x 10,000
0 579.081 718.714 997.980
i -5R9,153 728.186 1.008.052

2 599225 _138.858 1.018.124

3 £b9.2917 T748:830 . 1.028.196

4 £09.297 748.930 1,028,196

5 620.983 760.616 1,039,882

6 630.983 770,616 1.049.882

1 646.561 786.194 1.065.460

8 646.561 786.194 1.065.460

) 673.413 813.046 1.092.312

10 673.413 §13.046 1.092.312

1 700.265 8§39.898 1.119.164

12 710.265 $49.898 0 1.129.164

13 133.762 $73.395 1.152.661

14 733.762 §73.395 1.152.661

15 157.259 896.892 1.176.158

16 767.259 896.892 1.176.158

17 780.756 920.389 1.195.655

18 790.756 930,389 1.209.655

19 §14.253 - 953,886 1.233.152

20 814.253 953.886 1.233.152

21 837,750 977.383 - - 1.256.649

22 837.750 977.383 1.256.649

23 861.247 1.000.880 1.280.146

24 871.247 1.010.880 1.290.146

25 894.744 1.034,377 1.313.643

26 894,744 1.034.377 1.313.643

27 918.241 1.057.874 1.337.140 .

28 918.241 1.057.874 1.337.140

29 941.738 1.081.371 1.360.637

30 1.091.371 1.370.637

951.738
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NIVEAU 1 -

RANGS A6 A6 - ECH.SPEC. 5 AS - BCH.SPEC.
Augmentations) 3/1 x 24.907 | 3/1 % 24.907 | 3/1 x 24.907 3/1 x 24.907
intercalaires{10/2 x 38.250 [|10/2 x 38.250 f110/2 x 45.339}10/2 x 38.250
Augmentations )

spéciales | 5/6 x 10.000 || 5/6 x 10,000 || 5/6 x 10.000) 5/6 x 10.000

0 1843.239 1.063.181 1.018.767 1,259,537

1 868.146 1,088.088 1.043.674 1,284,444
2 893.053 1,112.995 1.068.581 1,309.351
3 917.960 ©1.137.902 1.093.488 1,334,258
4 . 917.960 1,137.902 1.093.488 1.334,258
-5 956.210 1.176.152 1.138.821° 1.372.508
6 966.210 1,186,152 1.148.827 1.382.508
7 1.004.460 -} 1.224.402 1.194.166 1.420.758
8 1.004.460 - 1.224.402 1.194,166 1.420.758

-9 1.042.710 1.262.652 1.239.505 1.455.008

10 - 01,042,710 1.262.652 1.239.505 1.459.008

11 1.080.960 1.300.902 1.284.844 1,497.258

12 1,090.968 1.310.902 1.294.844 § 1.507.258

13 1.129.210 1,349,152 11.340.183 1.545.508

14 1.129.210 1.349 152 1.340.183 1.545.508

15 1.167.460 1.387,402 1.385.522 1,583,758

16 1.167.460 1.387.402 1,385,522 1.583.758

17 1.205.710 1.425.652 1.430.861 1.622.008

18 1.215.710 1.435.652 1.440.861 1.632.008

19 1.253,960 1.473.902 1.486.200 1.670.258

20 1.253.960 1.473.902 1.486.200 1.670.258

21 1.292.210 1.512.152 1.531.539 1.708.508

- 22 1.292.210 1.512.152 1.531.539 1.708.508

23 1.330.460 | 1.550.402 1.575.878 1.746.758

24 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756.758

25 1.340.468 1.560.402 1.586.878 1.756.758

26 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1,756,758

21 1.340.460 1.560.402 1,586.878 1.756.758

28 1.340.460 1.560.402 1.586.878. 1.756.758

v 29 1.340.4560 1.560.402 1,586,878 - 1.756.758

30 1.350.460 1.570.402 1.596,878 *§ 1.766.758
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NIVEARU 1
RANGS A A4 — ECH. SPEC A3 A2 Al
Augmentations| 3/1 x 24.907 § 3/1 x 24.907 | 3/1 x 24.307 3/1 x 24.907 | 3/1 x 24.907
intercalaires|10/2 x 50.339 §10/2 x 50.339 10/2 x 50.339 }10/2 x 64.235 10/2 x 64.235
Augmentations ' . ' )
spbciales | 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000 | 5/6 % 10.000
0 1.337.131 1.428.373 1.629.207 1.873.632 2.096.321
1 1.362,044 1.453.280 1.654.114 1.898.539 2.121.228
2 1.386.951 1.478.187 1.679.021 1.923.446 2.146.135
3 1.411,858 1.503.094 1.703.928 1.948.353 2.171.042
4 1.411.858 1.503.094 1.703.928 1.948.353 2.171.042
5 1.462.197 1.553.433 1.754.267 2.012.588 2,235.211
6 1,472,197 1.563.433 1,764,267 2.022.588 2.245.217
Vi 1.522.536 1.613.772 - 1.814.606 2.086.823 2.309.512
8 . 1,522,536 1.613.772 1,814,606 2.086.823 2.309.512
9 1.572.875 1.664.111 1.864.945 2.151.058 2.373.147
10 1.572.875 f 1.664.111 1.864.945 2.151.058 2.373.747
11 1.623.214 1.714.450 1.915.284 2.215.293 § 2.437.982
12 1.633.214 1.724.450 1.925.284 .} 2.225,293 2.447.982
13 1.683.553 1.774.789 1.975.623 2.289.528 2.512.217
14 1.683.553 © 1,774,789 1.975.623 2.289.528 2.512.217
15 "1.733.892. ] 1.825.128 2.025.962 2.353.763 | 2.576.452
16 1,733.8%2 - 1.825.128 . § 2.025.962 2.353.763 2.576.452
17 1.784.231 1.875.467 2.076.301 2.417.998 2.640.687
18 1.794,231 1.885.467 2.086.301 2.427.998 ~2.650.687
19 1.844.510 1.935.806 2.136.640 2.492.233 2,.714.922
20 1.844.570 1.535.806 2.136.640 2.492.233 2.714.922
21 1.894.909 1.986.145 2.186.979 2.556.468 2.719.157
22 - 1.894,90% 1.986.145 2.186.978 2.556,468 2.719.157
23 1.945.248 2.036.484 2.237.318 " 2.620.703 2.843.392
24 1.955.248 . 2.046.484 2.247.318 2.630.703 2.853.392
25 1.955.248 " 2.046.484 2.247.318 2.630.703 2.853.392
26 T 1.955.248 2.046,484 1 2.247.318 2.630.703 2.853.392
217 1.955, 248 2.046,484 - 2.247.318 | 2.630.703 2.853.392
28 1 1.955.248 2.046.484 | 2.247.318 2.630.703 2.853.392
29 1,955,248 2.046.484 - I 2.247.318 2.630.703 2.853.392
30 - 1.965.248 '4 2.056.484 2,257.318 . 2.640.703 2.863.392

Vau pour - étre annexé & Yarrété du Gouvernement wallon du 14 avril 1994 portant le statut pécuniaire des
fonctionnaires de la Région. ‘ : : :

Namur, le 14 avril 1994,

. Le Ministre-Président du Gouvernement watlon,
chargé de FEconomie, des PME;, des Relations extérieures et du Tourisme,

R.COLLIGNON
Le Ministre des Affaires intéricures, de la F(_)x)ction publique et du Budget,

. B. ANSELME
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Annexe II
Modéle de Yattestation pour les services prestés dans Penseignement de I'Etat, subventionné, provincial ou communal

Personnel directeur et enseignant de:
I'Enseignement de 1Etat, subventionmé, provincial ou communal (*)

»

ATTESTATION

portant sur @ — les services prestés dans I'Enseignement de I'Elat, .
— les subventions-traitements accordées pour des prestations dans l'enscignement subventlomle (@)

Le soussigné (Nom ct grade):

— auprés du Ministére de 'Education nationale — Direction du personnel de iensclgnement de Etat/subven-
tionné (*)

— atiprés du Gouvamemcnt provincial de la provmce

— aprés de 'Administration communale de ..

déclare que Mme, Mlle, Mr. (*): -
D6 I 1oeiinririons s revennr @ 616 titulaire d'une fonction

-— 3 l'enseignement de 1Etat; -
— 4 lenseignement subventionné pour laquelle les subvenhons—tmtmnents ont éi¢ accordées (¥) aux elabhsscmcnls
cités ci-aprés:

-

(Nom, adresse, sectién) ‘Période  |Echelle de traitements Prestations Paicment
: {dw/an) complétes/incomplétes en 10es/en 12es

L'inféressé(e) détient les diplomes et attestations de capacité suivants:
Remarques :

Donmné a .

(Nom, grade du niveau I, )

(*) bifter la mention inutile

Vu pour &tre annexé £| Tarrété du Gouv t.m(.m(,nt wailon du 14 avnl 1994 portant le statut pecummre des’
fonctionnaires de la Région.

Namur, le 14 avril 1994.

. Le Ministre-Président du Gouvernement wallon, ‘
chargé de I'Eeonomie, des P.M.E., des Relations extéricures et du Tounisme,
R. COLLIGNON ’
Le Mimstre des Alfaures inténieures, de la Fonction publique et du Budget,
B. ANSELME
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_ Annexe I
Modéle de Fattestation pour les services prestés dans I'enseignement organisé on subventionné par les Communautés

Personnel directenr et enseignant de YEnscignement organisé ou subventionné par les Communantés (*)

ATTESTATION

portant sur : — les services presiés dans IEnseignement organisé par les Communautés (*);
— les subventions-iraitements accordés pour des prestations dans U'enseignement subventionné par les

Communauiés (¥)

1 -

Le soussigné (Nom ct grade et administration) :
déclare que Mime, Mile, M. (*):
PTIC) | [ OTORURRRe - 1 titulaire dune fonction

— 4 l'enseignement organisé par la Cornmunauté {rangaise;
— 4 lenseignement subventionné pour laguelle les subventions-traitements ont éé accordées (*) aux établissements

cités ci-aprés :

(Nom, adresse, section) Période  [Echellc de traitements Prestations Paiement
(du/au) complétes/incompletes. en 10es/en 12es

\

Lintéressé(e) détient les diplomes ct atiestations de capacité suivants :

Remarques .

Domnéa ........

{(Nom, grade du niveau 1, ...)

(*) bilfer lamention inutite

Vu pour élre anncxé & larrlié du Gouvernement wallon du 14avril 1994 portant le statut pécuniaire .dcs
fonctionnares de 1a Région. ’ . .

Namur, le 14 avral 1994
¢ Ministre-Président du Gouverncment wallon,
chargé de MEconomie, des P.M.E., des Relations extéricures et du Tourisme,
R. COLLIGNON
I.e Mimstre des Affaires intéricurcs, de la Foriction publique et du Budget,
) 3 ANSELME
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UBERSETZUNG

D. 94 — 1170 {C — WIN —27233)

14. APRIL 1994
Erlal der Wallonischen Regierung zur Festlegung des Besoldungsstatuts der Beamten der Region

Aufgrund des Sondergesetzes vom 8. August 1980 zur Reform der Insmutmnen, insbesondere des Artikels 87 § 3
abgeiinder! durch das Sondergesetz vom 8. August 1988;

Aufgrund des Kéniglichen Erlasses vom 22. November 1991 zur Festlegung der auf das Personal der Exekutiven yund
der von ihnen abhangenden juristischen Personen offenttichen Rechts anwendbaren allgememen Grundsitze des
Verwaltungs- und Besoldungsstatuts der Staatsbediensteten;

Aufgrund des Koniglichen Erlasses vom 22, Mai 1992 zur Aue{‘uhnmg von Artikel 53 § 2 des Kéniglichen Iirlasses
vom 22, November 1991 zur Festlegung der auf das Personal der Exekutiven und der von ihnen abhéngenden juristischen
Personen offentlichen Rechts anwendbaren allgemeinen (Jnmdsat'/c des Verwallungs- und Besoldungsstatuts der
Staatsbediensteten;

Aufgrund des Protokolls Nr, 59/1 des gemeinsamen Ausschusses fir alle oifenilichen Diénste vom 13, Juni 1991,

Aufgrund der Protokolje Nr. 110 und Nr. 124 des Scktorenausschusses Nr. XVI vom 9. Dezenber 1993 und vom
31. Miirz 1994;

Aufgrund des am 15, Dezember 1993 erteilten B Sinverstindnisses des Ministers, zu dessen Z ustandlgkulsberczch der
Haushalt gehort;

Aufgrund des Gutachtens des Staatsrates;

Auf Vorschlag des Ministers der Inneren Angejegenheiten, des € Olfentlichen Dienstes und des Haushalts,

Beschlicsst die Wallonische Regierung :

'KAPITEL 1. — Anwendungsbereich und Definitionen

Artikel 1, Vorliegender Lirlaf findet Anwendung auf die Beamten der Region und auf dic Beamten auf Probe.

Art. 2. Die Besoldung der Beamten der Region urnfafit: :

1. das Gehalt, ’

2. die Hanshalts- oder die Ortszulage.

Art. 3. Die Gehilter der Beamten der Region sind in Tabelien ft.stgt.ll.gt

Die Gehaltstabellen umfassen:

1° cin Mindesigehalt,

2° Zwischengehilter, die Besoldungsdienstaltersstufen entsprechen und sich ergeben aus:

q) zeitlich gestuften Erhohungen,

b) besonderen Erhhungen, die mit der Bewertung verbunden sind,

3° ein Hochstgehalt.

Jede Gehultstabelle besteht aus einer Anzahl Geh#lter, bei denen der jeweilige nicht indexierte Jahresbetrag zu
100 % in Geldeinheiten ausgedriickt wird,

Art. 4. Die Haushaltszulage und die Ortszulage smd die Zulagen i im Sinne von Astikel 57 des Kiim{._,hchun Erlasses
vom 22. November 1991 zur Festlegung der auf das Personal der Exekutiven und der von ihnen abhéngenden juristischen
Personent 6ffentlichen Rechis dnwcndbaren allgemeinen Grundsiitze des Verwaltungs- und Besoldungsstatuts der
Staatshediensteten.

Art. 5. Das Bcsoldnngsdxerstaliu besteht aus der Summe der fiir die Festlegung des Gehalts zulass:g«.n Dienste.

Art. 6. Fiir die Berechnung des Besoldungsdienstalters gelten als zulassige Dienste die Dienste, die in den folgenden
Liinrichiungen geleistet worden sind

1° jeder volkerrechtlichen Rinrichtung, der der T'éderalstaat, die Franzésische Gemeinschafl, die Deutschsprachige
Gemeinschaft oder dic Wallonische Region angehort,

2° jeder Finrichtung, die-der Regierung des Belgischen Kongos oder der Regicrung von Ruanda-Burundi unterlag,
ungeachtet der Tatsache, ob sie als getrennte juristische Person errichtet worden ist oder nicht,

3° jeder der gesetzgebenden, der ausfithrenden oder der richterlichen Gewalt unterhegenden Emrichwung des
Fsderalstantes, ungeachtet der Tatsache, ob sic als getrennte juristische Person crrichtet worden ist oder nicht,

4° jeder der dekretgebenden oder der ausfithrenden Gewalt umerliegenden Eintichtung ciner Gemeinschaft oder
ciner Region, ungeachtet der Tatsache, ob sie als getrennte juristische Person errichiet worden ist oder nicht,

5° jeder Einrichiung, die einer Provinz, einer Gemeinde, einer Gemeindevercinigung, — agglomeration oder —
foderation unterliegt, und aixch jeder Einrichtung, die einer provinzialen oder kommunalen Anstalt unterliegt,

0° teder anderen Emrichtung belgischen Rechts allgemeinen oder lokalen Interesses, die einem kollektiven Bedarf
entspricht und ber deren Ermnchtung oder besonderer Fithrung die beherrschende Position der Sffentlichen Behorde
festgestellt wird, und auch jeder Finrichtung, dic es im Belgischen Kongo oder in Ruanda-Burundi gegeben hat und die
den gleichen Bedingungen entsprechei solite.

e

KAPITEL Il — Gehdlter )
Abschrit I. — Festlegong der Gehaltstabellen

Art. 7 Die Gehaltstabelie tiir jeden der Dienstgrade, die die Beamten der Region imehaben konnen, entspricht dem
Rang dieses Dienstgrades und der Bedewtung der damut verbundenen Funktion.



11370

BELGISCH STAATSBLAD — 28.041994 — MONITEUR BELGE

Art, 8. Jeder Rang ist mit der Gehaltstabelle versehen, die in den Tabellen von Anlage I aufgefithrt ist.
Die Gehaltstabelle wird durch den Buchstaben und die ‘Ziffer bezexchnet die in den Tabellen von Anlage I uiber ilr

stehen,

Abschnitt II. -— Festlegung des Gehalts
Unterabschnitt 1. — Allgemeine Bestimmungen

Art. 9, Das Gehalt jedes Beamten ist in der seinem Rang entsprechenden Gehaltstabelle festgelegt.

Art. 10. Bei jeder Anderung des Besoldungsstatuts fiir einen Dienstgrad wird das mit diesem Dienstgrad
cinhergehende Gehalt emneut festgelegt, als ob es das neue Besoldungsstatut immer gegeben hitte.

Wenn das im selben Dienstgrad auf diese Weise festgelegte neue Gehalt unter demjenigen liegt, das der Beamte zum

. Zeilpunkt des Inkrafitretens einer neuen Besoldungslaufbahn bezieht, wird der Anspruch auf die frithere

Besoldungslaufbahn beibehalten, bis in der neven Besoldungslaufbahn ein zumindest gleiches Gehalt bezogen wird.

Art. 11. Der Beamte erhilt in der Gehaltstabelle fiir einen Dienstgrad, in den er befordert worden ist, nie ein Gehalt,
das unter demjenigen liegt, das er in seinem vorigen Dienstgrad erhielt bzw. erhalien hitte, -

Art. 12. Jeder Beamte der Region hat Anspruch auf die besonderen Erhdhungen.

Der Anspruch auf kommende besondere Erhéhungen wird fitr Beamte, die eine negative Bewertung erhallen haben,
zcitweilig fitr die Dauer, filr die ihnen diese Bewertung erteilt wird, aufgehoben.

Unterabschnitt 2. — Zulassige Dienste

Art. 13. § 1. Fiir die Gewshrung der zeitlich gc’stuﬁcn Drhohungen und der besonderen Erhdhungen gellen als
zuliissige Dienste die effektiven Dienste, die der Beamte vorher geleistet hat :
1. in den in Artikel 6 erwihnten Einrichtungen, sci es als ziviler oder kirchlicher Inhaber einer besoldeten I‘unktnon,

bei der volie Leistungen erbracht worden sind, oder als Berufssoldat,
2. in Lehranstalten der Gemeinschafien, als zmler oder kirchlicher Inhaber einer bcsoldetcn Funktion, bei der volle

Leistungen erbracht worden sind,

3. in subventionierten freien Lehranstalten, als ziviler oder kirchlicher Inhaber einer durch cinen Gehaltszuschufl
besoldeten Funktion, bei der volle Leistungen erbracht worden sind,

4. in Schiiler- und Bernfsberatungsimtemn und in subventionierten freien psycho-medizinisch-sozialen Zentren, als
ziviler oder kirchlicher Inhaber einer durch cinen GehaltszuschuB besoldeten Funktion, bei der volle Leistungen erbracht
worden sind.

In Abwexchung von Absatz eins sind fiir die Gewshmng der zeiflich gesmftcn Erhbhtmgcn und der besondercn
Erhéhungen die in Absaz eins erwihnten Dienste, die als beschaftigter Arbeitsloser in ciner Funktion geleistet wurden,
bei der volle Leistungen erbracht worden sind, zulissig, und zwar bis zu héchstens sechs Jahren.

§ 2. Fir die Gewshrung der zeutlich gestuften Erhshungen und der besonderen Erhohungen werden die effektiven -
Dienste, die der Beamte vorher in einer in § 1 erwahnten besoldeten Funktion, bei der jedoch keine vollen Leistungen
erbracht worden sind, gcle1stet hat, eberifalls beriicksichtigt bis in Hohe der Dauer, die dicse Dienste zum Zeitpunkt ihrer
Leistung im Verhdltnis zu einer vollzeitigen Arbeit darstellen. .

Art. 14, Filr die Anwendung von Artikel 13 :

1. geht man davon aus, daB8 der Beamte eﬂuktlve Dicnste leistet, solange er sich in einem administrativen Stand
befindet, durch den er aufgrund seiner statutarischen Lage sein Dienstgehalt erhilt oder notfalls seine Anspruche auf
Aufsteigen im Gehalt beibehilt,

2. sind volle Leistungen Leistungen, deren Stundenplan eine normale Berufstatigkeit ganz m Anspruch nimmt,

3. pelien als Berufssoldaten: )

a) Berufsoffiziere, Zusatzoffiziere und Hilfsoffizicre, ’

b) Reserveoffiziere, die freiwillige Leistungen, mit Ausnahme der Trainingsleistungen, erbringen,

¢) Berufsunteroffiziere, Unteroffiziere auf Zeit und Zusatzunteroffiziere,

d) Militirpersonen unter dem Rang cines Offiziers, die aufgrund ciner Verpflichtung bzw. ciner Neuverpflichtung
dienen,

¢) aklive Militdrgeistliche sowie aktive nichtkonfessionclie Berater und Reserve-Militirgeistliche sowie
nichtkonfessioneile Reserve-Berater, die in Friedenszeiten in ihrer Stelle belassen werden, um den zeitweiligen Kader

des Dienstes der Militargeistlichen bzw. des Dienstes der nichtkonfessionelleh Berater zu bi lden.

Art. 15. § 1. Zulassige Dienste, die volle Monate decken, werden dirckt im Besoldungsdienstelter mitgercchnet.

§ 2. Zulassige Dienste, die Bruchteile von Monaten decken, werden am Ende des Jahres addiert. Dic addierten
Bruchtcile von Monaten, die Zeitraume von dreiBig Tagen crreichen, werden bis in Hohe eines Monats je Zeilraum von
dreifiig Tagen fiir das Besoldungsdienstalter mitgerechnet,

Dic in Absatz cins erwihnten zuldssigen Dicnste gelten erst ab dem 1. Januar des darauffolgenden Jahr«.s fir das
Besoldungsdienstalter. Diese Dienste gelten jedoch ab dem Tag der Einstellung als Beamter bzw. als Beamter auf Probe
oder ab dem ersten Tag des Monates nach der Einstellung in dieser Eigenschaft, wenn der Tag der Linstellung nicht mit
dem Monatsersten zusammenfallt. s

Bruchteile von Monaten, die am Ende des Jahres nichl cinen Zeitraum von dreifig Tagen erreichen, werden aul das
darauffolgende Jahr itbertragen, wober am Ende dicses Rechnungsjahres dic in den Absdtzen 1 und 2 .vorgeschencn
Bestimmungen erneut zur Anwendung kommen.

Art. 16 §1 In Abweichung von Artikel 15 wird die Dauer der zuléssigen Dienste, dic der Beamte als Brsatzkrafl
oder zeitweilig im Unterrichtswesen gelestet hat, aufgrand der von den zustindigen l}chordcn ausgestellten und nach den
Mustem von Anlage IT und Anlage 111 erstellten Bescheimgung bestimmt.
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Die auf dicser Bescheinigung angegebenen vollen Leistungen, die in Zehnteln ausgezahlt werden und pro Schuljahr
kein volles Jahr effcktiver Dienste darstellen, werden Tag fiir Tag verbucht. Die Gesamtanzahl Tage aul’ dicse Weise
geleisteter Dienste, bei denen volle Leistungen erbracht worden sind, werden mit 1,2 multipliziert, Das Ergebnis dieser

arithmetischen Operation wird anschlicBend durch 30 getellt. Das erhaltene Ergebuis gibt die zu bericksichtigende

Anzahl Monate an; der Rest wird auf die in Artikel 15 § 2 vorgeschene Weise berticksichtigt.

Die auf dieser Bescheinigung angegebenen vollen Leistungen, dic nachweisen, dafl der Beamte wihrend eines vollen
Schuljalires beschaftigt worden ist, gelten fir insgesamt dreihundert Tage und stellen gin Jahr zuldssiger Dienste dar.

§ 2. Artikel 13 § 2 findet mit den notwendigen Anpassungen Anwendung aunf die zuldssigen Dienste, die der Beamte
als Ersatzkrall oder zeitweilig im Unterrichtswesen geleistet hat.

Art, 17. Die Dauer der fiir die Berechnung des Besoldungsdienstalters zuléssigen Dicnste dart nie {iber die
tatsichliche Dauer der Zeitraume hmausgcht.n iiber die sich die effektiven'Dienste exstrecken.

Art. 18, Fiir jeden Zeitraum, in dem der Beamte seine Anbprudle auf Aufsteigen im Gehalt i in cinem Dienstgrad
beibehalten oder verloren hat, werden die Dienste, die er in einer anderen Eigenschaft geleistet haben sollte, nicht
beriicksichtigt fisr die Festlegung scines Gehalts in diesem Dienstgrad und in jedem spiteren Dienstgrad, der wegen der
statutarischen Aufeinanderfolge der verschiedenen Eigenschaften des Beamten damit verbunden ist.

Unterabschnift 3 — Berechnung und Zahlung des Gehalls

Art. 19. § 1. Das Monatsgehalt entspric‘lt 1/12tol des Gehalts. o -

Wenn der Beamte stitbt oder in dcn Ruhcstand versetzt wird, wird das Gehalt -des laufenden Monats nicht
wurflckgefordert. : ’

§ 2. Das Stundengehalt entspricht 1/1 9761e1 des Gehalts.

Art. 20. § 1. Das Monatsgehalt, das nicht in vollem Umfing geschuldel wird, wird in Dreifligstel geteilt.

Wenn die tatsachliche Anzahl Tage, die zu bezahlen'sind, fiinfzehn entspricht oder darunter liegt, unsprn.ht dic
Anzahl geschuldeter Dreifigstel der tatsiichlichen Anzahl Tage, die zu bezahlen sind. ;

Wenn die tatsaclliche Anzahl Tage, die zu bezahlen sind, tber finzeln liegt, entspricht die Anzahl geschuldeter
Dreifligstel der Differenz zwisthen dreifiig und der tatsiichlichen Anzahl Tage, die nicht zu bezahlen sind.

§2. Wenn der Monat 2wei Zeitriume umfaBt, die wegen der Iohe des Gehalts baw. dessen Va,rbuchunvssln.lh_
unterschieden werden:

1. wird die Anzahl fiir den ersten Zeitraum geschuldeter Dreiffigstel gemiB § 1 bestimmt,

2~ wird die Gesamtanzahl fir den Monat geschuldeter Dreifligste]l gemil § 1-bestimmt. dicse {msamhm/dhl ist
immer gleich dreiBig, wenn der Monat i vollem Umfang zu zahlen ist, T

3. entspricht die Anzahl fir den zweiten Zeitraum geschuldeter Dreifliystel der Dillerenz. Zzwischen der Gesamtanzahl

* fiir den Monat geschuldeter Dreiffigstel und der Anzahl fiir den ersten Zeitraum geschuldeter Dreiffigstel.

Art. 21. § 1. Das Monatsgehalt ist an die Schwankungen des Vcrbrauchurpmsmdu«.s gebunden gemél den durch
das Gesetz vom I. Mérz 1977 zur Einfilhrung ciner Regelung zur Kopplung gewisser Ausgaben im 8{fentiichen Sektor an
dén Verbraucherpreisindex des Konigreiches vorgeschricbenen Regeln,

- Das Gehalt ist an den Schwellenindex 138,01 vom 1. Januar 1990 gebunden.
§ 2. Das Stundengehalt erfihrt dic gleiche Indexierung wie das Gehalt des Monats, auf den es sich bezicht,

Abschnitt IH. — Gehalt bei einem Utlaub wegen reduzierter Leistungen
aus sozialen oder familidiren Gritnden und bei Abwesenheiten aus personlichen Grimden
Art. 22. Wenn der Beamte Anspruch auf dic Regelung des Urlaubs wegen reduzierter Leistungen aus sozialen oder
[amiliiren Gritnden, crhoben hat oder wenn et aus persinlichen Griinden reduzicrie Leistungen erbringt, richtet sich die
Berechnung der garantictten Besoldang nach den effektiven Diensten.

Art. 23. In Abweichung von Arlikel 15 § 2 wird der Zeltraum, in dem der Beamte ats puradnhdun Griinden
reduzierte Leistungen erbringt, in vollem Umfang im Besoldungsdienstalter berticksichiigt. .

Art, 24. In bezug auf di¢ reduzierten Leistungen aus sozialen oder familidren Griinden nnd in Abweichung von
Artikel 20 wird das geschuldete Gehalt ermittelt durn.h die Muluphl\atxon des Mond{sgdmlls it dem Bmduul der der
Proportion dieser Leistungen entspricht,

Art. 25. In bezug auf die reduzierlen Leistungen aus personlichen Griinden wnd i in Abweichumg von Artikel 20 wird
das geschuldete Gehalt ermitielt durch die Muluphkutmn des Monatsgehalts mit dem Bruchteil, der der Proportion dieser
Leistungen entspricht.

KAPITEL L — Sonderbestimmungen fiiy Beamte der Region,
die Dieastgrade innchaben, die gewissen Qualifikationen enispréchen

Art. 26. Vorlicaendes Kapitel findet Anwendung aul’ Beamie der Region und auf angehende Beamte der Region
withrend hrer Probezent, but deren Anwerbung das Diplom cmes 7 ivilingenieurs, cmes Agranmgenieurs, cines
Chemicingenicurs fiin industrielle Landwirtschaft, cines Ingenicurs-Geologen. emes Lientialen der Informatik. cmes
Lizentiafen der Pharmaze. emes Doktors der Wissenschaflen, emes Doktors der- Chemie; emes Doklors der
Vetermirmedizin oder cmes Doktors der Medizin, Clururgie und Geburtshil fe verlangl worden ist. ‘

Art. 27. Beamte, dic durch Unvwandlung des Dienstgrades in der Dignstgrad-cines Altaches ernannt werden, sowie
Beamte anf Probe, die fir den Dienstgrad c.incs Atlachés angeworben werden, haben Ansprueh aut-die besondere
Gehaltstabelle i den Dienstgrad von Rang AG.

Art, 28. Beamte, dic durch-Umwvandlung des Diensigrades in den Dn,nslamd cries ersten mmdm ernanm serden,
huben Anspruch auf dic besondere Gehaltstabelie fir den Dicnstgrad von Rang AS

Beamte,. die den Pienstgrad emncs Attachés innehaben, dér emer m Axtikel 20 crsiibmten (.'hmhhl\dnou Lnts'prrd\l
haben Anspruch aul die besendere Gehaltstabelle fir den Dienstprad von RdﬂL A3, sobald sie-mattels Aulsteagen 1
Dienstgrad m den Dienstgrad eines ersten Attachés befdrdert werden
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Art. 29, Beamte, dic durch Umwandlung des Dienstgrades in den Dienstgrad eines Direktors emannt werden, haben
Anspruch auf die besondere Gehaltstabelle fiir den Dienstgrad von Rang A4.

Beamte, die den Dienstgrad eines ersten Attachés innehaben, der einer in Artikel 26 erwihnten Qualifikation
entspricht, haben Anspruch auf die besondere Gehallstabelle fur den Dienstgrad von Rang A4, sobald sie mittels
Aufsteigen im Dienstgrad in den Dienstgrad eines Direktors befrdert werden. -

KAPITEL IV. — Schlufbestimmurigen

Abschnitt I, — Allgemeine und Aufhebungsbestimmungen

Art. 30. Die Wallonische Regierung befindet iiber die Fille, in denen einc Besonderhait vorkommt, die eine im
Smne des vorlicgenden Erlasses gemiBigte Anwendung der darin vorgeschriebenen Regeln rechtfertigen kann.

Art. 31. Fiir die Dienste, auf die der ErlaB der Wallonischen Regierung vom 1. Juli 1993 zur Festlegung des Statuts
der Beamien der Region zur Anwendung kommt, werden folgende Erlasse aufgehoben :

1 der Konigliche ErlaB vom 3. Dezember 1969 iiber das Verwaltungs- und das Besoldungsstatut des Daten-
verarbeitungspersonals der EDV-Zentren der Staatsverwaltungen; abgeéindert darch den ministeriellen Erlafl vom
11 Dezember 1970 und durch die Koniglichen Erlasse vom 20. Jumi 1973, 10. Juni 1975, 14. Januar 1977 und
12. April 1978, ] :

2. der Konigliche ErlaB vom 29. Juni 1973 zur Festlegung des Besoldungsstatuts des Personals der Ministerien,
abgefindert durch dic Koniglichen Erlasse vom 4. Januar 1974, 2. Juni 1975, 5. Dezember 1978, 27. Juli 1981,
30 Mirz 1983, 4. November 1987, 3. Dezember 1987,  16. August 1988, 27 Juli 1989,  13. Dezember 1989,
21, Mirz 1990, 7. August 1991, 6. November 1991, 18, November 1991 und durch die Erlasse der Wallonischen
Regionalexckutive vom 19. November 1992, 23. Dezember 1992, 17. Juni 1993 und 4. November 1993,

3. der Konigliche ErlaB vom 29. Juni 1973 zur Festlegung der Gchaltsstufen der gemeinsamen Grade mehrerer
Ministerien, abgesindert durch die Koniglichen Erlasse vom 12. November 1973, 4. Januar 1974, 12. Mai 1975,
17 Januar 1978, S. Dozember 1978, . 16. November 1979, 12, Fcbruar 1980, 4.Juni 1982, 16, August 1988,
13 Dezember 1989, 21. Mirz 1990, 7. Augast 1991, 6, Noverber 1991, 12. November 1991 und durch die Erlasse der
Wallonischen Regionalexckutive vom 19. November 1992, 23. Dezember 1992, 17. Juni 1993 und 4. November 1993,

4, der Konigliche ErlaB vom 11, Yebruar 1977 - zur Festlegung  der besonderen  Verwaltungs- und
Besoldungsbestimmungen zugunsten gewisser Bediensteter der Staatsverwaltungen, abgeindert durch dic Kéniglichen
Erlasse vom 5. Dezember 1978, 27 Juli 1981, 10. Scptember 1981, 4. November 1987, 16. August 1988,
13 Dezember 1989, 21, Marz 1990, 7. August 1991, 6. November 1991 und durch dic lrlasse der Wallonischen
Regionalexckutive vom 19. November 1992, 23. Dezember 1992, 17. Juni 1993 und 4. November 1993,

5 der Konigliche ErlaB vom 11, Februar 1977 dber dic Erteilung der Gehaltgtabelle fur Auswahldmter an
Bedienstete gewisser Ministerien, o ’

6 der LrlaB der Wallonischen Regionalexekutive vom 29. Mai 1985 zur Testlegung der Besoldungstabellen der
Sondergrade des Ministeriums der Wallonischen Region, abgeandert durch den ErlaB der Wallonischen Regicrung vom

" 4 November 1993,

7 der ErlaB der Wallonischen Regionalexckutive vom 30. Oklober 1986 vur Festlegung des Gehalts [ur den
Sonderprad cines technischen Chefbediensteten der Wasser- und Forstverwaltung (Rang 33),

8 dor lirlaB der Wallonischen Regionalexckutive vom 29. Dezember 1989 vur Festlegung der Gehaltstabellen fiir die
Dicnstgrade emes Chemiker-Anlagenleiters, cines Laborleiters, eines Chemiker-Laborleiters und ciner technischen
Chefhilfskraft, : _ S Do . , o

9 der VrlaB der Wallonischen Regionalexckutive. vom 12.Dezember 1990 zur Festiegung der Gehaltsstufen

betreffend dic Grade von Chefarzt-Dirckior, Chefgeologe-Direktor, Inspektor-lauptarzt, Inspektor-Arz, technischem

Beigeordnetem 1 Klasse, P-hpt,(_)gmphcri, Graphiker, erstem Cﬁcfkomm’is, Chefoperator und Generaldircktor (1678) .
nnerhalb des Ministeriums der’ Wallonischen Region, ,
10 der-Ira8 der Wallonischen Regionalexckutive vom 12, Dezember 1990 zar Festlegung der Gehaltgstufen

betreffend - dic  Sonderdienstgrade  eines - Bergbauvermessungstechnikers 1 Klasse und  cines

Bergbauvermessungstechnikers innerhalb des Ministeriums der Wallohischen Region, abgedndert durch die Lrlasse der
Wallonischen Regronalexekutive vom 19. Novemher 1992 und 4. November 1993,

11 der.Kénighche Erlab vom 12 November 1991 diber das Verwaltungs- und das Besoldungsstatut des EDV-
Persomals der Stoatsverwaltungen, ’

12 der Erfaft der Wallonischen Regronalexekitive vam 6. Mai 1993 7ur Bestdtipung der Sonderbestimmungen, die
auf die Laufbuhn des EDV-Personals der Dienststellen der Wallonischen Regionalexckutive anwendbar sind,

13 der raB der Wallomschen Regicrung vom 14 Ohtober 1993 zur Lestlegung der Gehaltstabellen fir
Sonderdienstgrade des Wallomischen Ministeriums fiir Ausristung und Transportwesen.

Abschniu 2. Ubcrgangsbestimmungen

Art. 32 Beamte, die durch Umwandlung, des Diensterades emannt werden, behalien mindestens die Besoldung, die
w1 der Gehaltstabelle Jir thren fraheren Dienstgrad bezogen bzw. bezogen hatten. , :

i3camte, die emen fruheren /u emer cbenen Laufbahn gehorenden Dhenstgrad innchaben, belallen mindestens die
Besoldung, die sie n jedem der 2u dieser Laufbahn gehérenden Dienstgrade bezogen brw. bezogen hiten, .

Iie am lag vor demjenigen des Inkrafttretens des vorhiependen Erlasses geltenden Gehaltstabellen, so wic ihr Inhalt
bis an diesern Tag feststeht, gelten werterhin personhich fiir dic in den Absitzen 1 und 2 erwahnten Beamien.

Art. 33 Vorhegender Frlafd tnttam b Mat 1994 m Kraft . :

i31 um 1 Junt 1994amterliepen dic Beamten und die Beamten auf Probe der Stule 1 weilerhin den GehaltstabeHen,
die vor Inkralttreten des vorlicgenden Lriasses galten ‘
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Art. 3% Der Minister, zu dessen Zustandigkeitsbereich die Verwaltung gehort, ist mit der Durchfthrung des
vorliegenden Erlasses beauftragt. . .

Namur, den 14. April 19%.

Der Minister-Vorsitzende der Walionischen Regierung,
beauftr;ugt mit der Wirtschaft, den KMB, den Auswartigen Beziehungen und dem Tourismus,

R. COLLIGNON .

Der Minister der Inneren Angelegenheiten, des Offentlichen Dienstes und des Haushalts,
B. ANSELME

——

Anlage T f'Gehaltstabellen

STUFE 4
RENGE E3 E2 El
Zeitlich 3/1 x 4.512 3/1 x 4.512 3/1 % 4.512
gestufte 10/2 x 2.323 10/2 x 2.323 10/2 x 2.323
Erhohungen 2/2 x 4.988 2/2 x 4.988 2/2 % 4.988
, Besondere | _ .
- Erhohungen 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000
12} 493,628 - 529.506 601.262
1 498,140 534.018 605,774
2 502.652 538,530 610,286
3 507.164 543,042 614.798
4 507.164 543,042 614.798 .
5 509. 487 545.365 617.121
6 519,487 £55.365 627.121
1 521.810 557.688 629.444
8 521.810 557.688 629,444
9 - 524,133 560.011 631,767
10 524.133 560.011 631,767
il L 526.456 562,334 $34,090
i2 . 536.456 - 572.334 . 644,090
13 T 538.719 574.657 646.413".
14 ] 538.779 574.657 646,413
15 o 541.102 576.980 648.736
16 541.102 576.980 648,135
11 543,45 579,303 651.059
18 ‘ 553.425 589,303 $61.058
19 - ) 555.748 591.626 663.382
20 555,748 591.626 663.382
21 558.071 583.949 665. 705
2 . 558.071 593,949 665.705
23 - 560,394 596,272 668,028
24 570.394 606.272 678.028
25 575.382 $11.260 £83.016
26 575,382 611.260 683,016
27 580.370 616.248 688.004
28 580.370 616,248 £88.004
29 580.370 616,248 - 688.004
30 590.370 626.248 698.004
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STUFE 3

RANGE D3 D2 pi
geitlich 3/1 x 5.595 3/1 x 5.59 3/1 x 5.595
gestufte 5/2 x 7,175 5/2 % 1,775 5/2 x .7.175
ExhShungen 6/2 x 10.655 "6/2 x 10.655 6/2 x 10.655
) 2/2 x 16.749 2/2 x 16,749 2/2 x 16,749

Besondere

Erhéhungen 5/6 x 10.000 5/6 ¥ 10.000 5/6 % 10.000

0] 509.99%0 616.879 748,869

1 515.585 622.474 154,464

2 521.180 628,069 760.059

3 526.715 633. 664 765.654

4 526.715 633. 664 765.654

5 534,550 - 641,439 773.429

6 544, 550 651,439 783.429

1 552.325 | 659,214 791.204

8 " 552.325 659.214 791.204

S 560.100 666,989 198.979

10 560.100 - 666. 989 198.979

11 567.875 674. 764 806.754

12 577. 87 684, 764 816.754

13 585. 650 692.539 824,529

14 585. 650 692.539 824,528

15 596. 305 703.194 835.184

16 596, 305 703.19%4 835.184

17 606, 960 713. 843 845,838

18 616.960 723. 849 855.838

19 627. 615 734,504 866.494

20 621,615 734.504 366.494

21 638. 270 745,159 877.149
22 638.270 745.15% 877.145 -

23 648,925 - 755.814 887.804

24 -658. 925 765, 814 897,804

25 669. 580 776. 489 908, 459

. 26 665. 580 776. 469 908.459

21 686. 329 793.218 925.208

28 686, 329 793.218 925.208

29 703.078 809. 961. 941.957

30 713.0718 819. 967 951.957
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.STUFE 2
' RANGE 3 2 el
Zeitlich 3/1 x 10.676 3/1 % 10.676 3/1 % 10,676
gestofte 1/2 ¥ 10.676 1/2 % 10,676 1/2 % 10.676
Erhohungen- 1/2 x 14.232 1/2 x 14,232 1/2 5 14.232
‘ 2/2 x 28.463 - 2/2 % 28.463 272 % 28.463
9/2 x 24.907 9/2 x 24.907 9/2 % 24.907
Besondere . v e
ErhShungen 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000 5/6 x 10,000
Q 545.922 §74,201 870.760
1 ~ 556.598 684.8717 881.436
2 - 587.274 - 695,553 892.112
3 577,950 106.229 - 902.788
4 577.950 106.229 - 902.788
5 . 588.626° 716.905 : 913.464
6 5388.626 726.905 923.464
7 $12.858 741,137 937.696
8 £12.858 741,137 237,696
9 641.321 769.600 . 966,159
10 541.321 169.600 966.159
11 669.784 798.063 994,622
12 679,784 808.063 1.004.622
13. 704.691 832.970 1,029,529
14 704,651 832.970 1.029.529
15 729.598 851.877 1,054.436
16 729.598 857.871 1.054.436
17 754,505 882.784 1.079,343
18 764.505 §62.784 1.088,343
19 789.412 917.651 1,114.250
20 789.412 917.651 1,114,250
z21 814.31¢% 942.598 1.139,157
22 - 814,318 942.598 1.139.157
23 839,226 867.505 1.164.064
24 849,226 977.505 1.174.064
25 874,133 1.002.412 1.198.9M
26 874.133 1.002.412 1.198.971
27 899,040 1.027.319 1.223.878
28 899,040 "1.027.319 1.223.878
29 923.647 1.052.226 1.248.785
30 933,947 1.062.226 1.258.785
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- STUFE 2 +
RANGE B3 B2 B1
" Zeitlich 3/1 ¥ 10,072 3/1 x 10.072 3/1 x 10.072
gestufte 1/2 x 11.686 1/2 x 11.686 1/2 % 11.686
Erhohungen 1/2 x 15.578 1/2 x 15.578 1/2 x 15,578 -
2/2 % 26.852 2/2 x 26.852 2/2 % 26.852
9/2 x 23.497 9/2 x 23.497 9/2 x 23.497
. Besondere " ' .
Erhohingen 5/6 % 10.000 " 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000
0 579.081 718.714 © 997,980
1 589.153 728.786 1.008.052
2 599,225 738.856 1.018.124
3 609.297 748.930 1.028.196
4 609.297 748.930 1.028.196
5 620.983 760.6186 1.039,882
6 630.983 770.616 1.049.882
7 646,561 786.194 1.065.460
8 646,561 786.194 1.065.460
9 673.413 813.046 1.092.312
10 673.413 813.046 1.092.312°
11 700. 265 839.898 1,119.264
12 710.265 849,898 1.129.164
13 733.762 873.395 1.152.661
14 733.762 873.395 1.152.661
15 757.25% - 896.892 1.176.158
16 757.259 896.892 1.176.158°
17 780.756 920,389 1.199.655
18 790,756 930. 389 1,209,655
15 814.253 - 953.886 1.233.152
20 814.253 953,886 1,233,152
21 837.750 977.383 1.256.649
22 837,750 - 977.383 1.256.649
23 861,247 1.000.880 1.280.146
24 §71.247 1.010.880. 1.290.146
25 894,744 1.034.377 1.313.643
26 894,744 1,034,377 1.313.643
27 918,241 1.057.874 1.337.140
28 918.241 1.057.874 1,337.140
29 941.738 1.081.371 1.360. 637
30 951.738 1.091.371 1.370.637
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R STUFE 1
RANGE A6 A6 - BES. TAB. AS A5 - BAS, TAB.
Zeitlich 3/1 % 24.907 | 3/1 x 24.907 § 3/1 x 24.907)) 3/1 x 24.907
| gestufte  j10/2 x.38.250 [10/2 x 38.250 J10/2 x 45,339110/2 x 38.250
{ Erhdhungen '
Besondere , :
Erhdhungen || 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 || 5/6 x 10.000} 5/6 x 10.000
0 843.239 1,063,181 1.018.767 1.259.537
1 868,146 1.088.088 1.043.674 - 1.284.444
2 893.053 1,112,995 1,068.581 1.30%.351
3 917.960 1.137.902 1.093.488 1.334.258
4 T 917,960 ] 1.137.902 1.093.488 1.334.258
5 956.210 T 1,176,152 1.138.827 1.372.508
6 966.210 1.186.152 1.148.827 1.382.508
T 1.004.460 1,224,402 "1,194.166 1.420.758
8 . 1.004.460 1.224.402 1.194.166 1.420.758
9 1.042.710 1.262.652 1.235.505 1.455.008
10 - 1.042.710 1.262.652 1.239.505 I 1.455.008
1 1.080.960 1.300.902 1.284.844 ' 1.497.258
12 1.090.960 ©1.310.902 1.294.844 || 1.507.258
13 1.129.218 1.349.152 1.340.183 I 1.545.508
14 1.129.210 1.349 152 1.340.183 || 1.545.508
15 1,167.460 1.387.402 1.385.522 1.583.758
16 1.167.460 1.387.402 1.385.522 1.583.758
17 1.205.710 1.425.652 1.430.861 || 1.622,008
18 . 1,215,710 -1,435.652 1.440.861 1,632.008
19 1.253.960 1.473,902 1.486.200 I 1.670.258
20 1.253.960 - 1,473,902 1.486.200 '1.670.258
21 1.292.210 . 1.512.152 1.531.539 1.708.508
22 1.292.210 1.512.152 1.531.539 1.708.508
23 - 1.330.460 1.550.402 1.576.878 1.746.758
24 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756.758
.25 1.340.460 . 1,560,402 1.586.878 1.756.758
26 1.340.460 1,560,402 1.586.878 1.756.758
27 1.340.468 1.560. 402 1.586.878 1.756.758"
28 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756,758
2% - 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756.758
30 1.350.460 1.570. 402 1.596.878 1.766.758
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STUFE 1
RANGE A4 A4 - BAS, TAB. A3 A2 Al -
Zeitlich 31 x 24.907 | 3/1 x 24.907 [-3/1 x 24.907 | 3/1 x 24.507 | 3/1 x 24.907
gestufte  [10/2 x 50.339 [10/2 x 50.339 |[10/2 x 50.339 |10/2 x 64.235 }10/2 x 64,235
Il Erhohungen , o | :
Besondere |
Erhohungen | 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 || 5/6 x 10.000
0 1.337.137 | 1.428.373 1.629.207 1.873,632 2.096. 321
1 1,362,044 1.453.280 1.654.114 1.898.539 | 2.3121.218
2 1.386.951 1:478.187 11.679.021 1,923,446 2.146.135
3 1,411.858 1.503.094 1.703.928 1.948.353 2.171.042
4 1,411,858 1,503.094 . 1.7103,928 1,948,353 2.171.042
5 1.462.197 1.553.433 1.754.267 2,012,588 2.235.217 .
6 1.472.197 1.563.433, 1.764.267 2.022.588 2,245,211
7 1,522,536 1.613.772 1.814.606 2.086.823 2.309.512
8 1.522.536 1.613.772 1.814,606 2.086.823 2.309.512
9 1.572.875 1.664.111 1.864.945 2,151,058  Jf .2.373.747
10 1.572.875 | 1.664.111 1.864.945 2,151,058 2.373. 7
11 - 1,623,214 1.714.450 1.915.284 2.215.293 2.437.982
12 1.633.214 - | 1.724.45%0 1.925.284 2.225.293 -} 2.447.982
13 1,683.553 1.774.789 1.975.623 2.289.528 2.512.217
14 1.683.553. -1,774,789 1.975.623 2.289.528 2.512.217
15 1.733.892 .1.825.128 2.025.962 2,353,763 2.576.452
16 1.733.892 - | 1.825.128 2.025.962 2.353.763 2.576.452
17 1.784.231 - 'j 1.875.467 2.076.301 "2:417.998 2.640.687
18 1.794.231 1.885.467 2.086.301 2,427,998 2.650. 687
19 1.844.570 '1.935.806 2.136.640 2.492,233 2.714.922
20 1.844,570 || 1.935.806 | 2.136.640 2.492.233 2,714,922
21 1.894.909 - 1.986.145 2.186.979 2,556.468 ©2.779.157
22 1.894.909 .1.986.145. -2.186.979 "2.556, 468 2.779.157
23 1.945.248 2,036.484 2.237.318 2.620.703 | 2,843.392
24 1.955.248 [ 2:046,484 2.247.318 2.630.703 2.853,392
25 1.955.248 2.046.484 . || 2.247.318 2.630.703 2.853,392
26 1.955.248 . | 2.046.484 .|| 2.247.318 2.630,703 |} 2.853,392
27 . 1,955.248 | 2.046.484 S 2.247,318 "2.630.703 || 2.853.392
28 1.955.248 | 2.046.484 | 2.247.318 2.630.703 2.853.392
29 1.955.248 . | 2.046.484 2.247.318 2.630.703 2.853.1392
30 1.965.248 2.056.484 2.257.318 - 2.640.703 .2.863.392

Geschen, um dem Lrlall der Walionischah Regierung vom 14. April 1994 yur Festlegung, des Besoldungsstatuts der
Beamten der Region beigefiigt zu werden. . ' o

~ Namur, den 14

April 1994,

Der Minister-Vorsitzende der Wallonischen Regicrung,

beanftragt mit der Wirlschaft, den KMB, den Auswiirtigen Bezichungen und dem Tourismus, |
R.COLLIGNON '

Der Minister der Inneren Angelegenhiten, :_lés Otfentlichen Dicnstes und des Haushalls, o
B. ANSELME ‘
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Anlage 1, — Muster der Bescheinigung fiir die im staatlichen,
subventionierten, provinzialen oder kommunalen Unterrichtswesen geleisteten Dienste

Leitendes und Lehrpersonal des :
staatlichen, subventionierten, provinzialen oder kommunalen Untemchtsvmsens *)

BESCHEINIGUN G

uber — die im staatlichen Untcmchtswesen geleisteten Dienste,
~ die fir Leistungen im subvenuomcrten Unterrichtswesen gewahrten Gehaltszuschiisse ( *)

Der Unterzeichnete (Name und.Dxenstgrad) :

— beim Ministeripm der Nationalen Erzichung — Direktion des Pc,rscnals des btaathchenfsubvcnuomerten *)
Unterrichtswesens, .
— bei der Provinziairegierung der Provinz ...,
— bei der Gemeindeverwahung vont ,

erldart lnemut daf Fr., I'rl., Hr. (*)

gcborqn am . ' ' ,eine Funktion innegehabt hat ;

—im staathchcn Untemchtswesen
— im subventlomerten Unternchtswesen wobcz fir diese Iunktxon nuc.hs(du.ndcn Anstaltcn (:Lhaltszuschussg,

gewidhrt worden smd (*):

(Name, Adresse, Abteilunig) |- Zeitraum .:‘ Gehaltstabelle (vglic[keine vollen)- Zahluing in”
' : - |evom biszum)f . - Leistungons - 10telsvin 12teln

Der, (dic_:‘j Belreﬂcndé ﬁ;silzt folgende Diplome und Befihi gun.gsnac}m'-'cmq'
* Bemerkungen :

Gegeben 2u

(Nume, Dicnsterad der Stufe 1, )

(*) Un/utreffondes bitte strechen.

Gesclien, um dem Brlaf der Wallonischen Regierung vom 14 April 1994 sur Festlepung des Besoldungsstatuts der
. Beamlten der Region beigetiigt #/u werden.
Namur, den 14 April 1694
Der Mimster-Vorsitzende der Wallomschen Regierung,
beauftragt mit der Wirlschaft, den KMB, den Auswirtigen Bezichungen und dem lmmsmus
R. COLLIGNON

Der Mintster der Inneren Angelegenheiten, des Offentlichen Dicnstes und des aushalts
B ANSLLMI*



11380 BELGISCH STAATSBLAD — 28.04.1994 — MONITEUR BELGE

Anlage IlI. — Muster der Bescheinigung fiir die in dera von den Gemeinschafien
organisicrten oder subventionierten Unterrichtswesen geleisteten Dienste

Leitendes und Lehrpersonal des o
von den Gemeinschafteh organisierten oder subventionierten Unterrichtswesens (*)

BESCHEINIGUNG

iiber — dic in dem von den Gemoinschaften organisierten Unterrichtswesen gelcxslutcn Dienste (*),
— die fir Leistungen in dem von den Gcmemschaftcn subventionierten Unlerrichtswesen gewahrten

jchaltszuschiisse (*)
Der Unterzeichnete (Name und Dienstgrad und Verwaltung) :
_ erklédrt hiermit, daB3 Fr, Frl, Ur. (*):
geboren am ¢ s , eine Funktion irmcgchabt hat:

“— 1 dem von der Franzésischen (Gemeinschaft organisierten Unterrichtswesen,
— 1 subyentionierten Unterrichtswesen, wobel fir diese Funktion nachstehenden Anstalten Gehaltszuschiisse

gewdhrt worden sind (*) .

(Name, Adresse, Abteilung) | Zeitraum Gehalistabelle (volle/keine vollen) Zahlung in
{vom bis zum) Leistungens 10telvin 12teln

- Per-(die) Betreffende besitt folgende Diplome und Bcﬂihiguﬁgsnnchwcisc :

Bemerkungen

Gegeben
(Numc, Dicnstgrad der Stufed, )

(*) Unrsutreffendes hite streichen

Gesehen, um dem Erlaf der Watlomschen Regrerimg vom 14 April 1994 7ur Festlegung des Besoldungsstatists der
Beamten der Region beigefiigt 2u werden

Namur den 14 Apnil 1994 ' -

Der Mimster-Vorsitzende der Wallomschen Regrerung, ,‘
beauftrapt mil der Wirtschafl, den KMI3, den Auswartigen 13e/tehungen und dem Toursimus,

R COLLIGNON

Der Mimister der nneren Angelegenheiten, des Offenthichen Dicnsies und dek aushalts,
3 ANSELME
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VERTALING

N. 94 — 1170 [C —WIN —27233]

14 APRIL 1994
Besluit van de Waalse Regering houdende het geldelijk statuut van de ambtenaren van het Gewest

De Waalse Regering,

Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid” op artikel 87, § 3,
gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augnstus 1988; )

Gelet op het koninklijk besluit van 22 november 1991 tot bepaling van de algemene principes van het administratief
en geldelijk statuut van de rijksz\mbtenafen die van toepassing zijn op het personee]l vin de Executieven en van de
publiekrechtelijke rechtspersonen die ervan athangen, ) )

Gelet op het koninklijk besluit van 22 mei 1992 houdende uitvoering van artikel 53, § 2, van het koninklijk besluit
van 22 november 1991 tot bepaling van de algemene principes van het administratief en’ geldelijk statuut van de

* rijksambtenaren die van toepassing zijn op het perseneel van de Executieven en van de publiekrechtelijke rechtspersonen
die ervan afhangen, )

Gelet op het protocol nr. 59/1 van 13 juni 1991 van het Gemeenschappelijk Comité voor alle overheidsdiensten;

Gelet op de protoeallen nr. 110 en nir. 124-van 9 december 1993 en 31 maart 1994 van het Sectorcomité nr. XVI;

Gelet op de instemming van de Minister van Begroting, gegeven op 15 december 1993,

Gelet op het advies van de Raad van State; -

Op de voordracht van de Ministér van Binnenlandse Aangelegenheden, Amblenarenzaken en Begroting,

Besluit :

HOOFDSTUK L. - Toepassingsgebied en bepalingen

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de ambtenaren en op de stagiairs van het Gewest.
Art. 2. De bezoldiging van de ambtenaren van het Gewest bestaat it :

1° de wedde;

2° de haardtoelage of standplaatstoelage.

Axt. 3. De wedden van de ambtenaren van het Gewest worden in schalen vastgesteld.

Een weddeschaal bestaat uit

1° een minimumwedde;

2° tugsenwedden die met weddetrappen van geldelijke ancignniteit overeenkomen en voortvloeien vit*

) tussentijdse verhogingen; .

b} bijzondere verhogingen verbonden aan de evalnatie;

3° een maximumwedde.

Elke weddeschaal bestaat uit een aantal in munteenheden uitgedrukte wedden die overeenstemmen met hun miet-
geindexeerd jaarbedrag tegen 100 %.

Axt. 4. De haardtoelage et de standplaatstoelage zijn detoelagen bedoeld in artikel 57 van het koninklijk besluit van
22 november 1991 tot bepaling van de algemenc principes van het admimstratief en geldelijk statuut van de
 rijksambtenaren die van toepassing zijn op het personeel van de Executieven en van de publickrechtelijke rechtspersonen
die ervan afhangen;

Art. 5. De geldelijke anciénniteit is samengesteld uit het geheel van de voor de vaststelling van de wedde m
aanmerking komende diensten. .

Art. 6. Voor de berekening van de geldelijke anciénniteit komen de bij volgende instellingen verrichte dienstent 1n
aanmerking :

1° elke instelling onder intematjonaal recht waarvan de federale Staat, de Franse Gemeenschap, de Duitstalige
Gemeenschap of het Waalse Gewest lid zijn;

3° clke al dan niet als afzonderlijke rechtspersoon opgerichte instelling die afhing van hef gouvemement van
Relgisch-Congo of het gouvernendcnt van Ruanda-Burunds, - . .

3° ¢lke al dan niet als afzonderlijke rechispersoon opgerichie instelling van de federale Staat dic onder de
wetgevende macht, de uitvoerende macht of de rechterlijke macht ressorteert,

4° clke al dan niet als afzonderlijke rechtspersoon opgerichte instelling van een Gemeenschap of cen Gewest die
onder de decretale macht of de uitvoerende macht ressorfeert;

5° clke instelling die ressorteert onder cen provincie, ecn gemeents, cen veremging van gemeenten, cen agglomeratie
of cen federatic van pemecnten, alsmede elke mstelling dic ressorcert onder een aan een provincie of gemeente
ondergeschikte mnichting; .

6° clke andere instelling onder Belgisch recht die voldoet aan collectieve noodwendigheden van algenieen of lokaal
belang en aan welker oprichiing of bijzondere leiding de openbare overheid klaarblijkelijk een overwegend aandeel heeft
alsook elke m Belgisch-Congo of Ruanda-Burundi reeds bestaande instelling die aan dezelfde voorwaarden zou
beantwoorden. :
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I

HOOFDSTUK I = Wedden
Afddeling 1. — Vaststelling van de weddeschalen

Art. 7. De weddeschaal voor clke graad van de ambtenaren van het Gewest wordt vastgesteld met inachtseming van
de rang van dic graad en van de belangrijkheid van de daarmee overeenstemmende functie.
Art. 8, Aan elke rang wordl cen in de tabellen van bijlage I opgenomen schaal verbonden.
De schaal wordt aangeduid met de letter en het cijfer die erbovert staan in de tabellen van bijlage L
Afdeling 1I. — Vaststelling van de wedde
Onderafdeling 1. — Algemene bepalingen
Art. 9. D¢ wedde van iedere ambtenaar wordt in de weddeschaal van zijn rang vastgesteld. .
- Art. 10. Bjj jedere wijziging in het geldelijk statuut van een graad, wordt elke aan die graad verbonden wedde
opmeuw vastgesteld alsof het nieuw geldelijk statuut ajtijd had bestaan,
" Indicn de aldus vastgestelde nieuwe wedde in dezelfde graad lager is dan de wedde die de ambtenaar geniet bij de
inwerkingtreding van een nieuwe geldelijke loopbaan, blijit hij de oude geldelijke loopbaan genieten totdat hij een ten
minste gelijke wedde verkrijgt in de nieuwe geldelijke loopbaan,
Art. 11. In de weddeschaal verbonden aan de graad waartoe hij is bevorderd, heeft de ambtenaar nooit een lagere
wedde dan welke die hij in zijn vorige graad zou hebben genoten. '
Art. 12. Elke ambtenaar van het Gewest geniet bijzondere verhogingen.
Aan de ambienaren die een negatieve evaluatic krijgen wordt het voordeel van de tockomstige bijzondere
verhogingen opgeschort voor de duur van de hun toegekende evaluatic.

Onderafdeling 2. — In aanmerking komende diensten

Art. 13. § 1. Voor de toekenning van de tussentijdse verhogingen cn de bijzbndcre verhogingen komen de diensten
in aanmerking die de ambtenaar daadwerkelijk verricht heeft terwijl hij behoorde : .
1° tot de in artikel 6 bedoelde instellingen, hetzij als burgerlijk of geestelijk tigularis van cen bezoldigd ambt met

* volledige prestaties, helzij als beroepsmilitair;

2° tot de onderwijsinstellingen van de Gemeenschappen, als burgerlijk of geestelijk titularis van cen bezoldigd ambt
met volledige prestaties; ' .

3° tot de gesubsidieerde vrije onderwijsinrichtingen als burgerlijk of geestelijk titularis van een door middel van een
weddetoelage bezoldigd ambt met volledige prestaties;

4° ot de vrije gesubsidieerde diensten van school- en beroepsoriéntering en de psycho-medisch-sociale centra, als
burgerlijk of geestelijk titularis van cen door middel van cen weddetoclage bezoldigd ambt met volledige prestaties.

In afwijking van het cerste lid komen de in het eerste lid bedoelde diensten, verricht als tewerkgestelde werkloze in
cen ambt met volledige prestaties, evencens in aanmerking voor de toekenning van de tussentijdse verhogingen en de
bijzondere verhogingen, en dit.voor cen maximumduyr van zes jaar. , .

§2. Voor de toekenning van dc tussentijdse verhogingen cn de bijzondere verhogingen komen eveneens in
aanmerking de werkelijke diensten dic de ambtenaar heelt verricht in een bezoldigd ambt bedoeld in § 1 maar met
onvolledige prestaties, ten bedrage van de evenredige duur van cen voltijds ambt dat deze diensten opleveren wanneer ze
verrichi worden. -

Art. 14, Voor de toepassing van artikel 13 : c

1° wordt de ambtenaar geacht werkelijke diensten te verrichten, zolang hij zich bevindt in cen administratieve stand
op grond waarvan hij, krachtens zijn statuut, zijn activiteitswedde of bij gemis daarvan, zijn aanspraak op bevordering tot
cen hogere wedde behoudt; :

2° zijn volledig, de prestaties waarvan de uurregeling cen normale beroepsactiviteil volledig in beslag ncemt;

3¢ worden als beroepsmilitair beschouwd : ‘

a) de beroepsofficieren, de tocgevoegde officicren en de hulpoflicicren;

b; de reserveofficicren die vrijwillige prestaties verrichten, met uitsluiting van ocfeningsprestatics;

¢) deberoepsonderofficicren, de tijdelijke onderofficieren en de toegevoegde onderofficieren,

d) de militaircn met een lagere graad dan dic van officicr, dic dicnen op grond van cen dienstneming of van cen
wederdiehstneming; . ’ . .

e de aatmoezéniers en de leck-adviseurs van hetactieve kader en de reserve-salmoereniers ep -leek~-adviscurs dicin
vredestyyd in dienst worden gehouden om het ti jdelijke kader van de aalmoozenicrsdienst of van de leck-adviseursdienst
te vormen. ' ‘

Art. 15. § 1 De in aanmerking komende diensten dic volie maanden bedragen worden rechtstreeks mecegerckend in
de geldelijke anciénniteit. . i .

§2 Dec m aanmerking komende dicnsten die maandgedeclien bedragen, worden aan het cinde van het jaar opgeteld.
De maandgedeelten met perioden van dertig dagen worden in de geldelijke anciénniteit meegerckend als één maand per
perode van dertag dagen. C ) :

De m het eerste lid bedoelde diensten hebben in de geldelijke anciénniteit slechts vitwerking met ingang van
1 januar1 van het volgende jaar ie dienisten hebben echter uitwerking vanaf de datum van de werving als ambtenaar of
stagiair of van de eerste dag van de maand na de werving in die hocdanigheid, -wanneer de wervingsdatum nict
overcenstemt met de cerste dag van de maand. .

De maandgedeelten die aan het einde van het jaar minder dan dertig dagen bedragen worden naar het volgende jaar
overgebraght waar zc aan het einde van het bockjaar opnicuw worden onderworpen aan de m het cerste en hel tweede lid
bedocelde bepalingen
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Art. 16. § I. In afwijking van artikel 15 wordt de duur van de 1n aanmerking komende diensten die de ambtenaar in
het ondexwij sad interim of als tijdelijke heeft verzicht, vastgesteld aan de hand van het attest afgegeven door de bevoegde
autorileiten en opgesteld overeenkomstig de als bijlage I en T bij dit bestuit gevoegde modellen.

De op dlit attest vermelde volledige prestaties, waarvoor de betaling in 10den gebenrde, en die per schooljaar geen
volledig jaar werkelijke diensten yertegenwoordigen, worden dag per dag samengeteld. Het totale aantal aldus gewerkte
dagen miet volledige prestaties wordt vermenigvaldigd met 1,2. Het totaal van deze rekenkundige bewerking wordt
vervolgens gedeeld door 30. Het verkregen produkt geeft het aantal in aanmerking te yernen maanden; met de rest wordt
rekening gehouden op dein artikel 15, § 2, bedoelde wijze. ’

De «p hetzelfde attest vermelde volledige prestaties, die bewijzen dat de amblenaar een volledig schooljaar heeft
gewerkt, gelden voor cen totaal van 300 dagen en leveren ééx jaar in aanmerking te nemen diensten op.

§2. Artikel 13, § 2, is, mits de nodige aanpassingen, van toepassing op de in aanmerking komende diensten die de
ambtenaar ad interim of als tijdelijke in het onderwijs heeft verricht. -

Art. 17. De duur van de in aanmerking komende: diensten die de ambtenaar telt, mag nooit de werkelijke duur van
de door deze diensten gedekte tijdperken overschrijden.

Art. 18. Voor elke periode waarin de ambtenaar zijn aanspraken op bevordering tot ¢en hogere wedde in een graad
heeft betouden of verloren, worden de diensten die hij in een andere graad mocht hebben verricht niet medegeteld bij de
vaststelling van zijn wedde in die graad en in enige laterc graad die met deze laatste verband houdt ingevolge de
statutaire samenhang van de,opeenvolgende hoedanigheden van de ambtenaar.

Onderafdeling 3. — Berekening en uitbetaling van de wedde

Art. 19.§ 1. De maandwedde is gelijk aan 1/12 van de wedde. - .

Bij het overlijden of op pensioen stellen van de ambtenaar is de wedde veor de lopende maand niet terugvorderbagr.

§2. De wurwedde is gelijk aan 1/1976e van de wedde.

Art.20.§ 1. Wanncer de maandwedde niet volledig verschuldigd is, wordt zij in dertigsten verdeeld.

, Als et werkelijk aantal te betalen dagen vijftien of minder bedraagt, dan is hel aantal verschuldigde dertigsten gelik
aan het werkelijk aantal te betajen dagen. ' ' : : .

Alss liet werkelijk aantal te betalen dagen meer dan vijftien bedraagt, dan is het aaital verschuldigde dertigsten gelijk
aan het verschil tussen dertig en het werkelijk aantal nict fe betalen dagen. )

§%. Wanneer de maand uit twee perioden bestaat die verschillen naar gelang van het bedrag of de
begrolingsaamwijzing der wedde : :

1° wordt het aantal voor de eerste periode verschuldigde dertigsten bepaald ¥aar § 13

. 3 wordl het totaal aantal voor de-maand verschuldigde dertigsten bepaald naar § 1; dit aantal is altijd gelijk aan
dertig zo de maand volledig te betalen is; :

3 is het amtal voor de fweede periode verschuldigde dertigsten gelijk aan het verschil tussen het totaal voor de
maand verschuldigde dertigsten enhet aantal voor de cerste periode verschuldigde dertigsten.

Art. 21 §1. De maadwedde ondergaat de schommelingent van het indexcijfer der consumptieprijzen
overectikornstig de regels voorgeschreven door de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting” van een stelsel waarbij
sommige tilgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van het Rijk worden gekoppeld.

De wedde wordt gekoppeld aan het spilindexcijfer 138,01 van 1 januari 1990,

§ 2. De narwedde ondergaat dezelfde indexering als de wedde van de maand waarop ze betrekking heeft.

Afdeling IIl. — Wedde in geval van verlof wegens verminderde prestatics .
geweltigd door sociale of familiale redenen en in geval van afwezigheid wegens een persoonlijke aangelegenheid

Axt 22, Winneer de ambtenaar het voordeel geniet van de verlofregeling wegens verminderde prestaties gewettigd
door sodale of familiale redenen of wanneer hij verminderde prestaties verrichl die zijn gewettigd wegens persooniijke
aangelegentheid wordt de gewaarborgde bézoldiging berekend naar rata van de werkelijke diensten. ’

Axt 23. Tn afwijking van artikel 15, § 2, komt de periode gedurende welke de ambtenaar verminderde prestaties
verricet dic zijn gewettigd wegens cen ‘persoonlijke aangelegenheid, volledig in aanmerking voor de geldelijke
anciénnileit, ) .

Axt, 24, Bij verminderde prestatics gewettigd door sociale of familiale redenen, wordt de verschuldigde wedde, in
alwijking van artikel 20, berekend door de maandwedde te vermenigvuldipen met de breuk die de verhouding van de
prestaties veorsicit. . :

Axt. 25, Bij verminderde prestatics gewettigd wegens een persoonlijke aangelegenheid, wordt de verschuldigde
wedde, in afwijking van artikel 20, berckend door-de maandwedde te vermenigvuldigen met de brewk die de verhouding
van de presfaties voorsielt. N

HOODSTUK L. —- Bijzondere bepalingen voor de ambtenaren van het Waalse Gewest
die tititaris zojn van een met bepaalde bevoegdh eden overeensiepmende graad

At 26 Dit hoofistuk 15 van Locpassing op de amblenaren van het Gewest en op de stagiairs, kandidaat-ambtenaren
van het Gewest, bij wier werving, cen van de volgende diploma's 15 vereist : burgerlijk ingenicur, landbouwkundig
mgentenr, mgenteur voor de scheikunde en de landbouwmndustricén, ingenicur-geoloog, licentiaat in de informatica,
apothcker, doctor n de wetenschappen, doctor in de scheikundige wetenschappen, diercnarts ol doctor m de genceskunde,
heelkunde en verloskunde,

At 27. De amblenaren die bij omzetting van graad tot de graad van attaché worden benoemd on de stapiawrs dis
de graad van attaché worden geworven, genicten de bijzondere schaat verbonden aan de graad van rang A6

Al 28. De amblenaren dic bij omvetling van graad tot de graad van cerste atlaché worden benoemd, genteten de
biperndere sehaal verbonden aan de graad van rang AS
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De ambtenaren die titularis zijn van de graad van attaché die overeenstemt met een in artikel 26 bedoclde
hoedanigheid, genieten de bijzondere schaal verbonden aan de graad van rang AS zodra ze bij yerhoging van graad tot de
graad van eerste attaché worden bevorderd. .

Art. 29. De ambtenaren die bij omzetting van graad tot de graad van directeur worden benoemd, geniclen de
bijzondere schaal verbonden aan de graad van rang Ad. ;

De ambtenaren die titularis zijn van de graad van eerste attaché die overeensterat met een in artikel 26 bedoelde
hoedanigheid, genieten de bijzondere schaal verbonden aan de graad van rang Ad zodra ze bij verhoging van graad tot de
graad van directeur worden bevorderd. :

HOOFDSTUK IV. — Slotbepalingen

Afideling 1. — Algemene en opheffingsbepalingen

~ Art. 30. De Waalse Regering beslist over de gevallen die een zodanig bijzonder karakter vertonen dat in de zin van
dit besluit een minder letterlijke toepassing van zijn bepalingen verantwoord is. .

Art. 31, Voor de diensten waarop het besluit van de Waalse Regering van 1 juli 1993 houdende het statuut van de
ambtenaren van het Gewest wordt toegepast, worden de volgende besluiten opgeheven

1° het koninklijk besluit van 3 december 1969 betreffende het administratief statuut en de bezoldigingsregeling van
het mechanografisch personeel van de centra voor informatieverwerking in de rijksbesturen, gewijzigd bij ministericel
bestuit vanm 11 december 1970 en hij de koninklijke besluiten van 20 juni 1973, 10 juni 1975, 14 junuari 1977 en
12 aprit 1978,

2° het koninklijk besluit van 29 juni 1973 houdende bezoldigingsregeling van het personeel der ministeries,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 4 januari 1974, 2 juni 1975, 5 december 1978, 27 juli 1981, 30 maart 1983,
4 november 1987, 3 december 1987, 16 augustus 1988, 27 juli 1989, 13 december 1989, 21 maart 1990, 7 augustus 1991,
6 novernber 1991, 18 november 1991 en bij de besluiten van de Waalse Gewestexecutieve van 19 november 1992,
23 december 1992, 17 juni 1993 en 4 november 1993; )

3° het koninklijk besluit van 29 juni 1973 tot vasistelling van de weddeschalen der aan verscheidene ministeries
gemene graden, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 12 november 1973, 4 januari 1974, 12 mei 1975,
17 januari 1978, 5 december 1978, 16 november 1979, 12 februari 1980, 4 juni 1982, 16 augustus 1988, 13 decem-
ber 1989, 21 maart 1990, 7 augustus 1991, 6 november 1991, 12 november 1991 en bij de besluiten van de Waalse
Gewestexecutieve van 19 november 1992, 23 december 1992, 17 juni 1993 en4 november 1993;

4° het koninklijk besluit van 11 februari 1977 houdende bijzondere adminisiratieve en geldelijke bepalingen
betreffende sommmige personeelsleden in de rijksbesturen, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van $ december 1978,
27 juli 1981, 10 september 1981, 4 noveinber 1987, 16 augustus 1988, 13 december 1989, 21 maart 1990,
7 augustus 1991, 6 november 1991 en bij de besluiten van de Waalse Gewestexecutieve van 19 november 1992,
23 december 1992, 17 juni 1993 en 4 november 1993; .

5° het koninklijk besluit van 11 februari 1977 betreffende de tockenning van de zogeheten "weddeschaal van
geselecteerde” aan bepaalde personeelsleden van sommige ministeries, -

6° het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 29 mei 1985 tot vaststelling van de weddeschalen van de
bijzondere graden bij het Ministerie van het Waalse Gewest, gewijzigd bij het besluit van de Waalse Regering van
4 november 1993, _ : '

7° het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 30 oktober 1986 tot vaststelling van de weddeschaal van de
bijzondere graad van technisch hoofdbeambte bij Waters en Bossen (rang 33); -

8° het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 29 december 1989 houdende vaststelling van de weddeschalen
verbonden aan de graden van scheikundige-stationschef, laboratoriumchef, scheikundige-laboratorinmchef en hoofd
technische helper; , )

9° het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 12 december 1990 houdende vaststelling van de weddeschalen
verbonden aan de graden van hoofdgeneesheer-directeur, hoofdgeoloog-diresteur, eerstaanwezend inspecteur-geneesheer,
nspecteur-geneesheer, technisch adjunct eerste klasse, fotograaf, tekenaar, eerste hoofdkierk, hoofd-operateur en
directeur-generaal (16/S) bij het Ministerie van het Waalse Gewest, gewijzigd bij het besluit van de Waalse Regering van
4 novemnber 1993;

10° het besiuit van de Waalse Geweslexecutieve van 12 december 1990 houdende vaststellling van de weddcschalen
verbonden aan de bijzondere graden van mijnmeter cerste klasse en mijnmeter bij het Ministerie van het Waalse Gewest,
gewijzigd bij het besluit van de Waalse Regering van 4 november 1993, ) )

11° het koninklijk besluit van 12 november 1991 betreffende het administratief cn geldelijk stataut van het
mformaticapersonec] van de Rijkshesturen;

12° het besluit van de Waalse CGewestexecutieve van ‘6 mei 1993 tot bevestiging van bijzondere bepalingen
toepasselijk op de loopbaan van het informaticapersoneel van de diensten van de Waalse Gewestexecutieve;

13° het besluit van de Waalse Regering van 14 oktober 1993 tot vaststelling van de weddeschalen van de bijzondere
graden bi) het Waals Ministerie voor Uitrusting en Vervoer, :

Afdeling Il. — Overgangsbepalingen . ;
~ I

Art. 32. De by omzettng van graad benoemde ambtenaren bepouden ten minste de bezoldiging die ze hadden of
zouden hebben verkregen in de weddeschaal verbonden aan hun oude graad. » o ,

De ambtenaren die titularis zyn van een oude graad binnen een viakke Joopbaan behouden ten minste de bezoldiging
dic ze hadden of zouden hebben verkregen 1n iedere graad binnen deze loopbaan. , B

De op de dag voor de inwerkangtreding van dit besluit van kracht zijnde weddeschalen blijven, zoals hun inhoud.
vandaag 1s bepaald, ten persoonlijke tite] van toepassing op de in het cerste en het tweede lid bedoclde ambtenarcen.

Art. 33. Dit beshuit trecdt in werking op 1 mei 1994
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De ambtenaren en de stagiairs van niveau 1 blijven tot 1 juni 1994 onderworpen aan de weddeschalen die van
toepassing zijn voér de inwerkingtreding van dit besluit. :
Art. 34. De Minister tot wiens bevoegdheden Administratie behoort, is belast met de vitvoering van dit besluit,

Namen, 14 april 1994.

De Minister-President van de Waalse Regering, belast met Economie, KMO's, Extefne Betrekkingen en Toerisme,
' R. COLLIGNON

De Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambienarenzaken en Begroting,

B. ANSELME
Bijlage I - Weddeschalen
| NIVEAD 4
| RANG _ E3 E2 £l
Tussentijdse 3/1 x 4.512 o 31x 4512 | 3/1x 4512
verhogingen 10/2 x 2.323 10/2 % 2.323 10/2 x 2.323
2/2 x 4.988 2/2 x 4.988 2/2 % 4.988
' - a8
Bijzondere . : ,
verhogingen || .. 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000
0 493.628 : ~ 529.506 601.262
498.140 - 534,018 605.774
2 502.652 £38.530 610.286
3 507.164 ) " 543,042 614,798
i 507.164 T hd3.042 614,798
5 5089. 487 :  545.365 §17.121
6 ‘ 519.487 . 555.365 . 627.121
1 521.810 .- 557.688 629.444
8 521.810 557.688 629.444
9. I 524.133 560.011 631.767
10 524,133 - 560.011 . 631.761
11 . 526.456 . ; 562.334 - 634,090
12 ‘ 536.456 . 572.334 . 644.090
13 538.719 574,657 646.413
14 538,719 574.657 646,413
15 - 541.102 - 576.980 548.736
16 [ 541.102 - 576.980 648,736
17 543,425 - 579.303 $51.059
18 ' 553.425 589.303 661.059
19 555.748 591,626 663.382
20 - 555.748 | 591.626 663.382
21 ' - 558.0%11 593.949 £65.705
22 ’ 558.071 £93.949 665.705
23 560.394 595,272 663.028
24 ‘ 70.394 606.272 678,028
25 575.382 £11.260 ‘ 683.016
26 575.382 £11.260 £83.016
27 580.370 616,248 688.004
28 580.370 $16.248. 688.004
29 580.370 616.248 $88.004
30 580.370 626,248 £98.004
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NIVEAU 3
RANG D3 D2 Dl-
Tussentijdse 3/1 x 5.595 3/1 x 5.595 3/1 % 5,595
verhogingen 5/2 ¥ 7.715 5/2x 1.715 5/2x%x 1.75
) 6/2 x 10,655 6/2 % 10.655 6/2 x 10,655
212 x 16.749 2/2 % 16.749 212 % 16,749
1 Bijiondere ' ‘ :
yerhogingen 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000 5/6 x 10.900
0 509.990 £16.879 748. 869
1 515.585 622.474 754, 464
2 521.180 $28.069 . 760.059
3 526.775 633,664 -765. 654
4 526,775 §33.664 - 765. 654
5 - 534.550 641.439 773.428
6 544,550 651,439 783.429 -
7 552,325 659,214 791.204
. 8- -552.325 659,214 791.204
g 560.100 666,989 798.979
10 ° 560.100 666.989 79.979
11 567,875 674,764 - 806,754
12 577.875% §84,764 816,754
13 585,650 692.539 824,529
14 585.650 692,539 - 824,529
15 596.305 703.19%4 -835.184
16° 596,305 703.194 - 835.184
17 606,960 713.849 - 845.839 -
18 616.9€0 723.849 - 855.839
18 627.615 734.504° 866.494
20 627.615 734,504 B66.494
21 £38.270 745,159 877.149
22 £38.270 745.159 817.149
23 648,925 755.814 - 887.804
24 - 658,925 765.814 897,804
25 £69.580 176,469 908.459
26 669,580 776,469 908, 458
21 686,329 793.218 925.208
28 686.329 793.218 1925.208
29 703.078 809.967 - 941, 957
30 713.078 819.967 - 951.957
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NIVEAU 2 |

RANG €3 C2 1
| Tussentijdse 3/1 x 10.676 3/1 x 10,676 3/1 x 10,676
verhogingen 1/2 x 10.676 1/2 x 10.676 1/2 % 10.676
1/2 x 14.232 1/2 x 14,232 1/2 x 14.232
2/2 x 2B.463 2/2 % 28,463 2/2 % 28.463
9/2 x 24.907 - 9/2 % 24.907 9/2 x 24,907
Bijzondere
verhogingen 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000 5/6 x 10.000
0 545.922 674.201 870.760
1 -556.598 684,871 B81.436
©2 567.274 695.553 892.112
3 577.950 706.229% 902.788
4 577.950 706.229 » 902.788
5 588.626 716.905 - 913. 464
6 - 598.626 726.905 923. 464
7 £12.858 741.137 937.696
8 - £12.-858 741.137 937,696
§ 641.321 769.600 966.159 .
10 641321 769,600 966.159
11 669.784 798.063 994.622
12 . 679.784 808.063 1,004,622
13 - 704,691 832.970 1.029.529
14 704,691 832.970 1.029.529
15 729.598 .. 857.877 1.054.436
16 729.598 851.877 . 1.054.436
17 754.505 882.784 1.079.343
18 764.505 892,784 1.089.343"
19 789.412 917.691 -1.114.250
20 . 789.412 917.691 1.114.250
- 21 814,319 942.598 1.139.157
- 22 814.319 942,598 1.139.157
23 839.226 967.505 1.164.064
24 . 849.226 977,505 1.174.064 -
25 874,133 1.002.412 1.198.9M
26 - 874.133 1.002.412 - 1.198.971 -
2 839.040 1.027.319 1.223.878
28 899.040 . 1,027.319 .1.223.878 .
29 - 923.947 . 1.082,226 1.248.785 -
38 933.947 - 1.062:226 1.258.785
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NIVEAU 2 +
RANG B3 B2 Bl
Tussentijdse 3/1 x 10.072 3/1 x 10.072 3/1 x 10.072
verhogingen 1/2 x 11.686 1/2 % 11.686 1/2 x 11.686
1/2 x 15.578 1/2 x 15.578 1/2 x 15.578
2]t % 26.852 2/2 x 26.8512 2/2 x 26.852
9/2 x 23.497 9/2 x 23.49 9/2 x 23.497
Bijzondere
verhogingen 5/6 % 10.000 5/6 x 10,000 5/6 x 10.000
0 579.081 718.714 997.980
1 589.153 728.786 1.008.052
2 599.225 738.858 1.018.124
3 609.297 748.930 1.028.196
4 608.297 748.930 1.028.196
5 620.983 760.616 1.039.882
6 £30.983 770.616 1.049.882
1 646.561 786,194 1.065.460
8 646.561 786.194 1.065.,460
9 673.413 813.046 1.092.312
10 673.413 B13.046 1.092.312
1 700.265 839.898 1.116.164
12 710.265 845,898 -1.129.164
13 733.762 873.395 1.152.661
14 733.762 873.395 1.152.661
15 757.259 896,892 1.176.158
16 757.259 896.892 1.176.158
17 780.756 - §20.389 1.199.655
18 790.756 930,389 . 1.208.655
19 814.253 953.886 1.233.152
20 814.253 953,886 1.233,152
21 837.750 977.383 1.256.649
22 837.750 977.383 1.256.649
23 861.247 1.000.880 1.280.146
24 871.247 1.010.880 - 1.290.146
25 894,744 1.034.377 1.313.643
26 894,744 1.034.377 1.313.643
2] 918.241 "1.057.874 1.337.140
28 918.241 1.057.874 1.337.140
29 941.738 1.081.371 1.360.637
30 1.370.637

951.738

1.091.3M
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NIVEAD 1
RANG A6 A6 -BIJZ. SCH. A5 A5 -BIJZ. SCH.
Tyussentijase || 3/1 x 24.907 | 3/1 % 24.907 3/1 x 24.907} 3/1 x 24.907
verhogingen §10/2 x 38.250 10/2 x 38.250 |10/2 x 45.339 10/2 x 38.250
Bijzondere o I . :

verhogingen | 5/6 % 10.000 5/6 » 10.000 | 5/6 x 10.000 "5/6 % 10.000

0 843,239 1.063.181 1.018.767 1.259.5317

1 868.146 1.088.088 1.043.674 1,284,444

' 893,053 1.112.995 1,068,581 1.309.351

3 917.960 1.137.902 1.093,488 1.334.258

4 917.960 1.137.%02 1.093.488 1.334.258

5 . 956,210 1.176.152 1.138.827 1.372.508

b 966.210 1.186.152 1.148.827, 1.382.508

] 1.004.460 1.224.402 1.194.166 1.420.758

8 1.004.460 1,224,402 1.194.166 1.420.758

9. 1.042.7110 1.262.652 1.239.505 1.459.008

10 1.042.710 1.262.652 - 1.239.505 1.45%,008

11 -1.080.960 1.300.902 1.284.844 . 1.497.258

12 - 1.090.960 1,310,962 1.294.844 1.507.258

13 1.129.210 1.349.152 1.340.183 1.545.508

14 1.129.210 1.349 152 o 1.340.183 1.545.508

15 - 1.167.460 1.387.402 1,385,522 1,583.758

16 1.167.460 - 1.387.402 1.385.522 1.583.758

17 1,205.710 1.425.652 1.430.861 1.622.008

18, 1.215.710 1.435.652 { 1,440.861 1.632.008

19 1.253.960 1.473.902 1.486.200 1.670.258

20 ~1.253.960 1.473.902 1.486.200 | 1.670.258-

Vi 1.292.210 1.512.152 1.531.539 .} 1.708.508

22 1,292,210 1.512.152 1.531.539 1,708,508

23 1.330.460 1.550.402 1.576.878 1.746.758

24 1.340.460 1.560.402 1.536.878 1.756.758

25 1.346.460 1.560.402 1,586.878 1.756.758

-~ 26 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756.758

27 1,340,460 1.560.402 1.586.878 1.756,758

8 1,340.460 1,560,402 1.586.878 1.756.758

29 1.340.460 1.560.402 1.586.878 1.756.758

30- 1.350.460 1.570.402 1.596.878 | . 1,766.758
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NIVEAU 1
RANG Ad A4 ~BIJI. SCH. A3 A2 Al
Tussentijdse f| 3/1 x 24.907 | 3/1 x 24.907 | 3/1 x 24.907 3/1 % 24.907 || 3/1 % 24.907
verhogingen |[10/2 x 50.339 ||10/2 x 50.339.§10/2 x 50.339 110/2 x 64.235 [[10/2 x 64.235
Bijzondere : : '
verhogingen | 5/6 x 10.000 || 5/6 x 10.000 | 5/6 x 10.000 5/6 % 10.000 | 5/6 x 10.000
0 1.337.137 1.428.373 1.629.207 1.873.632 2.0%6.321
1 1.362.044 1.453.280 1,654,114 1.898,539 2.121.228
2 1.386.951 1,478,187 1.679.021 | 1.923.44% 2,146,135
3 1.411.858 1.503.094 1.703.928 1.948,353 2.171.042
4 1.411.858 1.503.094 1.703.928 1.948.353 2.171.042
5. 1.462.197 1.553.433 1.754,267 2.012.588 2.235.277
6 1.472.197 1.563.433 1.764.267 2.022.588 2.245.277
1 1.522.536 1.613.772 1.814.606 " 2.086.823 2.308.512
§ 1.522.536 1.613.712 1.814.606 2.086.823 2.309.512
8 "1.572.875 1,664,111 1.864.945 2.151.058 2.373.147
.10 1.572.875 1.664.111 1.864.945 2,151,058 2.373.1417
11 1.623.214 1,714,450 1,915,284 2.215.293 2.437.982
12 1.633.214 1.724.450 1.925.284 _2.225.293 - 2,447,982
13 1.683.553 1,774,789 1.975.623 2.289.528 2.512.217
14 1.683.553 1.774,789 1.975.623 2.289,528 2,512.217
, 15 1.733.8582 1.825,128 2.025.962 2.353.763 2.576.452
16 1.733:892 1.825.128 2.025.962 . 2.353.763 -2.576,452
17 1.784.231 1.875.467 2.076.301 2.417.998 2.640.687
18 11,794,231 1.885.467 2.086.301 2.427.998 2.650.687
19 1.844.57%0 1.435.806 2.136.640 2,492,233 2,714,922
20 1.844.570 1.935.80¢ 2.136.640 2.492.233 2.714.922
21 1.894.909 1.986.145 2.186.979 2.556.468 2.778.157
: 22 1.894.909 1.986.145 22.186.979 || 2.556.468 2.715.157
23 1.945.248 2.036.48¢4 2.237.318 2.620.7Q3 2.843.392
24 1.955.248 . 2.046.484 2.247.318 2,630,703 2.853.392
25 1.955.248 2.046,484 2.247.318 2.630.703 2.853,392
A 1.955.248 2.046,484 2.247.318 2.£30.703 2.853,392
21 1.955.248 2.046.484 2.247.318 2,630,703 2.853.392
28 1.955.248 || 2.046.484 2.247.318 2.630,703 2.853.392
29 1.955.248 2.046,48¢ 2.247.318 2.630,703 2.853.392
- 30 1.965.248 { 2.056.484 2.257.318 2.640.703 2.863.392

Gesen om e worden gevoegd biy het beshwt van de Waalse Regering van 14 apnl 1994 houdende het geldelnk
statuut van de smbtenaren van het Gewesl. ’
Namen, 14 aprd 1994 '
e Mimister-President van de Waalse Regerg, belast met Econoimie, KMO's, Externe Hetrehhingen en Toerisme,
R COLLIGNON ' ’
3¢ Munster van Bimenlkmdse Aangelegenheden. Ambtenarenzahen en Begroling, )
13 ANSELMIS -
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Bulage I
Maodel van attest voor diensten gepresteerd in het Rijks-, gesubsldxeerd provinciaal of gemeentelijk onderwijs.

Bestuurs-en onderwijzend personeel van :
het Rijks-, gesubsidieerd, provinciaal of gemeentelijk onderwijs (*)

ATTEST

betreflende : — de diensten gepresteerd in het Ruksondemus
— de weddetoelagen verleend voor prestaties i het gesubsidieerd onderwi gs *)

.

Ondergclckende (Naam en graad)

— bij het Ministerie van Onderwijs-Bestuur Personcel Rukwndenvus/gesubstdxeerd onderwus *)
— bij het Provinciaal Gouvernement van de provincie ..
— bij het gemeentebestuur van ..

verklaart dat Mevr., Mej., de heer (*) -
guborem op .. ' ., titutaris is geweest van een ambt

— in het RlJ]\&OIldﬂ’les
— in het gesubsidicerd onderwijs waarvoor v,eddt.todagm werden verleend (*) aan de volgende mnchtmgen

Inrichting . Periede Weddeschaal Prestatics Betaling in

(Benaming, adres, afdeling) (van/tot) | (volledig/onvolledig) 10den/12den

-

Betrokkene is houd(st)er van volgende diploma's en bek waamheidsbewijzen :

Opmerkingen -

Gegeven te ...

(Naam, graad niveau 1, ...)

(*) Schirappen wal niet past.

Gezien om fo worden gevoegd bij het besluit van de Waalse Regering van 14 april 1994 houdende het geldelijk
statout van de anbienaren ven et Gewest.

Namen, {4 april 1994,

Pe Mumlur-}‘ruldn.nl van de Waalse Regering. belast met Economic, KMO's, E \u.rm, Betrekkingen en Toerisme,
gerng. B

R. COLLIGNON

De Minister van Binnenlandse Aangelepenheden, Amblenarenzaken en Begroting,
3. ANSELME
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Bijlage I. — Model van atlest voor diensten gepresteerd in het door de Gemeenschappen
ingericht of gesubsidieerd onderwijs

Bestuurs- en onderwijzend personeel] van :
het door de Gemeenschappen ingericht of gesubsidieerd onderwijs (*)
ATTEST

betreffende : — de diensten gepresteerd in het enderwijs mgencht door de Gemeenschappen,
— de weddetoelagen verleend voor preswtxes in het onderwijs gesubsidicerd door de Gemeen-

schap-pen *
Ondergetekende, (Naam, graad en bestuur) :
verklaart dat Mevr., Mej., de heer (*)
£EDOTEN OP . wvrerrincvcear e , litularis is geweest van een ambt ;

— in het onderwijs ingericht door de Franse Gemeenschap;
— in het gesubsidicerd onderwijs waarvoor weddetoelagen werden verlcend (*) aan.de volgemie mnchtmgen

Inrichting Periode Weddeschaal Prestaties Betaling in
(Benaming, adres, afdeling) (var/tot) (volledig/onvollcdig) 10den/12den

Betrokkene is houd(st)er van volgende diploma's en bekwaamheidsbewijzen :

Oprerkingen :

Gegeven te ...

(Naam, graad niveau 1, ...)

(*) Schrappen wat niet past.

Gezien om te worden gevocgd bij het besluit van de Waalse Regering van 14 april 1994 houdende het geldelijk
statuut van de ambtenaren van het Gewest.
Namen, 14 april 1994,

s .
De Minister-President van de Waalse Regering, belast met Economie, KMOS, Externe Betrekkingen ¢n Toerisme,
R, COLLIGNGON

De Minister van JS1nn§nlundsc Aangelegenheden, Ambtenarcnzaken en Begroting,
3. ANSELME



