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8 FEBRUARI 1994. — Ministerieel besluit houdende vaststelling van de termijn zoals bedoeld in artikel 4, § 4, van
het besluit van de Vlaamse Executieve van 9 juni 1993 tot uitvoering van het decreet van 3 maart 1993
houdende regeling tot erkenning van de outplacement-, wervings- en selectiebureais in het Vlaamse Gewest

De Vlaamse minister van Tewerkstelling en Sociale Aangelegenheden,

Gelet op het decreet van 3 maart 1993 houdende regeling tot erkenning van de outplacement-, wervings- en
selectiebureaus in het Vlaamse Gewest; "

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 20 oktober 1992 tot bepaling van de bevoegdheden van de
leden van de Vlaamse Executieve; ‘

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 20 oktober 1992 tot delegatie van beslissingsbe-
voegdheden aan de leden van de Vlaamse Executieve, gewijzigd bij het-besluit van 20 januari 1993;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van-9 juni 1893 tot uitvoering van het decreet van
é maart 1993 houdende regeling tot erkenning van de outplacement-, wervings- en selectiebureaus in het Vlaamse

ewest; .

Gelet op het besluit van de Vlaamse regering van 8 december 1993 tot uitvoering van artikel 5, § 5 en artikel 6, .

§ 1, 210 van het decreet van 3 maart 1993 houdende regeling tot erkenning van de outplacement-, wervings- en
selectiebureaus in het Vlaamse Gewest, :

Besluit :

Enig artikel. Voor de bureaus die overeenkomstig artikel 2, § 2 van het voormeld besluit van de Vlaamse
Executiéve van 9 juni 1993 een aanvraag tot erkenning hebben ingediend, is de erkenningscommissie ertoe
gehouden binnen een térmijn van tweehonderd kalenderdagen, te rekenen vanaf de verzendingsdatum door de
administratie van de aanvraag, een advies uit te brengen. Deze termijn kan, met foestemming van de Viaamse
minister, verlengd worden met maximum vijftig kalenderdagen.

Brussel, 8 februari 1994.

Mevr. L, DETIEGE

TRADUCTION

F. g4 — 985

8 FEVRIER 1994, — Arrété ministériel fixant le délai tel que visé a larticle 4, § 4, de Parrété de 'Exéeutif flamand
du 9 juin 1993 portant exécution du décret du 3 mars 1993 réglant Pagrément des bureaux de replacement, de
recrutement et de sélection en Région flamande

Le Ministre flamand de I'Emploi_ et des'Affaires sociales,

Vu le décret du 3 mars 1993 réglant agrément des bureaux de replacement, de recrutement et de sélection en
Région flamande; :

Vu Parrété de YExécutif flamand du 20 octobre 1992 fixant les attributions des membres de 'Exéoutif flamand;

Vu larrété de P'Exéeutif flamand du 20 octobre 1992 portant délégation des compétences de décisions aux
membres de 'Exécutif flamand, modifié par larrété du 20 janvier 1993;

Vu Tarrété de YExéeutif flamand du 9 juin 1993 portant exécution du déeret du 3 mars 1993 réglant l'agrément
des bureaux de replacement, de recrutement et de sélection en Région flamande;

Vu l'arrété du Gouvernement flamand du 8 décembre 1993 portant exécution de l'article 5, § 5.et de l'article 6,
§ 1er, 210 du décret du 3 mars 1993 réglant l'agrément des bureaux de replacement, de recrutement et de sélection
en Région flamande, :

Arréte :

Article unique, Pour les bureaux ayant introduit une demande d’agrément aux termes de l'article 2, § 2, de
Yarrété susvisé de 'Exécutif flamand du 9 juin 1993, la commission d’agrément est tenue d'émettre un avis dans
les deux cents jours civils & compter de la date de l'envoi, par l'administration, de la demande d'agrément.
Moyennant Yautorisation du Ministre flamand, ce délai peut étre prolongé de cinquante jours civils au maximum.

Bruxelles, le 8 février 1994,

Mme L. DETIEGE



