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. MINISTERE DE L’ INTERIEUR
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

21 JUIN 1993, —~ Circulaire concernant l'arrété royal du
18 février 1993 modifiant Parrété reyal du 25 juin 1991 portant les
dispositions générales relatives a la formation des officiers de la
police communale, aux conditions de nomination aux grades
d’officier de la police communale et aux conditions de recrute-
ment et de nomination au grade d’aspirant officier de la police
communale et I'arrété ministériel du 8 juin 1993 relatif & I'avis
motivé du chef de corps de la police communale

A Messieurs les gouverneurs de province,

Pour information :

A Messieurs les commissaires d'arrondissement,
A Mesdames et Messieurs les bourgmestres et échevins.

Monsieur le gouverneur,

L'arrété royal du 18 février 1903 a modifié certaines dispositions
de l'arrété royal du 25 juin 1991 portant les dispositions générales
relatives a la formation des officiers de la police communale, aux
conditions de nomination aux grades d'officier de la police commu-
nale et aux conditions de recrutement et de nomination au grade
d'aspiraut officier de la police communale.

Afin dés lors d'éviter tout risque d'interprétations divergentes par
les administrations communales, j'estime opportun de préciser la
portée des principales modifications apportées a l'arrété royal
_ précité.

I. Conditions de nomination & un grade d'officier
de la police communale

A. Conditions de diplémes

Afin d'uniformiser les exigences de diplomes prévues pour la
nomination & un grade d'officier de la police communale avec celles
prévues pour la nomination au grade d'agent de police, et par la-
méme, permettre la promotion sociale, I'article ler, alinéa ler, de
larrété royal du 25 juni 1991 prévoit désormais que pour étre
nommeé & un grade d'officier de la police communale, il faut étre
porteur d'un dipléme ou certificat au moins équivalent & un des
diplémes ou certificats pris en considération pour le recrutement
aux emplois de niveau 2 dans les administrations de 'Eiat, ainsi que
du brevet d'officier de la police communale.

Par ailleurs, Farticle 45 de I'merété, portant dérogation a
l'article ler, alinéa ler, voit sa rédaction modifiée afin que le doute
ne soit plus permis quant a la valeur qu'il convient d'attribuer en
tous temps aux brevets de candidat commissaire et commissaire
adjoint de police délivrés par le passé conformément aux disposi-
tions de I'arrété royal du 12 avril 1965,

En effet, j'insiste sur le fait que tout candidat & la nomination a un
grade d'officier de Ja police communale, titulaire du brevet de
candidat commissaire et commissaire adjoint de police, doit
toujours et sans exception étre considéré comme remplissant toutes
les conditions de diplomes pour la nomination et ce, méme si l'inté-
ressé n'est pas titulaire également d'un diplome ou certificat
donnant accés aux emplois du niveau 2 dans les administrations de
I'Etat. Il est dés lors exclu que l'on puisse écarter la candidature
d'une personne & la nomination & un grade d'officier de la police
communale pour la seule raison qu'elle serait seulement en posses-
sion du brevet de candidat commissaire et commissaire adjoint et
non du brevet d'officier de la police communale délivré en vertu de
P'arrété royal du 25 juin 1901.

B. Conditions de grade

Outre les conditions de diplémes, I'arrété royal du 25 juin 1991
impose des conditions de grades pour la nomination & un grade
d'officier de la police communale; la rédaction de larticle ler a été
clarifiée et simplifiée, de sorte que 'alinéa 2 de cet article dispose
désormais que pour étre nommeé & un grade d'officier de la police
communale, il faut étre revétu de l'un des grades prévus aux arti-
cles ler et 2 de I'arrété royal du 13 octobre 1986 fixant les grades du
personnel de la police communale, ou du grade d’aspirant officier de
la police communale.

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
EN AMBTENARENZAKEN

21 JUNI 1993. — Omzendbrief met betrekking tot het koninklijk
besluit van 18 februari 1993 tot wijziging van het koninklijk
besluit van 25 juni 1991 houdende de algemene bepalingen betref-
fende de opleiding van de officieren van de gemeentepolitie, de
voorwaarden tot benoeming in de graden van officier van de
gemeentepolitie en de voorwaarden tot aanwerving en benoeming
in de graad van aspirant-officier van de gemeentepolitie en het
ministerieel besiuit van 8 juni 1993 betreffende het met redenen
omklede advies van de korpschef van de gemeentepolitie

Aan de heren provinciegouverneurs,

Ter informatie :

Aan de heren arrondissementscommissarissen,
Aan de dames en heren burgemeesters en schepenen,

Mijnheer de gouverneur,

Het koninklijk besluit van 18 februari 1893 heeft sommige bepa-
lingen gewijzigd van het koninklijk besluit van 25 juni 1691
houdende de algemene bepalingen betreffende de opleiding van de
officieren van de gemeentepolitie, de voorwaarden tot benceming in
de graden van officier van de gemeentepolitie en de voorwaarden
tot aanwerving en benoeming in de graad van aspirant-officier van
de gemeentepolitie.

Teneinde bijgevolg elk risico te vermijden van onjuiste interpreta-
ties vanwege de gemeentebesturen, acht ik het nuitig de draag-
wijdte te preciseren van de belangrijkste wijzigingen die aan boven-
vermeld koninklijk besluit werden aangebracht.

I. Voorwaarden tot benoeming in eer. graad van officier
van de gemeentepolitie

A. Diplomavereisten

Teneinde de voorgeschreven diplomavereisten voor de benoeming
in een graad van officier van de gemeentepolitie eenvormig te
maken met die voor de benoeming in de graad van politieagent en
vandaar ook de sociale promotie mogelijk te maken, schrijft
artikel 1, lid 1, voortaan voor dat om benoemd te worden in een
graad van officier van de gemeentepolitie, men houder moet zijn
van een diploma of studiegetuigschrift dat ten minste gelijkwaardig
is met één van de diploma’s of studiegetuigschriften die in aanmer-
king genomen werden voor de aanwerving in betrekkingen van
niveau 2 in de Rijksbesturen, evenals van het brevet van officier van
de gemeentepolitie.

Anderzijds wordt de redactie van artikel 45 van het besluit
houdende afwijking van artikel 1, lid 1, gewijzigd zodat er geen
twijfel meer mogelijk is inzake de waarde die er te allen tijde moet
gehecht worden aan de brevetten van kandidaat-commissaris en
van adjunet-commissaris van politie, in het verleden afgeleverd
overeenkomstig de bepalingen van het koninklijk besluit van
12 april 1965.

Ik leg er inderdaad de nadruk op dat elke kandidaat voor de
benoeming in een graad van officier van de gemeentepolitie, titu-
laris van het brevet van kandidaat-commissaris en van adjunct-
commissaris van politie, steeds en zonder uitzondering moet veron-
dersteld worden alle diplomavereisten voor de benoeming te
vervullen, en dit zelfs wanneer betrokkene niet eveneens titularis is
van een diploma of studiegetuigschrift dat toegang verschaft tot
betrekkingen van niveau 2 in de Rijksbesturen. Het is bijgevolg
uitgesloten dat de kandidatuur mag geweigerd worden van een
persoon voor de benoceming in de graad van officier van de gemeen-
tepolitie om de eenvoudige reden dat hij enkel in het bezit zou zijn
van het brevet van kandidaat-commissaris en van adjunct-commis-
saris en niet van het brevet van officier van de gemeentepolitie afge-
leverd krachtens het koninklijk besluit van 25 juni 1991,

B, Graadvoorwaarden

Naast de diplomavereisten legt het koninklijk besluit  van
25 juni 1881 graadvoorwaarden op voor de benoeming in een graad
van officier van de gemeentepolitie; de redactie van artikel 1 werd
verduidelijkt en vereenvoudigd zodanig dat lid 2 van dit artikel voor-
taan bepaalt dat om benoemd te worden in een graad van officier
van de gemeentepolitie, men bekleed moet zijn met één van de
graden vermeld onder de artikelen 1 en 2 van het koninklijk besluit
van 13 oktober 1988 tot vaststelling van de graden van het personeel
van de gemeentepolitie of met de graad van aspirant-officier van de
gemeentepolitie,
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Une interprétation trop vestrictive du texte initial de l'article ler,
notamment des alinéas 2 et 4, avait eu pour conséquence que dans
certaines communes ot un appel public aux candidats avait été
lancé pour pourvoir a la vacance d'un emploi de commissaire de
police, les candidatures émanant de membres de la police commu-
nale déja revétus du grade de commissaire de police, mais exercant
leurs fonctions dans une autre commune, avaient été d'office écar-
tées; la nouvelle rédaction de l'article ler, alinéa 2, et 1a suppression
de I'alinéa 4 initial empéche désormais gue cette situation, contraire
4 lesprit de l'arrété, puisse encore se produire.

C. Régime dérogatoire et transitoire — rappel

Les articles 44 & 48 de 'arrété royal du 25 juin 1991 prévoient
certaines mesures transitoires et dérogatoires aux dispositions
prévues aux articles ler et 2 de I'arrété.

Il m'est cependant apparu qu'un certain nombre d'administrations
communales éprouvaient quelques difficultés & appliquer correcte-
ment certains de ces articles (principalement les articles 45, 47 et
43), ‘et que se posaient fréquemment des questions sur le caractére
oaligatoire ou non de ces mesures. Aussi, il me semble opportun
d'apporter ici les précisions suivantes a cet égard.

Tout d’'abord, et de facon générale, il faut rappeler que le régime
transitoire et dérogatoire prévu par l'arrété doit s'imposer aux
communes, lesguelles ne peuvent décider a leur convenance de ne
pas l'appliquer. Les communes devront donc adapler leur réglement
rz2latif aux conditions de nomination aux grades d'officier selon les
uispositions prévues par 'arrété; si ce n'est pas encore le cas, il va de
s0i que les dispositions de l'arrété priment celles du réglement en
vigucur et qu'elles doivent pouvoir étre invoquées au bénéfice des
cuatégories de personnes ainsi visées.

Néanmoins, le principe gue je viens d'évoquer n'empéche pas que
certains candidats & la nomination & un grade d'officier puissent
voir leur candidature écartée (alors gu'ils peuvent invoquer valable-
ment le bénéfice des dispositions dérogatoires prévues par l'arrété),
dans la mesure on ils ne remplissent pas certaines conditions
supplémentaires pour la nomination arrétées par le conseil
communal dens un réglement ad hoc (je pense notamment a
certaines conditions d'ancienneté de service dans un corps de police
ou & certaines exigences spécifiques en matiére de diplomes).

Il faut en effet souligner que les communes peuvent toujours
arréter des conditions de nomination supplémentaires et plus
restrictives que celles déterminées par les arrétés royaux réglant la
matiére.

Enfin, je souhaite encore préciser que la dérogation prévue par
l'article 47 en faveur des officiers de gendarmerie ne peut valable-
ment étre invoquée que par des officiers — et non des sous-offi-
ciers — de gendarmerie en activité de service.

D. L'avis motivé du chef de corps

L'article ler de Y'arrété royal du 25 juin 1991 prévoyait que dans
toutes les procédures de nomination a un grade d'officier de la police
communale, le chef de corps donnait un avis motivé sur les candida-
tures, dont la copie devait étre communiquée au membre du person-
nel concerné. .

Cette disposition a éié modifiée, d'une part dans un souci de clari-
fication de la procédure laquelle semblait susciter des difficultés
d'application pour les communes et d'autre part afin de mieux
aménager la possibilité pour les candidats qui s'estimeraient lésés
par l'avis ainsi rendu, de faire valoir leur point de vue.

L'arrété royal précise désormais que c'est le chef de corps de
chaque candidat & un grade d'officier de la police communale qui
donne un avis sur la candidature de celui-ci. Je tiens a attirer votre
attention sur le nouvel article 172bis de la nouvelle loi communale,
adopté par la loi du 15 juillet 1992, lequel précise qu'en cas d'absence
ou d'empéchement du chef de corps, le bourgmestre désigne le chef
de corps remplacant parmi les membres du corps de police les plus
haut gradés; il appartiendra dés lors & ce remplagant de donner
I'avis motivé dont question.

Par ailleurs, il se peut que le chef de corps ne soit ni absent ni
empéché au sens de l'article 172bis de la nouvelle loi communale,
mais qu'il soit dans Pimpossibilité de rendre I'avis motivé (il est en
mission & l'étranger par exempie}, ou qu'il soit inopportun qu'il
rende un tel avis, parce qu'il est lul-méme candidat. Dans ce cas, il
est déplacé qu'il rende un avis sur sa propre candidature, de méme
que sur celles de ses collégues qui postuleraient aussi pour le méme
emploi. Dans ces cas, I'avis motivé sera donné par le bourgmestre du
candidat, selon la procédure prévue pour le chef de corps.

_De plus, l'article ler de Y'arrété royal stipule que ni le chef de corps
ni le bot_xrgmestre ne peuvent rendre d'avis motivé sur un candidat
qui steraxt un parent ou un allié jusqu'au deuxiéme degré inclusive-
ment.

Een beperkende interpretatie van de oorspronkelijke tekst van
artikel 1, meer bepaald van de leden 2 en 4 had voor gevolg dat in
sommige gemeenten waar een openbare oproep gelanceerd werd
om te voorzien in de vacature van politiecommissariz, de kandida-
turen van leden van de gemeentepolitie die reeds bekleed waren
met de graad van politiecommissaris maar die hun functies in een
andere gemeente uitoefenden, ambtshalve geweigerd werden; de
nieuwe redactie van artikel 1, lid 2, en de opheffing van het oor-
spronkelijk lid 4 verhinderen dat deze toestand die strijdig is met de
geest van de tekst van het besluit, zich voortaan nog zou voordoen.

C. Afwijkings- en overgangsregeling — herinnering

De artikelen 44 tol 48 van het koninklijk besluit van 25 juni 1991
schirijven sommige overgangs- en afwijkingsregelen voor waarin de
artikelen 1 en 2 van het besluit voorzien.

Het is nochtans gebleken dat sommige gemeentebesturen
moeilijkheden ondervonden bij de correcte toepassing van bepaalde
artikelen (vooral de artikelen 45, 47 en 48), en dat ze zich vragen
stelden over het al dan niet verplicht karakter van deze maatre-
gelen. Het lijkt mij dan ook nuttig hier enkele preciseringen
dienaangaande aan te brengen.

Ik wens er eerst en vooral de gemeenten aan te herinneren dat ze
door het besluit voorgeschreven overgangs- en afwijkingsregeling
moeten toepassen en dat ze niet al naar het hen schikt, mogen
beslissen om ze niet toe te passen. De gemeenten zullen dus hun
reglement houdende de benoemingsvoorwaarden in de graden van
officier moeten aanpassen in functie van de bepalingen van het
besluit; in afwachting, spreekt het vanzelf dat de bepalingen van het
besluit primeren op die van het bestaand reglement en moeten
kunnen ingercepen worden in het voordeel van de bedoelde
personen.

Nochtans zal het hiervoren uiteengezet principe niet kunnen
beletten dat de kandidatuur van bepaalde kandidaten voor een
benoeming in de graad van officier van de gemeentepolitie niet zal
worden aanvaard {alhoewel zij een geldig beroep zouden kunnen
doen op de overgangsmaatregelen voorzien in het besluit) in de
mate dat zij niet voldoen aan bepaalde bijkomende benoemings-
voorwaarden, voorzien door de gemeenteraad in een reglement ad
hoce. (Ik denk hierbij aan bepaalde anciénniteitsvoorwaarden in een
gemeentelijk politiekorps of specifieke diplomavereisten).

Het meet inderdaad onderstreept dat de gemeentebesturen te
allen tijde bijkomende en meer restrictieve benoemingsvoor-
waarden kunnen opleggen dan deze voorzien in de betreffende
koninklijke besluiten.

Tenslotte wens ik te benadrukken dat de afwijking voorzien door
artikel 47 ten gunste van de officieren van de rijkswacht, slechts
geldig kan worden ingeroepen door officieren — en niet door onder-
officieren - van de rijkswacht in actieve dienst.

D. Het met redenen omklede advies van de korpschef

Artikel 1 van het koninklijk besluit van 25 juni 1991 voorzag, dat
in alle benoemingsprocedures tot een graad van officier van de
gemeentepolitie, de korpschef een met redenen omkleed advies gaf
over de kandidaturen; waarvan het betrokken personeelslid een
afschrift ontving.

Deze bepaling is gewijzigd, enerzijds met het oog op verduidelij-
king van de procedure die schijnbaar moeilijkheden opleverde voor
de gemeenten, en anderzijds om, aan de gegadigden die zich door
een advies benadeeld achten, beter de mogelijkheid te geven hun
standpunt mee te delen.

Het koninklijk besluit bepaalt dat voor de toekomst, de korpschef
van elke gegadigde voor een graad van officier van gemeentepolitie,
een advies geeft over diens kandidatuur. Ik vestig uw aandacht op
het nieuwe artikel 172bis van de nieuwe gemeentewet, aangenomen
bij de wet van 15 juli 1992; dit artikel bepaalt dat ingeval de korps-
chef afwezig is of wettelijk verhinderd, de burgemeester onder de
politieambtenaren met de hoogste graad, de vervangende korpschef
aanduidt. Het zal dus aan de vervangende korpschef toekomen het
met redenen omkleed advies te verstrekken.

Het is echter mogelijk dat de korpschef noch afwezig is, noch
wettelijk verhinderd in de zin van artikel 172bis van de nieuwe
gemeentewet, maar dat hij toch in de onmogelijkheid verkeert het
met redenen omkleed advies te verlenen (bv. zending naar het
buitenland) of dat het niet opportuun is dat hij een dergelijk advies
verleent, Dit zal het geval zijn wanneer hijzelf gegadigde is voor een
benoeming. Het is inderdaad niet opportuun een advies uit te
brengen over de eigen kandidatuur, noch over de kandidatuur van
collega's die solliciteren voor dezelfde betrekking. In al deze
gevallen zal het met redenen omkleed advies verleend worden door
de burgemeester van de gegadigde, volgens dezelfde voorge-
schreven procedure. .

Bovendien bepaalt artikel 1 van het koninklijk besluit dat noch de
korpschef, noch de burgemeester een met redenen omkleed advies
mogen verstrekken over de kandidaten indien één der kandidaten
hun bloed- of aanverwanten tot en met de tweede graad is.
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Enfin, I'article ler a été modifié également en ce qui concerne la
remise de l'avis motive au candidat. Il est maintenant prévu que le
Ministre de lIntérieur détermine les modalités entourant cette
remise, de méme que les modalités de la remise de commentaires
par le candidat s'estimant 14sé par l'avis rendu.

Ces diverses modalités font I'objet de l'arrété ministériel du
8 juin 1993 relatif & l'avis motivé du chef de corps de la police
communale, applicable non seulement pour la procédure d'avis visée
a l'article ler de I'arrété royal du 25 juin 1991, mais également pour
celle visée a l'article 16 du méme arrété (nomination de l'aspirant
officier de police stagiaire au grade d'aspirant officier de police ou
au grade d'agent de police) ainsi que pour tous Jes autres cas o
Tavis du chef de corps est prévu, a savoir:

— dans les procédures de nomination au grade d’agent de police
ou de garde champétre (arrété royal du 27 octob: = 1986);

— pour l'admission & la formation d'inspecteur et pour la promo-
tion au grade d'inspecteur de police {arrété royal du 13 juillet 1989);

-~ pour 'admission a la formation d’'OPJ APR et pour la nomina-
tion au grade d'inspecteur principal de premiere classe (arrétés
royaux des 13 juillet 1989 et 14 novembre 1986);

— pour le commissionnement du garde champétre en qualité
d'officier de police judiciaire auxiliaire du procureur du Roi {arrété
royal du 18 janvier 1080);

- pour la nomination & titre définilif de I'agent auxiliaire de
roice stagiaire (arrété royal du 27 decembre 1990?

En tout état de cause, il convient de souligner que, outre les moda-
lités formelles déterminées par Farrété ministériel en guestion pour
ce qui concerne la remise de l'avis motivé et des commentaires, il est
toujours loisible a I'autorité communale investie du pouvoir de déci-
sion d'obtenir oralement des informations complémentaires qu'elie
Jjugerait nécessaires au bon traitement du dossier du candidat.

Dans ce cas, j'insiste sur le fait que tant le candidat que le chef de
corps devront étre entendus.

I1. Conditions de recrutrement -
au grade d'aspirant officier de¢ police

Afin d'uniformiser les exigences en matiére d'aptitudes physiques
requises lors du recrutement, larticle 6 de l'arrété royal du
25 juin 1991 preécise désormais que les aptitudes physigues reguises
pour les candidats aspirants officiers de police doivent au moins
répondre aux conditions prevues par Particle 3, 30, de Parrété royal
du 27 octobre 1986 portant les dispositions relatives au recrutement
et & la nomination au grade d’agent de police et de garde champétre;
toute modification qui serait apportée aux conditions prévues a
Yarticle 3, 3o, précité sera donc automatiquement applicable pour le
recrutement au grade d'aspirant officier de police.

ITl. Admission & la formation d'officier
et aux examens — activité de service

A. Conditions de dipiémes pour I'admission a la formation

La possession d’un dipléme ou certificat au moins équivalent a
I'un des diplémes ou certificats pris en considération pour le recrute-
ment aux emplois de niveau 2 dans les administrations de I'Etat est
désormais la condition de dipldme requise, et ce afin de réaliser la
nécessaire uniformité avec les dispositions de l'article ler relatif aux
coxliditions de nomination aux grades d'officier de la police commu-
nale.

B. Examen d'entrée préalable a I'admission a la formation

L'article 18 de l'arrété roya! du 25 juin 1891 prévoit que les
membres de la police communale ne disposant pas d'un dipléme ou
certificat pris en considération pour le recrutement aux emplois de
niveau 1 dans les administrations de I'Etat doivent, préalablement &
leur admission & suivre la formation d'nfficier, réussir un examen
d'entrée urganisé par l'un des centres d'entrainement et d'instruc-
tion agréés pour la formation des officiers.

En vertu de cette disposition, il est dés lors clairement interdit a
tout centre d'entrainement et d'instruction agréé pour dispenser la
formation d'officier, de refuser 'accés & la formation a un candidat
qui aurait présenté avec succés I'examen d'entrée dans un autre
centre agréé.

C. Admission aux examens

L'article 42 de I'arrété royal du 25 juin 1981 précise désormais que

pour étre admis aux examens cléturant chaque année de cours que

comprend le cycle de formation d'officier, les candidats doivent
avoir assisté régulierement au cours.

Artikel 1 tenslotte werd eveneens gewijzigd wat beireft de over-
handiging van het met redenen omklede advies aan de kandidaat.
Het is inderdaad de Minister van Binnenlandse Zaken die de moda-
liteiten van overhandiging bepaalt, evenals de modaliteiten van
overhandiging van commentaren door de gegadigda die zich bena-
deeld acht door het gegeven advies. - ’

Deze verschillende modaliteiten maken het voorwerp uit van een
ministerieel besluit van 8 juni 1993 betreffende het met redenen
omklede advies van de korpschef van de gemeentepolitie, dat niet
alleen van toepassing zal zijn op de adviesprocedure voorziar in
artikel 1 van het koninklijk besluit van 25 juni 1991, maar ook op die
voorzien in artikel 18 van hetzelfde besluit (benoeming van stage-
doende aspirant-officier 'van politie tot aspirant-officier of tot de
graad van politieagent) evenals op alle andere gevallen waarin een
advies van de korpschef is voorzien, te weten ; :

- in de benoemingsprocedures tot de graad van politieagent of
veldwachter (koninklijk besluit van 27 oktober 1986);

— voor de toelating tot de inspecteursopleiding en voor de bevor-
dering in de graad van inspecteur van politie (koninklijk besluit van
13 juli 1989);

— voor de toelating tot de OGP-HPK-opleiding en voor de benoe-
ming in de graad van hoofdinspecteur le klasse (koninklijke
besluiten van 13 juli 1988 en 14 november 1986);

— voor de aanstelling van de veldwachter in de hoedanigheid van
officier van gerechtelijke politie, hulpofficier van de procureur des
Konings (koninklijk besluit van 18 januari 1990);

~ voor de vaste benceming van de stagedoende hulpagent van
politie (koninklijk besluit van 27 december 1990).

Hoe dan ook dient onderstreept te worden dat, naast de door
bedoeld ministerieel besluit vastgestelde formele modaliteiten
betreffende het verstrekken van het met redenen omkleed advies en
van het wederantwoord, de met de beslissingsmacht beklede
gemeentelijke overheid steeds mondeling aanvullende informatie
mag bekomen die ze noodzakelijk zou achten voor de goede afhan-
deling van het dossier van de gegadigde. .

In dat geval dring ik aan op het feit dat zowel de gegadigde als de
korpschef zullen moeten gehoord worden.

If. Voorwaarden tot aanwerving
in de graad van aspirant-officier van politie

Teneinde de aanwervingsvoorwaarden met betrekking tot fysieke
geschiktheid te uniformiseren, voorziet het artikel 8 van het konink-
lijk besluit van 25 juni 1991 voor de toekomst, dat de fysieke
geschiktheidseisen voor kandidaat aspirant-officieren van politie
ten minste moeten beantwoorden aan de voorwaarden voorzien in
het artikel 3, 3°, van het koninkiijk besluit van 27 oktober 1986
houdende de algemene bepalingen aangaande de aanwerving en de
benoeming in de graad van politieagent en veldwachter; elke wijzi-
ging die zou worden aangebracht aan de voorwaarden voorzien in
het genoemde artikel 3, 3°, zal dus automatisch van toepassing zijn
voor de aanwerving in de graad van aspirant-officier van politie.

II1. Toelating tot de opleiding tot officier
en de examens — diensttijd

A. Diplomavoorwaarden voor de toelating tot de opleiding

Het bezit van een diploma of een studiegetuigschrift dat ten
minste gelijkwaardig is met één van de diploma'’s of getuigschriften
die in aanmerking worden genomen voor de aanwerving in de
betrekkingen van niveau 2 bij de Rijksbesturen is vanaf nu de dipio-
mavereiste en dit om de noodzakelijke uniformiteit te realiseren
met de bepalingen van artikel 1 betreffende de voorwaarden tot
benoeming in de graden van officier van de gemeentepolitie.

B. Voorafgaandelijk-toelatingsexamen tot de opleiding

Artikel 18 van het koninklijk besluit van 25 juni 1991 voorziet dat
de leden van de gemeentepolitie die niet beschikken over een
diploma of een studiegetuigschrift die in aanmerking worden
genomen voor de aanwerving in betrekkingen van niveau 1 bij de
Rijksbesturen, voorafgaandelijk aan hun toelating tot de opleiding
in een toelatingsexamen moeten slagen dat door één van de erkende
trainings- en opleidingscentra wordt georganiseerd.

Krachtens deze bepaling is het dus duidelijk verboden voor elk
trainings- en opleidingscentrum erkend om de officierenopleiding te
geven, de toelating tot de opleiding te weigeren aan kandidaten die,
met succes, de toelatingsproef hebben afgelegd in een ander
centrum.

C. Toelating tot de examens
Artike] 42 van het koninklijk besluit van 25 juni 1991 voorziet voor
de tockomst dat de kandidaten regelmatig de lessen moeten gevolgd
hebben om te worden toegelaten tot de examens die elk jaar een
lessencyclus afsluiten,
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Jeattire votre attention sur le fait qu'il appartient au pouvoir orga-
nisateur de chaque centre d'entrainement et d'instruction agréé
d’apprécier au cas par cas si les candidats peuvent étre considérés
comme ayaat suivi lus cours réguliérement ou non; il est en tout cas
exclu que des normes d’absences autorisées, évaluges de fagon géné-
rale en terme de pourcentage par rapport & la durée totale de la
formation, soient édictées par les centres d'instruction.

Je vous informe que je ferai parvenir directement aux pouvoirs
organisateurs des centres d'instruction des directives plus précises
en la matiere,

D. Activité de service

Enfin, je voudrais encore souligner que le méme article 42 prévoit
maintenant que la présence aux cours et la participation aux
examens doivent en tous cas, pour chaque année de cours glie
camprend la formation d'officier, étre assimilées pour moitié au
moins & des périodes d'activité de service.

‘Vous voudrez bien, Monsieur le Gouverneur, indiquer au Mémo-
rial administratif la date & laquelle la présente circulaire a été
publiée au Moniteur belge.

Le Ministre,
L. Tobback.

Ik vestig uw aandacht op het feit dat het aan de irrichtende
macht van elk erkend trainings- en opleidingscentrum toekomt om,
geval per geval, te bepalen wanneer cen kandidast regelmatig de
lessen heeft bijgewoond. Het is echter uitgesloten dat de opleidings-
centra, in algemene termen of in termen van procentuele periodes
;-n‘b.t. de totale opleidingsduur, afwezigheidsnormen zouden vast-
eggen. ,

Ik breng U ter kennis dat ik aan de inrichtende machten van de
opleidingscentra meer precieze richtlijnen in deze materie zal over-
maken.

D. Diensttijd

Tenslotte wens ik te onderstrepen dat hetzelfd artikel 42 nu voor-
ziet dat de aanwezigheid in de lessen en de deelname aan de
examens in elk geval, voor tenminste de helft gelijkgesteld worden
met periodes van actieve dienst, en dit voor elk schooljaar van de
officierenopleiding. :

Ik verzoek U, Mijnheer de Gouverneur, in het Bestuursmemoriaal
de datum aan te geven waarop deze omzendbrief bekendgemaakt
werd in het Belgisch Staatsblad.

De Minister,
L. Tobback.

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE
ET DE L’ENVIRONNEMENT

Approbation d'un type d’apparells & usage médical de radiatens
jonisantes, en application de Varticle 51.1. de l'arrété royal du
28 février 1963 J)ortam réglement général de la protection de la
popiulation et des travailleurs contre le danger des radiations
ionisantes

I’appareil de radiographie De Man Statif colonne, constitué de :

— un générateur haute tension General Medical Merate MGR 30
HF pour une tension maximale de 125 kV et un courant maximal de
500 mA;

- un ensemble radiogéne Comet type DX92H-11/30-125, constitué
du tube radiogéne Comet type DI92H-11/30-125 avec anode tour-
nante et double foyer, placé dans la gaine Comet type DO9,
assemblé par la S.A. Raytec, chaussée Romaine 6, 4360 Oreye
(Bergilers), a été approuvé le 5 mai 1993 {n° R15/17.16.5.93).

MINISTERIE VAN VOLKSGEZONDHEID
EN LEEFMILIEU

Goedkeuring van een type van toestellen voor medisch gebruik van
ioniserende stralingen, in toepassing van artikel 51.1. van het
koninklijk besluit van 28 februari 1963 houdende algemeen regle-
ment op de bescherming van de bevolking en van de werknemers
tegen het gevaar van de ioniserende stralingen

Het toestel voor radiografie De Man Kolomstatief, bestaande uit :

— een hoogspanningsgenerator General Medical Merate MGR 30
HF voor een maximum spanning van 125 kV en een maximum
stroomsterkte van 500 mA;

— een réntgengeheel Comet type DX92H-11/30-125, bestaande uit
de rontgenbuis Comet type DI92H-11/30-125 met draaiende anode en
dubbele focus, geplaatst in het omhulsel Comet type DOS,
samengesteld door de N.V. Raytec, chaussée Romaine §, 4360 Oreye
(Bergilers), werd goedgekeurd op 5 mei 1993 (nr. RIS/17.16.5.93).

MINISTERE DE L'EMPLOI ET DU TRAVAIL

Grefte des tribunaux de Verviers et d’'Eupen
Place vacante de rédacteur (homme ou femme)

Les candidat(e)s sont prié(e)s d'adresser leur demande & Mme le
Ministre de 'Emploi et du Travail, rue Belliard 51, & 1040 Bruxelles,
dans les trente jours qui suivent la publication du présent avis.

Conditions :

1o étre Agé(e) de dix-huit ans accomplis;

20 étre porteur{euse) du certificat d'études moyennes du degré
supérieur ou d'études déclarées équivalents par le Rol ou étre
nommé(e) & titre définitif et avoir exercé les fonctions d'employé au
greffe d’'une cour ou d'un tribunal pendant deux ans au moins;

3¢ avoir déja réussi un examen de maturité comprenant une
épreuve orale et une épreuvé écrite organisé par le Roi, devant un
jury institué par le Ministre de la Justice,

Le docteur ou le licencié en droit est dispensé de cet examen.

Les candidat{e)s doivent. apporter la preuve de la réussite &
I'examen de maturité, prévu par l'article 270 du Code judiciaire.

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

Griffie van de arbeidsrechtbanken te Verviers-Eupen
Vacante betrekking van opsteller (man of vrouw)

De kandidaten worden verzocht hun aanvraag te richten tot
Mevr. de Minister van Tewerkstelling en Arbeid, Belliardstraat 51,
te 1040 Brussel, binnen dertig dagen na de bekendmaking van dit
bericht.

Voorwaarden :’

10 volle achttien jaar oud zijn;

20 houder(ster) zijn van een getuigschrift van hoger middelbaar of
door de Koning gelijkwaardig verklaard onderwijs, of vast benoemd
zijn en gedurende twee jaar het ambt van beambte hebben uit-
geoefend in de griffie van een hof of een rechtbank;

30 geslaagd zijn vaor een door de Koning ingericht maturiteits-
examen, bestaande uit een mondeling en een schriftelijk gedeelte,
voor een examencommissie die wordt ingesteld door de Minister
van Justitie. :

Doctors of licentiaten in de rechten zijn van het examen vrij
gesteld. . : P

De kandidaten dienen bij hun aanvraag een afschrift te voegen
van het bewijs dat ze geslaagd zijn voor het maturiteitsexamen,
voorgeschreven door artikel 270 van het Ggrechtelijk Wethoek.



