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de sécurité d'existence et fixant ses statuts, rendue obligatoire par
arrété royal du 2 mai 1984 (Moniteur belge du 19 mai 1884), sont
d'application.

Art, 8. Le produit de la cotisation visée & l'article 7 est réparti
comune suit, en vue de loctroi des interventions prévues aux arti-
cles2etd4at:

— 0,09 p.c. est réservé aux allocations en cas d'embauche de
personnes appartenant aux groupes & risque visés & Y'article 4;

— 0,12 p.c. est réservé a Vintervention dans les problemes de
garde des enfants des travailleurs visés a l'article 5;

— 0,04 p.c. est réservé au remboursement des frais supportés par
les entreprises en cas de congé éducation de travailleurs a temps
partiel visés a l'article 8.

CHAPITRE IV, — Dispositions finales

Art. 9. Les modalités d'application de la présente convention
collective de travail seront fixées par le conseil d'administration du
Fonds social des grandes entreprises de vente au détail,

Art. 10. Les dépenses des allocations, interventions et rembourse-
ments ne pourront dépasser les montants prévus aux articles 7 et 8.

La Commission paritaire des grandes entreprises de vente au
détail pourra prendre les décisions nécessaires pour limiter le
montant des allocations prévues, interventions et remboursements
afin d'éviter un dépassement des moyens financiers disponibles.
ELle pourrait aussi décider d'affecter aux objectifs visés par
T'article 2 les réserves existantes de la cotisation de 0,18 p.c. des
salaires prévue par la convention collective de travail du
29 mars 1989, conclue au sein de la Commission paritaire des
grandes entreprises de vente au détail, concernant des mesures
touchant en 1989 et 1990 la promotion d'initiatives pour I'emploi en
faveur de groupes a risque parmi les demandeurs d'emploi en appli-
cation de Particle 138 de la loi-programme du 30 décembre 1988,
rendue obligatoire par arrété royal du 27 mars 1990 (Moniteur belge
du 4 mai 1990) . )

Art. 11. La présente convention collective de travail entre en
vigueur le ler janvier 1991 et reste en vigueur jusqu'au 30 juin 1991,
Elle est toutefois prorogée tacitement de six mois en six mois si,
avant son échéance semestrielle, elle n'est pas dénoncée par une des
parties signataires.

En tout état de cause elle cessera d'étre en vigueur le 31 décem-
bre 1892.

Vu pour étre annex¢ a 'arrété royal du 11 mars 1993.

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

F. 93 — 1180

30 AVRIL 1993, — Amété royal modifiant Parrété royal d
17 ,im!vigr 1972.ﬁxant le nombre de membres de ce}!"?aine‘;
commissions paritaires (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment l'article 41;

Vu I‘a::rété royal du 17 janvier 1872 fixant le nombre de membres
(21;! cer_ta;g;tis commissions paritaires, modifié par l'arrété royal du
mai 1991;

bestaanszekerheid en tot vaststelling van zijn statuten, algemeen
verbindend verklaard bij koninklijk besluit van 2 mei 1984 (Belgisch
Staatsblad van 18 mei 1984), zijn van toepassing.

Art. 8. Het met oog op de toekenning ven de tussenkomsten voor-
zien in de artikelen 2 en 4 tot 8, wordt de opbrengst van de bijdrage
bedoeld in artikel 7 verdeeld als volgt :

-~ 0,09 pct. is bestemd voor de toelagen in geval van aanwerving
van personen behorend tot de risicogroepen bedoeld in artikel 4;

— 0,12 pet. is bestemd voor de tussenkomst in de problemen in
verband met de oppas van de kinderen van de werknemers bedoeid
in artiket 5; E

— 0,04 pet. is bestemd voor de terugbetaling van de kosten die
door de ondernemingen worden gedragen in geval van educatief
verlof van deeltijdse werknemers bedoeld in artikel 6.

HOOFDSTUK IV. — Siotbepalingen

Art, 9. De toepassingsmodaliteiten van deze collectieve arbeids-
overeenkomst zullen worden vastgesteld door de raad van bestuur
van het Sociaal Fonds voor de grote kleinhandelszaken.

Art. 10. De uitgaven voor de toelagen, tussenkomsten en terugbe-
talingen zullen de bedragen voorzien in de artikelen 7 en 8 niet
mogen overschrijden.

Het Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken zal de
nodige beslissingen kunnen nemen met oog op de beperking van het
bedrag van de voorziene toelagen, tussenkomsten en terugheta-
lingen teneinde te vermijden dat dit bedrag de beschikbare finan-
ciéle middelen zou overschrijden. Het comité zou ook kunnen
beslissen de bestaande reserves van de bijdrage van 0,18 pet. van de
lonen, voorzien in de collectieve arbeidsovereenkomst van
29 maart 1989, gesloten in het Paritair Comité voor de grote kiein-
handelszaken, betreffende de maatregelen ter bevordering van de
tewerkstelling ten voordele van de risicogroepen onder de werkzoe-
Kenden in 1989 en 1990 in toepassing van artike! 138 van de
programmawet van 30 december 1988, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 27 maart 1990 ( Belgisch Staals-
blad van 4 mei 1990), te bestemmen voor de doeleinden bedoeld in
artike! 2.

Art. 11. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking
op 1 jenuari 1991 en blijft van kracht tot 30 juni 1991. Zij wordt
evenwel elke zes maand stilzwijgend verlengd indien zij voor de
semestriéle vervaldag niet door één van de ondertekenende partijen
wordt opgezegd.

In elk geval houdt deze overeenkomst op van kracht te zijn op
31 december 1892. .

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
11 maart 1993.
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

N. 93 — 1180

30 APRIL 1993. — Koninklijk besluit tot wijziging van het konink-
lijk besluit van 17 januari 1972 tot vaststelling van het aantal
leden van bepaalde paritaire comités (1)

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arb;e‘ldlsg;rel‘eenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 41;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 januari 1972 tot vaststelling
van het aantal leden van bepaalde paritaire comiteés, gewijzigd bij
het koninklijk besluit van 21 mei 1981;

(1) Références au Moniteur beige :

Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Arrété royal du 17 janvier 1972, Moniteur belge du 26 avril 1872.

Arrété royal du 21 mai 1991, Moniteur belge du 5 juin 1991,

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 5 december 1968, Belpisch Staatsblad van 15 januari 1969,

Koninklijk besluit van 17 januari 1972, Belgisch Staatsbiad van
26 april 1972,

Koninklijk besluit van 21 mei 1991, Belgisch Staatsblad van
5 junit 1991,



10858

MONITEUR BELGE — 12.05.1993 — BELGISCH STAATSBLAD

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arréaté et arrétons :

Article ler. L'article ler, 10, de I'arrété royal du 17 janvier 1972
fixant le nombre de membres de certaines commissions paritaires,
modifié par I'arrété royal du 21 mai 1991, est remplacé par la disposi-
tion suivante : '

« 10. La Commission paritaire de l'industrie de la réparation de
navires dans la zone portuaire anversoise est composée de huit
membres effectifs et huit membres suppléants. »

Art, 2, Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
Yexécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 30 avril 1993.
BAUDOQUIN

Par le Roi :

Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid,

Hebben Wij besloten en besiuiten Wij :

Artikel 1, Artikel 1, 10, van het koninklijk besluit van
17 januari 1972 tot vaststelling van het aantal leden van bepaalde
paritaire comités, gewijzigd bij het koninklijk besluit van
21 mei 1991, wordt vervangen door de volgende bepaling :

« 10. Het Paritair Comité voor het scheepsherstellingsbedrijf in
het Antwerps havengebied bestaat uit acht gewone en acht plaais-
vervangende leden. »

Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 30 april 1993.
BOUDEWIJN

Van Koningswege :

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

EXECUTIFS — EXECUTIEVEN

VLAAMSE GEMEENSCHAP —

COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP

N. 93 — 1181

20 JANUARI 1993. — Besluit van de Vlaamse Executieve tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Executieve
van 13 november 1891 houdende vasistelling van de aanwervingsvoorwaarden, de loopbaan en de bezoldiging
van de bijzondere culturele ambten in het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap

De Viesamse Executieve,

Gelet op de wet van 16 juli 1973 waarbij de bescherming van de ideologische en filosofische strekkingen

gewaarborgd wordt, inzonderheid op artikel 20;

Gelet op het decreet van 12 december 1990 betreffende het bestuurlijk beleid, inzonderheid op artike! 95,

gewijzigd bij decreet van 1 juli 1992;

_ Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 13 november 1991 houdende vaststelling van de aanwer-
vingsvoorwaarden, de loopbaan en de bezoldiging van de bijzondere cuiturele ambten in het Ministerie van de

Vlaamse Gemeenschap;

Gelet op het advies van de Directieraad van het Departement Welzijn, Volksgezondheid en Cultuur, gegeven

op 14 december 1992;

Gelet op het akkoord van de Vlaamse minister bevoegd voor begroting, gegeven' op 11 december 1992;
Gelet op het protocol van 21 december 1992 van het Sectorcomité XVIII - Vlaamse Gemeenschap en Vlaamse

Gewest;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,

gewijzigd bij de wet van 4 juli 1989;
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat onverwijld maatregelen moeten worden genomen om de inspectie te verzekeren van een
aantal culturele materies en om de loopbaan van bepaalde culturele ambten te vrijwaren;

Op voorstel van de Vlaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken;

Na beraadslaging,

Besluit :

Artikel 1. Artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Executieve van 13 november 1991 houdende vaststelling
van de aanwervingsvoorwaarden, de loopbaan en de bezoldiging van de bijzondere culturele ambten in het
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap wordt aangevuld als volgt :

« 70 inspecteur, eerstaanwezend inspecteur en eerstaanwezend inspecteur-hoofd van dienst (specialiteit
beeldende kunsten) in het departement welzijn, volksgezondheid en cultuur, administratieve kunst, bestuur

beeldende kunst en musea;

8¢ inspecteur, eerstaanwezend inspecteur en eerstaanwezend inspecteur-hoofd van dienst (specialiteit
musea) in het departement welzijn, volksgezondheid en cultuur, administratie kunst, bestuur beeldende kunst en

musea. »

Art. 2. De Vlaamse minister bevoegd voor ambtenarenzaken is belast met de uit\;oering van dit besluit.

Brussel, 20 januari 1993.

De minister-president van de Vlaamse regering,
L. VAN DEN BRANDE

De Viaamse minister van Onderwijs en Ambtenarenzaken,
L. VAN DEN BOSSCHE



