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MINISTERE DE L'INTERIEUR
ET DE LA FONCTION PUBLIQUE

5 AVRIL 1993. — Circulaire n° 365bis
Création du niveau 2+

Aux administrations et autres services des Ministéres et aux orga-
nismes d'intérét public dont le personnel est soumis a larrété
royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certains
organismes d'intérét public

Madame le Ministre,
Monsieur le Ministre,
i Monsieur le Secrétaire d'Etat,

t.e Moniteur bélge du 2 avril 1993 a publié divers arrétés royaux
relatifs a la création du niveau 2+, sur le plan interdépartemental.

En vue d'organiser de maniére optimale, les transformations

d'autres carriéres particuliéres existantes, dans le niveau 2, j'attire
votre attention sur les différents points suivants :

A. Sur le plan administratif :

Je marque mon accord dés & présent pour que tous les services
publics de la Fonction publique administrative du pouvoir central
puissent transformer les carriéres particuliéres de niveau 2 existant
dans leurs cadres en carriéres du niveau 2+, si ces emplois requié-
rent un titre de gradué. Le déroulement de la carriére restera bien
entendu le méme.

Dans ce cas, les agents titulaires de ce grade et titulaires de ce
titre ou ceux qui, n'étant pas porteur du titre de gradué, ont réussi
un examen d'avancement de grade au grade visé, a I'exclusion de
tout autre agent, seront automatiquement transposés dans ce
niveau.

La conversion des rangs attachés aux grades actuellement du
niveau 2 se fait comme suit :

rangs niv. 2 rangs niv. 2+

22 26
23 27
24 28

25 29

S'il est souhaité la création d'autres carriéres dans le niveau 2+
sur base de nouveaux titres de gradués, non requis dans le niveau 2,
il sera procédé par mon administration & un examen cas par cas, a
la demande du service public concerné.

Je tiens toutefois & attirer votre attention sur le fait que dans ce
cas, un examen d'accesssion au niveau supérieur pour les agents en
fonction sera requis. Des dispositions seront prises dans les cadres
organiques pour maintenir dans le niveau 2 les agents qui
n'auraient pas satisfait & l'examen.

B. Sur le plan pécunaire :

Les agehnts dont la carriére se développe actuellement dans le
niveau 2, conservent, lors du passage au niveau 2+, la classe d'age
attachée & I'échelle de leur grade du niveau 2. .

A Yexclusion de toute autre augmentation, les échelles de traite-
ments attachées aux grades communs passant du niveau 2 au
niveau 2+, seront, & la date du 1er juillet 1893, strictement augmen-
tées de 2 %, en application du protocole n° 143 du 21 février 1992 du
Comité des services publics nationaux, communautaires et régio-
naux.

Par analogie, les échelles de traitements attachées aux grades
particuliers passant du niveau 2 au niveau 2+, sont, elles aussi,
strictement augmentées de 2 % au ler juillet 1993.

Ce qui précéde signifie donc, que les services publics concernés
doivent prendre les mesures exécutoires pour que les agents
pouvant entrer dans le niveau 2+ sur base des propositions faites

MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN
EN AMBTENARENZAKEN

5 APRIL 1993. — Omzendbrief nr. 365bis
Oprichting van niveau 2+

Aan de besturen en andere diensten van de Ministeries en aan de
instellingen van openbaar nut waarvan het personeel onder-
worpen is aan het koninklijk besluit van 8 februari 1973 tot vast-
stelling van het statuut van het personeel van sommige instel-
lingen van openbaar nut

Mevrouw de Minister,
Mijnheer de Minister,
Mijnheer de Staatssecretaris,

In het Belgisch Staatsblad van 2 april 1993 zijr verschillende
koninklijke besluiten bekendgemaakt met betrekking tot de oprich-
ting, op interdepartementaal viak, van niveaus 2+.

Om de omzetting van andere in niveau 2 bestaande bijzondere
loopbanen zo goed mogelijk te organiseren, vestig ik uw aandacht
op de verschillende hierna volgende punten :

A. Op administratief viak :

Ik stem er vanaf nu mee in dat alle overheidsdiensten van het
administratief openbaar ambt van de centrale overheid de bijzon-
dere loopbanen van niveau 2 die in hun personeelsformatie bestaan,
omzetten in loopbanen van niveau 2+, als die betrekkingen een
graduaatsdiploma vereisen. Het verloop van de loopbaan zal uiter-
aard hetzelfde blijven.

In dat geval zullen de ambtenaren die houder zijn van die graad
en van die titel, of degenen die, hoewel zij geen diploma van gegra-
dueerde hebben, geslaagd zijn voor het bevorderingsexamen tot de
bedoelde graad, met uitzondering van etke andere ambtenaar, auto-
matisch overgeheveld worden naar dat niveau.

De omzetting van de rangen die momenteel verbonden zijn aan de
graden van niveau 2, gebeurt als volgt :

rangen niv. 2 Rangen niv. 2+

22 . 26
23 27 .
24 28
25 . 29

Als het invoeren van andere loopbanen in niveau 2+ op basis van
nieuwe graduaatsdiploma’s die niet vereist zijn in niveau 2, gewenst
wordt, zal mijn administratie op verzoek van de betrokken over-
heidsdienst, geval per geval, een onderzoek instellen.

1k wil er evenwel uw aandacht op vestigen dat, in dat geval; een
toelatingsexamen tot het hogere niveau geeist zal worden voor de in
dienst zijnde ambtenaren. Er zullen in de personeelsformaties
maatregelen getroffen worden om de ambtenaren die niet voor het
examen geslaagd zouden zijn, toch in niveau 2 te houden.

B. Op geldelijk vlak :

De ambtenaren, die momenteel een loopbaan in niveau 2 hebben,
behouden bij de overgang naar niveau 2+, de leeftijdsklasse die
verbonden is aan de weddeschaal van hun graad in het niveau 2.

Met uitsluiting van elke andere verhoging, zullen de wedde-
schalen verbonden aan de gemene graden die van niveau 2 naar het
niveau 2+ overgeheveld worden, op 1 juli 1993 strikt verhoogd
worden met 2 %, bij toepassing van protocol nr. 143 van 21 februa-
ri 1992 van het Comité voor de nationale, de gemeenschaps- en de
gewestelijke overheidsdiensten.

Analoog worden de weddeschalen verbonden aan de bijzondere
graden, die van niveau 2 naar niveau 2+ overgeheveld worden, op
1 juli 1993 eveneens strikt verhoogd met 2 %.

Het voorafgaande betekent dus dat .de betrokken overheids-
diensten uitvoeringsmaatregelen moeten nemen, opdat de ambte-
naren die tot niveau 2+ mogen toetreden op basis van de voor-
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par ces services auprés des organes de contréle administratif et
budgétaire bénéficient au ler juillet 1083 d'une augmentation de 2 %.

Des dispositions réglementaires seront prises prochainement
pour fixer les échelles des grades communs du niveau 2+, le groupe
auquel appartiennent ces échelles et 1a classe d'dge correspondant &
Péchelle de traitements de ce niveau. :

C. Sur le plan de 'adaptation des cadres du personnel :

fCelle-ci doit s'effectuer en observant les procédures prévues a cet
effet.

Les propositions qui seront soumises au contrle administratif et
budgétaire ne pourront donner lieu & aucune extension du cadre.

Afin de sauvegarder un emploi au cadre pour les titulaires actuels
des grades du niveau 2 qui ne sont pas porteurs du dipléme de
gradué dans la qualification requise et qui n'auraient pas réussi
Texamen d'accession au niveau 2+, un pool doit étre créé : celui-ci
reprendra les grades de la nouvelle carriére du niveau 2+ ainsi que
les grades de lancienne carriére du niveau 2. Le nombre des
emplois sera mentionné en regard.

Les adaptations du cadre devront étre proposées indépendam-
ment des conclusions de la Radioscopie et des restructurations de
carriére découlant de la révision génerale des barémes pour entrer
en vigueur le 1er juillet 1993.

Etant donné la réforme en profiondeur des cadres qui doit inter-
venir ultérieurement, le cadre de niveau 2 ne peut subir aucune
modification autre que celle résultant du transfert d’'emplois au
niveau 2+.

La proximité de I'échéance du 1er juillet 1993 commande que les
propositions soient soumises dans les délais les plus brefs au
contrdle administratif et budgétaire.

Le Ministre de la Fonction publique,
L. Tobback.

stellen die deze diensten gedaan hebben bij de instanties voor admi-
nistratieve en begrotingscontrole, op 1 juli 1993 een verhoging van
2 % zouden genieten.

Er zullen binnenkort reglementaire schikkingen getroffen worden
om de weddeschalen van de gemene graden van niveau 2+ vast te
stellen, alsook de groep waartoe die weddeschalen behoren en de
le_eftijdsklasse die overeenstemt met de weddeschalen van dat
niveau.

C. Op het vlak van de aanpassing van de personeelsformaties :

De aanpassing moet uitgevoerd worden met inachtneming van de
daartoe voorziene procedures.

De voorstellen die aan de administratieve en begrotingscontrole
onderworpen worden, mogen geen aanleiding geven tfot uitbreiding
van de personeelsformatie.

Ten einde een betrekking in de personeelsformatie te behouden
voor de huidige titularissen van graden in niveau 2 die geen diploma
van gegradueerde in de vereiste kwalificatie hebben en die niet
geslaagd 2ouden zijn in het toegangsexamen tot niveau 2+, moet
een pool opgericht worden : daartoe zullen de graden van de nieuwe
loopbaan van niveau 2+ behoren, alscok de graden van de vroegere
loopbaan van niveau 2. Het aantal betrekkingen moet erbij vermeld
worden.

Aanpassingen van de personeelsformatie moeten lo< van de
conclusies van de doorlichting en de herstructurering van de loop-
banen ten gevolge van de algemene herziening van de wedde-
schalen voorgesteld worden en op 1 juli 1993 in werking treden.

Gelet op de hervorming ten gronde van de personeelsformaties
die later moet plaatsvinden, mag de personeelsformatie van
niveau 2 geen andere wijziging ondergaan dan degene die voort-
vloeit uit de overheveling van betrekkingen naar niveau 2+.

De nakende vervaldag van 1 juli 1993 vereist dat de voorstellen zo
spoedig mogelijk onderworpen worden aan de administratieve en
begrotingscontrole.

De Minister van Ambtenarenzaken,
L. Tobback.

PUBLICATIONS LEGALES ET AVIS DIVERS
WETTELIJKE BEKENDMAKINGEN EN VERSCHILLENDE BERICHTEN

Institutions régionales — Gewaestelijke instellingen

VLAAMSE RAAD

Openbare vergaderingen

Agenda

Dinsdag 27 april 1993

Van 14 uur af :

Onderzoek naar taalgroep en woonplaats betreffende Mevr. J. Leduc.
Benoeming van de Commissie van onderzoek naar de besteding van de KS-gelden.

Reglement. — Beraadslaging.

Aanpassingen in het Reglement voorgesteld door de Commissie voor de Algemene Zaken, het Reglement en

de Verzoekschriften.
Interpellaties (Regl. art. 76) :

1. Interpellatie van de heer G. Annemans tot de heer L. Van den Bossche, Vlaamse minister van Onderwijs en
Ambtenarenzaken, over de Dynamo 2-campagne (Gw. art. 59bis).

2. Interpellatie van de heer L. Van Nieuwenhuysen tot de heer L. Van den Bossche, Vlaamse minister van
Onderwijs en Ambtenarenzaken, over extrasteun voor het nederlandstalig onderwijs te Brussel (Gw. art. 59bis).

3. Interpellatie van de heer J. Van Looy tot de heer L. Van den Brande, minister-president van de Vlaamse
regering, Vlaamse minister van Economie, KMO, Wetenschapsbeleid, Energie en Externe Betrekkingen, en de
heer N. De Batselier, minister vice-president van de Vlaamse regering, Vlaamse minister var. Leefmilieu en
Huisvesting, over moeilijkheden bij de toepassing van het Vlaams reglement op de milieuvergunning

(Gw. art. 107quater).



