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— voor de personeelsieden met een geldelijke anciénniteit tussen
negen en zeventien jaar : 4 %

— voor de personeelsleden met een geldelijke anciénniteit van
achttien jaar en meer: 6 %.

Op dezelfde datum wordt onderdeel B2 van de openbare zieken-
huizen met 1 frank per verpleegdag vermeerderd, teneinde de oplei-
ding van het verplegend en verzorgend personeel aan te moedigen.

§ 2. Vanaf 1 december 1981 wordt onderdeel B2 van de privé-
ziekenhuizen met 0,30 % vermeerderd, teneinde de lasten te dekken
voortvloiend uit de toekenning van een verhoging van de bestaande
loonschalen in de vorm van een funclietoeslag aan de hoofdver-
pleegdkundige(n) met de loonschalen 1.78, 1.78 A, 1.78 S en 1.80 aan
et paramedisch personeel met dezelfde loonschalen, aan de
verpleegkundige(n) dienstfhoofden en ermee gelijk te stellen para-
medici. De toekenning van deze functietoeslag wordt op de volgende
wijze germoduleerd :

~— voor de personeelsleden met een geldelijke anciénniteit van
minder dan negen jaar : 4 %

— voor de personeelsleden met een geldelijke anci&nniteit tussen
negen en zeventien jaar : 4 %

— voor de personeelsleden met een geldelijke anciénniteit van
achttien jaar en meer : 6 %.

Brussel, 25 mei 1892,
Ph. MOUREAUX

N. 92 ~ 2028

9 JUNI 1992. — Ministericel besluit houdende wijziging van het
ministerieel besluit van 20 november 1991 tot vaststelling vaor het
dienstjaar 1992, van de specifieke voorwaarden en regelen die
gelden voor de vaststelling van de prijs per verpleegdag, het
budget van financiéle middelen en het quotum van verpleeg-
dagen voor de zickenhuizen en ziekenhuisdiensten

De Minister van Sociale Zaken,

Gelet op de wet op de ziekenhuizen gegodrdineerd op 7 augus-
tus 1987, inzonderheid op de artikelen 87, 88, 93, 97 en 99;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 oktober 1992 houdende vast-
stelling van het globale budget van het Rijk, zoals bedoeld in
artikel 87 van de wet op de ziekenhuizen, voor de financiering van
de werkingskosten van de ziekenhuizen voor het dienstjaar 1992;

Gelet op het ministerieel besluit van 2 augustus 1986 houdende
bepaling van de voorwaarden en regelen voor de vaststelling van de
prijs per verpleegdag, het budget en de onderscheiden bestandelen
ervan, alsmede van de regelen voor de vergelijking van de kosten en
voor de vaststelling van het quotum van verpleegdagen voor de
ziekenhuizen en ziekenhuisdiensten, gewijzgd bij de ministeriéle
besluiten van 21 april 1987, 11 augustus 1987, 7 november 1988,
12 oktober 1989, 20 december 1989, 23 juni 1990, 10 juli 1990,
28 november 1990, 26 februari 1991, 20 maart 1991, 10 april 1991,
20 november 1991 en 21 november 1991;

Gelet op het ministerieel besluit van 20 november 1991 houdende
vaststelling voor het dierstjaar 1892, van de specifieke voorwaarden
en regelen die gelden voor de vaststellng van de prijs per
verpleegdag, hét budget van financiéle middelen en het quotum van
vepleegdagen voor de ziekenhuizen en ziekenhuisdiensten gewij-
zigd bij het ministerieel besluit van 25 mei 1992;

Gelet op de adviezen van de Nationale Raad voor Ziekenhuisvoor-
zieningen, afdeling Financiering, gegeven op 24 juli 1991 en
5 november 1991;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van § avgustus 1980, de wet van 4 juli 1989 en de wet van 19 juli 1991;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de rechtszekerheid gebiedt dat de ziekenhuisbe-
heerders dringend in kennis worden gesteld van de yoorwaarden en
regelen die gelden vopr de financiering van de ziekenhuizen in 1992,
ten einde hen toe te laten tijdig de nodige maatregelen te ireffen,

Besluit :

Enig artikel. Artikel 15, 1o van het ministerieel besluit van
20 november 1981 houdende vastsielling, voor het dienstjaar 1992,
van de specificke voorwaarden en regelen die gelden voor de vast-

— pour le personned dont l'ancienneté pécuniaire se situe entre
neuf et dix-sept ans : 4 %

— pour le personnel dont I’ancienneté pécuniaire est de dix-huit
ans et plus : 6 %.

A la méme date, 1a sous-partie B2 des hépitaux publics est
augmentée de 1 franc par journée afin d'encourager la formation du
personnel infirmier et soignant.

§ 2. A partir du 1er décembre 1991, la sous-partie B2 des hopitaux
privés est augmentée de 0,30 % en vue de couvrir les charges décou-
lant de 'octroi d'une augmentation sur les barémes existants sous
forme de complément fonctionnel aux infirmier(e)s en chef bénéfi-
ciant des échelles 1.78, 1.78 A, 1.78S et 1.80 ainsi quau personnel
paramédical bénéficiant des mémes échelles, et aux infirmier{e)s
chef de service et paramédicaux y assimilables. L'octioi dé’ ce
complément fonctionnel est modulé de la facon suivante :

-~ pour le personnel dont 'ancienneté pécuniaire est inférieure &
neuf ans :4 %

— pour le personnel dont I'ancienneté pécuniaire se situe ‘entre
neuf et dix-sept ans: 4 %

— pour le personnel dont 'ancienneté pécuniaire est de dix-huit
ans et plus: 6 %.

Bruxelles, le 25 mai 1992. )

Ph. MOUREAUX

F. 92 -~ 2028

9 JUIN 1992, ~ Arrété ministériel modifiant Parrété ministériel du
20 novembre 1991 fixant, pour Pexercice 1992, les conditions et les
régles.spécifiques qui régissent la fixation du prix de la journée
d’hospitalisation, le budget des moyens financiers et le quota de
journées d’hospitalisation des hdpitaux et services hospitaliers

Le Ministre des Affaires sociales,

Vu la loi sur les hopitaux, coordonnée le 7 aoit 1987, notamment
les articles 87, 88, 93, 97, 99; .

Vu I'arrété royal du 17 octobre 1991 fixant pour l'exercice 1992 le
budget global du Royaume, visé & l'article 87 de la loi sur les hépi-
taux pour le financement des frais de fonctionnement des hépitaux;

Vu l'arrété ministériel du 2 aoiit 1986 fixant pour les hdpitaux et
les services hospitaliers les conditions et régles de fixation du prix
de la journmée d’hospitalisation, du budget et de ses éléments ainsi
que les régles de comparaison du coiit et de la fixation du quota des
journées, modifié par les arrétés ministériels des 21 avril 1987,
11 aolt 1987, 7 novembre 1988, 12 octobre 1989, 20 décembre 1989,
23 juin 1990, 10 juillet 1990, 28 novembre 1990, 26 février 1991,
20 mars 1991, 10 avril 1991, 20 novembre 1991 et 21 novembre 1991;

Vu larrété ministériel du 20 novembre 1991 fixant, pour l'exer-
cice 1992, les conditions et les régles spécifiques qui régissent la
fixation du prix de la journée d’hospitalisation des hopitaux et
services hospitaliers, modifié par larrété ministériel du 25 mai 1992;

Vu les avis du Conseil national des établissements hospitaliers,
section Financement, donnés le 24 juillet 1991 et le 5 novembre 1991;

Vu les lois sur le Comseil dEtat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § er, modifié par la loi du 9 aofit 1980, 1a loi du
4 juillet 1989 et la loi du 19 juillet 1991;

Vu Purgence;

Considérant que la sécurité juridique impose qu'il faut d'urgence
informer les gestionnaires des hdpitaux des conditions et des régles
en vigueur pour les financement des hipitaux en 1992, afin qu’ils
puissent prendre en temps utile les mesures nécessaires,

Arréte :
Article unique. L'article 15, 1o de l'arrété ministériel du 20 novem-
bre 1991 fixant, pour 'exercice 1992, les conditions et les régles
spécifiques qui régissent la fixation du prix de la journée d'hospitali-
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stelling van de prijs per verpleegdag, het budget van financiéle
middelen en het quotum van verpleegdagen voor ziekenhuizen en
ziekenhuisdiensten wordt aangevuld als volgt :

« Deze percentages worden provisionneel toegestaan en zullen
herzien worden op grond van de reéle kosten van ieder ziekenhuis. »

Brussel, 9 juni 1992, )
Ph. MOUREAUX

sation, le budget des moyens financiers et le quota de journées
d'hospitalisation des hipitaux et services hospitaliers, est complété
comme suit ;

« Ces pourcentages sont accordés a titre provisionnel et seront
revus sur base des cothis réels de chaque hépital. »

Bruxelles, le 9 juin 1992.
Ph. MOUREAUX

MINISTERIE VAN TEWERKSTELLING EN ARBEID

N. 92 -~ 2029

25 MEI 1992. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst wvan
7 februari 1991, gesloten in het Paritair Comité voor het wasserij-,
ververij- en ontveitingsbedrijf, inzake de verbetering van de
kwaliieit van de arbeid (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op
artikel 28;

Gelet op het verzoek van het Paritair Comité voor het wasserij-,
ververij- en ontvettingsbedfijf; -

A?)p dde voordracht van Onze Minister van TewerKstelling. en
rbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst.van 7 februari 1991,
gesloten in het Paritair Comité voor het wasserij-, ververij- en
on{)vgétingsbedrijf, inzake de verbetering van de kwaliteit van de
arpeiqa,

* Art, 2, Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 25 mei 1992,

BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr, M. SMET

Bijlage

Paritair Comité voor het waéserij-,
ververij- en ontvettingsbedrijf

Collectieve arbeidsovereenkomst van 7 februari 1991

Verbetering van de kwaliteit van de arbeid

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing
op de werkgevers, de  werklieden en werksters van *de onder-
nemingen ressorterend onder het Paritair Comité voor het
wasserij-, ververij- en ontvettingsbedrijf.

Art. 2. Er zal op het niveau van het « Gemeenschappelijk Fonds
om de sociale vooruitgang in de sectoren van de wasserij, ververij
en ontvetting te bevorderen » een paritaire werkgroep worden opge-
richt, bestaande uit vertegenwoordigers van werkgevers- en werk-
nemersorganisaties,

Art. 3. De werkgroep, zoals bedoeld in artikel 2, heeft tot doel het

arbeidsklimaat in de sector te onderzoeken en maatregelen te
nemen die de kwaliteit van de arbeid verbeteren.

MINISTERE DE L’EMPLO! ET DU TRAVAIL

F. 92 — 2029

25 MAI 1992. — Arrété royal rendant obligatoire Ia convention
collective de travail du 7 février 1991, conclue au sein de la
‘Commission paritaire des blanchisseries et des entreprises de
teinturerie et dégraissage, concernant ’'amélioration de la qualité
du travail (1)

BAUDOUIN, -Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut,

Vu la loi du § décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment l'article 28;

Vu la demande de la Commission paritaire des blanchisseries et
des entreprises de teinturerie et dégraissage;
Sur la proposition de Notre Ministre de YEmploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons ;

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail du 7 février 1991, reprise en annexe, conclue au sein de la
Commission paritaire des blanchisseries et des entreprises de tein-
turerie et dégraissage, concernant I'amélioration de la qualité du
travail.

Art. 2. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
V'exécution du présent arrété, s

Donné & Bruxelles, le 25 mai 1992.

BAUDOUIN

Parle Roi @
Le Ministre de YEmploi et du Travail,
Mme M. SMET

Annexe

——

Commission paritaire des blanchisseries
et des entreprises de teinturerie et dégraissage

—

Convention collective de travail du 7 février 1991

Amélioration de la qualité du travail

Article ler. La présente convention collective de travail est
d’application & tous les employeurs, travailleurs et travailleuses
ressortissant & la Commission paritaire des blanchisseries et des
entreprises de teinturerie et dégraissage.

Art. 2. Un groupe de travail, composé de représentants des organi-
sations d'employeurs et de travailleurs, sera constitué au niveau du
« Fonds commun pour favoriser le progrés social dans les secteurs
de la blanchisserie, de la teinturerie et du nettoyage ».

Art. 3. Le groupe de travail prévu 4 l'article 2, a pour objectif
d'enquéter sur l'atmosphere de travail dans le secteur et de prendre
des mesures pour améliorer la qualité du travail.

(1) Verwijzing naar het Belgisch Siaatsblad: ‘
‘Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1963,

2

(1) Référence au Moniteur balge:
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.



