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Art. 8. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 22 juni 1992.,

BOUDEWIIN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

N. 92 — 1718

19 JUNI 1992. ~ Ministerieel besluit tot uitvaering van artikel 51,
" § 2, van het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering (1) -

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Gelet op het besluitwet van 28 december 1944 betreffende de
magtschappelijke =zekerheid der arbeiders, inzonderheid op
artikel 7, gewijzigd bij de wetten van 14 juli 1951, 14 februari 1061,
16 april 1963, 11 januari 1967, 10 oktober 1967, de koninklijke
besluiten nr. 13 van 11 oktober 1978 en nr. 28 van 24 maart 1982, en
de wetten van 22 januari 1985 en 30 december 1988;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering, inzonderheid op artikel 51, §2;

Gelet op de wet van 25 april 1983 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoordineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat het akkoord afgesloten door de Minister van Tewerkstelling en
Arbeid met de tuinbouwsektor in werking treedt op 1 juli 1992 en
dat het dus aangewezen is dat de overeengekomen wijziging van de
werkloosheidsreglementering op hetzelfde ogenblik in werking
treedt,

Besluit :

Artikel 1. Voor de toepassing van het koninklijk besluit van
25 november 1991 houdende de werkloosheidsreglementering wordt
een dienstbetrekking die onttrokken is aan de toepassing van de
wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 decem-
ber 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders,
uitgeoefend bij een werkgever die ressorteert onder het Paritair
Comité voor het tuinbouwbedrijf, als een passende dienstbetrekking
beschouwd in zoverre het bedrag van het door de werkgever
betaalde loon minstens gelijk is aan de minimumuurlonen voorzien
in de collectieve arbeidsovereenkomsten van 11 juni 1992 betref-
fende de invoering van een minimumuurloon voor het seizgen- en
gelegenheidswerk in de sector van de fruitteelt en in sommige
ondernemingen van de tuinbouwsector.

Art. 8. Notre Ministre de I'Emploi et du Travail est chargé de
Texécution du présent arrété.

Donné a Bruxelles, le 22 juin 1992.
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de I'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

F. 2 ~ 1718

19 JUIN 1992, — Axrété minisiériel en exécution de P'article 51, 82
de ’arrété royal du 25 novembre 1991, portant réglementation du
chémage (1)

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

Vu Yarrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la séecurité sociale
des travailleurs, notamment Varticle 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967, 10 octo-
bre 1887, les arrétés royaux no 13 du 11 octobre 1978 et no 28 du
24 mars 1982, et les lois des 22 janvier 1985 et 30 décembre 1988;

Vu l'arrété royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
ch6émage, notamment l'article 51, § 2;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
Particle 15;

Vul'urgence;

Vu les lois sur le Conseil d'EEtat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § 1er, modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu l'urgence motivée par le fait que Tlaccord conclu entre le
Ministre de I'Emploi et du Travail et le secteur horticole entre en
vigueur le 1er juillet 1992 et qu'il est done indiqué que I'adaptation de
la réglementation chomage convenue entre en vigueur au méme
moment,

Arxéte :

Article 1e, Pour lapplication de l'arrété royal du 25 novem-
bre 1991 portant réglementation du chdmage est réputé convenable
un emploi seustrait 3 Yapplication de la loi du 27 juin 199 révisant
Parrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurite sociale des
travailleurs, exercé aupréds d'un employeur qui ressortit & la
Commission paritaire pour les entreprises horticoles, pour autant
que le montant du salaire, payé par 'employeur, égale au moins les
salaires horaires minimums prévus par les Conventions collectives
du "1l juin 1992 relatives a lintroduction d'un salaire horaire
minimum pour le travail saisonnier et le travail occasionnel dans le
iecteur de la culture fruitiére et certaines entreprises du secteur

orticole.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staaisblad :

Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van
30 december 1944.

Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staatsblad van 16 december 1951.

Wet van 14 februari 1961, Belgisch Staatsblad van 15 februa-’

ri 1981,
Wet van 16 april 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1963.
Wet van 11 januari 1967, Belgisch Staatsbiadvan 14 januari 1967.
Wet van 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967,
Koninklijk besluit nr. 13 van 11 oktober 1978, Belgisch Staatsblad
van 31 oktober 1978.
Koninklijk besluit nr. 28 van 24 maart 1982, Belgisch Staatsblad
van 26 maart 1982,
Wet van 22 januari 1985, Belgisch Staatsblad van 24 januari 1985.
Wet van 30 december 1988, Belgisch Staatsblad van b januari 1989.
Koninklijk besluit van 25 november 1991, Belgisch Staatsbladvan
31 december 1991.

(1) Références au Moniteur belge :

Arrété-loi du 28 décembre 1944, Moniteur belge du 30 décem-
bre 1944,

Loi du 14 juillet 1951, Monjteur belge du 16 décermbre 1951,

1.0i du 14 février 1961, Moniteur belge du 15 février 1961.

Lot du 16 avyil 1983, Moniteur belge du 23 avril 1963.

Loi du 11 janvier 1967, Moniteur belge du 14 janvier 1667,

Loi du 10 octobre 18687, Moniteur belge du 31 octobre 1967.

Arrété royal no 13 du 11 octobre 1978, Moniteur belge du 31 ecto-
bre 1978,

Arcété royal no 28 du 24 mars 1082, Moniteur belge dv
26 mars 1982, :

Loi du 22 janvier 1985, Moniteur belge du 24 janvier 1985.

Loi du 30 décembre 1988, Moniteur belge du § janvier 1988,
. Airgégf royal du 25 novembre 1981, Moniteur belge du 31 décem-

re .
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Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 1992 en houdt op van
kracht te zijn op 1 januari 1994,

-Brussel, 19 juni 1992.
Mevr. M. SMET

Ari. 2. Le présent arrété entre en vigueur le 1lev juillet 1992 et
cessera d’étre en vigueur le ler janvier 1894,

Bruxelles, le 19 juin 1992,
Mme M, SMET

N. 92 — 1719

23 JUNI 1992. — Ministerieel besluit tot wijziging van artikel 56 yan
het ministerieel besluit van 26 november 1991 houdende de
toepassingsregelen van de werkloosheidsreglementering (1)

‘ De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Geelet op de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de maat-
schappelijke zekerheid der arbeiders, inzonderheid op artikel 7,
gewijzigd bij de wetten van 14 juli 19561, 14 februari 1961,

6 april 1963, 11 januari 1967, 10 oktober 1967, de koninklijke
desluiten nr. 13 van 11 cktober 1878 en nr. 28 van 24 maart 1982, en
de wetten van 22 januari 1985 en 30 december 1988;

Gelet op het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de
werkloosheidsreglementering, inzonderheid op artike] 81;

Gelet op het ministerieel besluit van 26 november 1991 houdende
de toepassingsregelen van de werkloosheidsreglementering,
inzonderheid op artikel 56;

Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut ven sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Gelet op de wetten op de Raad van State, - gecodrdineerd op
12 januari 1873, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1949;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door het feit
dat de Regering beslist heeft dat de maatregelen voorzien bij dit
besluit nog een budgettair effect dienen te hebben voor het
jaar 1992, hetgeen het noodzakelijk maakt om zonder verwijl de
instanties en organismen, belast met de praktische uitvoering van
de werkloosheidsreglementering van deze maatregelen op de
hoogte te brengen zodat zj tijdig met de behandeling van de
dossiers kunnen beginnen,

Besluit:

Artikel 1. In artikel 56 van het ministerieel besluit van 26 novem-
ber 1991 houdende de toepassingsregelen van de werkloosheidsre-
glementering, worden de volgende wijzigingen aangebracht :

A) § 1 wordt vervangen door de volgende bepalingen :

« § 1, De werkloosheidsduur wordt uitgedrukt in maanden.

Om het aantal maanden te bekomen wordt het aantal uitkeringen
bekomen als volledig werkloze gedeeld door 26.

In afwijking van het tweede lid tellen de periodes van onvrijwillig
deeltijdse arbeid als een maand werkloosheid per maand gedurende
dewelke de betrokken werknemer minstens een halve uitkering
ontvangen heeft, berekend volgens de bepalingen van artikel 101,
§ 1 van het koninklijk besluit.

F, 92 — 1719

.23 JUIN 1992. — Arrété ministériel modifiant article 56 de I'arrété

ministériel du 26 novembre 1981 portant les modalités d’applica-
tion de la réglementation du chémage (1)

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

Vu I'arrété-loi du 28 décembre 1944 concernant la sécurité sociale
des travailleurs, notamment larticle 7, modifié par les lois des
14 juillet 1951, 14 février 1961, 16 avril 1963, 11 janvier 1967, 10 octo-
bre 1967, les arrétés royaux ne 13 du 1] octobre 1978 et n° 28 du
24 mars 1982, et les lois des 22 janvier 1985 et 30 décembre 1888;

Vu l'arrété royal du 25 novembre 1991 portant réglementation du
chémage, notamment l'article 81;

Vu Parraté ministérie! du 26 novembre 1891 portant les modalités
d'application de la réglementation du chdémage, notamment
Yarticle 56;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d'intérét
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale, notamment
Tarticle 15;

Vu l'urgence;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment l'article 3, § ler, modifié par la loi du 4 juillet 1989;

Vu lurgence motivée par le fait que le gouvernement a décidé que
les mesures prévues par le présent arrété doivent encore avoir un
effet budgétaire pour ’année 1992, ce qui nécessite d’en aviser sans
délai les instances et organismes chargés de Yexécution pratique de
la réglementation chémage afin qu'ils puissent commencer & temps
le traitement des dossiers,

Arréte :

Article ler. A l'article 56 de Parrété ministériel du 26 novem-
bré 1991 portant les modalités d'application de la réglementation du
chémage, sont apportées les modifications suivantes :

A) le § ler est remplacé par les dispositions suivantes :

« § ler, La durée du chomage est exprimée en mois.

Pour obtenir le nombre de mois, on divise par 28 le nombre d'allo-
cations percues comme chémeur complet.

Par dérogation a Palinéa 2, les périodes de travail & temps partiel
involontaire comptent pour un mois de chémage par mois au cours
duquel le travailleur concerné a touché au moins une demi-alloca-
tion, calculée selon les dispositions prévues & Yarticle 101, § ler de
l'arrété royal.

(1) Verwijzingen naax het Belgisch Staatsblad :

Besluitwet van 28 december 1944, Belgisch Staatsblad van
30 december 1944;

Wet van 14 juli 1951, Belgisch Staatsblad van 16 december 1951;

) VIVQ%tl van 14 februari 1961, Belgisch Staatsblad van 15 februa-

ri H

Wet van 16 april 1963, Belgisch Staatsblad van 23 april 1863;

Wet van 11 januari 1967, Belgisch Staatsblad van 14 januari 1967;

Wet van 10 oktober 1967, Belgisch Staatsblad van 31 oktober 1967;

Koninklijk besluit nr. 13 van 11 oktober 1978, Belgisch Staatsblad
van 31 oktober 1978;

Koninklijk besluit nx. 28 van 24 maart 1982, Belgisch Staatsblad
van 26 maart 1982;

Wet van 22 januari 1985, Belgisch Staatsbhlad van 24 januari 1985;

Wet van 30 december 1988, Belgisch Staatsbladvan 5 januari 1989;

Koninklijk besluit van 25 november 1991, Belgisch Staatsblad van
31 december 1991;

Ministerieel besluit van 26 november 1991, Belgisch Staatsblad
van 25 januari 1992,

(1) Références au Moniteur beige :

Arrété-loi du 28 décembre 1944, Moniteur belge du 30 décem-
bre 1944;

Loi du 14 juillet 1951, Moniteur belge du 16 décembre 1951;

Loi du 14 février 1861, Moniteur belge du 15 février 1961;

Loi du 16 avril 1963, Moniteur belge du 23 avril 1963;

Loi du 11 janvier 1967, Moniteur belge du 14 janvier 1967;

Loi du 10 octobre 1967, Moniteur belge du 31 octobre 1967;

Arrété royal ne 13 du 11 octobre 1978, Moniteur belge du 31 octo-
bre 1978;

Arrété royal no- 28 du 24 mars 1982, Moniteur belge du
26 mars 1982;

Loi du 22 janvier 1985, Moniteur belge du 24 janvier 1985;

Loi du 30 décembre 1988, Moniteur belge du 5 janvier 1989;

Arrété royal du 25 novembre 1991, Moaiteur belge du 31 décem-
bre 1991; -

Arrété ministériel du 26 novembre 1891, Moniteur belge du 25 jan-
vier 1992.



