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d} Wanneer de werknemer gebruik maakt van een vervoermiddel
ander dun een gemeenschappelijk openbaar vervoermiddel, wordt
de tussenkomst van de werkgever per effectief gewerkte dag vastge-
steld door het maandbedrag van de prijs van de trienkaart voor het
overeenstemmend aantal kilometer te delen door 21,66.

Deze regeling doet geen afbreuk aan bestaand voordeligere rege-
lingen of gebruiken op het vlakke van de onderneming (bijvoor-
beeld : wanneer de onderneming terugbetaalt op basis van een
weekabonnement blijfl die regeling gehandhaafd en deelt men het
weekbedrag door 5).

HOOFDSTUK IV
Inwerkingtreding en duur van de overeenkomst

Art. 3. Deze collective arbeidsovereenkomst treedt in werking op
1 oktober 1991 en is gecloten voor onbepaaide tijd.

Zij kan door een van de partijen worden opgezegd mits een opzeg-
gingstermijn van zes maanden gegeven bij een ter post aangete-
kende brief gericht aan de voorzitter en aan de organisaties verte-
genwoordigd in het Paritair Comité voor de textielnijverheid uit bet
administratief arrondissement Verviers.

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
10 april 1992.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,

Mevr. M. SMET

N. 92 — 1322 [C — 12170}

10 APRIL 1992. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19quater
van 10 februari 1992, gesloten in de Nationale Arbeidsraad, tot
wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19fer van
5 maart 1991 tot vervanging van de colleclieve arbeids-
overeenkomst nr. 19 van 26 maart 1975 betrcffende de finan-
ciéle bijdrage van de werkgever in de prijs van het vervoer van de
werknemers (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op de
artikelen 18 en 28;

Gelet op de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19ter van
5 maart 1991 tot vervanging van de collectieve arbeidsovereenkomst
nr. 19 van 268 maart 1975 betreffende de financiéle bijdrage van de
werkgever in de prijs van het vervoer van de werknemers, gesloten
in de Nationale Arbeidsraad en algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van respectievelijk 21 mei 1991 en 7 mei 1975;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

Op de voordracht van Onze Minister van Tewerkstelling en
Arbeid, .

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst nr, 19quater gesloten
op 10 februari 1992 in de Nationale Arbeidsraad tot wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19fer van 5 maart 1991 ot
vervanging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19 van
26 maart 1975 betreffende de financiéle bijdrage van de werkgever
in de prijs van het vervoer van de werknemers.

d} Lorsque le travailleur utilise un moyen de transport autre qu'un
moyen de transport en commun public, l'intervention de I'employeur
est fixée par jour effectivement presté en divisant psar 21,66 le
montant mensuel du prix de la carte de irain pour le nombre de kilo-
metres correspondant.

Ce réglement ne porte pas préjudice aux réglements ou usages
plus avantageux existant au niveau de I'entreprise (par exemple :
lorsque Fentreprise rembourse sur base d'un abonnemeni hebdoma-
daire, ce réglement reste d'application et on divise le montant
hebdomadaire par 5). .

CHAPITRE IV
Entrée en vigueur et durée de la convention

Art. 3. La- présente convention collective de travail entre en
vigueur le 1t octobre 1991 et est conclue pour une période indéter-
minée. )

Elle peut étre dénoncée par une des parties moyennant un préavis
de six mois, par lettre recommandée a la poste, adressée au prési-
dent et aux organisations représentées au sein de la Commission
paritaire de l'industrie textile de I'arrondissement admir ‘stratif de
Verviers.

Vu pour étre annexé a l'arrété royal du 10 avril 1992,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,

Mme M. SMET

F. 92 — 1322 [C — 12170}

10 AVRIL 1992. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail no 19quater du 10 février 1992, conclue au
sein du Conseil national du Travail, modifiant la convention
collective de travail ne 19¢er du 5 mars 1981 remplacant la
convention collective de travail ne 19 du 26 mars 1975 concernant
Pintervention financiére de Vemployeur dans le prix des trans-
ports des travailleurs (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment les articles 18 ot
28;

Vu la convention collective de travail n° 19fer du 5 mars 1991
remplacant la convention collective de travail n® 19 du 26 mars 1975
concernant l'intervention financiére de I'employeur dans le prix des
transports des travailleurs, conclues au sein du Conseil national du
Travail et rendues respectivement obligatoires par les arréiés
royaux des 21 mai 1991 et 7 mai 1975;

Vu la demande du Conseil nationat du Travail;

Sur la proposition de notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail ne 19quater, reprise en annexe, conclue le 10 février 1992 au
sein du Conseil national du Travail, modifiant la convention collec-
tive de travail nv 19ter du 5 mars 1991 remplacant la convention
collective de travail no 19 du 26 mars 1975 concernant l‘interventiqn
financiere de I'employeur dans le prix des transports des travail-
leurs.

(1) Verwijzingen naar het Belgisch Staatsblad :

Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969.

Koninklijk besluit van 21 mei 1991, Belgisch Staatsblad van
4 juni 1991.

Koninklijk besluit van 7 mei 1975, Belgisch Staatsblad van
5 juni 1975,

(1) Références au Moniteur belge :
L.oi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969.
Arrété royal du 21 mai 1991, Moniteur belge du 4 juin 1991.

Arrété roval du T mai 1975, Moniteur belge du 5 juin 1975.
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Art. 2. Onze Minister van Tewerkstelling en Arbeid is belast met
de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Parijs, 10 april 1982,
BOUDEWIIJN

Van Koningswege :
De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

Bijlage

Nationale Arbeidsrand

Collectieve arbeidsovereenkomst nr. 19quater van 10 februari 1992
tot wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 1%ter van
5 maart 1991 tot vervanging van de collectieve arbeidsovereen-
komst nr. 19 van 26 maart 1975 betreffende de financiéle bijdrage
van de werkgever in de prijs vaa het vervoer van de werknemers.
(Overeenkomst geregistreerd op 20 februari 1992 onder het
nr. 29.647/CO/CNT)

Artikel 1. In artikel 2 van de collectieve arbeidsovervenkomst
nt. 19tervan 5 maart 1991 tot vervanging van de collectieve arbeids-
overeenkomst nr. 19 van 26 maart 1975 betreffende de financiéle
bijdrage van de werkgever in de prijs van het vervoer van de werk-
nemers wordt tussen het tweede en het derde lid het volgende lid
ingevoegd :

« Niettemin blijft onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst
van toepassing op de bedienden, die het voordeel genieten van deze
overeenkomst en wier jaarlijkse bezoldiging na 1 januari 1991 de
900 00D F zou overschrijden, op voorwaarde nochtans dat die over-
schrijding enkel uit een aanpassing van hun bezoldiging op grond
van e¢en loonindexeringsovereenkomst voortvloeit ».

Art. 2. Onderhavige collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten
voor een bepaalde tijd van elf maanden. Zij heeft uitwerking op
1 februari 1992 en houdt op van kracht te zijn op 31 december 1992,

Gezien om te worden gevoegd bij het koninklijk besluit van
10 april 1992.

De Minister van Tewerkstelling en Arbeid,
Mevr. M. SMET

N. 92 — 1323 [S-C — 12171]

10 APRIL 1992. — Koninklijk besluit waarbij algemeen verbindend
wordt verklaard de collectieve arbeidsovereenkomst nr. 51 van
10 februari 1992 betreffende outplacement, gesloten in de Natio-
nale Arheidsraad (1)

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 5 december 1968 betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités, inzonderheid op de
artikelen 18 en 28;

Gelet op het verzoek van de Nationale Arbeidsraad;

A (gp.dde voordracht van onze Minister van Tewerkstelling en
rbeid,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij ©

Artikel 1. Algemeen verbindend wordt verklaard de als bijlage
overgenomen collectieve arbeidsovereenkomst nr, 51 gesloten op
10 fetbruari 1992 in de Nalionale Arbeidsraad; betreffende outplace-
ment.

Art. 2. Notre Ministre de 'Emploi et du Travail est chargé de
I'exécution du présent arrété.

Donné a Paris, le 10 avril 1992.
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

Annexe

Conseil national du Travail

Convention collective de travail ne 19quater du 10 février 1992 modi-
fiant la convention collective de travail n° 1%ter du 5 mars 1991
remplacant la convention collective de travail n° 19 du
26 mars 1975 concernant l'intervention financiere de l'employeur
dans le prix des transports des travailleurs.

(Convention enregistrée le 20 février 1992, sous le ne 29.647/CO/
CNT)

Article ler. Dans larticle 2 de la conventlion collective de travail
ne 19ter du 5 mars 1991 remplacant la convention collective de tra-
vail n° 19 du 26 mars 1975 concernant l'intervention financiére de
l'employeur dans le prix des transports des travailleurs, l'alinéa
suivant est inséré entre les alinéas 2 et 3 :

« La présente convention reste néanmoins applicable aux
employés hénéficiaires de cetie convention et dont la rémunération
annuelle viendrait a dépasser la somme de 900 000 F aprés la date
du ler janvier 1991, A condition toutefois que ce dépassement résulte
uniquement d'une adaptation de leur rémunération sur la base
d'une convention en matiére d'indexation salariale ».

Art. 2. La présente convention collective de travail est conclue
pour une durée déterminée de onze mois. Elle produit ses effets le
ler février 1992 et cessera d'étre en vigueur le 31 décembre 1992

Vu pour étre annexé a l'arrété royal du 10 avril 1992,

Le Ministre de 'Emploi et du Travail,
Mme M. SMET

F. 92 — 1323 {S-C - 12171)

10 AVRIL 1992. — Arrété royal rendant obligatoire la convention
collective de travail ne 51 du 10 février 1992 relative i I'outplace-
ment, conclue au sein du Conseil national du Travail (1)

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présenis et a venir, Salut.

Vu la loi du 5 décembre 1968 sur les conventions collectives de
travail et les commissions paritaires, notamment les articles 18 et
28;

Vu la demande du Conseil national du Travail;

Sur la proposition de Notre Ministre de 'Emploi et du Travail,

Nous avons arrété et arrétons :

Article ler. Est rendue obligatoire la convention collective de
travail ne 51 relative & I'outplacement, reprise en annexe, conclue le
10 février 1992 au sein du Conseil national du Travail.

{1) Verwijzing naar het Belgisch Staatsblad :
Wet van 5 december 1968, Belgisch Staatsblad van 15 januari 1969,

(1) Référence au Moniteur belge :
Loi du 5 décembre 1968, Moniteur belge du 15 janvier 1969,



