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Afdeling 1Il. — Samenstelling

o Art. 18. Het Subregionaal Comité bepaalt de samenstelling van de Commissie Tewerkstelling-Vorming-
nderwijs.
Het legt haar samenstelling aan de Executieven ter goedkeuring voor.

Art. 19. De Executieven benoemen eenparig de voorzitter van de Commissie Tewerkstelling-Vorming-
Onderwijs, die eenstemmig door het Subregionaal Comité voorgesteld wordt. Bij gebrek aan een eenstemmig
voorstel, kiezen de Executieven eenparig de voorzitter. Hij is niet stemgerechtigd.

Art. 20. De Commissie Tewerkstelling-Vorming-Onderwijs bestaat -
. tlio voor maximaal één vierde uit leden voorgesteld door de representatieve werkgevers- en werknemersorga-

nisaties; .

2¢ voor maximaal één vierde uit leden voorgesteld door de drie onderwijsnetten, met inachtneming van de
aanwezigheid van het onderwijs voor sociale promotie;

30 voor maximaal één vierde uit leden voorgesteld door de erkende diensten voor beroepsopleiding;

40 voor maximaal één vierde uit leden gekozen op basis van hun bekendheid, voorgesteld door de Hoge Raad
voor Voortgezeite Opleiding of geacht representatief te zijn van de kringen van de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn of van de jeugdbescherming.

Art. 21. De leden worden voor zes jaar bencemd. Elk lid dat uit de Commissie Tewerkstelling-Vorming-
Onderwijs uittreedt wordt binnen de drie maanden vervangen. In dit geval voleindigt het nieuwe lid het mandaat
van zijn voorganger.

HOOFDSTUK IIl. — Slotbepalingen

Afdeling I. — Ovérgangsbepalingen

Art. 22. De maatregelen genomen ten opzichte van het Subregionaal Comité voor Arbeidsbemiddeling en
Vorming ingesteld door het akkoord van 25 april 1990, dat het onderwerp uitmaakt van het besluit van de Waalse
Gewestexecutieve van 5 juli 1990 betreffende de financiering, de begroting, het personeel van en het toezicht op
het Subregionaal Comité voor Arbeidsbemiddeling en Vorming in Sankt Vith, van het besluit van de Waalse
Gewestexecutieve van 5 juli 1990 tot benoeming van de-leden van het Subregionaal Comité voor Arbeidsbe-
middeling en Vorming in Sankt Vith, alsmede van het besluit van de Waalse Gewestexecutieve van 20 decem-
ber 1990 tot benoeming van de Voorzitter van het Subregionaal Comité voor Arbeidsbemiddeling en Vorming in
SanktVith, van de Voorzitter van de Commissie Arbeidsbemiddeling-Vorming-Onderwijs en van de afgevaardigde
:lran di Waalse Gewestexecutieve bij het Comité, zijn van toepassing op het Subregionaal Comité ingesteld door

it akkoord.

Afdeling II. — Regeling van de geschillen

Art. 23. Etke Executieve wijst onder de licenciaten en doctoren in de rechten één lid van het samenwerkings-
gerecht aan waarin artikel 1 van de wet van 23 januari 1989 op het rechtscollege bedoeld in de artikelen 92bis, §5
en § 6, en 94, § 3, van de bijzondere wet van 8 augustus 1990 tot hervorming der instellingen voorziet.

Afdeling IIl. — Inwerkingtreding

Art. 24. Voor de verdragsluitende partijen treedt dit akkoord in werking op de datum waarop de decreten tot

goedkeuring ervan in werking treden.
Gegeven te Namen op 18 juli 1991.

Voor de Waalse Gewestexecutieve :

De Minister van Tewerkstelling,
belast met de Landinrichting, het Natuurbehoud en de Industriegebieden voor het Waalse Gewest,

E. HISMANS

Voor de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap :

De Gemeenschapsminister van Media, Volwassenenvorming,
Gehandicaptenbeleid, Sociale Hulp en Beroepsomscholing,

K.H. LAMBERTZ

BRUSSELSE HOOFDSTEDELIJK GEWEST — REGION DE BRUXELLES-CAPITALE

-

MINISTERIE
VAN HET BRUSSELSE HOOFDSTEDELIIK GEWEST

N. 92 — 1292
3 MAART 1992. — Besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-

tieve tot vaststelling van de organieke personeelsformatie van de
Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arheidsbemiddeling

De Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,

Gelet op artikel 107guater van de Grondwet;

Gelet op de wet van 16 maart 1954 betreffende de controle op
sommige instellingen van openbaar nut, gewijzigd bij het koninklijk
beshuit nr. 431 van 5 augustus 1986, inzonderheid op artikel 11;

_ Gelet op de wet van 25 april 1963 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut voor de sociale zekerheid en sociale
voorzorg;

MINISTERE
DE LA REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
F. 92 — 1202 -
3 MARS 1992. — Arrété de I'Exéculif de la Région de Bruxelles-
Capitale fixant le cadre organique du personnel de 1'Office
régional bruxellois de 'Emploi

L'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capitale,

Vu l'article 107quater de la Constitution;

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contréle de certains orga-
nismes d'intérét public, modifiée par l'arrété royal n° 431 du
5 aoGt 1986, notamment I'article 11;

Vu la loi du 25 avril 1963 sur la gestion des organismes d’intérét
public de sécurité sociale et de prévoyance sociale;
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Gelet op de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming
der instellingen, gewijzigd bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988
en bij de bijzondere wet van 16 januari 1989 betreffende de financie-
ring van de Gemeenschappen en de Gewesten, inzonderheid op arti-
kelen 6, IX, 78, 83, 87, § 4, en 96;

Gelet op de wet van 28 december 1984 tot afschaiffing of herstruc-
turering van sommige instellingen van openbaar nut, inzonderheid
op artikel 14;

Gelet op de bijzondere wet van 12 januari 1989 met betrékking tot
de Brussclse Instellingen, inzonderheid op artikelen 4 en 38;

Gelet op het koninklijk besluit van 18 okiober 1988 tot vaststelling
van de datum van gedeeltelijke inwerkingtireding van artikel 14 van
de wet van 28 december 1984 tot afschaffing of herstructurering van
sommige instellingen van openbaar nut;

. Gelet op het koninklijk besluit van 16 november 1988 tot vaststel-
l}pg van de organisatie en de werking van de Brusselse Geweste-
lijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het koninklijk besluit van 13 maart 1989 tot vaststelling
van het statuut en de graden van directeur-generaal en adjunct-
directeur-generaal van de Brusselse Gewestelijke Dienst voor
Arbeidsbemiddeling;

Gelet op het gemotiveerd verslag van het basisoverlegcomité van
de Brusselse Gewestelijke Dienst voor Arbeidsbemiddeling,
gegeven op 26 april 1991,

Besluit :

Artikel 1. De organieke formatie van de Brusselse Gewestelijke
Dienst voor Arbeidsbemiddeling is vastgesteld als volgt :

A. Administratief personeel
Niveau 1
Directeur-generaal ................ e
Adjunct-directeur-generaal ................o...
Hoofdinspecteur-directeur ...............c0unnn
Adjunt-adviseur-hoofd vandienst ................
Eerstaanwezend inspecteur-hoofd vandienst .....
Adjunct-adviseur..........ooiiiiiiniiiiana.,
Inspecteur of eerstaanwezend inspecteur (*) ......

Eerstaanwezend industrieel ingenieur-hoofd van
dienst ... .. i i e r e it

Eerstaanwezend industrieel ingenieur
Industrieel ingenieur

Vertaler-revisor of eerstaanwezend vertaler-
revisor of vertaler-directeur (*)

Psycholoog ......... et etereaaarieneaaaas

Inspecteur-boekhouding ................ooln

Bestuurssecretaris ..........oc.iiiiieaiineaan 15
Niveau 2

Adjunct-inspecteur 2e kiasse of adjunct-inspecteur
1e klasse of eerstaanwezend adjunct-inspecteur {*)

[ - - A -

- a2

- e

Hoofdbemiddelaar
Vertaler of eerste vertaler of hoofdvertaler........

Maatschappelijk assistent of maatschappelijk
assistent le klasse of eerstaanwezend maatschap-
pelijk assistent (*) .......... ...l 3
Gegradueerd ziekenverpleger of gegradueerd
ziekenverpleger le klasse of eerstaanwezend

gegradueerd ziekenverpleger (*) ..............un 1
Hoofdassistent-psychotechnicus ...o............. 2
Hoofdprogrammeur

Programmeur leklasse.................... N 2
Programmeur 2e klasse

Eerstetekenaar ...........covirveennreneecannes 1
Tekenaar

Bestuurschef ........c.ccoviiiiiiininriennnenns 6

Assistent-psychotechnicus of assistent-psychotech-
nicus le klasse of eerstaanwezend assistent-
psychotechnicus (*) ............ocoiviiiiiian

Vu la loi spéciale de réformes institutionnelles du 8 aott 1980,
modifiée par la loi spéciale du 8 aoiit 1988 et par la loi spéciale du
16 janvier 1989 relative au financement des Communautés et des
Régions, notamment les articles 6, IX, 78, 83, 87, § 4, et 96;

. Vu la loi du 28 décembre 1984 portant suppression ou restructura-
tion de certains organismes d'intérét public, notamment l'article 14;

Vu la loi spéciale du 12 janvier 1989 relative aux institutions
bruxelloises, en particulier les articles 4 et 38; :

Vu l'arrété royal du 18 octobre 1988 fixant la date d'entrée en
vigueur partielle de I'article 14 de la loi du 28 décembre 1984 portant
su;l),glgression ou restructuration de certains organismes d'intérét
public;

Vu Parrété royal du 18 novembre 1988 fixant l'organisation et le
fonctionnement de I'Office régional bruxellois de 'Emploi;

Vu l'arrété royal du 13 mars 1989 fixant le statut et les grades du
directeur général et du directeur général-adjoint de YOffice
régional bruxellois de 'Emploi;

Vu Favis motivé du Comité de concertation de base de I'Office
Régional bruxellois de 'Emploi, donné le 26 avril 1991,

Décide :

Article I¢r. Le cadre organique de I'Office régional bruxellois de
I'Emploi, est fixé comme suit :

A. Personnel administratif
Niveau 1

Directeur général
Directeur général adjoint ...................0000
Inspecteur en chef-directeur. ....................
Conseiller adjoint-chef de service ................
Inspecteur principal-chef de service ..............
Conseilleradjoint ........ooinieiiiiiiiiieian.
Inspecteur ou inspecteur principal {*)
Ingénieur industriel principal-chef de service ... ..

[ -] [ - - IR -

Ingénieur industriel principal

Ingénieur industriel

Traducteur réviseur ou traducteur réviseur prin-

cipal ou traducteur-directeur (*)..................

Psychologue ........cccvviiiiinninninnaniencos,

Inspecteur comptable .................. feeeeaae

Secrétaire d'administration
Niveau 2

Inspecteur adjoint de 2e classe ou inspecteur

adjoint de lre classe ou inspecteur adjoint prin-

L 31 o T R 2

Placeurenchef .........cccciiiviiiiiieiients 14

Traducteur ou traducteur principal ou traducteur

chef (") .o i s 1

Assistant social ou assistant social de 1re classe ou

assistant social principal (*) ...l

ey
O et LD e

Infirmier gradué ou infirmier gradué de Ire classe
ou infirmier gradué principal (*) .................
Assistant chef en travaux psychotechniques ...... 2
Chef programmeur . )
Programmeurde Ireclasse.................o0.0e 2
Programmeur de 2e classe

Dessinateur principal .........cocoiiiiiiaiiiian 1
Dessinateur

Chef administratif ...........ccooiiiiiiiiniiins 6

Assistant en travaux psychotechniques ou assis-
tant de Ire classe en travaux psychotechniques ou
assistant principal en travaux psychotechni-
ques (*) : 6

........................................
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Bemiddelaar of eerste bemiddelaar 76
Revisor-boekhouding ......cccovievieaneiinne. 2
Onderbureauchef........cciiviiiiiiniiiiiianun, 5
Directiesecretaris of eerstaanwezend dire@'oﬁ-/

eretaris(®) ... oivieieni it 2
Rekenplichtigopsteller ..............ooiviennn 3
Opsteller ....cooverenninrasiiainiiieiienacianes 11
Niveau 3
Hoofdklerk-typist{e) ..........cocieininoen . 3
Hoofdklerk ....ccvvvveinurniariireerinranneaes 16
Hoofdoperateur mechanograaf 2e klasse — opera-
teur mechanograaf le klasse — operateur mecha-
nograaf 2e klasse......o.oveeiiiiiiiiiiiiine. 2
Klerk-typist{(}e of ° eerstaanwezend  klerk-
tyPISt(E) (®) vovvririii e 5
Klerk of eerste klerk......... Ceereeaenas P 31
Niveau 4
Hoofdbeambte .......cocvvviaeienrinncrocnsones 2
Hoofdkamerbewaarder of eerstaanwezend hoofd-
kamerbewaarder(®) .......iiieiiiiiniiiieianine 1
Telefonist of eerstaanwezend beambte (*)..... e 3
Bode-kamerbewaarder of eerstaanwezend bode-
kamerbewaarder (*°} ........ Cetsarenivecinsenens 2
B. Meesters-, vak- en dienstpersoneel
Niveau 4
Eerstevakman A.....c.covnnvranrnnnrosnsrancss 1
Autobestuurder-mecanicien of eerste vakman-
rijtuigmecanicien (*}........ eerraresesrieieann 2
Geschoold werkman B of eerste vakman (*) ....... 2-

Hulparbeider B of geschoold werkman A (*)

() Toepassing van het principe van de vlakke
loopbaan. ‘

Art. 2. De titularis van de afgeschafte graad van hoofd-arbeidsbe-
middeling le klasse blokkeert een betrekking van adjunct-adviseur.

De twee titularissen van de afgeschafte graad van hoofdarbeids-
bemiddeling 3e klasse blokkeren twee betrekkingen van bestuurs-
secretaris.

De titularis van de afgeschafte graad van beroepsadviseur blok-
keert een betrekking van bestuurssecretaris.

De twee titularissen van de afgeschafte graad van beroepsadvi-
seur blokkeren twee betrekkingen van bestuurssecretaris.

De titularis van de afgeschafte graad van eerste technisch adjunct
blokkeert een betrekking van bestuurschef.

De titularis van de afgeschafte graad van hoofdklerk-stenotypist
blokkeert een betrekking van hoofdklerk-typist.

De drie titularissen van de afgeschafte graad van klerk-stenoty-
pist blokkeren drie betrekkingen van klerk:typist.

Art. 3. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 1 maart 1989.

Art. 4. Het lid van de Brusselse Hoofdstedelijke Executieve,
bevoegd voor het Tewerkstellingsbeleid, wordt met de uitvoering
van dit besluit belast.

Brussel, 3 maart 1992.

De Minister-Voorzitter van de Brusselse Hoofdstedelijke Execu-
tieve, belast met Ruimtelijke Ordening, Ondergeschikte Besturen
en Tewerkstelling,

Ch, PICQUE

De Minister belast met Financién, Begroting,
Openbaar Ambt en Externe Betrekkingen,

J. CHABERT

Placeur ou placeur principal (*)
Réviseurcomptable ...........c.oveiiiaiiian 2
Sous-chefdebureau ......co.oieviveennaes

Secrétaire de direction ou secrétaire principal(e)

dedirection (*} ......cciiiiiiin Cavaeens RN 2
Rédacteur comptable ............... cereenan vens 3
Reédacteur .......... i e ieieaaas e 11

Niveau 3

Commis-dactylographe-chef ....... reanaen cerees 3
Commis-chef........cooieininiienninnna eeeaes 16

Chef opérateur-mécanographe de 2e classe —
opérateur-mécanographe de lre classe — Opéra-
teur-mécanographe de 2e classe ....... cerereeens 2

Commis-dactylographe ou commis-dactylographe

principal (*) .........ooel cetaredersaceiaensans 5

Commis ou commis principal (") 1
Niveau 4

Agentenchef ........... Cesenanen etesenereanas

Chef huissier ou chef huissier principal (*) ........

Téléphoniste ou agent principal (*} ....... Ceeneans .
Messager-huissier ou messager-huissier prin-
cipal(®}........... eesrasessenrseennonens vnseies
B. Personnel de maitrise, gens de métier et de service
Niveau 4
Premier ouvrier spécialiste A........... vessnenne

Conducteur d’auto-mécanicien ou premier ouvrier
spécialiste-mécanicien de véhicule (*) ............

Ouvrier qualifié B ou premier ouvrier spécia-
liste (*) ..... ceirasesssrenarasaans

Manceuvre B ou ouvrier qualifié A (*).............

N W N

[

sessnas

N

(*) Application du principe de la carriére plane.

Art. 2. Le titulaire du grade supprimé de chef de placement de
Ire classe blogue un emploi de conseiller-adjoint.

Les deux titulaires du grade supprimé de chef de placement de
3e classe bloquent deux emplois de secrétaire d'administration.

Le titulaire du grade supprimé de conseiller professionnel bloque
un emploi de secrétaire d'administration.

Les deux titulaires du grade supprimé de conseiller professionnel
principal bloguent deux emplois de secrétaire d'administration.

Le titulaire du grade supprimé d'adjoint technique principal
bloque un emploi de chef administratif.

Le titulaire du grade supprimé de commis sténodactylographe-
chef blogque un emploi de commis dactylographe-chef.

Les trois titulaires du grade supprimé de commis-sténodactylo-
graphe blogquent trois emplois de commis-dactylographe.

Art. 3. Le présent arrété produit ses effets le 1¢r mars 1989.

Art. 4. Le membre de I'Exécutif de la Région de Bruxelles-Capi-
tale, compétent pour la Politique de 'Emploi, est chargé de I'exécu-
tion du présent arrété.

; Bruxelles, le 3 mars 1892.

Le Ministre-Président de I'Exécutif de 1a Région de Bruxelles-Capi-
tale, chargé de '’Aménagement du Territoire, des Pouvoirs locaux
et de 'Emploi .

Ch. PICQUE

Le Ministre chargé des Finances, du Budget,
de la Fonction publique et des Relations extérieures,

X J. CHABERT



