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Gelot op de dringende noodzakelijkheld overwegende dat het onontbecerlijk is, overwijld de noodzaketijke
mantregelen te nemen om de uilvoering van artikel 13 van het decreet van 10 junt 1890 houdende oprichting van
cen « Dienststelle der Deutschsprachigon Gemeinschait fiir Personen mit einer Behinderung sowie fiir die
besondere soziale Flrsorge » te waarborgen en deze Dienst 7o snol mogelijk operationeel te maken met het oog op
de overdracht van opdruchicn, het personcel en de goederen stammend ult het Rijksfonds voor de soclale
reclassering van de minder-validen, van de opdrachten van het Fonds voor medische, sociule en pedagogische
zorg voor gehandicapten en van het Fonds voor bijzondere socinle bijstandsverlening san de Duitstalige
Gemeenschap; : .

l?g}gt ;)p het met redenen omkleed advies van hel Hoger Qverleg-comité, gegoven op 22 oktober 1691 (protocol
nr. 1).

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Medla, Volwassencenvorming, Gehandicaptenbeleid,
Soclale Hulp en Beroepsomscholing,

Besluit ;

Arxitkel 1. De personeclslormatie van de « Dienststelie der Doutselisprachigen Gemeinschaft fiir Personen mit
einor Behinderung sowie fiir dic besondere sozisle Tiirsorge » wordt als volgl vastgelegd :

Directeur — hoofd van dienst. ...... PP N e R 1
Bestuurssecretaris of adjunct-adviseur of adviseur (*). ... ....... e e e 1
Maatschappelijk werker of muatschappelijk werker le klusse of cerstuanwezend maatschappelijlc 1
DL L P T R R ED
Bestuursehef .o oovi i bee e Ceenan e e s e
Onderburesuchef. ... oo voviviieniionn, e s e e e e s Ceaies 2
ST Te ) 14 7c1 %5 R R TR R R e e
Klork-typist of eerste klerk-typist (") .......... freainen ey v eie e erersars s 1

(*) toepassing vin het beginsel van de viakke loophaan

Axt, 2. Voor de overname van de personeclsledon van het Rijksfonds voor de soeinle reclassering van de
minder-validen die de Duitstalige Gomeensghap door het koninklijlk beslult van 1 maart 1981 overdragen werden
gelden volgende betrekkingen, vanaf 1 januari 1891, voor de betrekkingen bedoeld in artikel 1@

BT PRy 11t TSI R TR T T R R

Onderbureauchel, ..o vvievnivoinns DS O vt eereanen 1

RODACLOUL Lo v v v v nasoressisovansssonrssisrsnes e PPN Seeranns
Klerk-typist of eersie klerl-typist (*} oo vvevnvrcoiiinin i i 1

Axt. 3. Dit besluit treedt in werking op de dag van #ijn bekendmaking in het Belgiseh Staatsblad.

Art. 4. De Gemeenschapsminister van Media, Volwassenenvorming, Gehandicaptenbeleid, Soelale Hulp en
Beroepsomscholing is belast met de nitvoering van dit besluit.

Tupen, 24 februari 1892

Voor de Executieve van de Dultstulige Gemeenschup

- , De Voorzitter,
Gemoenschapsministor van Financeién, Gezondhoid en Gezin, Sport en Toerisime,

J.MARAITE

De Gemeensehapsminisier van Media, Volwassenenvorming,
Gehandicaplenbeleid, Sociale Hulp en Beroepsomscholing,

K.H. LAMBERTZ

D. 92 — 1019

24. FEBRUAR 1992, — Erlafi der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschalt zar Festleguny des Statuts und
des Diensigrades fiir den Direktor der Dienststelle dor Deutschsprachigen Gemeinschalt fir Personen mit
einer Behinderung sowie fiir die besondere soziale Fiirsorge

P aad

Die Exckutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Aulgrund des Dekretes vom 19, Juni 1980 sur Schalfung ciner Dienststelle der Deutschsprachigen

ﬁen;einsrl;!;aft flir Personen mil einer Behinderung sowie fiir die besondere sozinle Fiirsorge, insbesondere des
viikels 13;

Aufgrund des Koniglichen Erlasses vom 8, Januar 1973 zur Fesilegung des Personalstatuts bestimmter
Einrichtungen 6ffenllichen Interesses, wie or abgetindert wurde;

Aufgrund des Koniglichen Erfasses vom 8. Januar 1973 zur Festlegung der Besoldungsregeln des Personals
bestimmter Einrichtungen 6ffentlichen Interesses, wic er abgeiindert wurde;

Aufgrund des Einverstéindnisses des Vorsitzenden, Gemeinschaftsminister {iir das Personal und den
Haushali, vom 12, Februar 1992;

Aufgrund des giinstigen Gutachtens der Finanzinspektion vom 31. Januar 1992;

Anfgrund des Binverstiindnisses des Ministers fiir den dffentlichen Dienst vom 8. Sepiember 198;

Aufgrund des DProtolcolls Nr, $/16/01 vom 22, Oktober 1991 {iber die Verhandlung des Sektorenausschusses
Nr. XIX der Deutschsprachigen Gemeinschalt;
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In Erwdgung der koordinierien Gesetze vom 3. August 1919 und 27. Mai 1847 zur Absicherung der
Wiederaufnahme der mobilisierten Belgier in fhr Dicnstverhillinis und zur Gewilhrung eines Priorithtsrechts fiie
den Zugang zu oifentlichen Stellen fir Kriegsinvaliden, Altklimpfor, Widerstandsmitglieder, politische
Gefangene, Kriegswitwen und -waisen, Deportierte, Arbeitsverweigerer und andere Opler der Krioge 1914-1018
und 1940-1945; .

In Brwégung des Kbniglichen Erlasses Nr. 3 vom 18, April 1007 zur Forderung einer vereinfachien
Anwerbung oder Einstellung in den 8ffentlichen Dienst von Personen, die wegen vollstindiger oder teilweisex
SchlieBung von Steinkohlezechen entlassen wurden;

In Erwiigung des Gesetzes vom 26, Mirz 1966 zur Vereinfachung der Anwerbung fiir den dffontlichen Dienst
von Personen, die bei der technischen Kooperation mit den Entwicklungsliindern Dienste versehen baben;

In Erwagung des Gesetzes vom 13. Juli 1976 iiber die Personalstiirke an Offizieren und des Statuts des
Personals der Armee; :

In Erwéigung, daf £ir die Stelle eines Direktors die verschiedenen Priorititsrechte nicht angewendet werden
kénnen, weil dies mit der besonderen Art und den Anforderungen dieser Stelle sowie mit den spezifischen
Aufgaben der Dienststelle nicht vereinbar wiire;

Aufgrund der am 12. Januar 1873 koordinierten Geselze Uber den Staatsrat, insbesondere des Artikels 3, §1,
abgelindert durch die Gesetze vom 9. August 1990, 16, Juni 1883 und 4. Juli 1089;

Aufgrund der Dringlichkeit, da es unbedingt exforderlich ist, unverziglich die notwendigen MafBinahmen zu
treffen, um die Austiihrung des Artikels 13 des Dekretes vom 19, Juni 1980 beziiglich der Einrichtung einer
Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschalt fiir Personen mit einer Behinderung sowie fir die besondere
sozinle Fiirsorge zu gewithrleisten und um ~ in Hinblick auf die Ubertragung der Aufgaben, des Personals und
der aus dem Nationalfonds zur sozialen Wiedereingliederung von Behinderten stammenden Giiter an die
Deutschsprachige Gemeinschatt, der Aufgaben des Sozial-Medizinisch-Padagogischen Fonds zur Behindex-
tenpflege sowie des Fonds fiir die besondere soziale Fiirsorge — zu einem schnellstméglichen Funktionieren der
besagten Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschatt flir Personen mit einer Behinderung sowie fiir die
besondere soziale Fiirsorge zu gelangen;

Auf Vorschlag des Gemeinschafisministers fiir Medien, Erwachsencnbildung, Behindertenpolitik, SozialhilEe
und Berufsumschulung,

Beschliefit :

Artikel 1. Vorbehalilich der Bestimmungen des vorliegenden Erlasses sind die Kéniglichen Erlasse vom
8. Januar 1978 zur Festlegung des Personaistatuts bestimmter Einrichlungen dffentlichen Interesses und vorm
8. Januar 1073 zur Festlegung der Besoldungsregeln des Personals bestimmter Eintichtungen Sffenilichen
Interesses sowie die Bestimmungen, dio diese Irlasse abiindern, ergéinzen oder ersetzen werden, anwendbar auf
die in Artikel 13 des Dekrets vom 19, Juni 1990 zur Schatfung einer Dienststelle dex Deutischsprachigen
Gemeinschaft fiir Pecsonen mit einer Behinderung gowie Hir die besondere soziale Firsorge vorgesehene
Funktion eines Direktors. .

Art. 2. Dem in Artikel 13 desselben Dekretes vorgesehenen Dircktor der Diensistelle wird der Dienstgrad
eines dienstleitenden Direktors im Rang 14 zuerkannt. Entsprechend wird ihm die Gehaltsskala 14/1 zuerkannt.

Art. 3.§ 1. Zur Besetzung derin Artikel 2 vorgesehenen Stelle wird diese durch den fiir die Behindertenpalitik
zustindigen Gemeinschaltsminister fiir offen erkldrt, und er nimmt einen Bewerberaufruf durch eine Mitteilurg
im Belgischen Staatsblatt vor.

Diese Mitteilung enthiilt :

— die offene Stelle;

~ die Zulassungsbedingungen;

— die Fristen und die niheren Bestimmungen {iir das Einreichen der Bewerbungen und der gegebenenfalls
einzureichenden Unterlagen,

§ 2. Die in § 1 vorgesehenen Zulassungsbedingungen sind :

1o Belgier sein;

90 von einwandireier Fiihrung sein;

3v die biirgerlichen und polilischen Rechte ianechaben;

40 der Milizpflicht gentigen; :

50 mindestens 35 und hichstens 50 Jahre alt sein;

6o korperlich tauglich sein;

70 mindestens 15 Jahre Berufserfahrung in det Leitung von Einrichtungen [ir die Irziehung und die Pllege
und/oder die Ausbildung von Personen mit einer Behinderung aufweisen kénnen;

g° mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im 8ifentlichen Verwaltungsbereich mit einem sozlalen
Tatigkeitsfeld aufweisen knnen; .

9o die griindlichen Kenntnisse der deutschen Sprache nachwelsen.

Art. 4. Um giiltig zu sein, mufl die Bewerbung per Einschreiben innerhalb von 10 Kalendertagen ab dem
ersten Arbeitstag nach der Verdffentlichung im Belgischen Staatsblatt eingereicht werden,

Es gilt das Datum des Poststempels.

Art. 5. Fiir die Ernennung aufgrund des Artikels 13 des Dekretes vom 19, Juni 1090 kann man sich nicht auf
die Prioritdtsregeln berufen, vorgesehen durch :

jo die koordinierten Gesetze vom 3. August 1919 und 97. Mai 1947 zur Absicherung der Wiederau{nahme der
mobilisierten Belgier in ihr Dienstverhéiltnis und zur Gewshrung eines Priorititsrechis fiir den Zugang zu
&ffentlichen Stellen fiir Kriegsinvaliden, Altkémpfer, Widerstandsmitglieder, politische Gefangene, Kriegswitwen
und -waisen, Deportierte, Arbeilsverweigerer und andere Opfer der Kriege 1914-1918 und 1640-1945;

90 den Koniglichen Erla3 Nr. 3 vom 18. April 1067 zur Forderung einer vereinfachten Anwerbung oder
Einstellung in den dffentlichen Dienst von Personen, die wegen vollstindiger oder teilweiser Schlieflung von
Steinkohlzechen entlassen wurden;

30 das Gesetz vom 26. Mirz 1988 zur Vereinfachung der Anwerbung fiir den bffentlichen Dienst von
Personen, die bei der technischen Kooperation mit den Entwicklungsliindern Dienste versehen haben;

A 40 das Gesetz vom 13. Juli 1978 iiber die Personalstiirke an Offizieren und des Statuts des Personals der
rmee. :

Art, 6. Nach Uberprifung der giiltig eingegangenen Bewerbungen legt der fiir die Behindertenpolitik
zustéindige Gemeinschaftsminister der Exckutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft eine begriindete

* Klassierung der Kandidaten vor.
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Axt. 7, Der vorliegende Xrlaf titt am Tage seiner Versifentlichung imn Belgischen Staatsblattin Kraft.

Art. 8. Der Gemeinschoftsministor fiic Medien, Erwachsenenbildung, Behindertenpolitik, Sozlalhilfe und
Berulsumschulung ist mit der Durchtihrung des vorliegenden Erlasses beauftragt,

Tupen, den 24, Februar 1802.

Fiir die Exclcutive der Deutschaprachigon Gemolnschatt !
Der Vorsitzende der Exokutive,
Gemeinschaftsminister fiic Finanzen, Gesundheit und Famthe_, Sport und Tourismus,
J, MARAITE :

Der Gemelnschaftsminister fir Medien,
Lrwachsenenbildung, Behindertenpolitik, Sozlalhilfe und Berufsumschulung,
K.H, LAMBERTZ-

P

TRADUCTION

¥, 92 —~ 1019 -

24 FEVRIER 1902. — Arréto de MExécutif de la Communauté gormanophone fixant le slatut et le grade du
directeur du « Dienststelle dey Doutschsprachigen Gemeinschaft fir Personen mi{ einer Behinderung sowis
fir die besondere sozinle Fiirsorge »

-

L'Exéeutif de la Communauié germanophone,

Vi le décret du 10 juin 1090 portant eréation d'un « Dienststeile der Deulschsprachigen CGremeinschalt flir
Personen mit einer Bebinderung sowie fiir die besondere sozlale Flirsorge », notamment Particle 13;

d’f{p.' Parrété royal du 8 janvier 1073 fixant le statut du personnel de certoins organismes d'intéréi public, tel que
mocaiile;

Vu larrété royal du 8 janvier 1973 portant statut pécuninire du personnel de certains organismes d'intérdt
public, tel que modifié; -

" féVu‘ l'aclcﬁ%rzd du Président, Ministre cotnmunautaire compétent en matiére de personnel et de budget, donné le
vrier ;

Vu Tavls favorable de 'inspection des finances du 31 janvier 1092;

Vu 'accord du Ministre de la Fonetion publique, donné le 3 septembre 1901;

Vu le protocole ne $/16/91 du 22 octobre 1091 contenant les conclusions des négoclations menées au sein du
comité de secteur XIX de la Communauté germanophone;

Vu les lois coordonnées des 3 aolt 1019 et 27 mai 1947 relatives 4 la réintégration dans leurs emplois des
Belges mobilisés et aux droits de priorité pour I'accession aux emplols publics des invalides de guerre, anclens
corabattants, résistants, prisonniers poliliques, veuves et oiphefins de guerre, déportés, réfractaires et autres
victimes des guerres 1914-1018 ot 1940-1945;

Vu Parrété royal n7 3 du 18 avril 1967 Lacilitant le recrutement ou I'engagement, dans les sexvices publics, de
porsonnes licenciées & la suite de la lormeture totale ou particlle de charbonnoages;

Vu la loi du 26 mars 1968 tacilitant le recrutement dans les services publics des personnes ayant accompli des
services & la coopération avee les pays en voie de développement;

Vu la loi du 13 juillet 1976 refative aux effoctifs en officiers et aux slatuts du personnel des forces armées;

Considérant que les différents droits de priorité ne peuvent &tre appliqués pour l'emploi de directeur parce
que ce ne serait compatible ni avee la nature spécifique et les exigences de cet emplol ni avec les tAches
spécifiques de I'Office;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment larticle 3, § ler, modifi¢ par los
lois du 9 actit 1980, le 16 juin 1089 et 4 juillet 1909,

Vu l'urgence, considérant quil est impératif de prendre d'urgence des mosures pour assurer T'exécution de
Farticle 13 du décret du 19 juin 1990 portant eréation d'un « Dienststelle der Deoutschsprachigen Gemeinschalfl fiir
Personen mit einer Bohinderung sowie fiir die besondere soziale Fiirsorge » et de rendre opérationnel cet Office le
plus vite possible en vue du fransfert & la Communaulé germanophone des missions, du personnel et des biens
provenant du Fonds national de reclassement soclal des handicapas, des missions du Fonds de soins médico-socio-
pédagogiques pour handicapés ainsi que de l'assistance sociale spéciale;

Sur la proposition du Ministre communautaire des Mddias, de 1a Formation des Adulles, de la Polilique des
Handicapos, de PAide sociale et de lu Roconversion prolessionnelle,

Arréte

Article ler. Sans préjudice des dispositions du présent arrdté, les arrdtés royaux du 8 janvier 1973 fixant le
gtatut du personnel de certains organismes d'intérét public et du 8 janvier 1973 portant statut pécuniaire du
personnel de certains organismes d'intérdt public et les dispositions qui les modifient, complétent ou remplacent
sont applicables au poste de directeur visé & Farticle 13 du décret du'19 juin portant création d'un « Dienstistelle
%(_E‘r Deutschsprachigen Gomeinschaft fiir Personen mit einer Behinderung sowie filr die besondere soziale

Milrsorge ».

Art, 2. Au directeur de POffice, dont le poste est prévu & Tarticle 13 du méme décret, est conféré le grade de
direciour-chef de service, rang 14, L'échelle de traitements 14/1 lui est par conséquent applicable,

Axt, 3. § 1. Pour pourvdir & Yoccupution du poste prévu & Farticle 2, celui-ci est déclaré vacant par le Ministre
communautaire compétent en matiére de Politique des Handicapés, lequel procéde & un appel aux candidats pav
voie d’un avis publié au Moniteur belge.

Cet avis mentioone @

~— e poste vacani;

- |og conditions d’admigsion;

— log délais et les modalités dintroduction des candidatures et les documents qui, le cas échdant, doivent
dtre produits.

§ 2. Les conditions d'admission prévues au § ler sont :

1o étre Belge;

% dtre de conduite irréprochable;
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3o jouir des droits civils et poliliques;

40 satisfaire aux lois sur la milice;

50 ttre Agé de 35 ans au moins et de 50 ans au plus;

B¢ étre physiquement apte; .

70 justifier d'une expérience de 16 ans au moins dans la direction d'institutions pour 'éducation et Paccompur
gnement et/ou la formation de personnes handicapées;

’Blo justifier d'une expérience de b ans au molns dans I'ndministration publique dans le cadre d'activités
sociales;

9o justifier d'une connaissance approfondie de la langue allemande,

Axt. 4. Pour étre valable, In candidature doit &tre introduite par recommandé dans les dix jours calendrier a
compter du premier jour ouvrable sulvant 1a publication an Moniteur belge.

Le cachet de la poste fait foi.

Art. 5. Pour la nomination sur base de larticle 13 du décret du 19 juin 1990, on ne peut se référer aux régles de
priorité prévues par:

10 Jos lois coordonnées des 3 aolit 1910 et 27 mai 1047 relatives 4 la réintégration dans leurs emplois des
Belges mobilisés et aux droits de priorité pour J'accession aux emplois publics des invalides de guerre, anciens
combattants, resistants, prisonniers politiques, veuves et orphelins de guerre, déportés, réfractaires el aulres
victimes des guerres 1014-1018 et 1040-1945;

20 Parrété royal ne 3 du 18 avril 1067 facilitant lo recrutement ou Tengagement, dans les services publics, de
personnes licenciées a la suite de la fermeture totale ou partielle de charbonnages;

g0 la loi du 20 mars 1968 facilitant le recrutement dans les services publics des personnes ayant accompl) des
services & la coopération avee les pays en voie de développement; )

4o la loi du 13 juillet 1976 relative aux effectifs en officiers et aux statuts du personnel des forees armées.

Art. 6. Aprés examen des candidatures valablement introduites, le Ministre communautaire compttent en
gmtiéx‘e dg Politique des Handicapés soumet & 'Exécutif de la Communauté germanophone un classement mptivé

es candidats.

Axt, 7. Le présent arrélé entre en vigueur le jour de sa publication au Moniteur belge.

Art. 8. Le Ministre communautaire des Médias, de ln Formation des Adultes, de la Polilique des Handicupés,
de I'Alde sociale et de la Reconversion professionnelie est chargé de lexécution du présent arrété.

Eupen, le 24 février 1992,

Pour I'ixéeutit de ia Communauté germanophone ¢
Le Président,
Ministre communautaire des Finances, de la Santé et de Ja Famille, du Sport et du Tourisme,
J. MARAITE

Le Ministre communautaire des Médias, de la Formation des Adultes,
de la Politique des Handicapés, de FAide sociale et de la Reconversion professionnelle,

"K.H. LAMBERTZ

e

~ VERTALING
N. 92 — 1019 —

24 FEBRUARI 1992, — Besluit van de Executicve van de Duitstalige Gemeenschap (ot vaststelling van het statunt
en van de diensigraad van de directenr van de « Diensistolle der Deutschsprachigen Gemeinschalt fiie
Personen mit einer Behinderung sowie fiir die besondere soziale Firsorge »

De Executieve van de Duitstalige Gemeenschap,

Gelet op het decreet van 19 juni 1990 houdende oprichting van ecn « Dienstsiclle der Deutschsprachigen
Gemei&s;huft fiir Personen mit einer Behinderung sowie {iir die besondere soziale Filrsorge », inzonderheid op
artikel 13;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 tot vaststelling van het statuut van het personecl van
sommige instellingen van openbaax nut, zoals het gewijzigd werd;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 januari 1973 houdende bezoldigingsregeling ven het personecl van
sommige instellingen van openbaar nut, zoals het gewijzigd werd;

Gelet op het akkoord van de Voorzitter, Gemeenschapsminister bevoegd inzake Personeel en Begroting,
gegeven op 12 februari 1992;

Gelet op ket advies van de inspectie van Financién van 31 januari 1992; :

Gelet op het akkoord van de Minister van Openbaar Ambt, gegeven op 3 september 1991;

Gelet op het protocol nr. $/16/91 van 22 oktober 1991 houdende de conclusies van de onderhandelingen die
gevoerd werden in het Sectorcomité nr, XIX van de Dultstalige Gemeenschap;

Gelet op de gecotrdineerde wetten van 3 augustus 1919 en 27 mei 1947 betreifende de diensthervatting der
gemobiliseerde Belgen en de voorkeurrechten der oorlogsinvaliden, oudstrijders, verzetsstrijders, politieke
gevangenen, oorlogsweduwen en -weeskinderen, gedeporteerden, werkweigeraars en andere slachtoflers van de
oorlogen 1014-1918 en 1940-1945 om tot de openbare ambten te worden toegelaten;

Gelet op het koninklijk besluit nr, 3 van 18 april 1967 ter bevordering van cen gemakkelijker werving of
indie%stneming, in overheidsdienst, van personen onislagen wegens gehele of gedeeltelijke sluiting van steenko-
enmijnen;

Gelet op de wet van 26 maart 1968 waarbij de aanwerving in de openbare dienst wordt vergemakkelijki van
personen die bij de technische cobperatie met de ontwikkelingslanden diensten hebben gepresieerd;

Gelet op de wet van 13 juli 1976 betretfende de getalsterkte aan officieren en de statuten van het personeel
van de krijgsmachi; '

Overwegende dat de verschillende prioriteitsrechten niet mogen worden toegepast op de belrekking van
directeur omdat het noch met de bijzondere aard en de vereisten van deze betrekking noch met de specitieke
opdrachten van de Dienst verenigbaar zou zijn;
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i

Gelet op do wetten op de Raad van State, gecobrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheld op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten van 9 augustus 1980, 16 juni 1089 en 4 jull 1089;

Gelet op de dringends noodzakelijkheid, overwegende dat het onontbeerlijk is, onverwijid de noodzakelijke
maatregelen te nemen om de uitvoering ven artikel 13 van het decroet van 19 juni 1090 houdende oprichting van
een « Dienststelle der Deutschsprachigen Gemeinschaft fiir Personen mit einer Behinderung sowie fir die
besondere soziale Fiirsorge » te waarborgen en deze Dienst zo snel mogelijk operationeel te maken met het cog op
do overdracht van de opdrachten, het personeel ¢n de goederen, stamnmend uit het Rijksfonds voor de sociale
reclassering van de minder-validen, van de opdrachien van het Fonds voor medische, sociale en pedagogische
zorg voor gehandicapten en van het Fonds voor bijzondere sociale bijstandsverlening aan de Duitstalige
Gemeenschap;

de voordracht van de Gemeenschapsminister van Media, Volwassenenvorming, Gehandicaptenbeleid,
Sociale Hulp en Beroepsomscholing,

Besluit
Artikel 1. Onverminderd de bepalingen van dit besluit zijn de Jeoninklijke besluiten van 8 januari 1973 tot
vaststelling wvan het statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar nut en van 8 januari 1973
houdende bezoldigingsregeling van het personeel van sommige instellin?en van openbaar nut alsmede de
bepalingen dio deze besluiten wijzigen, aanvullen of vervangen toepasselijk op de betrekking als directeur
bedoeld in artikel 13 van het decreot van 19 juni 1990 houdende opricgting van een « Dienststelle der Deutsch-
sprachigen Gemeinschaft fiir Personen mit einer Behinderung sowle flir die besondere soziale Flirsorge ».

Art. 2. Aan de directeur van de Dienst, wiens betrekking in artikel 13 van hetzelide decreet bedoeld is, is de
groad van directeur-hoofd van dienst, rang 14 toegekend. De weddenschaal 14/1 is dus op hem toepasseliji.

Art, 3. § 1. Om in de bezetting van de betrekking bedoold in artikel 2 te kunnen voorzien, wordt deze
botrekking als vacant verklaard door de Gemeenschapsminister bevoegd inzake Gehandicaptenbeleid, die een
oproep dost in vorm van een mededeling in ‘et Belgisch Staatsblad.

Deze mededeling vermeldt :

~ de vacante betrekking;

— de toelatingsvoorwaarden; ,

— de termijnen en de modaliteiten voor het indienen van de sollicitaties alsmede de documenten die zo nodig
moeten worden voorgelegd. .

§ 2, De in § 1 bedoelde toelatingsvoorwaarden zijn :

10 Belg zijn; . .

20 een onberispelijk gedrag hebben;

30 de burgerlijke en politieke rechten genieten;

40 aan de wetten op de militie voldoen; .

5o ten minste 35 en ten hoogste 50 jaar oud zijn;

6o lichamelijk geschikt zijn;

70 een ervaring van ten minste 15 jaar in de leiding van inrichtingen voor de opvoeding vun gohandicapten
kunnen bewijzen;

b 1&0 een ervaring van ten minste 5 jaar in het openbaar bestuur in het kader van sociale activiteiten kunnen
ewijzen; :

90 een grondigq kennis van de Duitse taal kunnen bewijzen.

' Art. 4.Om geldig te zijn moet de sollicitatie per aangetekende brief binnen de tien kalenderdagen ingediend
worden, te rekenen vanaf de eerste werkdag na de bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.

De poststempel geldt als bewijs.

Art. 5. Voor de benoeming op grond van artike! 13 van het decreet van 19 juni 1990 kan men zich niet op de
prioriteitsregelen beroepen, die epaald zijn door :

1o de gecobrdineerde wetten van 3 augustus 1916 en 27 mei 1947 betreffende de diensthervatting der
gemobiliscerde Belgen en de voorkeurrechten der oorlogsinvaliden, oudstrijders, verzetsstrijders, politieke
gevangenen, corlogsweduwen en -weeskinderen, gedeporteerden, werkweigeraars en andere slachtoffers van de
oortogen 1914-1916 en 1940-1045 om tot de openbare ambten te worden toegelaten;

20 het koninklijk besluit nr. 3 van 18 april 1807 ter bevordering van een gemakkelijker werving of
{ndie?stneming. in overheidsdlenst, van personen ontslagen wegens gehele of gedeeltelijke sluiting van steenko-
enmijnen;

30 de wet van 26 maart 1988 waarbij de aanwerving in de openbare dienst vergemaklkelijkt van personen die
bij de technische codperatie met de ontwikkelingslanden diensten hebben gepresteerd;

40 de wet van 13 juli 1076 betreffende de getalsterkte aan officieren en de statuten van het personeel van de
krijgsmacht.

Art. 6. Na onderzoek van de geldig ingediende sollicitaties legt de Gemeenschapsminister bevoegd inzake
Gehandicaptenbeleid een met redenen omklede klassering van de sollicitanten asn de Executieve van de
Duitstalige Gemeenschap voor.

Art. 7. Dit besluit treedt in werking op de dag van zijn bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.

Art. 8. De Gemeenschapsminister voor Media, Volwassenenvorming, Gehandicaptenbeleid, Sociale Flulp en
Beroepsomscholing is belast met de uitvoering van dit besluit,

Bupen, 24 februari 1992,

Voor de Executieve van de Duitstalige Gemeanschap :

De Voorzitter van de Executleve,
Gemeenschapsminister van Financién, Gezondheid en Gezin, Sport en Toerisme,

J. MARAITE

De Gemeenschapsminister van Media, Volwassenvorming,
Gehandicaptenbeleid, Soclale Hulp en Beroepsomscholing,

K.H. LAMBERTZ



