4462 BELGISCH STAATSBLAD — 03.03.1992 — MONITEUR BELGE
) Taalstelsel
Ambtengroepen — Groupes d'emplois -
Régime linguistique
F N
(@) (b) 1]
06 Technic in elektronica en televerbindingen 0 0
Techniciens en élqctronique at télécommunications
y 07 Administratie ~ Administration 0 0
08 | Bevoorrading — Approvisionnement 1 1
"10 | Matineinfenterie ~ Infanterie de marine 1 1
| Totaal ~ Tatal 9 16
m};
MEDISCHE DIENST -~ SERVICE MEDICAL ‘
60 Ambulaneiers, gediplomeerde verplegers, fysiotechnici 2 3
Ambulanciers, infirmiers diplémés, physiotechniciens
61 Technick van de medische dienst 0 0
Technique du service médical |
. Totaal - Total 2 -8
-
MINISTERIE VAN BINNENLANDSE ZAKEN MINISTERE DE L’INTERIEUR
EN OPENBAAR AMBT ET DE LA FONCTION PUBLIQUE
N, 92 — 743 N T 92 —~ 743

12 FEBRUARI 1992, — Koninklijlc besluit tot wijziging van hel
koninklijk besluit van 30 januari 1978 beireffende de toekenning
;un ecn vakantiegeld aan het personcel van ’s Lands algemeen

estuur .

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op artikel 86, tweede lid, van de Grondwet; .

Gelet op het koninkiljk besluit van 30 januari 1979 betreffende de
toekenning van een vakantiegeld aan het personeel van 's Lands
algemeen bestuur, inzonderheid op artikel 5, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 3 december 1887,

Gelet op het koninklijk besluit van 11 februari 1991 tot vaststel-
ling van de individuele geldelifke rechten van de personen bij
arbeidsovereenkomst sangeworven in de ministeries, gewijzigd bij
het koninklijk besluit van 18 november 1991;

Gelet op het protocol nr, 137 van 12 november 1991 van het Comité
voor de nationale, de gemeenschaps- en do gewestelijke overheids-
diensten;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven
op 20 januari 1992;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewljzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat krachtens het besluit van de Regent van
30 april 1947 houdende vaststelling van het statuut van bet tijdelijk
personeel en het besluit van de Regent van 10 april 1948 houdende
statuut van het tijdelijk werkliedenpersoneel, de afwezigheid inge-
volge een verlof toegestasn met het oog op de moederschapsbe
scherming in uitvoerlng van arlikel 39 van de arbeidswet van
16 maart 1071, met dienstactiviteit wordt gelijkgesteld;

Overwegende dat titel IV van_de programmawel van 22 decem-
ber 1980 een moederschapsverzekering invoert voor de tijdelijke en
voor de bij arbeidsovereenkomst aangeworven personeelsleden;

Overwegende dat eensdeels in het intersectoraal akkoord wvan
13 juni 1991 werd overeengekomer: rekening te houden met de
. periode van het bevallingsverlof voor de toekenning van tussentijdse
verhogingen aan de tijdelijken en de coniraciuelen, en dat ander
deels het bevallingsverlof toegestoan san de vasthenoermade ambie
naren in adnmerking wordt genomen voor de berekening van hel

12 FEVRIER 1992, — Arrdié royal modifiant Varrété royal du 30 jan~
vier 1979 relatif & Poctroi d’'un pécule de vacances aux agents de
I’adiministration générale dn Royaume .

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu Particle 66, alinéa 2, de la Constitution;

Vu P'arrété royal du 30 janvier 1979 relatif 4 l'octrol d'un pécule de
vacances aux agents de ladministration générale du Royaume,

notamment larticle 5, modifié par I'arrété royal du 3 décembre 1987;

Vu Parrété royal du L1 février 1091 fixant les droits indivuels pécu-

- piaives des personnes engagées par contrat de travail dans les

ministéres, modifié par I'arrété royal du 18 novembre 1991;

Vu le protocole ne 137 du 12 noversbre 1991 du Comité des services
publics nationaux, coramunautaires et régionaux;

Vu 'accord de Notre Ministre du Budget, donné le 20 janvier 1992;

Vu Ies lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1978,
notamment l'acticle 3, § 1, modifi¢ par la lof du 4 juillet 1089;

Vu l'urgence;
. Considérant que, en application de Yarrdté du Régent du
30 avril 1047 fixant le statut des agents temporaires et de l'arrétd du
Régent du 10 avril 1948 portant le statut du personnel ouvrier
temporaire, l'absence suite & un congé accordé en vue de la protec-
tion de la maternité par Yarticle 89 de la loi du 16 mars 1871 sur-le
travail, est assimilé a une activité de service;

Considérant cque le tilre IV de la loi-programme du 22 décem-
bre 1080 instaure une assurance maternité pour le personnel texnpo-
raire et les personnes engagées par contrat de travall;

Considérant que d'une paxt, il était conveu dans Taccord intersec-
toriel du 13 juin 1991 de tenir compte de la période du congé de
maternité pour Yoetroi des augmentations intercalaires aux tempo-
raires et aux contractuels, et que d'autre part, Je congé de maternité
des agents nommés & titre définitif est pris en considération pour le
cedeul du montant du péeule de vacances, il convient des lors de
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bedrug van het vakantiegeld, zodat zonder ulistel de podige muatre-
gelen dienen te worden geiroffen opdal deze periode ook voor dv
personen bij arbeidsovereenkomst aungeworven in annmerking zou
worden genomen voor de berekening van het vakantiegeld;

Op de voordracht van Onze Minisier van Openbaar Ambt en op
het gdvies van Onze In Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij ¢

Arxtikel 1. Artikel 5, § 1, van hel koninklijk besluit van 30 janua-
ri 1979 betreffende de tockenning van een vakuntiegeld aan het
personeel van 's Lands algemeen besluur, gewijzigd bij het konink
lijk besluit van 3 december 1087, wordt sangevuld met volgend lid :

« 40 afwezig is geweest als gevolg van een verlof toegekend mot
het oog op de moederschapsbascherming door artikel 39 van de
arbeidswet van 16 maart 1871, »

Arxt. 2, Dit besluit heeft nitwerking met ingang van 1 januart 1092.

Art. 3. Onze Ministers en Onze Staatssceretarissen zifn, ieder wat
hem betreft, belast met de uilvoering van dit besluit.

Gogeven to Brussel, 12 lebruari 1992,

BOUDEWILIN

« Van Konihgswoge @

De Ferste Minister, belast met Begroting,
W, MARTENS
De Minister van Openbaar Ambt,
R. LANGENDRILS

prendie sans tarder, los mesures nécessaires pour que cetie période
solt prise on considération pour le cateul du péeule de vacances deg
personnes engagées par contrat cde travail;

Sur ln proposition de Noire Ministre de lu Fonction publique et de
T'avis de Nos Minisires gui en ont délibéré en Conseil,
Nous avons urrété et arrétons

Article fer, L'article §, § 1¢r, de l'arrdté royal du 30 junvier 1979
relutil & Poctrol d'une pécule de vacances aux agents de Padministra-
tion générale du Royaume, modiflé par Larrélt royal du 3 déeem-

| bre 1987, est complété par lalinda suivant :

« 40 o Gt absent suite & un congé accordd en vue de la proteciion
de la maternité par Varticle 39 de la loi sur le travall du
16 mars 1971, » .

Art. 2. Le présent arrdté produit ses clfets Je 1er janvier 1992,

Art, 3. Nos Ministres et Nos Secrétnires d'Etat sont chavgés,
chacun en ce qui Je concerne, de Fexécution du prisent arvéte,

Donné & Bruxelles, le 12 {évrier 1092,

BAUDOUIN

Pur le Rot;

Le Promlier Ministre, chargéd du Budgat,
W. MARTENS

L.c Ministre de la Fonetion publiqus,
ROLANGENDRIES

MINISTERIFE VAN TEWERKSTELLING EN ARBELD

—

N. 92 ~ 144

28 JANUARI 1992. -~ Koninklijk besluit tot wijziging van het
koninklijk bosluit van 16 januari 1984 tol vaststelling in de onder-
nemingen van de uiltvoeringsmaatregelen van het koninklijk
bestuil nr, 230 van 21 december 1983 betreffende de slage en de
inschakeling van jongeren in het arbeidsproces

BOUDEWIJN, Koning der Belgen, .
Aun allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet,

Golet op het koninklijk besluit nr. 230 van 21 decomber 1083
betreffende de stage en de inschakeling van jongeren in het arbeids-
proces, inzonderheid op de artikelen 1,9,§ 1,10, 16, §8,21en 23, § 3

Gelet op het koninklijk besluit van 18 januari 1984 tot vaststelling
in de ondernemingen vah de uitvoeringsbesluiten van het konink-
lijk besluit nr, 230 van 21 december 1083 betreffende de stage en de
inschakeling van jongeren in het arbeidsproces, inzonderheid op de
artikelen 4 en 5; -

Gelet op de wet van 25 april 1063 betreffende het beheer van de
instellingen van openbaar nut van sociale zekerheid en sociale voor-
zorg, inzonderheid op artikel 15;

Gelet vp de dringende noodzakelijkheld;

Gelet op de wetten op de Read van Stale, gecodrdineerd op
12 jonuari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de ophelfing van de Liuropese binnengrenzen
vanal 1 januari 1993 zware economische en sociale gevolgen zal
meebrengen voor de werknemers tewerkgesteld in de dounneoagent-
schappén en de expeditickanloren;

Overwegende dat het derhalve dringend noodzakelijk is de regle-
mentering hetreflende de inschakeling van jongeren in het arbeids-
proces aan {e passen;

MINISTERE DE L’EMPLOY EY DU BTRAVAN.

g2 -~ 744

28 JANVIER 1992, — Arrdié royat modifiant Parrété royal du 16 jan-
vier 1984 fixant pour les enireprises les mesures d'exécution de
Parrété royal nv 230 du 21 décembre 1983 rekuil au stage et a
Finsertion professionnelle des jeunes

BAUDOUIN, Roi des Belgoes,
A tous, présents et & venlr, Sulul,

Vu larrété royval no 230 da 21 décernbre 1981 relatif au stage et o
Pinsertion professionnelle des jeunes, notammend les articles Ler, §,
§ler, 10, 10, § 3, 21 et 23, § 3,

Vu larrité royal du 16 janvier 1084 fixant pour les entreprises les
mesures d'exéeution de Parrété royal ne 230 du 2! déeembre 1983
relatil au stage et & linsertion professionnelle des jeunes, nolum-
ment les articles 4 et §; '

Vu la loi du 25 avril 1963 sut la gestion dos organismes d'inlérét
public de séeurilé sociale et de prévoyance sociale, nolamment
Tarticle 15;

Vu 1’_urgunce;

Vu les lois sur le Consell d'ltat, coordonnées le 12 junvier 1073,
notamment larticle 3, § 1¢r, modifié par la loi du 4 juillet 1489;

Vu lurgence

Considérant que la suppression des frontiéres intérieures epro-
piennes 4 purtir du Ler janvier 1903 va entrainer de graves consé-
quences Geonomiques et sociales pour les travailleurs ongagés duns
les agences en douanes et les bureaux d'expédilion;

Considérant qu'il est, dés lors, néeessaire d’adapter sans tarder la
riglementation en matiare d’insertion professionnelle des jeunes;



