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DEUTSCHSPRACHIGE GEMEINSCHAFT :
COMMUNAUTE GERMANOPHONE — DUITSTALIGE GERMEENSCHAP

mammnspine

MINISTERIUM DER DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

D, 92 -~ 698 (8-C — 33019]

31. DEZEMBER ‘1991, -- EtlaB der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft zuxr Festlegung des
vorliufigen Statuts sowie des Stellenplans des Instituts fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelsiand und In
kleinen und mittleren Unternehmen und zur Bestimmung der Modalitiiten beziiglich der Ubernahme des
Personals der regionalen Dienststelle Eupen der VoE « Institut francophone de Formation permanente des
Classes moyennes »

—

Die Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft,

Aufgrund des Dekretés vom 18. Dezernber 1091 {iber die Aus- und Weiterbildung imx Mittelstand und in
kleinen und mittleren Unternehmen;

Aufgrund des Einverstiindnisses des nationalen Ministers tiir das Offentliche Amt vom 17, Dezémber 1991;

Aufgrund des Gutachtens der Finanzinspektion vom 16. Dgzembex 1991;

Aufgrund des Einverstindnisses des Voxsitzenden, zustéindig fiir den Haushalt und das Offentliche Amt vom
31. Dezember 1991;

Aufgrund des Protokolls Nr. 2191 des Seklorenausschusses Nr. XIX vom 18. Dezember 1991;

Aufgrund der am 12, Januar 1073 koordinierten Gesetze {iber den Staatsrat, insbesondere des Artikels 3, § 1,
abgetindert durch die Gesetze vom 9. August 1980, 16. Juni 1989 und 4. Juli 1989;

~ Aufgrund der Dringlichkeit; L

In Erwigung, daB zur Gewihrleistung der Kontinuitdt der mittelsténdischen Ausbildung eine sofortige
Ubernahme des Verwaltungspersonals erforderlich ist; -

Auf Vorschlag des Gemeinschaftsministers fiir Unterricht und Ausbildung, Kultur, Jugend und
wissenschaftliche Forschung und nach Beratung der Exekutive vom 31, Dezember 1991,

Beschliefit :

KAPITEL L. ~ Das vorléufige Statut und der Stellenplan des Instituts
fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittleren Unternehmen

Artikel 1, Zur Anwendung des vorliegenden Erlasses versteht man unter :

1. Personalmitglieder : die Personalmitglieder, die mittels eines unbefristeten Arbeitsvertrages bei der Vol
« Institut francophone de Formation permanente des Classes moyennes » angestellt sind und die gemif dem
Ministexiellen ErlaB vorn 3. Juli 1978 iiber die Festlegung der Anerkennungsbedingungen des Personals des
nationalen Koordinierungs- und Konzertierungskomitees fiir die stindige Weiterbildung des Mittelstands und
des Instituts fiir stindige Weiterhildung des Mittelstands angeworben und anerkannt worden sind.

2. VoE « Institut francophone : die GoE Institut francophone de Yormation permanente des Classes
moyennes », -

3. Institut : das Inmstitut fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in klelpen und mittleren
Unternehmen. )

Art. 2. Unbeschadet der Bestimmung des Artikels 6 ist das statutarische Personal des Instituts vorldufig den
Bestimmungen des Koniglichen Erlasses vom 8, Jafwar 1973 zur Festlegung des Statuts des Personals gewisser
Einrichtungen &ffentlichen Interesses unterworfen. ' .

Art. 3. Beim Institut werden besondere Dienstgrade und die dazu entsprechenden Gehalisskalen erstellt, so
wie sie im Anhang I zum vorliegenden Etlaf orwiibnt sind. :

Art. 4. Der Stellenplan fiir das Personal des Instituts wird, wie im Anhang I zum vorliegenden Erlaf
vorgesehen, festgelegt, ’

KAPITEL I1. — Die Modalititen beziiglich der Integration der Personalmitglieder des Instituts
fiir Aus~ und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittleren Unternehmen

Art. 5, Die Personalmitglieder werden beim Institut in ibrem Dienstgrad oder in einem gleichwertigen
Dienstgrad und in ibrer Eigenschaft integriert. Die Integration der Personalmitglieder beim Institut in eine
Anwerbungsstelle zieht automatisch die Ernennung in den der Anstellung entsprechenden Dienstgrad nach sich.
Die Integration in eine Beforderungsstelle zieht automatisch die Ernennung in den Dienstgrad nach sich, der der
Anstellung entspricht, in die das Personalmitglied integriert ist, ohne daf das Verfahren beztiglich des
Dienstgradwechsels angewandt wird. ' ‘

Art. 6. Die im Artikel & bezeichneten Personalmitglieder behalten ihr « administratives » und finanzielles
Dienstalter , in dessen GenuB sie kamen oder gekommen wiren, wenn sie weiterhin ihre Funktion in der Vol
« Institut francophone » ausgeiibt hétten, Sie behalten die Entschddigungen, Zulagen, Pramien und andere
Rechte und Vorzige, die sie bei der VoE « Institut francophone » erhaltén haben, mit Ausnahmne derjenigen, die
an den Arbeitsvertrag gebunden sind, Als Ausgleich dafiir wird ein « jéhrlicher Ausgleichsfonds » geschaifen.
Dieser Fonds wird wenigstens durch den gleichen Betrag gespeist, der den Arbeitgeberbeitrag zur Gruppenversi-
cherung darstellte und in dessen Vorzug die Personalmitglieder gelangt sind oder’ gelangt wéren, wenn sie
weiterhin ihre Funktion bei der VoI « Institut francophone » ausgetibt hitten.

Art. 7. Die Personalmitglieder werden Uber die durch das Dekret vom 168, Dezember 1861 und den

vorliegenden ExlaB festgelegten Integrationsbedingungen durch eine Dienstmitteilung in Kenntnis gesetzt.

Art. 8. Die Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft bestitigt durch ErlaB die Ernennung der
Personalmitglieder beim Institut. )
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KAPITEL 1IL. — SchluSbestimmungen

Art. 9. Der Minister fiir Unterricht und Ausbildung, Kultur, Jugend und wissenschaftliche Forschung wird
mit der Ausfiihrung des vorliegenden Erlasses beauftragt.

Art, 10, Der vorliegende FrlaB tritt am 1, Januar 1992 in Kraft.
Eupen, den 31, Dezember 1991,
Fiir die Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft:

Der Vorsitzende der Exeloutive,
Gemeinschaftsminister fiir Finanzen, Gesundheit und Familie, Sport und Tourismus,

’

J. MARAITE
Der Gemelinschaftsminister Eur Unterricht und Ausbildung, Kultur, Jugend und wissenschattliche Forschung,
. B. GENTGLS
Anhang 1

Besondere Dienstgrade betm Institut £iir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und
mittleren Unternehmen mit den entsprechenden Gehaltsskalen: . .

Dienstgrad Rang Gehalisskala

14 14/1

Dienstleitender Direkior ]
11 11/3

Piadagogischer Berater
Gesehen, um dem Brlaf‘der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft zur Festlegung des vorldufigen
Statuts sowie des Stellenplans des Instituts fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und

mitfleren Unternehmen und zur Bestimmung der Modalitiiten beziiglich der Ubernahme des Personals der
Regionalen Dienststelle Eupen der VoE « Institut francophone de Formation permanente des Classes moyennes »

beigefiigt 2u werden.
Eupen, den 31. Dezenber 1991,

Tir die Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschalt :

K Der Vorsitzende der Exekutive,
. Gereinschaftsminister fir Finanzen, Gesundheit und Familie, Sport und Tourismus,

J. MARAITE

Der Geraeinschaltsminister fiir Unterricht und Ausbildung, Kultur, Jugend und wissenschaftliche Forschung,
B, GENTGES !

‘

/

Anhang 1T

Stellenplan des Instituts fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittleren
Unternchmen : ’

Dienstleitender Direktor ’ 1

Pidagogischer Berater 1

Sachbearbeiter . 1

Untergeordneter Blirochef

Verwaltungschef

Kommis-Stenodaktylograph oder Hauptkormmis-Stenodaktylo- 1
graph (*)

(") Prinzip der Regelbeférderung A

Gesehen, una dem Erla8 der Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft zur Festlegung des vorldufigen
Statuts sowie des Stellenplans des Instituts fiir Aus- und Weiterbildung im Miltelstand und in kleinen und
mittleren Unternehmen und zur Bestimmung der Modalitdton beziiglich der Ubernahme des Personals der
Regionalen Dienststelle Eupen der VoI « Institut francophone de Formation permanente des Classes moyennes »

beigefiigt 2u werden
Eupen, den 31. Dezember 1991,

Fiir die Exekutive der Deutschsprachigen Gemeinschaft

® S

o Der Vorsitzende der Exekutive, )
Gemeinschaftsminister fiie Finanzen, Gesundheit und Familie, Sport und Tourismus,

J. MARAITE

Der Gemeinschaftsminister fiir Unterricht und Ausbildung, Kultur, Jugend und wissenschaftiichg Forschung,
' B. GENTGES
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TRADUCTION

MINISTELRE DE LA COMMUNAUTE GERMANOPHONE

F. 92 — 698 [8-C — 338019}

31 DECEMBRE 1991, — Arrété de I'Exéoutif de la Communauté germanophone fixant le statut provisolre ainsi
ue le cadre de 'Ingtitut &our 1a formation et In formation continue dang les Classes moyennes et les PMIE
glnstltut fiir Aus- und Welterblldung i Mittelstand und in kleinen und mittleren Uniernchmen) et
Gterminant les modalités relatives & Ia reprise du personnel du service réglonal d’Eupen de Pasbl « Institut
francophone de Formation permanente des Classes moyennes »

—

L Exécutif de la Communauté germanophone,

\ 1}{\}{,‘1}}0 déeret du 16 décembre 1091 yelatif & la formation etla formation continue dans les Classes moyennes et
os s :
Vu laccord du Minlstre national de Ja Fonetion publique, donné le 17 décembre 1981;

Vu lavis de 'Inspection des Finances, donné le 16 décembre 1001;

o i\gxsll'accord du Président, compétent en matiére de. Budget et de Fonction publique, donné le 3! décem-
re ; .

Vu le protocole ne 2191 du comité de secteur XIX du 18 décembre 1991;

Vu les lois sur le Conseil @Etat, coordonnées le 12 janvier 1078, notamment larticle 3, § 1, modifié par les lois
des 0 aolt 1080, 16 juin 1988 et 4 juillet 1989;

Vu largence,

Considérant gu'une reprise immédiate du personnel administratif s'impose en vye de garantiv Ja continuité de
In formation dans les Classes moyennes; ’ .

Sur la proposition du Ministre communautaire de [Enseignement et de la Formation, de la Culture, de la
Jeunesse et de la Recherche scientifique, et aprés délibération de I'Egéeutif en date du 31 décembre 1991,

Arréte: .

CHAPITRE lexr, — Le statut provisoire et le cadre de I'Institut
pour la formation et Ja formation continue dans les Classes moyennes et les PME

Axticle ler. Pour Papplication du présent amété, il fout entendre par : .

1° membres du personnel ! les membres du personnel employés sous contrat de travail & durée indéterminée
par asbl « Institut francophone de Formation permanente des Classes moyennes » et qui ont été recrutés et
agréés conformément & Parrété ministériel du 3 juillet 1978 fixant les conditions d'agréation du personwel du
comité national de Coordination et de Concertation pour la Formation pexmanente des Classes moyenxes et des
Instituts de Formation permanente des Classes moyennes,

2o ashl « Institat francophone » : l'asbl « Institut francophone de Formation permanente des Classes
moyennes ». ) . ‘

30 Institut : MInstitut fir Aus- und Weiterbildung im Mitielstand und in kleinen und mittleren Unternehmen
(Institut pour la formation et la formation continue dans les Classes moyennes et les PME).

Axt, 2. Sans préjudice de la disppsition de l'article 6, le personnel statutaire de YInstitut est soumis A titre
provisoire sux dispositions de l'arrété royal du 8 janvier 1973 fixant le statut du personnel de certaing organismes
d'intérét public.

Axl. 3. Sont créés auprés de I'Institut les grades particuliers et les échelles de traitement qui s'y rattachent
tels que mentionnés & l'annexe I du présent arrété,

Auri. 4. Le cadre du personnel de I'Institut est fixé comme prévu & Mannexe I du présent arrdté,

CHAPITRE Ii, — Les modalités d'intégration des membres du personnel de I'lnstitut
pour la formation et Ja formation contire dans les Classes moyennes et les PME

Art, 5. Les membres du personnel sont intégrés & I'Institut dans leur grade ou dans un grade équivalent et en
leur qualité, L'intégration des membres du personnel a nstitut dans un emploi de recrutement implique d'office
la nomaination au grade correspondant & cet emploi, L'intégration dans un emplol de promotion implique d'olfice
la. noroination au grade correspondant 4 l'emplot dans lequel le membre du personnel est intégré sang que soit
appliquée 1a procédure relative au changement de grade. ’

Axtl. 6. Les membres du personnel visés i 'article 5 conservent le traitement el J'ancienneté « admindstrative »
ot péeuniaire dont ils bénéficialent ou dont ils auraient bénéficié ¢ils avaient continué 3 exercer leur fonction 4
lashl ¢ Institut francophone », Iis conservent les indemnités, allocations, primes ¢t autrves droits et avantages
acquis auprés de lasbl « Institut francophone » & Yexception de ceux liés au statut du contrat de travail, En

compensation, un « fonds de compensation annuel » est orés. Ce fonds est alimenté au moins par Léduivalent du

- montant des cotisations patronales a l'assurance-groupe dont ont bénéficié ou auraient bénéficié les membres du

personnel ¢ils avaient continué & exercer leur fonction & Vagbl « Xnstitut francophone », :

Art, 7. Les mompres du personnel sont informés par une note de service des conditions d’intégration 4
Ifnstitut fixées par le décret du 18 décembre 1091 et le praésent arréte, )

Axt. 8. L'Exécutif de la Communauté germanophone confirme par arrété la nomination des membres du
personnel auprés de I'Institut.
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CHAPITRE 111, — Dispositions finales

Art. 9, Le Ministre communautaire de 'Enseignement et de la Formation, de la Culture, de la Jeunesse et de
1a Recherche sclentifique est chargé de I'exéoution du présent arrdté.

Art. 10, Le présent arrté entre en vigueur le fer janvior 1992,
Tupen, le 31 déceimbre 1991,

Pour VExéeutif de la Communauté germanophone ;
Le Président,
Ministre communautaire des Finances, de lo Santé et de 1o Famille, du Sport et du Tourisme,
J. MARAITE .o
Le Ministre cormmunautaite de I'Engelgnement ¢t de la Formation,
. de la Culture, de la Jeunqsse et de la Recherche soientifique,
C B. GENTGES

oo n—

Annexe 1

=

Grades spéciaux auprés de 'Institut pour la formation et 1a formation continue dans les Classes moyonnes et
1es PME avee les échelles de traitement correspondantes

Grade Rang Echelle de traitement
directeur-chef de service 14 141
conseiller pédagogique 11 , 1173

Vu pour &tre annexsé & larrété de 1'Exéeutif de la Communauté germanophone fixant le statut provisoire ainsi
que le cadre de PInstitut pour la formation et la formiation continue dens les Classes moyenmes et les PME at
déterminant les modalités relatives & la. xeprise du personnel du service régional d'Bupen de Yasbl « Institut
francophone de Formation permanente des Classes moyennes »,

Eupen, le 31 décembre 1901, v

Pour IExécutif de la Communauté germanophone :

Le Président,
Ministre communautaire des Finances, de la Santé et de la Famille, du Sport et du Tourisme,
J. MARAITE
Le Ministre communautaire de I'Enseilgnement ot de la Formation,
de la Culture, de la Jeunesse et de la Recherche geientifique,
B, GENTGES

mom——

Annexe 2

-

Cadre de I'lustitut pour 1a formation et 1a formation continue dans les Classes moyennes et los PMIE

directeur-chef de service 1

conseiller pédagogique ' 1

Rédacteur 1

Sous-chef de bureaun

chef administratif : .

Commis-sténodactylographe ou commis-sténodactylographe i
principal (*) o .

(*) Principe de la carri¢re plane.

Vu pour étre annexé  Parrété de I'Exéeutif de la Communanté germanophone fixant le statut provisoire ainsi

gue le cadre de IInstitut pour Iz formation ot In formation continue dans les Classes moyennes et les PME et

éterminant les modalités relatives & la reprise du personnel du service régional d'Bupen de Yasbl « Institut
fraxicophone de Formation permanente des Classes moyennes »,

-Eupen, le 31 décembre 1991,
Pour VExéeutif de la Communauté germonophone !
Le Président,

Ministre communautaire des Finances, de la Santé et de la Famille, du Sport et du Tourisme,
J. MARAITE
Le Ministre communautaire de 'Enseignement el de la Formation,
de la Culture, de la Jeunesse et de la Recherche scientifigue,
B, GENTGES.
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VERTALING-

MINISTERIE VAN DE DUITSTALIGE GEMEENSCHAP

N. 92 — 696 ' [S-C — 33019)

31 DECEMBER 1991, ~ Besluif van de Executieve van de Duiistalige Gemeenschap tot vaststelling van het
voorlopig statuut en van de personeelsformatie van.het Instituut voor de opleiding en de voortgezeite
opleiding in de Middenstand en de KMO’s (Institut fiir Aus~ und Weiterbildung im Mittelstand und in

einen und mittleren Unternehmen) en tot bepaling van de modaliteiton betreffende de overname van het
personeel van de regionale dienst in Eupen van de v.z.w. « Institut francophone deFormation permanente
dans les Classes moyennes » ‘ )

De Txecutieve van de Duitstalige Gemeenschap,

Gelet. op het decreet van 16 december 1991 betreffende de opleiding en de voorigezette opleiding in de
Middenstand en de KMO's; , , '
Gelet op het akkoord van de nationale Minister van het Openbare Ambt, gegeven op 17 deceraber 19813
Gelet op het advies van de Inspectie der Financién, gegeven op 16 december 1961;
b ggllét op het akkoord van de Voorzitter, bevoegd inzake Begroting en Openbaar Ambt, gegeven op 31 decem-
er : ) .
Gelet op het protocol nr. 2191 van bet Sectorcomité XIX van 18 december 1981;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecatrdineerd op 12 januari 1973, inzonderbeid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wetten van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989; . :
Gelet op de dringende noodzakelifkheid; -
Overwegende dat een onverwijlde overname van het administratief personeel onontbeerlijk is om de
continuiteit van de opleiding in de Middenstand te waarborgen; ‘
* Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming, Cultuur, Jeugd en
Wetenschappelijk Onderzoek, en na beraadslaging van de Executieve op 31 december 1991,

Besluit :

HObFDSTUK 1. — Het voorlopig statuut en de personeelsformatie van het Instituut
voor de opleiding en de voortgezette opleiding in de Middenstand en de KMO's

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit moet men verstaan onder : .

1o personeelsleden : de personeelsléden die op basis van een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd
fewerkgesteld zijn door de viz.w. « Institut francophone de formation permanente des Classes moyennes » en die
aangeworven en erkend zijn overeenkomstig het ministerieel besluit van 3 juli 1978 houdende bepaling van de
erkenningsvoorwaapden van het personeel van het Nationaal Codrdinatie- en Overlegcomité voor voortdurende
vorming van de middenstand en van de Instituten voor voortdurende vorming van de middenstand.

20 vz.w, « Institut francophone » : de v.z.w. « Institut francophone de Formation permanente des Classes
moyennes », @ - ' '

30 Instituut : het « Institut fiir Aus- und Weiterbildung im Mittelstand und in kleinen und mittieren
Unternehraen » {Instituut voor de opleiding en de voortgezette opleiding in de Middenstand en de KMO's).

Art, 2, Zonder afbreuk te doen van de bepaling van artikel 6 is het statutaire personeel van het Instituut
voorlopig onderworpen aan de bepalingen van het koninklijk besluit van 8 jenuari 1873 van. vaststelling van het
statuut van het personeel van sommige instellingen van openbaar nut.

Art. 3. Bij het Instituut worden bijzondere graden en de overeenstemmende weddeschalen, zoals opgenomen
in bijlage 1 van dit besluit, opgericht.

Art, 4. De persopeeisformatie van het Instifuut wordtvvastgelegd zoals opgenomen in bijlage Il van dit besluit.

HOOFDSTUK I1. — Modaliteiten betreffende de integratie van de personeelsleden van het Instituut
voor de opleiding en de voorigezette opleiding fn de Middenstand ert de KMO's

Arxt. 5. De personeelsleden worden bij het Instituut in hun dienstgraad of in een daarmee gelijkgestelde graad
en in hun eigenschap geintegreerd. De integratie van de personeelsleden bij het Instituut in cen
aanwervingsambt impliceert automatisch de benoeming in de dienstgraad die met dit ambt overeenstemt. De
integratie in een bevorderingsambi impliceert automatisch de benoeming in de dienstgraad overeenstetnmend
met het ambt waaxin het personeelslid geintegreerd wordt, zonder toepassing van de procedure betreffende de
verandering van dienstgraad. )

Art, 8. De personeelsleden bedoeld in artikel § behouden hun « administratieve » en financiéle dienstan-
ciénniteit die zij genoten of zouden hebben genoten indien zij hun ambt bij de v.z.w. « Institut francophone.»
verder zouden hebben uitgeoefend, Zij behouden de vergoedingen, allocaties; premies en andere rechten en
voorrechten, die zij bij de v.z.w. « Institut francophone » verworven hebben, met itzondering van degenen die aan
de arbeidsovereenkomst zijn gebonden. Om deze de compenseren wordt een « jaarlifks compensatiefonds »
opgericht. Dit fonds wordt ten minste met het bedrag gestijid dat overeenstemt met het bedrag van de werkgever-
'bijdrage tot de groepverzekering en dat de personeelsleden genoten of zouden hebben genoten indien 2ij hun

- gmbt bij de v.z.w. « Institut francophone » verder zouden hebben uitgeoefexd. o

Art. 7. De personeelsieden worden door een dienstmededeling verwittigd over de 'integ'ratievootwaarden die
door-het decreet van 16 december 1991 en dit besluit worden vastgelegd,

" Axt, 8. De Executieve van de Duitstalige Gemeenschap bekrachtigt door een besluit de benoeming ven de
- personeelsleden bij het Instituut.
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HOOFDSTUK 111 ~ Slotbepalingen

. Art, 9. De Gemeonschapsminister van Onderwijs en Vorming, Cultuur, Jeugd en Wetenschappelijk
Onderzoek is helast met de uitvoering van dit besluit,

Art, 10, Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1992,
Eupen, 31 december 1991.
Voor de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap
De Voorzitter,
Gemeenschapsminister van Financién, Gezondheid en Gezin, Sport en Toerisme,
J. MARAITE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming,

Cultuur, Jeugd en Wetenschappelijk Onderzoek, ‘
B. GENTGES ”

* ' o

Bijlage 1
" K;li?‘cz;)miere dienstgraden bif het Institunt voor de opleiding en de voortgezette opleiding in de Middenstarid en
e 'S |

»

Dienstgraad ' Rang Weddeschaal
directeur-hoofd van dienst 14 , 1471
_ pedagogische adviseur 11 : 11/3

Gezien om bij het besluit van de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap tot vaststelling van het
voorlopig statuut en van de personeelsformatie van het Instituut voor de opleiding en de voortgezette opleiding in
de Middenstand en de KMO's en tot bepaling van de modaliteiten betreffende de overname van het personeel van
de regionale dienst in Eupen van de v.z.w. « Institut francophone de formation permanente dans les Classes
moyennes » gevoegd te worden. . :

> Eupen, 31 december 1991.
Voor de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap §

. De Vogrzitter, .
Gemeenschapsminister van Financién, Gezondheid en Gezin, Sport en Toerisme,

J. MARAITE
De Gezheenschupsxrﬁnister van Onderwijs en Vorming,
Cultuur, Jeugd en Wetenschappelijk Onderzoek,
B, GENTGES

mi—

Bijlage 2

KM gersoneelsformatie van het Instituut voor de opleiding en de voortgezette opleiding in de Middenstand en de
'S 1 o e

_ directeur-hoofd van dienst 1
‘pedagogische adviseur 1
redacteur ’ . 1
onderbureatuchef
bestuurschef
Kklerk-stenotypist of eerste klerk-stenotypist (*) 1 .

(*) Beginsel van de vlakke loopbasn.

. Gezien om bij het besluit van de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap tot vaststelling van het
voorlopig statuut en van de personeelsformatie van het Instituut voor de opleiding en de voorigezette opleiding in
de Middenstand en de KMO's en tot bepaling van de modaliteiten betreffende de overname van het personeelvan
de regionale dienst in Eupen van de v.z.w, « Institut francophone de formation permanente dans les Classes
moyennes » gevoegd te worden. ‘ . .

Eupen, 31 december 1991, _
Voor de Executieve van de Duitstalige Gemeenschap :
De Voorzitter,

y Gemeenschapsminister van Financién, Gezondheid en Gezin, Sport en Toerisme,
: J. MARAITE

De Gemeenschapsminister van Onderwijs en Vorming,
Cultuur, Jeugd en Wetenschappelifk Onderzoek,

B. GENTGES



