BELGISCH STAATSELAD 14.02.1992 — MONITEUR BELGE

Gelet op het koninklijk besluit van 28 november 1989 tot uitvoe-
ring van de weét van 27 juni 1968 tot herziening van de besluitwot
van 28 december 1944 betreffende de maatschappelifke zekerlxeld
der arbeiders, inzonderheid op artikel 17ter, ingevoegd bif het
koninklijk hesluit van 4 september 1985 en gewijzigd bij het kanink-
lijk besluit van 20 september 1089;

Gelet op het advies van de Nationale Arbeidsraad nr. 1014 van
29 oktober 1991; .

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken en op het
advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1, In artikel 17 ter van het koninklijk beslult wan 28 noven-
ber 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1960 tot herziening
van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende de meatschap-
pelijke zekerheid der arbeiders, ingevoegd bij het koninklijk besluit
van 4 september 1985 en gewijzigd bij het koninklijk besluit wan,
20 september 1989, waarvan de hulidige tekst § 1 zal vormen, wordt
een § 2 ingevoegd, luidend als volgt:

« § 2. Van 1 januari 1892 tot 31 december 1983 worden eveneens
ontirokken aan de toepassing van de wet, de werknemers die
tewerkgesteld worden bij een werkgever die ressorteert onder het
Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf en ditin het kadervan een
seizoens- of gelegenheidsgebonden piekperiode, evenals hun werk-
gever. '

Deze ontirekking van onderwerping geldt uitsluitend voor het
seizoen- of gelegenheidspersoneel dat niet als regelmatig werk-
nemer in de land- of tuinbouwsector tewerkgesteld is en voor zover
de tewerkstelling blj één of meerdeve werkgevers die ressorteTen
onder het Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf per kalender-
jaar niet meer bedraagt don 25 arbeidsdagen.

~De werkgever die zich op deze onttrekking bergept, moet de bif

hem in dit verband tewerkgestelde werknemers vermeldén in het
enig sociaal document in het tuinbouwbedrijf, bedoeld in het
koninklijk beshit van 30 decernber 1991 tot instelling van ecen enig
sociaal documaent in het tuinbouwbedrijf )

Op eenvoudige aanvrasg van de Rijksdienst voor sociale zeker-
heid aan de werkgever moeten, desgevallend schriftelijk, de gege-
vensd vermeld in het enig sociaal document hem medegedeeld
worden. »

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 1992,
Art. 3. Onze Minister van Sociale Zaken is belast met de uitwoe-
ring van dit besluit. :

Gegeven te Brussel, 30 december 1991,

-
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Vi Tareréte rovsal clu 28 novermbre 1969 pris en exécution de la loi
du 7 jul n 1960 révisant l'arrété-lod du 28 décembre 1944 concernant
la séeuri-té sodale des travailleurs, notamment l'article 17 ter, inséré
par Uarredté royel dia 4 septembre 1085 et modifié par I'arrété royal
du 20 septembre 1989,

Va Mav=isdu Conseil natlonal du travail ne 1014 du 28 octobre 1991;

Vu fawis du Conseil d'Etat;
Suxla proposition de Notre Ministre des Affaires sociales et de
Pavis de Nos Ministres qul en ont délibéré en Conseil,

Nows gvons areété et arrétons ¢

Articles lexe. A Yartide 17¢er de 'amétd royal du 28 novembre 1968
prls en exéculion de la loi du 27 juin 1980 révisant larrété-loi du
28 déwemlre 1944 concernant Ia séeurité soclale des travailleurs,
inséré par Fanété rogal du 4 seplembre 1915 et modifié par Varréte
royal du 20 septembre 1609, dont le texte actuel formera le § ler, il
est ajot_ll:g;un §2, rédigé comme suit ; '

«§ 2 Sont également soustraits & l'application dela lol, du ler jan-
vier 1002 au 31 Aéeeanbre 1993, les travailleurs qui sontoccupés chez
wn exnployelar gui ressortit & la Commission paritaire pour les entre-
prises horticoles et crdans le cadre d'une période d'intense activite
saisonniere ou oceasionnelle, ainsi que leur employeur.

Cette dispense d'assujettissement n'est exclusivement applicable
gulera ce qui coxcerne l¢ personnel saisonnier ou oceasionnel quf
nest pas occupeé en. quallté de travailleur regulier dans le secteur

L agricoe ouhorticole et pour autant que cetle occupation chez un ou

plusieurss omploysuxs ressortissant & la Comamission paritaire des
entreprisses horticoles ne comporte pas plusde 25 journées de travail
aucouts dune année civile.

Lemployeur qui imvogue 1a présente dispense doit mentionner les
travalle=urs quil cccupe dans ce lien dans le document social unique
dans le sectur de Vhorticulture, visé dans larrété royal du
30 déeernbre 1991 instituant un document social unigue dans le
secteur de I"horticilire. :

Sar simple demande sdressée par YOffice national de sécurité
sociale & femaployeur, les données énoncées dans le document social
whigue dloivent 1uj Stre communiguées, le- cas échéant par écrit, »

Art.2. Le présent arrété entre enviguewr le ler janvier 1992,

Act.3. Notre Ministre des Affaires sociales est chargé de Pexécu-
tion duprésent amété, .

Domé 3 Bruxelles, le 30 décembre 1901,

BOUDEWIJN BAUDOQUIN
Van Koningswege ! Par le Roi !
De Minister van Sociale Zaken, Le Ministre des Alfaires sociales,
Ph, BUSQUIN Ph, BUSQUIN
‘m
N, 92"~ 54 F.92 - 4

8 JANUARI 1992, — Koninklijk bestuit houdende uithreiding van
het toepassingsgebied van artikel 23, 11¢, van de wet van 9 augus-
tus 1963 tot instelling en organisatie van een regeling voor
verplichte ziekie~ en invaliditeitsverzekering tot de vervoer-
kosten van de prematuren en pasgeborenén wier levon woridt
:)edreigd of die een risico op blijvende neurologische sequelen

open

——

BOUDEWIJN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wet van 9 augustus 1863 tot instelling en organisatie
van een regeling voor verplichte ziekte- &n invaliditeitsverzekering,
inzonderheid op artikel 23, 110, gewijzigd bij de welten van
24 december 1983, 22 januari 1985 en 2§ december 1990 en op
artikel 25, § 8, gewijzigd bij de wetten van 24 december 1603 cn
8 april 1965; .

Gelet ap het advies, uitgebracht op 4 november 1081 door het
Beheerscomité van de Dienst voor geneeskundige verzorging van
het Rijksinstituut voor ziekte- en invaliditeitsverzckering;

8 JANVIER 1992 —~ Airété royal portant extension du champ
Pappl jeation doParticle 23, 119 de Ia loi du 9 aoit 1963 instituant
ot orgmnisant un régirne d’agsurance obligatoire confre ln maladie
ot limvalidité aux frais de iransport des prématurés et
nouve aux~nés domtla vie est menacée ou qui courent le risque de
séquelles morologiques permanentes

—

BAUDOUIN, Rol des Belges,
A tous,pxésenls et & venir, Salut.

Viala Jol duf a0t 1963 instituant et organisant un régime d'assu-
ratce o-bligatire contre la maladie et Uinvalidité, notamment
Patice 23, 1lo, modilié par les lois des 24 décembre 1963, 22 jan-
wvier 10055 ot 20 Qécembre 1990 et I"article 25, § 8, modifié par les lois
des 24 d-égermbre 1903 et 8 avril 1965; ’

Va lavis €mis le 4 novembre 1991 par le Comité de gestion du
Service des soins de santé de PIngtitut national d'assurance
maladie~invalid1té; :



3116

BELGISCH STAATSBLAD — 14,02,1092 — MONITEUR BELGIE

Gelet op de wetten op de Raad van Siute, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewljzigd bij de
wetten van 9 augustus 1980, 16 juni 1989 en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelij kheid;

Overwegende dat omwille van een doeltreffende werking van de
Rijksadministratie de publikatie van dit besluit binnen de lortst
mogelijke tijd noodzakelijk is;

Op de voordracht van Onze Minister van Socinle Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij ¢

Ariikel 1, De toepassingssfeer van artikel 23, 110, van de wet van
9 augustus 1963 tot instelling en organisatie van een regeling voor
verplichte ziekis- on invaliditeltsverzekering wordt verruimd tot de
vervoerkosten van de prematuren en pasgeborenen wier leven
wordt bedreigd of die een risico op blijvende neurologische sequelen
lopen en die met een vermedicaliseexde ziekenauto moeten worden
vervoerd tussen de n-afdeling van een dienst M en de dienst N,

Art. 2. Dit beshuit treedt in werking de dertigste dag na die woarop
het in het Belgisch Staatshblad wordt bekendgemaakt.

- Ari, 3. Onze Minister van Socisle Zaken is belast met de ulivoe-
ring van dit beshait,

Gegeven te Brussel, 8 januari 1002,
BOUDEWIJN

Van RKoningswege :

De Minister van Soclale Zaken,
Ph. BUSQUIN

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,
notamment larticle 8, § ler, modifié par les lois des 9 nodt 1980,
16 juin 1989 et 4 juillet 1989;

Vu Purgencee;

Considérant qu'un fonctionnoment efficace de 'Administration de
I'Etat nécessite que les dispositions du présent arrété entrent en
vigueur au plus t6t;

Sur 1a proposition de Notre Ministre des Affoires sociales,

Nous avons arrété el axjx'étons :
Axticle ler, Le champ d'application de Yarticle 23, 110, de la loi du

' aoht 1963 instituant et organisant un régime d'assurance obliga-

toire conire la maladie et I'invalidité est étendu nux frais de trans-
port des prématurés et nouveaux-nés dont la vie est menacée ou ¢ui
courent le risque de séquelles neurologiques permanentes et qui
doivent étre transférés par ambulance médicalisée entre la
section-n d'un service M et le service N.

Art, 2. Le présent arrdté entre en vigueur le trentiéme jour qui
suit celul de sa publication au Moniteur belge.

Art, 3, Notre Ministre des Affaires sociales est chargé de l'exécu-
tion du présent arrdté.

Donné & Bruxelles, le 8 janvier 1992,
BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Ministre des Affsires sociales,
Ph, BUSQUIN

N, 92 — 545

10 JANUARI 1992, ~ Koninklijk besluit fot wijziging van het,

koninklijk besluit van 30 maari X967 ot bepaling van de alge-

mene uitvoeringsmodaliteiten van de wetten betrefiende de jaar-

lijkse vakunte der loonarbeiders

BOUDEWIIN, Koning der Belgen, . .
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de wetten betreffende de jaorlijicse vakaniie van de
werknemers, gecodrdineerd op 28 juni 1971, inzonderheid op
artikel 10, eerste lid, artikel 11, en arlikel 19, gewijzigd bij de wet
van 13 mei 1976 en het koninklijk besluit nr. 409 van 18 april 1986;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 1967 tot bepaling van
de algemene uitvoeringsmodaliteiter: van de wetten betreffende de
joarlijkse vakantie der looriarbeiders, inzonderheid op artikel 15,
gowijzigd bij de koninklijke besluiten van 20 juli 1970, 21 janua-
i 1971, 5 augustus 1971, 11 juli 1972 en 30 maart 1977, artikel 16, 60,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 23 april 1079, artikel 16, 17,
ingevoegd bij het koninklifk besluit van 17 juli 1079, artikel 18, 4o,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 20 juli 1970, artikel 41, 8,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 23 april 1979, artikel 41, 15,
ingevoegd bij het koninklijk bestuitwan 17 juli 1979 en artikel 43, 49,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 20 juli 1970;

Gelet op het advies van de Nationule Arbeidsraad van 29 okto-
ber 1991;

Gelet op het advies van het behe¢rscomité van de Rijksdienst
voor jaarlijkse vakantié van 20 mei 3091; ,

Gelet op de welten op de Raad van State, gecodrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de
wetten van 9 augustus 1990, 16 juni en 4 juli 1989;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat de geplande maalregelen onverwijld getroffen
moeten worden om een doeltreffende werking van de administratie
mogelijk te maken;

Op de voordracht van Onze Minister van Sociale Zaken,

Hebben Wij besloten en besluiten Wij :

Artikel 1. In artikel 15, tweede lid, van het koninklijk besluit van
30 maart 1967 tot bepaling van de algemene uitvoeringsmodalileiten
van de wetten betreffende de jaarlijkse vakantie der loonarbeiders,
gewijzigd bij de koninklijke besluiten van 20 juli 1970, 21 janua-
i 1971, 5 augustus 1971, 11 juli 1972 en 30 maart 1977, worden de
woorden « van de helft » geschrapt,

I 92 — 545

10 JANVIER 1092. — Arxéité royal modifiant Parrété royal du
30 mars 1967 déterminant les modalités générales d’exéeution des
lois relatives aux vacunces annuelles des travaillours snlariés

——

BAUDOUILN, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Salut,

Vu les lois relatives aux vacances annuelles des travailleurs sals-
riés, coordonnées le 28 juin 1971, notamment l'article 10, alinéa ler,
Varticle 11 et l'article 19, modifié par la loi du 13 mai 1976 et l'arpété
royal ne 409 du 18 avril 1986;

Vu Parrété royal-du 30 mars 1967 déterminunt les modalités géné-
rales d'exécution des lois relatives aux vacances annuelles des
travailleurs salariés, notamment l'axticle 15, modifié par les arrétés
royaux des 20 juillet 1970, 21 janvier 1071, 5 aohit 1971, 11 juillet 1972
et 30 mars 1977, l'article 16, 60, modifié par V'arrété royal du
23 avril 1979, l'article 18, 178, y inséré par larrété royal du 17 juil-
let 1979, 'article 18, 40, modifié par Yarrété royal du 20 juillet 1970,
I'article 41, o, modifié par Farr&té royal du 23 avril 1979, I'article 41,
160, y inséré par l'arrété royal du 17 juillet 1979 et I'article 43, 4o,
modifié par l'arrété royal du 20 juillet 1970;

Vu Pavis du Conseil national du travail du 29 octobre 1891;

Vu Pavis du comité de gestion de 'Dffice national des vacances
annuelles du 29 mai 1991;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées fe 12 janvier 1973,
notamment I'article 3, § ler, modifié par les lois des 9 aolt 1980,
16 juin et 4 juillet 1989; , .

Vu l'urgence;

Considérant -que les mesures envisagées deivenl pouvoir éire
prises sans délal pour assurer un fonctionnement efficace de I'admi-
nistration; .

Sur la proposition de Notre Ministre des Affalres sociales,

Nous avons arrété et arrétons @

Axticle ler. Dans l'article 15, alinéa 2, de l'arrété royal du
30 mars 1967 déterminant les modalités générales d'exécution des
lois relatives aux vacances annuelles des travailleurs salariés,
modifié par les arrétés royaux des 20 juillet 1970, 21 janvier 1971,
5 aoft 1971, 11 juillet 1972 et 30 mars 1977, les mots « dé¢ la moitié »
sont supprimés.



