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Offici€le berichten

Vast Secretariaat voor Werving van het Rijkspersoneel

Samenstelling van een wervingsreserve van mannelijke en vrou-
welijke nederlandstalige landschapsdeskundigen voor de Adminis-
{ratie voor Ruimtelijke Ordening en Leefmilien {Ministerie van de
Vlaamse Gemeenschap). Uitslagen, bl. 416. .

Ministerie van Justitie

Rechterlijke Orde, bl. 416.

Ministerie van Middenstand

Bericht aan de representatieve organisaties van de zelfstandigen, 1

Dpenstaande plaats van rechter in sociale zaken, als zelfstandige bij
de arbeidsrechtbank te Doornik, bl. 418.

Ministerie van Financién

Administratie van de BTW, registratie en domeinen. Bekend-
makingen voorgeschreven bij artikel 770 van het Burgerlijk
Wethoek. Erfloze nalatenschappen, bl 417. )

Esxecutieven — Viaamse Gemeenschap
Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap

bl. 418

Executieven — Brusselse Hoofdstedelijk Gewest
Brusselse Hooldstedelijke Raad
Werving van mannelijke en vrouwelijke neéderlandstalige assis-

tenten-public relations met voldoende kennis van het Frans
(niveau 2}, bl. 418.

Bestuur Natuurbehoud en -ontwikkeling, Jachtexamen 1992,

Avis officiels

Secrétariat permanent de Recrutement du Personnel de I'Etat

Constitution d'une réserve de recrutement de paysagistes, mascu-
lins et feminins, d’expression néerlandaise, pour I'Administration de
TAménagement du Territoire et de¢ I'Environnement (Ministére de la
Communauté flamande). Résultats, p. 416. ° :

' Ministére de la Justice
Ordre judiciaire, p. 4186,

Ministére des Classes moyennes

Avis aux organisations représentatives de iravailleurs indépen-
dants. Place vacante de juge social, au titre de travailleur indépen-
dant, prés le tribunal du travail de Tournai, p. 416. '

Ministére des Finances

Administration de 1a T.V.A,, de l'enregistrendient et des domaines,
Publications prescrites par article 770 du Code civil. Successions en
déshérence, p. 417,

Exéoutifs — Communauté flamande
Ministére de la Comrmunauté flamande

Direction de la conservation et du développement de la nature,
Examen de chasse 1992, p. 418.

WETTEN, DECRETEN, ORDONNANTIES EN VERORDENINGEN

LOIS, DECRETS, ORDONNANCES ET REGLEMENTS

MINISTERIE VAN .VERKEER
EN INFRASTRUCTUUR

-

N. 92 — 82 [SC ~ 14460}

27 DECEMBER 1991, — Ministerieel besluit betreffende de orga?il-
satie van een systeem van vrijstelling bij sommige vergelijkende
examens en examens voor bevordering of overgang bij de Regie
van Telegrafie en Telefonie N

—.

De Minister van Posterijen, Te]egrafie en Telefonie,

Gelet op de wet van 19 juli 1930 tot oprichting van de Regie van
Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op artikel 21, § 2, ingevoegd
bij het koninklijk besluit nr. 81 van 11 november 1967;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 augustus 1973 betreffende de
graden van technisch chef-exploitatiecentrum en technisch bureau-
chef bli de Regie van Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op
artikel10, § 1, gewijzigd bij het koninklijk besluit van 13 januari 1983
en het ministerieel. besluit van 15 maart 1990;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 januari 1975 betreffende de
voorwaarden voor benoeming tot sommige graden van de adminis-
tratieve personeelsformatie van de Regie van Telegrafie en Tele-
fonie, inzonderheid op de artikelen 33,§ 1, en 38, § 1, en op artikel 42,
§ 8, gewijzigd bij het ministerieel besluit van 15 maart 1990;

Gelet op het koninklijk besluit van 8 juli 1877 tot vaststelling van
het statuut van het personeel van de Regie van Telegrafie en Tele-
fonie, inzonderheid op artikel 68, gewijzigd bij het koninklijk besluit:
van 20 juli 1989, artikel 72, § 5, en op artikel 101, gewijzigd bij het
koninklijk besluit van 11 april 1986;

Gelet op het ministerieel besluit van 2 april 1979 betreffende de
voorwaarden voor benoeming tot de graden van technicien-specia-
list kbilj de Regie van Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op
artikel 8; .

Gelet op het ministeriee! besluit van 2 april 1979 betreffende de
voorwaarden voor benoeming tot sommige graden van de niveaus 3
en 2 van de administratieve personeelsformatie van de Regie van
Telegrafie en Telefonie, inzonderheid op de artikelen 4, 8 en 13,
gewijzigd bij het ministerieel besluit van 27 december 1986;

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L’INFRASTRUCTURE

F. 92 — 82 [S-C — 14480]

27 DECEMBRE 1991, — Arrété ministériel organisant, & Ia Régie
des Télégraphes et des Téléphones, un systemse de dispense pour
certains concours et examens de promotion ou d’accession

Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones,

Vu la loi du 19 juillet 1930 créant la Régie des Télégraphes et des
Téléphones, notamment Varticle 21, § 2, inséré par Yarrété royal
ne 91 du 11 novembre 1967;

Vu Yarrété royal du 7 aoiit 1973 relatif aux grades de chef de
centre d’exploitation technique et de chef de bureau technique.a la
Régie des Télégraphes et des Téléphones, notamment Yarticle 10,
§ ler, modifié par larrété royal du 13 janvier 1983 et par l'arréte
ministériel du 15 mars 1990;

Vu V'arrété royal du 20 janvier 1975 relatif aux conditions de nomi-

| nation & certains grades du cadre administratif de la Régie des Télé-

graphes et des Téléphones, notamment les articles 33, § ler, 38,

§ ler, et Yarticle 42, § 3, modifié par larrété ministériel du

15 mars 1990;

Vu Farrété royal du 8 juillet 1977 fixant le statut du personnelde
la Régie des Télégraphes et des Téléphones, notarament l'article 68,
modifié par larrété royal du 20 juillet 1989, article 72, § 5, et
l'article 101, modifié par I'arrété royal du 11 avril 1988; -

Vu Varrété ministériel du 2 avril 1979 relatif aux conditions de
nomination aux grades de technicien-spécialiste 4 la Régie des Télé-
graphes et des Téléphones, notamment Iarticle 6;

Vu Parrété ministériel du 2 avril 1979 relatif aux conditions de
nonination 4 certains grades des niveaux 3 et 2 du cadre adminis-
tratif de la Régie des Télégraphes et des Téléphones, notamment les
grticllggﬂtl, 8 et 13, modifiés par l'arrété ministériel du 27 décem-

re : R C
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Gelet op het ministerieel besluit van 7 augustus 1981 betreffende
de voorwaarden voor benoceming tot sommige graden van niveau 3
van de technische personeelsformatie van de Regie van Telegrafie
en Telefonie, inzonderheld op artikel 11; o ‘1 v ‘

Gelet op het protocol van het sectorcomité VIII van 10 decem-
ber 1891; .

Gelet op de wetten op dé Raad van State, gecobrdineerd op
12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1, gewijzigd bij de wet
van 4 juli 1889; . :

Gelet op de dringende noodzakelijkheid gemotiveerd door de vast-
stelling dat elke vertraging in de ondertekening van dit besluit de
belangen van talrijkke ambtenaren van de Regie van Telegrafie en
Telefonie op onherstelbare wijze zou schaden,

Besluit :.
, HOOFDSTUK I. — Systeem van vrijstelling.
Arxtikel 1. Dit besluit ‘betreft de vergelijkende examens en de
examens voor bevordering of overgang met betrekking tot :
1o de graden ven rang 11;
20 de volgende graden van rang 24 :
— sectiechef; :
- - sectiechef-rekenplichtige; . }
- technisch sectiechef van de werkplaatsen en garages;
— technisch sectiechef in sterkstroom;
— technisch sectiechef in elektromechanische commutatie;

— technisch sectiechef in geprogramineerde commutatie;
— technisch sectiechef in eindapparatuur-telegrafie;

- — technisch sectiechef in eindapparatqur-wlefoxiie;

— technisch sectiechef in radio;

—~ technisch sectiechef bij de transmissie;

— technisch sectiechef in informatieverwerking;
— technisch sectiechef van de gebouwen;

— technisch sectiechef van het kabelnet;

30 de graden van rang 21;

40 de gradén van de niveaus 3 en 4.

Art. 2, Wanneer een vergelijkend examen of een examen voor |

bevordering of overgang bedoeld in artikel 1 twee proeven omvat,
kan de ambtenaar die geslaagd is voor de eerste ptoef, op zijn vraag,
ervan worden vrijgesteld, wanneer hij later opnieuw deelneemt aan
een vergelijkend examen of een examen georganiseerd voor bevor-
dering of overgang tot dezelfde graad.

Art. 3. Wanneet een vergelijkend examen of een examen voor
bevordering of overgang bedoeld in artikel 1 drie proeven omvat,
kan de ambtenaar die geslaagd is voor, hetzij de eerste, hetzij voor
de eerste en de tweede proef, op zijn vraag, ervan worden vrijge-
steld wanneer hij later opnieuw deelneemt aan een vergelijkend
examen of een examen georganiseerd voor bevorderiig of overgang
tot dezelfde graad. :

Art. 4. Wanneer vergelijkende examens of examens voor bevorde-
ring og overgang tot verschillénde graden van rang 11 of van de
niveaus 2, 3 en 4, hetzij een identieke eerste proef, hetzij een iden-
ticke eerste en tweede proef omvatiten, kan de ambtenaar die
geslaagd is voor die proef of voor die proeven, op zijn vraag, etvan
worden vrijgesteld, wanneer hij later opnieuw deelneemt aan een
vergelijkend examen of een examen voor bevordering of overgang
tot €én van deze graden. .

Art. 5. In afwijking van de artikelen 2 en 4 van dit besluit kan de
geslaagde voor het eerste deel van de schriftelijke proef van een
examen voor bevordering tot een graad van technisch sectiechef, op
zijn vraag, ervan worden vrijgesteld, wanneer hij later opnieuw
deelneemt aan een examen voor bevordering tot dezelfde graad of
tot een andere gread van technisch sectiechef, op voorwaarde dat
voor dit laatste geval, het eerste deel van de schriftelijke proef van
het examen identiek is aan datgene waarvoor hij geslaagd is. Als
laureaat wordt beschouwd de kandidaat die 50 pect. heeft behaald
van de punien die aan dit gedeelte van de proef zijn toegekend.

Art. 6. De geldigheidsduur van de vrijstelling is onbeperikt.

Art. 7. Met het cog op hun benoeming worden de geslasgden van
de vergelijkende exsmens voor bevordering of overgang ge-
rangschikt per zitting volgens het totaal aantal béhaalde punten.

Bij gelijk puntenasntal wordt de voorrang gegeven aan de
geslaagde die geen enkele vrijstelling heeft genoten.

Blijft de gelijkheid nog bestaan dan wordt de voorrang gegeven
aan de geslaagde die titularis is van de graad gerangschikt in de
hoogste rang en die de grootsie graadanciénniteit heeft.

Vu Yarrété ministériel du 7 aolit 1981 relatif aux conditions de
nomination & certains grades du niveau 3 du cadre technique de la
Régie des Télégraphes et des Téléphones, notamment Iarticle 11;

Vu le protocole du comité de secteur VIII du 10 décembre 1991;

Vu les lois sur Ie Conseil d’Etat, coordonnées le 12 janvier 1973,

notamment 'article 3, § 1er, modifié par la loi-du 4 juillet 1989;

Vu Yurgence, motivéepar la constatation que tout retard apporté &
la signature du présent arrété léserait de fagon irréparable les
intéréts de nombreux agents de la Régie des Télégraphes et des
Téléphones,

Arréte:
CHAPITRE Ier. — Systeme de Iz dispense

Article ler. Le présent arréié concerne les concours et les
examens de promotion ou d'accession relatifs :

1° aux grades du rang 11;

20 aux grades suivants du rang 24 :
chef de section;
chef de section-comptable;
chief de section technique d’atelier et garage;
chef de section technique de courant fort;
cl}ef de section technique de la commutation électro-méca-
nigue;
chef de section technique de la commutation programmsée;
dﬁ?f de section technique de l'appareillage terminal de télégra-

e;
— chef de section technigue de Tappareillage terminal de télé-
phonie;
- chef de section technique de la radioélectricité;
— chef de section technique de la transmission;
— chef de section technique de l'informatique,
— chef de section technique des batiments;
~ chef de section technique des réseaux de cibles;
30 aux grades durang 21;
4o aux grades des niveaux 3 et 4.

Art, 2, Lorsqu'un concours ou un examen de promotion ou d’acces-
sion visé & l'article ler comporte deux épreuves, l'agent qui est lau-
réat de la premiére épreuve peut, & sa demande, en étre dispensé
lorsque, par la suite, il participe & nouveau i un concours ou a un
examen organisé pour lg promotion on 'accession au méme grade.

Pl

}

Art. 3. Lorsgu’un concours ou un examen de promotion ou d’acces-
sion visé -4 Varticle ler comporte trois épreuves, l'agent qui est
lauréat, soit de la premigre, scit de la premiére et de la deuxiéme
épreuve peut, a sa demande, en étre dispensé lorsque, par la suite, il°
participe & nouveau a un Conrcours ou & un examen organisé pour la
promotion ou l'accession au méme grade.

Art. 4, Lorsque des concours ou des examens de promotion ou
d'accession 4 des grades différents du rang 11 ou des niveaux 2, 3et
4 comportent, soit une premiere épreuve identique, soit une pre-
miére etune deuxiéme épreuve identiques, 'agent qui est lauréat de
cette ou de ces épreuves peut, & sa demande, en étre dispensé
lorsque, par la suite, il participe & un concours ou & un examen pour
la promotion ou I'accession & I'un de ces grades.

Art. 5, Par dérogation aux articles 2 et 4 du présent arrété, le
lauréat de la premiére partie de l'épreuve écrite d'un examen de
promotiors & un grade de chef de section technique peut, & sa
demande, en étre dispensé lorsque, par la suite, il participe a
nouveau & un examen organisé pour la promotion au méme grade
ou & un autre grade de chef de section technique, 4 condition que,
dans ce dernier cas, la premiére partie de l'épreuve écrite de
Texamen soit identigue & celle dont il est lauréat. Est considéré
comme lauréat le candidat qui a-obtenu 50 p.c. des points attribués &
cette partie d’épreuve,

Art. 6. La durée de validité de la dispense est illimitée,
Art. 7. Leslauréats des concours de promotion ou d'accession sont,

en vue de leur nomination, classés, par session, selon le nombre
total de points obtenus. :

En cas d'égalité de points, la priorité est accordée au lauréat qui
w'a bénéficié d'aucune dispense. ,

8i la parité subsiste, la préférence est donnée au lauréat titulaire
du grade classé au rang le plus élevé et qui a la plus grande ancien-

“neté de grade.
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De ambtenaren die titularis zijn van gelijkwaardige of identieke
graden met dezelide graadanciénniteit worden gerangschikt
volgens hun dienstanciénniteit.

Indien de bovenvermelde criteria niet volstaan om de geslaagden i

te rangschikken, dan wint de oudste het van de jongere.

Art. 8, Met het ocog op hun benoeming worden de geslaagden van
de bevorderings- of overgangsexamens gerangschikt per zitting op
de volgende wijze : de voorrang wordt gegeven aan de geslaagde die
titularis is van de graad gerangschikt in de hoogste rang en die de
grootste graadanciénniteit heeft.

De ambienaren die titularis zijn van gelijkwaardige of identieke
graden. met dezelfde graadanciénniteit worden gerangschikt |
volgens hun dienstanciénniteit.

Indien de bovenvermelde criteria niet volstaan om de geslaagden
te rangschikken, dan wint de ocudste het van de jongere.

HOOFDSTUK II. — Slotbepalingen

Art. 9. Artikel 6 van het ministerieel besluit van 2 april 1979
betreffende de voorwaarden voor benoeming tot de graden van tech-
nicien-specialist bij de Regie van Telegrafie en Telefonie wordt
vervangen door de volgende bepaling : .

« Artikel 6. De geslaagden van het vergelijkend wervingsexamen
worden gerangschikt volgens het totaal aantdl behaalde punten. Bij
gelijk puntenaantal wordt de voorrang gegeven aan de kandidaat
met het grootste aantal punten in de schriftelijk proef. Bij nieuwe
gelijkheid wint-de oudste het van de jongere. »

Art. 10. Artikel 11 van het ministerieel besluit van 7 augustus 1981

beireffende de voorwaarden voor benoeming tot sommige graden
van niveau 3 van de technische personeelsformatie van de Regie
van Telegrafie en Telefonie wordt vervangen door de volgende bepa-
ling : ]
« Artikel 11, De geslaagden van het vergelijkend wervingsexamen
worden gerangschikt volgens het totaal aantal behaalde punten. Bij
gelijk punienaantal wordt de voorrang gegeven aan de kandidaat
met het grootste aantal punten in de mondeling-praktische proef of
in de tekenproef.

Indien de bovenvermelde criteria niet volstaan om de geslaagden
te rangschikken dan wint de oudste het van de jongere, »

Art. 11. Worden opgeheven :

1o in artikel 10, § 1, van het koninklijk besluit van 7 augustus 1973
betreffende de graden van technisch chef-exploitatiecentrum en.
technisch bureauchef bij de Regie van Telegrafie en Telefonie,
gewijzigd bij het koninklijk besluit van 13 januari 1983 en bij het
ministerieel bestuit van 15 maart 1990, het tweede en het derde lid;

20 in het koninklijk besluit van 20 januari.1975 betreffende de
voorwaarden voor benoeming tot sommige graden van de adminis-
tratieve personeelsformatie van de Regie van Telegrafie en Tele-
fonie, de artikelen 33, § 1, 38, § 1, en artikel 42, § 3, gewlijzigd bij het
ministerieel besiuit van 15 maart 1990;

30 in het ministerieel besluit van 2 april 1979 betreffende de voor-
waarden voor benoeming tot sommige graden van niveaus 3 en 2
van de administratieve personeelsformatie van de Regie van Tele-
grafie en Telefonie, de artikelen 4, 9 en 13, gewijzigd bij het ministe-
rieel besluit van 27 december 1988. ’

Art. 12. § 1. Artikel 2 heeft uitwerking met ingang van 1 janua-
ri 1885. .

§ 2. De artikelen 3 en 4 hebben uitwerking met ingang van :

a)1 januari 1985 voor wat betreft de erin beoogde eerste proef van
de vergelijkende examens of examens vcor bevordering of over-
gang;

b} 1 oktober 1989 voor wat beireft de erin becogde tweede proef
vande vergelijkende examens of examens voor bevordering of over-
gang.

Brussel, 27 december 1991,

M. COLLA

Les agents titulaires de grades équivalents ou identiques qui ont
la méme ancienneté de grade sont classés selon leur ancienneté de
service. . .

Si les critéres ci-dessus ne suffisent pas & départager les lauréats,
- le plus 4gé Pemporte sur le plus jeune.

Art. 8, Les lauréats d'un examen de promotion ou d’accession sont,
en vue de leur nomination, classés, par session, de la maniére sui-
vante ; la priorité est accordée au lauréat titulaire du grade classé au
rang le plus élevé et qui a la plus grande ancienneté de grade.

Les agents titulaires de grades équivalents ou identiques qui‘ont
la méme ancienneté de grade sont classés selon leur ancienneté de
serviee.

Si les critéres ci-dessus ne suffisent pas-a départager les lauréats,
le plus &gé Yemporte sur le plus jeune.

CHAPITRE II. — Dispositions finales

Art, 9, L'article 6 de I'arrété ministériel du 2 avril 1979 relatif aux
conditions de nomination aux grades de technicien-spécialiste & la
Régie des Télégraphes et des Téléphones est remplacé par la dispo-
sition suivante : ‘

« Article 6. Les lauréats du concours de recrutement sont classés
selon le nombre total de points obtenus. En cas d'égalité de points, la
priorité est accordée au candidat ayant obienu le plus de points &
Yépreuve écrite. En cas de nouvelle parité, le plus 4gé 'emporte sur
Ie plus jeune. »

Art. 10, L’article 11 de Yarrété ministériel du 7 aoit 1981 relatif
aux conditions de nomination & certains grades du niveau 3 du cadre
technique de la Régie des Télégraphes et des Téléphones est rem-
placé par la disposition suivante : N

« Article 11. Les lauréats du concours de recrutement sont classés
selon le nombre total de points obtenus. En cas d’égalité de points, la
priorité est accordée au candidat ayant obtenu le plus de points a
I'épreuve orale-pratique ou a I'épreuve de dessin.

Si les critéres ci-dessus ne suffisent pas a départager les lauréats,
le plus 8gé 'emporte sur le plus jeune. »

Art. 11. Sont abrogés :
. .lo dans I'article 10, § ler, de I'arrété royal du 7 aoitt 1973 relatif aux
- grades de chef de centre d'exploitation technique et de chef de
bureau technique & la Régie des Télégraphes et des Téléphones,
muodifié par larrété royal du 13 janvier 1983 et par l'arrété minis-
tériel du 15 mars 1990, les 2e et 3e alinéas;

2¢ dans Parrété royal du 20 janvier 1975 relatif aux conditions de
nomination & certains grades du cadre administratif de la Régie des
Télégraphes et des Téléphones, les articles 33, § ler, 38, § 1er, et
Particle 42, § 3, modifié par I'arrété ministériel du 15 mars 1980;

30 dans l'arrété ministériel du 2 avril 1979 relatif aux conditions de
romination 4 certains grades des niveaux 3 et 2 du cadre adminis-
tratif de la Régie des Télégraphes et des Téléphones, les articles 4, 9
et 13, modifiés par 'arrété ministériel du 27 décembre 1988.

Art. 12, § ler, L'article 2 produit ses effets le ler janvier 1985.
§ 2. Les articles 3 et 4 produisent leurs effets :
a) le ter janvier 1985 en ce qui concerne la premiére épreuve des

concours ou examens de promotion cu d'accession qui y sont visés;

b) le ler octobre 1989 en ce qui concerne la seconde épreuve des
concours ou examens de promotion ou d'accession qui y sont visés.

Bruxelies, le 27 décembre 1891,
M. COLLA

N. 92 — 83 [S-C — 14459}

27 DECEMBER 1991, — Ministerieel besluit tot wijtiging van het
minisierieel besluit van 2 april 1979 betreffende de voorwaarden
voor benoeming {ot de graden van technisch sectiechef bij de
Regie van Telegratie en Telefonie

De Minister van Posterijen, Telegrafie en Telefonie,

Gelet op de wet van 19 juli 1930 tot; oprichting van de Regie van
Telegrafie .en Telefonie, inzonderheid op artikel 21, § 2, ingevoegd

F.92 — 83 [SC — 14459]
27 DECEMBRE 1991. — Arrété ministériel modifiant Parrété minis-
tériel du 2 avril 1979 relatif aux conditions de nomination aux
grades de chef de section technique a Ia Régie des Télégraphes et
des Téléphones

Le Ministre des Postes, Télégraphes et Téléphones,

Vu la loi du 19 juillet 1930 créant la Régie des Télégraphés ét des
Téléphones, notamment Varticle 21, § 2, inséré par l'arrété royal
ne 91 du 11 novembre 1967; -

bij het koninklijk bestuit nr. 81 van 11 november 1967;



