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Art, 17, De personeelsieden die op de datum van inwerkingtreding
van dit besluit bencemd zijn voor een mandaat van twee jaar in
rang A of aan wie een bijkomend mandaat is verleend, kunnen op

de voordracht van de bevoegde minister door de Koning vast

benocemd worden in een ambt van rang A. :

Art, 18, Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand

volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt, met uitzondering van artikel 7 dat uitwerking
heéft met ingang van 11 augustus 1990.

Elk personeelslid dat op deze datum de voorwaarden vervult die |

bepaald zijn in artikel 13, 20 tot 4o van het konjnklijk besluit ven
21 april 1965 kan op die datum benngemd worden in rang B.

Art. 19, Onze Ministers en Onze Staatssecretarissen zijn, ieder
wat hem betreft, belast met de vitvoering van dit besluit,

Gegeven te Motril, 19 november 1991,
BOUDEWIJN

Van Koningswege :
De Minister van Openbaar Ambt,
R. LANGENDRIES

| Vexception de l'arxticle 7 qui produit ses effets le 11 gotit 1990,

Art, 17. Les agents qui, 4 la date d'entrée en vigueur du présent
arrété, sont nommeés pour un mandat de deux ans aurang A ou & qui
un mandat supplémentaire a été accordé peuvent &tre nommés defi-
nitivement dans une fonction du rang A par le Roi sur proposition
du ministre compétent,

Art. 18. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celui au cours duquel il aura été publié au MonJteur belge, &

*

Tout agent qui remplit & cette date les conditions visées a
Varticle 13, 2¢ 4 40 de 'arrété royal du 21 avril 1865 peut éire nommé
aurang B 4 ceite date.

Art. 19. Nos Ministres et Nos Secrétaires d'Etat sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de Yexécution du présent arrété.

Donné a Motril, le 19 novembre 1991,
BAUDOUIN

Parle Roi :
Le Ministre de la Fonction publique,
R, LANGENDRIES

— R ———
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19 NOVEMBER 199]. — Koninklijk besluit tot wijziging van het
" koninklijk besluit van 18 juni 1970 iot vaststelling van het statuut
van het administratief personeel, van het technisch personeel en
van het vak- en dienstpersoneel der wetenschappelijke inrich-
tingen van de Staat .

BOUDEWIIN, Koning der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

Gelet op de artikelen: 29 en 66 van de Grondwet;

Gelet op het koninklijk besluit van 20 april 1085 betreffende het
statuut der wetenschappelijke inrichtingen van de Staat, inzonder-
heid op artikel 5;

Gelet op het koninklijk besluit van 15 juni 1970 tot vaststelling
van het statuut van het administratief personeel, van het technisch
personeel en van hetvak- en dienstpersoneel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat, gewijzigd bij de koninklijke besluiten van
25 augustus 1971, 23 juli 1973, 22 novenber 1973, 4 februari 1975,
24 oktober 1979, 4 april 1980, 12 augustus 1981, 19 augustus 1983,
11 januari 1984 en 268 oktober 1988;

Gelet op het protocol nr. 128 van 10 september 1991 van het
Comité voor de nationale, de gemeenschaps- en de gewestelijke
‘overheidsdiensten;

Gelet op het akkoord van Onze Minister van Begroting, gegeven

op 13 mel 1891;

Gelet op het advies van de Raad van State;

Op de voordracht van Onze Minister van Openbaar Ambt en op
het advies van Onze in Raad vergaderde Ministers,

Hebben Wij hesioten en besluiten Wij :

Artikel 1. Een artikel 19 bis, luidend als volgt, wordt ingevoegd in .

het koninklijk besluit van 16 juni 1970 tot vaststelling van het
statuut van het administratief personeel, van het technisch perso-
neel en van het vak- en dienstpersoneel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat :

« Art. 19bis. § 1. In afwijking van de administratieve standen
waarvan sprake in artikel 17 kunnen de leden van het toegevoegd
vorsingspersoneel van tenminste rang 22, verlof verkrijgen om een
opdracht van wetenschappelijk onderzoek te vervullen in een
inrichting, een organisme, instelling of dienst bedoeld in artikel 5
van het koninklijk besluit van 21 april 1865 tot vaststelling van het
statuut van het wetenschappelijk personeel der wetenschappelijke
inrichtingen van de Staat, de inrichting van oorsprong alsmede de
private diensten en instellingen bedoeld in het tweede lid, 29, b, van
hetzelfde artikel.

Het verlof wordt toegekend voor zover de inrichting, de instelling
of de dienst bedoeld in het eerste lid voor dit verlaf een bedrag heeft
uitgetrokken als begrotingskrediet of toelage en erin toegestemd
heeft dat de wedde van het personeelslid voor de duur van het.verlof
wordt terughbetaald. :
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19 NOVEMBRE 1391. — Arrété royal modifiant I'arrété royal du
16 juin 1970 fixani le staiut du personnel administratif, du
personnel technigue et des gens de métier et de service des
établissements scientifiques de I'Etat

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et & venir, Salut.

Vu les articles 29 et 66 de la Constitution;

Vu l'arrété royal du 20 avril 1965 relatif au statut organique des
établissements scientifiques de I'Etat, notamment Varticle 5;

Vu larrété royal du 16 juin 1970 fixant le statut du personnel
administratif, du personnel technique et des gens de métier et de
service des établissements scientifiques de I'Etat, modifié par les
arrétés royaux des 25 aott 1971, 23 juillet 1973, 22 novembre 1973,
4 février 1875, 24 octobre 1979, 4 avril 1980, 12 aoiit 1981, 19 aoht 1983,
11 janvier 1984 et 28 octobre 1088; :

Vu le protocole no 128 du 10 septembre 1991 du Comité des
services publics nationaux, communautaires et régionaux;

Vu laccord de Notre Ministre du Budget, donné le 13 mai 1991;

Vu lavis du Conseil d'Etat;

Sur la proposition de Notre Ministre de la Fonction publique etde
Pavis de Nos Ministres qui en ont délibéré en Conselil,

Nous avons arrété et arrétons :

Article 1er. Un.article 10bis, rédigé cornme suit, est inséré dans
I'arrété royal du 16 juin 1970 fixant le statut du personnel adminis-
tratif, du personnel technique et des gens de métier et de service des
établissements scientifiques de 'Etat :

« Art, 18bis. § 1er, Par dérogation au régime des positions adminis-
tratives dont il est question a Yarticle 17, les membres du personnel
adjoint & larecherche de rang 22 au moins peuvent obtenir un congé
pour effectuer une mission de recherche scientifique dans un
établissement, un organisme, une institution ou un service visé par
Tarticle 5 de ’arr&té royal du 21 avril 1965 fixant le stitut du person-
nel scientifique des établissements scientifiques de I'Etat, & l'excep-
tion de leur établissement d'origine ainsi que les services et institu-
tions privés visés 4 Valinéa 2, 20, b, du méme article.

Le congé est accordé pour autant gue l'établissement, Yorganisme,
Pinstitution ou le service visé & l'alinéa ler ait prévu pour ce congé,
un crédit budgétaire ou une subvention et ait accepté le rernbourse-
ment du traitement de I'agent pour la durée du congé. . .
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§ 2. Indien de opdracht waarmede het personeelslid belast is, hem |

in feite of in rechie verhinderdt het hem toevertrouwde ambt uit te
oefenen, wordt het in paragraaf 1 vermelde verlof toegekend aan
het personeelslid door de minister op advies.van de wetenschappe-
lijke raad van de inrichting waartoe dit personeelsljtl behoort.

De verloven worden toegekend voor een duur van ten hoogste
twee jaar. Ze kunnen hernieuwd worden voor perioden waarvan er
geen de duur van twee jaar mag overschrijden. Na elke verlofpe-
riode moetde dienst worden hervat. Het totaal van de verloven voor
een opdracht van wetenschappelijk onderzoek dat aan een perso-
neelslid wordt toegekend mag de zes jear niet overschrijden, - |

§ 3. Het personeclslid dat langer afwezig is dan de periode waar-
voor het verlol werd toegekend, wordt geacht ontslagnemend te
zijn,

§ 4. Tijdens de duur van een opdracht blijft het personeelslid in
dienstactiviteit. Het behoudt zijn recht op wedde, op verhoging van
wedde evénals op bevprderingen in zijn inrichting van oorsprong,
Voor de vaststelling van zijn pensioen wordt het geacht zijn ambt
uit te oefenen in de instelling. .

§ 5. De terugbetaling bedoeld in paragraaf 1, tweede lid,.is gelijk
aan het totale bedrag van de bezoldigingen of weddetoeslagen,
vergoedingen en toelagen die gédurende het vorige kwartaal aan
het personeelslid tijdens zijn verlof werden -betaald of ten zijnen
bate werden gestort. :

Wanneer het personeelslid waaraan het verlof wordt toegestaan
titularis is van een betrekking waarin in de inrichting met toepas- |
sing van de statutaire regels niet hij werving kan worden voorzien,
kan de overheid waaronder het personeelslid ressorieert, een
ambtenaar aanwijzen om het aan die betrekking verbonden ambt
uit te oefenen, overeenkomstig het koninklijk besluit van 8 augus-
tus 1983 betreflennde de witoefening van een hoger ambt in de rijks-
besturen. Tijdens de periode van het verlof kan de bevoegde
minister, op advies van de Raad van de inrichting van oorsprong in
een wervingsgraad, die niet hoger mag zijn dan de graad die het,
personeelslid met verlof bekleedt of desgevallend dezelfde graad die
door bevordering toegang geeft tot de graad van het betrokken |
personeelslid, een coniractueel personeelslid aanstellen in deze
inrichting.

§ 6. Aan het verlof wordt een einde gemaakt wanneer de Staat, de
Gemeenschap, het Gewest, de Gemeenschappelijké Gemeenschaps-
commissie, de dienst, het orgarisme of de instelling de vastgestelde
terugbetaling niet heeft verricht sinds drie maanden na de maand
waarin de schuldvordering met betrekking tot de terugbetaling bij
de inrichting, het organisme, de instelling of dienst werd ingediend.

§ 7. Wanneer het personeelslid asn de beoordeling onderworpen
is, behoudt het de laatst toegekend beoordelilng, »

Art. 2, Dit besluit treedt in werking de eerste dag van de maand
volgend op die gedurende welke het in het Belgisch Staatsblad is
bekendgemaakt, :

Art. 3, Onze Ministers en Onze Staatssecrétarissen zijn, jeder wat
hem betreft, belast me’g de uitvoering ven dit besluit.

Gegeven te Motril, 19 november 1991,
BOUDEWLIN

Van Koningswege :
De Minister van Openbaar Ambt,
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R. LANGENDRIES

§ 2. 51 la mission dont il est chargé 'empéche en fait ou en droit de
sacquitter des fonctions qui lui sont confiées, le congé visé au para-
graphe ler est accordé a I'agent par Je ministre sur avis du Conseil
seientifique de I'établissement auguel cet agent appartient.

Les congés sont accordés pour une durée maximixm de deux ans,
Ils peuvent étre renouvelés pour des périodes dont chacune ne peut

| excéder deux ans. Chaque péricde de congé doit &tre suivie d’une

reprise de service. Le total des-congés pour mission de recherche

_scientifique accordés & un agent ne peut excéder six ans.

§ 8. L’agent qui est absent au-dela de la période pour laduelle le
congé a éé accordé, est considéré comme démissionnaire.

.8 4. Pendant la durée de la mission, Yagent reste en activité de

service. Il conserve son droit au traitement, aux augmentations de
traitement ainsi qu'aux promotions dans son établissement
dorigine, Pour la détermination de sa pension, il est censé ‘exercer

‘ses fonctions dans I'établissement.

§ 5. Le remboursement visé au paragraphe ler, alinéa 2, est égal
au montant global des rémunérations ou subventions-traitement,
indemnités et allocations payées a Yagent ou versées & son profit
pendant son congé au cours du trimestre précédent.

Lorsque 'agent & qui le congé est octroyé, est titulaire dun emploi

-auquel il ne peut étre pourvu dans Pétablissement par recrutement

en application des régles statutaires, Fautorité dont ce membre
reléve peut désigner un agent pour exercer la fonection afférente
audit emploi, conformément a J'arrété royal du 8 aoiit 1983 relatif &
Vexercice d'une fonction supérieure dans les administrations de
I'Etat. Pendant la durée du congé, le Ministre compétent peut, sur
avis du Conseil de l'établissement d'origine, engager un agent
contractuel dans un grade de recrutement qui ne peut étre supérieur
au grade occupé par I'agent en congg, ou, le cas échéant, le méme
grade qgf par promotion donne acces au grade occupé par lagent
concerné, . -

§ 6. Il est mis fin au congé lorsque I'Etat, la Cominunauté, le
Région, 1a Commission communautaire commune, le sexvice, Porga-
nisme ou linstitution n'a pas remboursé le montant fixé, trois mois
aprés le mois au cours duquel la déclaration de créance relative au
remboursement & été introduite auprés de l'établissement, de lorga-
nisme, de l'institution ou du service. )

§ 7. L'agent soumis au signalement conserve le dernier signale-
ment qui lui a été atiribué. »

Art. 2. Le présent arrété entre en vigueur le premier jour du mois
qui suit celud au cours duquel il aura été publié au Moniteur belge,

Art. 3. Nos Ministres et Nos Secrétaires d’Etat sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété.

Donné & Motril, le 19 novembre 1991.
BAUDOUIN

Par le Roi :
Le Ministre de la Fongtion publique,
R. LANGENDRIES

EXECUTIEVEN — EXECUTIFS

VLAAMSE GEMEENSCHAP — COMMUNAUTE FLAMANDE

MINISTERIE VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP
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De Vlaamse Executieve,

: 13 NOVEMBER 1991, — Besluit van de Viaamse Executieve
tot wijziging van het koninklijk beskuit van 9 februari 1976 houdende algemeen reglemen

[S-C — 36700]

p de giftige afval |

Gelet op de wet van 22 juli 1974 op de giftige afvai gewijzigd bij het decreet van 12 decentber 1990;
Gelet op het decreet van 2 juli 1981 betreffende het beheer van afyalstoffen, inzonderheid artikel 13,§ 1, 5 en

7o, gewijzigd bij het decreet van 12 december 1990;



