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N. 91 — 3727

2 AUGUSTUS 1991. — Besluit van de Viaamse Executieve tot wijziging van het ministerieel besldit van
’ 18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de vaststelling van het bedrag van de tegemoetkoming
uit hetFonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten in de kosten voor onderhoud,
opvoeding en behandeling van gebandicapien die geplaatst zijn in inrichtingen die onder het stelsel van het
semi-internaat werken - .

De Viaamse Executieve,

»

Gelet op het koninklijk besluit nr, 81 van 10 november 1967 tot instelling van een Fonds voor medische, ,

sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten; .
- Gelet op het ministerieel besluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de vaststelling van
het bedrag van de iegemoetkoming uit het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor
gehandicapten in de kosten voor ‘onderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn in
. inrichtingen die onder het stelsel van het semi-internaat werken, gewijzigd bij de ministeriéle besluiten van
23 september 1975, 30 april 1976, 19 oktober 1976, 25 maart 1977, 9 mei 1977, 11 maart 1978, 14 juni 1978,
8 maart 1989, 3 augustus-1981, 26 november 1981 en bij de besluiten van de Viaamse Executieve van 28 juli 1983,
28 september 1983, 12 maart 1986, 10 december 1986, 23 december 1987, 14 oktober 1988, 18 juli 1989, 28 juli 1989 en
7 november 1996; . .

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 30 juli 1991;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 4 juli 1989; )

Gelet op de dringende noodzakelijkheid; . ) .

Overwegende dat met het oog op de continuiteit van de werking van de gehandicaptenvoorzieningen
onverwijld de subsidienormen dienen te worden aangepast, inzonderheid wat betreft de kwalificatievereisten en
de weddeschalen voor het personeel tewerkgesteld in die voorzieningen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Weilzijn en Gezin;

Na beraadslaging, -
Besluit :

Artikel 1. De bijlage 11 :1Tabel van de wedeschalen overeenstemmend met deze geldend voor het personeel .

der ministeries, in aanmerking te nemen voor het bepalen van de prijs per dag onderhoud en I Kwalificaties
vereist van het personeel van de inrichtingen voor gehandicapten, gevoegd bij het ministerieel besluit van
18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de vaststelling van het bedrag van de tegemoetkoming uit
het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten in de kosten voor onderhoud,
opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn in inrichtingen die onder het stelsel van het

semi-internaat werken, worden vervangen door de bij dit besluit gevoegde bijlage II : I « Tabel van de.

weddeschalen in aanmerking te nemen voor het bepalen van de prijs per dag onderhoud » en II « Kwalificaties
vereist van het personeel van de inrichtingen voor geﬁandicapten ». .

Art. 2. In artikel 4, § 1 voor voornoemd ministerieel besluit wordt het tweede lid aangevuld als volgt :

« Voor het bepalen van de subsidieerbare loonschaal van de directeurs wordt het begrip plaats vastgesteld op
acht tienden (0,8) van een bed. '

Elke werknemer in dienst op 1 december 1991 behoudt het door hem verworven functieniveau en de daaraan
gekoppelde weddeschaal. » .

Art. 3. In artikel 4, § 1 van voornoemd ministerieel besluit wordt tussen het derde en vierde lid een lid
ingevoegd, luidend als volgt : ' :

« De toelage voor zaterdagwerk wordt niet toegekend aan de personeelsleden met een loonschaal 130 of
hoger. » . )

Art. 4. In artikel 4bis, § 1 van hetzelfde ministerieel besluit worden de leden a8, b, ¢ en d vervangen door een
lid, luidend als volgt : . ]

« Onverminderd de toepassing van het vorig lid wordt de jaarlijkse bijzondere toelage toegekend aan aile
. categorieén van personeelsleden, behalve aan deze met de loonschaal 127 of hoger. » °

Art. 5. In artikel 4bs5, § 2, eerste lid van hetzelfde ministerieel besluit worden de woorden « weddeschaal 10/1
of hoger » vervangen door de woorden « loonschaal 127 of hoger ».

Art. 6. In artikel 4bis, § 3, eerste lid van hetzelfde ministerieel besluit worden de woorden « weddeschaal 10/1
of hoger » vervangen door de woorden « loonschaal 127 of hoger ».

Art. 7. In artikel 4bis van hetzelfde ministerieel besluit wordt een § 5 ingevoegd, luidend als volgt :

'« § 5. In afwijking van de bepalingen van de §§ 1, 2 en 3 inzake de toekenning van toelagen voor zaterdagwerk
en de weddesupplementen voor prestaties op zondagen en wetlelijke feestdagen kunnen deze toelagen en
weddesupplementen aan de directieleden van de inrichtingen van 6-29 bedden worden toegekend tot beloop van
de maximum bedragen opgenomen in tabel I1bis : « Maximumbedrag voor foeslag bijzondere prestaties » gevoegd
in de bijlage I bij dit besluit. ) N

Art. 8. Artikel 5 van hetzelfde ministerieel besluit wordt aangevuld met een lid, luidend als volgt :

« De dienstanciénniteit is de anciénniteit berekend op basis van de werkelijke diensten die zonder vrijwillige
onderbreking werden verricht ih de sector bijzondere jeugdbijstand of gehandicaptenzorg. »

Art. 9. In artikel 11 van hetzelfde ministerieel besluit worden in het voorlaatste lid de woorden « 3 pet. »
vervangen door « 3,2 pct. ». . - .

Art. 38. In ariikel 11 van hetzelfde ministerieel besluit worden in het. laatste lid de woorden « 1,6 pct. »
vervangen door « 1,8 pet. ». .
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Art. 11. Artikel 15 van hetzelide ministerieel besluit wordt aangevuld met een tweede lid, luidend als volgt :
« De weddeschalen opgenomen in de bijlage II tabel I bij dit besluit zijn verbonden aan de spilindex van
kracht op 1 januari 1990. (102,02), » T .

Art, 12, Dit besluit treedt in werking op 1 december 1991 met uitzondering van de artikelen 9 en 10 die
uitwerking hebben met ingang van 1 januari 1991, =

Art. 13. De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin is belast met de uitvoering vam dit besluit.

Brussel, 2 augustus 1991,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin,
J. LENSSENS

Bijlage II

1. Tabel van de wededeschalen in sanmerking te nemen
voor het bepalen van de prijs per dag onderhoud

—

1. Logistiek personee}

- [F - 38549]
KLASSE 4 KLASSE 3 KIASSE 2 KLASSE 1
NR LOONSCHAAL 74 L. 81 L. 88 L. 100 L.
LEEFTIJD 18 j .18 3 20 3 21 j
AANTAL ©O. 443004 466020 497760 599868
JAAR 1 449172 471348 507936 611736
2 455328 478512 519864 623604
3 461496 493824 536508 635460
4 461496 493824 536508 635460
5 474096 518940 | 563784 - 655800
6 474096 518940 563784 655800
7 497040 544056 591072 754116
8 497040 544056 591072 754116
9 519984 569172 618360 .. 174468
10 519984 569172 618360 174468
11 542940 594300 645660 794808
12 542940 594300 645660 794808
13 565884 619416 672936 815148
14 565884 619416 672936 815148
15 588828 644520 T 700224 835488
16 588828 644520 700224 905556
17 611772 669636 727512 925896
18 611772 669636 727512 955020
19 634716 694752 754800 975360
20 634716 694752 754800 975360 -
21 657660 719868 782088 995700
22 657660 719868 782088 995700
23 680616 744996 " 809376 - 1016040
24 680616 744996 809376 1016040
25 703548 770100 836652 1036380
26 703548 770100 836652 1036380
27 - 726504 795228 863952 1056720
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1bis. Overgangsmaatregelen loonschalen logistiek personeel

L

OND II OND III OND IV OND IV OND v
NR LOONSCHAAL| 74 L.1: 7% L,2 81 L.1 88 L.1 88 L.2
LEEFTIJD 18 3} 18 j 18 3 is J - 203
AANTAL O 452376 477804 492828 432827 533908
JAAR 1 458544 483972 498996 503229 528204
2 464712 490140 505164 519861 532500
3 - 470880 496308 -1 511320 536502 536808
4 470880 496308 511320 536502 536808
5 475236 500664 518940 563788 563784
6 475236 500664 518940 563788 563784
7 497040 505020 544056 591074 591072
8 497040 505020 544056 591074 591072
9 519984 519984 569172 618359 618360
10 519984 519984 569172 618359 618360
‘11 542940 542940 594300 645654 645660
12 542940 542940 594300 645654 645660
13 565684 " 565884 619416 672940 672936
14 565884 565884 619416 672940 672936
15 588828 588828 644520 700226 700224
16 588828 588828 644520 700226 700224
17 611772 611772 669636 727511 727512
18 611772 611772 669636 727511 727512
19 634716 634716 694752 754797 754800
20 634716 634716 694752 754797 754800
21 - 657660 657660 719868 782083 782088
22 657660 657660 719868 782083 762088
23 680616 680616 744996 809378 809376
24 680616 680616 744996 809378 8092376
25 703548 703548 770100 836656 836652
26 703548 703548 770100 8366354 836652
27 726504 726504 795228 863949 863952
2. Administratief personeel .
KLASSE 3 KLASSE 2 KLASSE 1
NR LOONSCHAAL 81 A. 88 A, 100 A.
LEEFTIJD 18 j 20 j 21 j
BANTAL O 457548 497760 599868
JAAR 1 463200 507936 611736
2 478512 519864 623604
- 3 493824 536508 635460
4 493824 536508 635460
s 518940 563784 655800
6 518940 563784 655800
7 544056 591072 754116
8 544056 591072 154116
9 569172 618360 774468
10 569172 618360 174468
11 594300 645660 794808%
12 594300 645660 794808
13 619416 672936 815148
14 619416 672936 815148
15 644520 700224 835488
16 644520 700224 905556
17 669636 727512 925896
18 669636 727512 955020
19 694752 754800 975360
20 694752 754800 975360
21 719868 782088 995700
22 719868 782088 995700
23 744996 809376 1016040
2 744995 809376 1016040
25 770100 836652 1036380
26 770100 836652 1036380 |
27 863952 1056720

795228
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1

' 2bis. Overgangsmaatregelen loonschalen administratief personeel

KLERK BOEKHOUDER| EGONOOM
) . STENOTYPIST| KLASSE II

NR LOONSCHAAL| 81 A.1 88 A.1 100 A.1 - -

LEEFTIID 18 j§ 20 § 21 3§

AANTAL 0 466020 514704 599868

JAR 1 471348 524880 611736

2 478512 535056 623604

3 493824 565232 635460

4 493824 545232 635460

5 518940 563784 655800

6 518940 563784 655800

7 544056 591072 676140

8 544056 591072 676140

9 569172 618360 .| 702684

10 569172 |- 618360 702684

11 594300 645660 733704

12 594300 645660 733704

13 619416 672936 764700

14 619416 672936 764700

15 644520 700224 795708

16 644520 700224 795708

17 669636 727512 826716

18 669636 727512 826716

19 . 694752 754800 | ° 857724

20 694752 754800 857724

.21 719868 782088 888732

22 719868 782088 888732

23 746996 809376 919752

24 744996 809376 919752

25 770100 - B36652 950748

26 770100 836652 950748

27 795228 863952 981756

3. Begeleidend en verzorgend personeel

BEGELEIDEND | BEGELEIDEND |BEGELEIDEND |VERZORGEND

PERSONEEL |& VERZORGEND|& VERZORGEND [PERSONEEL

PERSONEEL PERSONEEL
KLASSE 3 KLASSE 2B | KLASSE 2a

FR LOONSCHAAL| 81 B. 84 BV, 88 BV.- 95 V.
LEEFTIJD 18 j§ 20 j 20 i 21 j§
AANTAL 0 469164 501820 524160 554664
JAAR 1 474492 ° 513984 532632 564840
2 479832 | 524160 | 541104 575004

3 493824 534324 549588 585180

4 493824 534324 549588 . 585180

5 518940 544500 563784 608640

6 518940 544500 563784 - 608640

7 544056 564204 - 591072 638088

8 544056 564204 591072 638088

9 " 569172 590256 618360 696492

10 569172 590256 - 618360 696492

11 594300 ' 616308 645660 716832

12 594300 616308 645660 716832

13- 619416 642348 | 672936 737172

14 619416 642348 | 672936 737172

15 664520 668400 700224’ 757512

16 644520 668400 700224 757512

17 669636 694440 . 727512 | 785376

18 669636 694440 727512 785376

19 694752 720492 754800 814836

20 694752 T 720492 754800 814836

21 719868 746532 782088 844296

22 719868 - 746532 . | 782088 844296

23 744996 772584 1 809376 sngss

24 744996 772584 809376 873756

25 770100 798624 836652 903204

26 770100 798624 836652 903204

27 795228 824676 863952 932676
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3. Begeleidend en verzorgend personeel (vervolg)

OPVOEDEND | HOOFD _ GROEPSCHEF
PERSONEEL | OPVOEDER -
KLASSE 1 ;
NR LOONSCHAAL| 100 107 112 oG,
- LEEFTIJD 21 3 2L 3. 2 3
AANTAL  © '599868  |-. 677844 747912
JMR 1 |- 611736 689712 759760
T2 623604 701580 771636
3 635460 713436 783504
4 635460 713436 783504
5 655800 733776 803844
6 655800 733176 803844
7. | 676140 754116 826184
8 676140 754116 8264184
9 . 702684 774468 844524
10 702684 774468 844524
11 733704 794808 864864
12 733704 794808 864864
13 764700 818232 885216
14 764700 818232 885216
15 795708 851412 905556
16 795708 851412 905556
17 826716 884592 925920,
18 826716 884592 955020
19 857724 - 917760 975360
20 857724 917760 975360
21 888732 950940 995700
22 888732 950940 995700
23 919752 - 984132 1030116
24 919752 984132 - | 1030116
25 950748 1017300 1064832
26 950748 1017300 1064832
27 981756 1050480 1099572

3bis, Overgarigsmaatregelen loonschalen begeleidend en verzorgend personeel

A.D.L.
ASSISTENT
NR LOONSCHAAL] 84 V1
LEEFTIJD 20 3§
AANTAL © 494592
JARR 1 501252
.2 507912
3. 5486484
4 553812
5 559152
6 564480
7 569808
8 575136
9 590256
10 590256
11 616308
12 616308
13 642348
14 642348
15 668400
16 668400
17 694440
18 " 694440
19 720492
20 720492
21 | 746532
22 746532
23 772584
2% 772584
25 798624
26 798624
27 826676
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4. Medisch, paramedisch, sociaal en therapeutisch personeel -

GENEESHEER

SOC. PARAM.{LIC. PSYCH |GENEESHEER
& THERAP, |PEDAG. KINES|OMNIPRAC- SPECIALIST
PERSONEEL . TICUS
NR LOONSCHAAL! 100 SPT, 127 10/3 13/3
LEEFTIID 21 j 22 3 24 3 26§
AANTAL © 599868 791988 978444 1300524
JAAR 1 611736 815712 1002180 1300524
2 623604 839448 1025916 1351380
3 635460 863184 1049640 1351380
4 635460 891960 1049640 1402236
5 655800 928416 1091172 1402236
6 655800 928416 1091172 1453080
7 754116 964860 1132704 1453080
8 754116 964860 1132704 1503936
9 7764468 1001304 1174236 1503936
10 776468 1001304 1174236 1554792
11 794808 1037748 1215768 1554792
12 794808 1037748 1215768 1605648
13 815148 1074192 1257300 1605648
14 815148 1074192 1257300 1656504
15 835488 1110636 1298820 1656504
16 905556 1110636 1298820 1707360
17 925896 1147092 1340352 1707360
18 955020 1147092 1340352 1758216
19 975360 1183536 1381884 1758216
20 975360 1183536 1381884 1809072
21 995700 1219980 1423416 1809072
22 995700 1219980 1423416 1859916
23 1016040 1256424 1464948 1859916
24 1016040 1256424 1464948 1859916
25 . 1036380 1256424 1464948 1859916
26 1036380 . 1256424 1464948 1859916
27 1056720 1256424 1464948 1859916
5. Directiepersoneel
VERANT - ONDER - DIRECTEUR DIRECTEUR
WOORDELIJKE {DIRECTEUR 6-12 BEDDEN |13-29 BEDDEN
OF DIRECTEUR ‘
NR LOONSCHAAL 112 D 135 130 D1 130 p2
LEEFTIJD 22 j 22 j 22 j 22 3
AANTAL 0 747912 767912 718824 747912
JAAR 1 759780 771996 743412 759780
2 771636 797508 767976 771636
3 783504 823044 792564 792564
4 783504 823046 792564 792564
5 803844 864900 832872 832872
6 803844 " 864900 832872 832872
7 824184 906756 873180 873180
8 824184 .906756 . 873180 873180
9 844524 948384 - 913488 913488
10 8445264 948384 © 913488 913488
11 864864 990492 953808 953808
12 864864 990492 953808 953808
13 885216 1032348 994116 994116
14 . 885216 1032348 994116 994116
15 905556 1074204 1034424 1034424
16 905556 1074204 1034424 1034424
17 925920 1116072 1074732 1074732
18 955020 1116072 1074732 1074732
19 975360 1157928 1115040 1115040
20 975360 1157928 1115040 1115040
21 995700 1199784 1155348 1155348
22 995700 1199784 1155348 1155348
23 10306116 1241664 1195668 1195668
24 1030116 1241664 1195668 1195668
25 1064832 1283508 1235964 1235964
26 1064832 1283508 1235964 1235964
27 1099572 1325376 1276284 1276284
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*

5. Directiepersoneel (vervolg)

-

DIRECTEUR DXRECTEUR DIRECTEUR

30-59 BEIDEN | 60-89 BEDDEN | +90 BEDDEN
‘MR LOONSCHAAL 140 - 145 150
LEEFTIJD 22§ 223 22 j
AANTAL O 774120 801768 829416
JAAR 1 800592 829188 857772
2 827052 856584 886128
3. 853524 804004 914496
4 853524 891960 914496
5 896940 928968 . 961008
6 896940 928968 961008
7 940344 973932 1007508"
8 940344 973932 1007508
9 983748 1018884 1053756
10 | 983748 1018884 1053756 .
11 1027176 1063860 1100544
- © R 1027176 1063860 1100544
13 1070592 1108824 1147056
T 14 1070592 1308824 . 1147056
.15 1113996 1153776 1193568
16 1113996 I 1153776 1193568
17 1157400 11.98740 - 1240080
18 1157400 1 11.98740 1240080
19 1200816 1243704 1286592
20 1200816 1243704 - 1286592
21 | 1244220 1288656 1333092
22 1244220 1288656 1333092
23 1287648 1333632 1379616
24 1287648 1333632 1379616
25 1331040 1378584 1426116
26 1331040 | 1378584 1426116
27 1374468 1423548 1472640

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Viaamse Executieve van 2 augustus 1991 tot wij ziging van
het ministerieel besluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de tevolgen regels voor de vaststelling van het bedrag
van de tegemoetkoming uit het Fonds voor medische, soclate en pedagogische zorg voor gehandicapten in de
kosten voor enderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn in inrichtingen die onder
het stelsel van een semi-internaat werken.

Brussel, 2 augustus 1991.

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,

G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin,

J. LENSSENS
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Tabel 1bis Maximumbedrag voor toeslag bijzondere prestaties

DIRECTEUR ' | DIRECTEUR
6-12 BEDDEN 13-29 BEDDEN

NR LOONSCHAAL {+ 130 D1 130 D2
AANTAL 0 8557 6133
JAAR 1 8850 7486
2 9143 8837
3 %35 | 9435
4 9435 9435
5 9915 9915
6 9915 9915
7 10395 10395
8 10395 10395
9 | 10875 10875
10 10875 10875
11 11355 11355
12 |7 11355 11355
13 11835 11835
14 11835 11835
15 12315 12315
16 12315 12315
17 12794 12794
18 12794 12794
19 13274 13274
20 13274 13274
21 13754 13754

22 13754 13754 -
23 14234 14234
24 14234 14234
25 14714 14714
26 14714 14714
27 15194 15194

Gezien om te worden gevoegd bij het besluit van de Viaamse Executieve van 2 augustus 1891 tot wijziging van
het ministerieel besluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de te volgen regels voor de vasistelling van het bedrag
van de tegemoetkoming uit het Fonds voor medische, saciale en pedagogische zorg voor gehandicapten in de
kosten voor onderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die geplaatst zijn in inrichtingen die onder
het stelsel van een semi-internaat werken.

Brussel, 2 augustus 1891,

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

G. GEENS

De Gemeenschapsminister van WelZijn en Gezin,

J. LENSEFNS
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1. Kwalificaties vereist van het personeel] van de inrichtingen voor gehandicapten

Functiegroep :

Logistiek personeel
Klasse 4, 18 jaar
loonschaal 74.L

Logistiek personeel
Klasse 3, 18 jaar
loonschaal 81.L

Logistiek personeecl
Klasse 2, 20 jaar
loonschaal 88.L .

Logistiek personeel
Klasse 1, 21 jaar
loonschaal 100.L

Administratief personeel
Klasse 3, 18 jaar
loonschaal 81.A

Administraiief personeel
Klasse 2, 20 jaar
loonschaal 88.A

Administratief personeel
Klasse 1, 21 jaar
loonschaal 100.A.

Begeleidend personeel
Klasse 3, 18 jaar
_ loonschaal 81.B

Begeleidend en  verzorgend
personeel
Klasse 2B, 20 jaar

loonschaal 84.B.V.

.

Vereiste kwalificaties ;

Geen .
Bij wijge van overgangsmaatregel het hi¢rna vernoemde werkliedenperso-
neel in dienst op 1 december 1991 : .

— werkliedenpersonee! categorie I

~— werkliedenpersoneel categorie II (met loonschaal 74.1.1)

— werkliedenpersoneel categorie IIT met inbegrip van de nachtwakers (met

loonschaal 74.L.2)

Eindgetuigschrift van het :

— hoger secundair beroepsonderwijs

— lager secundair technisch onderwijs

Bij wijze van overgangsmaatregel de hierna vernsemde personeelsleden in
dienst op 1 december 1991 :

- het werkliedenpersoneel categorie IV (met loonschaal 81.1.1)

— de technicus (knutselaar apparatuur)

— de technicus electronica A3

-— de hulp in klinisch laboratorium

— de kopiist A3

Eindgetuigschrift van het hoger secundair technisch onderwijs.

Ploegleider uit klasse 3 verantwoordelijk voor vijf voltijdse werklieden,

Bij wijze van overgangsmaatregel de hierna vernoemde personeelsleden in
dienst op 1 december 1091 : :

~— het werkliedenpérsoneel categorie IV dat in het bezit is van het eindge-
%igsfhriﬂ van het hoger secundair technisch onderwijs (met loonschaal

— het werkliedenpersoneel categorie V (met loonschaal B88.L.2)
— de technicus electronica A2 .
— de kopiist A2

' Diploma of eindgetuigschrift van techniseh hoger onderwijs. De technicus

electronica Al in dienst op 1 december 1991,

Eindgetuigschriff van het :

— lager‘secundair onderwijs .

— hoger secundair beroepsonderwijs met specifieke finaliteit in de admi-

nistratieve richting

B— dlegl;}erk en klerk(steno)typist {(met loonschaal 81.A.1) in dienst op 1 decem-
er .

-Eindgetuigschrift van het hoger secundair onderwiijs.

Bij wijze van overgangsmaatregel : de opstellers en boekhouders klasse 2
(met loonschaal 88.A.1) in dienst op 1 december 1991, .

De klerken en klerken-(steno)typist in dienst op 1 december 1991 na § jaar
dienst in deze functie.

— Diploma of eindgetuigschrift van het economisch of technisch hoger onder-
wijs.
— De boekhouder klasse 1, en de economen met voornoemd diploma of
eindgetuigschrift. :
- Bij wijze van overgangsmaatregel : de economen zonder hogergencemd
diploma in dienst op 1 december 1991 (met loonschaal 100.A.1).

- *

Eindgetuigschrift van het :

— hoger secundair beroepsonderwijs

— lager secundair onderwijs .

De opvoeders kiasse 3 in dienst op 1 december 1901,

Eindgetuigschrift van het : . -
-~ hoger secundair beroepsonderwijs met specifieke finaliteit in de mens-
wetenschappelijke richting ondermeer :

— de kinderverzorg(st)er

~ de gezins- en sanitair belp(styer *

~ de ziekenoppasser(ster)
~ hoger secundair onderwijs -
~ de opvoeders klasse 2B en ADL assistenten (met loonschaal 84.BV.1) in
dienst op 1 december 1991
— het begeleidend en verzorgend personeel klasse 2B in dienst na 1 decem-
ber 1901 gaat na 10 jaar dienstanciéniteit over naar de loonschaal 88.B.V.
Bij wijze van overgangsmaatregel de opvoeders klasse 3 in dienst op 1 decem-
ber 1891 na 10 jaar dienstanciénniteit in deze functie,
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Begeleidend en verzorgend
personeel :
Klasse 2A, 20 jaar

loonschaal 88.B.V.

Verzorgend personeel
21 jaar
loonschaal 95.V,

Begeleidend personeel
Klasse 1, 21 jaar
loonschaal 106.B.

Sociaal, paramedisch en thera-
peutisch personeel

21 jaar

loonschaal 106.S.P.T.

Hoofdopvoeder
1 jaar
lqnnschaal 107.H.

Opvoeder groepschef
21 jaar :
loonschaal 112.0.G.

Licentiaten
22 jaar
loonschaal 127.

Geneesheren-omnipractici
24 jaar
loonschaal 10/3

" Geneesheren-specialisten

24 jaar
loohschaal 13/3

Verantwoordelijke
21 jaar

- Verantwoordelijke of direc-
teur:

Diensten plaatsing in gezinnen
Diensten begeleid wonen
Diensten zelfstandig wonen
loonschadl 112.D,

Directiefuncties
22 jaar

- Dire¢teur instellingen
6-12 bedden

loonschaal 130.D1

-~ Directeur instellingen
13-28 bedden

loonschaal 130.D2

‘—" Onderdirecteur

loonschaal 135.

- Directetir
30-59 bedden
loonschaal 140.

instellingen

Eindgetuigschrift van :

— hoger secundair technisch onderwijs met pedagogische, sociale, parame-
dische of artistieke oriéntatie . :

— hoger secundair beroepsonderwijs met specifieke finaliteit van kinderver-
zorg(st)er, sanitaire help(stler, gezins- en bejasrdenhelp(st)er en tewerkge-
steld in een voor hun kwalificatie geeigende doelgroep

— de opvoeders klasse 2 en 24 in dienst op 1 december 1991

— de opvoeders klasse 2B of het begeleidend en verzorgend personeel

. klasse 2B na 10 jaar dienstanciénniteit in deze functie

Brevet van verple(e)g(st)er

Ten minste een diploma van het hoger onderwijs buiten de universiteit met’
sociale, pedagogische, psychologische paramedische of artistieke. oriéntatie. -
De opvoeders klasse 1 in dienst op 1 december 1991, .

Hoger onderwijs met de wettelijk vereiste opleiding voor : -
— maatschappelijk werk(st)er

— verple(e)g(st)er Al (gegradueerde)

— sociaal verple(e)g(st)er

— kinesitherapeut Al

— logopedist ' R
— assistent in de psychologie

— orthoptist

— orthopedist

— ergotherapeut Al

— heropvoeders in de psychomotoriek.

Het begeleidend personeel klasse 1 met 2 jaar dienstanciénniteit als opvoe&er
of als lid van het begeleidend personeel klasse 1. *
De hoofdopvoeders in dienst op ! december 1991,

De hoofdopvoeders met 1 jaar dienstanciénniteit. ‘

Het begeleidend personeel klasse 1 met 3 jaar dienstanciénniteit als opvoeder
of als lid van het begeleidend personeel klasse 1, X

De maatschappelijk werk(st)er, paramedicus of therapeut met 3 jaar dienst-
anciénniteit.

De opvoeders-groepschef in dienst op 1 december 1091.

Universtair diploma licentiaat in de ;

— psychologie

- pedagogie(k) :

— orthopedagogie(k) -
- kinesitherapie

- criminologie

Wettelijk universitair diploma

Wettelijk universitair diploma

Ten minste houder zijn van het diploma hoger Aonderwijs buiten de universi-
teit met sociale, pedagogische, psychologische, paramedische of artistieke
oriéntatie.

*

Ten minste houder zijn van het diploma hoger o:iderwijs buiten de universi-
teit. N

1 * .
Ten minste houder zijn van het diploma hoger onderwijs buiten de universi-
teit. .
Ten minste houder zijn van het diploma hoger onderwijs buiten de universi-
teit. o )
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- Directeur _ instellingen Universitaii' diploma.

60-89 bedden Diploma van hoger onderwijs buiten de universiteit met 5 jaar ervaring.
loonschaal 145. ’ :

— Directeur instellingen  Universitair diploma.,

+ 80 bedden Diploma van hoger onderwijs buiten de universiteit met 5 jaar ervaring.

loonschaal 150."

-

Gezien om te-worden gevoegd bij het besluit van de Vlaamse Executieve van 2 augustus 1891 tot wijziging van

het ministerieel begluit van 18 juni 1975 tot bepaling van de volgen regels voor de vaststelling van het bedrag van

de tegemoetkoming uit het Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten in de kosten
voor onderhoud, opvoeding en behandeling van gehandicapten die gépldatst zijn in inrichtingen die onder het
stelsel van het semi-internaat werken. - ) T

Brussel, 2 augustus 1991.
De Voorzifter van de Viaamse E:éecutieve,
G. GEENS
' . De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin,

J. LENSSENS

TRADUCTION

Ir g1 — 3727 ' -

2’AQUT 1991. — Arréié de P'Exécutif flamand medifiant Parréié miilistériel du 18 juin 1975 déterminant les régles

4 suivre pour fixer le montant de lintervention du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour
handicapés dans les frais de Ventretien, du traitement et de Péducation des handicapés placés dans des
institutions fonctionnant sous le régime du semi-internat

—

L'Exécutif flamand,’ .

Vu larrété royal n° 81 du 10 novembre 1967 créant un Fonds de soins médico-socio-pédagogique pour
handicapés; : . ;

Vu l'arrété ministériel du 18 juin 1975 déterminant les régles a suivre pour fixer le montant de l'intervention
du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés dans les frais de Pentretien, du. traitement et de
I'éducation des handicapés placés dans des institutions fonetionnant sous le régime du semi-internat, modifié par
les arrétés ministériels du 23 septembre 1975, du 30 avril 1978, du 19 octobre 1976,'du 25 mars 1977, du 9 mai 1977,
du 11 mars 1878, du 14 juin 1878, du 6 mars 1980, du 3 aohit 1981 et du 26 novembre 1981, ainsi que par les arrétés
de 'Exécutif flamand du 28 juillet 1983, du 28 septembre 1983, du 12 mars 1986, du 10 décembre 1986, du 23 décem-
bre 1687, du 14 octobre 1988, du 19 juillet 1989, du 29 juillet 1989 et du 7 novembre 1990;

Vu I'accord du.Ministre communautaire des Finances et du Budget du 30 juillet 1991;

Vau les lois sur le Conseil d’Etat, coordonnées Ie 12 janvier 1973, notamment l'article 3, § ler, modifié par laloi
du 4 juillet 1989;

Vu 'urgence; . _ .

Considérant qu'afin de garantir la continuité du fonctionnement des établissements pour handicapés, il est
impératif d'adapter sans délai les normes en matiére de subventionnement, notamment en ce ‘qui concerne les
qualifications requises et les échelles de traitement du personnel occupé dans ces établissements;

Sur la proposition du Ministre communautaire 'de 'Aide sociale et de la Famille;

Aprés en avoir délibéré,
- Arréte :

Article 1%, Les tableaux 1. ¢ Tableau des échelles de traitement correspond#nt & celles dont bénéficie le
personnel des ministéres et qui sont pris en considération pour la fixation du prix de journée dentretien » et
IL. : « Qualifications requises du personnel des établissements pour handicapés », repris en annexe IT de Yarrété
ministériel du 18 juin 1975 déterminant les régles  suivre pour fixer le montant de intervention du Fonds de
soins médico-socio-pédagogiques pour handicapés dans lesfrais de lentretien, du traitement et de P'éducation des
handicapés placés dans des institutions fonctionnant sous le régime du semi-internat, sont remplacés par les
tableaux I. « Tableau des échelles de traitement pris en considération pour la fixation du prix de journée
d’entiretien » et IL « Qualifications requises du personnel des établissements pour handicapés », repris en annexe
du présent arrété.

Art, 2, A'Tarticle 4, § 1=* de Parrété ministériel précité, le deuxidme alinda est complété comme suit :

« Pour fixer P'échelle de traitement subventionnable des directeurs, la notion « place » est fixée &
huit dixiémes (0,8) d'un lit, ' : . N

Chague membre du personnel en service au ler décembre 1991 ronserve le niveau acquis et 'échelle de
traitement qui y est liée. »

Art. 3. A larticle 4, § 1er de larrété ministériel précité,-V'alinéa suiva.nt_ est ingéré entre le troisidme et le

- quatriéme alinéa :

. «la gratification pour le travail de samedi n’est pas accordée aux membres du personnel bénéficiant d'une
échelle de salaire 130 ou plus. » . .
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Art. 4, A larticle 4bis, § 1er du méme arrété ministériel, les alinéas a, b, ¢ et d sont remplacés par un alinéa
unique intitulé comme suit : . .

« Sans préjudice de l'application de I'alinéa précédent, Yallocation spéciale annuelle est accordée a toutes les
catégories du personnel, 4 l'exception de celles bénéficiant d'une échelle de salaire 127 ou plus. »

Art. 5. A Yarticle 4bis, § 2, premier alinéa du méme arrété ministériel, les mots « échelle de traitément 10/1 ou
plus » sont remplacés par les mots « échelle de salaire 127 ou plus. »

Art, 6. A larticle 4bis, § 3, premier alinéa du méme arrété ministériel, les mots « échelle de traitement 10/1 0u
plus » sont remplacés par les mots « échelle de salaire 127 ou plus. »

‘Art. 7. ATarticle 4bis dﬁ méme arrété ministériel, un § 5 est insér¢, intitulé comme suit :

« § 5. Par dérogation aux dispositions des §§ 1, 2 et 3 concernant l'octroi de gratifications pour le travail de
samedi et de suppléments de iraitement pour les prestations effectuées le dimanche et les jours fériés légaux, ces
allocations et suppléments de traitement peuvent étre accordés aux membres de la direction des établissements
de 8 & 29 lits, a concurrence des montants maximaux repris dans le tableau Lbis : « Montant maximal des
allocations pour prestations spéciales » en annexe I du présent arrété. ) .

Art. 8. Larticle 5 du méme arrété ministériel est complété d'un alinéa intitulé comme suit :

« L'ancienneté de service est I'ancienneté calculée sur base des services réels prestés sans interruption
volontaire dans le secteur de 'aide spéciale a la jeunesse ou dans le secteur des soins aux handicapés. »

Art. 9. A larticle 11 du méme arrété ministériel,  Pavant-dernier alinéa, les mots « 3 p.c. » sont remplacés par
les mots« 3,2 p.c. ». :

Art. 10. A I'article 11 du méme arxété ministériel, au dernier alinéa, les mots « 1,8 p.c. » sont remplacés par les
mots « 1,8 p.c. ». .

Art. 11. L’article 15 du méme arrété ministériel est complété d'un deuxiéme alinéa, intitulé comme suit :

« Les échelles de traitement reprises a 'annexe I, tableau I du présent arrété sont liés & Yindice-pivot en
vigueur le ler janvier 1990. (102,02). »

Art. 12, Le présent arrété entre en vigueur le ler décembre 1991, 4 l'exception des articles 9 et 10 qui
produisent leurs effets & partir du 1er janvier 1991.

Art. 13. Le Ministre commmunaufaire de PAide sociale et de la Famille est chargé de I'exécution du présent
arrété, .

Bruxelles, le 2 aoiit 1991.
: Le Président de Exécutif flamand,
G. GEENS ‘
Le Ministre communautaire de V'Aide sociale et de la Famille, .

J. LENSSENS

Annexe II

1. Tableau des échelles de traitement prises en considération
" pour la fixation du prix de journée d’entretien

1. Persqnpﬂ logistique [F — 36542]
Classe 4 Classe 3 Classe .2 Classe 1
Echelle de '
salaire n° 74 L. 81 L. 88 L. 100 L.
Age 18 ans 18 ans 20 ans 21 ans
Nombre 0 443004 466020 497760 599868
d’années 1 449172 471348 507936 611736
2 455328 478512 519864 623604
3 461496 493824 536508 635460
4 461496 493824 536508 635460
5 474096 518940 563784 655800
& 474096 518940 563784 655800
7 497040 544056 . 591072 754116
8 497040 544056 591072 754116
9 519984 569172 618360 174468
10 519984 569172 618360 714468
11 542940 594300 §45660 794808
12 342940 594300 645660 794808
13 565884 619416 . 672936 815148
14 565884 619416 672936 815148
15 588828 644520 . 700224 835488
16 588828 644520 700224 905556
17 611772 669636 © 727512 925896
18 611772 669636 727512 955020
19 634716 694752 754800 975360
20 : 634716 694752 754800 973360
21 657660 719868 782088 995700
22 657660 719868 782088 995700
23 680616 744996 809376 1016040
24 680616 744996 809376 1016040
25 703548 770100 836652 1036380
26 703548 770100 836652 1036380
27 726504 795228 863952 1056720
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1 bis. Dispositions transitoires échelles de salaires personnel logistique

.

Echelle de
salaire n” 74 L. 81 L. 88 L. 100 L.
Age 18 ans 18 ans 20 ans 21 ans
Nombre 0 452376 477804 492828 492827 523908
d’annges 1 458544 483972 498996 503229 528204
' 2 466712 490140 505164 519861 532500
3 470880 496308 511320~ |- 536502 536808
4 470880 496308 | 5113207 | 536502 536808
5 475236 - 500664 518940 563788 563784 "
6 475236 500666 . 518940 563788 563784
7 497040 505020 | 544056 591074 591072
8 497040 505020 544056 591074 591072
9 1. 519984 519986 569172 . 618359 518360
1w i 519984 519984 569172 618359 618360
11 542940 542940 594300 6456564 645660
12 542940 542940 594300 645654 645660
13" 565884 565884 | 619416 672940 672936
14 . 565884 565884 619416 . 672940 672936
15 584828 588828 644520 700226 700224
16 588828 588828 | - 644520 700226 701124
17 611772 611772 669636 727511 727512
18 611772 611772 669636 727511 727512
19 634716 634716 696752 154797 754800
20 . 634716 634716 694752 754797 754800
21 657660 657660 719868 782083 782088
22 - 657660 657660 719868 782083 782088
23 680616 680615 764996 809378 809376
24 680616 680616 | 744996 809378 809376
25 703548 703548 770100 836654 836652
26 703548 703548 770100 836654 836652
27 7265064 7265064 795228 863949 863952
2, Personnel administratif
Classe 3 Classe 2 Classe
Echelle de
salaire n’ 81 A. 88 A. 100 A.
Age 18 ans 20 ans 21 ans
Nombre ¢ - 4575648 497760 599868
d’années 463200 507936 611736
2 478512 519864 623604
3. 493824 536508 6354860
4 493824 536508 635460
5 518940 563784 635800
6 518940 | 563784 655800
7. 544056 591072 754116
8 564056 591072 754116
9 569172 618360 774468
10 569172 618360 774468
11 594300 645660 794808, -
12 594300 645660 794808
13 619416 672936 815148
14 619416 672936 815148
15 644520 700224 835488
16 644520 700224 905556
t17 669636 727512 925896
18 669636 727512 - 955020
19 694752 - 754800 975360
20 694752 754800 975360
21 719868 . 782088 995700
22 719868 782088 995700
23 744996 809376 1016040
24 7446996 809376 1016040
25 770100 836652 1036380
26 770100 836652 1036380
27 795228 ' 863952 1056720
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2bis. Dispositions transitoires échelles de salaires personnel administratif

Cconmis- Comptable
sténodactylo~ de II2me  Econome
graphe classe
Echelle de
salaire n°® 81 A.1 88 .1 100 ALl
Ade 18 ans. 20 ans 21 ans
Nombre .
d’années 0 466020 514704 599868
1 . 471348 524880 611736
-2 478512 | 535056 623604
3 493824 545232 635460
4 493824 545232 ]. 635460
5 518940 563784 655800
6 518940 563784 655800
7 544056 591072 676140
8 544056 591072 676140
9 569172 618360 702684 .
10 569172 618360 702684
11 594300 645660 733704
12 594300 645660 733704
13 619416 672936 764700
14 619416 672936 764700
15 644520 700224 795708
16 644520 700224 795708
17 665636 727512 826716
18 669636 727512 826716
19 694752 754800 857724
20 694752 | ° 754800 857724 -
21 719868 782088 888732
22 719868 782088. 888732
23 7144996 809376 " 919752
2 144996 809376 919752
25 770100 836652 950748
26 770100 836652 950748
27 795228 863952 981756

3. Personnel de guidance et soignant

personnel personnel personnel personnel

de guidance de guidance de guidance soignant
et soignant et soignant

CLASSE 3 CLASSE 2B  CLASSE 2A

Echelle de . .

salaire n” 81 B. 84 BV. 88 BV. 95 V.
Age 18 ans 20 ans . 20 ans 21 ans

Nombre 0 469164 503820 ' 524160 554664

d’années 1 474492 513984 532632 564840

‘ 2 479832 524160 541104 575004

3 493824 534324 549588 585180

4 493824 534324 549588 585180

5 518940 544500 563784 608640

6 518940 544500 563784 608640

7 544056 564204 591072 638088

8 544056 | 564204 591072 638088

9 569172 ' 590256 618360 696492

10 569172 590256 618360 696492

11 594300 616308 645660 716832

12 594300 616308 645660 716832

13 619416 642348 672936 73172

14 619416 642348 672936 737172

15 644520 668400 . 700224 757512

16 644520 668400 700224 - 757512

17 669636 694440 - 727512 785376

i8 669636 694440 727512 785376

19 694752 720492 754800 814836

20 694752 720492 754800 814836

21 719868 746532 782088 844296

22 719868 746532 782088 844296

23 744996 772584 809376 873756

24 744996 © 772584 ‘809376 873756

25 770100 798624 836652 903204

2% . 770100 798624 836652 903204

27 795228 824676 863952 932676
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3. Personnel de guidance et soignant (suite)

‘%

personnel éducateur chef de
éducatif en chef groupe
CLASSE I .
Echelle de
salaire n” 100 107 _o112
Age 21 ans 21 ans 22 ans
Nombre 0 599868 677844, - 747912
d’années 1 611736 -] 689712 759780
2 623604 701580 771636
3 635460 713436 783504
4 635460 713436 783504
5 655800 733776 803844
6 655800 733776 ] 803844
7 676140 754116 824184
8 676140 754116 824184
9 702684 774468 844524
10 702684 774468 844524
11 733704 794808 864864
12 733704 794808 | 864864
13 764700 818232 885216
14 764700 818232 885216
15 795708 851412 905556
16 795708 851412 905556
17 826716 884592 925920
18 " 826716 884592 955020
. 19 857724 917760 975360
20 © 857724, 917760 975360
2 888732 950940 995700
22 888732 950940 995700
23 919752 984132 1030116
24 + 919752 . 984132 1030116
25 950748 1017300 1064832
T 26 950748 1017300 1064832
27 981756 1050480 1099572

3bis, Dispositions transitoires personnel de guidance et soignant

ASSISTANT
YA.D.L.W
Echelle de '
salaire n°® 84 BV1
Age 20 ans
Nombre |
Wimndes 0 |
2 507912
3 548484
& 553812
5 559152
[ 564480
7 569808
8 575136
9 590256
10 590256
11 616308
12 616308
i3 642348
14 642348
15 668400
16 668400
17 694440
18 694440
19 720492
20 720492
21 746532
22 746532
23 772584
24 172584
25 798624
26 798624
27 824676
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4, Personnel médical, para

lic.psych.
pédaq.
kines.

127

22 ans

791988
815712
839448
863184
891960
928416
928416
964860
964860 -
1001304
1001304
1037748
1037748

1074192
1110636
1110636
1147092
1147092
1183536
1183536,
1219980
1219980
1256424
1256424
1256424
1256424
1256424

1074192

médecin
omniprac-
ticien

10/3

24 ans

978444
1002180
1025916
1049640
1049640
1091172
1091172
1132704
1132704
1174236
11764236
1215768
1215768
1257300
1257300
1298820

* 1298820
1340352
1340352
1381884
1381884
1423416
1423416
1464948
1464948
1464948
14646948
1464948

5. Personnel de direction

personnel
sac. param
& thérap.
Echelle de
salaire n’ 100 spt
Age‘ 21 ans
Nombre
, 0 599868
a'années 611736
. 2 623604
3 635460
4 635460
5 655800
6 655800
7 754116
8 7564116
9 174468
10 774468
11 7943808
12 794808
13 815148
14 815148
15 835488
16 905556
17 925896
18 .| 955020
19 975360
20 975360
21 995700
22 995700
23 1016040
24 1016040
25 1036380
26 1036380
27 1056720
responsable
ou directeur.
Echelle de
salaire n’ 112 D
Age 22 ans
Nombre g 47912
a’années 1 759780
2 771636
3 783504
4 783504
5 803844
13 803844
7 824184
8 824184
2 844524
10 844524
11 864864
12 864864
13 885216
14 885216
15 - 905556
16 905556
17 925920
18 955020
19 975360
20 975360
21 995700
22 995700
23 1030116 |
24 1030116
25 1064832
26 1064832
27 1099572

sousS~-

directeur

médical, social et thérapeutique

médecin
spécialiste

13/3

24 ans

1300524
1300524
1351380
1351380
1402236
1402236
1453080
* 1453080
1503936
1503936
1554792
1554792
1605648
1605648
1656504
1656504
1707360
1707360
1758216
1756216
1809072
1809072
1859916
1859916
1859916
1859916
1859916.
1859916

directeur

directeur 6 a 12 lits 13 a 29 lits

135

22 ans

747912
171996
797508
823044
823044
864900
864900
906756
906756
948384
948384
$90492
990492

1032348
1032348
1074204
1074204
1116072
1116072
1157928
1157928
1199784
1199784
1261664
1261664
1283508
1283508
1325376

130 D1°

22 ans

718824
763412
767976

- 792564
792564
832872
832872
873180
873180

- 913488
913488
953808 |
953808
994116
994116

1034424

1034424

1074732

1074732

1115040

1115040

1155348

1155348

1195668

1195668

1235964

1235964

1276284

130 D2

22 ans

747912
759780
771636
792564
792564
832872
832872
873180
873180
913488
913488
953808

- 953808
994116
994116

1034424

1034424
1074732

1074732

1115040

1115040

1155348

1155348

1195668

1195668

1235964

1235964

1276284
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5. Personnel de direction (suite)

directeur directeur -, directeur
30 &4 59 lits 60 4.89 lits + de 90 lits
Echelle de

salaire n° 140 ’ 145 150
Age .22 ans 22 ans 22 ans.

0 - 774120 801768 829416

g?';‘ggzes 1 800592 829188- 857772

! 2 827052 856584 886128

3 853524 884004 T 914496

4 853524 891960 914496

5 896940 928968 " 961008

3 896940 928968 961008

-7 940344 973932 '1007508

8 940344 973932 1007508

9 983748 1018884 1053756

10 983748 1018834 1053756

.11 1027176 1063860 1100544

12 1027176 1063860 1100544

13 1070592 1108824 1147056

14 1070592 1108824 1147056

15 1113996 - 1153776 < 1193568

16 1113996 | 1153776 1193568

17 1157400 1198740 1240080

18 1157400 1198740 1240080

19 1200816 1243704 1286592

20 1200816 | r263706 1286592

21 1244220 1288656 1333092

22 1244220 1288656 1333092

23 1287648 1333632 1379616

24 1287648 1333632 1379616

25 1331040 1378584 1426116

26 1331040 1378584 1426116

27 1374468 1423548 1472640

Vu pour éire annexé & l'arrété de I'Exécutif flamand du 2 aott 1991 modifiant l'arrété ministériel du
18-juin 1975 déterminant les régles & suivre pour fixer le montant de lintervention du Fonds de soins médico-
socio-pédagogiques pour handicapés dans les frais de Pentretien, du traitement et de I'éducation des handicapés
placés dans les institutions fonctionnant sous le régime du semi-internat,

3

Brusxelles, le 2 aoitt 1991,
Le Président de V'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de I'Aide sociale et de la Famille,

J. LENSSENS
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Tableau 1bis

Montant maximal des allocations pour prestations spéciales

.

directeur dii‘ect‘eur
G & 12 .1lits 13 & 29 lits

Echelle de
salaire n° 130 D1 130 D2
Nombre 0 8557 6133
d’années 1 8850 7486
2 9143 * 8837
3 9435 9435
4 9435 9435
5 9915 9915
6 9915 9915
7 10395 10395
8 103395 10395
9 10875 10875
10 10875 1 10875
11 11355 11355
12 11355 11355
13 11835 11835
14 11835 11835
15 12315 12315
16 12315 12315
17 12794 12794
18 12794 1279¢6
19 13274 13274
20 13274 13274 -
21 13754 13754
22 13754 13754
23 14234 14234
24 14234 14234
25 14714 14714
26 14714 14214
27 15194 15194

© Vu pour &tre annexé i l'arrété de I'Exécutif flamand du 2 aofit 18991 modifiant I'arrété ministériel du
18 juin 1975 déterminant les régles a suivre pour fixer le montant de lintervention du Fonds de soins médico-
socio-pédagogiques pour handicapés dans les frais de Pentretien, du fraiternent et de 1"éducation des handicapés
placés dans les institutions fonctionnant sous le régime du semi-internat. '

Bruxelles, le 2 aoiit 1991, : ,

Le Président de 'Exécutif flamand,

G. GEENS

Le Ministre communautaire de I'Aide sociale et de la Famille,

J. LENSSENS



MONITEUR BELGE — 14.12.1991 — BELGISCH STAATSBLAD

28313

1

1. Qualifications requises du personnel des établissements pour handicapés .

Groupe :

Personnel logistique
Classe 4, 18 ans
échelle de salaire 74.L.

Personnel logistique
Classe 3, 18 ans
échelle de salaire 81.L

Personnel logistique
Classe 2, 20 ans
échelle de salaire 88.L

Personnel logistique
Classe 1, 21 ans
échelle de salaire 100.1.

Personnel administratif
Classe 3, 18 ans
échelle de salaire 81.A

Personnel administratif
Classe 4, 20 ans
échelle de salaire 88.A

Personnel administratif
Classe 1, 21 ans
échelle de salaire 100.A

Personnel de guidance
Classe 3, 18 ans
échelle de salaire 81.B

Personnel de guidance et soi-

gnant
Classe 2B, 20 ans
échelle de salaire 84.B.V,

.

v

Qualifications requises :

Aucune
A titre de mesure transitoire, le personnel ouvrier cité ci-dessous en service le
1er décembre 1991 : -

- personnel ouvrier Ite catégorie ) .

- personnel ouvrier II¢ catégorie (avec échelle de salaire 74.L.1y

~ personnel ouyrier Ille catégorie, y compris les gardiens de nuit (avec
échelle de salaire 74.1.2)

Certificat d’enseignement :

— professionnel.secondaire supérieur

~ technique secondaire inférieur '

A titre de mesure transitoire, le personnel cité ci-dessous en service le
Ler décembre 1991 :

— personnel ouvrier [Ve catégorie (échelle de salaire 81.1.1.)

— le technicien {bricoleur équipement)

— le technicien électronique A3

~ l'aide laboratoire clinique

- le copiste A3

Certificat de 'enseignement technique secondaire supérieur.

Chef d'équipe de la classe 3, responsable de cing ouvriers temps plein,

A titre de mesure transitoire, le personnel cité ci-dessous en service le
ler décembre 1991 :

- le personnel ouvrier catégorie IV, titulaire du certificat de l'enseignement
technique secondaire supérieur (avec échelle de salaire 88.1..2)

— le technicien électronique A2 '

- le copiste A2

Dipléme ou certificat d'enseignement technique supérieur. Le technicien élec-

tronique Al en service le 1§er décembre 1991,

Certificat
~ de l'enseignement secondaire inférieur
— de l'enseignement professionnel secondaire supérieur avec spécialité
administrative
~ le commis et le commis (sténo)dactylographe (avec échelle de
salaire 81.A.1) en service le 1er décembre 1991 .

v L]
Certificat de enseignement secondaire supérieur.
A titre de mesure transitoire : les rédacteurs et comptables de la classe 2 (avee
échelle de salaire 88.A.1) en service le 1er décembre 1991. .
Les commis et les commis (sténo)dactylographes en service le 1¢f décem-
bre 1991 aprés 5 ans de service dans cette fonction.

— Dipléme ou certificat de 'enseignement supérieur économique ou tech-
nique. !

-;éLe comptable de la classe 1, les économes avec lé dipléme ou le certificat
précité.

— A titre de mesure transitoire : les économes sans le dipléme précité en
service le ler décembre 1991 (avec échelle de salaire 100.A.1).

Certificat : -

— de l'enseignement professionnel secondaire supérieur
-~ de l'enseignement secondaire inférieur

Les éducateurs classe 3 en service le ler décembre 1991,

Certificat :
— de l'enseignement professionnel secondaire supérieur, avec une spécialité
sciences humaines, notamment ¢

— la puéricultrice |

— l'aide familial(e) et sanitaire
~ de l'enseignement secondaire supérieur
— les éducateurs-classe 2B et assistants « ADL » (échelle de salaire 84.BV.1)
en service le ler décembre 1991 :
— le personnel de guidance et soignant classe 2B en service aprés le
1er décembre 1991 acceéde 3 l'échelle de salaire 88.B.V, aprés 10 ans de service.
A titre de mesure transitoire, les éducateurs classe 3, en service le ier décem-
bre 1891, aprés 10 ans d’ancienneté de service dans cette fonction.
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Personnel dz guidance et
soignant
Classe 24, 20 ans

échelle de salaire 88.B.V.

Personnel soignant
21 ans
échelle de salaire 95.V.

Personnel de guidance
Classe 1, 21 ans
échelle de salaire 100.B.

Personnel social, paramédical et
thérapeutique

21 ans

échelle de salaire 100.S.P.T.

fiducateur en chef
21 ans

" échelle de salaire 107.H.

Educateur chef de groupe
21 ans.
échelle de salaire 1120.G,

Licenciés
22 ans
échelle de salaire 127.

.

»

Médecins omnipraticiens
24 ans
échelle de salaire 10/3

Médecins spécialistes
24 ans
échelle de salaire 13/3

Responsable
21 ans :

— Responsable ou directeur :
Servicas de placements en
famille

Services de guidance d¢'handi-
capés ayant leur propre
demeure -
Services de guidance dhandi-
capés habitant chez eux de
maniére autonome

échelle de salaire 112.D.

Fonctions de direction
22 ans

— Directeur d'établissement 6 &
12 lits .
échelle de salaire 130.D1

— Directeur d'établissement 13
4 29 lits

échelle de salaire 130.D2

— Sous-directeur

échelle de salaire 135,

Certificat ;

—~ de l'enseignement technique secondaire supérieur avec une orientation
pédagogique, sociale, paramédicale’ ou artistique

— de l'enseignement professionnel avec spécialité de puéricultrice, d’aide
sanitaire, d'aide familiale et d'aide-senior, occupé dans un groupe-cible appro-
prié & leur qualification

— les éducateurs classe 2 et 24, en service le 1er décembre 1891 :

-~ les éducateurs classe 2B ou le personnel de guidance et soignant classe 2B
apres 10 ans d'ancienneté dans ceite fonction :

Brevet dinfirmier(-ére)

Au moins un diplome de lenseignement supérieur non universitaire avee
orientation sociale, pédagogique, psychologique, paramédicale ou artistique.
Les éducateurs classe 1 en service le 1¢r décembre 1091,

Enseignement supérieur avec la formation légalement requise pour :
— assistant social

— infirmier gradué Al

— infirmier social

— kinésithérapeute Al

logopéde

assistant en psychologie

orihoptiste

orthopéde

ergothérapeute Al -
rééducateurs en psychomotorigue.

[

Le personnel de guidance classe 1 ayant 2 ans d’ancienneté comme éducateur
ou comme membre du personnel de guidance classe 1.
Les éducateurs en chef en service le 1er décembre 1991,

Les éducateurs en chef ayant 1 an d’ancienneté de service.

Le personnel de guidance classe 1 ayant 3 ans d’ancienneté de service comme
éducateur ou comme membre du personnel de guidance classe 1,

I/assistant social, le paramédical ou le thérapeute ayant 3 ans d'ancienneté de

service, .

-Les éducateurs-chef de groupe en service le ler décembre 1991,

Dipléme universitaire, licencié en :
-~ psychologie

-~ pédagogie

- orthopédagogie

— kinésithérapie

— criminclogie

Dipléme universitaire légal .

Diplome universitaire légal

Au moins étre titulaire du dipléme d'enseignement supérieur non universi-
taire avec orientation sociale, pédagogique, psychologique, paramédicale ou
artistique,.

Au moints étre titulaire du dipldme d'enseignement supérieur non universi- '
taire. '

Au moins étre titulaire du diplome d'enseignement supérieur non universi-
taire.
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— Directeur  d’établissement -Au thoins é&tre titulaire du dipléme d'enseignement supérieur non universi-
30-59 lits taire. . .
échelle de salaire 140. ) .

- Directeur  d’établissement Dipléme universitaire ‘

60-89 lits . Dipléme d’enseignement supérieur non universitaire avec § ans d’expérience.
échelle de salaire 145, '

—~ Directeur  d'établissement Dipléme universitaire ‘ .

+ de 90 lits : Dipléme d'enseignement supérieur non universitaire avec 5 ans d'expérience.
échelle de salaire 150.

.

Vu pour éire annexé 3 l'arrété de 'Exéeutif flamand du 2 aoht 1091 modifiant 'arrété ministérieldu 18 juin 1975
déterminant les régles a suivre pour fixer le montant de 'intervention du Fonds de soins médico-socio-pédagogiques
pour handicapés dans les frais de I'entretien, du traitement et de l'dducation des handicapés placés dans des
institutions, fonctionnant sous le régime du semi-internat.

Bruxelles, le 2 aofit 1991.

Le Président de 'Exécutif flamand, -
G. GEENS

Le Ministre communautaire de l'Aide sociale et de la Famille,
J. LENSSENS )

N. 81 - 3728 [S-C — 36546)

2 AUGUSTUS 1991. — Besluit.van de Vlaamse Executieve tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Executieve
van 4 april 1990 houdende de vasistelling van de erkenningsvoorwaarden, de werkings- en subsidiérings-
modaliteiten voor diensten voor begeleid wonen van mentaal gehandicapten zoals bedoeld in artikel 3,§ 1bis,
van het koninklijk besluit.nr. 81 van 10 november 1967 tot instelling van eenFonds voor medische, sociale en
pedagogische zorg voor gehandicapten .

De Vliaamse Executieve,

Gelet op het koninklijk besluit nr. 81 van 10 november 1967 tot instelling van een Fonds voor medische,
sociale en. pedagogische zorg voor gehandicapten, inzonderheid op artikel 3, § Lbis, ingevoegd bij decreet van de
Vlaamse Raad van 20 december 1989;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 4 april 1990 houdende de vaststelling van de erkennings-
voorwaarden, de werkings- en subsidiéringsmodaliteiten voor diensten voor begeleid wonen van mentaal
gehandicapten zoals bedoeld in artikel 3, § 1bis, van het koninklijk besluit nr, 81 van 10 november 1067 tot
instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten, gewijzigd bij het
besluit van de Vlaamse Executieve van 14 november 1990;

Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 30 juli 1991;

Gelet op de wetten op de Raad van State, gecoSrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewijzigd bij de wet van 4 juli 1989; . ' '

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat met het cog op de continulteit van de werking van de gehandicaptenvoorzieningen
onverwijld de subsidienormen dienen te worden aangepast, inzonderheid wat betreft de kwalificatievereisten en
de weddeschalen voor het personeel tewerkgestéld in die voorzieningen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezing
= Na beraadslaging, -

Besluit : .

Artikel 1. Artikel 18, § 2, van het besluit van de Viaamse Executieve van 4 aprile1990 houdende de vaststelling

van de erkenningsvoorwaarden, de werkings- en subsidiéringsmodaliteiten voor diensten voor begeleid wonen
van mentaal gehandicapten zoals bedoeld in artikel .3, § 1bis, van het koninklijk besluit nr. 81 van 10 novem-
ber 1967 tot instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten, wordt
-vervangen door volgende bepaling : . )
-« § 2. Voor diensten met 8 of minder gehandicapten in begeleiding wordt pro rata van het aantal
gehandicapten in begeleiding een personeelslid gesubsidieerd met de kwalificatievereisten van verantwoordelijke
en volgens het barema zoals bepaald in de uitvoeringsbesluiten van het koninklijk besluit nr. 81 van 10 novem-
ber 1967 tot instelling van een Fonds voor medische, sociale en pedagogische zorg voor gehandicapten. »

Art. 2. Dit besluit treedt in werking op 1 december 1991.
Art. 3. De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin is belast met de uitvoering van dit besluit.
Brussel, 2 augustus 1991.

De Voorzitter van de Vlnamse Executieve,
G. GEENS .

De Gemeenschapsminister van Welzijn en Gezin,
J. LENSSENS



