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F. 91 —

MINISTERE DES COMMUNICATIONS
ET DE L'INFRASTRUCTURE. -

29 NOVEMBRE 1991, — Arrété royal
fixant le statut-des agents
de la Régie des voies aériennes

BAUDOUIN, Roi des Belges,
A tous, présents et 4 venir, Salut.

Vu la loi du 16 mars 1954 relative au contrdle

‘de certains organismes d'intérét public,

notamment ['article 117§ 187, modifié. par

 larréé royal n® & du 18 avril 1967

Vu le protocole du ler juin 1989, consignant

- les conclusions de la. négociation menée au

se-n du Comité de seécteur'Vl;

<

Vu l'accord de Notre Ministre de la Fonction

‘publique, donné le 27 février 1990 ;

grades dont la hiérarchie comprend quatre -

Vu l'avis de Ilnspection des Finances ;

Vu I'avis du Conseil dEtat H

Sur la f:roposition de Notre Ministre des Com-
munication‘s,

NOUS AVONS ARRETE ET ARRETONS

TITREL. - Dlsposnmns genera!es.

Article ler. Pour .l'application du present

Aruce 8L
arréte, il'y a lieu d'entendre par:

1° "régie"t la Regle des voies aériennes ;

2° "ministre" : lé ministre qui a I'aeronaunque .

civile dans ses attrlbutmns 5

3° "foncnonnaxre dirigeant" : l'agent de la

" régie qui est revétu du grade
d'administrateur général ;

1;" "agent" : toute personne qui, a lessai ou a
tztre defmmf, “fait partie du personnel de
la régie.

Art. 2. - § ler, Les agents sont nommés A des
niveaux, subdivisés en rangs.

; §2. Le niveau ,dun - grade
détermine la place de celui-ci dans la
hiérarchie. '

Le rang détermine l'importance relative dun
grade dans son niveau.

Art. 3. Le grade est le txtre qm situe l'agent a
un rang et qui l'habilite & occuper un des
emplms qui correspondent a ce grade. -

3623 ' " [F 14402}

- MINISTERIE VAN VERKEER
EN INFRASTRUCTUUR

N. 91 — 3623 TR — 14402]

. 29 NOVEMBER 1991. — Koninklijk besluit
tot vaststelling van het statuut van de ambtenaren
van de Regie der luchiwegen

BOUDEWIIN, ){omng der Belgen,
Aan allen die nu zijn en hierna wezen zullen, Onze Groet.

" Gelet op dé wet van 16 maart 1954 betreffende de

-controle ‘op sommige instellingen van openbaar
nut, inzonderheid op artikel 11 § 1, gewljzigd bij
-het koninklijk besluit nr. # van 18 april 1967 ;

Gelet 6p het protocol van 1 juni 1989, houdende
conclusies van de onderhandelmgen gevoerd in
sectorcomité VI .

Gelet op het akkoord van Onze Minister van
Openbaar Ambt, gegeven op 27 februari 1990 ; -

Gelet. op het advies van dé Inspectie van
Flnancién ;

Gelet op het advies van de Raad van State ;

Op de voordracht - van Onze Minister van Ver-
keerswezen,

HEBBEN WIJ BESLOTﬁN EN BESLUITEN WIJ:

TITEL I.- Algemene bepalingen.

. Artikel 1. Voor de toepassing van dit bes[ult dient

te worden verstaan onder :
1° "Regie": de Regie der luchtwegen ;-

2° "minister" : de minister tot wiens bevoegdheid
- de burgerlijke luchtvaart behoort ;

'3° "eidend ambtenaar" : de ambtenaar van de
Regie die bekleed is met de graad van
admlmstrateur-—generaal

4° “ambtenaar" : iedere persoon die, op proef of
in vast verband, deel - uitmaakt wvan het
personeel vanderegie.

Art. 2. § . De ambtenaren  worden
benoemd in graden waarvan de hiérarchie vier
‘onderverdeelde niveaus omvat. .

§ 2. Het niveau van een graad
bepaalt de plaats van de graad in de hi&rarchie.

De rang bepaalt de betrekkelijke waarde van een
graad in zijn niveau.

Art. 3 3. De graad is de titel die de ambtenaar in
een rang situeert en hem machtigt tot het
bekleden van een van de betrekkingén welke met
die graad overeenstemmen.
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Les grades d'un mé&me rang sont dénommés
Mgrades équivalents".

Art. 4. Les grades que peuvent porter les
agents de la régie sont répartis entre les
différents niveaux, - sections et
conformément & l'annexe I au présent arrété,

Art. 5. Les niveaux des grades que peuvent
porter les agents de la régie sont numérotés de
1 & 4, le chiffre 1 étant attribué au niveau
supérieur. A .

Art. 6. Les niveaux 2, 3 et 4 sont subdivisés en
deux sections : Ja section A, comprenant les
grades attribués aux membres du personnel
adminhistratif, et la section B, comprenant les
grades attribués aux membres du personne! de
mattrise, de métier et de service. '

Art. 7. Chaque rang est désigné par un nombre
de deux chiffres. Le chiffre de gauche indique
le niveau ; celui de droite situe le rang dans
son niveau.

Art. 8. Dans chaque niveau, les rangs sont
————— p o .z .
numerotés selon leur importance hiérarchique,
le nombre le plus grand correspond au rang le
plus élevé, ‘

Art. 9. Le fonctionnaire dirigeant est nommé
-par Nous, sur proposition du ministre.

Les autres agents du niveau 1 sont nommés par
le ministre. -

Les agents des niveaux 2, 3 et 4 sont nommés
par le ministre ou par le fonctionnaire
dirigeant auquel il a délégué ce pouvoir.

Art. 10. Lorsque la nomination & un grade peut
etre faite selon plusieurs modes et qu'aucune

disposition n'impose un mode déterminé, le -

ministre ou le fonctionnaire dirigeant, auquel
il a délégué le pouvoir de nomination, choisit
le mode de nomination a suivre pour
I'attribution de chaque emploi devenu vacant.

TITRE Il - Du recrutement.

Chapitre Ier. Dispositions générales.

Art. 11. Nul ne peut &tre nommé agent de la

e ——— . - PRy .

regie s'il ne satisfait aux conditions suivantes :

1° réunir les conditions  d'admissibilité
imposées pour.I'emploi a conférer ;

2° réussir le concours de recrutement prévu ;

A
3° accomplir avec succés la période d'essai
. pour les agents définitifs ;

rangs, ’

De graden van een zelfde rang heten "gelijk-
_ waardigde graden".

Art. 4. De graden waarvan de ambtenaren van de

Regie titularis kunnen zijn,” worden over de

onderscheiden niveaus, afdelingen en rangen

verdeeld, overeenkomstig bijlage I bij dit besluit.

~ Art. 5. De niveaus van de graden waarvan de’

ambtenaren van de Regie titularis kunnen zijn,
worden. genummerd van 1 tot &4; het cijfer |
wordt toegekend aan het hoogste niveau.

Art. 6. De niveaus 2, 3 en 4 worden onderverdeeld
in twee afdelingen : aideling A, die de graden
inhoudt voor het administratief personeel, en
afdeling B, die de graden inhoudt' voor het
meesters-, vak- en dienstpersoneel.

Art. 7. Elke rang wordt aangeduid met een getal
van twee cijfers. Het linkercijfer geeft het
niveau aan ; het rechtercijfer situeert de rang in
zijn niveau,

Art. 8. In elk niveau worden de rangen genummerd
volgens hun plaats in de hiérarchie, waarbij de
hoogste rang het hoogste getal toegewezen krijgt.

Art. 9. De leidend ambtenaar wordt, op voorstel
van de minister, door Ons benoemd.

De andere ambtenaren van niveau | worden door
de minister benoemd;

De ambtenaren van de niveaus 2, 3 en # worden
benoemd door de minister of door de leidend
ambtenaar aan wie hij die bevoegdheid heeft
overgedragen,

Art. 10. Wanneer op verschillende wijzen in een
graad.kan worden benoemd en geen bepaling een

‘bepaalde wijze voorschrijft, kiest de minister of
de leidend ambtenaar, aan wie hij de benoemings-

bevoegdheid heeft overgedragen, de wijze van
benoeming volgens welke iedere vacant geworden
betrekking moet worden verleend.

TITEL 1I. - Werving.
Hoofdstuk I. Algemene bepalingen. .

Art. 11. Niemand kan tot ambtenaar van de Regie
worden benoemd indien hij niet aan de volgende
voorwaarden voldoet :

14

1° de voor de te verlenen betrekking Bepaalde
toeldatbaarheidsvereisten vervullen

2° slagen voor het voorgeschreven vergelijkend
wervingsexamen ; - '

3° met goed gevolg de proeftijd voor de
vastbenoemde ambtenaren volbrengen ; -
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uo justifier, selon les modalités déterminées
par Nous, de la possession des aptitudes
physiques exigées pour la fonction &
exercer. ' :

Art, 12. Nul ne peut &tre nommé agent de la
hpp———y . ‘e N
regie s'il ne remplit les conditions générales
d'admissibilité qui suivent :

- 1° pour l'exercice des fonctions qui imptiquent
une participation a l'exercice de la

puissance publique, &tre belge et, pour

'exercice .des autres ‘fonctions, &tre belge
" ou ressortissant d'un autre Etat membre
des Communautés europeennes ;

2° &tre de conduite irréprb'chabie H
3° jouir des droits clvils et politiques ; -
. 4° satisfaire aux obligations de milice ;

5° p'avoir pas a:ctélnt I'ige de cinquante ans &
la date fixée conformément a larticle
14,§ 23 o . ,

. 69 &tre porteur dun dipldme ou certificat
d'études en rapport avec le niveau du grade
a conférer selon la liste figurant a l'annexe
1. ST A

Sauf disposition contraire dans les-arrétés
d'exécution du présent statut, les diplémes
ou les certificats d'études donnant accés a
un niveau déterminé sont _pris en
considération pour l'admission & un des
rades classés dans les niveaux moins
élevés, ' ;

Art. 13. § ler. Lorsque ‘la nature des
fonctions a exercer l'exige,'le ministre peut
arréter des conditions spéciales d'admijssibilité
pour le recrutement A des grades ou emplois
déterminés.

11 peut s

1° fixer , une limite d'dge inférieure a
cinquante ans 3 )

2° imposer un dge minimum ;

3° imposer la possession de diplémes ou
certificats d'études particuliers désignés
parmi ceux-gqui sont énumérés a la liste
figurant a l'annexe II 5

4° imposer ° des  conditions  spéciales
d'aptitudes professionnelles consistant dans
des connaissances pratiques ou dans
l'exercice d'une actlvité antérieure;

5° imposer la connaissance élémentaire ‘ou
approfondie d'une ou de plusieurs langues
etrangeres.

4° volgens door Ons vast te stellen. nadere
regelen, bewijzen de lichamelijke geschiktheid
voor het uit te oefenen ambt te bgzitten,

Art. 12. Niemand kan tot ambtenaar van de Regie
worden benoemd- Indien hij niet voldoet aan de
hierna volgende = algemene toelaatbaarheids-
vereisten : . ‘ ‘
"1® voor de uitoefening van- de ambten die een
deelneming aan de. uitoefening van het
openbaar gezag inhauden, Belg zijn en voor de
- uitoefening van de andere ambten, Belg zijn of
onderdaan van een andere Lid-Staat van de
Europese Gemeenschappen ; .

2° van onberispelijk gedrag zijn ;
3° de burgerlijke en politieke rechten genieten ;
R aan de militieplichten voldoen 3

5¢ op de overeenkomstig artikel 14, § 2, bepaalde
datum de leeftijd van vijftig jaar niet bereikt
hebben ;

6° houder zijn . van een - diploma  of
studiegetuigschrift dat overeenkomt met het
niveau van de te verlenen graad,
overeenkomstig de als bijlage Il opgenomen
lijst. ‘ )
Tenzij in de besluiten tot uitvoering van dit
. statuut anders is bepaald, worden de diploma's
of studiegetuigschriften die toegang verlenen
tot een bepaald niveau in aanmerking genomen
voor de toelating tot de graden van de lagere
niveaus. '

Art. 13. § 1, Wanneer de aard van de uit te
Geienen ambten zulks vereist, kan de  minister
bijzondere toelaatbaarheidsvereisten vaststellen

voor ' de werving in bepaalde graden  of
betrekkingen. ‘
Hij kan:

1° een leeftijdsgrens beneden vijitig jaar stellen ;

2° een minimumleeftijd opleggen ;

3° het bezit opleggen van bijzondere diploma's of
studiegetuigschriften aan te wijzen onder die
welke zijn opgesomd in de 'lijst die is
opgenomen als bijlage 1l 5

4° bijzondere vereisten inzake beroepsbe-
kwaamheid, namelijk het bezit van praktische
kennis of de uitoefeping van een vorige

* werkzaamheid opleggen ;

5° de elementaire of grondige kennis van één of
meer vreemde talen opleggen.
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. -§ 2. Lorsque les exigences des
" fonctions a exercer ne s'y opposent pas, le
ministre peut, pour le recrutement 3 un grade
déterminé et aprés avis conforme -du
Secrétaire permanent au. recrutement,
admettre, en plus des dipldmes et certificats
d'études énumérés A la liste dont il est fait
mention a Particle 12, 6°, les diplémes et
certificats d'enseignement de promotion
sociale, les diplémes et certificats non
homologués d'enseignement artistique de plein
exercice et les dipldmes et certificats
d'enseignement professionnel, qu'il désigne.

§ 3, Le ministre peut, pour le
recrutement a des grades déterminés du
niveau 4, exigeér la possession de diplémes ou
certificats particuliers qu'il désigne lorsque
cette condition est justifiée par le caractére
technique ou spécialisé des fonctions a
exercer.

§ 4. Le ministre peut admettre
comme candidats & un concours de
recrutement déterminé, les étudiants qui
peuvent attester qu'ils accomplissent la
derniére année des études requises pour
obtenir le dipldme ou le certificat d'études
exigé. .

Toutefois, les candidats qui réussissent le
concours de recrutement, auquel ils sont
autorisés a participer en application de l'alinéa
ler, ne peuvent faire valoir, en vue d'une
nomination, le bénéfice de leur classement
parmi les lauréats, quda partir du jour ou ils
auront produit le dipldme ou ‘certificat
d'études exigé. ‘

Chapitre II. Des concours de recrutement.

Art. 14. Les concours de recrutement sont
——deann ey - .

organises pour la nomination aux grades
énumérés a 'annexe 111,

Les candidats doivent satisfaire aux conditions
relatives a I'dge, aux diplémes ou certificats
d'études et, le cas échéant, aux conditions

spéciales d'aptitudes professionnelles 3 la date

limite d'inscription au concours.

Les agents déja en service sont dispensés de la
condition d'dge lorsqu'ils se portent candidats
a un emploi visé 3 l'alinéa ler, pour autant
qu'aucune condition d'dge particuliére ne soit
fixée. ‘

Art. 15 Le ministre arréte le programme des
concours et le réglement d'ordre relatif a leur
organisation. ' ’

Art. 16. Les concours ont lieu lorsque les
besoins de la régie I'exigent.

‘beroepsonderwijs mede

§ 2. Wanneer de vereisten van het uit te
oefenen ambt zich daar niet tegen verzetten, kan
de minister, na eensluidend advies van de Vaste
Wervingssecretaris, voor de wérving in een
bepaalde graad, naast de |diploma's en
studiegetuigschriften welke opgesomd zijn in de
lijst bedoeld in artikel 12, 6°, de doot hem aan te
‘wijzen diploma's en getuigschriften van het
onderwijs  voor  sociale - promotie, niet
gehomologeerde diploma's en getuigschriften van
het kunstonderwijs met volledig leerplan en
diploma's en  getuigschriften van = het
in aanmerking laten
komen. . ‘
§ 3. Voor de werving in bepaalde graden
van niveau 4 kan de minister het bezit van
bijzondere door hem aan te wijzen diploma's en
getuigschriften eisen, wanneer die eis verant-
woord is door de technische of gespecialiseerde
aard van het uit te oefenen ambt.

§ 4. De minister kan tot een bepaald
vergelijkend wervingsexamen als gegadigden
toelaten de studenten die een attest kunnen
voorleggen waaruit blijkt dat zij het laatste jaar
doen van de studie vereist voor het behalen van
‘het diploma of getuigschrift.

Evenwel kunnen de met toepassing van het eerste.
lid tot het vergelijkend wervingsexamen
toegelaten gegadigden die voor dat examen slagen
zich, voor een benoeming, op hun rangschikking
onder de geslaagden eerst beroepen vanaf de dag
waarop  zij het vereiste diploma of
studiegetuigschrift hebben overgelegd.

Hoofdstuk II. Vergelijkende wervirigsexamens;

Act. _l4. De vergelijkende wervingsexamens
worden  georganiseerd voor benoeming in de
graden die als bijlage IIl worden opgesomd.

De gegadigden moeten voldoen aan dé vereisten
inzake leeftijd, diploma's of studiegetuigschriften,
en in 'voorkomend geval, aan de bijzondere
vereisten inzake beroepsbekwaamheid, op de
viterste datum * van inschrijving voor het
vergelijkend examen. . _

De ambtenaren die reeds in dienst zijn worden van
het leeftijdsvereiste wvrijgesteld wanneer zij
solliciteren naar een' betrekking bedoeld in het
eerste  lid, voor zover geen  bijzonder
leeftijdsvereiste wordt gesteld. T

Art. 15, De minister bepaalt het programma van
de vergelijkende examens en het reglement van
orde betrefiende de organisatie ervan.

Art. 16. De vergelijkende examens hebben plaats

wanneer dit voor de behoeften van de Regie
noodzakelijk is.



27763

 MONITEUR BELGE — 10.12.1991 — BELGISCH STAATSBLAD

Les concours organisés ‘en vue de l'atiribution

dun nombre  préalablement  déterminé
» , ’ .

d'emplois sont dénommés concours avet enjeu.

Les concours organisés en vue de la
constit,utjon d'une reserve de recrutement sont
dénommés concours 5ans enjed. '

Art. 17. Les concours sont annoncés par avis
T " . - "

insére au "Moniteur Belge” et par tout autre
moyen de publication estime -
notamment par avis au personnel.

L'avis mentionne au moins les conditions de
participation au concours ainsi que les

conditions spéciales que les candidats doivent |

remplir pour pouvoir &tre nommés.

Art. 13. Les connaissances et les capacités des
participants aux concours sont appréciées par
un jury dont les membres song désignés par le
ministre ou son délégué. -

. Les jurys comprennent :

1¢ un président ayant voix délibéra'tive
désigné parmi les agents de la regie,
titulaire d'un grade du rang 13 au moins ;

2° ‘deux assesseurs -au moins, choisis en raison
P . =N
de leur compétence particuliere.

Art. 19. § ler. Les lauréats d'un concours
- sont informés de leur classement.

_ * § 2. Les lauréats d'un, concours avec
enjeu qui ne sont pas classés en ordre utile,
ainsi que les lauréats d'un concours sans enjeu
conservent le bénéfice de leur réussite
pendant deux ans -3 compter de la date
d'approbation du procés-verbal du concours.

1

Sur proposition du fonctionnaire dirigeant, le
ministre peut prolonger le délai, '

§ 3. En cas de npmination, les

résultats que l'agent a obtenus dans chaque

épreuve, ainsi que son classement, figurent a
son dossier individuel. o

Chapitre lI. De l'entrée en service, de la
période d'essai et de la nomination définitive.

P .

recrutement entrent en service dans 'ordre de
leur classement.

Art. 20. Les lauréats d'un concours de

adéquat, .

. deelphemen,

De vergelijkende examens die georganiseerd
worden  met de bedoeling een vooraf bepaald
aantal  betrekkingen te  verlenem, . heten
vergelijkende examens met inzet. ' :

De vergelijkende examens die georganiseerd
worden met de bedoeling een wervingsreserve aan
te leggen, heten vergelijkende examens zonder
inzet, ' ' :

Art. 17.° De vergelijkende examens worden
aangekondigd door een in het Belgisch Staatsblad
te plaatsen bericht en door elk ander middel van
bekendmaking dat passend wordt bevonden,
inzonderheid door een bericht aan het personeel.

Het bericht vermeldt ten minste de voorwaarden
om aan het vergelijkend examen te mogen
' alsook de bijzondere vereisten
waaraan de gegadigden moeten voldoen om
benoemd te kunnen worden.

Art, 18. De kennis en de bekwaamheid van de
deelnemers aan de vergelijkende examens worden
beoordeeld door een examencommissie waarvan
de leden door de minister of zijn gemachtigde
worden aangewezen. :

De examencommissies zijn samengesteld uit :

1° een stemgerechtigde voorzitter, aangewezen.
onder de ambtenaren van de Regie, bekleed
met een graad van ten minste rang 135

2° ten minste twee bijzitters, gekozen wegens
hun bijzondere bevoegdheid.

Art. 19. § 1. Aan de geslaagden voor een ver-
gelijkend wervingsexamen wordt kennis gegeven

© van hun rangschikking.

§ 2. De geslaagden voor een
vergelijkend examen met inzet die niet voor
benoeming -in aanmerking komen, alsmede de
geslaagden voor een vergelijkend examen zonder
inzet, behouden het voordeel van hun goede
uitslag gedurende twee jaar te rekenen van de
datum van goedkeuring van het proces-verbaal
van het vergelijkend examen.

» .
Op voorstel van de leidend ambtenaar kan de
minister de termijn verlengen. .

§ 3. In geval van benoeming worden de

- uitslagen, die de ambtenaar 'in elk examen-

gedeelte heeft behaald, alsmede zijn rang-
schikking vermeld in zijn persooniijk dossier.

Hoofdstuk IlI. Indiensttreding,

proeftijd en
Penoeming in vast verband. ,

‘Art. 20. De geslaagden vpor een vergelijkend
- wervingsexahen treden in dienst in de volgorde

van hun rangschikking. -
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Les lauréats dont l'entrée en ‘service est

. retardée par un empéchement 1égal gardent le
bénéfice de leur rang au classement. s
entrent en service dés que cet empéchement a
pris fin.

Les lauréats qui demandent, pour des, raisons
de convenances personnelles, a ajourner leur
entrée en fonctions, perdent, en cas
d'acceptatiort de leur demande, le bénéfice de
leur classement et ne peuvent &tre admis &

l'essai qu'en cas de vacance d'un emploi avant

l'expiration du délai de validité du concours.

Art. 21. A l'exception des cas déterminés par

Nous, le lauréat peut &tre nommé candidat-
agent ou agent & l'essai avant la vérification
de son aptitude physique. S'il ne satisfait pas a
cette condition, il est démis d'office. Il aura
l'occasion de conclure un "contrat de travail
pour une durée déterminée” pour une période
qui correspond a la durée minimum exigée dans
son cas pour bénéficier des allocations de
chémage. : '

Art. 22, Au moment de leur entrée en
service, les agents sont tenus de ‘préter
serment, dans les termes fixés par l'article 2
du décret du 20 juillet 1831,

Les agents prétent serment entre les mains du
fonctionnaire dirigeant ou de son délégué.

Art. 23. La nomination définitive est
subordonnée a I'accomplissement dfune période
- d'essai d'un an pour le niveau 1, de six mois

pour le niveau 2 et de trois mois pour les
‘niveaux 3 et 4.

Cette période. peut &tre prolongée ~ au
maximum d'un tiers de sa durée normale dans
le cas prévu a larticle 25, § ler.

Art: 26, § ler. La nomination définitive &
certains grades peut &tre subordonnée :

1° & I'accomplissement d'une période d'essai
plus longue que celle prévue 3 Particle 23,
alinéa ler ;

2° 3 la réussite d'un examen de fin d'essai.

Ces grades, ainsi que la durée de la période
d'essai sont fixés par Nous.

§ 2, L'admission & l'essai 3 certains
grades fixés par Nous. peut &tre précédée de
cours de formation sanctionnés par un examen
et, éventuellement, par des  stages

De geslaagden wier indiensttreding wegens een
wettig beletsel wordt uitgesteld, behouden het
voordeel van hun plaats in de rangschikking. Ze
treden in dienst zodra dit beletsel ophoudt te
bestaan. :

De geslaagden die wegens persoonlijke
aangelegenheden. uitstel van indiensttreding
vragen, verliezen - het voordeel van hun

- rangschikking in het geval aan hun verzoek wordt

voldaan en kunnen eerst tot de proeftijd worden
toegelaten in het geval vdér het verstrijken van
de geldigheidsduur van het vergelijkend examen _
een betrekking openvalt. .

Art, 21. Behoudens in de door Ons bepaalde ge-
vallen, kan de geslaagde tot kandidaat-ambtenaar
of tot ambtenaar op proef benoemd worden
voordat . zijn lichamelijke geschiktheid is
gecontroleerd. -Als hij nadien aan deze vereiste
niet voldoet wordt hij ambtshalve ontslagen. Hem
wordt de mogelijkheid geboden een
"arbeidsovereenkomst voor een bepaalde tijd" te
sluiten voor een termijn die overeenstemt met de
minimum duur welke in zijn geval vereist is om
werkloosheidsuitkeringen te genieten.

Art. 22, Bij hun indiensttredihg moeten de
ambtenaren de eed afleggen in de termen bepaald

- bij artikel 2 van het decreet van 20 juli [831.

De ambtenaren leggen de eed af in handen van de
leidend ambtenaar of van zijn gemachtigde.

Art. 23. De benoeming in vast verband ‘is
afhankelijk van het vervullen van een proeftijd

. van één jaar voor niveau l; zes maanden voor

niveau 2 en drie maanden voor de niveaus 3 en 4.

Die periode kan in het geval omschreven in artikel
25, § 1, verlengd worden met ten hoogste een
derde van de normale duur.

Art. 24, § 1. De bedoeming in vast verband kan
voor sommige graden afhankelijk worden gesteld
van : .

1° het vervullen van een langere proeftijd dan die
welke is voorgeschreven bij artikel 23, eerste
did; :

2° het slagen voor een examen aan het eind van
de proeftijd. .

Deze graden, alsmede de. duur van de proeftijd
worden door Ons bepaald.

§ 2. De toelating “tot de proeftijd kan
voor sommige door Ons bepaalde graden
voorafgegaan worden door vormingscursussen die
afgesloten  worden met een examen en,-. in
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d'instruction au .sujet desquels un rapport
individuel motivé est établi par le" supeneur
hxerarchxque competent.

Pendant cette permde de. formation et
d‘mstrucncm, ies intéressés ont la qualité de
candidat agent. Ils sont assimilés aux agents a
l'essal pour I'application du présent arrété.

§ 3., Le ministre fixe . les

programmes et les modalités dorganisation

des cours de formatmn, des examens- et des
stages dinstruction ainsi que la composition
des commissions d'examen. .

Art. 25. §.ler. A lexpiration de la période
d'essal, le supeneur hlerarchlque competent
établit un rapport c1rconstanc1e sur la maniére
de servir de I'agent & l'essai.

Ce rapport doit -&tre visé par l'agent qu'il
concerne. Il est transrrus pour, decxsmn, par la
voie hxerarchlque, a l'autorite qui "exerce le
pouvoir de nomination. - -

Sur le vu de ce rapport, celle-ci peut, par

décision motivée, prolonger la duree de la
permde d'essal. -

§ 2. Le rapport visé au paragraphe
ler propose selon le ¢as:

*

1° la nomination définitive de.l'agent ;

2° l'adrmsswn de I'agent a l'examen visé 3
Particle 24, § ler, 2°; ‘

Art. 29. Les agents nommeés a titre définitif
prennent rang dans leur grade a la date de leur
nomination a l'essal ou de leur admission en
qualité de candidat agent. '

TITRE III. - Des devoirs.

Art. 30. Les agents doivent, en toutes
occasxons, veiller a la sauvegarde des intéréts
de la régie. Ils sont tenus d'accomplir
personnellement et consciencieusement Jeurs
obhga'uons de service dans cet organisme.

" lls executent ponctuellement les ordres de
service et accomplissent leur tdche avec zéle
et exactitude,

IIs ne peuvent suspendre llexercice de leurs
fonctions sans automsatxon préalable.

Art. 3l. Is sont tenus & la plus stricte
. politesse, tant dans leurs rapports de service
avec Yeurs supérieurs, collegues ou inférieurs,
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voorkomend geval, met opleidingsstages over
dewelke door de bevoegde higrarchische meerdere
een met redenen omkleed mdmdueel rapport
wordt opgemaakt.

Tijdens die periode van vorming en opleiding
hebben de gegadigden de hoedanigheid van
kandidaat-ambtenaar. Zij worden -‘voor de
toepassing van dit besluit gelukgesteid met de
ambtenaren op proef.

bepaalt de

§ 3. De minister

- programma’s en de regels omtrent het organiseren

van . de vormingscursussen, de examens en de
opleidingsstages alsook de samenstelling van de
examencommissiés. ’

. A -
Art. 25. § l. Na afloop van de proeftijd maakt
dé  bevoegde higrarchische meerdere een
omstandig verslag op over de wijze van dienen van
de ambtenaar op proef.

Het verslag wordt geviseerd door de ambtenaar
waarop het betrekking heeft. Het wordt langs
higrarchische -weg  ter -fine van beslissing
doorgezonden aan de tot benoemen bevoegde
overhexd.

Na mzage van, het verslag kan deze bij een met
redenen " omklede beslissing de duur van de
proeftijd verlengen. .

§ 2 .In het verslag bedoeld in
paragraaf I wordt voorgesteld, naarge!ang van het
geval ¢ .

1° de benoceming van de ambtenaar in vast
verband ; . C :

2° de toelating van de ambtenaar tot het examen
bedoeld in artikel 24, § 1, 2°;

Art. 29. De 1ﬁ vast verband benoemde ambtenaren

hebben rang in hun graad vanaf de dag van hun

benoeming op proef of van hun aanstelling tot

kandidaat-ambtenaar.

TITEL Il. - Plichten.

Art. 30. De arfabtenaren moeten in alies de

belangen van de Regie behartigen. Zij zijn
gehouden persoonlijk en  nauwgezet hun
dienstverplichtingen in deze instelling na te
komen.

Zij voeren stipt de dienstorders uit en vervullen
hun taak met vlijt en nauwgezetheid.

Zonder voorafgaande toestemmmg mogen zij de
uitoefening vah hun ambt niet onderbreken.

1
Art. 31, Zij zijn gehouden tot de meest volstrekte
beleeidheid, zowel in hun dienstbetrekkingen met
hun meerderen, collegd's of minderen, als in hun
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que dans leurs rapports avec le public., Ils

doivent s'entraider dans la mesure ol I'exige
. l'intérét du service.

lls doivent, dans le service ainsi que dans leur

vie privée, éviter tout ce qui pourrait porter -

atteinte a la_ confiance du- public” ou
compromettre I'honneur ou la dignité de leur
fonction. :

Art. 32. IIs ne peuvent se livrer & aucune
activite qui est en opposition avec la
Constitution et les lois du peuple belge, qui
‘poursuit la destruction de l'indépendance du
pays ou qui met en danger la défense nationale
ou l'exécution des engagements de la Belgique
en vue d'assurer sa sécurité. ,

lls ne peuvent ni adhérer ni préter leur
concours & un mouvement, groupement,
organisation ou association ayant une activité
de méme nature. '

Il leur est ipterdit- de' révéler les faits dont ils
auraient eu connaissance en raison de leurs
fonctions et qui auraient un caractére secret

de par leur nature ou de par les prescriptions .

des supérieurs hiérarchiques.

Art, 33. [l leur est interdit de solliciter, exiger

ou recevoir, directement ou par personne
interposée, méme en dehors de leurs fonctions
mais- en raison de ecelles-ci, des - dons,
gratifications ou avantages quelconques.

Art. 34, Nulle recommandation touchant aux
matieres réglées par le présent statut ne peut
€tre accueillie par les agents, ni figurer aux
dossiers administratifs.

- Art. 35. Les agents répondent vis-a-vis de
leurs™  supérieurs hiérarchiques du bon
fonctionnement des services dont la direction
leur est confiée.

Ils sont, de ce fait, tehus de réprimer ou de
provogquer la répression des abus, négligences
ou infractions aux lois et réglements qu'ils
seraient amenés & constater dans l'exercice de
leurs fonctions.

Le supérieur ést responsable des ardres quil
donne. '
Art. 36. Indépendamment de l'application des
lois | pénales, toute = contravention aux
dispositions du présent titre est punie de l'une
des peines disciplinaires prévues a I'article 0.

TITRE IV. - Des incompatibilités.

Art. 37.7Est incompatible avec la qualité
d'agent de la régie, toute occupation exercée
par lagent lui-m&me ou par personne
interposée, qui serait de nature & nuire a
I'accomplissement des devoirs de la fonction
ou.contraire a la dignité de celle-ci. .

omgang met het publiek. Zij moeten elkander
helpen in de mate waarin het dienstbelang. zulks
vereist., :

Zij moeten, zawel in dienst als in hun particulier
leven, alles vermijden wat het vertrouwen van het
publielc kan schaden of afbreuk kan doen aan d
éer of de waardigheid van hun ambt. :

Art. 32. Zij mogen zich niet inlaten met enige
werkzaambheid die in strijd is met de Grondwet en
de wetten van het Belgische volk, die- de
vernietiging van 's lands onafhankelijkheid -op het
oog heeft of die de. landsverdediging of de
uitvoering van de verbintenissen van Belgig,
strekkend tot het verzekeren van zijn veiligheid,
in gevaar brengt. .

Zij mogen niet toetreden tot, noch hun medehulp
verschaffen " aan een beweging, groepering,
organisatie of vereniging met een soortgelijke
werkzaamheid. ’

Het is hun verboden feiten bekend te maken die
zij zouden kennen ter oorzake van hun ambt en
die uiteraard of krachtens. voorschriften van
higrarchische meerderen geheim zijn.

Art. 33. Het is hun verboden, zelfs buiten hun
ambt doch ter oorzake ervan, rechtstreeks of bij
tussenpersoon, giften, beloningen of enig voordeel
te vragen, te eisen of aan te nemen,

Art. 34%. Geen aanbeveling omtrent de bij dit
statuut geregelde zaken mag door de ambtenaren
In overweging genomen worden, noch in de
administratieve dossiers voorkomen.

Art, 35. De ambtenaren staan tegenover hun
hiérarchische meerderen in voor de behoorlijke
werking van de diensten waarvan de leiding hun is
opgedragen. )

Deswege moeten zij de misbruiken, de
nalatigheden of de overtredingen van de wetten of
reglementen, welke zij bij het uitoefenén van hun
ambt mochten vaststellen, beteugelen of doen
beteugelen. )

De meerdere staat in voor de bevelen die hij
geeft. N . : ‘

Art. 36. Afgezien van ds . toepassing van de
straiwetten wordt jedere overtreding van de
bepalingen van deze titel gestraft met een van de
bij artikel 40 gestelde tuchtstraffen,. R

TITEL IV. - OhVerenigbaarheden.

Art. 37. Met de hoedanigheid van ambtenaar van
de Regle is onverenigbaar elke bezigheid die door
de ambtenaar zelf of door een tussenpersoon
verricht wordt en die het vervullen van de
ambtsplichten in de weg kan staan of met de
waardigheid van zijn ambt in strijd is.
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Art, 38. Est en outre repute incompatible avec

Ia quahte d'agent de la régie, tout mandat ou

serwce, méme gratuit, dans des’, affaires
v -privées a but lucratif, S

Cette dxsposxtmn n'est toutefols pas applicable
a la tutelle et a la curatelle’ des incapables,
non plus qu'aux mandats exerc:es au nom de la
régie dans des entreprises privées.

Art. _39. Des derogatxons a l'artxcle 38
pourront, sur demande écrite de l'intéressé et

sur -rapport du conseil de direction, &tre

apportées par Nous, notamment lorsqu'il s'agit

de la gestion d'intéréts familiaux.

*

TITRE V. - Du régime disciplinaire.

Art. 40.
suivantes peuvent &tre prononcees'

1° lerappel & l'ordre ;

_2° lebldme; ‘.
3° laretenue de traitement;
4° le déplacement disciplinaire ;
5° la suspension disciplinaire ;
6° la retrogradat:on H
7% larévocation.

'§ 2. La retenue de traitement
s'applique pendant trois mois au plus.et peut
s'élever au maximum 2a vingt ‘pour cent du
traxtement brut.

- § 3. L'agent deplace par mesure
disciplinaire ne peut obtenir & sa demande ni
une nouvelle affectatxon, ni un transfert,

. pendant le délai qui est fixé pour l'eﬁacemem: ‘

de sa peine disciplinaire.

§ 4 La suspension disciplinaire est

prononcée pour une période de trois moxs au
plus. '

§5. La retrogradanon consiste en
I'attribution d'un grade du mé&me rang doté
d'une- échelle de traitement inférieure ou d'un
grade d'un rang inférieur classé dans le méme
niveau ou dans un niveau inférieur.

Dans tous les cas, le grade dans lequel la
re‘gogradatxon estappliquée doit figurer au
cadre.

L'agent prend rang dans le nouveau grade ala

date' a laquelle lattribution de ce grade

produit ses effets.

§ 6. T‘oute peine disciplinaire fait
I'objet d'une inscription au dessier de I'agent
lorsque celui-ci est soumis au signalement,

§ ler. Les peines disciplinaires |

Art. 38. Met de hoedanigheid van ambtenaar van
de Regie wordt bovendien onverenigbaar geacht
elke, zelfs onbezoldigde  opdracht of dienst, in
particuliere zaken met winstoogmerken.

Deze bepéling, vindt 'échter geen toepassing op

- voogdij en op curatele over onbekwamen, evenmin

als op opdrachten die namens de Regie in prwate
ondememmgen uitgeocefend worden. :

_Art. 39.- Van artikel 38 kan, op schriftelijk

verzoek van de belanghebbende en op verslag van
de directieraad, door Ons afgeweken worden,
inzonderheid waar het om het beheer van de

: famillebelangen gaat.

TITEL V. - Tuchtregeling.

Art. 40. § 1. De volgende tuchtstraffen kunnen
worden uatgesproken :

1° de terechtwijzing ;

2° de blaam ;

3° de mhoudmg van wedde ;

4° de verplaatsing bij tuchtmaatregel
5° de.tuchtschorsing;

6° de terugzetting in graad ;

7° de afzetting. .

§ 2. Inhouding van wedde wordt
_toegepast gedurende ten hoogste drie maanden
en zij mag niet meer dan twintig procent van
de brutowedde bedragen. .

§ 3. De bij tuchtmaatregel verplaatste
ambtenaar kan op zijn aanvraag geen nieuwe
aanwijzing noch overplaatsing krijgen gedurende

. de termijn die voor*de uitwissing van zijn

tuchtstraf is bepaaid.

§ 4. Tuchtschorsing wordt uitgesproken
voor ten hoogste drie maanden.

§ 5. Terugzetting in graad bestaat in de
toekennmg van een graad van dezelide rang met
een lagere weddeschaal, of van een graad van een
Iagere rang die in‘hetzelide of in een lager niveau
is ingedeeld. )

In jeder geval moet de graad waarin de
terugzetting plaats heeft voorkomen in de
personeelsformatie. o

De ambtenaar neemt in de nieuwe graad rang in
op de dag waarop de’ toekennmg van die graad
uitwerking heeft.

§ 6. Elke tuchtstraf wordt in het dossier
opgetekend indien de ambtehaar aan beoordeimg
onderworpen is.
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Art. &1. Le rappel a l'ordre et le blame sont
prononcés : ‘ :

I* par le ministre, pour le fonctionnaire
dirigeant et les agents durang 16 ;

2° par le fonctionnaire dirigeant, pour les
autres agents du niveau | ;

3° par le supérieur ~hiérarchique compétent,
pour les agents des niveaux 2, 3 et 4.

La retenue de traitement, le déplacement

disciplinaire et la suspension disciplinaire sont -

prononcés :
1° par Nous, pour le fonctionnaire dirigeant ;

2° par le ministre, pour les autres agents du
niveau | ;

3° par lautorité qui exerce le pouvoir de
nomination, pour les agents des niveaux 2,
Jet4

La rétrogradation et la révocation sont
”
prononcées : : :

1°  par Nous, pour le fonctionnaire dirigeant’;
'2°  par le ministre, pour les autres agents.

Art. 42. § ler. Les peines ‘disciplinaires
autres que le rqppel a lordre et le blame sont
prononcees apres une proposition provisoire du
supérieur hiérarchique compétent.

Celui-ci transmet sa proposition simulta-
nément & l'autorité chargée d'émettre la
proposition. définitive et & autorité
compétente- pour prononcer la  peine
disciplinaire.

La proposition définitive est émise :-

1° par le ministre pour- le fonctionnaire
dirigeant ;

2° par le secrétaire général du -ministére
dont dépend l'aéronautique civile pour les
autres agents du rang 16 ;

3° par le conseil de direction pour les autres
agents.

L'autorité compétente émet la proposition
définitive dans les deux mois du jour qui suit
celui ol la proposition provisoire lui a été
communiquée.

" . § 2. La proposition définitive est
notifiée a l'intéressé par les soins de l'autorité
compétente  pour  prononcer la peine
disciplinaire, Toutefois, si cette notification
n'intervient pas dans le mois du jour ou la

Art. 41. De terechtwijziging en de blaam worden

“uitgesproken

1° door de minister voor de leidend ambtenaar en
de armbtenaren van rang 16 ;

2° door de leidend ambtenaar, voor de andere
ambtenaren van niveau 1 ;

© 3° door .de bevoegde hi&rarchische meerdere,

voor de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4 H

De inhouding van wedde, de verplaatsing bij
tuchtmaatregel en "de tuchtschorsing worden -
uitgesproken :

1°  door Ons, voor de leidend ambtenaar 5

2° door de minister, voor de andere ambtenaren
van niveau !

3° door de tot bencemen bevoegde overheid,
voor de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en 4.

De terugzetting in graad en de afzetting worden
uitgesproken :

1°door Ons, voor de leidend ambtenaar ;
2° door de minister, voor de andere ambtenaren.

Art. 42, § 1.~ Andere tuchtstraffen dan - de
terechtwijzing en de blaam worden uitgesproken
na een voorlopig voorstel door de bevoegde
hi€érarchische meerdere.

Deze zendt zijn voorstel gelijktijdig door naar de
overheid die ermee belast is het definitieve
voorstel uit te brengen en naar de overheid die
bevoegd is om de tuchtstraf uit te spreken,

Het definitieve voorste! wordt uitgebracht :

1° voor de leidend ambtenaar, door de minister H

2°  voor de overige ambtenaren van rang 16, door
de secretaris-generaal van het ministerie
waaronder de burgerluchtvaart ressorteert ;

3° voor de overige ambtenaren, . door de
_ directieraad.

De bevoegde overheid brengt het definitieve
voorstel uit binnen twee maanden na de dag
volgend op die waarop het voorlopige wvoorstel
haar is medegedeeld. ’

§ 2. Van het definitieve ‘voorstel wordt
aan de betrokkene kennis gegpven door de
overheid bevoegd om de tuchtstraf uit te spreken.
Indien de kennisgeving evenwel niet heeft
plaatsgehad binnen een maand te rekenen van de .
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- proposition. définitive a été commumquee a
cette autorlte, celie-ci est censée. renoncer.a

infliger la peine, A ;

: § 3. L'agent & charge duquel une.
peine disciplinaire autre que le rappel a l'ordre -

et le blame est définitivement proposée a dix
jours a dater de la notification de cette

' proposmon pour salsir la chambre de recours
qui donne un avis motivé avam: toute décision
de ['autorité. .

§ 4. Le ministre de51gne “les
compétents pour -

supérieurs ‘hiéfarchiques
l'application des . articles 41 et 42, § ler,
alinéa ler.

- § 5. L'autorité compétente ne peut
prononcer une peine disciplinaire plus Iourde
que celle proposée définitivement.

Aucune peine disciplinaire ne peut produire
d'effet pour une période qui precede son
prononcé, sauf disposition réglementaire
contraire expresse.

Art. &43. § ler. L'apphcatlon du rappel a
l'ordre et du blame, de méme que toute
proposition provisoire visant a ;appliquer une
peine plus lourde, sont forrnulees par ecrlt,
motivées et communiquées & I'agent concerné.

L'agent est interpellé au prealable alut sujet des

faits.

Aprés la not:ﬂcatwn, I'agent a dix jours pour
exposer par écrit ses objections éventuelles.
Sa réclamation est jointe au dossier.

§. 2. Lorsque plusieurs faits sont
reprochés 2 l'agent, il n'est engage qu'une
seule procedure. Il ne peut étre pmnonce
qu'une seule peine dxsc1phna1re.

Si un nouveau fait’ est reproché a l'agent
pendant le déroulement d'une procedure
disciplinaire, une nouvelle proi:edure peut étre
entamée sans que la procédure en cours soit
interrompue pour autant.

. § 3 L'actlon dxscxphnanre - est
suspendue jusqu'a décision définitive sur
action publique éventuellement engagée.

Art. &4, §° ler. A lexception de la
—

revocation; toute peine disciplinaire est
effacée du dossier individuel de l'agent dans
les conditions fixées au § 2.

L'effacement de la peine n'a pas pour effet de
dispenser de son exeécution. Par contre, il ne
peut plus en étre tenu compte notamment pour
l'appremanon des titres a la promotion de
l'agent ni lors de l'attribution du sxgnalement

“omkleed en aan de

dag waarop het definitieve voorstel aan die
overheid is medegedeeld, wordt deze geacht ervan
af te zien de tuchtstraf op te leggen.

§ 3, De ambtenaar tegen wie een
andere tuchtstrai dan de terechtwijzing of de
blaam definitief wordt voorgesteld, beschikt over
tien dagen, te rekenen van de kennisgeving van
het voorstel,.om zich tot de rdad van beroep te
wenden, die vbbr iedere beslissing van de overheid -
een gemotxveerd adv:es uitbrengt.

: § &4 De mxmster bepaalt welke
hiérarchische meerderen voot de toepassing van
de artikelen 4l en 42, § 1, eerste lid bevpegd zijn.

. § 5. De bevoegde overheid kan geen
zwaardere tuchtstraf uitspreken dan die welke
definitief voorgesteld is.

Een tuchtstraf kan geen uitwerking hebben over
een periode vébér de uitspraak, tenzij een
verordeningsbepaling uitdrukkelijk anders luidt.

Art. 43, § 1. Het opleggen van de terecht-

" wijzing of de blaam, alsook eik voorlopig voorstel

dat ertoe strekt een zwaardere straf op te leggen,
-worden schriftelijk geformuleerd, met redenen
betrokken ambtenaar
medegedeeld.

De ambtenaar wordt vooraf ondervraagd over de

feiten waarop de maatregel berust.

Na de kennisgeving heeft de ambtenaar tien dagen
tijd om zijn eventuele bezwaren schriftelijk
uiteen te zetten, Zijn bezwaarschrift wordt bij
het dossier gevoegd. ‘

§ 2. Wanneer de ambtenaar meer dan
één feit ten laste wordt gelegd, wordt één enkele
procedure aangespannen., Slechts één tuchtsitaf
kan worden uitgesproken. T :

Wanneer in de loop van een tuchtprocedure de
ambtenaar een nieuw feit ten lasté wordt gelegd,
kan dit tot een nieuwe procedure aanleiding geven
zonder dat de lopende procedure onderbroken
wordt.

§ 3. De tuchtyordering wordt geschorst
totdat een definitieve beslissing is genomen over
de in voorkomend geval ingestelde strafvordering.

Art. 44, § 1. Elke tuchtstraf behalve de
afzetting wordt in het persoonlijk dossier van de
ambtenaar uitgewist onder de in paragraaf 2
bepaalde voorwaarden.

De uitwissing van de straf heeft niet tot gevolg
dat  vrijstelling wordt verleend van- de
tenuitvoerlegging ervan.

-Daarentegen mag er geen rekening meer mee

worden gehouden, inzonderheid bij de appreciatie
van de aanspraken op bevordering van de
ambtenaar, noch bij de toekepning van de
beoordeling. . '
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§ 2. l'effacement des peines disci-

plinaires a lieu d'office aprés une période dont

la durée est fixée d:

1®  six mois pour le rappel 3 l'ordre ;

2° neuf mois pour le bléme ; :

3% un an pour la retenue de traitement ;

4° dix-huit mois pour le déplacement

disciplinaire 3
5° deux ans pour la suspension disciplinaire ;
6° " trois ans pour la rétrogradation.

La période prend cours a la date 3 laquelle la
peine a été prononcée,

Art, 45. L'autorité disciplinaire ne peut plus
lul intenter de poursuites disciplinaires aprés
I'expiration d'un délai de six mois apres la date
3 laquelle elle a constaté les faits
répréhensibles ou en a pris connaissance. .

En cas de poursuites pénales pour les mémes
faits, ce délai prend cours le jour ol l'autorité
judiciaire informe lautorité disciplinaire
qu'une décision définitive est intervenue ou
que la procédure pénale n'est pas poursuivie.

TITRE VI. - Du signalement,

Art. 46. Le signalement est obligatoire pour
tout agent définitif classé dans un rang
inférieur au rang 13, ) '

1l a pour objet de renseigner la régie sur -la
valeur, les aptitudes, le rendement et les
mérites de ses agents. ’

Art, 47. Le supérieur hiérarchique compétent
propose le signalement qu'il estime devoir
attribuer 3 chaque agent. Il se sert, & cette
fin, pour chacun de ces agents, d'un bulletin
‘dont le modéie est arrété par Nous.

Art. 48, Les appréciations émises dans le
bulletin de signalement sont synthétisées par
l'une des mentions suivantes, laguelle
constitue le sigralement proprement dit :
"bon", "suffisant", "mauvais".

Art. 49, § ler. Tout agent peut prendre
connaissance de son dossier de signalement.

Ce dossier contient toutes relations de faits oy
copstatations précises susceptibles de servir
d'éléments d'appréciation.

Ces relations et constatations ne peuvent
toutefois avoir trait qu'd l'exercice de la
fonction qu a la vie privée dans ses rapports
avec la fonction. ,

Elles doivent &tre visées par lintéressé au
moment ol elles sont inscrites au dossier.

§ 2. De uitwissing van de tuchtstraffen
geschiedt van ambtswege na het verstrijken van
een tijdvak vastgesteld op :

1°  zes maanden voor de terechtwijzing ;

2° negen maanden voor de blaar ;

3° één jaar voor de inhouding van wedde ;

4° achttien maanden voor de verplaatsing bij
tuchtmaatregel ;

5° twee jaar voor de tuchtschorsing ;

6° drie jaar voor de terugzetting in graad.

Het tijdvak loopt vanaf de datum waarop de straf
is uitgesproken, -

Art. 45. De tuchtrechtelijke overheid kan geen
tuchtrechtelijke vervolgingen meer instellen na
het verstrijken van een termijn van zes maanden
na de datum waarop zij de strafbare feiten heeft
vastgesteld of daarvan kennis heeft genomen.

In geval van strafvervolgingen wegens dezelfde .
feiten, gaat die termijn in op de dag waarop de
rechierlijke overheid de tuchtrechtelijke overheid
er kennis van geeft dat er een eindbeslissing ' is
genomen of dat de strafrechtelijke procedure niet
wordt voortgezet.

-+ TITEL VI - Beoordeling,

Art. 46. De’ beoordeling is verplicht voor ieder
vastbenoemd ambtenaar met een rang lager dan
rang 13. :

Ze heeft tot doel de Regie voor te lichten over de
waarde, de geschiktheid, de prestaties en de
verdiensten van haar ambtenaren. ‘

Art. _47. De bevoegde hiérarchische meerdere
steit de beoordeling voor die hij meent te moeten
toekennen aan ieder ambtenaar. Hij maakt
daartoe voor ieder van die ambtenaren gebruik
van een beoordelingsstaat waarvan het mode} door
Ons wordt vastgesteld.,

Art. 48. De beoordelingen die in de
beoordelingsstaat worden geformuleerd, worden
samengevat in een van de volgende vermeldingen,
welke vermelding de eigenlijke beoordeling vormt,
namelijk "goed", "voldoende", "slecht",

Art. 49. § 1. leder ambtenaar kan van zijn
beoordelingsdossier kennis nemen, = -

Dit dossier . bevat jeder feitenrelaas en alle
nauwkeurige bevindingen die als beoordelings-
grond kunnen dienen, .

Dit relaas en deze bevindingen mogen echter
dlleen de ambtsuitoefening of het particulier
leven in verband met het ambt betreffen, *

Zij moeten door de betrokkene worlen geviseerd
op het ogenblik dat zij worden aangetekend in het
dossier. - C
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’ § 2. Les propositions d'attribution de
51gnalement sont obhgatoxrement soumises au
visa' de l'intéressé ; celui~¢i est informé de
toute décision qui ne serait pas conforme aux
propositions.

Art. 50. Pour les agents des niveaux 2, 3 et &,
le signalement est attribué par le supérieur
hiérarchique, désigné par le ministre.

Pour les agents du niveau 1 il es’c attribué par
le conseil de direction.

Art. 51.
pour la premitre fols dans le courant du

deuxiéme semestre de l'année qui suit celle de .

la nommanon a titre deimmf -~

. § 2. Un' nouveau signalement est
attrlbue a l'agent ¢

1° i, depuis l'attribution du dernier
signalement, des faits ou constatations
susceptibles de modifier ce signalement
ont été inscrits & son dossxer

2° si, depms i'attnbutxon de son dernier

signalement, il a été’ nomme a un grade

autre que celui dont il était titulaire au
moment de cette attribution ;

3° sl en fait la demande motivée.

Le signalement doit &tre attribué dans les six
mois du fait générateur visé aux 1°, 2° et 3°,

Art. .52. L'agent, qm conteste le agnalement
qui lul est attribué ou & qui la révision du
signalement est refusée, peut saisir la
chambre de recours dans les dix jours de la
notification de cette demsxon.

TITRE VII. - De la Chambre de Recours.

Art..53. Il est institué une chambre de recours.
Elfe a pour mission de connaftre, outre des
recours en matiére disciplinaire, des demandes

en ‘révision de signalement et des autres

mesures ou propositions dont elle peut &tre
saisie en application des dlsposxtlons du
présent statut ou des arrétés przs en exécution
de celui-ci.

La chambre de récours émet des aws motivés.

Art. 54. La chambre de recours comprend une
section d'expresswn frangaise et une section
d'expression néerlandaise.

Le régime linguistique de I'agent détermine la

section devant laquelle il comparait.

§ l‘er. Le signalement est attribué

§ 2. Voorstellen tot het toekennen van
de beoox'delmg moeten de belanghebbende ter
visering worden voorgelegd ; hem wordt kennis
gegeven van elke beslissing die met de voorstellen
niet mocht overeenstemmen.

Art, 50. Aan de ambtenaren van de niveaus 2, 3 en
4 wordt de beoordeling toegekend door de
higrarchische meerdere die de minister daartoe
aanwijst.

Aan de dmbtenaren van het. niveau 1 wordt zij
toegekend door de directieraad.

Art. 51, § 1. De beoordeling wordt voor de
eerste maal toegekend in de loop van het tweede
semester van het jaar volgend op dat van de
benoeming in vast verband. .

§ 2. Aan de ambtendar wordt een
nieuwe beoordeling toegekend :

1° indien er in zijn dossier sedert de toekenning

' van de laatste beoordeling feiten of
bevindingen  zijn - genoteerd die deze
beoordeling kunnen wijzigen ;

2° indien hij sederf zijn laatste ‘beoordeling tot
een andere graad is benoemd dan die welke
hij bekleedde op het ogenblik dat die
" beoordeling werd toegekend

3¢ indien hi; daartoe een met redenen omklede
aanvraag mdlent.

De beoordehng moet worden ‘toec'ekend binnen zes
maanden na het in 1°, 2° eh 3° ‘bedoelde feit dat
daartoe de aanleiding vormt.

Art. 52. De ambténaar, die de hem toegekende
beocrdeling betwist of aan wie de herziening van

-zijn beoordeling wordt geweigerd, kan binnen tien

dagen na de kennisgeving van die beslissing bervep
instellen bij de raad van beroep.

TITEL VII. - Raad van Beroep.

Art. 53. Er wordt een raad van beroep mgesteld
Hij heeft tot taak kennis te nemen van -de
beroepen in tuchtzaken en daarnaast ook van de
aanvragen om herziening van de beoordeling en de
andere maatregelen of voorstellen waartegen,
met toepassing van de bepahngen van dit statuut
of van de ter uitvoering ervan vastgestelde
besluiten, bij de raad kan worden opgekomen.

De raad van beroep brengt met redenen omklede
adviezen u1t.

Art. 54 De raad van beroep omvat een
Nederlandse en een Franse afdeling. :

‘De taalregeling van de ambtenaar bepaalt voor

welke afdeling hij verschijnt.
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Art. 55, § lei-. La chambre .de recours se Art. 53. § 1. De raad van beroep bestaat uit :
compose : :

I® dun président, magistrat oy magistrat
honoraire, nommé par Nous, qui assume la
présidence des deux sections et doit
justifier de la connaissance du frangais et
du  néerlandais, conformément aux
dispositions de la loi du 15 juin 1935
concernant l'emploi des langues en
matiére judiciaire ;

2°  par section, d'assesseurs choisis parmi les

. agents définitifs en activité de service,

8gés de 35 ans au moins, comptant quinze

ans de bons services et qui sont désignés
comme suit: .

a) pour moitié par le ministre,

b)pour  lautre moitié, par les
organisations  syndicales .représen-
tatives, a raison “dun assesseur par
organisation

3° par section,
désigné par
délibérative ;

d'un greffier
le ministre,

rapporteur,
sans  voix

4° de membres. suppléants, 3 savoir un
président, un greffier et des assesseurs,
~ désignés de la méme manidre que les
membres effectifs,

Sont 'représentaﬁves, les  organisations

syndicales qui satisfont aux conditions de
larticle 8, § ler, de la loi du 19 décembre
1974 organisant les relations entre les
autorités publiques et les syndicats des agents
relevant de ces autorités.

Les assesseurs désignés par les organisations
syndicales doivent &tre agréés par le ministre.

i § 2. Dans chaque affaire, un agent
est designé par le ministre ou par son délégué
pour défendre la proposition contestée.

Cet agent ne peut assister 3 la délibération,
L'avis fait mention du respect de cette
interdiction. " :

Art. 56. Les assesseurs effectifs ou suppléants
qui siegent pour 'examen d'une affaire doivent
appartenir a un rang au moins €gal 3 celui du
requérant, -
Larsque le nombre d'assesseurs effectifs ou
suppléants répondant a cette condition est
insuffisant, il est procéds, sujvant les régles
en vigueur pour la désignation des assesseurs
effectifs ou suppléants, 3 Ia désignation
d'assesseurs temporaires répondant & toutes
les conditions requises.

I* een voorzitter, magistraat of ere-magistraat,
‘door’ Ons benoemd, die het voorzitterschap
waarneemt van de twee afdelingen en de
kennis van het Nederlands en het Frans moet
bewijzen, overeenkomstig de bepalingen van
de wet van 15 juni 1935 op het gebruik der
talen in gerechtszaken ;

2° per aideling, assesoren -gekozen uit de
vastbenoemde ambtenaren in actieve -dienst,
die ten minste 35 jaar oud zijn, 15 jaar goede
dienst - tellen en als volgt - worden
aangewezen :

a) de helft door de minister,

b)de andere helft door de representatieve
vakorganhisaties, naar rato van een assessor
per vakorganisatie. ’ '

3° per afdeling, een
griffier-rapporteur,
minister

niet-stemgerechtigde
aangewezen door de

4° plaatsvervangers, namelijk een voorzitter, '
een griffier en assessoren, die op dezelide
manier zijn aangewezen als de gewone leden.

Representatief zijn de vakorganisaties die voldoen
aan de voorwaarden van artikel 8, § 1, van de wet
van . 19 december 1974 tot regeling van de
betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden
van haar personeel.

De assessoren aangewezen door de
vakorganisaties moeten door de minister worden
erkend.

§ 2. In elke zaak wijst de minister of
zijn gemachtigde een ambtenaar aan om het
betwiste voorstel te verdedigen. ‘

P
Die ambtenaar mag niet aan de beraadslaging
deelnemen. In het advies wordt vermeld dat dit
verbod is nageleefd. ’

Art. 56. De gewone of ‘de plaatsvervangende
assessoren, die zitting hebben voor het onderzoek
van een zaak, moeten tot een rang behoren die
ten miinste gelijk is aan die van de verzoeker.

Wanneer te weinig gewone of plaatsvervangende
assessoren aan dje eis voldoen, worden, volgens de
regelen die voor de aanwijzing van de gewone en
de plaatsvervangende assessoren gelden, tijdelijke
assessoren aangewezen die aan alle ejsen voldoen.
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Si, eu égard au rang du requérant, il est
- impossible de réunir le nombre d'assesseurs
requis parmi les agents de la rfgie, les
assesseurs temporaires peuvent é&tre choisis
parmi les agents des organismes - d'intérét
-public ou des administrations relevant du
ministre. , :

Art. 57.
peut delibérer valablement que si le président,
la majorité des assesseurs convoqués &
l'audience, le greffier-rapporteur et lagent

dont il est question & l'article 55, paragraphe

2, sont présents.

§ 2. Les assesseurs désignés par le
ministre et ceux, désignés par les
organisations syndicales, qui prennent part au
vote, doivent &tre en nombre égal. Le cas
échéant, la parité est rétablie par I'élimination
d'un ou de plusieurs assesseurs, aprés tirage au
sort. :

Art. 58, Le requérant a la faculté de récuser,
d'une part, un des assesseurs désignés par le
ministre et, d'autre part, uf des assesseurs
désignés par les organisations syndicales. -

Est, en outre, récusé, I'assesseur qui est parent
‘ou allié du requérant jusqu'au quatrieéme degré
inclus ainsi que celui qui, de .lavis du
président, pourrait &tre considéré comme juge
et partie.

Art., 59. A moins d'emp&chement légitime, le .

Ay — -~ . .
requerant comparalt en personne ; il peut faire
choix, pour sa défense, d'un agent de la régie,
en activité de service ou pensionné, d'un
avocat ou d'un délégué dune. organisation
syndicale agréée. '

Le défenseur ne peut faire partie, & aucun
titre, de la chambre de recours.

Art. 60, Si, bien que régulidrement convoqué,

f Py ¢ to et o \ v

. le requerant s'abstient sans excuse valable, de
comparaltre, la chambre de recours se

considere comme dessaisie et transmet le

dossier au ministre.

Art. 61. Le vote a lieu au scrutin secret. En
cas de partage des voix, l'avis est considéré
comme faverable au requérant. :

Art. 62. Lorsque l'avis de la chambre de
recours est favorable au requérant, cet avis
est, dans tous les cas, suivi d'une décision prise
par le ministre qui notifie celle-ci a Ia
chambre de recours et motive toute décision
non conforme & l'avis.’ -

Lorsque l'avis de la chambre de recours est
défavorable au requérant et que le recours

etait introduit contre une décision, cet avis
implique le maintien de la décision contestée.

§ ler. La chambre de recours ne.

eén van de door de 'minister

Is het, wegens de rang van de verzoeker, niet
mogelijk het vereiste aantal assessoren onder de
ambtenaren van de Regie te vinden, dan kunnen
de tijdelijke assessoren worden gekozen uit de
ambtenaren van de instellingen van openbaar nut
of van de besturen die onder de bevoegdheid
vallen van de minister.

Art. 57, § 1. De raad van beroep kan niet geldig
beraadslagen en beslissen indien de voorzitter, de

meerderheid van de ‘ter .zitting opgeroepen

assessoreny; de griffier-rapporteur en de
ambtenaar waarvan er sprake is in artikel 35,
paragraaf 2, niet aanwezig zijn.

§ 2, Aan de stemming moeten evenveel-
door de minister als door de vakorganisaties
aangewezen assessoren deelnemen. . In voor-
komend geval wordt de pariteit hersteld door de
uitschakeling van één ‘of meer’ bij loting
aangewezen assessoren.

De verzoeker heeft het recht eensdeels
aangewezen

assessoren en anderdeels één van de door de
vakorganisaties aangewezen assessoren te wraken.

Art. 38.

Gewraakt wordt bovendien de assessor die een
‘bloed- of aanverwant van de verzoeker is tot in de

vierde graad, alsmede hij die naar het ocordee! van

. de voorzitter, als rechter in eigen zaak zou

kunnen worden beschouwd.

Art. 39. Behalve . bij wettige verhindering
verschijnt de verzoeker persoonlijk ; hij mag een
ambtenaar van de Regie, in actieve dienst of
gepensioneerd, een advocaat of een afgevaardigde
van een erkende vakorganisatie, naar eigen keuze,
met zijn verdediging belasten. '

De verdediger mag hoe dan ook geen deel
uitmaken van de raad van beroep.

opgeroepen, zonder geldige reden niet verschijnt,
beschouwt de raad van beroep de zaak als niet
meer bij hem aanhangig en doet hij het dossier
toekomen aan de minister. -

»

Art. 61. De stemmfng‘is geheim. Bij staking van
stemmen wordt het advies als gunstig voor de
verzoeker beschouwd..

Art. 62. Is het advies van de raad van beroep
gunstig voor de verzoeker, dan volgt daarop in
leder geval een beslissing van de minister, die
ervan kennis geeft aan de raad van beroep en elke
niet met het advies overeenstemmende beslissing

" motiveert,

Is het advies van de raad van' beroep ongunstig
voor de verzoeker en was het beroep ingesteld -
tegen een beslissing, dan shlit het advies de .
handhaving van de bestreden beslissing in.
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Lorsgue l'avis de la chambre de recours est
défavorable au requérant et que le recours

€tait introdult contre une proposition, cet avis -

est suivi d'une décision de l'autorité désignée
par les dispositions statutaires .pour prendre
une décision en la matigre. Toute décision plus
défavorable que I'avis est motivée. '

Art. 63. La chambre de recours établit son

réglement d'ordre intérieur avec Fapprobation .

du ministre.

TITRE VI ~ Du conseil de direction.

Art. 64. Il est institué un conseil de direction
qui comprend ; :

1° le fonctionnaire dirigeant qui préside le
conseil 3

2° les agents revétus dun grade classé aux
rangs 16 ou'15. ‘

Art. €5. Le conseil de direction exerce les
attributions qui lui sont reconnues par le
présent statut et ses arrétés dlexécution.

Le conseil de direction établit un réglement
dlordre intérieur et le soumet a l'approbation
du ministre. ' :

TITRE IX. - De la carriére.
Chapitre ler. Dispositions générales.

Art. 66. La promotion est la nomination d'un
T . L s
agent 4 un grade d'un rang supérieur classé au
meéme niveau ou au niveau supérieur.

Il'y a deux especes de promotion ¢

1° la promotion par avancement de grade
dans un méme niveau ;

'2° la promotion par accession au niveau
supérieur & celui de l'agent.

Art. 67. Le changement de grade est la
nomination d'un agent 3 un grade équivalent au
slen.,

Art. 68. La promotidn et le changement de
grade ne peuvent avoir licu qu'en cas de
vacance d'un emploi permanent au grade 3
conférer. ’

Art. 69. La promotion en carridre plane
consiste en des nominations successives dun
agent a des grades d'un rang de plus en plus
élevé dun méme niveau, attribués par
dérogation & larticle 68, sans qu'il existe des
emplois permanents vacants des grades a
conférer et sans que- lintéressé dojve faire
acte de candidature.

De directieraad

Is het advies van de raad van ,berbep'o‘ngunséig
voor de verzoeker en was het beroep ingesteld

* tegen een voordracht, dan volgt op het advies een

beslissing van de overheid die door de statutaire
bepalingen is aangewezen om ter zake een
beslissing te nemen. . Elke beslissing die
ongunstiger is dan het advies wordt met redenen
omkleed. C

.

Art. 63. De raad van beroep maakt zijn

‘huishoudelijk reglement op met goedkeuring van

de minister,

TITEL VIIl. - Directieraad.

Art. 64, Een directieraad wordt ingesteld die
samengesteld s uit :

1° de leidend ambtenaar die de Raad voorzit ;

2° de ambtenaren bekleed met een graad
ingedeeld bij rang 16 of rang 15.

Art, 65, De directieraad oefent de bevoégdhedén

uit die hem worden toegekend door dit statuut en

zijn uitvoeringsbesluiten. :

maakt een huishoudelijk

reglement op en legt het ter goedkeuring aan de

minister over.

TITEL IX. - Loopbaan.

Hoofdstuk [. - Algemene bepalingen.

Art. 66. De bevordering is de benoeming van een

ambtenaar tot een graad van een hogere rang, die
bij hetzelfde of bij een hoger niveau is ingedeeld.

Er zijn twee soarten van bevordering :

1° de bevordering door verhoging in graad in
eenzelfde niveauy ; : '

2° de bevordering door overgang naar het niveau
boven dat van de ambtenaar.

Art. _67. De verandering van graad is de
benoceming van een ambtenaar: tot een graad die
gelijkwaardig is aan de zijne. )

Art. 68. Bevordering en verandering Van graad
zijn alleen mogelijk wanneer een vaste betrekking

‘van de toe te kennen graad vacant is.

Art. 69. De bevordering in een vlakke Ibopbaan
bestaat in opeenvolgende benocemingen van een
ambtenaar tot graden van een steeds hogere rang
van een zelfde niveau, die in afwijking.van artikel
68, plaats hebben zonder dat er vaste
betrekkingen van de te verlenen' graden vacant
zijn en zonder verplichting voor de betrokkene om
te solliciteren. ‘
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Art. 70. Les agents des niveaux 2, 3 et 4 qui
sont titulaires des grades déterminés par Nous

peuvent obtenir une nomination au grade de °

"premier®, y

La nomination au grade de Ypremier'! consiste
en une promotion de grade ou en un
changement de grade attribué par dérogation &
Iarticle 68, sans qu'il existe d'emplol vacant
du grade a conférer. o :
Elle est subordonnée 3 la réussite dune
épreuve professionnelle.

Les conditions complémentaires requises pour
la nomination au grade de "premiier' sont

.

fixées par Nous.

Art. 71. Les agents qui, par application de
larticle 70, sont titulaires du grade de
"premier" daps les grades déterminés par
Nous, peuvent é&tre promus au grade de
"orincipal". .

La nomination au grade de "principal" consiste
en une promotion ou en un changement de
grade, attribué sans que l'intéressé doive faire
acte de candidature.

Les conditions complémentaires requises pour
la nomination au grade de "principal' sont
fixées par Nous,

Art. 72, Certains grades de promotion et les
grades qui y-ont acces, peuvent se rattacher a
un méme emplol. Dans ce cas, et par
dérogation a larticle 68, le grade de
promotion est attribué sans qu'un emplai
définitif soit vacant. -

Les -grades qui se rattachent 3 un méme
emploi ainsi que les conditions d'accds:au
grade de promotion sont déterminés par Nous.

Art. 73, Pour pouvoir participer & un examen
d'avancement- de grade, a un concours
d'accession au niveau supérieur, & un examen
d'aptitude professionnelle, & une épreuve
spéciale ou a une épreuve professionnelle, ou
pour obtenir une promotion ou un changenient
de grade, l'agent doit se trouver dans une
position administrative ou il peut faire valoir
ses titres .3 la promotion et doit avoir la
mention "bon" lorsquil est soumis au
signalement. C

Art. 74 Indépendamment des conditions de
‘rang et d'ancienneté fixées par le présent
arrété, un arrété ministériel peut fixer, pour
chacun des grades a conférer par promotion ou
par avancement de grade, la liste des grades
qui y donnent acces, en déterminant
éventuellement les
complémentaires et particulidres d'ige et de
qualification professionnelle requises par la
nature de l'emploi correspondant au grade &
conférer. o

conditions.

Art. 70, De ambtenaren die titularis zijn van de
door Ons bepaalde graden van de niveaus 2, 3 en 4
kunnen een benoeming verkrijgen tot een graad
van "eerste". ' :

De benoeming tot de graad van "eerste" bestaat in
een verhoging in graad of in een’verandering van
graad, die in afwijking van artikel 68 plaats heeft
zonder dat er eén betrekking van de te verlenen
graad vacant is. . ,

Zij is afhankelijk van het slagen voor een

. vakexamen. . ‘
De bijkomende voorwaarden voor benoeming tot

de graad van ‘eerste!

worden door Ons
vastgesteld.

Art. 71, De ambtenaren, die met toepassing van
artikel 70 titularis zijn van de graad van "eerste"
in de door Ons bepaalde graden, kunnen benoemd
worden tot de graad van Yeerstaanwezend",

De benceming tot de graad van "eerstaanwezend"
bestaat in een bevordering of in een verandering
van graad en wordt verleend zonder verplichting
voor de betrokkene om te solliciteren.

De bijkomende voorwaarden voor de benoeming
tot de graad van "eerstaanwezend" worden door
Ons vastgesteld.

Art. 72. Sommige bevorderingsgraden en de er
toegang toe hebbende graden kunnen samen
éénzelfde betrekking vormen,

In dat geval wordt, in afwijking van artikel 68, de
bevorderingsgraad verleend zonder dat een vaste
betrekking ervan vacant is.

De graden die éénzelide betrekking vormen
alsmede de voorwaarden voor toegang tot de
bevorderingsgraad worden door Ons bepaald.

Art, 73. De ambtenaar moet, om te. mogen

"deelnemen aan een examen voor verhoging in

graad, een vergelijkend examen voor overgang
naar het hoger niveau, een onderzoek naar de
beroepsgeschiktheid, een speciaal examen of een
vakexamen, respectievelijk om een bevordering of
een verandering van graad te verkrijgen, zich
bevinden in een administratieve stand waarin hij
zijn aanspraken op bevordering kan doen gelden,
en de vermelding, "goed" hebben indien hij aan de
beoordeling onderworpen is.

Art. 74, Een ministeriee] besluit kan, afgezien van

tor

de voorwaarden van rang en anciénniteit die door

dit besluit worden vastgesteld, voor elk van de
door bevordering of verhoging in graad te
verlenen graden de lijst vaststellén van de graden
die er toegang toe verlenen, door eventueel de
aanvullende en bijzondere voorwaarden inzake
leeftijd en beroepsbekwaamheid te bepalen naar
gelang van de aard van'de betrekking die met de
te verlenen graad overeenstemt.
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Art. 75. Le ministre détermine les modalités
selon lesquelles la vacance d'un emplol &
conférer par changement de grade ou par
promotion est portée 3 la connaissance des
agents. .

Sont seuls pris en considération, les titres des
agents qui ont présenté leur candidature dans
la forme et le délai qui sont fixés par le
réglement pris par le ministre.

Art. 76, Avant toute nomination par
changement de grade et toute promotion par
avancement de grade, il est é&tabli une
- proposition.

La proposition est notifiée 3 tous les
candidats. ' : ’

Ceux-ci peuvent, selon les modalités fixées
par le ministre, introduire une réclamation
motivee contre la proposition de nomination.

Art. 77. Les nominations sont portées & la
connaissance des agents selon les modalités
fixées par le ministre. C

. Chapitre Il. - De la promoﬁon par accession au
niveau supérieur.

"Art.78. § ler. Les concours d'accession au
niveau supérieur sont organisés ‘pour Ja
promotion par accession & des grades classés
aux rangs-11, 20 ou 30,

Toutefois, certains grades dautres rangs
déterminés par Nous peuvent également &tre
conférés par concours d'accession au niveau
supérieur.

Le ministre fixe les conditions de participation
au concours sans toutefois pouvoir écourter les
délais d'ancienneté de niveau exigés ‘au
paragraphe 2.

§ 2. Peuvent participer & un
concours d'accession au niveau supérieur :

1° pour la prométion & un grade du rang 11 :

a)les agents titulaires dun grade classé
aux rangs 2% ou 25 qul comptent une
ancienneté de cing ans au moins dans le
niveau 2 ;

b) les agents qui satisfont depuis deux ans
au moins aux conditions requises pour
&tre nommés a un grade classé aux
rangs 24 ou 25

Art. 75. De minister bepaalt de wijze waarop aan
de ambtenaren ter kennis wordt gebracht dat een
bij wege van verandering van graad of van
bevordering te verlenen betrekking vacant is.

Alleen de titels van de ambtenaren. die
gesolliciteerd hebben in' de vorm en binnen de
termijn bepaald in de door de minister
uitgevaardigde verordening, worden in aanmerking
genomen. P

Art, 76. Voorafgaand aan iedere benoceming bij.
wege wvan verandering van graad en iedere
bevordering bij wege van verhoging in graad wordt
een voorstel gedaan.

“Het voorstel wordt ter kennis van alle gegadigden
gebraeht. :

Zij kunnen overeenkomstig de door de minister
vastgestelde regels tegen het voorstel tot
benceming een  met redenen omkleed
bezwaarschrift indienen. o

Art. 77. De benoemingen worden volgens de door
de minister bepaalde regels ter kennis gebracht
van de ambtenaren. ,

Hoofdstuk II.- Bevordering door avergang naar het
- hogere niveau. ‘ - :

Art. 78.  § 1. De vergelijkende examens voor de
overgang naar het hogere niveau worden
georganiseerd voor de bevordering bij wege van
overgang naar de graden ingedeeld bij rang 11, 20
of 30. '

Sommige graden van andere rangen bepaald door
Ons kunnen evenwel eveneens bij wege van een
vergelijkend -examen wvoor overgang naar het
hogere niveau worden verleend.

.De minister stelt de voorwaarden voor deelneming

aan het vergelijkend examen vast zonder dat hij
evenwel de in paragraaf 2 gestelde termijnen van
niveau-anciénniteit mag inkorten.

§ 2. Aan een vergelijkend examen voor
de overgang naar het hogere niveau mogen

- deelnemen :

1° voor de bevordering tot een éraad van rang
1l

a)de ambtenaren die bekleed zijn met een
graad die is ingedeeld bij rang 24 of 25 en
die ten minste vijf jaar anci&nniteit in
niveau Z tellen 3

b)de ambtenaren die sedert ten minste twee
jaar voldoen aan de vereisten’ om fe worden
benoemd tot een graad ingedeeld bij rang
24 0f 25; L
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2° pour la promotion & un grade des rangs.-20

ou 30, les agents titulaires d'un grade du
niveay Jmmedlatement inférieur a celui
du grade 4 conférer, qui comptent une
ancienneté de trois ans au moins-dans ce
niveau,

Toutefois, un arrété ministériel peut ajouter
d'autres conditions & celles qui sont exlgees au
présent paragraphe, pour la participation & un
concours d'accession & des grades des rangs 11,
20 ou 30 quil determme, lorsque - ces
conditions sont justlflees par la nature de
'emploi. ,

Art. '79. Les -concours d'accession au niveau

v g—— .

superieur dont les programmes et les
modalités d'organisation sont fixés par le
ministre, sont organisés  pour un nombre
déterminé d'emploxs.

Les participants sont Informés du résultat
qu'ils “ont obtenu dans chaque épreuve
constitutive du concours § les lauréats sont, en
outre, informeés de leur classement. .

Les lauréats sont considérés comme classés en

ordre utile a concurrence du nombre d'emplois
constituant I'enjeu du concours,

Les lauréats non classés en ordre utile
conservent le bénéfice de leur reussxte sans
limite de temps.

Les lauréats sont promus dans l'ordre de leur
classement au grade pour lequel ils ont
concouru. o

Chapitre  Hll. - De la

promotion  par
avancement de grade. .

Art. 80. § ler. Peuvent &tre promus a un
grade du rang 16 les agents qui sont titulaires
d'un grade du rang 15 et qui comptent une
anCIennete de grade de trois ans au moins.

§2. A défaut de candxdats ou si les
agents visés au § | ne sont pas jugés aptes a
exercer la fonction, le ministre peut proceder
a un nouveal appel par lequel il déclare
I'emploi vacant accessible aux agents des
rangs 15, 14 et 13 qui comptent au moins six
ans d'ancienneté pour l'ensemble ‘des grades
pris en considération.

Art..81. Peuvent &tre promus 3 un grade du
rang 15 les agents des rangs 14 et 13.

Les agents du rang 13 doivent compter une
ancienneté de grade de trois ans au moins.

Art. 32. Peuvent &tre promus aux grades du
rang 14, les agents du rang 13 qui comptent
une ancienneté de grade de trois ans au moins,

2° voor de bevordering tot een graad van rang
20 of 30, de ambtenaren die bekleed zijn met
een graad van het niveau dat onmiddellijk
lager is dan dat van de te verlenen graad, en
die ten minste drie jaar anciénniteit hebben
in dat niveau.

‘Een ministerieel besluit kan evenwel andere

voorwaarden toevoegen aan die welke in deze
paragraaf gesteld zijn voor de deelneming aan een
vergelijkend examen voor overgang naar de door
dat besluit bepaalde graden van.de rangen 11, 20
of 30, indien .de aard van de betrekking die
voorwaarden We‘ctigt.

© Art. 79. De’ vergeh;kende examens voor overgang,

naar het hogere niveau, waarvan de programma's
en de regels omtrent de organisatie vastgesteld

‘worden door de minister, worden georgamseerd
voor een bepaald aantal betrekkingen.

Aan de deelnemers wordt kennis gegeven van de
uitslag dié zij, in elk van de examengedeelten
hebben 'behaald ; aan de geslaagden wordt
bovendien kennis gegeven van hun rangschikking.

.De " geslaagden. worden "als batig gerangschikt

beschouwd tot zover de inzet van het vergelijkend
examen relkt.

~ De niet voor benoeming in aanmerking komende

geslaagden behouden het voordeel van hun goede
uitslag zonder beperking in de tijd.

De geslaagden worden in de volgorde van hun
rangschikking bevorderd tot de graad waarvoor zij
aan een vergelijkend examen hebben
deelgenomen.

Hoofdstuk Til.- Bevordering door verhogmg in

. graad.

Art. 8D. § L. Tot een graad van rang 16 kunnen
worden bevorderd de ambtenaren die een graad
van rang 15 bekleden en die ten minste drie jaar
graadanciénniteit hebben.

§ 2. Blj ontstentenis van kandidaten of .
indien de in § 1, bedoelde ambtenaren niet
geschikt bevonden worden om het ambt uit te
oefenen kan de minister een nieuwe oproep doen
waarbij hij de vacature toegankelijk verklaart
voor de ambtenaren van de rangen 15, 14 en 13
die ten minste zes jaar anciénniteit tellen voor

- het geheel van de in aanmerking komende graden.

Art. 81. Tot een graad van rang {5 kunnen worden
bevorderd de ambtenaren van de rangen 14 en 13.
De ambtenaren van rang 13 moeten ten minste
drie jaar graadanciénniteit hebben.

Art. 82. Tot de graden van rang 14 kunnen worden
bevorderd de ambtenaren van rang 13 die ten
minste drie jaar graadancidnniteit hebben.
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Art. 33, Peuvent &tre promus.aux grades du
rang 13, les agents des rangs 12 et 1l qui
comptent une ancienneté de neuf ans au moins
dans le niveau I. -

Art. 84 Sous réserve de l'application des
-articles 72.et 78, § ler, alinéa 2, peuvent &tre
promus aux grades du rang 12 les agents du
- rang 11 qui comptent une ancienneté de sept
ans au moins dans le niveau I.

Art. 85. Sous réserve . de P'application des
articles' 72 et 78, § ler, alinda ler, peuvent
étre promus aux grades du rang 11 les agents
du rang 10 qui comptent une ancienneté de
grade de trois ans-au moins,

Art. 86. La promotion par avancement de
grade aux grades visés par Jes articles 80 i 85
est attribuée au choix aprds avis motivé du
conseil de direction.

Art. 87. Les articles 76, 80 et 86 ne
sappliqient pas 3 la nomination au grade
d'administrateur général. ‘

Peuvent &tre nommés i ce grade les agents
des rangs 16 et 15. Les agents du rang 15
doivent compter une ‘ancienneté de grade de
trois ans au moins. -

Art. 88. § ler. Peuvent &tre promus & un
grade des niveaux 2, 3 et 4, les agents qui
comptent une ancienneté de trois ans au moins
dans le rang des grades qui donnent accds au
grade & conférer. :

" L'ancienneté de rang acquise -dans chacun de
ces grades peut &tre cumulée.

: § 2. La promotion par avancement
de grade, qui n'est pas subordonnée i la
réussite d'un examen, est accordée  l'agent le
mieux classé selon les dispositions. qui
déterminent le classement des agents de la
régie.

Lorsque .des agents titulaires de grades de
différents rangs peuvent &tre candidats pour
un emploi, l'ancienneté acquise par chaque
agent, dans chacun des rangs, est cumulée en
vue de leur classement.

) § 3. La promotion par avancement
de grade, qui est subordonnée 3 la réussite d'un
examen, est accordée dans l'ordre de
préférence suivant :

1° aux lauréats de I'examen dont le procés-
verbal a été clos.i la date la plus
ancienne ;

2° entre lauréats d'un méme examen, au
lauréat le mieux classé -selon le
paragraphe 2.

Wanneer

Art. 83. Tot de graden van rang 13 kunnen worden
bevorderd .de ambtenaren van de rangen 12 en Il
die ten minste negen jaar anciénniteit in niveau 1
hebben.

Art. 84. Onder voorbehoud van' de artikelen 72 en
78, § 1, tweede lid, kunnen tot de graden van rang
12 worden bevorderd, de ambtenaren van rang 11,
die ten minste zeven jaar ancignniteit in niveau |

hebben.

Art. 85, Onder voorbehoud van de artikelen 72 en
78, § 1, eerste lid, kunnen tot de graden van rang
11 worden bevorderd de ambtenaren van rang 10
die ten minste drie jaar graadanciénniieit hebben.

Art, 86. De bevordering door verhoging in graad
tot de in de artikelen 20, tot 85 bedoelde graden
wordt bij keuze verleend na een met redenen
omkleed advies van de directieraad.

Art. 87. De artikelen 76, 80 en 86 zijn njet van
toepassing op de benoeming tot de graad van
administrateur-generaal.

Tot die graad kunnen worden benoemd de
ambtenaren van rangen 16 en 15. De ambtenaren
van rang 15 moeten ten minste 3. jaar graad-
anciénniteit hebben. : -

Art. 88, § 1. Tot een graad in de niveaus 2, 3en
4 kunnen worden bevorderd de ambtenaren die ten

minste drie jaar anciénniteit hebben in de rang
van de graden die toegang verlenen tot de te

verlenen graad.

De ranganciénniteit die in elk van die graden is
verkregen kan worden samengevoegd.

§ 2. De bevordéring door verhoging in
graad, waarvoor geen slagen voor een examen
wordt voorgeschreven, wordt. verleend aan de

ambtenaar die het best is gerangschikt volgens de

" bepalingen die gelden voor de rangschikking van

de ambtenaren van de Regie.

. ambtenaren ‘met  graden van
verschillende rangen naar-een betrekking' kunnen
solliciteren, wordt de anci&nniteit die elke
ambtenaar in elk van die rangen heeft verkregen,
met het oog op hun rangschikking samengeteld.

§ 3. De bevordering door. verhoging in
graad, waarvoor het slagen voor een examen
wordt voorgeschreven, wordt verleend in deze
volgorde : , ‘
1°. aan de geslaagden voor het examen waarvan

het proces-verbaal- op de oudste datum is
afgesloten ; - i .

2° wat de geslaagden voor een»,‘ zelfde examen
betreft, aan dé geslaagde die het best is
gerangschikt volgens paragraaf 2. ’
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§ 4., Le ministre détermine la
procédure de nomination. Il fixe les grades
pour Iesque!s la promotion est subordonnee a
la - réussite dun examen, ainsi que le
programme, les modalités et la duree de
validité de cet examen.

' Chapitre 1IV. - De la promotzon en éarriére
plane. P
Art, 89. Les grades qui composent les
LIt 27

carrieres planes sont énumérés a l'annexe IV
au present arrété.

Art. 90. § ler. Sans pre)udlce ‘des autres
conditioris reglementaxres imposées pour la
- promotion a laquelle il pretend, I'agent qui, en
raison de son grade, benéficie d'une tarrlere
plane obtient succéssivement la promotion a
chacun .des grades d'une telle carriere chaque
fois qu'il compte neuf ans dancienneté de
- grade.

Le ministre peut subordonner la pr.Omotign ala
réussite dune épreuve spéciale ou & une
vérification des aptitudes professionnelles.

-

- § 2. L‘agent en carriere plane ne
’ peut étre nomme, ni par avancement de grade,
ni par c:hangement de grade, a un grade autre
que ceux compris dans cette carriére plane.

Toutefois, la régle énoncée & I'alinéa ler n'est-

pas applicable :

1° a I'agent en. carriére plane qui est
candidat a un grade dont lattribution est
subordonnée 2 la réussite d'un examen
d'avancement de grade ou  d'une
vérification des aptitudes profession-
nelles 3 '

.2° A l’agent txtulaxre, en carriere plane, du
grade le plus elewa de ¢eux . qui
constituent cette carriere. . v

. § 3. L’agent, en carnere plane peut
accéder 'au mveau supérieur suivant les
cond;twns prévues a !'artxcle 78, § 2

Cﬁagitre' V.- Du chénvémen’f dé gré&e. '

" Art.91. 5. ler. Le ministre. détermine les
grades qui peuvent &tre conférés. par-

changement de grade -ainsi que les grades quiy -

donnent acc:es.

Peuvent seuls obtemr un changement de grade,
les agents qui comptent une ancieppeté de
grade de six mois au moins.

Le ministre peut deroger a2 la condition
d'ancienneté dans le cas d'uné nomination 3
lintérieur de la méme structure hiérarchique.

78,82 -

o

§ %4. De minister stelt de benocemings-
procedure vast. Hij bepaalt de graden waarvoor
de bevordering afhankelijk is van het slagen voor
een examen, alsmede het programma, de nadere
regels voor en de geldigheidsduur van dit examen.

Hoofdstuk V.~

Bevordering in een ‘viakke
loopbaan. ' '

Art. 89. De gradeh waaruit de viakke loopbanen

bestaan werden opgenoemd als bij lage IV bij dit

beslmt.

Art. 90. § 1 Onverminderd de overige voor-

" waarden die de verordenmgsbepalmgen stellen

voor de bevordering waarop " aanspraak .wordt
gemaakt door een ambtenaar die uit hoofde van
zijn graad een vlakke loopbaan heeft, wordt deze
achtereenvolgens bevorderd tot elk van de graden
van die loopbaan zodra hij negen - jaar
graadanciénniteit teit. '

De minister kan de bevordering afhankelijk stellen
van het slagen voor een bijzonder examen of van
een onderzoek naar de beroepsgeschiktheid.

§ 2. De ambtenaar met een vlakke

" loopbaan kan noch door verhoging in graad, noch

door verandering van graad, worden benoemd tot
een andere graad dan de tot die vlakke lobépbaan
behorende graden.

De in het eerste lid gestelde regel geldt evenwel
niet : ,

1° voor de ambtenaar met een vlakke loopbaan
die solliciteert naar een graad’ waarvan .de
toekenning afhangt van het slagen voor een
examen voor verhoging in graad of van een
onderzoek.naar de beroepsgeschiktheid ;

2° voor de ambtenaar die in de viakke loopbaan -
bekleed is met ‘de hoogste van de tot dxe
loopbaan be:horende graden,

§ 3. De ambtenaar, die een viakke
loopbaan ‘heeft, kan naar- het hogere niveau
overgaafn onder de voorwaard&n bepaald Jn artikel -

A

‘ Hoofdgstu}é v, -—Véranrderring vary gr_aa&. -

Art.91.. §1. De  minister bepaalt "de
graden die bij wege van Verandermg van graad .

-kunnen .worden toegekend, alsrnede 'de graden die

er toegang toe verlenen.

Voor veranderlng van graad komen alleen in
aanmerking . de ambtenaren die ten minste zes
maanden graadanciénniteit tellen.

De minister kan afwijken wan de anciénni-
teitsvoorwaarde in geval van een benoceming
binnen dezelfde hidrarchische structuur.
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L'arrété ministériel visé 2 lalinéa ler peut
subordonner le changement de grade a la
réussite d'une épreuve spéciale ou & une
vérification des aptitudes professionnelles
requises pour exercer la fonction du grade &
conférer ; dans ces cas, il détermine les
modalités de ladite épreuve ou de ladite
vérification et peut imposer une limite d'age.

- § 2, Dans tous les cas, la r}omination
par changement de grade est accordée ;

1° au choix, aprés avis motivé du conseil de
direction, pour les grades du niveau 1 ;

2¢" A 'ancienneté, pour les grades des niveaux
2, 3et k.

» TITRE X.- De l'ancienneté et du classement.

Art.92. § ler. Pour lapplication des
dispositions réglementaires qul se’ fondent sur
Pancienneté, l'ordre de préférence entre
agents dont l'ancienneté doit &tre comparée
s'établit de la fagon suivante : ’

1°  l'agent le plus ancien en grade 3

2° & égalité d'ancienneté. de grade, l'agent
dont l'ancienneté de service est la plus

grande ;

3° 2 égalité d'ancienneté de service, Yagent -

le plus agé.

§ 2. Pour 'application du paragraphe
ler,. 1°, lancienneté dans les grades de
"premier" et de "principal", est celle acquise
dans le grade qui donne accés au grade de
Ypremier", : .

Art. 93.  § ler. Pour le calcul de I'ancienneté
de grade et de niveau, sont seuls admissibles
les services effectifs que I'agent a prestés 3 la
régie en qualité d'agent 3 lessai et d'agent &
titre définitif sans interruption volontaire et

comme titulaire dune fonction comportant des

prestations complétes:

. § 2. Pour l'ancienneté de grade, les
-services admissibles sont comptés & partir de
-la date & laquelle l'agent a été nommé aux
grades pris. en  considération par  les
dispositians qui doivent lui &tre appliquées, ou
a laquelle il a été classé pour la promotion par
un effet rétroactif formel de sa nomination a
de tels grades. ‘

§ 3. Pour le calcul de Iancienneté
de sergice, sont admissibles les services
effectifs que l'agent a prestds & Ja régie, &
que!que_ titre que ce-soit et sans interruption
volontaire, comme .titulaire d'une fonction
“comportant des prestations complétes.

.met volledige prestaties,

“in aanmerking ' worden genomen,

Het in het eerste lid bedoelde ministerieel besluit
kan voor de verandering van graad het slagen voor
een bijzonder examen voorschrijven of een
onderzoek naar de beroepsgeschiktheid die vereist
is om het ambt van de te verlenen graad uit te
oefenen ; in die gevallen bepaalt het de nadere
regelen van dat examer of van dat onderzoek en
kan het een leeftijdsgrens opleggen,

§ 2.
benoeming door verandering van graad verleend : )

1° bij keuze, na een met redenen omkleed advies
van de directieraad, voor de graden ‘van
niveau 1 ; :

2° volgens anciénniteit, voor de graden van de
niveaus 2, 3en 4. . - ‘

TITEL X.- Ancignniteit en rangschikking.

Art, 92, § 1. Voor de toepassing van de ver-
ordeningsbepalingen, die uitgaan van de
anciénniteit, wordt onder de ambtenaren, wier
anciénniteit moet worden vergeleken, de volgorde
als volgt bepaald : ‘

.

1° de ambtenaar met de grootste graad-

anciénniteit ;.

2° biil gelijke graadanciénniteit, de ambtenaar
- . met de grootste dienstanci&nniteit y :

3° bij- gelijke dienstanciénniteit, de . oudste

ambtenaar, -

§ 2. Voor de toepassing van § 1, 1°, is
de anciénniteit in de graden van "eerste" en van

"eerstaanwezend", die welke is verkregen in de

graad die toegang verleent tot de graad van
Yeerste", B : :
Art, 93. § l.Voor de berekening van de graad- en
niveauanciénniteit komen alleen in aanmerking de
werkelijke diensten die de ambtenaar als
ambtenaar op proef en als ambtenaar in vast

verband zonder vrijwillige onderbreking bij de

Regie heeit verricht- als titularis van een amibt

§ 2, Voor de graadanci&nniteit worden
de in aanmerking komende diensten aangerekend
vanaf de datum waarop de ambtenaar is benoemd
in de graden die door de toe te passen bepalingen
of vanaf de
datum . waarop de ambtenaar voor latere
bevordering is  gerangschikt ingevolge een
uitdrukkelijke terugwerking van zijn benceming in
zulke graden. .

§ 3. Voor de berekening van de
dienstanciénniteit komen in aanmerking de
werkelijke diensten welke de ambtenaar in
enigerlei hoedanigheid zonder vrijwillige onder-
breking bij de Regie heeft verricht als titularis
van een ambt met volledige prestaties. - )

In alle gevallen wordt de

a
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Toutefols, par mesure transitoire sont
également admissibles pour le calcul  de
I'ancienneté de service, les services prestés a

I'Administration de I'Aéronautique, & 13 Régie -

des Télégraphes et Téiéphones ou au Ministere
des Communications, pour autant ~que _I‘g
passage de l'agent 3 la régie se soit effectué
sans interruption et au plus tard le 1 octobre
1956. o

Art. 94, L'agent est réputé prester des
services effectifs tant qu'il se trouve dans une
position administrative qui lui vaut, en vertu

de son statut, son traitement d'activité ou, 3

défaut, la conservation de ses titres 2
l'avancement de traitement.

L'interruption est voléntaire lorsquelle est

consécutive & une’ demande de l'agent ou

lorsqu'elle est due & sa faute.

Sont complétes les prestations dont F'horaire
est tel qulelles absorbent totalement une
activité professionnelle normale. '

Art. 95. Pour la détermination de I'ancienneté
de grade, l'ancienneté de niveau et l'ancien-
neté de service, la durée des services admissi-
bles est comptée en mois entiers de
calendrier. . : :
"La proportion  selon laquelle sont réputés
admissibles les services accomplis” dans une
fonction comportant  des prestations
incomplétes est déterminée par Nous.

§

'TITRE XL - Des mutations. °

Art. 96. La mutation est -['affectation d'un
agent dans une autre division et/ou, une autre
résidence administrative de la régie.

Elle est décidée par le ministre qui peut
confier ce pouvoir au fonctionnaire dirigeant,

Art. 97. Des mutations peuvent &tre imposéés

dans lintérét du service ou lorsqu'elles sont

_rendues nécessaires, soit par défaut d'emploi,
soit pour incapacité physique,

Des mutations pour convenances personnelles
peuvent étre accordées.

1

Art, 98, L'agent ayquel une mutation imprévue
est imposée a loccasion d'une promotion ou
d'un changement de grade peut refuser la
nomination. Dans ce cas, la promotion ou le
changement de grade ne lui est pas attribué
mails il conserve ses droits & une nomination
éventuelle ultérieure aussi longtemps qutil
satisfait & toutes les  conditions
réglementaires,

Bij wijze van overgangsmaatregel komen voor de
berekening van de dienstanciénniteit tevens In
aanmerking de diensten verricht bij het Bestuur
der Luchtvaart, de. Regie van Telegrafie en
Telefonie of bij het Ministerie van Verkeers~
wezen, voor zover de overgang van de ambtenaar
naar de Regie zonder onderbreking geschied is,
uiterlijk op 1 oktober 1956.

Art. 94, De ambtenaar wordt geacht werkelijke
diensten te verrichten, 2olang hij zich bevindt in
een administratieve stand op grond waarvan hij,
krachtens zijn statuut, zijn activiteitswedde of,
blj gemis daarvan, zijn aanspraak op bevordering
tot een hogere wedde behoudt. :

Vrijwillig is de onderbreking dié het gevolg is van
een vraag van de ambtenaar of door zijn schuld is
veroorzaakt. S -

Volledig zijn de prestaties waarvan de uurregeling

. een normale beroepsactiviteit volledig in beslag

neemt. :
~ . .

Art. 95. Voor de vaststelling van de graad-,
niveau- en dienstanciénniteit wordt de duur van

"de in aanmerking .komende diensten in volle
- Kalendermaanden berekend,

Door Ons wordt vastgesteld in welke verhouding
de diensten verricht in een ambt met onvolledige
prestaties in aanmerking kunnen komen.

TITEL Xl - Overplaatsingen.

Art. 96. De overpléétsing is de aanwijzing van een

ambtenaar voor een andere afdeling -en/of andere
standplaats van de Regie. Coe

Tot overplaatsing wordt besloten door de minister
die deze bevoegdheid kan overdragen aan de

. leidend ambtenaar.

Art. 97, Overplaatsingen kunnen worden opgelegd
in_ het belang van de dienst of wanneer zij
noodzakelijk zijn hetzij wegens ontstentenis van
betrekking, hetzij wegens lichamelijke
ongeschiktheid: .

Overplaatsingen wegens persoonlijke aangelegen-
heden kunnen toegestaan worden.

Art. 98, De ambtenaar wie een onvoorziene
overplaatsing wordt opgelegd ten gevolge van een
bevordering of van een verandering van graad mag
de benoeming weigeren, In dit geval wordt hem
de bevordering ‘of de verandering van graad niet
toegekend, doch hij behoudt zijn rechten op een

-eventuele latere benoeming zolang hij al de

voorwaarden vervult die
palingen stellen.

d& verordeningsbe-
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TITRE XII ~ Des aptitudes physiques.

Art.  99. Lla vérification des aptitides
physiques des candidats- aux emplois de la
régie et des agents de la régie est falte par
I'office médico-social de IEtat selon la
procédure Instituée a cet effet,

* TITRE XII. < 'Des positions administratives.

Chapitre Ter. - Régles générales.

Art. 100. L'agent est dans une des positions

suivantes 3

I'° en activité de service ;
2°en non-activité ;
3¢ en disponibilité.

Art. 101, Pour la détermination de sa position
administrative, l'agent est toujours censé étre
en activité de service sauf disposition formelle
le placant, soit de plein droit, soit sur décision
de lautarité compétente, dans une autre
position administrative,

Chapitre II. -~ De l'activité de service.

Art. 102. Sauf disposition formelle contraire,
lagent en activité de service a droit au
traitement et & I'avancement de traitement,

£y

Il peut faire valoir ses titres & la promotion.

Art. 103, Aux conditions fixdes par Nous,
l'agent en activité de service obtient des
congés 1 .

1° annuels de vacances-et jours férids, de
. circonstances ou de convenances
personnelles, de maternité, parentaux,
d'accueil en vue de l'adoption ou de la
tutelle officieuse ;

2° en vue de l'accomplissement de certaines
prestations militaires en temps de paix,
ainsi que de services dans Jla protection
clvile ou de taches d'utilité publique en
application des lois portant le statut des
objecteurs de conscience, coordonndes le
20 février 1980 5 °

3° pour cause de maladie ou d'infirmité ;

4°  pour prestations réduites autorisées apres
une absence pour maladie ou infirmité s

5° pour prestations réduites autorisées pour
des raisons d'ordre social ou familial H

" 6° pour exercer une fonction dans le cabinet
d'un ministre ou d'un secrétaire d'Etat oy
dans le cabinet du président ou dwun
membre de I'Exécutif d'une Communauté
ou d'une Région 3

TITEL XII - Lichamelijke geschiktheid.

Art, 99. Het onderzoek naar de lichamelijke
geschiktheid van de kandidaten voor betrekkingen
bij de Regié en van de ambtenaren van de Regie
wordt door de Soclaal-Medische Rijksdienst
verricht volgens de daartoe ingestelde procedure.

TITEL XII. - Administratieve standen.
Hoofdstuk I. - Algemene regelen. '

Art. 100. De ambtenaar bevindt zich in &én van de
volgende standen : '

1° dienstactiviteit ;
2° non-activiteit ;
3° disponibiliteit.

Art, 101. De ambtenaar wordt voor de vaststelling
van zijn administratieve stand altijd geacht in
actieve dienst te zijn, behoudens uitdrukkelijke
bepaling die hem, hetzij van rechtswege, hetzij bij
beslissing van de bevoegde overheid, in een andere
administratieve stand plaatst. ' '

Hoofdstuk II. - Dienstactiviteit,

Art. 102, Behoudens uitdrukkelijk strijdige be-
paling heeft de ambtenaar in actieve dienst recht
op wedde en op bevordering tot een hogere wedde.

Hij kan zijn aanspraken op bevordering doen -
gelden, .

Art. 103. Onder de door Ons te bepalen
voorwaarden krijgt de ambtenaar in actieve dienst
verlof : : ’

L voor jaarlijkse vakantie en op de feestdagen,

© voor persoonlijke omstandigheden of aange-
legenheden, voor bevalling, voor ouderschap,
voor opvang met het oog op adoptie. of
pleegvoogdij ; ,

2° voor het verrichten van sommige militaire
" prestaties in vredestijd en van diensten bij de
civiele bescherming of . van taken van
openbaar nut overeenkomstig de .wetten
houdende het statuut  van de
gewetensbezwaarden, gecodrdineerd op 20
februari 1980 ; '

3° wegens zieﬁte of gebrekkigheid ;

4° wvoor verminderde prestaties, toegestaan na
ee¢n afwezighéid wegens ziekte of gebrekkig-
heid 3 .

5° wvoor verminderde prestaties, toegestaan om

sociale of gezinsredenen ; e

. i

6° om een ambt uit te oefenen /bij het kabinet
van een minister of van een staatssecretaris,
.of bij het kabinet van de voorzitter of. van
een lid van de Executieve van een
Gemeenschap of van een Gewest H
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7° pour activité syndicale ;

8° pour mission 3 '
” ¥
9% paur exercer une activité auprés dun
groupe politique reconnu de la Chambre
des Représentants ou du Sénat ;

10° pour promotion sociale et pour participer
a des activités de formation 3

11° pour’ interruption . de la carriére
professionnelle ; ‘

12° en raison de Texercice du contrdle aérien
- direct et effectif.

Art, 104, Aux’ conditions fixées par Nous,

lagent en activité de service peut étre

. suspendu de ses fonctions lorsque l'intérét du
service le requiert. .

Chapitre IIl. - De la non-activité.

_Art. 105, Sauf disposition formelle contraire,

- Tagent qui est dans la position de non-activité
n'a pas droit au traitement, . )

Il ne peut faire valoir ses titres & la promotion

ou a lavancement de traitement qu'aux
conditions fixées par Nous.

Art, 106. Nul ne peut &tre mis ou maintenu en

non-activité s'il se trouve dans les conditions -

requises pour obtenir une pension de-retraite.

Art. 107. Aux conditions fixées par Nous,

I'agent est en non-activité :

I° lorsquil est ‘autorisé & poursuivre
I'exercice d'une mission qui n'est pas
reconnue d'intérét général ; )

2° lorsquiil accomplit, en temps de paix,
certaines prestations militaires ou est

affecté 3 la protection civile ou 3 des.

taches dwutilité publique en application
des lois portant le statut des ‘objeciteurs
de conscience, coordonnées le 20 février
1980 ; N

3°  lorsque, pour des raisons familiales, il est
autorisé a s'absenter pour une période de
longue durée ;

4°  lorsgu'il s'absente en ralson d'une mission
ayant donné lieu 3 I'exemption du service
milltaire en application de l'article 16 des
lois sur Ia milice, coordonnées le
30 avril 1962;

5% durant les absences justifiées par une
autorisation d'exercer ses fonctions par
. prestations réduites pour convenance
personnelle.

7° voor vakbondsopdrachten j
8¢ voor opdracht ;

9° voor werkzaamheden bij een in de Kamer van )
Volksvertegenwoordigers of in de Senaat
-erkende politieke groep ; '

10° voor sociale promotie en om deel te nemen
aan vormingsactiviteiten ;

11° voor oﬁde'rbrekiﬁg van de beroepsloopbaan ;

12° wegens uitoefening van directe en effectieve
verkeersleiding. :

Art., 104 De ambtenaar in actieve dienst kan,
onder de door Ons gestelde voorwaarden, in zijn
ambt worden geschotst, wanneer het belang van
de dienst zulks vereist.

Hoofdstuk IH. - Noq—activitelt.

Art. . 105. Behoudens - uitdrukkelijk strij;:!ige )
bepaling heeft de ambtenaar in de stand non-
activiteit geen recht op wedde.

Hij kan alleen onder de door Ons gestelde
voorwaarden zijn rechten op beverdering tot een
hogere graad of tot een hogere wedde doen
gelden, :

'Art. 106. Niemand kan in non-activiteit gesteld of

gehouden worden wanneer hij aan de vereisten
voldoet om in rust te worden gesteld.

Art, 107. Onder door Ons gestelde voorwaarden is
de ambtenaar in non-activitejt : .

1° wanneer hij toestemming heeft tot het
voortzetten van een opdracht die niet erkend
is als van algemeen belang te zijn;

2° wanneer hij in vredestijd sommige militaire
prestaties verricht of voor. de civiele
bescherming of voor taken van openbaar nut
aangewezen wordt bij toepassing van de
wetten houdende het = statuut van de
gewetensbezwaarden, gecodrdineerd op 20
februari 1980 ;
»
3° wanneer hem om familiale redenen 'toege-
staan wordt voor een periode van lange duur
afwezig te zijn ;

4° wanneer hij afwezig is ingevolge een missie
die aanleiding heeft gegeven tot vrijstelling
van militaire dienst overeenkomstig artikel
16 van de dienstplichtwetten, gecodrdineerd
op 30 april 1962 ;

5% wanneer hij afwezig is' op grond van een
machtiging om zijn ambt tnet verminderde
prestaties wegens persoonlijke aangelegen-
heid uit te oefenen.
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Art. 108, § ler, L'agent est de-plein droit
placé dans la position administrative de non-
activité durant les périodes 3

1° . de suspension disciplinaire 3

2° de congé politique facultatif ou de congé

politique ~doffice, conformément aux
dispositions de la loi du 18 septembre
1986 instituant le congé politique pour les
membres du personnel des  services
publics 3

3° d'un mandat d.é membre de la Chambre
: des Représentants ou du Sénat. :

§ 2. Les agents placés en non-
activité par application du § 1, 3°, reprennent
leurs fonctions six mois aprés la cessation de
leur mandat. ’

Chapitre IV. - De la disponibilité..

Art. 109. Aux conditions fixées par Nous,
I'agent peut &tre, sans préavis, en position de
disponibilité :

I* par retrait d'emploi dans Il'intérét du
. service; :

2° pour.maladie ou infirmité n'entrainant pas
linaptitude définitive au service, mais
provoquant des absences dont la durée
excede celle des congés pour maladie ou
infirmité :

3¢ pour convenance personnelle ;

4° - pour incapacité fonctionnelle résultant de
I'exercice du contréle aérien direct et

Art, 110. Nul ne peut &tre mis ou maintenu en

disponibilité s'il se trouve dans les conditions' h

requises pour obtenir une pension de retraite.

Art. 111. Des traitements d'attente, dont les
taux sont fixés par Nous, peuvent &tre allouds
aux agents mis en disponibilité par application
de l'article 109, 1°, 2° pu g°, -

Les traitements d'attente et les indemnités qui
sont éventuellement alloués aux. agents en
disponibilité sont soumis au régime de mobilité
applicable aux rétributions des agents en
activité de service.

Art. 112, Les agents, mis en disponibilité par

application de larticle 109, 1°, 2° ou 3°,
restent 3 la disposition de la régie et peuvent
8tre rappelés en activité de service aux
conditidns fixées par le ministre s'il§ possédent.
les aptitudes professionnelles et physiques
requises. . »

Art.. 108. § 1. De ambtenaar wordt ambtshalve in -

de administratieve stand van non-activitelt

geplaatst gedurende de periodes :
1°  van tuchtschorsing 3

2® van facultatief politiek’ verlof of politiek
verlof van ambtswege, overeenkomstig de
bepalingen van de wet van 18 séptember 1986
tot instelling van het politiek verlof voor de
personeelsleden van de overheidsdiensten ;

3° wvan een mandaat van lid van de Kamer van
Volksvertegenwoordigers of van de Senaat.

§ 2. De overeenkomstig § 1, 3°, op non-
activiteit geplaatste ambtenaren .hervatten hun
functie zes maanden na het einde van hun
mandaat. o

Hoofdstuk IV. - Disponibiliteit.

Art, 109. De ambtenaar kan, ander de door Ons
gestelde voorwaarden, zonder opzegging in
disponibiliteit worden gesteld :

10 wegens émbtsdntheffing in het belang van de
dienst; - .

2° wegens ziekte of gebrekkigheid waaruit geen
definitieve dienstongeschiktheid ontstaat,
maar die aanleiding geeft tot langere
- afwezigheid dan voor verlof wegens ziekte of
gebrekkigheid 3

3°  wegens persoonlijke aangelegenheden ;

4°  wegens functionele ongeschiktheid als gevolg '
“van directe en effectieve verkeersleiding.

-

Art. 110. Niemand kan in disponibilitei_t gesteld of
geholuden worden wanneer hij aan de vereisten
voldoet om een rustpensioen te krijgen.

Art. 11l. Een wachtgeld van een door Ons te
bepalen bedrag kan worden verleend. aan de
ambtenaren die overeenkomstig artikel 109, 1=,

2° of 4° in disponibiliteit worden gesteld,

Het wachtgeld en de vergoedingen, die eventueel
worden toegekend aan de ambtenaren in
disponibiliteit, zijn onderworpen aan .. de
mobiliteitsregeling - welke geldt voor de
bezoldiging van de ambtenaren in actieve dienst:

Art. 112, De .ambtenaten, die overeénkqmstig.

artikel 109, 1°, 2° of 3° in dispopibiliteit worden
gesteld, blijven ter beschikking van de-Regie en
kunnen, indien zij de vereiste beroéps-- en
lichamelijke geschiktheid bezitten, in actieve
dienst  worden teruggeroepén onder de
voorwaarden gesteld door de minister.
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Les agents sont tenus d'occuper; dans les
délais fixés par le- mxmstre ou son délégué,
l'emploi qui leur est assxgne.

’A-

TITRE X1V, - De Ia cessat:on de.fmxtn'e des

fonctions.

Art. 113. Par l'autorité, qm ale pouvoxr de
nomination, sont d'office &t sans préavis démis
de ieurs fonctions; les agents @

1° quu cessent. de- répondre aux conditions

fixées par l'article 12, 1°,3%et 4°; |

2° qui, sans motif" valable, restent absents
pendant plus de dix j jours consécutifs ; 3

3® qui, sans motif valable, ne se conforment
pas aux dispositions de l'article 112 ;

4° qui se trouvent dans Jun des cas ol
- l'application des lois civiles et pénales
entraine la cessation de fonctions; =~ -

5° qui ne se conforment pas a l'obligation de
résidence. -

Art. L14%. Entrainent également la cessat:on
définitive des fonctions:

1° la démission volontaire : dans ce cas,
i'agent ne peut abandonner son service
qu'a condntxon d'y avozr été dOment
autorisé et aprés un préavis d'au moins
trente jours ;

dliment

2° l'maptxtude professxonnelle

constatée par V'Office -médico-social “de

I'Etat;
3° la mise a la retraite par limite d'age ;
4° la révocation

3% llinaptitude professxonnelle définitivement
constatée dans les conditions fixées- par
Nous.

TITRE XV, - Dispos_iti-ons transitoires.

Art. 115. Les agents qui en’ application des
arrétes dont il est question a l'article 116 ont
réussi un concours, un examen ou une épreuve,
orgamses avant la date d'entree en vigueur du
présent arrété ou qui réussiront pareil
concours, examen ou epreUVe en cours
d‘orgamsatlon lors de l'entrée en vigueur du
présent arrété, conservent leurs ntres ala
nomination aux conditions qui étaient en
vigueur au moment de leur inscription et sont
dispensés. de subir les concours, examens
d'aptitude professionnelle, epreuves specxales
ou épreuves professxonneiles qui conduisent a
un grade auquel ils ont acquis des titres.

1°  het vrijwillig ontslag :

Zij moeten binnen de door de minister. of zijn

gemachtigde bepaalde tijd het hun toegewezen
ambt bekleden. .

TITEL XIV. - Definitieve ambtsneerlegging.

Art. 113. Door _gié benoemende overheid worden
ambtshalve en zonder opzegging uit hun ambt
ontslagen de ambtenaren :

. 1° die niet meer voldoen aan de eisen gesteld in

artikel 12 1°,3%en#®; -

2° . die zonder geldige reden meer dan tien
opeenvolgende dagen afwezig blijven ;

3¢ die zich, zonder geldige reden, niet naar de
bepalingen van artikel 112 gedragen;

4° die zich in een van de gevallen bevinden

waarin de toepassing van de burgerlijke
wetten en van de strafwetten ambtsneer-
legging tot gevolg heeft

5° die de standplaatsverplichting niet nakomen.
Art. 114, Tot definitieve ambtsneerlegging geven
eveneens aanleiding : .

in dat geval mag de
ambtenaar slechts na behoorh;ke rnachtiging

en na een opzaggmgstermx;n van ten mmste
dertig dagen zijn dienst verlaten ;

2° de door de Sociaal-Medische Rijksdienst be-
. hoorlijk vastgestelde beroepsongeschiktheid ;
3° de pensionering wégens leeftijdsgrens ;
4° de afzetting;
5° de onder de door Ons bepalal‘de voorwaarden
definitief vastgestelde beroepsongeschikt-
hexd

TITEL XV. - Ovargangsmaétregelen.

Art. 115. De ambtenaren die bij ‘toepassing van de
besluiten waarvan er sprake is in artikel 116
geslaagd zijn 'voor ‘een - vergelijkend examen,
examen of proef, die voor de inwerkingtreding van
dit besluit georganiseerd werden, of die zullen
slagen voor dergelijk vergelijkend examen,
examen of proef, waarvan de organisatie aan de
gang is bij de inwerkingtreding. van dit besluit,
behouden hun agnspraken op benoeming
overeenkomstig de voorwaarden van toepassing
ten tijde van hun inschrijving en zijn vrijgesteld
van de vergelijkende examens, onderzoeken naar
de beroepsgeschiktheid, speciale examens of
vakexamens die toegang verlenen tot de graad
waarop zij rechten hebben verkregen.
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Art. 116. Les dispositions des arrétés royaux

-mentionnés ci-aprés restent provisoirement en

vigueur et priment les djspositions du présent

arrété ;

- l'arrété royal du 7 novembre 1980 relatif
au classement hiérarchique et 3 la
carriére de certains agents de la Régie
des Voies. aériennes, modifié par Jes
arrétés royaux des 20 février 1981, & aofit
1982, 2 février et 4 aolt 1983, 2!

.+ décembre 1988 - .

- Parrété royal du 28 novembre 1985
portant certaines dispositions administra-
tive§ en faveur des agents de la Régie des
Voies aériennes, titulaires d'un grade de la
carriére d'ingénieur industriel ou de la
carriére d'architecte ; _

- les arrétés royaux des 12 octobre 1989, 11
mai 1990 et 6 juin, 11 septembre: et 12

s septembre 1991 fixant - certaines
dispositions réglementaires et modifiant
'arr@&té royal du 7 novembre 1980 relatif
au classement hiérarchique et a Ia
carriére de certains agents de la. Régie
des Voies aériennes. .

TITRE XVI. - Dispositions finales.

Art. 117, Dans la mesure déterminée par les
arr@tés d'exécution, certaines dispositions du
présent arr@té ne sont pas applicables aux
agents nommés a l'essai.’

Art. 118, Sont abrogés :

1° L'arrété toyal du 5 octobre 1970 fixant
: partiellement le statut du personnel de la
Régie des Voies aériennes.

2° L'annexe | a l'arrété royal du 7 novembre
1980 relatif au classernent hiérarchique et
d la’ carridre de certains agents de la
Régie des Voies aériennes.

Art. 119, Notre Ministre des Communications

est chargé de I'exécution du présent arrété,

Donné 4 Bruxelles, le 20 nﬁvembrg 1991,
BAUDOUIN

Par le Roi :

K Le Vice-Premier Ministre
et Ministre des Communications,

J-L. DEHAENE

Art. 116. De bepalingen van de hierna Qerm_eide

“koninklijke bestuiten blijven voarlopig van kracht

en hebben voorrang op de bepalingen van dit
besluit ¢ : '

- het koninklijk besluit van 7 november 1980
[ - betreffende de higrarchische indeling en de

loopbaan van sommige ambtenaren van de
Regie der Luchtwegen, gewijzigd bij de

. koninklijke besluiterr van 20 februari 1981, 4
augustus 1932, 2 februari'en 4 augustus 1983,
2] december 1988 ; ¢ : :

houdende sommige - administratieve

bepalingen ten gunste van de ambtenaren van

. de Regie der Luchtwegen die met een graad

.van de loopbaan van industrieel ingenieur of
van de loopbaan van architect zijn bekleed ;

- de koninklijke besluiten van 12 october 1989,

"

"= het koninklijk besluit van 28 november 1985

Il mei 1990 en 6 juni, 11 september en 12 .
september 1991 tot vaststelling van sommige -

reglementaire bepalingen en tot wijziging van

het koninklijk besluit van 7 november 1980
betreffende de higrarchische indeling en de
locpbaan van sommige ambtenaren van de
Regie der Luchtwegen. - c

TITEL XVI. - Slotbepalingen.

Art. 117. In de mate vastgesteld in de uit-

. voeringsbesluiten zijn bepaalde bepalingen van dit

besluit niet van toepassing op de op proef
benoemde ambtenaren.

Art. 118, Opgeheven worden :

1°  Het koninklijk besluit van -5 oktober 1970
‘houdende gedeeltelijke vaststelling van het
statuut van het personeel van de Regie der
Luchtwegen. . ’

2° - Bijlage I bij het koninklijk besluit van 7
november 1980 betreffende de hi&rarchische
indeling - en de loopbaan- van sommige
ambtenaren van de Regie der Luchtwegen.

Art. 119. Onze Minister van Verkeerswezen is

belast met de uitvoering van dit besluit.

Gegeven te Brussel, 29 november 1991..
BOUDEWIJN

Van Koningswege : -

De Vice-Eerste Ministef
en Minister van Verkeersweze{x. .

J-L. DEHAENE
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AN.NEXE L

Repartmon de.s grades entre les dxfferents
niveaux et rangs

Classement par ordre alphabétique des
~ dénominations en langue francaise

A. PERSONNEL ADMINISTRATIF _

Classeur-expéditionnaire .

Messager-hulssier

Grade supprimé

Gardien -

" Chef expéditionnaire

- Chef huissier
Premier classeur-expedmonnaxre
Premier messager-hmssxer

Grade suppnmé

Premier gardien

Chef expéditionnaire principal

Chef huissier principal
.C!asseur-expedxtxonnaxre prmapal .
Gardien principal

Messager huissier principal

Premier chef expéditionnair: e
Prermer chef huissier

Agent d'mspecnon d‘aeroport

Centraliste

Correspondant adjomt _
Correspondant adjoint dactylographe
Caorresponidant adjoint de 2éme classe de
mécanographie

Correspondant adjoint sténodactylographe
Surveillant des travaux

Grades supprimés

Agent de police d'aéroport
Operateur-photographe
Surveillant d'aérodrome

BIFJLAGE L

I

Indehhg van de graden over de verschillende
niveaus en rangen

| :Alfabetlsche rangschlkkmg van de franse

benammgen

*A: ADMINISTRATIEF PERSONNEL

NIVEAU &

Rang 41

Klasseerder-expeditionair -

. Bode-kamerbewaarder

Afgeschafte graaci

- Bewaker

ﬁang 43

. Hoofdexpeditionair

Hoofdkamerbewaarder
Eerste klasseerder-expeditionair
Eerste bode~kamerbewaarder

- Afgeschafte graad

Eerste bewaker

Rang 44

Eerstaanwezend hoofdexpeditionair
Eerstaanwezend hoofdkamerbewaarder
Eerstaanwezend klasseerder-expeditionair
Eerstaanwezend bewaker o
Eerstaanwezend bode-kamerbewaarder

Eerste hoofdexpeditionair

Eerste hoofdkamerbewaarder

~ 2 fl

NIVEAU 3

Rang 30

Agent van 1uchthavemnspect1e
Centralist

Ad;unct—correspondent
Adjunct-correspondent-typist
Adjunct-correspondent 2de klasse van
mechanografie
Adjunct-correspondent-stenotypist
Werkopzichter

"Afgeschafte graden

Agent van luchthavenpolxtze

. Operator-fotograaf

Vliegveldopzichter .
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Rang 32.

Grade supprimé

Commis spécialisé

Premier agent d'inspection d'aéroport
Premier centraliste *- :

Premier correspondant adjoint ‘
Premier correspondant adjoint-dactylographe
Premier correspondant adjoint de 2éme classe
de mécanographie -

Premier correspondant adiointestéhodactylogr'aphe

Premier surveillant des travaux

Grades supprAi:més._. o

Brigadier surveillant d‘aérodrome
Premier agent de police d'aéroport
Premier opérateur-photographe
Premier surveillant d'aérodrome

Afgeschafte graad

G.es;becialise_erd klerk

Rang‘Bl}

Eerste agent van luchthaveninspectie

Eerste centralist )

Eerste adjunct-correspondent

Eerste adjunct-correspondent typist _
Eerste adjunct-correspondent 2de klasse van
mechanografie '

Eerste adjunct-correspondent stenotypist .
Eerste werkopzichter .

Afgeschafte graden

Brigadier vliegveldopzichter

- Eerste agent van luchthavenpolitie
Eerste operator-fotograaf

- Eerste vliegveldopzichter

Rang 35

D

Agent d'inspection d'aéroport princfpal
Centraliste principal .

- Correspondant adjoint dactylographe principal

. principal

Correspondant adjoint de lere classe de-
mécanographie : : -
Correspondant adjoint principal
Correspondant adjoint sténodactylographe

Surveillant des travaux principal

Grade supprimés

Agent de police d'aéroport principal

- Chef brigadier surveillant d'aérodrome

N

Eerstaanwezend agent van luchthaveninspectie
Eerstaanwezend centralist L )
Eerstaanwezend adjunct-correspondent-typist .
Adjunct-correspondent Iste klasée van =
mechanografie -
Eerstaanwezend adjunct-correspondent
Eerstaanwezend adjunct-correspondent-
stenotypist o :
Eerstaanwezend werkopzichter

Afgeschafte graden

Eerstaanwezend agent van luchtﬁavenpolitie
Chef brigadier vliegveldopzichter

NIVEAU 2

, Rang 20

Aspirant aide-météorologiste
Aspirant contrdleur de la circulation aérienne
Aspirant dessinateur AIS
Communicateur

Contréleur adjoint des travaux
Correspondant

Correspondant PAS-CRT -
Correspondant-comptable
Dessinateur d'étude
Informateur

Inspecteur adjoint
Opérateur-simulateur

Sous-chef d'aérodrome

Aspirant-hulpmeteoroloog
Aspirant-verkeersleider
Aspirant tekenaar AIS
Communicator
Adjunct-controleur van werken
Correspondent _
Correspondent PAS-CRT
Correspondent-rekenplichtige
Studietekenaar

Informateur
Adjunct-inspecteur

Operator simulator
Onderluchthavenmeester

Secrétaire de direction

Directiesecretaris
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Assistant social - .
Gédmétre-expert immobilier Y
Hotesse
Infirmier gradue
Premier aspirant axde-meteorologxste
Premier aspirant contr&leur de la

- circulation aérienne
Premier aspirant dessinateur AIS
Premier communicateur . :
Premier contrbleur adjoint des travaux
Premier correspondant .

- Premier correspondant PAS-CRT

Premier correspondant—comptable

Premier dessinateur d'étude -

Premier informateur

Premiet inspecteur adjoint

- Premier opér’ateur.asimul‘ateur

- Premier sous-chef d'aéradrome
Secrétaire principal de direction

, Traducteur

Axde-meteoroiognste
. Assistant social de lére classe’

Controleur de 3eme cla.sse de la circulation -

“aérienne
Dessinateur AIS
Infirmier gradué de lére classe
Pregrammeur

Grade suppnme

Commumcateur ADP

Assistant social principal

" Cartographe AIS -

Chef de section

Chei de section-comptable

Chef de section-dessinateur d'étude
Chef de section-informateur
Commandant d'aérodrome
Communicateur principal
Communicateur procédure

Contrdleur adjoint des travaux prmcipal

Contréleur de lere classe de la Cu‘culation
aérienne

Contréleur des travaux
Correspondant-comptable principal
Correspondant principal
Correspondant principal PAS-CRT
Dessinateur d'étude principal
Infirmier gradué principal
Informateur principal

Inspecteur

Inspecteur adjoint prmmpal
Météorologiste de 4&me classe
Operateur—sxmulateur principal
Premier aide-météorologiste
Premier cartographe AIS

Rang 22

Maatschappelijk assistent
Landmeter-expert onroerende goederen
Hofmeesteres

Gegradueerd z1ekenverpleger -
‘Eerste aspirant-hulpmeteoroloog

Eerste aspirant-verkeersleider

Eerste aspirant tekenaar AlS

Eerste communicator

.EBerste- adjunct-controleur.van werken
Eerste correspondent :
Eerste correspondent PAS-CRT
Eerste correspondent-rekenplichtige
Eerste studietekenaar

Eerste informateur

Eerste adjunct inspecteur

Eerste operator-simulator

Eerste onderluchthavenmeester
‘Eerstaanwezend directiesecretaris
Vertaler

Rang 23

Hu!pmeteoroloog

Maatschappelijk assistent lste klasse
’Verkeerslexder 3de klassé

Tekenaar AIS .

Programmeur

Afgeschafte graad

‘Communicator ADP

‘Rang 24

Eerstaanwezend maatschappelijk assistent

Cartograaf AIS
Sectiechef
Sectiechef-rekenplichtige
Sectiechef-studietekenaar
Sectiechef-informateur
Vliegveldcommandant
Eerstadanwezend communicator
Procedure communicator |

". Eerstaanwezend adjunct-controleur van
werken

. Verkeersleider Iste klasse
Controleur van werken
Eerstaanwezend correspondent
Eerstaanwezend studietekenaar

Eerstaanwezend informateur
inspecteur :
Eerstaanwezend ad;unct-mspecteur
Meteoroloog 4de klasse
Eerstaanwezend operator-simylator
.Eerste hulpmeteorcloog

Eerste cartograaf AIS .

Gegradueerd zxekenverpleger Iste kiasse

Eerstaanwezend correspondent PAS-CRT

Eerstaanwezend correspondent-rekenphchtlge

Eerstaanwezend gegradueerd ziekenverpleger’
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Premier chef de section
Premier chef de section-comptable
. Premier chef de section-dessinateur d'étude

- Premier chef de section-informateur
Premier communicateur procédure
Premier contréleur de 3éme classe de |
la circulation aérienne - -
Premier contrbleur des travaux
Premier dessinateur ‘AIS
Premiére hbtesse ,
Premier géomeétre-expert immobilier
Premier inspecteur

Premier sous~chef d'aérodrome de lére classe

Sous-chef d'aérodrome de iére classe
Sous-chef d'aérodrome principal
Traducteur principal

Grades supprimés

Chef administratif ) _
Commandant d'aérodrome de 2&8me classe
Communicateur ADP principal

Conducteur

Contréleur de 2éme classe de la circulation
aérienne )

Dessinateur en chef

Ingénieur technicien

Premier communicateur ADP

Premier communicateur ADP principal
Premier contrdleur de 2éme classe de la
circulation aérienne

Sous-chef d'aérodrome principal de 13re classe

Eerste sectiechef

Eerste sectiechef-rekenplichtige
Eerste sectiechef-studietekenaar
Eerste sectiechef-informateur
Eerste procedure communicator
Eerste verkeersleider 3de klasse.

Eerste controleur van werken
Eerste tekenaar AIS
Eerste hofmeesteres

Eerste landmeter-expert onroerende goederen.

Eerste inspeécteur

Eerste onderluchthavenmeester lste klasse
Onderluchthavenmeester Iste klasse
Eerstaanwezend onderluchthavenmeester
Eerste vertaler '

Afgeschafte graden

Bestuurschef

Luchthavenmeester 2de klasse
Eerstaanwezend communicator ADP
Conducteur ) .
Verkeersleider 2de klasse

Hoofdtekenaar

Technisch ingenieur

Eerste communicator ADP ) »
Eerste eerstaanwezend communicator ADP .
Eerste verkeersleider 2de klasse

Eerstaanwezgnd'onder,ldchthavennﬁ eester lste
klasse ) ’

Rang 25

Analyste de programmation

Cartographe AIS principal

Chef de section-comptable principal

Chef de section-dessinateur d'étude principal
Chef de section-informateur principal

Chef de section principal :

Contrdleur des travaux principal
Communicateur systéme ‘

Contréleur en chef de la circulation aérienne
Contrdleur principal de la circulation aérienne
Inspecteur principal

Météorologiste de 3&me classe

Sous-chef d'aérodrome de 1&re classe principal

Traducteur en chef

- Grades supprimés

"Conducteur principal
Ingénieur technicien principal
Instructeur-simulateur

Programmeringsanalyst
Eerstaanwezend cartograaf AIS
Eerstaanwezend sectiechef-rekenplichtige

- Eerstaanwezend sectiechef-studietekenaar

Eerstaanwezend sectiechef-informateur

. Eerstaanwezend sectiechef

Eerstaanwezend controleur van werken .
Systeem communicator

Chef verkeersleider '
Eerstaanwezend verkeersieider
Eerstaanwezend inspecteur

Metearoloog 3de klasse .
Eerstaanwezend onderluchthavenmeester 1ste
klasse

Hoofdvertaler

'A:E_geschafte graden

Eerstaanwezend conducteur - 3' .
Eerstaanwezend technisch ingenieur
Instructeur-simulator
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NIVEAU 1
» Rangl0 _ ,
Architecte ' Architect
Bibliothécaire Bibliothecaris

Chef de bureau technique (dessinateur d'etude)
Chef de bureau technique (incendie)
Chef de bureau technique (météorologie)
. Chef de bureau technique (radio)
Informatmnen
Ingemeur :
Ingénieur industriel
Météorologiste de 1&re classe
Officier de sécurité
Secrétaire d'administration
Traducteur-réviseur -

Technisch bureauchef (studxetekenaar)
Technisch bureauchef (brandweer) -
Technisch bureauchef {(meteorologie)
Technisch bureauchef (radxo)

- Informaticus

Ingenieur

Industrieel ingenieur
Meteoroloog Iste klasse
Veiligheidsofficier
Bestuurssecretaris
Vertaler-revisor

Rang 11 - ; )

Architecte principal
Cartographe AIS prmcxpal»chei de bureau

" Commandant adjoint d'aeroport prmcxpal
Expert. COM
Informateur principal-chef de bureau
Ingénieur industriel prlncxpal
Meteorologmte—chef de service
Meteorotoglste principal .
Officier de sécurité principal ,
Secrétaire d'administration-directeur adj jomt -
Traducteur-réviseur principal .

Grade_s supprimes

Eerstaanwezend architect

Eerstaanwezend cartograaf AlS-bureauchef
Eerstaanwezend adj ;unct—luchthavencommandant
Expert COM

"Eerstaanwezend informateur-bureauchef

Eerstaanwezend industrieel ingenieur
Meteoroloog-hoofd van dienst
Eerstaanwezend meteoroloog
Eerstaanwezend veiligheidsofficier
Bestuurssecretaris-adjunct~directeur
Eerstaanwezend vertaler-revisor

Afgeschaite graden

Chef de groupe Groepschef

Ingénieur techmmen en chef Hoofdtechnisch ingenieur
7 7 o ' Rang 12

Chef de service ' ’ Dienstchef

Chef de service COM - Dienstchef COM

Commandant d'aéroport , Luchthavencommandant

Expert ATS . Expert ATS

Ingemeur industriel-chef de service
lngemeur principal :
Meteorologiste de 2&me classe
Meteoroiogxste—mspecteur ptincipal

Grades supprimés

Chef de service (police d'aeroport)
Conseiller adjoint-chef de service

Expert principal ATS

Ingénieur prmcxpal-chef de service

Industrieel mgemeur-hoofd van dienst
Eerstaanwezend ingenieur

- Meteoroloog 2de klasse-

Meteoroloog—eerstaanwezend inspecteur

Afgeschaite graden

Dienstchef (luchthavenpolitie)
Adjunct-adviseur-hoofd van dienst
Eerstaanwezend expert ATS
Eerstaanwezend mgemeur-—hoofd van dienst

‘Rang 13
Architecte-directeur Architect-directeur
Conseiller Adviseur
Directeur Directeur

Directeur ATS

Directeur COM

Directeur OPS

Directeur POL

Ingénieur en chef-directeur
Metéorologiste-directeur
Traducteur-directeur .

Directeur ATS

Directeur COM

Directeur OPS .

Directeur POL ‘

. Hoofdingenieur-directeur

Meteoroloog-directeur
Vertaler-directeur
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Météorologiste en chef-directeur
Premier conseiller

Directeur dadministration
Directeur d'administration ATS

Administrateur général
Administrateur général adjoint
Directeur général .

B. PERSONNEL DE MAITRISE,
- GENS DE METIER ET DE SERVICE

Ouvrier qualifié

Grades slipprimés

Conducteup d’al':to-mécanicien
Ouvrier qualifié B

Premier ouvrier qualifié

Ouvrier qualifié principal

Ouvrier qualifié spécialiste

Ouvrier qualifié spécialiste principal
Premier ouvrier qualifié spécialiste

Grades supprimés

Premier conducteur d'auto-mécanicien
Premier ouvrier qualifié B

Conducteur d'éngins spéciaux
Ouvrier sélectionné A
Pompier d'aviation
Technicien adjoint spécialiste

Grade supprimé

Pompier d'aviation de 1&re classe

Rang 14

.I-

Hoofdmeteoroloog-directeur
Eerste adviseur

Rang 15

Bestuursdirecteur
Bestuursdirecteur ATS

. Rang 16

Administrateur-generaal
Adjunct-administrateur-generaal

Directeur~generaai

B. MEESTERS-, VAK- EN DIENSTPERSONEEL

NIVEAU &

Rang #1-

Geschoold werkman

Afgeschafte gra&en

Autobestuurder-mecanicien = .
Geschoold werkman B

Rang 43

| Eerste geschoold werkman -

Rang 44

NIVEAU 3

Eerstaanwezend geschoold werkman
Geschoold werkman specialist :
Eerstaanwezend geschoold werkman specialist
Eerste geschoold werkman specialist

Afgeschafte graden.

Eerste autobestuurder-mecanicien
Eerste geschoold werkman B

Rang 30

Rang 32 . ' . ' .

Bestuurder speciale voertuigen
Geselecteerd werkman A
Luchtvaartbrandweerman
Adjunct-technicus-specialist

P

Afgeschafte graad’

Luchtvaartb’randweermanv Iste klasse
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N
Premier conducteur d'engins spéciaux
Premier ouvrier sélectionné A ’

Premier pompier d'aviation -
Premier technicien adjoint spécialiste

Grades supprimés

Briégadier électricien
Officier pompier d'aviation
Sous-officier pompier d'aviation

Conducteur d'engins spéciaux principal
Quvrier sélectionné A principal
Pompler d'aviation principal .
Technicien adjoint spécialiste principal

Grades supprimés
Officier pompier d'aviation principal
Premier brigadier électricien
Premier officier pompier d'aviation-

Rang 34

Eerste bestuurder speciale voertuigen
Eerste geselecteerd werkman A
Eerste luchtvaartbrandweerman
Eerste adjunct-technicus-specialist

Afgeschafte graden

Brigadier electricien

" Officier luchtvaartbrandweerman

Onderofficier luch\tvaartbrandweerman -

Rang 35

Eerstaanwezend bestuurder speciale voertuigen -
Eerstaanwezend geselecteerd werkman A
Eerstaanwezend luchtvaartbrandweerman
Eerstaanwezend adjunct-technicus specialist

Afgeschafte graden

Eerstaanwezend officier luchtvaartbrandweermar

Eerste brigadier electricien ,
Eerste officier luchtvaartbrandweerman

NIVEAU 2

Rang’ 20

Technicien pompier d'aviation .

Technicien spécialiste de météorologie
Technicien spécialiste de précision
Technicien spécialiste de radio

Technicien spécialiste électromécanicien
Technicien véhicules d'lincendie et matériel
d'extinction

Grade supprimé

Technicien spécialiste des télécommunications

Technicus luchtvaartbrandweerman
Technicus-specialist van meteorologie
Technicus-specialist van precisie
Radiptechnicus-specialist
Technicus-specialist-electtomecanicien
Technicus brandweervoertuigen en blusmaterieel

Afgeschafte graad

. Technicus-specialist van telecommunicatiss

Rang 22

Premier technicien pompier ‘d'aviation

Premier technicien spécialiste de météorologie
Premier technicien spécialiste de précision
Premier technicien spécialiste de radio

Premier technicien spécialiste &lectromécanicien
Premier technicien véhicules dlincendie et
matériel d'extinction

Grade supprimé

Premier technicien spécialiste des t&lécom-
munications . .

Eerste technicus luchtvaartbrandweerman
Eerste technicus-specialist van meteorologle
Eerste technicus-specialist van precisie
Eersté radiotechnicus-specialist

Eerste technicus;specialist-electromecanicien
Eerste technicus brandweervoertuigen en
blusmaterieel

Afgeschafte graad

Eerste technicus-specialist van telecommu-
nicaties

" Rang 23

Technicien spécialiste électromécanicien
principal i
Technicien spécialiste principal de météorologie

Technicien spécialiste principal de précision
Technicien spécialiste principal de radio

Eerstaanwezend technicus-specialist electro-
mecanicien . ]

‘Eerstaanwezend technicus-specialist van meteo-
rologie .

Eerstaanwezend technicus-specialist van precisie
Eerstaanwezend radiotechnicus-specialist
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Afgeschafte graad

Eerstaanwezend technicus-specialist van
telecommunicaties ’

Rang» 24

Premier sous-chef technicien pompier d'aviation

Premier sous-chef technicien spécialiste de
" météorologie '
Premier sous-chef technicien spécialiste de
précision ‘
Premier sous-chef technicien spécialiste de radio
Premier sous-chef technicien spécialiste électro-
mécanicien = :
Premier sous-chef technicien véhicules d'incendie
et matériel d'extinction ; -
Premier technicien spécialiste électromécanicien
principal : )
Premier technicien spécialiste principal de météo-
rologie .
Premier technicien spécialiste principal de
précision ‘
Premier technicien spécialiste principal de radio
Sous-chef technicien pompier d'aviation
Sous-chef technicien spécialiste de météorologie
Sous-chef technicien spécialiste de précision
Sous-chef technicien spécialiste de radio ,
Sous-chef technicien spécialiste électromécanicien .
Sous-chef technicien véhicules dincendie et
matériel d'extinction .
Technicien pompier d'aviat@on principal -

Technicien véhicules d'incendie et matériel
d'extinction principal

Grades supprimés -

Premier sous-chef technicien spécialiste des
télécommunications _
Premier technicien spécialiste principal des
télécommunications

Sous-chef technicier spécialiste des télé-
communications = .

- Eerste onderchef technicus luchtvaartbrand-
" weerman *

Eerste onderchef technicus-specialist van
meteorologie
Eerste onderchef technicus-specialist van precisie

Eerste onderchef radiotechnicus-specialist
Eerste onderchef technicus-specialist electro-
mecanicien o

Eerste onderchef technicus brandweervoertuigen
en blusmaterieel : '
Eerste eerstaanwezend technicus-specialist
electromecanicien :

Eerste eerstaanwezend technicus-specialist van

- meteorologie ,

Eerste eerstaanwezend technicus-specialist van
precisie S

Eerste eerstaanwezend radiotechnicus-specialist
Onderchef technicus luchtvaartbrandweerman
Onderchef technicus-specialist van meteorologie
Onderchef technicus-spécialist van precisie
Onderchef radiotechnicus-specialist :
Onderchef technicus-specialist electromecanicie
Onderchef technicus b‘randWeervoertuigen en
blusmaterieel :

Eerstaanwezend technicus luchtvaartbrand- -
weerman ’

Eerstaanwezend technicus brandweervoertuigen
en blusmaterieel

Afgeschafte graden

Eerste onderchef technicus-specialist van
telecommunicaties’ '
Eerste eerstaanwezend technicus-specialist
van telecommunicaties

Onderchef technicus-specialist van
telecommunicaties

‘Rang 25

Chef technicien spécialiste de météorologie
Chef technicien spécialiste de radio

Chef technicien spécialiste de précision
Sous-chet technicien pompier d'aviation principal

Sous-chef technicien spécialiste électromécanicien
principal ' '

Sous-chef technicien véhicules d'incendie et
matériel d'extinction principal

. Grade supprimé
Chef technicien spécialiste des télé-
communications : - .
Vu pour &tre annexé 4 Notre arrété dy 29 novembre 1991,

BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre
. €t Ministre des Communications,

J-L. DEHAENE

29 november 1991.

Chei-technicus-specialist van meteorologie

Cheif-radiotechnicus-specialist
Chef-technicus-specialist van precisie )
Eerstaanwezend onderchef technicus luchtvaart-

" Brandweerman

Eerstaanwezend onderchef technicus-specialist
electromecanicien : ’

~ Eerstaanwezend onderchef technicus brandweer-

voertuigen eén blusmaterieel
‘ Afgeschafte graad

Chef technicus-specialist van tele- .
communicaties . T
Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit van

e

" BOUDEWIIN

Van Koningswege :
De Vice-Eerste Minister
en Minister van Verkeerswezen,
J-L. DEHAENE
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ANN,EXE L

¥.

_Repartmon des grades entre Ies dxfferents
niveaux et rangs '

Classement ar ordre alphabétique des
denominati_ons en langye néerlandaise

A. PERSONNEL ADMINISTRATIE

-

Messager-huissier
Classeur-expéditionnaire

Grade supprimé

.Gardien

Premier messager-huissier . -
Premier classeur-expéditionnaire
Chef expéditionnaire

Chef huissier

Grade Supbri‘mé' .

3

Premier gardien

Gardien principal
'\/(essager-hmssxer principal

Chef expéditionnaire pnncipal
Chef huissier principal -

' Classeur-expedxnonna:re prmCLpal
Premier chef expéditionnaire
Premier chef huissier

. Cotrespondant adjoint
Correspondant -adjoint stenodactylographe
Correspondant adjoint de 2&me cldsse de
mécanographie

Correspondant adjoint dactylographe
Agent d'inspection d'aéroport

Centraliste

Surveillant des travaux

Grades supprimés

Agent de police d'aéroport
Opérateur- -photographe
Surveillant d'aérodrome

NIVEAU &

. Rang 44

'Eerstaanwezend bewaker
-Eerstaanwezend bodekamerbewaarder

Rang 30 -

BIJLAGE I

¥

.Indeling van de graden over de verschillende
niveaus en rangen

Alfabetische rangschzkkmg van de nederlandse
benammgen

A. ADMINISTRATIEF PERSONEEL

-

Rang_ 41

. Bode-kamerbewaarder’

‘Klasseerder-expeditionair

) Afge_sc;haite graad

- Bewaker

Rang 43

Eerste bode-kamerbewaarder
Eerste klasseerder-expeditionair
Hoofdexpeditionair
Hoofdkamerbewaarder

Afgeschafte graad

Eerste bewaker -

Eerstaanwezend hoofdexpeditionair
Eerstaanwezend hoofdkamerbewaarder
Eerstaanwezend klasseerder-expeditionair
Eerste hoofdexpeditionair

Eerste hoofdkamerbewaarder

NIVEAU 3

Adjunct-correspondent
Ad;unct-correspondent»stenotyp1st
Adjunct-correspondent 2de. kiasse van
mechanografie
Adjunct-correspondent-typist

Agent van luchthaveninspectie
Centraljst

\Verkopzxchter

Afgeschafte graden

Agent van luchthavenpolitie
Operator-fotograaf
Vliegveldopzichter
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. Grade supprimé

Commis spécialisé

Premier correspondant adjoint
Premier correspondant adjoint stenodactylo-
graphe
Premier correspondant adjoint de 2&me classe
ge mecanographxe .

remier correspondant adjoint dactylographe
Premier agent d'inspection d'aéroport
Premier centraliste.
Premier surveillant des: travaux

Grades supprzmes

Brigadxer surveillant daérodrome
Premier agent de police d'aéroport
Premier operateur—phctographe
Premier surveillant d'aérodrome

Correspondant adjoint de 1&re classe de
mécanographie - \ -
Correspondant adjoint prmc1pal
Correspondant’ adjoint sténodactylographe
principal

Correspondant adjoint dactylographe principal
Agent d'inspection d'aéroport principal
Centraliste principal

Surveillant des travaux principal

Grades supprimés

Chef brigadier surveillant d'aérodrome
Agent de police d'aéroport principal

Contrdleur adjoint des travaux
Inspecteur adjoint
Aspirant-aide météorologiste
Aspirant dessinateur AIS
Aspirant contrdleur de la circulation aenenne
Communicateur
Coftrespondant

Correspondant (PAS-CRT)
Correspondant-cornptable
Informateur

Sous-chef d'aérodrome
Opérateur-simulateur
Dessinateur d'étude

.o

Secrétaire de direction
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Rang 32
Afgeschafte graad

Gespecialiseerd klerk . .

* Rang 34

Eerste adjunct-correspondent
. Eerste adjunct-correspondent-stenotypist

Eerste adjunct-correspondent 2de klasse van.
mechanografie -

Eerste adjunct-correspondent-typist

Eerste agent van luchthaveninspectie

Eerste centralist

Eerste werkopzichter

Alfgeschafte graden

Brigadier vliegveldopzichter
Eerste agent van luchthavenpolitie
Eerste operator-fotograaf

Eerste viliegveldopzichter

Rang 35

Adjunct-correspondent lste klasse van
mechanografie

Eerstaanwezend adjunct-correspondent
Eerstaanwezend ad;unct—correspondent-
stenotypist

Eerstaanwezend adjunct—correspondent—typist
Eerstaanwezend agent van luchthaveninspectie
Eerstaanwezend centralist

Eerstaanwezend werkopzichter

Algeschafte graden

Chef brigadier vliegveldopzichter
Eerstaanwezend agent van luchthavenpolitie

NIVEAU 2

_ Rang 20

Adjunct-controleur van werken
Adjunct-inspecteur
Aspirant-hulpmeteoroloog
Aspirant-tekenaar AIS
Aspirant-verkeersleider
Communicator
Correspondent -
Correspondent (PAS-CRT)
Correspondeént-rekenplichtige
Informateur
Onderluchthavenmeester -
Operator-simulator
Studietekenaar

Rang 21

|  Directiesecretaris
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Premier aspirant contréleur dela v

circulation aérienne ,

Secrétaite principal de direction

Premier caontréleur adjoint des travaux

Premier inspecteur ad;omt

Premier aspirant aide-météorologiste

~ Premier aspirant dessinateur AIS
Premier communlcateur

Premier correspondant

Premier correspondant PAS-CRT

Premier corresgondant-—comptable

Premier informateur

Premier sous-chef d'aérodrome

Premier operateur—sxmu]ateur

Premier dessinateur d'étude

Infirmier gradué

Hotesse -

Géometre-expert immobilier ,

Assistant social

Traducteur

-

Infirmier gradue de lére classe
Axde—meteorologxste -

~ Assistant social de .lére classe
Programmeur

Dessinateur AIS

ContrSleur de 3eme classe de la cxrculatxon
aemenne

‘Grade sﬁtpprimé

Communicateur ADP

Cartographe AIS

Contrdleur des travaux :
ContrSleur adjoint des travaux pnncxpal
Inspecteur adjoint principal
.Communicateur principal

Correspondant principal

Correspondant principal (PAS-CRT)
Correspondant-comptable principal .
Infirmier gradué principal -
Informateur principat :
Assistant social principal

Sous-chef d'aérodrome prmcxpal
Opérateur-simulateur principal

Dessinateur d'étude principal

Premier cartographe AIS

Premier controleur des travaux

Premiére hdtesse

Premier aide-météorologiste

Premier inspecteur .

Premier geomett‘e-expert immobilier
Premier sous-chef d'aérodrome de lére classe
Premier communicateur procédure
Premier chef de section

Premier chef de section-informateur
Premier chef de section-comptable
Premier chef de section-dessinateur d'étude

Rang 22

Eerste aspirant-verkeersleider
Eerstaanwezend directiesecretaris
Eerste adjunct-controleur van werken
- Berste adjunct-inspecteur
Eerste aspirant-hulpmeteoroloog
Eerste aspirant-tekenaar AIS
Eerste communicator
Eerste correspondent
Eerste correspondent PAS-CRT
Eerste correspondent-rekenplichtige
Eerste informateur
Eerste onderluchthavenmeester
Eerste operator-simulator
Eerste studietekenaar
Gegradueerd ziekenverpleger
Hofmeesteres
Landmeter-expert onroerende goederen
Maatschappelijk assistent
Vertaler

Rang’23

Gegradueerd mekenverpieger lste klasse
Hulpmeteoroloog

Maatschappelijk assistent 1ste klasse
Programmeur

Tekenaar AlS

Verkeersleider 3de klasse

.Afgeschafte graad

Communicator ADP

Rang 24

Cartograaf AlS
Controleur van werken

Eerstaanwezetid adjunct-inspecteur
Eerstaanwezend communicator
Eerstaanwezend correspondent:
Eerstaanwezend correspondent (PAS-CRT)
Eerstaanwezend correspondent-rekenplichtige
Eerstaanwezend gegradueerd ziekenverpleger
Eerstaanwezend informateur
Eerstaanwezend maatschappelijk assistent
Eerstaanwezend onderluchthavenmeester
Eerstaanwezend operator-simulator

"~ Eerstaanwezend studietekenaar
Eerste cartograaf AlS
Eerste controleur van werken
Eerste hofmeesteres
Eerste hulpmeteoroloog
Eerste inspecteur |
Eerste landreter-expert onroerende goederen
Eerste onderiuchthavenmeester Iste klasse
Eerste procedurecommunicator
Eerste sectiechef
Eerste sectiechef-informateur
Eerste sectiechef-rekenplichtige
Eerste sectiechef-studietekenaar

Eerstaanwezend adjunct-controleur van Werken
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Premier dessinateur AIS
Premier contrbleur de 3éme classe de la circu--
" fation aérienne :
Traducteur principal
Inspecteur °
Météorologiste de 4éme classe _
Sous-chef d'aérodrome de lére classe
Communicateur procédure
Chef de section '
" Chef de section~-informateur
Chef de section-comptable
Chef de section-dessinateur d'étude
Contrdleur de lére classe de la circulation
aérienne
Commandant d'aérodrome -

Grades supprimés

Chef administratif
Conducteur
Communicateur ADP principal

" Sous-chef d'aérodrome principal de lére cl.
Premier communicateur ADP

~ Premier communicateur ADP principal -
Premier contréleur de 2éme classe de la
circulation aérienne
Dessinateur en chef )

. Commandant d'aéroc!romle de 2&me classe
Ingénieur technicien
Contréleur de 2&me classe de la circulation
aérienne . : :

+

" Eerste tekenaar AIS

Eerste verkeersleider 3de klasse

Eerste vertaler
Inspecteur o
Meteoroloog 4de klasse

* Qnderluchthavenmeester Iste klasse

Procedyre communicateur
Sectiechef

* Sectiechef-informateur

Sectiechef-rekenplichtige
Sectiechef-studietekenaar

" Verkeersleider Iste klasse

Vliegveldcommandant

Afgeschafte graden

Bestuurschef

Conducteur

Eerstaanwezend communicator ADP
Eerstaanwezend onderluchthavenmeester le kl.
Eerste communicator ADP

Eerste eerstaanwezend communicator ADP
Eerste verkeersleider 2de klasse :

Hoofdtekenaar e
Luchthavenmeester 2de klasse
Technisch ingenieur
Verkeersleider 2de klasse

N Rang 25

Contréleur en chef de la circulation aérienne
Cartographe AIS principal

Contréleur de travaux principal - -
Inspecteur principal

Sous-chef d'aérodrome de Lére classe principal

Chef de section principal

Chef de section-informateur principal

Chef de section-comptable principal

Chef de section-dessinateur d'étude principal
Contrdleur principal de la circulation aérienne
Traducteur en chef

Météorologiste de 3&me classe

Analyste de programmation

Communicateur systéeme

Grades supprimés

Conducteur principal
Ingenieur technicien principal
Instructeur-simulateur

T

Chef verkeersleider

Eerstaanwezend cartograaf AlS
Eerstaanwezend controleur van werken
Eerstaanwezend inspecteur
Eerstaanwezend onderhuchthavenmeester
‘Iste klasse . .
Eerstaanwezend sectiechef
Eerstaanwezend sectiechef-informateur
Eerstaanwezend sectiechef-rekenplichtige
Eerstaaniezend sectiechef-studietekenaar
Eerstaanwezend verkeersleider
Hoofdvertaler - )

Meteoroloog 3de klasse
Programmeringsanalyst
Systeemcommunicator

Afgéschafte graden

Eerstaanwezend conducteur
Eerstaanwezend technisch ingenieur
Instructeur-simulator

© NIVEAU 1
Rang 10
Architecte . Architect
Secrétaire d'administration Bestuurssecretaris’
Bibliothécaire Bibliothecaris



MONITEUR BELGE — 10.12.1991 — BELGISCH STAATSBLAD

27799

Ingénieur industriel

Informaticien

Ingénieur : o]
Météorologiste de lere classe

Chef de bureau technique (incendie)
Chef de bureau technique (météorologie)

Chef de bureau technique (radio)

Chef de bureau techmque (dessinateur d‘etude)

—

Industriee} ingenieur,

Informaticus

Ingenieur -

Meteoroloog lste klasse it
Technisch bureauchef (brandweer)
Technisch bureauchef (meteorologie)
Technisch bureauchef (radio)
Technisch bureduchef (studletekenaar)

, Officier de sécurité Veiligheidsofficier
Traducteur-rewseur Vertak‘afr—gewsor
Rang 11

: Secreta;re d‘adrmmstratlon-dwecteur ad]omt
Commandant adjoint d‘aeroport pnnc1pa1

'Commandant_ad)omt d'aérodrome. de lére classe }

principal

Cartographe AlS prmcxpal-chef de bureau

Ingénieur industriel principal.

Informateur principal-chef de bureau
Meteorologlste principal

" Officier de sécurité principal

Traducteur-réviseur principal

Expert CcCoMm

Meteorologxste—chef de servicé

GradesAsupp,nmés

p

Chef de groupe
Ingénieur technicien en chef

Bestuurssecretarzs-ad junct-directeur -

_ Eerstaanwezend adjunct-luchthavencommandant -

Eerstaanwezend adjunct-luchthavenmeester |

- Iste klasse

Eerstaanwezend cartograaf AIS-bureauchef
Eerstaanwezend industrieel ingenieur
Eerstaanwezend informateur-bureauchef
Eerstaanwezend meteoroloog
Eerstaanwezend veiligheidsofficier
Eerstaanwezend vertaler-revisor -

Expert COM

Meteoroloog-hoofd van dienst

Algeschafte graden

Groepschef .
.Hoofdtechnisch ingenieur

Rang 12
Chef de service . Dienstcheif :
Chef de service COM- Dienstchef COM

Ingénieur principal g *&
Expert ATS '
Ingénieur industriel - chef de servxce
Commandant d'aéroport.
Meteorologxste~mspecteur principal *
Météorologiste de 2eme classe

© Grades suppr 1-mes

Conseiller adjoint—-chef de service
Chef de service (police d'aéroport)
Expert principal ATS

Ingemeur prmcxpal—chef de service

Eerstaanwezend i mgemeur

" Expert ATS .

Industrieel] ingenieur - hoofd van dxenst
Luchthavencommandant
Meteoroloog-eerstaanwezend i inspecteur
Meteoroloog 2de klasse

o Afgeschafte graden

Adjunct-adviseur-hoofd van dienst
Dienstchef (luchthavenpolitie) -
Eerstaanwezend expert ATS
Eerstaanwezend ingenieur-hoofd van dienst -

‘Rang (3 -

Conseiller Adviseur
Architecte-dlrecteur ‘Arch1tect-d1recteur
Directeur - Directeur
Directeur ATS Directeur ATS
Directeur COM- Directeur COM

Directeur OPS

- Directeur POL -
Ingénieur en chef-directeur
Météorologiste-directeur

- Traducteur-directeur

Directeur OPS

Directeur POL
Hoofdingenieur-directeur *
Meteoroloog-directeur

. Vertaler-directeur
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Rang 14
Premier conseiller Eerste adviseur
Météorologiste en chef-directeur . Hoofdmeteoroloog-directeur
. . Rang 15
Directeur d'administration * Bestuursdirecteur
Directeur d'administration ATS . Bestuursdirecteur ATS
Rang 16
Administrateur general adjoint Adjunct-administrateur-generaal
Administrateur général - Administrateur-generaal
Dxrectgur général - - Directeur-generaal
’B PERSONNEL DE MAITRISE, GENS DE METIER® | B. MEESTERS-, VAK-EN DIENSTPERSONEEL
ET DE SERVICE ’
NIVEAU &
‘ ) Rang 41
Ouvrier qualifié : : Geschoold werkman
Gl;ades supprimés Afgeschafte grader} .
Conducteur d'auto-mécanicien Autobestuurder-mecanicien
Quvrier qualifié B . Geschoold werkman B
" Rang 43
Premier ouvrier qualifié . | Eerste geschoold werkman
Rang 44 ’
-Ouvrier quahfxe principal’ ‘ Eerstaanwezend geschoold werkman )
Ouvrier quahﬁe specxalxste principal : Eerstaanwezend geschoold werkman specialist
' Premier ouvrier qualifié spécialiste Eerste geschoold werkman specialist -
- Quvrier qualifié spécialiste - Geschoold werkman specialist
Grades supprimés . - . “Afgeschafte graden .
Premier conducteur d'auto-mécanicien - Eerste autobestuurder-mecanicien
Premier oyvrier qualifié B . Eerste geschoold werkman B
NIVEAU 3
‘Rang. 30
Technicien adjoint specxahste ' - Adjunct-technicus-specialist .
Conducteur d'engins spéciaux i Bestuurder speciale voertuigen
Ouvrier sélectionné A Geselecteerd werkman A -
Pompier d'aviation T Luchtvaartbrandweerman
] Rang 32 '
Grade supprimé . ‘ S _Afgeschafte graad .
Pompier d'aviation de lére classe | . Luchtvaartbrandweerman lste klasse - ;
s | -~ Rang 3% _
Premier technmen adjoint spemahste Eerste ‘adjunct-technicys specialis_t
Premier conducteur dengins spéciaux - . - | Eerste bestuurder speciale voertuigen
Premier ouvrier sélectionné A Eerste geselecteerd werkmanh A .

Premier pompier d'aviation Eerste luchtvaartbrandweerman
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N

Grades supprimés -

.

Brigadier-électricien v
,Officier pompier d'aviation
Sous-officier pompier d'aviation -

Techmczen adjoint specaahste prmcxpal
Conducteur d'engins spéciaux principal
Ouvrier sélectionné A principal
Officier pompier d'aviation pnncxpal
Pompxer d'av1atmn principal

Grades supprimés.

Officier pompier d'aviation principal
Premier brigadier électricien:
Premier officier pompier d'aviation

NIVEAU 2

Afgeschafte graden

Brigadier electricien
Officier luchtvaartbrandweerman *

Onderofficier luchtvaartbrandweerman

Rang 35

v

Eerstaanwezend adjunct-technicus specialist
‘Eerstaapwezend bestuurder speciale voertuigen

- Eerstaariwezend geselecteeerd werkman A

Eerstaanwezend officier luchtvaartbrandweerman
Eerstaanwezend luchtvaartbrandweerman

Afgeschafte graden

Eerstaanwezend officier luchtvaartbrandweerman
Eerste brigadier electricien
Eerste officier luchtvaartbrandweerman

1. ' : Rang 20 o .

;
A

T’echmmen specxahste de radio ‘

Technicien véhicules d'incendie et matériel
d'extinction

Technicien pomp;er daviation

Technicien specnahste electromecamcxen
Technicien specxahste de meteorologle

Technicien spécialiste de precmort , U

Grade supprimé

Technicien spécialiste des télécommunications

Radiotechnicus-specialist
Technicus brandweervoertuzgen en blusmaterieel

Technicus Iuchtvaartbrandweerman
Technicus~-specialist-electromecanicien’
Technicus-specialist van meteorologie
Technicus-specialist van precisie

Afgeschaite graad

Technicus-specialist van telecommunicaties

Rang 22

Premier technicien spec1ahste de radio

Premier technicien véhicules d'incendie et'matériel |

d'extinction

Premier technicien pompier d'aviation

Premier technicien specxalxste électromécanicien
Premier techpicien specxahste de meteorologxe .
Premier technicien spécialiste de prec;s:on

Grade suppnrne

Premier technicien spécialiste des télécom=
munications

Eerste radiotechnicus-specialist

Eerste technicus brandweervoertmgen en blu':—
materiee!

Eerste technicus luchtvaartbrandweerman
Eerste technicus-specialist-electromecanicien
Eerste technicus-specialist van meteorologle

: Eerste technicus-specialist van precisie

Aigesch_af te graad .

Eerste technicusespecialist van telecommunicaties

Rang 23

v

Technicien spécialiste principal de radio
Technicien spemahste électromécanicien .
principal

. Technicien speciahste prmcxpal de météo-
rojogie
Technicien spécialiste prmc1pal de précision

Grade supprimé

Technicien speCLalxste principal' des telecom-
munications

Eerstaanwezend radiotechnicus-specialist
Eerstaanwezend technicus-specialist electrome-
canicien

Eerstaanwezend technicus-specialist van meteo-
rologie

Eerstaanwezend technicus-specialist van precisie

, Afgeschafte geaad

Eerstaanwezend technicus-specialist van tele-
communicaties
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Rang 24

Technicien véhicules dincendie et matériel
d'extinction principal
Technicien pompier d'aVJatxon prmcxpal

Premier technicien speczahste prmmpal de radio
Premier technicien spécialiste électromécanicien
principal
; Premier’ techmcxen spécialiste prmcxpal de
météorologie
Premier technicien spécialiste principal de pré-
: cision ,
;Premier sous-chef technicien spécialiste de radio
;Premier sous~chef technicien véhicules d'incendie
iet matériel d'extinction
Premier sous-chef technicien pompser d'aviation .
"Premier sous-chef technicien spec:xahste électro-
‘mecanicien
Premier sous-chef technicien specxahste de météo-
rolgxe
Premier sous-chef technicien specxal;ste de pré-
cision
Sous-chef technicien specxallste de radio
Sous—chef technicien véhicules d'incendie et
matériel d'extinction
Sous-chef technicien pompler d'aviation
Sous-chef technicien specxahste électrormécanicien
Sous-chef technicien spécialiste de meteorologxe
_ Sous-chef terhmcxen spécialiste de précision

Grades supprimés

Premier technicien spécialiste principal des
télécommunications

Premier sous-chef technicien spec:sal;ste des
télécommunications

Sous-chef technicien speclahste des télé-
communications ,

Chef technicien spécialiste de radio

Chef technicien specxahste de meteorologle
Chef technicien specxahste de pré&cision
Sous-chef technicien véhiculés dincendie et
matériel d'extinction prmcxpal -
Scus-chef technicien pompier diaviation
principal

Sous-chef technicien spécialiste &lectromé~
canicien principal

Grade supprimé

Chef technicien spécialiste des t&1écom-
munications ‘

Vu pour étie annexé & Notre arréi;é du 29 novembre 1991,

-

. BAUDOUIN

Par.le Roi -

Le Vice-Premier Minisire
et Ministre des Communications,

J-L. DEHAENE.

Eerstaanwezend techmcus brandweervoertmgen en
blusmaterieel .
Eerstaanwezend technicus luchtvaartbrand—
weerman
Eerste eerstaanwezend radzotechmcus—specxahst
Eerste eerstaanwezend techmcus-spemahst electro-
mecanicien

* Eerste eerstaanwezend techmcus-specxahst van-'.
meteorologie
Eerste eerstaanwezend techmcus-specxahst van
precisie
Eerste onderchef radiotechnicus-specialist
Eerste onderchef technicus brandweervoertuigen
en blusmaterieel By
Eerste onderchef technicus luchtvaartbrandweerman
_Eerste’onderchef technicus-specialist electromeca-
nicien
Eerste onderchef techmcus—specxahst van meteo-
rologie
'Eerste onderchef techmcus-specxahst van prec:lsxe

Oriderchef radiotechmcus~specnahst
"Onderchef technicus brandweervoertmgen en blus-
materieel
Onderchef technicus luchtvaartbrandweerman
- Onderchef technicus-specialist electromecanicien
Onderchef technicus-specialist van meteorologxe
Onderchef technicus-specialist van precisie -

Afgeschafte graden

Eerste eerstaanwezend techmcus-specmhst van
telecommunicaties

Eerste onderchef technicus-specialist van
telecommunicaties

Onderchef techn.lcus-spec:xahst van tele--
communicaties .

Rang 25

Chef radiotechnicus-specialist
Chef technicus-specialist van meteorologie
Chef technicus-specialist van precisie
‘Eerstaanwezend onderchef technicus brandweer—
voertuigen en blusmaterieel

- Eerstaanwezend onderchef technicus luchtvaart-
brandweerman
Eerstaanwezend onderchef techmc:us specialist
electromecanicien -

.

Afgeschafte graad

Chef technicus-specialist van telecommunicaties
Gezien om te worden gevoegd bx] Ons
29 november 1991. i
BOUDEWIJN i

Van Koningswege ' - ‘ .
. De Vice-Eerste Minister
en Minister van Verkeerswezen,
J.-L. DEHAENE

ljn_esluit van .
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kNNEXEm .
Les diplémes ou certxflcats pris en consxderatmn
pour 'admission a la Régie des Voies aériennes
sont, selon les niveaux; les suivants ;

NIV'EAU 1

a) d1plomes légaux des grades acadequues de li-
cencig, docteur, pharmacien, 1ngemeur ou
agrégé;

b) les autres dlplomes de hcencxe, docteur, phar-
macien, mgemeur ou agrégé, délivrés confor-
mément & la loi du 11 septembre 1933 sur la
protectmn des titres de l'enseignement supe-
rieur, par les umversmes belges, y compris les
écoles annexées a ces unwersxtes, ou par les
établissements y assimilés par la loi, si les
etudes ont comporté au moins quatre annees,
méme si une partie de ces études n'a pas été
accomplie dans un,des établissements d'enselg—
nement précités;. . | *

N

¢) dipldmes de licencié en sciences commerciales,
avec ou sans qualification complementalre,
d'agrege de I'enseignement secondaire supé-
rieur pour les sciences commerc:ales, d'ingé-
nieur commercial, de licéncié en sciences ad- -
m.lmstrauves, de hcencxe-'traducteur, de licen-
cxe-mterprete, de licencié en sciences nauti-
ques, d'mgemeur mdustnel ou d'atch:tecte,
-délivrés conformément 3 la méme  lai, par un

etabhssement d'ensezgnement supérieur de type |

long, cree, subventionné ou reconnu par I'Etat
ou par un )ury d'examens mstztue par le Roi;

d) .certificat délivré 3 ceux qui ont terminé-avec
fruit les études de la section polytechnique ou
de la section "Toutes Armes' de I'Ecole royale
mllztau‘e et qui peuvent porter le titre d'in-
génieur civil ou celui de licencié, avec la qua-
lification déterminée par le Roi, en vertu de la
méme lol. .

-

NIVEAU 1 (mesures transitoires)

a) dipldme de licencié en sciences politiques, en
sciences sociales, en sciences administratives
et en sciences commercmtes, couronnant des

a;etudes commencees avant le ler octobre 1943
et qui-ont comporté. au moms ur cycle de trois
années;

BIJLAGEN.

De volgende diploma's of getuigschriften ko-
men in aanmerking voor de toelating tot de

" "Regie der Luchtwegen naargelang van de ni~

veaus :

.

NIVEAU 1
a) wettelijke diploma's def academische gra~
den van licentiaat, doctor, apotheker,-in-
genieur of geaggregeerde;

b) de andere diploma's van licentiaat, doctor,
apotheker, ingenieur of geaggregeerde, uit-
gereikt overeenkomstig de wet van 1l sep«
tember 1933 op de bescherming van de ti-
tels van hoger onderwijs, door de Belgische
universiteiten met inbegrip van de aan die -
universiteiten verbonden scholen, of door
de bij de wet.daarmee gelijkgestelde in-
stellingen, indien de studies ten minste
vier jaar hebben omvat, zelfs als een ge-
deelte van die studies niet in een van de
voormelde onderwijsinstellingen werd wvol-
bracht; .

¢) diploma's van licentiaat in de handelswe-
tenschappen, met of zonder bijkomende
kwalificatie, van geaggregeerde voor het
hoger secundair onderwijs in de handeis-
\vetenschappen, van handelsingenieur, van
licentiaat in de bestuurswetenschappen,
van licentiaat-vertaler, van licentiaat-
tolk, van licentiaat in de nautische weten-
schappen, van industrieel ingenieur of van
architect, uitgereikt overeenkomstig de-
zelfde wet door een door de Staat opge-
richte, gesubsidieerde of erkende instelling
voor hoger onderwijs van het lange type of

. door een door de Koning ingestelde exa-

mencommxssxe, :

. d) getuigschrift uxtgerexkt aan degenen die

met vrucht de studies aan de polytech~
nische afdeling of aan de afdeling "Alle
Wapens" van de Koninklijke Militaire
School hebben voleindigd en die krachtens
dezelfde wet gerechtigd zijn tot het

_ voeren van de titel van burgerlijk inge-
nieur of van licentiaat, met de door de
Koning .bepaalde kwalificatie.

NIVEAU 1 (overgangsmaatregelen)

a) diploma van licentiaat in de politieke we~
tenschappen, de sociale wetenschappen, de
bestuurswetenschappen en de handelswe-
tenschappen ter bekroning van studies die
vdor 1 oktober 1943 werden aangevangen
en die ten minsté een cyclus van drie j }aar
hebben omvat;

27803
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b)

c)

d)

a)

b)

c)

d)

e)

1)

g

dipldme délivré par I'Université coloniale de
Belgique & Anvers ou dipléme de licencié déli-
vré par I'Institut universitaire des Territoires
d'Outre-Mer & Anvers, si les études ont compo-
ré au moins quatre années;

dipldme de licencié en sciences commerciales,
avec ou sans qualification complémentaire,
d'ingénietr commercial, d'agrégé de l'enseig-
nement secondaire supérieur pour les sciences
commerciales, de licencié-traducteur ou de li-
cencié~-interpréte, délivré conformément 3 la
loi du 11 septembre 1933 sur la protection des
titres de I'enseignement supérieur, par des
établissements d'enseignement technique supé-
rieur du troisieéme degré, ou par-des établisse-
ments d'enseignement technique -~ classés

-comme instituts supérieurs de commerce A5 -

ou par un jury d'examens constitué par le gou-
vernement; .

dipléme ou certificat de fin d'études délivré
aprés un cycle de cing ans par la section des
sciences administratives de I'Institut d'enseig-
nement supérieur Lucien Cooremans 2 Bruxelles
ou du "Hoger Instituut voor Bestuurs- en Han~
delswetenschappen” a Ixelles ou par le "Provin-
ciaal Hoger Instituut voor Bestuurswetenschap-
schap" & Anvers.

-NIVEAU 2

certificat d'enseignement secondaire supérieur
homologué ou délivré par le jury d'Etat de l'en-
seignement secondaire;

dipldme d'aptitude & accéder & 'enseignement
supérieur, homologué ou délivré par le jury
d'Etat de 'enseignement secondaire;

diplome délivré a la suite de 'examen prévu
Particle 5 des lois sur la collation des grades
académiques et le programme des examens uni-
versitaires, coordonnées le 31 décembre 1949;

certificat, dipléme ou brevet d'enseignement
maritime du cycle supérieur;

certificat, diplome ou brevet d'enseignement
maritime du cycle secondaire supérieur;

dipldmé de géometre-expert immobilier;

dipldme de géométre des mines;

b) diploma uitgereikt door de Koloniale Hoge- -
school van Belgié te Antwerpen of licen-
tiaatsdiploma uitgereikt dootr het Univer-
sitair Instituut voor Overzeese Gebieden
te Antwerpen indien de studies ten minste
vier jaar hebben omvat; .

c) diploma van licentiaat in de handelsweten-

_ schappen, met of 2onder bijkomende kwali-
ficatie, van handelsingenieur, van geaggre-
geerde voor-het hoger secundair onderwijs
in de handelswetenschappen, van licen-
tiaat-vertaler of van licentiaat-tolk, uitge-
reikt overeenkomstig de wet van 11 sep-
tember 1933 op de bescherming van de ti-
tels van hoger onderwijs, door inrichtingen
van hoger technisch onderwijs van de derde
graad of door inrichtingen van technisch
“onderwijs - gerangschikt als handelshoge-
scholen categorie A5 - of door een van
regeringswege samengestelde examen-
commissie; | '

d) diplema of eindgetuigschrift uitgereikt na
een cyclus van vijf jaar door de afdeling
bestuurswetenschappen van het "Institut
d'enseignement supérieur Lucien Coore-
mans" te Brussel of door het Hoger Insti-
tuut voor Bestuurs- en Handelsweten~
schappen te Elsene of door het Provinciaal
Hoger Instituut voor Bestuurswetenschap-
pen te Antwerpen. '

NIVEAU 2

a) gehomologeerd of door de examencommis-
sie van de Staat voor het secundair onder-
wijs uitgereikt getuigschrift van hoger se-
cundair onderwijs;

b) gehomologeerd of door de examencommis-
sie van de Staat voor het secundair onder-
wijs uvitgereikt bekwaamheidsdiploma dat
toegang verleent tot het hoger onderwijs;

c) diploma uitgereikt na het examen bedoeld .
in artikel 5 van de wetten op het toekennen
van de academische graden en het pro-
gramma van de universitaire examens,
gecodrdineerd op 31.december 1949;

~d) gétuigschrift, diploma of brevet van het

zeevaartonderwijs van de hogere cyclus;

- e) getuigschrift, diploma of brevet van het

zeevaartonderwijs van de hogere secun- -
daire cyclus; ~ / '

1) d’ihlemé van meetkundig schaﬁ;’er van
onroerende goederen; ’

g) diploma van mijnmeter;
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h)

i)

)

)

)

dipléme de l'enseignement supérieur de type
court et de plein exercice, délivré par un éta-
blissement, cree, subventionné ou réconnu par
'Etat, ou par un jury d'examens consntue par
le gouvernement;

dipldme ou certificat de candzdature délivré

aprés un cycle d'au moins deux années d'études,
conformément & la loi du 11 septembre 1933 sur
la protection des titres de l'enselgnement supé-

rieur, soit par les umversxtes belges, y compris -

les écoles annexées a ces universités, les éta-
blissements y assimilés par la 101 ou les éta-~
blissements d'ense:gnement supérieur de type
long, créés, subventionnés ou reconnus par,
I'Etat, soit par un jury d'examens consnme par
le Gouvernerent; .

dipléme d'mgemeur technicien delWre aprés des
cours supérieurs techniques du deuxidme degré;

dipldme d'une section classee dans 1'enseigne—-
ment supérieur economnque ou supérieur social -
du type court et de promotxon sociale, délivré
par un établissement créé, subventlonne ou re-
connu par 'Efat;

diplome d'une section appartenant au groupe

commerce, administration et orgamsatmn d'un
cours technique secondaire supérieur d'un eta-
blissement d'ensezgnement technique, cree,
subventxonne ou reconnu par I'Etat, délivré
apres un cycle d'au moins sept cent cinquante
périodes.

m) certihcat attestant la réussite des deux pre-

a)

b)

¢)

miéres années d'études de la section polytech-
nique ou de la section "Toutes Armes" de
I'Ecole royale militaire, :

-

NIVEAU 2 (mesures transitoires)

dxpléme délivré aprés un cycle d'au moins deux
années d'etudes par I'Université coloniale de
Belgxque a Anvers ou dipldme de candidature
délivré par I'Institut universitaire des Terri-
toires d'Outre-Mer a Anvers; .

dipldme de candidature délivré aprés un cycle
d'au moins deux années d'etudes par une école
d'ensexgnement techmque supemeur du troi-
siéme degré ou par des établissements d'enseig-
nement technique, classés comme instituts
supérieurs de commerce dans la catégorie A5;

dipldme de conducteur civil délivré par une

université belge;

- h)

Y

)

k)

1))

‘dxpioma van het hoger onderwijs van het

korte type met volledig leerplan, uitge-
reikt door een inrichting opgericht, ge~
subsidieerd of erkend door de Staat of
door een van regeringswege samengestelde
examencommissie;

kandidaatsdiploma of -getuigschrift vitge~
reikt na een cyclus van ten minste twee
jaar studie, overeenkomstig de wet van

11 §eptember 1933 op de bescherming van
de titels van hoger onderwijs, ofwel door
de Belgische universiteiten met inbegrip
van de aan die universiteiten verbonden
scholen, de bij de wet ermee gelijkgestelde
instellingen of de instellingen voor hoger
onderwijs van het lange type, opgericht,

, gesubsidieerd of erkend door de Staat,

ofwel door een examencommissie samen-
gesteld door de regering;

diploma van technisch ingenieur uitgereikt
na hogere technische leergangen van de
tweede graad;

diploma van een afdeling ingedeeld in het
economisch hoger of het sociaal hoger
onderwijs van het korte type en voor
sociale promotie, uitgereikt door een in-
richting, gesubsidieerd of erkend door de
Staat; .

diploma van een tot de groep handel, ad-
ministratie en organisatie behorende
afdeling van een hogere secundaire tech-
nische leergang van een inrichting voor
technisch onderwijs, opgericht, gesubsi-
dieerd of erkend door de Staat, uitgereikt
na een cyclus van ten minste zevenhonderd
vijftig lestijden.

m) getuigschrift ten bewijze van het slagen

8

voor de eerste twee studiejaren van de -
polytechnische afdeling of van de afdeling
"Alle Wapens" van de Koninkli jke Militaire
School.

NIVEAU 2 (overgangsmaatregelen)

diploma uitggreikt na een cyclus van ten
minste twee jaar studie, door de Koloniale
Hogeschool van Belgié te Antwerpen of
kandidaatsdiploma uitgereikt door het
Universitair Instituut voor Overzeese Ge-

- bieden te Antwerpen;

b)

¢)

v

kandidaatsdiploma uitgereikt na een cyclus
van ten minste twee jaar studie door een
inrichting van hoger technisch onderwijs
van de derde graad of door een inrichting
van technisch onderwijs, gerangschikt als
handelshogescholen in de categorie A5;

diploma van burgerlijk conducteur uitge-
reikt door een Belgische universiteit;
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d)

e)

)

g)

h)

)

-k

D

dipléme dingénieur technicien délivré par une
école supérieure technique du deuxiéme degré;

-diplérme d'agrégé de l'enseignement secondaire

Inférieur d'instituteur primaire, d'institutrice
primaijre ou d'institutrice gardienne;

dipléme de gradué en sciences agronomiques,
délivré conformément aux dispositions de l'ar-
ticle 8 de 'arrété royal du 31 octobre 1934
fixant les conditions de collation des dipldmes
d'ingénieur agronome, d'ingénieur chimiste:

agricole, d'ingénieur des eaux et foréts, d'ingé-

nieur agronome colonial, d'ingénieur horticole,
dingénieur du génie rural, d'ingénieur des .,
industries agricoles, tel qu'il a été modifié par
'arr&té royal du 16 juillet 1936;

dipldme délivré par un établissement d'enseig-
nement technique supérieur du premier degré
et de plein exercice, créé, subventionné ou re-
connu par I'Etat ou par un.jury d'Etat;

dipldme délivré par un établissement d'enseig-
nement technique supérieur, créé, subventionné
ou reconnu par 'Etat et classé dans l'une des
catégories suivantes : Al, A6/Al, A7/Al,
C1/A1, A8/Al, Al/D, A2An, C1/D, C5/C1/D,
C1/Anou par un jury d'Etat;

certificat délivré 2 la suite d'une des épreuves
préparatoires prévues aux articles 10, 10 bis et
12 des lois sur la collation des grades académi-

ques et le programme des examens universitai- -

res, coordonnées le 31 décembre 1949, telles
que ces dispositions existaient avant le 8 juin
19643

dipléme ou certificat de l'enseignement moyen
supérieur, homologué ou délivré par le jury
d'examens de I'Etat pour l'enseignement moyen.
supérieur; -

dipléme agréé de fin d'études moyennes du
degré superieur {section commerciale);

dipldme ou certificat de fin d'études de I'en-
seignement moyen supérieur obtenu avec fruit
et avolr réussi ou &tre dispensé de l'examen
préparatoire organisé par I'Université en vue
de l'admission aux études conduisant & un
grade scientifique; . - :

d) diploma van technisch ingenieur afgeleverd
door een hogere technische s¢hool van de
tweede graads;

. ) diploma van geaggregeerde voor het lager

secundair onderwijsy van lager onderwijzer,
lagere onderwijzeres of bewaarschool~
onderwijzeres;

- f) diploma van gegradueerde in de landbouw-

wetenschappen, uitgereikt overeenkomstig
de bepalingen van artikel 8 van het konink-
lijk besluit van 31 oktober 1934 tot vast-
stelling van de voorwaarden voor het toe-
kennen der diploma's van landbouwkundig
ingenieur, van scheikundig landbouwinge-
nieur, van ingenieur voor waters en bossen,
van koloniaal landbouwkundig ingenieur,
-van tuinbouwkundig ingenieur, van boerde-
rijpouwkundig ingenieur, van ingenieur der -
landbouwbedrijven, zoals het werd gewij-
zigd bij het koninklijk besluit van 16 juli
1936; -

g) diploma uitgereikt door een inrichting voor
het hoger technisch onderwijs van de eer-
ste graad met volledig leerplan opgericht,

- gesubsidieerd of erkend door de Staat of
door een van regeringswege samengestelde
examencommissie; .

h) diploma uitgereikt door een inrichting van
hoger technisch onderwijs, opgericht, ge-
subsidieerd of erkend door de Staat en ge- -
rangschikt in een van navolgende catego-
rieén; Al, A6/AlL, A7/Al, C1/A1, A8/AL,
Al/D, A2An, C1/D,C5/C1/D, C1/An of
door een van regeringswege samengestelde
examencommissie; )

i) getuigschrift uitgereikt na een van de
voorbereidende proeven voorgeschreven in
de artikelen 10, 10 bis en 12 van de op
31 december 1949 gecodrdineerde wetten -
.op het toekennen van de academische gra-
den en het programma van de universitaire
examnens, zoals die bepalingen bestonden
véde 8 juni 1964; ‘ ’

j) gehomologeerd of door de examencommis-
sie van de Staat voor het hoger middelbaar
onderwijs afgeleverd diploma of getuig-
schrift van hoger middelbaar onderwijs;

k) erkend of aanvaard diploma van middelbare
studies van de hogere graad (handelsaf-
. deling); T

1) diploma of eindgetuigschrift van hoger
middelbaar onderwijs behaald met vrucht
en geslaagd zijn voor of vrijgesteld zijn
van het voorbereidend examen georgani-
seerd door de universiteit met het oog op
de toelating tot de studies die tot een
wetenschappelijke graad leiden;
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m) dipl3me homologué d'école technique secon--

ny

0)

p)

‘q)

r)

daire supérieutre ou certificat de fin d'études
d'école technique secondaire supéfieure délivré
aprés un cycle de trois années d'études secon-
daires supérieures, avec fruit, par un établisse-

‘ment d'enseignement technique créé, subven-

tionné ou teconnu par ['Etat ou dipléme d'école
technique secondaire supérieure délivré par le
jury d'examen; : .

dipldme ou certificat de fin d'études d'école
technique secondaire supérieure ~ anciennes .
catégories A2, A6/A2, A6/CL/A2, A7/A2,
A8/A2, A2A, Cl1, Cl1A, C5/CL, C1/A2Z ~ délivre
apres un cycle de trois années d'études secon-
daires supérieures, avec frult, par un établis-
sement d'enseignement- technique, créé, sub-
ventionné ou reconnu par I'Etat ou par un jury
d'Etat de "enseignement secondaire;

diplédme homologué d'enseignement artistique
secondaire supérieur de plein exercice délivré

conformément aux dispositions de l'arr&té royal |

du 10 février 1971 fixant ['équivalence du ni-.
veau des études établissements d'enseignement
artistique a celui de I'école technique secon-

" daire supérieure et déterminant les conditions

dans lesquelles les dipldmes sont délivrés et de
P'arrété royal du 25 juin 1976 réglant les )
études de certaines sections secondaires supé-
rieures des établissements d'enseignement ar-
tistique de plein exercice; ,

dipldme délivré aprés un cycle d'au moins sept
cent cinquante périodes, par un établissement
d'enseignement technique classé dans la caté-
gorie B3/B1l, créé, subventionné ou reconnu

par 'Etat et qui, lors de 'admission, exige un
dipléme d'études secondaires supérieures com~
pletes ou la réussite d'un examen d'entrée-y’
assimilé ou un dipldme d'une section classée en
catégorie B3/B2 qui remplit les conditions men-
tionnées sub littera r;

dipl8me délivré aprés un cycle d'au moins sept
cent cinquante périodes, par un établissement
d'enseignement technique _classé dans la caté-
gorie B3/B1, créé, subventionné ou reconnu
par 'Etat; \

dipldme ou certificat de fin d'études délivré
aprés un cycle d'au moins sept cent cinquante
périodes par un établissement d'enseignement
technique classé dans la catégorie B3/B2, créé,
subventionné ou reconnu par I'Etat et qui lors
de 'admission exige un dipléme d'études secon-
daires inférieures ou la réussite dun examen, -
d'entrée y assimilé.

m) gehomologeerd dipldma van de hogere

secundaire technische school of eindge~

. tuigschrift van studies in een hogere se-
cundaire technische school, uitgereikt na

. een cyclus van drie jaren hogere secundaire
studies, met vrucht, door een inrichting
van technisch onderwijs, opgericht, gesub~
sidieerd of erkend door de Staat of diploma
van de hogere secundaire technische school.
uitgereikt door de examencommissie van
de Staat, .

n) diploma of eindgetuigschrift van de hogere
secundaive technische school - vroegere
categoriegn A2, A6/A2, A6/C1/A2, A7/A2,
A8/A2, A2A, Cl, ClA, C5/Cl, C1/A2 =
uitgereikt na een cyclus van drie jaren ho-
gere secundaire studies, met vrucht, door
een inrichting van technisch onderwijs, op~
gericht, gesubsidieerd of erkend door de
Staat of door een examencommissie van de
Staat; ‘

0) gehomologeerd diploma van hoger secun-~
dair kunstonderwijs met volledig leerplan,
uitgereikt overeenkomstig de voorwaarden
bepaald bij het koninklijk besluit van 10
februari 1971 tot vaststelling van de ge-
lijkwaardigheid van het studiepeil van de
inrichtingen voor kunstonderwijs met dat
van de hogere secundaire technische school
en waarbij de voorwaarden voor het uitrei-
ken van de diploma's bepaald worden en het
koninklijk besluit van 25 juni 1976 tot re-
geling van de studies van sommige hogere
secundaire afdelingen van de inrichtingen
voor kinstonderwijs met volledig leerplan;

p) diploma uitgereikt na een cyclus van ten
minste zevenhonderdvijftig lestijden door
een inrichting voor technisch onderwijs
gerangschikt in de categorie B3/Bl, opge-
richt, gesubsidieerd of erkend door de
Staat en die, bij de toelating, een diploma
eist van volledige hogere secundaire stu-
dies of het welslagen voor.een daarmede
gelijkgesteld toelatingsexamen of een
diploma van een afdeling gerangschikt in
de categorie B3/B2 die voldoet aan de
voorwaarden vermeld sub littera r;

q) diploma uigereikt na een cyclus van ten
minste zevenhonderdvijftig lestijden door
een inrichting voor technisch onderwijs
gerangschikt in de categorie B3/Bl, opge~
richt, gesubsidieerd of erkend door de
Staat;

r) einddiploma of -getuigschrift uitgereikt
na een cyclus van ten minste zevenhon-
derdvijftig lestijden door een inrichting
voor téchnisch onderwijs.gerangschikt in,
de categorie B3/B2, opgericht, gesubsi-
dieerd of erkend door de Staat en die bij
de toelating een diploma eist van lagere
secundaire studies of het welslagen voor
een daarmede gelijkgesteld toelatings-
examen.
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a)

b)

S

PO R
Nt

€)

£)

g)

a)

b)

NIVEAU 3

certificat homologué d'études secondaires infé-
rieures ou certificat équivalent délivré par un
jury d'examens constitué par le gouvernement;

dipléme attestant que le premier examen tech-
nique pour I'obtention du titre de géometre-
expert immobilier a été subi avec fruit;

certificat, dipldme ou brevet d'enseignement
maritime du cycle secondaire inférieur;

brevet d'hospitalier ou d'hospitaliére ou d'as-
sistant ou d'assistante en soins hospitaliers ou
d'infirmier ou d'infirmiére délivré, soit par une
section de nursing créée, subventionnée ou re-
connue par I'Etat dans la catégorie-des écoles
professionnelles secondaires complémentaires,
soit par un jury d'examens constitué par le
gouvernement;

attestation d'orientation ou attestation d'étu-
des, délivrée aprés la fréquentation avec fruit
d'une quatriéme année de qualification ou d'une
cinquiéme année de perfectionnement et/ou de
spécialisation d'enseignernent professionnel
secondaire, section ou orientation d'études
"travaux de bureau" par un établissement créé,
subventionné ou reconnu par I'Etat;

attestation d'études délivrée apres la fréquen-
tation avec fruit de la sixiéme annde de l'en-
seignement professionnel secondaire par un
établissement créé, subventionné ou reconnu
par I'Etat; E '

dipléme d'une section appartenant au groupe
commerce, administration et organisation d'un

- cours technique secondaire inférieur d'un éta-

blissemment d'enseignement technique créé, sub-
ventionné ou reconnu par I'Etat, délivré aprés
un cycle d'au moins sept cent cinquante pé-
riodes. ' '

NIVEAU 3 (mesures transitoires)

certificat détudes constatant la fréquentation
avec fruit des deux premiéres années d'études
normales primaires entreprises sous le régime
en vigueur au 31 aodt 1957;

-

dipléme ou certificat d'études constatant la
fréquentation avec fruit de la troisiéme année
de I'enseignement moyen, terminé avant 'année
scolaire 1965-1966, dans un établissement d'en-
seignement moyen créé, subventionné ou recon-
nu par I'Etat; .

-

" NIVEAU 3

a) gehomologeerd getuigschrift van lagere

secundaire studies of gelijkwaardig getuig-~
schrift uigereikt door een van regerings-
wege samengestelde examencommissie; .

b) diploma waaruit blijkt dat het eerste tech-
~ nisch examen voor het verkrijgen van de

titel van meetkundig schatter van onroe-

rende goederen met vrucht werd afgelegd;

¢) getuigschrift, diploma of brevet van het
zeevaartonderwijs van de lagere secundaire
cyclus; .o . >

d) brevet van verpleeg« of ziekenhuisassis-
tent(e) of van verpleger of verpleegster
uitgereikt, hetzij door een door de Staat’
in de categorie van de aanvullende secun-
dalre beroepsscholen opgerichte, gesubsi-
dieerde of erkende verplegingsafdeling,
hetzij door een van regeringswege inge~
stelde examencommissie;

e) oriénteringsattest of studieattest uitge-
reikt na het volgen, met vrucht, van een
vierde kwalificatiejaar of van een vijfde
vervolmakings~ en/of specialisatiejaar van
beroepssecundair onderwijs, afdeling. of
studierichting "bureelwerken" of "kantoor-
werlcen' door een inrichting opgericht, ge-
subsidieerd of erkend door de Staat;

f) studieattest uitgereikt na het volgen, met
vrucht,.van het zesde leerjaar van het be-
roepssecundair onderwijs, door een inrich-
ting opgericht, gesubsidieerd of erkend
door de Staat; - o -

g} diploma van'een tot de groep handel, admi-
nistratie en drganisatie behorende afdeling
van een lagere secundaire technische leer-
gang van een inrichting voor technisch on-
derwijs, opgericht, gesubsidiéerd of erkend
door de Staat, uitgereikt na een cyclus van
ten minste zevenhonderdvijftig lestijden.

NIVEAU 3 (overgangsmaatregelen)

a) studlegetuigschrift waaruit blijkt dat de
- eerste twee jaren lagere normaalstudies
aangevat onder de regeling van kracht op
31 augustus 1957, met vrucht, werden
gevolgd; : »

> -

b) diploma of studiegetuigschrift Waaruit -~

- blijkt dat het derde jaar van het middel-
baar onderwijs, met vrucht, gevolgd en
be&indigd werd véér het schooljaar
1965-1966, in een door de Staat opgerich-
te, gesubsidieerde-of erkende inrichting -

-van middelbaar onderwijs; :
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<) dxplome, cernixcat ou attestation constatant

la frequentatmn avec fruit de la tromeme an-

née d'étides dans une école techmque ou dans
_ une section technique annexée a une. école
moyenne creee, subventionnée ou reconnue par
I'Etat et classée dans l'une des catégories sui-
vantes : A3, A6/A3, A6/C1/A3, A?/AB, A3A,
Ci, C5/C1 C2Aa; -

d) brevet ou certificat de fin d'études de I'dcole
professionnelle secondaire inférieure délivré
aprés une qua‘meme année de finalité ou,aprés.
une cmquxeme année de perfectionnement ou
de speCLahsatmn dans une section "travaux de
bureau" par un établissement cree, subventxon—
né ou reconnu par Etat;

T e) brevet ou certificat de fin d'etudes d'une école
professionnelle secondaxre supérieure, délivré
par un établissement eréé, subventionné ou re-
connu par I'Etat;-

f) brévet ou certificat de fin d'études délivré
apreés la fréquentation du cycle supérieur d'une
section professionnelle d'enseignement tech-
nique cree, subventionné ou reconnu par PEtat
et classés dans l'une des catégories All-, C3, C2,
C5-

A

gl dipléme ou certificat de fin diétudes déliveé
apres un cycle d'au moins sept cent cinquante
" périodes par un etabhssement d'enselgnement
technique classé dans la catégorie B3/B2, créé,
subventlonne ou reconnu par I'Etat.

.

L~

NIVEAU &

Aucune condition de dipldme ou de certificat
" d'études n'est requise,

Sont admis également les diplomes et certificats

d'études obtenus selon un régime étranger qui, en -

vertu de traités ou de conventions internationales
ou en application de la procédure d'octroi de
l'equwalence prévue par la loi du 19 mars 1971

- relative & I'équivalence des dipldmes et certificats

d'¢tudes étrangers, sont déclarés equwalents alun |

des dipldmes ou certificats d'études visés dans la
présente liste. .

Vu pour étre annexé a Notre arrété du 29 novembre 1991,

" BAUDOUIN

Par le Roi :

Le Vice-Premier Ministre
et Ministre des Communications,

J.-L. DEHAENE

10.12.1991 — BELGISCH STAATSBLAD

c) diploma, getuigschrift of attest waaruit
blijkt dat het derde jaar in een technische
school of in een technische afdeling toe-
gevoegd aan een middelbare school opge-
richt, gesubsidieerd of etkend deor'de
Staat en gerangschikt in een van de hierna-
volgende catagorieén : A3, A6/A3,
A6/C1/A3, A7/A3, A3A, Cl, CS}‘CI C2Aa,
‘met vrucht, werd gevolgd' _

- d) breirét of eindgetuigschrift van de lagere
secundaire beroepsschool, uitgereikt na
een vierde finaliteitsjaar of na een vufde

+_vervolmakings- of specialisatiejaar in éen
afdeling "bureelwerken" of "kantcorwer-

ken" door een inrichting opgericht, gesub-

sidieerd of erkend door de Staat-

e) brevet of eindgetuigsc‘hrift van een hogere’
secundaire beroepsschool, uitgereikt door
. een inrichting opgericht, gesubsidieerd of -
erkend door de Staat;

f) brevet of eindgetuigschrift uitgereikt na
afloop van de hogere cyclus van een be-
roepsafdeling verbonden aan een inrichting
voor technisch onderwijs opgericht; gesub-
sidieerd of erkend door de Staat en gerang-
schikt in een van de categorieén A, C3,
C2, C5;

g) diploma of eindgetuigschrift uigereikt na
een cyclus van ten minste zevenhonderd-
vijftig lestijden door een inrichting voor
technisch onderwijs gerangschikt in de
categorie B3/B2, opgericht, gesubsidieerd
of erkend door de Staat. .

NIVEAU &

Geen enkele vereiste van diploma of studiege-
tuigschrift wordt gesteld.

Aangenomen worden eveneens de in overeen-
stemming met een buitenlandse regeling be-
haalde diploma's en studiegetuigschriften:
die, krachtens verdragen of internationate

" overeenkomsten of met toepassing van de pro- -
cedure voor het verlenen van de gelijkwaardig-

heid, voorgeschreven bij de wet van 19 maart
!97! betreffende de gelijkwaardigheid van de
buitenlandse diploma's en studiegetuigschrif-

ten, gelijkwaardig worden verklaard met een

van de in deze lijst bedoelde diploma's of stu-
diegetuigschriften. ,

Gezien om te worden gevoegd bij Ons besluit

- 29 november 1991,

BOUDEWIIN

Van Koningswege :

-De Vice-Eerste Minister
en Minister van Verkeerswezen,

J.-L. DEHAENE

van
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"ANN:—:XE 198

BIJLAGE I11

Lijst van de graden toegankeluk bij wege van

‘Llste des grades accessxbles par voie de recru-

tement werving
RANG 10

Ingénieur Ingenieur

. \deteorologxste de lére classe - Meteoroloog lste klasse
Secrétaire d'administration Bestuurssecretaris -
Traducteur-réviseur Vertaler-revisor
Bibliothécaire Bibliothecaris
Officier de sécurité Veiligheidsofficier
Architecte ‘ Architect
Ingénieur ihdustriel " Industrieel mgenieur
Informaticien Informaticus

Chef de bureau technique {(Incendie)
Commandant d'aéroport adjoint

Technisch bureauchef (brandweer)
Adjunct-luchthavencommandant

Expert Expert
RANG 23
Programmeur I Progrémme.ur

RANG 22

- Assistant social
Infirmjer gradué
Géométre-expert meobxher

Maatschappelijk assistent
Gegradueerd ziekenverpleger
Landmeter-expert onroerende goederen

Hotesse Hofmeesteres
Traducteur Vertaler
RANG 21

Secrétaire de direction .

I Directiesecretaris

RANG 20

Aspirant aide-météorologiste .
Aspirant contrleur de la czrcula’non aérienne
Communicateur ,
Contrdleur adjoint des travaux
Correspondant
Correspondant—comptable
‘ Correspondant PAS-CRT -
Dessinateur d'étude
Sous-chef d'aérodrome :
Technicien pompler d'aviation
Technicien specxahste électromécanicien -
Technicien specxahste de meteorologxe
Technicien specxahste de précision
Technicien spécialiste de radio

Technicien véhicules d'incendie et matériel
d'extinction

Aspirant dessinateur AIS

Informateur

Inspecteur adjoint

Opérateur-simulateur

Aspirant-hulpmeteoroloog
Aspirant-verkeersleider
Communicator

Adjunct-controleur van werken
Correspondent
Correspondent-rekenplichtige
Correspondent PAS-CRT
Studietekenaar
Onderlichthavenmeester

Technicus luchtvaartbrandweerman .
Technicus-specialist electromecanicien’

" Technicus-specialist van meteorologxe

Technicus-specialist van precisje
Radiotechnicus-specialist !

_Technicus brandweervoertuxgep en blusmaterxeel

Asplrant-tekenaar AlS.
Informateur
Adjunct-inspecteut
Operator-simulator
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RANG 30 ,

Centraliste . "; Centralist
Correspondant adjoint Adjunct-correspondent - .

Correspondant ad;omt-dacty!ographe :
Correspondant adjoint de 2éme classe de mécano-~
graphie

Correspondant ad]cmt-stenodactylographe
.Technicien adjoint spec1ahste

Quvrier sélectionné A

Pompier d'aviation’

Surveillant des travaux

Conducteur d'engins spec1aux

Agent d'mspectxon d'aéroport .

Adjunct-correspondent-typist
Admnct-correspondent 2de klasse van mechano-
grafie

Ad]unct-correspondent—stenotypxst
Adjunct-technicus-specialist

Geselecteerd werkman A
Luchtvaartbrandweerman

- Werkopzichter

Bestuurder speciale voertuigen
Agent van luchthaveninspettie

- Classeur-expéditionnaire
\Aessager-huxssxer : .
Quvrier qualifié

Vau pour étre annexé & Notre arrété du 2¢ novembre 1991,

BAUDOUIN

Par le Roi:

Le Vice-Premier Ministre
et Ministre des Communications,

J-L. DEHAENE

ANNEXE IV

Liste des grades qui composent
des carrieres planes

Météorologiste de premiére classe,
météorologiste principal
Traducteur-réviseur, traducteur-revxseur
principal, traducteur-directeur

Ingénieur technicien, ingénieur tectinicien
principal (grades supprimés)

Conducteur, conducteur prmcxpal (grades
supprimés)

-Assistant social, assistant social de pfemiére‘
classe, assistant social 'principai

Infirmier gradué, infirmier gradue de premlere
'classe, 1nfxrmxer gradue prmcxpa[

Secrétaire de dlrecnon, secretan'e de direction -

principal -

Traducteur, traducteur principal, traducteur en.

chef

Vu pour étre annexé & Notre axjrété du 29 novembre 1981.

BAUDOUIN

. Parle Roi:

Le Vice-Premier Ministre
et Ministre des Communications,

J.-L. DEHAENE

Klasseetder-expeditionair
Bode-kamerbewaarder
Geschoold werkman

Gezien om te worden gevoegd bif Ons besluit van

]2 nevember 1991,

BOUDEWIJN

Van Koningswege @

De Vice-Eerste Minister
en Minister van Verkeerswezen,

JL. DEHAENE

BIJLAGE 1V

Lijst van de graden van de
viakke loopbanen

Meteoroloog eerste klasse,
eerstaanwezend meteoroloog

Vertaler-revisor, eerstaanwezend vertaler-
revisor, vertaler-directeur

Techmsch ingenieur, eerstaanwezend techmsch
ingenieur (afgeschafte graden)

. Conducteur, gerstaanwezend canducteur (afge—

schafte graden)

" Maatschappeliji assistént, maatschappelijk

assistent lste klasse, eerstaanwezend maatschap-

pelijk assistent
‘Gegradueerd zxg\kemferpleger, gegradueerd

zxekenverpleger eerste klasse, e¢rstaanwezend

: gegradueerd z:ekenverpieger

JDxrecnesecretans, eerstaanwezend dlrectxea
' sex:retans

Vertaler, eerste vertaler, hoofdvertaler

Gezien om te worden gevﬁegd bq Ons beshuit van

29 november 1991,

BOUDEWIJ N

Van Koningswege :

De Vice-Eerste Minister
en Minister van Verkeerswezen,

J-L. DEHAENE



