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Dactylographie bilingue;

Alimentation;

Alimentation et art culinaire;

Préparation des aliments : conservation ef patisserie;

Soins des pieds; .

Sons des pieds préparatoire;

Connaissance des vins et boissons, fromage;

Vins et cocktails; ) .

Connaissance des vins;

Cenologie;

Décoration de maison; .

Décoration * maison et peinture publicitaire;

Décoration peinture, tapissage et garnissage. * ,

Art. 5. Dans les sections « Enseignement de seconde chance » le droit d'inseription, qui est fixé conformément

a l'article 2, est limité & quatre mille huit cent francs.

Art, 8. Le montant du droit d'inscription, visé 4 I'article 12, § 5 de la loi du 20 mai 1959 modifiant la législation
de l'enseignement, modifié par I'arrété royal n° 462 du 17 septembre 1986 et par les décrets des 20 décembre 1989
et 31 juillet 1990 est pay¢ sur présentation des pigces justificatives requises par la Cornmunauté flamande, avant
le 30 juin de I'année scolaire ou académique courante,

Art. 7. Le présent arrété entre en vigueur le ler septembre 1991.
Art. 8, Le Ministre communautaire de I'Enseignement est chargé dé l'exéoution du présent arrété.

Bruxelles, le 10 juillet 1891,
' Le Président de 'Exécutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de I'Enseignement,
D. COENS ‘

N 91 — 3403
[S-C — 36430]

31 JULI 1991. — Besluit van de Vlaamse Executieve inzake gezondheidspromotie

De Viaamse Executieve, .
’ Gelet op de bijzondere wet van 8 augusius 1980 tot hervorming der instellingen, inzonderheid op artikel 5, § 1,
»

- Gelet op het besluit van de Vlaamse Executieve van 14 december 1983 houdende de organisatie van de
tuberculosebestrijding binnen de Vlaamse Gemeenschap; .
Gelet op het akkoord van de Gemeenschapsminister van Financién en Begroting, gegeven op 30 juli 1991;
Gelet op de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973, inzonderheid op artikel 3, § 1,
gewtjzigd bij de wet van 4 juli 1989; A .
Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Overwegende dat dringend moet overgegaan worden tot de cobrdinatie van de gezondheidspromotie en tot de
vaststelling van de voorwaarden inzake erkenning en subsidiéring van initiatieven voor gezondheidspromotie,
teneinde geen hiaten te laten ontstaan in de subsidiéring van organisaties die deze beleidsmaterie behartigen;

Op de voordracht van de Gemeenschapsminister van Volksgezondheid en Brusselse Aangelegenheden;
Na beraadslaging,

Besluit :

'HOOFDSTUK 1. — Algemene bepalingen

Artikel 1. Voor de toepassing van dit besluit wordt verstaan onder :

10 Executieve : de Viaamse Executieve;

2° Gemeenschapsminister : de Gemeenschapsminister, bevoegd voor het gezondheidsbeleid;

Cul 3¢ Administratie : de Administratie Gezondheidszorg van het Departement Welzijn, Volksgezondheid en
ultuur; . T
40 gezondheid :toestand van lichamelijk, geestelijk en socidal welzijn; )

5e gezondheidspromotie : het geheel van initiatieven, processen en maatreégelen waarbij aan een individu, aan
een groep of aan de samenleving middelen ter beschikking worden gesteld met het oog op de bevordering van een
gezonde levgnsstijl en van omstandigheden die de gezondheid verbeteren en de voorkoming van ziekten;

6o Instituut : instelling die belast wordt met de codrdinatie van en de dienstverlenende samenwerking voor-
gezondheidspromotie in de Viaamse Gemeenschap en die hiervoor door de Executieve is erkepd;

7 voorzieningen : verenigingen voor gezondheidspromotie die zich tot doel stellen o.m. door voorlichting,
advisering, begeleiding, educatie of profylaxe de gezondheidspromotie concrete vorm en inhoud te geven en in het
kader. van dit besluit door de Executieve erkend zijn; .

8o projecten : bijzondere initiatieven voor gezondheidspromotie met een tijdelijk karekter, die zich richten op
een doelgroep, een regio of op een deelaspect van de gezondheidspromotie en die in het kader van dit besluit door
de Executieve erkend zijn;. R

90 doelstellingennota document, waarin concrete en meetbare doelstellingen, die de gezondheidspromotie
dient na te streven, zijn opgenomen en die een indicatie zijn van de gezondheidstoestand en van de levens-
kwaliteit van de bevolking, :
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10° oproep : uitnodiging, uitgaande van de Gemeenschapsminister, om projectvoorstellen in te dienen, met
vermelding van de normen en voorwaarden waaraan deze projecten moeten voldoen. :

Art. 2. De initiatieven, die door de Vlaamse Gemeenschap erkend en gesubsidieerd worden op grond van
andere reglementeringen in het kader vay de persoonsgebonden aangelegenheden, zoals bedoeld in artikel 58bis,
§ 2bis, van de Grondwet en artikel 5 van de bijzondere wet van 8 augustus 1980.tot hervorming der instellingen,
zijn van de toepassing van dit besluit uitgesloten.

Projecten, ingediend door initiatieven, bedoeld in het eerste lid van dit artikel, kunhen erkend worden,
voorzover zij voldoen aan de bepalingen van dil besluit.

Art, 3. De Executieve kan binnen de perken van de begrotingskredieten subsidjes verlenen in het kader van
de gezondheidspromotie aan het Instituut, de voorzieningen en projecten.

HOOFDSTUK I1, — Organismen voor gezondheidspromotie

.

Afdeling 1. — Algemene bepalingen

Art. 4. De gezondheidspromotie wordt gecotirdineerd, georganiseerd en geévalueerd door de Gemeenschaps-
minister, die hiervoor een beroep kan doen op het Instituut, de voorzieningen en de projecten.

’ Afdeling 2. —Het Instituut
Onderatdeling A, — Opdracht

Art. 5. Het Instituut heeft de opdracht, samen met de voorzieningen en de projecéten, concrete vorm en inhoud
te geven aan het beleid inzake de gezondheidspromotie. In het kader van deze opdracht is het Instituut verplicht :

1o op vraag van de Gemeenschapsminister of op eigen initiatief beleidsvoorbereidende documenten op te
maken betreffende het algemene beleid inzake gezondheidspromotie, ondermeer inzake : )

~ de lange-termijnplanning;

~— de prioriteitenkeuze; .

— de inhoudelijke en methodische strategieén en de procesbewaking;

— ‘de doelstellingennota inzake gezondheidspromotie;

20 voorzieningen en projecten methodologisch te ondersteunen;

30 administratieve en logistieke. steun te verlenen aan voorzieningen van de categorieén B en C;

4o de activiteiten van de preventiewerkers, verbonden aan de centra voor geestelijke gezondheidszorg in het
kader van het alcohol- en drugpreventieproject van de Viaamse Gemeenschap, te codrdineren ondermeer inzake
planning, uitwisseling van ervaringen en vorming; ,

50 ten behoeve van de voorzieningen en projecten een documentatiecentrurn te organiseren, een tijdschrift te
publiceren, de stand van zaken in het wetenschappelijk onderzoek te volgen en de conclusies te vertalen naar
concrete initiatieven; .

8o functionele banden te onderhéuden met buitenlandse en internationale instellingen; .

7o de epidemiologische gegevens in verband met de gezoridheidspromotie te interpreteren;

80 de voorzieningen en projecten te codrdineren en de kwaliteit ervan te bewaken in functie van het globale
beleid;

9o de nodige voorwaarden te scheppen voor opleiding en bijscholing in_het kader van de gezondheids-
promotie. :

Onderafdeling B. — Erkenning en subsidiéring van het Instituut

Art. 6. Om erkend te worden en erkend te blijven dient het Instituut een vereniging te zijn zonder
winstoogmerk. Voor het vervullen van de opdracht en het nakomen van de verplichtingen beschikt het over een
centrale staf, stelt het een wetenschappelijke raad in en organiseert het functionele werkgroepen, onder de
volgende voorwaarden : . .

i De algemene vergadering bestaat uit ten hoogste twee vertegenwoordigers van elke voorziening en van de

diverse maatschappelijke geledingen. ) .
’ 2¢ Een derde van de mandaten in de taad van beheer is voorbehouden aan personen die vertegenwaordigers
zijn van maatschappelijk relevante sectoren : onder meer vertegenwoordigers van het onderwijs, van de curatieve
en preventieve gezondheidszorg, van het bedrijfsleven, van beroepsverenigingen en vakbonden, van gezinsorga-
nisaties, van sociaal-culturele verenigingen en van universiteiten. Deze leden kunnen geen mandaat vervullen in
noch tewerkgesteld zijn door een voorziening. .

3o De wetenschappelijke raad is samengesteld uit academische deskundigen. Zij worden gekozen uit een
waaier van disciplines die direct of indirect op de gezondheidspromotie betrokken kunnen zijn.

4o De functionele werkgrogpen behartigen deelaspecten van de gezondheidspromotie of zijn gericht op
doelgroepen, Zij codrdineren, stimuleren en adviseren deze deeldomeinen van de gezondheidspromotie. Hiertoe
organiseren zij de samenspraak en de samenwerking 0.m. met de in artikel 2 bedoelde initiatieven. .

50 De opdracht, bedoeld in artikel 5, uit te voeten. )

¢o Elke wijziging aan zijn statuten, aan zijn huishoudelijk reglement en aan da samenstelling van de raad
van beheer onmiddellijk schriftelijk ter kennis brengen van de Administratie.

Art, 7. § 1. Het Instituut ontvangt voor de uitvoering van haar opdrachten een jaarlijkse subsidie.

§ 2. Deze subsidie wordt als volgt vastgesteld :
1o Een forfaitaire subsidie van 5000 000 frank voor algemene werkingskosten. Dit bedrag is gekoppeld aan
het indexcijfer der consumptieprijzen en verbonden aan spilindex 108,89,

20 a)Een subsidie voor personeelskosten, die berekend worden op grond van 100 % van de werkelijke lasten
van de bezpldiging van volgende mandaten :
— 1 voltijdse directiefunctie, barema 15/1;
- 1 voltijdse wetenschappelijk medewerker, barensa 13/3;
1 voliijdse documentalist, barema 10/1;
- 1 voltijdse vormingsfunctie, barema 10/1;
1 voltijdse eerste secretaris, barema 25/3;
4 voltijdse administratieve functies, barema 21/1,
vermeerderd met 'de wettelijke patronale kosten en het vakantiegeld, met uitzondering van de voordelen in
natura en van alle andere bijkomende vergoedirgen. )
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b) Voor de eerste drie functies van de onder 29, a), vermelde mandaten is een academische opleiding vereist.
Voor de volgende functie een academische opleiding of een opleiding hoger onderwijs van het korte of lange type
met een nuftige ervaring in de sector van minstens vijf jaar.

¢) De subsidiéring van de personeelskosten zoals bedoeld in 2¢, a), wordt berekend met inachtneming van de
anciénniteit reeds verworven in een functie waarvoor het betrokken diploma werd vereist, voor zover deze
prestaties werden uitgeoefend in openbare of private diensten voor welzijnszorg, gezondheidszorg of in de
opvoedings- of onderwijssector. : .

30 De gesubsidieerde wedden vallen onder de toepassing van de wet van 1 maart 1977 houdende inrichting
van een stelsel waarbij sommige uitgaven in de overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van
het Rijk worden gekoppeld. i : i

§ 3. Aan het Instituut worden per trimester voorschotten toegekend op het bedrag van de voorziene subsidies
voor het kalenderjaar ten belope van vijfentwintig procent, Deze voorschotten worden betaald vodr het einde van
de eerste maand van elk trimester en komen in mindering bij “de vereffening van de totale subsidie voor het
kalenderjaar. Deze vereffening gebeurt voor 1 september van het jaar volgend op het kalenderjaar waarop de
subsidie betrekking heeft, na goedkeuring, door de Administratie, van de rekeningen en het werkingsverslag over
het betreffende jaar. Wanneer na controle blijkt dat niet-verschuldigde subsidies werden uitbetaald, kunnen deze
bedragen in mindering worden gebracht van de voorschotten of saldi waarop het Instituut kan aanspraak maken.

§ 4. De bevoegde ambtenaren van de Adrninistratie oefenen toezicht uit op de naleving van de bepalingen van
onderhavig besluit door het Instituut. Zij hebben vrije toegang tot de lokalen van het Instituut en hebben het
recht zich ter plaatse alle administratieve stukken en bescheiden die noodzakeliik zijn voor de vitoefening van
hun ambt ter raadpleging te laten overhandigen.

Afdeling 3. — Erkenning en subsidiéring van de voorzieningen

Art. 8. Na advies van de Administratie kan de Gemeenschapsminister voorzieningen erkennen voor een
periode van hoogstens vijf jaar. Om erkend te worden en erkend te blijven moeten voorzieningen voldoen aan de
volgende voorwaarden : .

10 blijvend de gezondheidspromotie of een deelaspect ervan behartigen;

90 de hele Vlaamse Gemeenschap als werkgebied hebben;

30 bij de informatie-, voorlichtings- of opvoedingscampagnes de nodige rontinuiteit en evaluatie inbouwen en
samen te werken met het Instituut inzake de voorgestelde methodiek; ©

4 permanent samenwerken en de samenwerking bevorderen met andere voorzieningen, met het Instituut,
met de Gemeenschapsminister en met inititiatieven, bedoeld in artikel 2, met het oog op een geintegreerd en
gecobrdineerd beleid inzake gezondheidspromotie;

50 bereid zijn om daadwerkelijk bij te dragen tot de coSrdinatie van de gezondheidspromotie door bij
voorrang de campagnes en projecten uit te voeren die in het actieprogramma van de Gemeenséhapsminister zijn
ingeschreven;

6° minimum drie jaar ervaring hebben op het eigen specifiek domein van de gezondheidspromotie;

70 zijn medewerking verlenen aan de evaluatie georganiseerd door het Instituut;

8° zich onderwerpen aan de inspectie van ambtenaren van de Administratie; )

9o geen winstoogmerk nastreven en voor de activiteiten, bedoeld in dit besluit, een aparte boekhouding
voeren; . ’

10]: vlolzioen aan de algemene en de specifieke voorwaarden inzake erkenningscategorie, zoals nader bepaald
in artikel 11; : .

110 niemand discrimineren ondermeer op grond van ras, nationaliteit, geslacht, geloof, levensovertuiging of

vermogen.

- Art. 9. Om erkend te worden dient de volgende procedure gevolgd : )

1o De voorziening dient haar aanvraag tot erkenning in bij de Administratie door middel van een
aangetekende brief met toevoeging van : :

a) een verantwoordingsnota waarin op uitvoerige wijze de doelstellingen en de werking van de voorziening
worden aangetoond in functie van de erkenningsvoorwaarden, bedoeld in artikel 8; -

b) een verslag over de werkzaamheden tijdens het jaar dat, in voorkomend geval, het eerste erkenningsjaar
voorafgaat; ]

¢} een financieel verslag over datzelfde jaar en een begroting voor het eerste erkenningsjaar.

9 De Administratie onderzoekt, in voorkomend geval na opvraging van bijkomende stukken en inlichtingen,
of de aanvraag aan de gestelde voorwaarden beantwoordt. Zij maakt haar advies, samen met het betrokken
verslag van het Instituut, over aan de Gemeenschapsminister ujterlijk binnen de drie maanden volgend op de
postdatum van de aanvraag tot erkenning.

30 De erkenning wordt toegekend of geweigerd door de Gemeenschapsminister. Wanneer de Gemeenschaps- -
minister zich voorneemt om de erkenningsaanvraag te weigeren, wordt het met redenen omklede voornemen van
weigering bij aangetekende zending ter kennis gebracht van de aanvrager.

Deze beschikt over een termijn van dertig dagen, ingaande op de dag na de verzending van het voomemen tot
weigering, om schriftelijk een aanvullende veraniwoordingsnota aan de Gemeenschapsminister voor te leggen.

Na die termijn wordt hij geacht in het voorstel te berusten. De Gemeenschapsminister kan alleen een’
definitieve beslissing tot weigering nemen na het verstrijken van voormelde termijn van verweer.

40 De met redenen omklede beslissing tot weigering of de beslissing tot inwilliging ven de erkennings-
aanvraag, wordt ter kennis gebracht van de aanvrager vodr het einde van de maand volgend op de maand van de

beslissing.

Art, 10. § 1. De erkenning kan worden opgeheven indien de voorziening niet meer aan de in dit besluit
gestelde voorwaarden voldoet, of ernstige onregelmatigheden begaat. . . .

§2. Wanneer de Gemeenschapsminister zich voorneemt om de erkenning op te heffen, wordt het met redenen
omllede voornemen bij aangetekende zending ter kennis gebracht van de voorzienixig, .
. De voorziening beschikt over een termijn van dertig dagen, ingaande op de dag na verzending van het
voornerden tot intrekking, om een verweerschrift aan de Gemeenschapsminister over te leggen. ) i

De Gemeenschapsminister kan alleen een definitieve beslissing tot ophefflng nemen na het verstrijken van

voormelde termijn van verweer.

Art 11. § 1. Voorzieningen kunnen erkend worden in categorie A, B of C. .

k§ 128 Om erkend te worden in categorie A moet een voorziening voldoen aan de voorwaarden bepaald in
artikel 8.
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§ 3. Om erkend te worden in categorie B moet een voorziening, onverminderd het terzake bepaalde in
artikel 8, voldoen aan de volgende voorwaarden :

10 zijn maatschappelijke zetel en actwateitencentrum onderbrengen in dezelfde lokalen waar het Instituut
gevestigd is;

20 zijn documentatie ter beschikking stellen van het Instituut;

30 voor administratieve en logistieke ondersteuning beroep doen op de diensten van het Instituut en hiertoe
de gebouwen en de uitrustingsgoederen, die zij met steun van de overheid hebben verworven, ter beschikking

3

- stellen van het Instituut;

4° zijn personeel voor minstens dertig procent ter beschikking stellen van de centrale staf van het Instituut.

De uitvoeringsmodaliteiten met betrekking tot deze voorwaarden worden geregeld in een overeenkomst
tussen de voorziening en het Instituut.

§ 4. Om eikend te worden in categorie C moet een voorziening, gnverminderd het terzake bepaalde in
artikel 8 en in § 3 van dit artikel, voldoen aan de hiernavolgende voorwaarden :

allo de profylaxe en preventie van kanker of van respiratoire aandoeningen organiseren, coordineren en
evalueren;

20 beschilken over de volgende organisatiestructuur :

a) een algemeen secretariaat;

b) een codrdinatiecommissie met een secretariaat in elke Viaamse provincie en in Brussel-Hoofdstad, die
samenwerkt met de provinciale gezondheidsinspectie;

c) sociaal-profylactische equipes, verbonden aan een codrdinatiecommissie, of, in voorkomend geval, mobiele
opsporingsequipes georganiseerd volgens de bepalingen van het erkermmgsbeslmt

3¢ volgens de modaliteiten, bepaald door de Administratie, de epidemiologische gegevens omtrent kankers of
respiratoire aandoeningen registreren in de Vlaamse Gemeenschap,

4o samenwerken met de eerstelijnsgezondheidszorg, de geneesheren-specxahsten, de ziekenfondsen, de
equipes voor medisch schooltoezicht en de diensten voor arbeidsgeneeskunde met het oog op het treffen van de
vereiste opsporingsmaatregelen en het ondersteunen en begeleiden van de betrokken personen op curatief,
profylactisch, sociaal en educatief viak;

5¢ zich beperken tot geneeskundige verstrekkingen van preventleve aard, die voor de onderzochte personen
kosteloos zijn.

-

Art. 12. § 1. De voorzieningen erkend in categorie A ontvangen jaarlijks een mammale basissubsidie voor
personeels- en werkingskosten van 1 000 000 F.

§ 2, De voorzieningen erkend in categorie B ontvangen jaarlijks een maximale basissubsidie voor personeels-
en werkingskosten van 2 500 000 F.

§ 3. De voorzieningen erkend in categorie C ontvangen jaarlijks een maximale basissubsidie :

— van 7 000 000 F voor het algemeen secretariaat;

— van 2 500 000 F per provinciale codrdinatiecommissie als bijdrage in de werkings- en personeelskosten van
een deeltijds arts-secretaris, een sociaal-verpleegkundige en een secretariaatsfunctie;

~~ van 1400 000 F per erkende socmal-profylactlsche equipe als bijdrage in de werklngs- en personeelskosten
van een deeltijdse arts en een verpleegkundige;

— van 3 000 000 F per erkende mobiele opsporingsequipe als bijdrage in de werkings- en personeelskosten
van een verpleegkundige en een technische functie.

De maximale basissubsidie bedoeld in § 1, § 2 en'§ 3, dient voor minimum tachtig procent gebruikt te worden
iroor personeelskosten. Deze bedragen kunnen door de Executieve aangepast worden aan de evolutie van de
evensduurte. _

Art. 13. § 1. De subsidie vermeld in artikel 12 wordt per kalenderjaar toegekend aan elke wvoorziening die :

1o erkend is overeenkomstig de bepalingén van dit besluit;

20 aan de volgende voorwaarden voldoet :

a) jaarlijks voor emd februari aan de Admmlstratxe de volgende bescheiden over het voorbije werkingsjaar
voorlegt

— een verslag over de activiteiten houdende in het bijzonder een analyse van de untgevoex'de projecten, de
gevolgde methoden in functie van de problemen en de gestelde doeleinden, en de evaluatie van deze methoden
naar hun doelgerichtheid en effect;

— een staat van inkomsten, ondermeer de fondsen bekomen van private, openbare of internationale
instanties, en uitgaven die dgor de bevoegde organen van de voorziening zijn goedgekeurd en die betrekking
hebben op de activiteiten, bedoeld in dit besluit;

— een afschrift van de loonfiches van de personeelsleden waarvoor een toelage kan worden toegekend;

b) voor de tewerkgestelde beroepskrachten geen subsidies krijgen die een dubbéle subsidiéring voor gevolg

heeft;
c)alle wijzigingen in de statuten, in de samenstelling van het personeelseffectief en inzake de verantwoorde-

lijkheid van de voorziening onmiddellijk schriftelijk ter kennis brengen van de Administratie;

d) een balans en een resuliatenrekening neerleggen en zich onderwerpen aan de bepalingen betreffende het
houden van de boekhouding, zoals ze'door de Gemeenschapsminister worden bepaald;

¢e) zich onderwerpen aan de controle van de Administratie.

§ 2. De subsidiéring is beperkt tot de werkelijk gedane uitgaven in het kader ven dit besluit.

Art. 14. Aan de erkende voorzieningen worden per trimester voorschotten toegekend op het bedrag van de
subsidies voor het kalenderjaar ten belope van tweeéntwintig en een half procent. Deze voorschotten worden
betaald voor het einde van de eerste maand van elk trimester, en komen in mindering van de vereffening van de
totale subsidies voor het kalenderjaar.

De vereffening van het saldo gebeurt tijdens het volgend kalenderjaar onmiddellijk na goedkevrmg door de
Administratie van de in artikel 13, § 1, 29, &), vermelde bescheiden.

Wanneer na controle blijkt dat subsidies onterecht werden uitbetaald, kunnen deze bedragen teruggevorderd
worden of in mindering gebracht worden van de voorschotten of saldi waarop de voorziening normaal kan
aanspraak maken.
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Art. 15. Ambtenaren van de Administratie oefenen toezicht uit op de naleving van de bepalingen van dit
besluit, Zij hebben vrije toegang tot de lokalen van de voorzieningen en hebben het recht zich ter plaatse alle
administratieve stukken en bescheiden die noodzakelijk zijn voor de uitoefening van hun opdracht ter

raadpleging te laten overhandigen.

. Afdeling 4. — Erkenning en subsidiéring van projecten .

Art. 16. In het kader van de doelstellingennota, bedoeld in artikel 1, 9°, foxmuleert de Gemeenschapsrainister
een oproep tot voorstellen van projecten waarvan hij het algemene kader bepaalt.

Na een beperkte of openbare oproep en op advies van de Administratie erkent de Gemeenschapsminister
projecten voor een periode van hgogstens drie jaar.

Art. 17. Alleen voorzieningen of verenigingen met rechtspersoonlijkheid kunnen een aanvraag tot erkenning
'van projecten indienen. Zij moeten bovendien voldoen aan de volgende voorwaarden :

1o gedurende de erkenningsperiode de gezondheidspromotie of een deel ervan behartigen;

20 gen deel of de gehele Vlaamse Gemeenschap als werkgebied hebben;

3o met het Instituut, de wetenschappelijke raad en de functionele werkgroepen samenwerken inzake de
methodiek en de evaluatiecriteria. Deze evaluatiecriteria hebben, in functie van de doelgroep, de regio of het
deelaspect van de gezondheidspromotie, ondermeer betrekking op objectieve gegevens inzake de beginsituatie, de .
evolutie en de toestand op het einde van het project; }

4e gedurende de erkenningsperiode samenwerken en de samenwerking bevorderen met de voorzieningen,
met het Instituut, met de Gemeenschapsminister en met de initiatieven, bedoeld in artikel 2, met het cog op een
geintegreerd en gecodrdineerd beleid inzake gezondheidspromotie;

5¢ zich onderwerpen aan de inspectie van ambtenaren van de Administratie;

6° niemand discrimineren ondermeer op grond van ras, nationaliteit, geslacht, geloof, levensovertuiging of
vermogen; .

7¢ gedurende de erkenningsperiode ten volle voldoen aan de voorwaarden gesteld in de oproep;

8o op basis van een inventaris het bewijs leveren.dat de sanvrager over de nodige uitrustingsgoederen
beschikt om de in het project voorziene taken uit te voeren.

Art. 18. Om erkend te worden dient de volgende procedure gevolgd : -
1o De aanvrager dient zijn aanvraag tot projecterkenning in bij de Administratie door middel van een
aangetekende brief met toevoeging van :

a) een verantwoordingsnota waarin op uitvoerige wijze de doelstellingen en de werking van het project
worden omschreven in functie van de erkenningsvoorwaarden, bedoeld in artikel 17; ‘

- b) de verwijzing naar de oproep, bedoeld in artikel 16.
20 De bepalingen van arikel 9, 20 tot 4°, zijn van overeenkomstige toepassing voor de erkenningsprocedure
van projecten, . :
Art. 19. § 1. De erkenning kan worden opgeheven indien het project niet meer aan de in dit besluit gestelde
voorwaarden voldoet, of er ernstige onregelmatigheden werden begaan. ’
§ 2. De bepalingen van artikel 10, § 2, zijn van overeenkomstige toepassing voor de opheffing van de
erkenning van projecten.

. Art. 20, Na overleg met het Instituut en op advies van de Administratie bepaalt de Gemeenschapsminister,
rekening houdend met het specifiek karakter van het project en de omvang van de doelgroep, het subsidiebedrag.
Dit bedrag kan per jaar niet hoger zijn dan 5 000 000 F per project. .

Art. 21. Een protocol bij het erkenningsbesluit bepaalt de voorwaarden waaraan en het ritme waarop de
voorschotten en het saldo uitbetaald worden. De voorschotten mogen negentig procént van de subsidie niet
overschrijden.

HOOFDSTUK IIT. — Overgangs- en slotbepalingen

Art. 22. § 1. De in bijlage 1 bij dit besluit genoemde voorzieningen worden geacht erkend te zijn op grond van
hoofdstuk IT van dit besluit in de categorie vermeld in kolom 2 voor een periode van twaalf maanden, ingaande op
1 januari 1991, . -

Ze dienen zich evenwel binnen deze periode te schikken naar de bepalingén van dit besluit.

§ 2. De projecten vermeld in bijlage 2 bij dit beshit worden geacht erkend te zijn tot 31 december 1491. en
ontvangen de toelage vermeld in kolom 2. ‘

§ 3. In afwachting dat het Instituut erkend is en een oproep werd geformuleerd, kan de Gemeenschaps--
minister in de loop van het jaar 1991 projecten erkennen, die aan de voorwaarden bepaald in artikel 17 voldoen,
voor een periode van ten hoogste zes maanden.

Art. 23. Het besluit van de Vlaamse Executieve van 14 decernher 1983 houdende de organisatie van de
tuberculosepreventie binnen de Vlaamse Gemeenschap wordi opgeheven met uitzondering van artikel 5, §'2,
derde lid tot regeling van het conventionele brugpensioen. .

Art, 24, Dit besluit treedt onmiddellijk in werking.

Art. 25. De Gemeenschapsminister van Volksgezondheid en Brusselse Aangelegenheden is belast met de
uitvoering van dit besluit. .

Brussel, 31 juli 1991.

¥

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve, i
G. GEENS. :

De Gemeenschapsminister van Volksgezondheid en Brusselse A&ngelegenheden,
H. WECKX '
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_Bij]age 1 bij het beslnit van de Viaamse Executieve inzake gezondheidspromotie

v

1
Voorziening

Rode Kruis

Socialistische Mutualiteiten

Kodrdinatiekomitee Algemene Tabakspreventie

Wetenschappelijke Vereniging V1. Huisartsen

Werkgroep GVO (Farmaka) | :
Christelijke-Mutualiteiten

Interprovinciaal Aidscosrdinaat :

Vereniging voor Alcohol- en Andere Drugproblemen

Vereniging voor Respiratoire Gezondheidszorg en Tuberculose-
bestrijding

Brussel, 31 juli 1991,

2
Categorie

QWEP B> >

De Voorzitter van de Viaamse Executieve,

G. GEENS

De Gemeenschapsminister van Volksgezondheid en Brusselse Aangelegenheden,

H. WECKX

Bijlage 2 bij het besluit van de Vlaamse Executieve inzake gezondheidsprorﬁotie

_—

Projecten

Rode Kruis (algemene GVO)
WVVH (algemene GVO)
Werkgroep GVO (Farmaka)
IPAC (Aids)

VAD (preventieproject)

Rode Kruis (GVO onderwijs)
Viaamse Kruis (GVO 1ste hulp)
VAD (lokale projecten)
Aidsteam ‘

STAG (Aidstelefoon)

Liga Epilepsie

Geneeskunde voor het Volk
LT.G (Tropische aandoeningen)
Jeugd en Sexualiteit '

Brussel, 31 juli 1991.

G.GEENS

Toelagen

5000 000
5000 000
800 000
5 000 000
3 300 000
3500 000 -
1000 000
343 400
1735 000
1200 000
200 000
343 000
2135 000
100 000

De Voorzitter van de Vlaamse Executieve,

De Gemeenschapsminisier van Volksgezondheid en Brusselse Aangelegenheden,
»

H. WECEX

TRADUCTION

F. 91 — 3493

L’Exécutif flamand,

31 JUILLET 1991, — Arréié de I'Exécutif flamand relafif &

[SC — 36430]
la prometion de la santé

Vu la loi spéciale du 8 aofit 1980 de réformes institutionnelles, notamment Varticle 5, § ler, 1, 20;

Vu l'arrété de YExéeutif flamand du 14 décembre 1983 portant organisation de la lutte contre la tuberculose

dans la Communauté flamande;

t
Vu l'aceord du Ministre communautaire des Finances et du Budget, en date du 30 juillet 1991;

Vu les lois sur le Conseil d'Etat, coordonnées le 12 janvier 1973, notamment I'article 3, § ler, modifié par la loi

du 4 juillet 1989;
Vu l'urgence;
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Considérant qu'il importe de procéder d'urgence a la coordination de la promotion de la santé et & la fization
des conditions d'agrément et d'octroi de subventions applicables aux initiatives pour la promotion de la santé afin
d'assurer la continuité de l'octroi de subventions aux organisations ceuvrant dans ce domaine;

Sur la proposition du Ministre communautaire de la Santé publique et des Affaires bruxe[lmses
Apreés en avoir délibéré, N

Arréte :

CHAPITRE ler. — Dispositions générales ’ \

Article ler. Pour Yapplication du présent arrété on entend par:

1o Exécutif : I'Exécutif flamand;

2 Ministre communautaire : le Minisire communautaire qui a la politique de la santé dans ses attributions;
aC 3;1 Administration : YAdministration! de la Santé du Département de I'Aide sociale, de la Santé publique et de

a Culture;

4o santé : I'état de bien-étre physique, psychique et social;

Go promotxon de la santé : 'ensemble desinitiatives, des processus et des mesures visant & mettre & la
disposition d'un individu, d'un groupe ou de la société les moyens propres a encourager un mode de vie sain et des
conditions permettant 'amélioration de la santé et la prévention de maladies;

6o Institut : Forganisme chargé de la coordination et de la coopération prestataire de services en matiére de la
promotion de la santé et qui est agréé a cet effet par I'Exécutif;

To structures : les associations pour la promotion de la santé qui s'assignent le but de concrétiser dans la
pratigue la promotmn de la santé par voie dinformation, de consultation, d'assistance, d'educatlon ou de
prophylaxie et qui ont été agréées par "Exécutif dans le cadre du présent arrété;

B¢ projets : les initiatives particuliéres de promotion de la santé, & caractére temporaire, qui s’adressent & un
groupe cible, une région ou un aspect de la promotion de la santé et qui ont été agréées par 'Exécutif dans le
cadre du présent arrété;

9o note des objectifs : document contenant des objectifs concrets et mesurables assignés a la promotionde la
santé et qui constituent une indication de I'état de santé et de la gualité de la vie de la population;

10° appel : la demande émanant du Ministre communautaire visant l'introduction de propositions de pro;et
avec indication des critéres et des conditions auxquels les projets doivent répondre.

Art, 2. Les initiatives qui ont été agréées et subventionnées par la Communauté flamande en vertu d’autres
réglementations dans le cadre des matitres personnalisables, telles que visées 4 l'article 59bis, § 2bis, de Ia
Constitution et a Farticle 5 de la loi spéciale du 8 aoGt 1980 de réformes institutionnelles, sont exclues du champ

d'application du présent arrété.

Les projets introduits par les initiatives visées au premier alinéa du présent article, peuvent étre agréés, dans
la mesure ou ils sont conformes aux dispositions du présent arrété,

Art. 3. Dans le cadre de la promotion de la santé, 'Exécutif peut octroyer des subventions & l'Institut, aux
structures et aux projets dans les limites des crédits budgétaires. .

CHAPITRE II. ~ Organismes pour la promotior de la santé
Section lIre. — Dispositions générales

Art. 4, La promotion de 1a santé est coordonnée, organisée et évaluée par le Ministre communautaire qui peut
se faire assister par I'lnstitut, les structures et les projets.

Section 2. — L'Institut
Sous-section A. — Mission

Art. 5. L'Institut a pour mission, de concert avec les structures et les projets, de concrétiser la politique en
matiére de la promotion de la santé. Dans le cadre de cette mission, I'Institut est chargé des taches suivantes :

10 & la demande du Ministre communautaire ou de sa propre initiative, établir des documents préparatoires
sur la politique générale & mener dans le domadine de la promotion de la santé, notamment en ce qui concerne :

- = la planification & long terme;
— le choix des priorités;
— 1les stratégies portant sur le contenu et la méthode ainsi que-la surveillance du processus;
- la note des objectifs en matiére de promotion de la santé; )

20 assurer un soutien méthodologigue aux structures et aux projets;

3o fournir un appui administratif et logistique aux structures des catégories B et C;

40 coordonner les activités des travailleurs, chargés de la prévention attachés aux centres de santé mentale
dans le cadre du projet de prévention en matiére d'alcool et de drogues de la Communauté flamande, notamment
dans le domaine de la pianification, de I'échange d'expériences et de la formation;

50 organiser un centre de documentation, publier un périodique, suivre I'évolution de la recherche scientifique
et traduire les conclusions en initiatives concrétes, au profit des structures et des projets;

60 entretenir des liens fonctionnels avec des organismes étrangers et internationaux;

70 mterpréter les données épidémiologiques portant sur la promotion de la santé;

8¢ coordonner les structures et les projets et veiller & leur qualité en fonction de la politique globale;

9o créer les conditions nécessaires en matiére de formation et de recyclage dans le cadre de la promotion de la
santé

Sous section B. — Agrément et subventionnement de I'Institut
Art, 6. Pour obtenir Fagrément et le conserver, I'Institut doit étre une association .sans but Iucratif.” Pour
Paccomplissement de sa mission et le respect de ses obligations, il dispose d'un staff central, met sur pxed un
consey scientifique et organise des groupes de travail fonctionnels, atix conditions suivantes :

10 L'assemblée générale comprend au maximum deux représentants de chaque structure et des différentes

couches sociales.
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20 Un tiers des mandats du conseil d’administration est réservé aux personnes représentant des secteurs
socigux importants : notamment des représentants de 'enseignement, des soins de santé curatifs et préventifs, de
la vie économique, des associations Professionnelles et des syndicats, des organisations familiales, des
associations socie-culturelles et des universités, Ces membres ne peuvent ni remplir un mandat dans ni étre
_0CCUpPES par une structure. ‘

3> le conseil scientifique est composé dexperts universitaires. Ils sont choisis parmi les disciplines se
rapportant directement ou indirectement 4 la promotion de la santé, . )

40 Les groupes de travail fonctionnels traitent respectivement différents aspects de la promotion de la santé
ou s'adressent & des groupes cibles, Ils coordonnent, stimulent et dénnent des atis ces différents aspects de la
promotion de la santé. A cet effet ils organisent le dialogue et la coopération avee entre autres les initiatives
visdes alarticle 2, ‘ .

bo Il doit accomplir la mission visée & Varticle 5, .

6o Toute modification apportée & ses statuts, son réglement intérieur et a la composition du conseil d’adminis-
traition doit étre communiguée par écrit et sans. délai & 'Administration. .

Art.7. § fer. Il est alloué & VInstitut ure subvention annyelle pour I'exécution de ses missions.

§ 2. Cette subvention est fixée comme suit = .

1o Une subvention forfaitaire de 5000 Q00 francs pour couvrir les frais de fonctionnement généraux, Ce
montantestlié a lindice des prix 4 la consommation et rattaché & Pindice pivot 108,89,

2 a)Une subvention pour frais de personnel caleulés sur base de 100 % des charges lides & la rémunération
des mandats suivants : . .

~ 1fonction de direction & temps plein, baréme 15/1; .

— 1fonction de collaborateur scientifique & temps plein, bademe 13/3;

— 1documentaliste 4 temps plein, baréme 10/1;

1 fonction de formation & temps plein, bartme 10/1;

— lpremier secrétaire § temps plein, bareme 25/3;

~ 4 fonctions administratives & temps plein, baréme 21/1,
majorées des charges paironales légales et du péeule de vacances, a Texception des avantages en nature et de
toute autre allocation supplémentaire. :

b) Une fdrmation universitaire est requise pour les trois premiéres fonctions des mandats cités sous 20, a).
Pour la fonction suivante, une formation universitaire ou une formation de Yenseignement supérieur de type
coartou long assortie d'une expérience utile dansle secteur de cing ans au moins. :

¢) Pour le caleul des subventions octroyées pour les frais de personnel visés au 29, a), il est tenu compte de
lancienneté acquise dans une fonction requérant e dipléme concerné, dans la mesure ol ces prestations ont été
exercées dans des services publics ou privés d'aide sociale, de soins de santé ou dans Ie secteur de I'éducation ou
de Yenseignement. .

3 Les traitements subventionnés sont régis par la loi du ler mars 1977 organisant un régime de liaison 3
Yindice des prix & la consommation du Royaume de certaines dépenses dans le secteur public.

§3. Ilest allou¢ & I'Institut, par trimestre, des avances a concurrence de vingt-cing pour cent du montant des
subventions prévues pour 'année de calendrier. Ces avances sont versées avant la fin du premier mois de chaque
trimestre et sont décomptées lors de la liquidation de la subvention totale pour 'année de calendrier. Cette
liquidation se fait avant le ler septembre de l'année qui suit l'année de calendrier & laguelle la subvention se
rapporte, uprés que I'Administration a approuvé lescompteset le rapport d’activité de 'année concernée, Lorsqu'il
ressort de la vérification que des subventions indues ont été versées, celles-ci peuvent étre déduites des avances
ou soldes auxquels I'Institut a droit, )

§ 4. Les fonctionnaires compétents de 'Administration veillent au respect des dispositions du présent arréts
par Yinstitut. lls ont libre accés aux Jocaux de I'Institut et peuvent se faire remettre pour consultation sur place
tous pitces et documents administratifs nécessaires & lexercice de leurs fonctions.

Section 3. — Agrément et subventionnement des structures

Art. 8 Aprés avis de I'Administration, le Ministre communautaire peut agréer des structures pour une
période de cing ans au maximum, Pour obtenir lagrément et le conserver, les structures doivent remplir les
conditions suivantes :

10 oguvrer sans discontinuité dans le domaine de la promotion de la santé ou un de ses aspects.;

290 exercer son champ d'activité sur Pensemble de la Communauté flamande;

‘30 assurer la continuité et 'évaluation des campagnes d'information, d’otientation ou d'éducation et coopérer
avec I'Institut sur la méthodologie proposée; )

4o coopérer en permanence et encourager la coopération avee d'autres structures, IInstitut, le Ministre
communautaire et avec les initiatives visées a larticle 2, a Peffet de mener une polilique intégrée et coordonnée
dans le domaine de la promotion de la santé;

50 étre disposées a contribuer effectivement a la coordination de Ia promotior’ de la santé en mettant en
oeuvre de maniére prioritaire les campagnes et projets inscrits au programme d’action du. Ministre
communautaire; :

60 avoir au moins trois ans d'expérience dans son domaine propre et spécifique de la promotion de la sants;

7° apporter sa collaboration & I'évaluation organisée par I'Institut;

80 se soumettre & I'inspection effectuée par les fonctionnaires de "Administration;

g; ne pas poursuivre un but lucratif et tenir une comptabilité séparée pour les activités prévues par le présent
arété;

10° remplir les conditions générales et spécifiques propres aux catégories d'agrément prévues a larticle 11;

11°n’appliquer aucune discrimination pour cause de race, nationalité, sexe, convictions religieuses ou philoso-
phigues ou fortune,

Arl. 9. Aux fins d’agrément, la procédure suivante doit étre respectée :

1o La structure fait parvenir sa demande d’agréement a I'Administration par lettre recommandée
accompagnée : ) .

a) dune note justificative commentant de manidre détaillée les objectifs et l'activité de la structure en
fonetion des conditions d'agrément visées 2 l'article §; .

b) dun compte-rendu des activités de I'année précédant, le cas échéant, la premiére année d'agrément;

¢) dun rapport financier au titre de la méme amnée et dun budget pour la premiére année d'agrément.
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20 IAdministration vérifie sila demande répond aux conditions requises, le cas échéant aprés réelamation de
piéces et d'informations complémentaires, Elle transmet son, avis, accompagné du rapport concerné de UInstitut,
au Ministre communautaire, au plus tard dans les trois mois qui suivent la date de la poste de la demande
d’agrément. . ’

3¢ L'agrément est accordé ou refusé par le Ministre communautaire. Lorsque le Ministre communautaire a
Tintention de refuser la demande d’agrément, lintention de refus motivée doit &tre notifiée par lettre
recommandée au demandeur, .

Celui-ci dispose d’un délai de trente jours prenant effet le jour de Yexpédition de intention de refus, pour
adresser par écrit une note justificative complémentaire au Ministre communautaire. ’ .

Passé ce délai, il est censé accepter la proposition. Le Ministre communautaire ne peut prendre une décision
définitive de refus qu'aprés Pexpiration du délai précité de défense. 7

40 La décision motivée de refus ou celle accordant P'agrément est notifiée au demandeur avant la fin du mois
qui suit le mois de la décision. ) : . :

Art. 10. § ler. L'agrément peut étre retiré lorsque la structure ne remplit plus les conditions prévues par le
présent arrété ou en cas d'irrégularités graves. )

§ 2. Lorsque le Ministre communautaire a l'inténtion de retirer Fagrément, lintention motivée est notifiée par
lettre recommandée 2 la structure.

La structure dispose d'un délai de trente jours prenant effet le jour de I'expédition de lintention de retrait,
pour adresser un mémoire en défense au Ministre communautaire.

Le Ministre communautaire ne peut prendre une décisison définitive de retrait qu'apres Yexpiration du délai
précité de défense. ) ‘

Ari. 1L § ler. Les structures peuvent étre agréées dans les catégories A, B ou C.

§ 2. Pour obtenir Yagrément dans la catégorie A, une structure doit remplir les conditions fixées 3 I'article 8.

§ 3. Pour obtenir I'agrément dans la catégorie B, sans préjudice des dispositions prévues en la matiére a
Tarticle 8, une structure doit remplir les conditions suivantes :

1o établir son siége social et son centre d'activité dans les mémes locaux ci est établi I'Institut;

20 metire sa documentation a la disposition de I'Institut;

3v pour ce qui concerne le soutien administratif et logistique, faire appe! aux services de I'Institut et, a cet
effel, metire & la disposition de Vnstitut, les batimenls et biens d'équipement acquis avec Pappui financier des
autorités publigues;

40 mettre au moins teente pour cent de son personnel a la disposition du staff central de I'Institut.

Les modalités d’exeécution portant sur ces conditions sont fixdes dans uhe convention passée entre la
structure et 'Institut. N '

§ 4. Pour obtenir 'agrément dans le catégorie C, une structure doit remplir les conditions suivantes, sans
préjudice des dispositions de J'article 8 et du § 3 du présent article :

1» organiser, coordonner et évaluer la prophylaxie et la prévention du cancer et des affections respiratoires;

20 étre dotée de la structure organisationnelle suivante :

a) un secrétariat général; )

b) une commission de coordination disposant d'un secrétariat dans chaque province flamande et & Bruxelles-
Capitale qui collabore avec I'inspection provinciale d’hygiene; .

¢} des équipes socio-prophylactiques attachées & une cornmission de coordination ou, le cas échéant, des
équipes tnobiles de dépistage organisées selon les dispositions de l'arrété d'agrément; .

dv enregistrer dans la Coramunauté flamande, selon les modalités arrétées par PAdministration, les données
épidémiologiques relatives aux cancers ou aux affections respiratoires;

4 coopérer avec les services de santé de base, les médecins spécialistes, les mutualités, les équipes
d'inspection médicale scolaire et les services de la médecine du travail a l'effet de prendre des mesures de
depistage nécessaires et d'assister et d'accompagner les personnes intéressées sur le plan curatif, prophylactique,
social el éducatif; .

50 se limiter & des prestations médicales de nature préventive qui sont gratuites pour les personnes
examinées.

Art. 12, § 1er. 1l est octroyé annuellement aux structures agréées dans la catégorie A une subvention de base
maximale de 1 000 000 francs pour couvrir les frais de personnel et de fonctionnement. .

§ 2. 1) ‘est octroyé annuellement aux structures agreées dans la catégorie B une subvention de base maximale
de 2 500 000 francs pour couvrir les frais de personne! et de fonctionnement.

§3. I est octroyé annuellement aux structures agréées dans la catégorie C une subvention de base maximale :

— de 7000 000 francs pour le secrétariat général;

— de 2500 000 francs par commission provinciale de coordination & titre d'intervention dans les frais de
personnel et de fonctionnement d'un médecin-secrétaire a temps partiel, d'un mfirmier social et d'une fonetion de-
secrétariat;

— de 1400 000 francs par équipe socio-prophylactique & titre d'intervention dans les frais de personnel el de
fonctionnement d'un médecin & temps partiel et d'un infirmier;

— de 3000 000 francs par équipe mobile de dépistage a titre dintervention dans les frais de personnel et de
fonctionnement d'ua infirmier et d’'une fonction technique;

La subvention de base maximale visée aux §§ ler, 2 et 3, doit étre affectée au frais de personnel & concurrence
de quatre-vingts pour cent au moins. Ces montants peavent étre adaptés par I'Exécutif & I'évolution du coit de la
vie. .

Art. 13. § ler. La subvention prévue a Varticle 12 est accordée par année de calendrier & toute structure qui :

10 est agréde conformément aux dispositions du présent arrété; ° :

2° remplil les conditions suivantes ) ’

a) transmettre chaque année avant fin février & I'Administration les documents suivants se rapporfant &
Iexercice écoulé : . . i} .

—‘un rapport d'activité contenant notamment une analyse des projets exécutés, les méthodes sujvies en
fonction des problemes et des objectifs fixés ainsi que I'évaluation de ces méthodes quant & leur finalité et leurs
effets; .

'
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— un état des recettes, notamment les fonds provenant d’instances privées, publiques ou internationales et
les recettes approuvées par les organes compétents de Ia structure et qui portent sur les activités visées dans le
présent arrété; ';

— une copie des fiches de paie du personnel admis aux subventions; Lo

b) pour les collaborateurs professionnels, ne pas bénéficier de subventions donnant lieu &4 un double emploi;

¢) communiquer par écrit et sans tarder & I'Administration toute modification apportée aux statuts, & la
composition de Veffectif et en matiére de [a responsabilité de la structure;

d) déposer un bilan et un compte des résultats et se conformer aux dispositions relatives a la tenue d'une
comptabilité, telles que fixées par le Ministre communautaire; ,

€) s’assujettir au contrdle de 'Administration.

§ 2. Les subventions se limitent aux dépenses effectivement exposées dans le cadre du présent arréts,

Art. 14. 1] est octroyé aux structures, agréées, par trimestre, des avances sur le montant des subventions au
titre de Fannée de calendrier, & concurrence de vingt-deux et un demi pour cent. Ces avances sont versées avant la
fin du premier mois de chaque trimestre et sont décomptées lors-de la liquidation des subventions totales au titre
de I'année de calendrier. .

La liquidation du solde se fait au cours de 'année de calendrier suivant, immédiatement aprés I'approbation
par YAdministration des documents cités a P'article 13, § ler, 20, a). :

- Lorsqu'il s'avére aprés contrdle, que des subventidns ont été versées indiment, ces montants peuvent étre
récupérés ou décomptés des avances ou soldes auxquels la structure a normalement droit.

Art. 15, Des fonctionnaires de 'Administration Veillent au respect des dispositions du présent arrété, Ils ont
libre accés aux locaux des structures et ont le droit de se faire remettre pour consulfation sur place tous
documents et pi¢ces administratifs nécessaires & Yaccomplissement de leur mission,

.

Section 4. — Agrément et subventionnement des projets

Art. 16. Dans le cadre de la note des objectifs visée & Yarticle ler, 9o, le Ministre communautaire lance un
appel de propositions de projets dont il détermine le cadre général.

Aprés un appel restreint ou public et sur avis de 'Administration, le Ministre communautaire agrée des
projets pour une période de trois ans su maximum,

Art. 17. Seules les structures et associations dotées de la personnalité juridique peuvent introduire une
demande d'agrément. Elles doivént en outre rerpplir les conditions suivantes :

10 oeuyrer dans le domaine de la promotion de la santé ou d'un de ses aspects;

20-exercer son champ d'activité sur I'ensemble ou une partie de la Communauté flamande;

30 coopérer avec l'Institut, le consell scientifique et les groupes de travail fonctionnels quant 3 la
méthodologie et les critéres d'évaluation. Ces critéres d'évaluation, en fonction du groupe cible, la région ou
concernent I'aspect de la promotion de la santé, aux données objectives concernant la situation de départ,
Pévolution et la situation a l'issue du projet;

4o au cours de la période d'agrément, collaborer et encourager la coopération avec les structures, Plnstitut, le
Ministre communautaire et les initiatives visées a larticle 2, & Veffet de mener une politique intégrée et
coordonnée en matiére de la promotion de la santé;

5e s’assujettir & l'inspection des fonctionnaires de 'Administration;

6° n'appliguer aucune discrimination, notamment pour cause de race, nationalité, sexe, convictions
religieuses ou philosophiques ou fortune. )

7° au cours de la période d'agrément remplir les conditions énoncées dans l'appel;

80 sur base d’un inventaire, fournir la preuve que le demangdeur dispose des biens d'éguipement nécessaires
pour accomplir les missions prévues par le projet.

Art . 18, Aux fins d'agrément, la procédure suivante doit étre respectée :

1o Le demandeur adresse sa demande d'agrément de projet & 'Administration par letire recommandée
accompagnée : ’ '

a) d'une note justificative commentant de maniére détaillée les objectifs et I'activité du projet en fonction des
conditions d'agrément visées a I'article 17; ..

b) de la référence a I'appel visé a l'article 16,

2¢ Les dispositions de Varticle 9, 20 & 40 s’appliguent par analogie & la procédure d’agrément des projets.

-+ Art, 19. § ler. L'agrément peut &tre retiré lorsque le projet ne remplit plus les conditions prévues par le
présent arrété ou en cas d'irrégularités graves. .

§ 2, Les dispositions de l'article 10, § 2 s'appliquent par analogie au retrait de I'agrément dés projets.

Art. 20. Aprés concertation avec I' Institut et sur avis de 'Administration, le Ministre communautaire fixe le
montant de la subvention, en tenant compte du caractire spécifique du projet et de l'émportance du groupe cible,

Ce montant ne peut dépasser 5 000 000 francs par an par projet.

Art. 21. Un protocole joint & Parrété d'agrément, fixe les conditions et le rythme auxquels les avances et le
solde sont liquidés. Les avances ne peuvent dépasser les nonante pour cent de la subvention.

>

CHAPITRE Il — Dispositions abrogatoires et finales

Art, 22.§ ler. Les structures citées en annexe 1 du présent arrété sont réputées agréées sur base du chapitre
IT du présent arrété dans la catégorie prévue a la colonne 2, pour une période de douze mois prenant effet le
ler janvier 1991,

Toutefois, au cours de cette période, elles doivent se conformer aux dispositions du présent arrété,

§ 2. Les projets mentionnés 4 annexe 2 du présent arrété sont réputés agréés jusqu'au 31 décembre 1991 et
bénéficient de la subvention prévue & la colonne 2. )

§ 3. En attendant que I'Institut soit agréé et qu'un appel ait été lancé, le Ministre communautaire peut agréer
i ?u :oursrdetl’e}nnge 1991, pour une période de six mois au maximum, des projets qui remplissent les conditions
ixées a larticle 17, . ‘

Art, 23, L'arrété de 'Exécutif flamand du 14 décembre 1983 portant organisation de la lutte contre la
tuberculose dans la Communauté flamande est abrogé, & Texception de larticle 5, § 2, troisi¢me alinéa réglant la
prépension conventionnelle. .
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Art. 24. Le présent arrété entre immédiatement en vigueur.

Art. 25. Le Ministre communautaire de la Santé publique et des Affaires bruxelloises est chargé de Fexéeution
du présent arrété.

Bruxelles, le 31 juillet 1991,

Le Président de 'Exéeutif flamand,
G. GEENS

Le Ministre communautaire de la Santé publique et des Affaires bruxelloises,
H. WECKX

[,

Annexe 1 de l'arrété de YExécutif flamand relatif & la promotion de la santé

;

1 - ' 2
Structure , Catégorie

Rode Kruis
Socialistische Mutualiteiten
Kobrdinatiekomitee Algemene Tabakspreventie
Wetenschappelijke Vereniging V1. Huisartsen
Werkgroep GVQ (Farmaka)
Mutualités chrétiennes
Interprovinciaal Aidscodrdinaat
Vereniging voor Alcohol- en Andere Drugproblemen
Vereniging voor Respiratoire -Gezondheidszorg en Tuberculose-
bestrijding

Bruxelles, le 31 juillet 1991,

OWED > me

Le Président de Exécutif flamand,
G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Santé publique et des Affaires bruxelloises,
H. WECKX

Annexe 2 de J'arrété de Exécutif flamand en matiére de promotion de la santé

Projets . Subventions
Rode Kruis (IS générale) 5000000
WVVH (ES générale) 5000000
Werkgroep GVO (Farmaka) 800000
1PAC (Aids) 5006000
VAD (projets de prévention) 3300000
Croix rouge (enseignement ES) 3 500000
Viaamse Kruis (ES premiers secours) 1000000
VAD (projets locaux) 343400
Aidsteam 1735000
STAG (Téléphone SIDA) 1200000
Liga Epilepsie ’ 200000
Geneeskunde voor het Volk 343000
LT.G (Maladies tropicales) 2135000
Jeugd en Sexualiteit . ' 106000

Bruxelles, le 31 juillet 1991.
Le Président de L'Exécutif flamand,
: G. GEENS
Le Ministre communautaire de la Santé publique et des Affaires bruxelloises,
. H. WECKX o



